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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO TERMO DE COLABORACAO FMDCA N°
007/2017

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA, considerando o
interesse pubhco e de relevancia social, TORNA PUBLICO o 1° Termo Aditivo do Termo de
Colaboragdo n°® 007/2017 — FMDCA, com a “ASSOCIACAO DE PROTEGCAO,
ACOLHIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - PAIS”, entidade sem fins lucrativos, que altera a
meta de Atendimentos Psicopedagégicos em Grupo — Escola de Pais e a meta de
atendimentos propostos nas diferentes areas de atuagéo da Associagao.

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes constantes no Termo de Colaboragéo
originario, ndo modificadas no todo ou em parte, pelo presente Termo Aditivo.

O referido Termo Aditivo estara disponivel no enderecgo eletrénico abaixo, em seu inteiro

teor:
http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br:8080/

Balneario Camborit, 05 de Setembro de 2017.

l \l//\

araschin
Secretario de Desenvolvimento e Incluséo social
Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
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MINUTA DE TERMO ADITIVO DE TERMO DE PARCERIA COM ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 007/2017 — FMDCA,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO
SOCIAL, E A ASSOCIACAO DE
PROTECAO, ACOLHIMENTO E
INCLUSAO SOCIAL — PAIS.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico
interno, com CNPJ n° 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n°
320, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdao Social,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representada pleo senhor Luiz Maraschin, Secretario de Desenvolvimento e
Inclusdo Social, CPF 400.902.209-25, e a ASSOCIACAO DE PROTECAO,
ACOLHIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - PAIS, inscrita no CNPJ sob n°
10.213.178/0001-74, com sede na Rua Bom Retiro, n°® 1251, Bairro dos
Municipios, em Balneario Camborill, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pleo senhor Pedro de Jesus Alves dos Passos,
Presidente da entidade, inscrito no CPF 487.704.009-97, resolvem ajustar, na data
de 05/09/2017, o Termo de Colaboragao e, por este instrumento, celebram
TERMO ADITIVO, em conformidade com as normas legais vigentes, no que
couber, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria
Anual, na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante ao processo
administrativo e mediante as seguintes clausulas e condigées:

Balneario Camborid — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua 2000, n® 1380 - Centro - CEP 88330-468 — (47) 3363-2745
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto de alteragdo do presente Termo Aditivo, a alteragao da meta de
atendimentos Psicopedagégicos em Grupo — Escola de Pais, do item 5 do Termo
de Colaboragéo originario, que passara a ser de 240 atendimentos, que vigera a
partir da data inicial do Plano de Trabalho.

Em face da alteragéo do Iltem 5 do Termo de Colaboragao originario, altera-se os
seguintes itens:

o Paragrafo Unico: onde se I&: os atendimentos propostos nas diferentes
areas de atuagdo da Associagdo totalizam, 7.112 atendimentos, os quais
podem ser, [.....]

Leia-se: os atendimentos propostos nas diferentes areas de atuagao da
Associagao totalizam, 4.952 atendimentos, os quais podem ser, [....]

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA

A presente alteragéo foi solicitada e justificada pela Organizagdo da Sociedade
Civil, na qual identificou erro de digitagdo na proposta inicial do Plano de Trabalho,
sendo que a referida solicitagdo foi realizada mediante oficio ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, que deliberou
favoravel ao pedido no dia 05/09/2017, conforme consta em ata n° 483/2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas as demais clausulas e condicdes constantes no Termo de

Colaborag&o originario, ndo modificadas no todo ou em parte, pelo presente Termo
Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

Balneario Camboria - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua 2000, n® 1380 - Centro - CEP 88330-468 - (47) 3363-2745
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A publicagado do presente Termo sera providenciada pela Administragao Publica
Municipal, no Diario Oficial do Municipio, devendo ocorrer no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por
seus sucessores, em juizo ou fora dele, tdo fielmente como nele se contém na
presenca das testemunhas abaixo, para que produza os devidos e legais efeitos.

Balneario Camborit, 05 de Setembro de 2017.

AL‘ﬁura Gestor de Parceria

Balneario Camborida - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua 2000, n® 1380 - Centro - CEP 88330-468 - (47) 3363-2745
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PLANO DE TRABALHO
Plano de trabalho com vigéncia para sete meses
( )INICIAL( )TERMO ADITIVO ( X )RENOVACAO

1.IDENTIFICACAO

Titulo da Proposta: Programa PAIS, Oficinas Terapéuticas e de Geragao de

Renda e Escola de Pais

Instituicdo Proponente: Associacdo de Protegdo, Acolhimento e Inclusdo

Social

CNPJ: 10.213.178/0001-74
Endereco: Rua Bom Retiro n°1251
CEP: 88337-420

E-mail:_paisbcinclusaosocial@live.com

Responsavel pela Instituigdo Proponente:

Nome: Pedro de Jesus Alves dos Passos
CPF: 48770400997

Enderego: Rua Coqueiros n © 795

CEP: 88338 101

E-mail: passos.ltda@hotmail.com

Responsavel pelo Projeto:

Nome : Karina Gongalves dos Passos
Endereco: Rua Coqueiros, 795

CEP: 88338 101

E-mail: karinapassos@hotmail.com

Rua Bom Retiro, n°1251 - Bairro Municipios ‘&

Bairro Municipios

Telefone: (47) 3398-4949

RG: 6.213.436
Bairro Tabuleiro/ Camboriu

Telefone: (47) 33984949

Bairro Tabuleiro/Camborit

Telefone: (47) 33984949

Fone :(47) 3388 4949

Balneario Camborit - SC  §58  paisbcinclusaosocia @live.com
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2. CONSIDERAGOES GERAIS
O Municipio de Balneario Camboritl € um polo turistico e grande parte de
sua economia € movimentada por esta atividade. Ainda, € uma das cidades
catarinenses que recebe a maior demanda de turistas e, em virtude desse fato
e de ser um grande gerador de empregos, muitas pessoas migram para a
cidade, na tentativa de buscar, de maneira geral, uma maior qualidade de vida.

Todavia, em virtude da sazonalidade que ocorre neste setor em meses
de baixa temporada, estas familias que migram acabam n&o sendo absorvidas
pelo mercado de trabalho e ficam assim as margens, a espera da proxima
temporada. Assim, permanecem residindo no Municipio em condigdes
precarias.

Com isto, nos deparamos com uma realidade de desemprego e
consequentemente violéncia, conflitos familiares, violacdo de direitos,
exploracao sexual de adolescentes, uso e trafico de drogas licitas e ilicitas.
Essa realidade, por sua vez, envolve as familias e suas criancas e
adolescentes, que encontram no trafico de drogas uma sobrevivéncia, alem da
exploragao sexual comercial, uso de élcool, que acabam produzindo violéncia
doméstica e abandono dos filhos.

Com o passar dos anos a demanda de atendimentos vem so
aumentando, justificando a integracdo entre Poder Judiciario, Ministério
Publico, Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e a Rede de Atendimento.

O Programa PAIS foi desenvolvido justamente para se contrapor a esta
realidade e ofertar as familias - em especial criangas e adolescentes — a
oportunidade de garantir a manuten¢ao de seus direitos e desta familia poder
se estruturar, através de um servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, conforme prevé o Relatorio Diagnodstico da Situagao da Crianga e do

Adolescente do Municipio de Balneario Camboriu, 2016.
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3. JUSTIFICATIVA

A base de trabalho da Associagdo PAIS esta na visdo do ECA, apontada

em seu artigo 3° que traz os direitos juridicos da crianca e do adolescente:

A crianca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecdo integral de que
trata esta Lei, assegurando-lhes, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades a fim de lhes facultar o desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social, em condi¢des de liberdade e
de dignidade.

Sendo assim, a Associagdo de Protegdo, Acolhimento e Inclusdo Social -
PAIS, tem por objetivo proporcionar atendimento terapéutico individual e em
grupo para familias de Balneario Camboriti encaminhadas através dos Orgaos
Competentes, bem como oferecer atendimentos multidisciplinares que visem a
prevengdo, o resgate e a diminuicdo de danos psicolégicos. (Relatorio
Diagnostico da Situagdo da Crianga e do Adolescente do Municipio de
Balneario Camborit, 2016).

Com base nos dados do Censo realizado em 2010, pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o municipio de Balneario
Camborit tem uma populagdo de 108.089 habitantes, sendo que 11.231 sdo
adolescentes entre 12 e 18 anos, representando 10% da populagéo total.
Assim sendo, € necessario destacar a importancia de despender atencéo a
esta faixa etaria, devido a sua significancia e valendo-se da informacéo de que
conforme apontou o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), o municipio registrou no primeiro semestre de 2015, 122 casos de
atos infracionais cometidos por adolescentes.

O Municipio disponibiliza, através de Organizagbes Governamentais e
Nao Governamentais, programas voltados ao fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais das criangas e adolescentes, criando ambientes de
acolhimento e desenvolvimento do ser, programas estes vinculados ao
CMDCA, e dentre estes, desde o ano de 2010 o Programa PAIS esta inserido.
Resultados manifestados com a execugao do programa no ano de 2016 e 2017

(ate a presente data) podem ser observados no historico de altas terapéuticas.

Rua Bom Retiro, n®1251 - Bairro Municipios <
Balneario Camborit - SC

Fone :(47) 3398 4949
paisbeinclusaosocial@live.com
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No ano de 2010, da-se inicio ao Programa PAIS, oferecendo um
trabalho de apoio psicossocial, multidisciplinar e preventivo para familias que
estejam vivenciando conflitos que envolvam criangas e adolescentes em seu
contexto familiar, escolar e social.

Em 2011, tendo ciéncia de que, alguns casos de conflitos familiares
estdo associados a baixa renda individual e familiar, surge o Programa Oficinas
Terapéuticas e de Geragdo de Renda, complementando o tratamento
terapéutico.

Nestes sete anos de funcionamento, o Programa PAIS realizou 9.166
(nove mil, cento e sessenta e seis) atendimentos psicologicos individuais as
criangas, adolescentes e suas familias, que encontram-se em situacdo de
vulnerabilidade e conflito familiar, além de 4393 pessoas através do Programa
Oficinas.

Vale ressaltar, que no ano de 2016, apresentamos uma proposta de
trabalho voltado aos PAIS, através de grupo denominado “Papo de PAIS”,
objetivando oportunizar aos familiares um espago de discusséo, orientagéo e
reflexdes, através de grupos, buscando a prevencéo de conflitos. Os encontros,
que foram realizados quinzenalmente as segundas feiras, computaram um total
de 300 participantes no ano. A ades&o dos pais e/ou responsaveis e o incentivo
dos Orgéos Publicos, inclusive Ministério Publico, o qual ressaltava esta
demanda, instigou a Associagdo Pais — que ja tinha consciéncia da
necessidade de continuagao do projeto, a profissionalizar o mesmo, mudando
seu formato para além de um grupo terapéutico, e sim um grupo
psicoterapéutico, ou seja, um grupo onde profissionais gabaritados explanam
comportamentos, dificuldades e ferramentas que contribuam no convivio
familiar harmonioso, dirimindo assim as vulnerabilidades do grupo familiar. Este
terceiro eixo de trabalho da Associagdo, neste plano apresentado, denomina-se

Escola de Pais.

Rua Bom Retiro, n°1251 - Bairro Municipios '
Balneario Camboriu - SC

Fone (47) 3398 4949
paishcinclusaosocial@live.com
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4. OBJETIVOS

Objetivo geral:

Proporcionar atendimentos multidisciplinares a criangas, adolescentes e
membros das familias de Balneario Camboril, visando a prevencado, o resgate
e a diminuicdo de danos psicologicos, assegurando-lhes todas as
oportunidades e facilidades a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico,

mental, moral, espiritual e social.

Objetivos especificos:
a) Realizar atendimento psicolégico, sejam estes individuais ou em
grupo, a criangas, adolescentes e membros das familias, visando a prevengao,

0 resgate e a diminui¢éo de danos psicolégicos;

b) Promover, através do apoio pedagdgico individual ou por meio de
palestras nas escolas o desenvolvimento mental, moral e social das criancas e
adolescentes;

c) Garantir, por meio de orientagGes juridicas, que as criangas e os
adolescentes gozem de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa

humana;

d) Oferecer uma escuta especializada através do atendimento social,
realizando os devidos encaminhamentos a rede frente as demandas das

familias (passe, cesta basica, atendimentos especializados);

e) Oportunizar, a partir da participagao nas Oficinas Terapéuticas e
de Geragdo de Renda, a socializagéo, o resgate da auto estima e a

aprendizagem de um labor.

Rua Bom Retiro, n°1251 - Bairro Municipios
Balneario Camborid - SC

Fone :(47) 3398 4949
paisbcinclusaosocial@live.com
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5. METAS/ PRODUTOS/ RESULTADOS ESPERADOS )
META PRODUTOS RESULTADO
Ofertar através de
atendimento
3.162 psicoterapéutico o}

Atendimentos

Atendimentos Psicoterapéuticos Individuais

autoconhecimento e a
habilidade de lidar com
questbes emocionais e

comportamentais.

240
Atendimentos

Escola de Pais (Atendimentos Psicopedagbgicos em
Grupo)

Disponibilizar  ferramentas

psicopedagogicas para o

convivio familiar
harmonioso e
reestabelecimento de
vinculos.

465
Atendimentos

Atendimentos em Oficinas Terapéuticas

Possibilitar, através de um
contato terapéutico em

grupo, a aprendizagem de

um labor e o}
empoderamento do
individuo.

310 Apoios
Pedagdgicos

Apoios pedagdgicos

Mediante avaliacido ofertar
reforgo do estudo escolar.

310 Orientagtes
Juridicas

Orientagées Juridicas

Garantir, por meio de
orientagdes juridicas, que
as criangas e 0S
adolescentes gozem de
todos 0s direitos
fundamentais inerentes a
pessoa humana.

465
Atendimentos

Sociais

Atendimentos de Assistente Social

Realizar  triagens  das
familias aos atendimentos
prestados na Associacdo
ou na Rede de
Atendimento conforme
demanda da familia.

Paragrafo tnico: os atendimentos propostos nas diferentes areas de atuacéo

da Associagao,

totalizam 4.952 atendimentos, os quais podem ser,

dependendo da necessidade remanejados entre eles, sendo permitido utilizar

horas dos profissionais para atividades coletivas, visando ao bem estar e

conscientizagdo da comunidade.

Rua Bom Retiro, n°®1251 - Bairro Municipios &
Balneario Camborit - SC

Fone :(47) 3398 4949
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s METODOLOGIA

Projeto Pais

Para execugdo do Projeto Pais, contamos com uma equipe de 01
Coordenadora Geral, 01 Coordenadora Técnica, 01 Assistente Social, 06
Psicologas, 01 Profissional da Educagdo, 01 Advogado, 01 Auxiliar de

Informatica, 01 Assistente Administrativo e 01 Auxiliar de Servigos Gerais.

A metodologia aplicada segue conforme especificagbes abaixo:

Atendimento Psicoterapéutico Individual/Familiar

Atendimento clinico individual com foco na demanda pela qual a familia
foi encaminhada, realizado por profissionais da area de psicologia.

As sessOes tém duracdo de 1hora, sendo realizadas semanal ou
quinzenalmente, conforme avaliagdo da profissional e orientagdo da
coordenag&o técnica. Os consultérios séo equipados com jogos e brinquedos
lidicos, além dos materiais de registros necessarios (prontuarios individuais),
que sdo arquivados em armario especifico.

Através da terapia pode se obter resultados positivos na dindmica das
familias, no comportamento do individuo e de todos aqueles que o cercam.
Propde-se o autoconhecimento, a habilidade de lidar com questées emocionais
e comportamentais.

Apoio Juridico

Apoio Juridico individual com foco na demanda pela qual a familia foi
encaminhada, ou ainda, via demanda espontanea, prestado por um profissional
liberal, advogado, devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil e
com experiéncia na area da familia.

As orientagdes tém duracdo de 1thora, sendo realizadas conforme
demanda e avaliagdo da profissional. A sala é equipada com materiais de
registros necessarios (prontuarios individuais), que sdo arquivados em armario
especifico.

A orientagéo juridica esta presente também no dia-a-dia da Associagéo

e faz as intervengdes e procedimentos necessarios na area juridica.

Rua Bom Retiro, n®1251 - Bairro Municipios <2,
Balneario Camborit - SC

Fone :(47) 3398 4949
paisbeinciusaosocial@live.com
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Atendimento Social

Atendimento social individual voltado a investigagcao familiar do contexto
pelo qual foi encaminhada pela rede, prestado por profissional da area de
servico social.

O primeiro passo do atendimento social da-se através do estudo
socioecondémico (triagem), realizado na residéncia da familia encaminhada,
tendo duragédo media de 30minutos. O passo seguinte € o encaminhamento
desta familia as redes de atendimento socioassistencial quando necessario, e
quando o encaminhamento referem-se exclusivamente as questdes
psicologicas, a familia € encaminhada para atendimento psicoterapéutico
individual ou em grupo, bem como, apoio pedagogico e/ou orientagdo juridica.

O atendimento social esta presente também no dia-a-dia da Associagéo
atraves dos relatérios informativos para a rede de encaminhamento e com
acodes internas e externas de promogao de saulde, eventos a comunidade e
doacao de mantimentos quando necessario.

Apoio Pedagdgico

Apoio pedagdgico individual, com foco nas queixas apresentadas pelas
escolas da rede e identificadas durante as sessdes de terapia, reforcando o
estudo escolar e aplicando novas técnicas de estudo.

As aulas tém duragdo de 1hora, sendo realizadas semanalmente por
profissional da educacao. A sala é equipada com jogos e livros, alem dos
materiais de registros necessarios (prontuarios individuais), que séo arquivados
em armario especifico.

O apoio pedagogico esta presente tambem nas escolas, por meio de
visitas as escolas ministrando palestras e orientacdo focadas na divulgacao
dos direitos e deveres, e ainda, atuando na prevencado da evasao escolar. O
apoio pedagoégico somente é ofertado mediante avaliacao prévia de um

profissional da area de psicologia.

Oficinas Terapéuticas e de Geragao de Renda
Para execucao do Projeto Oficinas Terapéuticas e de Geragao de

Renda, contamos com uma equipe de 05 Oficineiros.
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A metodologia aplicada segue conforme especificagdes abaixo:

Oficinas Terapéuticas e de Geracao de Renda

Atendimento terapéutico em grupo com foco na aprendizagem de um
labor, realizado por profissionais das respectivas areas ofertadas (musica,
artesanato, etc).

As aulas tém duracdo de 3horas, sendo realizadas semanalmente, em
local especifico na sede da entidade, dispondo de materiais cabiveis a cada
aprendizagem.

O tratamento terapéutico e a geracdo de renda, através das Oficinas,
advinda da produgéo ou mesmo a possibilidade de ter uma profissdo aglutinam
tratamento e possibilidade de renda levando o usuario a ter uma capacidade de
planejar seu futuro e sair de sua condigao de dependéncia financeira e psiquica

inserindo-se na totalidade a comunidade a que pertence.

Escola de Pais

Atendimento clinico em grupo com foco na demanda de reestruturacéo
familiar através de orientagdes dirigidas por profissionais gabaritados das areas
da saude, educacao, direito e afins.

Para execugdo deste programa, contamos com uma equipe de 02
Psicologas e palestrantes convidados, que através de palestras com duracgéo
de 1h 30 minutos, sendo realizadas quinzenalmente, propde-se o
autoconhecimento, a troca de experiéncias e a resignificacdo de questdes

familiares.

A captagao de participantes se da através de encaminhamentos da rede

de atendimento a crianga e adolescente, bem como por demanda espontanea.

Atraves das palestras pode se obter resultados positivos na dindmica das

familias, no comportamento do individuo e de todos aqueles que o cercam.

Rua Bom Retiro, n®1251 - Bairro Municipios
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RECURSOS HUMANOS Nres>
i' Cargo | Atribuicoes | N° Jornada ' Periodo de | Remuneragdo | Atividades a
:‘ de | de contratacao _ serem
Prof. ' trabalho meses (.Sa‘lano desenvolvidas
. liquido)
Coordenadora  Coordenara 1 ' 30h 7 'R$ 3610,00 Acompéﬁﬁémento
~geral equipe | e supervisao
- Coordenadora Coordenara 1 ' 20h 7 _ 'R$ 270361  Supervisionara
técnica equipe ' equipe de
 técnica psicologas
Assistente Servico 1 20h 7 - R$ 1.885,99 Triagem e
social social | | acompanhamento
"Orientadora ~ Apoio 1 20h 7 ' R$1.88599  Reforgo e apoio
pedagogica escolar ' ;
ER SR S , S | s e e g < imi
Advogado Orientador 1 20h 7 ' R$ 1.885,99 Orienta,
juridico acompanha e
instrui
Auxiliar Recepgaoe 1 40h 7 R$ 1.782,74 Organiza a
~administrativo  secretaria recepgao
Auxiliarde ~ Limpeza 1 15h 7 - R$ 911,39 Limpar os
' servigos gerais | | - ambientes
' Psicologas Atendimento 4 20h 7 'R$1.88599  Psicoterapia
‘ psicolégico
\ .
' Psicélogas  Atendimento 2 | 30h 7 R$2.826,08  Psicoterapia
psicologico
Oficineiros Ministrar 5 3h 7 'R$42530 Oficina
oficinas terapéutica e de

geracdo de renda
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7. LOCALIZAGAO GEOGRAFICA DAS ACOES
A Associagdo PAIS esta localizada no Bairro Municipios, onde realiza

suas atividades:

A I T O A T TR LT W
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5 “
Flued & o M pAIS Programa ! (-2 @
b 9 . . do Acolimento o -
[ Agtu Escola Nagdes o
PREZIMIDADES  ENVIARFARA  COMPARTILHAR i o Fomicls Baygy 1< )
SMARTFHONE f ] s & N

o
2,

Na o) P @

2 - 7 B

ES -

-8 ¢

-2 =
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(T Madeireira S0 Joso

Dados de mapa BZ31T Saeza Temmor  Emclwfeegtach  Cen

As demandas atuais de atendimento estdo assim distribuidas:

Bairro Nacgoes: 25%;

Bairro Municipios: 25%
Bairro Vila Real: 15%
Bairro Barra: 15%

Centro: 8%;

Bairro Nova Esperanca: 5%
Bairro Sao Judas: 5%

v" Bairro Pioneiros: 2%

S N N S SN

Como podemos observar no grafico e mapa acima, nossa maior
demanda de atendimentos se concentra nos Bairros Nagdes e Municipios.
Quanto ao Bairro Nagbes, alguns usuarios relatam dificuldades com o
deslocamento até a instituicdo ou a comodidade em se deslocar, por outro
lado, estar situada no Bairro Municipios sana esta mesma dificuldade aos que
neste Bairro residem. A resolugao desta problematica (dificuldade de horarios),

ja estao previstas sua resolugdo com horarios alternativos.

11
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 CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL PARA EXECUGAO DO
OBJETO

Pedro de Jesus Alves dos Passos Presidente

Formacé&o académica: Direito .

Atuacéo Profissional: empresario, advogado

Seu historico profissional contempla ainda as experiéncias de: motorista COPEL ( 1990-1994)

empresario Vereador (1997- 2000) assessor parlamentar (2002 — 2010)

Apresenta como atividades Politicas e Sociais: vereador - presidente da associagio

comunitaria foz do Jord&o Presidente do PAIS

 Karina Gongalves dos Passos (Coordenadora Geral)

Formac&o Académica: Comunicagéo social- Jornalismo.

Atuacao Profissional: Coordenadora geral da ONG Associacdo de Protecdo Acolhimento e
Inclus&o Social - PAIS (desde 2012).

Seu historico profissional contempla ainda as experiéncias de: Vendedora da loja Mormaii
(1992); Vendedora da loja Trampolim (1995); Telefonista do Banco do Brasil (1997); Professora
do colégio estadual Jodo Goulart (2003); Assessoria Parlamentar da Camara de Vereadores de
Balneario Camborit (2005 & 2010), chefe de Gabinete Prefeitura de Balneario Camboridl.

Cursos Complementares: Curso Gestdo em Lideranca, Gestio de Pessoas através de

Lideranga Situacional (Professor °Massaru Ogata); Atendimento ao Publico (Univali).

o Tatiane Marafon (Coordenadora Técnica)

Formacéo Académica: Especializagido em Psicologia Juridica (cursando).

Graduag&o em Psicologia (UNC - SC); Pds Graduagdo em Desenvolvimento de Grupos para
Eficacia Organizacional (FABET — SC); Especialista em Relagées Interpessoais ( Dalle
Carnegie — SC); Especialista em Terapia Sistémica Individual e Familiar (Intercef — PR);

Mestranda em Terapia Familiar ( CaifCom — RS) — interrompido.

Atuacao Profissional: Coordenadora Técnica da ONG Associacio de Protecdo Acolhimento e
Inclusdo Social - PAIS (desde 2014); Psicologa Clinica e Coaching no Consultério Lapidar

Terapias em parceria com a Clinica Terapéutica VIVA no atendimento especializado em
12
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Dependéncia Quimica e Transtornos do Espectro Obsessivo Compulsivo (desde 2013)
Psicologa Organizacional e Consultora de RH no Consultério Lapidar Terapias em parceria
com a Maxipas Medicina Ocupacional na realizagao de avaliagbes psicologicas admissionais e
periédicas (desde 2013); Psicdloga Clinica e Coordenadora do Projeto Arte Terapia na
Paroquia Senhor Bom Jesus — Camboriti (desde 2014); Professora Titular da disciplina de

Psicologia Organizacional pela Unilas Itapema (2015).

Seu_histérico _profissional contempla ainda as experiéncias de: Psicologa Clinica da ONG

Associacéo de Protegdo Acolhimento e Incluséo Social - PAIS (2013 a 2014); Coordenacéo e
execugdo do Projeto Planejando o Futuro, aplicado em escolas estaduais, com foco em
Orientagéo Profissional e parceria do Fundo Itat Social (2014); Psicologa Clinica e Avaliagdo
Laboral na Clinica ConsulMed (2013); Analista de RH — Treinamento e Desenvolvimento na
Portanave com consultoria interna a Iceport (2012); Coordenadora do Programa de Estagio (17
participantes) e Programa Adolescente Aprendiz (46 adolescentes) da empresa
Portonave/lceport em parceria com o SENAI - Itajai (2012); Consultora de RH com gestdo nas
areas de Treinamento e Desenvolvimento, Seguranca do Trabalho e Gestao da Qualidade na
empresa Localfrio (2011); Orientadora de Cursos em Psicologia no SENAI — Concérdia (2010 a
2011); Analista de Desenvolvimento de Pessoas na empresa Conlog/Coopercarga (2008 &
2011); Analista de Recursos Humanos na empresa Sadia (atual BRF) Concordia (2005 a
2007).

Cursos Complementares: Times Cooperativos nas Organizagdes; Consultoria Interna em RH:;

Departamento Pessoal; Conceitos e Principios Fundamentais do Direito Tributario; Coaching;
Avaliagdo de Eficacia de Treinamento: Programa de Formag&o em Eneagrama; Educacéo

Infantil; Disturbios da Aprendizagem; Formag&o em Medidas Socioeducativas.
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Térreo de uma casa com estacionamento externo, 02 salas de estar, 01

cozinha, 03 quartos e 02 banheiros.

Uma casa com ampla sala de estar, 01 quarto e 01 banheiro.

e PUBLICO BENEFICIARIO

O publico alvo direto séo criangas e adolescentes de 0 (zero) a 18 (dezoito)
anos, e seus familiares, municipes de Balneario Camborili, como beneficiario
indireto podemos citar toda a populagdo uma vez que, o atendimento prestado
contribui para a redugéo nas filas de espera de atendimento dos equipamentos

da rede socioassistencial.
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10. DETALHAMENTO DOS CUSTOS ookl

10.1.1 LISTAGEM DE METAS/ETAPAS

Meta/etapa n | Especificagdo | valor Data inicio Data termino

Etapa 01 R$ 92.372,84 | 01/06/2017 30/12/2017

Atender Atender

criangas, criangas,

adolescentes | adolescentes

€ 0s membros | e os membros

das familias, | das familias,

encaminhadas | encaminhadas

ou por | ou por

demanda demanda

espontanea, espontanea,

através de | através de

atendimento atendimento

clinico clinico

terapéutico terapéutico

individual e | individual e

em grupo em grupo

Etapa 02 R$13.201,93 | 01/06/2017 30/12/2017

Realizar apoio | Realizar apoio

pedagogico; pedagogico;

Etapa 03 R$13.201,93 | 01/06/2017 30/12/2017

Prestar Prestar

orientacao orientagéo

juridica; juridica;
15
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Etapa 04 R$13.201,93 | 01/06/2017 30/12/2017
Oferecer Oferecer
atendimento atendimento
social; social;
Etapa 05 R$14.885,50 | 01/06/2017 30/12/2017
Oportunizar a | Oportunizar a
socializagao a | socializagao a
partir da | partir da
participacao participacdo
nas Oficinas | nas Oficinas
Terapéuticas | Terapéuticas
e de Geragéo | e de Geragao
de Renda; de Renda;
10.1.2 BENS E SERVICOS POR META/ETAPA
N° Especificagdo | Quantidade | Valor Unitario | Valor Total
1 Telefone e 1 R$ 406,13 R$ 2.842,91

internet
2 Agua 1 R$ 3.92 R$ 27,44
3 Energia 1 R$ 359.01 R$ 2.513,07
Valor total R$ 5.383,42
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11. LISTAGEM DE BENS E SERVICOS POR ELEMENTO DE DESPESA &%
11.1 SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA FiSICA-QUADRO DE PESSOA
FiSICA
N° Descrigao Quantidade | N° de Valor Valor Total
meses Unitario
1 Coordenadora | 1 7 R$3610,00 | R$25.270,00
geral
2 Coordenadora | 1 7 R$2703,61 | R$18.965 27
tecnica
3 Advogado 1 7 R$1885,99 | R$13.201,93
4 Assistente 1 7 R$1885,99 | R$13.201,93
social
5 Orientador 1 7 R$1885,99 | R$13.201,93
pedagogico
6 Auxiliar 1 7 R$1782,74 | R$12.479,18
administrativo
7 Auxiliar de 1 7 R$911,39 | R$6.379,73
servigos gerais
8 Psicélogas 4 7 R$1885,99 | R$52.807,72
9 Psicélogas 2 7 R$2826,08 | R$39.565,12
10 Oficineiros 5 7 R$425 30 | R$14.885,50
11 Décimo da 1 7
aux.administra
tiva e limpeza R$230,67 | R%$230,67
12 Férias
aux.adm e
limpeza 1 7 R$313,01 | R$313,01
Total R$210.501,99

Rua Bom Retiro, n°1251 - Bairro Municipios %
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11.2 Encargos
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Acolhimento e Inclusio Social

N° Descrigao Quantidade | N° meses | Valor Valor Total
Unitario
1 INSS 1 7 R$ 8.058,59 | R$56.410,13
Empresa
2 INSS CLT 1 7 R$ 3.892,21 | R$27.245 47
3 FGTS 1 . R$ 480,26 R$ 3.361,82
4 IRRF 1 7 R$ 430,40 R$3.012,80
Total R$90.030,22
11.3 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
N® | Descricdo | Unidade | Quantidade | Valor Unitario | Valor Total
1 | Vigilancia |1 7
patrimonial
R$201,78 R$1.412,46
2 | Honorarios | 1 e
contabeis
R$ 1.635,26 R$11.446,82
3 |Aluguelde |1 7
impressora
R$ 150,00 R$ 1.050,00
4 | Aluguel de |1 7
imovel
R$ 3.321,00 R$ 23.247,00
| Valor total R$ 37.156,28
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11.6 MATERIAL DE CONSUMO

N° Descricao Unidade Quantidade | Valor Valor total
unitario
01 Resma de Resma 14 R$17,50 R$245,00
papel c/500
02 Caixa de Cx ¢/50 50 R$0.59 R$29,90
caneta
03 Caixa de Cx c/144 R$49,00 R$49,00
lapis
g 1
04 Pasta
suspensa
Cx ¢/50 1 R$ 2,30 R$115,00
TOTAL R$438,90

11.7 MATERIAL PERMANENTE

Ne° Descricdo | Unidade | Quantidade | Valor Valor total
unitario
01 Notebook
1 2 R$1.369,99 | R$2.739,98
02 Poltrona
individual
1 8 R$269,00 | R$2.152,00
03 Arquivo
com chave
1 4 R$ 399,00 | R$1.596,00
Total R$6.487,98
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12. CONTRAPARTIDA

Associagdo de Protegdo

Acolhimento e Inclusdo Social

DETALHAMENTO DA CONTRA PARTIDA

N° de ordem Especificacdo | Qtde Valor unitario Valor total
01 Grupo de Pais/ | Grupo de | R$ 300,00 por | R$ 2.100,00
Papo de Pais | max.15 encontro
com a | pacientes
orientacdo de
2 psicologas
02 Oficineira  de | 15 pessoas R$ 58,00 por | R$ 406,00
EV.A encontro
03 Doacéao R$150,00 R$ 1050,00
Construtora
Cechinel
04 Doacéao Loja R$ 100,00 R$ 700,00
Macdnica
Estrela
Mistica
05 Violbes 18 R$ 120 R$ 840,00
Total geral R$ 5096,00
13.PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO
DESCRICAO DA | CONCEDENTE PROPONENTE VALOR TOTAL

DESPESA

1-Pessoa Fisica

R$210.501,99

R$210.501,99

2-Encargos R$90.030,22 R$90.030,22
3-Pessoa juridica | R$37.156,28 R$37.156,28
4-bens e servigos | R$5.383,42 R$5.383,42
5-Material de
consumo

R$438,90 R$438,90
Material
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permanente R$6.487,98 R$6.487.98 ,t{
Total R$ 349.998,79

14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Acgdo Recurso Més Ano

Etapa 1 R$55.560,95 Junho 2017
Etapa 2 R$49.072,97 Julho 2017
Etapa 3 R$49.072,97 Agosto 2017
Etapa 4 R$49.072,97 Setembro 2017
Etapa 5 R$49.072,97 Outubro 2017
Etapa 6 R$49.072,97 Novembro 2017
Etapa 7 R$49.072,97 Dezembro 2017

Paragrafo dnico: os valores contidos no quadro n°® 14, podem ser,

dependendo da necessidade remanejados entre eles, sendo permitido utilizar

valores de outras despesas para cobrir despesas especificas, desde que

contemplado neste plano de trabalho.
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15. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS METAS/FASE

IETAS
6 d 8 9 10 |11 |12
MNleta 1 Etapa 1
tender criancgas, adolescentes e os | Atender criancas, adolescentes e os
membros das familias, membros das familias,
encaminhadas ou por demanda encaminhadas ou por demanda X | X[ X | X ]| X [X X

spontanea, atraves de atendimento | espontanea, através de atendimento
clinico terapéutico individual e em clinico terapéutico individual e em

grupe. grupo.
meta 2 Etapa 1
Realizar apoio pedagogico; Realizar apoio pedagdgico; X X X X X X X
META 3 ETAPA 1
. Prestar orientacao juridica; Prestar orientacao juridica;
/ﬂETA 4 ETAPA 1 X X X X X X X
Oferecer atendimento social; Oferecer atendimento social;
/HETA & ETAPA 1
Oportunizar a socializagéo a partir | Oportunizar a socializagdo a partir
da participagéo nas Oficinas da participacdo nas Oficinas X | X[ X | X | X[ X X
Terapéuticas e de Geragao de Terapéuticas e de Geragdo de
Renda; Renda;

MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliagdo das agbes da-se pelo acompanhamento
psicolodgico, que & realizado trimestralmente por uma profissional de psicologia,
relatério de desligamento, pesquisa de satisfagdo, avaliagdo final das agdes

das agbes e ainda, por meio de relatdrios de desligamento (alta).

Objetivo
O acompanhamento psicolégico tem por objetivo mensurar a qualidade do
servico ofertado ao publico atendido na Associagéo PAIS, através dos Projetos:

PAIS; Oficinas Terapéuticas e de Geragao de Renda; Grupo “Escola de PAIS”,
22
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ainda, observar evolugéo no contexto familiar dos participantes encaminhados.

Metodologia

A metodologia aplicada para avaliagdo do Projeto PAIS (atendimento
psicologico), se da através de grafico com os motivos relacionados no relatério
de desligamento.

Com o intuito de averiguar o processo de melhora, ao ingresso e final de cada
processo terapéutico, o paciente tera que responder ao WHOQOL (Inventario
de Qualidade de Vida da Organizagdo Mundial de Saude) fazendo assim um
comparativo da intervengao das sessées em sua vida.

Nas oficinas terapéuticas a avaliagdo se da pela Pesquisa de Satisfacao,
realizada anualmente com todos os usuéarios, objetivando mensurar a
satisfagdo dos mesmos quanto ao aprendizado disponibilizado. Nesta, nao é
necessaria a identificacéo e os formularios sdo depositados em urna.

A avaliagdo do Grupo “Escola de PAIS” acontecera ao final de cada trimestre,
com vistas a mensurar os beneficios percebidos através das discussdes e dos
temas trabalhados. A avaliagdo é realizada através do preenchimento de

formulario, ndo sendo necessaria identificagao.

Apresentagao dos Resultados
Dentre varios aspectos observados e relatados nos acompanhamentos,
destacamos:
v 56% dos usuarios perceberam melhora em si ou em sua familia
com os atendimentos do Programa PAIS (atendimento psicolégico):
v 72% dos classificaram o atendimento psicoterapéutico como bom.
E citamos ainda os seguintes relatos:
v "Recebemos acompanhamento de étima qualidade, profissional
de exceléncia, com dedicagdo muito acima do simples dever";

v "E muito bom este espacgo deveria ter mais destes pela cidade";
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v "O PAIS merece somente elogios, a equipe & fantéstica?hiiﬁliiw-
engajada. Neste tempo todo de atendimento somente acrescentaram

coisas boas pra mim e minhas filhas. XXXX teu abraco cura, acredite!”

v "S6 agradego a todos o atendimento que tdo dando para meu

filho, isso ndo tem prego que pague, sé Deus abencoe a todos que

ajudam as criangas, pessoas necessitam, obrigada. Uma mae fala de

coragdo. XXXXX";

* Os dados aqui registrados referem-se a coleta do final do segundo
semestre de 2014, através da pesquisa de satisfagdo. No ano de 2015 no
foi realizada tal pesquisa visto que no periodo a Associagdo passou por
mudanga de enderego, dificultando as avaliages e a Pesquisa 2017 sera

realizada em novembro.

17. FUTURO DO PROJETO

O programa PAIS é uma acdo continua, nao havendo possibilidade de
interrup¢ao deste trabalho no municipio, uma vez que as demandas
psicoldgicas sdo permanentes e mutaveis, a cada geracao pode mudar os
motivos dos encaminhamentos porém a psique humana demandara de

cuidados sempre.

Quanto as demandas financeiras, é constante a busca pela Associacido PAIS
por novos parceiros Publicos e Privados para a manutencdo do programa, e
até mesmo no futuro, para a diminuicdo de recursos advindos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente- CMDCA. Temos ainda, nosso

cadastrado em varios sites, programas e agdes com vistas ao financiamento.

As falas escutadas ao conhecer o projeto sdo de otimismo e de elogios em
relagéo a todo trabalho nele desenvolvido, no entanto, mesmo sendo uma area
extremamente necessaria tem pouco apelo emocional, visto que nosso trabalho
e voltado a prevengao dos conflitos que permeiam o contexto familiar e social,
e nossa sociedade ainda € muito mais motivada a auxiliar questées em que ja

estejam instaladas alguma patologia. Nossa instituigdo vem ficando conhecida
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do grande publico recentemente, este talvez seja o obstaculo maior para novos “ZFef

financiamentos.

Quanto aos fatores que poderzo facilitar o engajamento de outras instituicoes
ou orgaos publicos, estdo a necessidade que a sociedade tem deste tipo de
atendimento, o custeio para o Estado ser mais barato através do PAIS, o alto
nivel dos profissionais e dos atendimentos, os resultados positivos que este
programa apresenta, a parceria com o Poder Judiciario, a necessidade de

projetos que tratam da prevencao.

Por fim, somos conscientes da extrema importancia social da manutengéo
deste programa, assim como temos total nogao que progressivamente a
contribuicdo do CMDCA deve ser substituida por outras fontes seja na

manutengao ou crescimento do programa e seus entendimentos.

Pedrd|de’ Jesus Alves dos Passos

Presidente da Associagéo PAIS
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=g ‘] ADOLESCENTE — CMDCA
u“"’ CAMBORIU FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO CdeQ,

ADOLESCENTE - FMDCA

<D
OFICIO N°213/CMDCA/2017 Balneario Camboriti, 06 de Setembro de 2017/

llmo. Sr.
LUIZ MARASCHIN
MD. Secretario de Desenvolvimento e Inclusdo Social e Gestor do FMDCA

C/C/P

lima. Sra.

ELIANE APARECIDA FERRAZ

MD. Gestora dos Projetos do FMDCA

llustrissimo Secretario,

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, vem por meio deste ENCAMINHAR coépia do Oficio

n°298/2017 da Associa¢ao de Protec¢ao, Acolhimento e Inclusao Social — PAIS, para

alterar erro digitalizado no item 5 do Plano de Trabalho vigente de Junho a Dezembro de
2017.
Observacao: Cépia segue também digitalizada para e-mail da Gestora Eliane.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

* JOAO CARLOS AL _ %SOS
Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3367.0129
cmdcabalneariocamboriu@gmail.com
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Oficio n® 301/2017

Balneario Camborit, 31 de julho de 2017, £ ™“aax

Assunto: Errata de Capacidade de Atendimentos (Escola de Pais) Qretzs
A

Eliane Ferraz

Gestora de Projetos do FMDCA

Balneario Camborit

A Associacio de Protecao, Acolhimento e Inclusio Social - PAIS,
neste ato representado por sua Coordenadora Geral, Karina Gongalves,
portadora do CPF/MF sob o n° 935.473.749-87, vem através do presente
oficio encaminhar a Vossa Senhoria o que segue:

Ocorre que no Plano de Trabalho com vigéncia junho/2017 a
dezembro/2017, no item 5, consta que a Associagdo PAIS prevé, por meio
de seu Projeto Escola de Pais, realizar neste interim 2.400 atendimentos,
quando na verdade a capacidade prevista é de 240, por este erro de calculo
apresentamos tal errata.

Nestes termos declaro verdadeiras as informagoes acima.

Atenciosamente,

M\W\rﬂ 33“(\ \
Karina Gongalves

Coordenadora Geral da Associacio de Protegao, Acolhimento e
Inciusdo Social - PAIS

Rua Bom Retiro, n°1251 - Bairro Municipiosi i,‘
Balneario Camborid - SC

Fone :(47) 3398 4949
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lima. Sra.

ELIANE APARECIDA FERRAZ DOS S. DE AQUINO
MD. Gestora de Parcerias do FMDCA

Nesta

llustrissima Gestora,

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, vem por meio deste RESPONDER ao Oficio n° 027, de 11
de Outubro de 2017, encaminhado por Vossa Senhoria:

- A data de vigéncia inicial das alteragdes solicitadas e aprovadas dos Planos de
Trabalho devem seguir a data de aprovacao conforme atas anexas;

- Quanto a solicitagdo de alteracdées dos itens da Associagdo de Apoio as
Familias dos Deficientes Fisicos — AFADEFI, estas ja foram solicitadas a entidade por
este CMDCA, e assim que receber a justificativa, bem como o plano de trabalho, este
sera enviado a Vossa Senhoria:

- Quanto a justificativa de alteragao do Centro de Recuperagio Nova Esperancga —
CERENE, o mesmo segue na ata (anexo).

Anexo segue:
- Copia das atas solicitadas no item 01;

Sem mais para o0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

J /‘ :

JOAO CARLOS.ALVES DOS PASSOS
Presidente do Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3367.0129

cmdcabalneariocam boriu@gmail.com
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Ata N° 477 — Aos dezenove dias do més de setembro de dois mil e dezessete, as nove
horas, na Sala de Reunides da Casa dos Conselhos, deu-se e inicio a REUNIAC .
ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO /™7

ADOLESCENTE. Estavam presentes os seguintes conselheiros: Jodo Carlos Alves dog’»?‘?“ Z—ji
{

Passos, Patricia Humenhuk, Yolanda irene Keller Boia, Victor Lopes Menezes, Renataipj g /. |
Eurlanetto. Valdeci Matias, Aline Rocha, Wilson Reginatto Junior, Luciano Pedro Estevao’;*-\»a_;"‘ , /
Sandra Mara Luchtenberg e Gilmara dos Santos. O conselheiro Douglas Aguirre justificou \«i:;,_f,\z’

a auséncia. Estavam presentes: Maria Aparecida Ferracini Piconii, representante da
Biblioteca Bem Viver, Sérgio Sanches, representante do Centro de Recuperacdo Nova
Esperanga — CERENE, e Adriana Oliveira Danzmann, presidente do Conselho Tutelar.
Pauta 01. Leitura da Ata. A ata foi lida e aprovada por unanimidade. Pauta 02. Oficios
Expedidos e Documentos Recebidos. Oficios Expedidos: Oficio n°208, de cinco de
setembro, encaminhado a Secretaria de Desenvolvimento e Incluséo Social, respondendo
a0 Oficio n°884 sobre a questéo das vagas do Centro de Recuperagdo Nova Esperanca —
CERENE; Oficio n°209, de seis de setembro, encaminhado ao Juizado da Infancia e
Juventude, com o mesmo conteudo foram encaminhados: Oficio n°210 para a 42
Promotoria de Justiga, Oficio n°211 para a Ordem dos Advogados do Brasil - AOB/BC e
Oficio n°212 para a Cémara de Vereadores; Oficio n°213, de seis de setembro,
encaminhado a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, enviando copia do
Oficio n°298 da Associagao de Protecao, Acolhimento e Inclusdo Social — PAIS,
solicitando alteragao do item 05 do Plano de Trabalho, com vigéncia de julho a dezembro
de dois mil e dezessete; Oficio n°214. de seis de setembro, encaminhado a Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, enviando parecer sobre Termo de Fomento da
Associagdo Amor pra Down, para dar continuidade ao processo de liberagdo dos recursos
solicitados: Oficio n°215, de seis de setembro, encaminhado a Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusao Social, solicitando num prazo de dez dias o encaminhamento
de oficio contendo as agdes desenvolvidas em relacdo as politicas de combate as drogas
licitas e ilicitas; com o mesmo contetdo foram encaminhados: Oficio n°216 para a
Secretaria de Saude; Oficio n°217 para a Secretaria de Seguranga; Oficio n°218 para a
Fundacdo Municipal de Esportes; Oficio n°219 para a Secretaria de Educagao; Oficio
n°220 para a Delegacia da Crianca & do Adolescente; Oficio n°221 para a Policia Civil,
Oficio n°222 para a Policia Militar; Oficio n°223, de seis de setembro, para a Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, informando que em reunido da Comiss&o de
Orgamento, foi realizada analise do orgamento para dois mil e dezoito, e foi aprovado o
valor de cinco milhdes e trezentos mil reais, conforme demonstrativo de agdes,
ressalvando apenas que o valor das linhas de imposto de renda e recursos ordinarios seja
reajustado; Oficio n°224, de quatorze de setembro, para a Secretaria de Desenvolvimento
e Inclusdo Social, enviando proposta orgamentaria para dois mil e dezessete.
Documentos Recebidos: Oficio n°485, de oito de setembro, encaminhado pela Fundacgao
Municipal de Esportes, informando as politicas publicas desenvolvidas pela fundagao
acerca do combate as drogas licitas € ilicitas: Oficio n°168, de oito de setembro,
encaminhado pela Secretaria de Saude, informando as politicas e agdes publicas em
relacdo ao combate das drogas licitas e ilicitas; Oficio n°012, de onze de setembro,
encaminhado pela Associagdo de Pais € Amigos dos Excepcionais — APAE, solicitando 0
carro do CMDCA uma vez por semana, durante um periodo do dia para atendimentos em
domicilio e busca ativa; Oficio n°347, de doze de setembro, encaminhado pela Secretaria
de Educagao, informando as acdes e politicas que estdo sendo desenvolvidas pela
secretaria acerca do combate as drogas licitas e ilicitas; Oficio n°258, de quinze de
setembro, encaminhado pelo 12° Batalhdo de Policia Militar, informando sobre as agdes €
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projetos voltados ao combate e prevengéo as drogas licitas e ilicitas; Email do Conselhoi*_ gﬁloﬂ

Municipal de Seguranga Alimentar € Nutricional — COMSEAN, solicitando 2 participagdas A
de um conselheiro de direitos nas reunides do COMSEAN, que acontecem todas 'EFLS t
primeiras quintas-feiras de cada més para discussdo € estudo da obesidade infanto, = "
juvenil; Oficio de guinze de setembra, encaminhado pelo Nucleo Assistencial Humberto d 5{3;1«“
Campos — NAHC enviando documentos para renovagdo do registro da entidade neste i
conselho: Oficio n°147, de dezoito de setembro, encaminhado pelo Centro de
Recuperagao Nova Esperanca — CERENE, se colocando a disposicao deste conselho &

das entidades para desenvolver palestras e programas especificos para buscar a
internagao voluntarias dos adolescentes drogaditos. Foram encaminhados os seguintes
relatorios de atividades: Associacao Beneficente Crista Real Esperanga (Més de Agosto),
Associacao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral (Meses de Junho, Julho e Agosto);
Associagao Lar Maternal Bom Pastor (Més de Agosto); Nucleo Assistencial Humberto de
Campos — NAHC (Més de Agosto); Grupo de Estudos e Apoio a Adogao Anjos da Vida

(Més de Agosto), &, Centro de Recuperagdo Nova Esperanga — CERENE (Més de
Agosto). Quanto a solicitagio do COMSEAN, nenhum conselheiro presente se dispds a
participar. Foi solicitado pelo presidente que a secretaria coloque a solicitagdo no grupo

para verificar se algum conselheiro se dispoe a frequentar as reunides do COMSEAM.

Pauta 03. Plano de agao € aplicagao. Foi aprovado por unanimidade o plano de aplica¢ao

e agéo de dois mil & dezessete, e ficou definido que a Comissao de Orgamento, fara o

plano de aplicagao e acéo de dois mil e dezoito, para ser aprovado em nova assembleia,

ja que agora ja temos O valor dos recursos que serao destinados ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA para dois mil e dezoito. Pauta 04. Centro

de Recuperagdo Nova Esperanga — CERENE. O presidente leu novamente o oficio do
CERENE no qual a Entidade faz algumas sugestdes para colaborar no convencimento

dos adolescentes que necessitam do atendimento mas nao querem se& internar
voluntariamente. O representante do CERENE relatou que a entidade esta aberta para
colaborar e realizar agbes que convengam OS jovens a serem internados por vontade
prépria e disse que todos 0s outros municipios nos quais o CERENE atende, encaminham
jovens para atendimento sem que seja compulsério. A conselheira Patricia falou que, caso

sejam realizadas novas agbes pelo CERENE, estas devem constar no Plano de Acéo do
projeto. O conselheiro Luciano relatou que a Secretaria de Satde do Municipio oferece

vagas para internamento para pessoas usuarias de drogas e sugeriu que o CERENE

entre em contato com a Secretaria informando que tem vagas para internacao voluntaria.

A conselheira tutelar Adriana sugeriu que 0 Conselho Tutelar e o Nicleo Assistencial
Humberto de Campos — NAHC tentem reunir os jovens que necessitam de atendimento,

para que O CERENE faga uma conversa informal com estes jovens na tentativa de
convencimento para o internamento voluntario. A conselheira Patricia sugeriu que O
CERENE entre em contato com & Secretaria de Desenvolvimento e Inclusd@o Social, ja

que esta esta elaborando um Projeto de combate as drogas que sera desenvolvido nas
escolas. Todos os conselheiros discutiram amplamente este assunto e ficou decidido que

o Conselno Tutelar e o NAHC deverdo organizar 0 encontro entre os jovens que
necessitam de internamento e O CERENE, até o fim desta semana. O presidente
explanou sua preocupagao em relagéo a grande demanda de jovens que necessitam de
internagao compulséria no Municipio e que o CMDCA deve pensar na elaboragao de
Politicas Publicas que busquem a reducdo de danos, ja que as drogas licitas s&o “uma

porta de entrada” para as drogas licitas. Relatou ainda a importancia de desenvolver um
trabalho nas escolas estaduais. O representante do CERENE explanou que o trabalho da
eptidade & dirigido ao jovem e a familia deste jovem. Pauta 05. Sistema. Algumas
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entidades disseram que ainda nao tem a senha do Sistema, o presidente solicitou que *qisFLS,. : j
entidades entrem em contato com Tatiane para que ela possa resolver esta situagao. "’R&a,,-_,.w,(y’i;f
representante da Biblioteca Comunitaria Bem Viver relatou que teve dificuldade para “——"
cadastrar seus usudrios no Sistema. O presidente sugeriu gue se faca uma reunido com ©
responsavel pelo Sistema. Pauta 06. Edital n°002/2017. O presidente falou sobre a
palestra na Camara dos Deputados. Falou do palestrante Ricardo Salvador que trouxe
grandes esclarecimentos devido a bagagem dos conhecimentos do palestrante. Falou
sobre a decisao do supremo que determina que as entidades do terceiro setor concorram
de acordo com a qualificagao, com a maior expertise na area. Disse que 0 Francisco
trouxe a questéo da concorréncia, na reunido do edital, mas que os conselheiros devem
buscar os melhores projetos e ndo os melhores precos. O presidente ressaltou também
sobre a mudanga do processo de registro, que & necessaria, da qualificagdo da entidade.
Explicou que serdo dois processos: chamamento publico ou sistema de qualificagéo, e 0
chamamento publico feito apenas com as qualificadas. A proposta é fazer a mudanga na
resolugdo para ser uma resolugao de qualificacéo, incluindo algumas documentagodes.
Apos trinta dias de alteragbes 0 conselho podera propor o plano de trabalho de acordo
com a nova resolugéo. O conselheiro Wilson lembrou que os Planos de trabalhos devem
estar alinhados ao Diagnéstico realizado pelo CMDCA, ficou responsavel em repassar o
modelo. O presidente disse que 0 CMDCA devera discutir sobre a participagéo, no Edital,
de entidades que desenvolvem projetos com atividades de contraturno escolar, ja que
estas agbes sao oferecidas pelo Municipio. A conselheira Patricia relatou sobre sua
preocupagado sobre a elaboragao de um Plano de Trabalho do CMDCA para que 0s
recursos sejam utilizados em projetos que realmente atendam as necessidades do
Municipios, conforme o Diagnosticoa. O conselheiro Luciano questionou sobre o
posicionamento da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social em relagac a
proposta do CMDCA para o novo Edital. O conselheiro Wilson relatou que varios
representantes da Secretaria participaram da Gltima reunido do Edital e que, juntamente
com os Conselheiros, conseguiram um alinhamento sobre o andamento da elaboragéo do
Edital 002/2017. O conselheiro Luciano sugeriu que se aproveite este momento para
realizar um processo de qualificagao das entidades para conhecé-las e ampliar os
projetos e sugeriu ainda que as entidades governamentais também participem desta
qualificagéo, para discutir, principaimente, os projetos relacionados ao contraturno. Ficou
definido uma reunido extraordinaria, dia vinte e seis de setembro, as nove horas, na
Camara de Vereadores, com a seguinte pauta: Apresentagio da Rede de Atendimento e
aprovagao da Resolugdo CMDCA n°001/2017 que altera a Resolugao n°001/2012, que
rege o registro das entidades no conselho. Pauta 07. Assuntos Gerais. O conselheiro
Valdeci disse que precisa fazer um oficio para o CMDCA informando sobre as mudancas
das metas no Plano de Trabalho da Associagdo de Apoio as Familias dos Deficientes
Fisicos — AFADEFI. O presidente falou das faltas dos conselheiros nas reunibes € a
plenéria deliberou solicitar as entidades faltantes, governamentais e nao governamentais,
a solicitagao das justificativas, de acordo com o Regimento Interno deste CMDCA, para
serem analisadas na proxima plenaria. O presidente sugeriu gue no novo Plano de
Trabalho do CMDCA contenha uma formag@o continuada para os Conselheiros e
Entidades. O conselheiro Luciano parabenizou 0s conselheiros Wilson, Joéo e Tatiane,
que participaram como palestrantes do evento estadual e informou que o Grupo de
Estudos e Apoic a Adogao Anjos da Vida apresentard a metodologia do seu trabalho no
Encontro Brasileiro de Grupos de Adogao. A conselheira Irene informou e que em outubro
estara de férias, portanto nas proximas reunies do CMDCA, sera a prof. Mirian Pinheiro 7
GIU‘:"“ representara a UNIVALI. Ficou definido também que a conselheira Patricia realize um /
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levantamento das agdes do diagnostico para serem apresentadas aos conselheiros. U
conselheiro Wilson ressaltou também que a proxima reuni@o do Edital n°002/2017 esta
agendada para o dia vinte @ oito de setembro, as nove horas, na Casa dos Conselhos.
Ficou definido também que dia vinte e sete de setembro, este CMDCA realizara reunido
extraordinaria para analise dos projetos/planos de trabalho. Nada mais havendo a tratar,
eu, Yolanda Irene Keller Boia, lavro @ presente ata que segue assinada por mim & pelos

demais conselheiros presentes. Zjl




T EEHE

T EEE T

Y

-~ Saiz de Reunides da Casa dos Conselhos, deu-se e inicic a REUNIAOC ORDINARIA

Zstavam presentes os seguintes conselheiros: Jodo Cerios Alves dos Passos, Patiicia
~umenruk, Yolanda Irene Keller Boia, Anderson Rigo, Douglas Aguirre, Sharon Karciine
izilani, Vaideci Matias, Aline Rocha, Tatiane Marafon, Wilson Reginatto Junicr, Lucianc
~=cro Estevao, Clévis Nunes Ripeiro, Manueia de Fatima Almeida Pessoa Duarie € Vitor
-=s Nenezes. Justificou auséncia a conselheira Jamile Faccio Demoliner. Estavam

=sentes: Eliane Ferraz, gestora de projetos do Fundo Municipal dos Direitos da Crienga
- haolescents — SMDCA: Adriana Danzmann, Presidente do Conselho Tutelar; Lucane

=0 representente da Universidade do Vale do Hajal — UNIVALL Maria Ferracini
ni. representante da Biblioteca Comunitaria Bem Viver & Sérgic Sanches.
-=niznte do Centro de Recuperacic Nova Esperanca — CERENE. Pauta C1. Letur
Az, A ata %ol iida e aprovada por unanimidade. Pauta 0Z: Oficios Expedicos
~sr:as Recebidos, Oficio n°255, de dezcite de cutubro, encaminhadoc ao Juizads cae
= Juventude, enviando copia da ata da reuni@o ordinaria de trés de outubrg; com
o contelido foram encaminhades: Oficio n°256 para a 4% Promotoria da Comarca;
°257 para a2 Ordem dos Advogados do Brasit - QOAB/BC & Oficio n°258 para a
= de Versadores: Oficio n°258, de dezoito de oulubro, encaminhado & Secrstaria
. Desenvolvimentio e Inclusdo Social, sclicitando informagdes scbre a arrumagdo do
arro deste conseino, gue foi batido no dia vinte de Juiho, em trabalho efetuado no
asamento Coletivo: Oficio n°260, de vinte de cutubro, encaminhado a Secretaria de
esenvolvimento e inciusdo Social, informande gue este CMDCA aprova a revisdo do
seiculo SPIN — Piaca QlJ 7381; Oficic n°261, de sete de novembrc, encaminhado a
Coniroladoria Geral, encaminhando relatéric das seguintes entidades: Associagdc Dragéo
necro, Nucleo Assistencial Humberio de Camigos - NAHC, Biblioteca Comunitaéria 3em
/ver. Associacio de Apoio as Familias dos Deficientes Fisicos AFADEFI, Associacéo
arsficente Cristd Real Esperanga & Associagde de Protegao, Acolhimentc e inciuséo
~al — PAIS, scbre as adequagdes solicitadas nas vistorias realizadas peiz
vroladeria: Offcio n°262, de primeiro de novemboro, encaminhado ata de aprovagic e
gue em reunidc ordindria desie CMDCA, em primeiro de novembrg, esie
. aprovou © pagamento de no maximo cito mil, novecentos e sessenta e gualro
nara pagementc de aluguel da nove sede do CEAC - Centro Educacional
n traturnc — Projeto ‘Oficinas; Atestado de Capacidade Técnica para a
ficente Cristd Real Esparanca e Declaragdo de comparecimento cos
Asscciacdc Beneficents Cristéd Real Esperanca, nas reunifes cesie
ntos Recebidos: Oficio n°758, de trés de cutubro, encaminhadc peia
Controle Governamental s Transparéncia Plblica, em resposta a solicitagéo
c sobre a questdo da Associagdo Lar Maternal Bom Pastor participer de
de chamamentoc publico. A controiadoria informa, através de parecer, gue
j o artigo trinta, inciso trés, da L6l n°13.018/2014, pode ser dispensaco d
e edital de chamamento publice a entidade quando se tratar de reaiiza 2
ma de protecio a pessoas ameagadas ou em situagac que possa comprom
a seguranga ou no caso de etividades voliades ou vinculadas a servigo
acio, salde e assisténcia social, desde que execuiadas por organizacfes da
de civil nreviamente credenciadas peic Srgdc gestor, sendo assim, a Asscciagic
™
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arna! Bom Pastor, recebe criangas ou adoiescenies gue estao sofrendo vicléncias
‘e familiares, e que precisdo ser afastadas ds forma temporaria ou definitiva do
o judicial, além disso, considera-se também a existéncia dc Termo de
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——mento de Corduta — TAC assinado entre o Municipio de Balneario Camboric &%, U .o/
-2 Publico, Autos n°0052144-10.2011.8.24.0005, que determina a parceria com aprecs

~zce citada aié gue seja construide o abrigo municipal e gue este esteja em pisnc .

~sicnamento; Oficio n°1037, de cinco de outubre, encaminhado pela Secretariz de s

~=sarvolvimenio e inclusdo Social, informando que em relagéc a compra de moveis para i
-~ sede administrativa deste CMDCA, e secretaria fez © encaminhamento a Marcenaria dc
viuricipio, a qual rezlizou orgamento de compra de num montante de cince mil reais, e
Le = secretariza n8o possui no momentc este montante, e gue & utilizac&o dos recursos
VIDCA para este fim n3o pode ser utilizada, entretanto, a soiicitacdo esté registradsz, e
sssim gue houver recursos para a confecgdo de pedido, este sers feito; Oficic n°1042, de
~ove de outubro, encaminhado pelo Departamenic Contébil Financeiro, enviandc copiz do
Szlzncete dos meses de julho e agosto, do FMDCA; Oficio n°40, de dezesseis de
~utubro, encaminhedo pela Escola Francisca Aives Gevaerd, na Barra, sclicitanco =z
~snunuicade do Projeto Papo Reto, realizado peia Associagéo de Protego, Acolhimertc €
-~11s30 Social — PAIS, em parceria com ¢ Departamante de Juveniude, rsiterando a
~somancia gue o projeto teve para os aluncs e familiares; Oficio n°1066, de dezessete
sutubro. encaminhade pela Sscreteriz de Desenvelvimenic € Inclusdc Sccial.
“unicango gue sobre o pagamento das campanhas solicitadas por este censelho &
=ariz de Desenvolvimento & Inclus&s Sccial entrou em coniato com a Assessoria de
.cacdo da qual recebeu negativa, em razao do valor causar grande impacic. em
2 foi solicitada a secretaria de compras & auforizacio de pagamento Ou licitacdo

.amento das campanhas, a qual foi repassada que © processo sera moreso, 1

. Oficic n°664 da Secretaria de Comgras do Municipic; Oficio n°1069, de dezoito
cuiubro, encaminhado pela Secretsria de Desenvolvimento € inclus@o Social.
andc gue o veiculo SPIN Placa QiJ 7361, precisa passar por revisdo, e soliciia ©
cagamento através do FMDCA, sendo assim, repassa que o valor de orgamento 2 de
cuinhentos e cinguenta e cinco reais e vinte centavos, o qual foi aprovado por
snanimidade por este CMDCA,; Informativo do CLICK Camporid, scbre o inicic do prajeto
Jovem Aprendiz, que atendera trinta e cinco adolescentes, conforme ja foi aprovade por
este Conselno, ccm recursos dc FMDCA e parceria com o Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC; Mensagem da Ouvidoria do Municipio, sobre
denuncia, o qual foi encaminhade ao Conselho Tulelar para encaminhamento; Cficio da
conselneira Jamile, justificando gue faltara nas proximas reunides do CMDCA por estar de
--rizs de trinta e um de outubro a dezessels de novembre; Oficic n°744, de trinta e UM de
sro, encaminhade pelo Consstho Tutelar, informande ¢ cronograma de férias des
ros tuielares para o ano de dols mil & dezeito, sendo gue uma conseineira
tarias de trinta dias e os demais de férias de quinza dias no primeirc semzastr
~-inze dias no segundo semestre; Altsragéo do Piano de Trabalhc da Associagéo ¢
s Familias dos Deficientes Fisicos — AFADEF!, ¢ qual ja foi encaminnadc
5310 e Proistos do Funde Municipal des Direitos da Crianga e co Adaolescente
/SCA. Foram ertregues relatorics de atividades das seguintes entidades: Assccagac
iefic Cristz Real Esperanca (Meses de setembro e outubro); Asscciagdo de
.= Acoinimentc e Inclusdo Social - PAIS (Meses de agosto, setembre e outubro);
Recuneragao Nova Esperanga — CERENE (Més de setembro); Associagao de
Famiias dos Deficientes Fisicos — AFADEF! (Meses de agosic e setembro);
acdc de Pais e Amigos do Aulista - AMA Litoral (Més de outubro); Nicleo
stencial Humbsarto de Campos — NAHC (Més de setembro); Associaggo Lar Maemnai
Pastor (Més de outubro); Associacéo Dragéo Negro (Més de setembro); Biblisieca

unitaria Bem Viver (Més de setembro); Asscciacdo de Pais & Amigos dos
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vcescionais — APAE — Projeto Equoterapia (Meses de agosio e setembroj e Prcie
-4% (Mieses de agosio € setembro). Cabe ressaltar que 2 questdo da arrumagao
5z do carro SPIN — Placa QlJ 7381 j@ tinha sido aprovada por este CMDECA e gue
oe gue ainda nao finha sido arrumads, bem come a solicitagéo de revisdo, vier
‘ o deste conseino, e cobietivande fazer & revisdo denic do prazo,
 2CA aprovou, através de conversa com Seus conselheircs a arrumagao e revisac ¢
e Se esperassemos a proxima reunido, ndo teria tempo habil, Sendo assim,

‘2 ata a aprovagio da arrumagao e aprovagic da revisie do carro SPN -

-2 Qi 7381. Cabe ressaltar nesia ai& tambeém gque foi aprovado e encaminhado a
i3z rojetos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca & do Adolescene —
- JDCA - Secretaria de Desenvolvimenic & inclusdo Social, na data de cince de setemrpro,
vés da ata n°476 e do Oficio n°288, de trinta e um de julho, encaminhadc pela
ociacdo de Protegdo, Acolhimento e inclusio Social — PAIS, solicitagdo de alteragac

& = meta do piano de trabalhc, cnde cizia-se

e atendimento para ¢ projeto escola de pais de 2400 atendimentos, o correto & 240
iimentos previstos. Este CMDCA aprova a partir do inicio da parceria a devida
it o, visto que foi um errc de digitagéo. Quanto ac Centro de Recuperagadc Nova
=speranga — CERENE que foi alterade a forma de pagamento, sendo agors por vaga
+ilizada, ficou aprovado que este novo formato de pagamento devera aconiecer & partir
- 22 quarte parcela da parceria firmado enire & entidade e o FMDCA. Com relagdc ao
~arecer c¢a Secretaria de Conircle Governamentai sobre a guesto da efetivagdo do
=rmo de Colaboracdo entre o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
DCA & a Associagdo Lar Maternal Bom Pasior, este CMDCA entende gue device as
deracBes feitas pela Controladoria, a sfetivacido do Termo de Colaborag2&c deve ser
z sem gue a entidade necessite passar por edital. Sendo assim, o recurss do
VDCA destinado ao abrigo € aprovado por unanimidade por este conselhc, & sera
=nzssado a referida entidade, sem que esta Drecise passar por edital. Reiativo ao
- ~zminhamenio do Balancete de Julho e Agosio peic Departamento Contébil Financeiro,
¢ mesme sera repassado a Comisséo de Qreamenic que fara & analise € apresentara na
xima plenaria. Quanto ao oficic do Conselho Tutelar, informando ¢ cronograma de
as. este CMDCA comunicard oficiaimente, novamente, que em virtude de varias
' levartadas por este conselhs, © mMasmo entende que para o e’elivo
dz crianga e do adoiescenie, ©8 conselheiros tutelares devem gozar de trinta

cias de férias corridos. Pauta 03: Edital n°002/2047: Representantes do CMDCA que
ascompanhardc a selegdo e fiscalizacéc dos projstos encaminhados. O presidente
‘ormou que o CMDCA devera ascolher dois ou irés conselheiros para acompannar a
lecic dos projetes encaminnados para o Edital n°002/2017. O Presidente sugeriu que
a ihidos conselheiros que tenham coniecimento sopre o irabalho realizado celas
ue pariicipardo no Edital. Os conseiheiros Wilson, Luciano & Tatiare se
disposigéo para fazer este acompanhamento. Paute 04: Divulgacées. Quanio
pagamenic das campanhas que © CMDCA solicitou o presidente infcrmou
onversado com o Departamente de Compras € 0 Mesmo dara andamenic ac
auta 05: Assuntos Gerais. C sonselheirc Clévis: falou sobre o site do CMDCA,
ue precisa de um local para hospodar o site. A conseaiheira Sharon disse Jque ©
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.= dz Brefeitura esta sendo refermulado e ue ¢ CMDCA podera ter um link neste site.
ente disse cue o CMDCA jé tem um sits elaborado, sé falla uma empresa par
i%-lo. © conselheiro Clévis disse gue soders ver a possibilidade de hospecar o sit
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CMDCA na mesma empresa que hospeda o site do projeic “Dragac Negro™. Ficol
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=unifc o valor a ser efetuado. Ficou definido agencamento de reunido com a comiss

de divulgagao: Manuela, Renata, Luciano, Cidvis e Aline, para definir os contetdes e |

nformacdes gue serdo divulgades no site do CMDCA. O conselheiro Wilsen falou sobre
25 dividas dos documentos necessarios para o Edital N°002/2017, este assunic foi
~mniamente  discuido. O conselheire Luciano questionou por que o projeio
“snadrinhamento Afstive” ndo esté no Edital. Nenhum dos conseiheiros que participou da
oragac do Edital soube dizer por qual motivo este prcieto nao esté no Edital. C
dente disse que val ver com a Controladoria sobre a possibilidade de incluir aste
- 21c neste Edital, caso contrério, seré pricricade no préximo. Apds o presidente leu a
5 ' | para Convocagée do Férum Municipal, gue seré entregue ao Prefeito
No Forum, gue aconiecera dia sete de dezembro, sera reaiizaco a
des que irdo comper ¢ CMDCA. O Sdital e 0 Regimente do Fdrum
2 siscutidos e aprovados. Segue o Edital de Convocagao para ¢ Firum

| ~icades Nao Governamentais: EDITAL 03/2017 - CONVOCACAQC.

cis José Satiro de Ofliveira, Prefeito Municipal de Baineério Camborill, no uso de
icAes legais & regimentsis, em consonancie com 0 art. 6°, inciso 3° de Lei
U 033/51 e nos termos da Lei Federal n°8.068/8C — ECA, convoca, todes as
entidades ndc-governamentais, organizagdes representativas de participagdo peogular,
com efetiva atuacdc na promogdo, protecéo, defesa e atendimento dos direitos da crianga
= do adolescente, com atividades em Bzingario Camboril, para em Forum proprio, & ser
realizado no préximo dia sete de dezembro de dois mil e dezessete, na casa dos
Conselnos (Rua Mil Oitocentes 2 Vinte & Dols, ntmerc Mil Quinhentos e Dez, Centro),
com inicic as nove horas, eleger as entidades nac-governamentais para compor O
Conselno Municipal dos Direites da Crianga e do Adoclescente — CMDCA, biénio dois mil e
cczessete/dois mil e dezenove. DAS INSCRICOES: Data: quatro de dezembro de deis mil
= nezesseie. Horario: Das oitc horas &s doze horas. {ocal: Casa dos Conselhos, sitc 2
~_a Wil Oitocentos e Vinte e Dois, nimero Mil Quinhenios e Dez, Centro, Balnearic
Camberia/SC, com a servidora Patricia. 1. Cads entidade interessada em participar como
-=ndidaia da eleicio de escolha dcs novos Representantes que irdo compor O NoOVO
\nsaiho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, devera preencher proiccoio
~scricdo e inscrever um delegado, gue terd direito a voz e voio e deveré apresentar: aj
~erimento assinado pelc representanis legal, emitidc em papel timbradc ou cof
entidade ndc-governamental gue representa, contendoc endersge
ntc, nome e ndmero do documenic de ideniidade do Delegado; b) Ficra
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c Delegado; ¢ Ficha de inscricas da Entidade N3c Govermnamenal
acdo; d) Oficic de indicagdc de membro titular @ membro suplente gue
A a entidade; e} Cemprovante de certificado de registro juntc ac CMDCA.
A £ MANDATO DO CONSELHEIRC: 1. Compete ao Conseihsirc de
as acdes previstas na Lei Municipal n°1.033/¢1, com poder de deliberacdo e
ias politicas publicas de garantia de dirsitos a crianga e ao acolescents, em

0s
_ nem comgc participagéc em reunioes ordinarias, extraordinérias e de

o C ca e do Adolescente, competindo-
i
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amissdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crian

\ne fazer cumprir as normas previstas nc Esw@Lio da Crianga e do Adolescente — ECA,; 2.

~dato dos Conselheiros do CMDCA seré de cois anos, devendc cs escolnides
r de formacbes que serdo proporcicnadas durante a sua gestdo. A fungéo de

et do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca & do Adoiescente e censiderada

e intaresse plblico relevante e ndc e remunerada. CRITERIOS ORIENTADCRES: 1. A

‘cacac da documentacdc exigida as entidades sera feita pela Comisséo Eleitora! d
. que também analisara os cascs omissos, cautando-se na Lel Municipal. 2. N&
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~aminhamantos ¢o processo de escolha. 3. NZo serfo aceitos pedidos de inscrigao e~

/o
f&
@
P
i

- sgades e Delegados apds as doze horas, do dia quatro de dezembro de dois mil €

zessete, salvo se ndo houver numers suficiente de entidades, passando aoc CMDCA ¢
socer de decisdo. 4. O delegadc represenianie da entidade, previamente credencado
~zriicipara da eleigdo, mediante apresentagio do seu documenio de identidade. 3. A
Comissac Eleitoral julgard as inscrigbes das antidades e publicard no site do Municipio
sww.Daineariocamboeriu.sc.gov.br) ro link editais no dia cinco de dezembro de dois mil e
devessate. B. Do indeferimento de inscricgo cabera recurso que devera ser protoco.ado
-5 mesmo local das inscricdes, devidamente fundamentadas, até o dia seis de dezembroe,

soze horas. DA ELEICAO: 1. Durante o Férum Municipal dos Direitos da Crianga e do
‘=lescente, sob a coordenacdo do CMDCA de Ralnedrio Camborili, dar-se-3 a eleigdc
-2 escolna das entidades n&o-governamentais para compor o Conselho Municipei. 2.
~.ers momento destinado as entidades candidaias para apresentacdo e defesa de suas

-uaches & expeciativas na agdo voluntaria de consaiheira municipal. 3. Composigéo da
itorai e instrucdes sobre ¢ processe de votagZo. 4. DistribuicBo das céduias acs
o5 inscrites. 5. Apuragdo dos voios pela Mesa Eieitoral e apresentacédc do

sos participantes. Na seguéncia, o nresidente leu o agradecimento dec Prefeito.
crapaing do CMDCA, referente a aprovacéo de pagamenic e aluguel do imével

o Projeto Oficinas. A gestora de projetos do FMDCA, Sra. Eiiane, informou que todas
tteracGes do Pianc de Trabalho das antidades deverdo ser informadas ac CMDCA €

o corstar em ata, além disso, informagbes importantes cOmo parczias,
wm de convénic, entre outros, devem sempre consiar nas solicitagtes. A gestora
=iztou também o caso de uma mae, que & funcionaria a quase trinta anos na Prefeitura
e Balnearic Camboril e que tem um fiiho que precisa de um fratamento urgente, caso de
suicidio) e que ndo conseguiu nenhum atendimento em Baineario Camborid. Mesmo
ndo funcionaria publica, esta mée reside em Camberil e tem dificuldade de conseguir
ndimentc em Balnearic Camborili, por conta da legalidade desta situago. O
seineiro Anderson se colocou & disposigac para tentar ajudar na internaci@c ceste
~. A conselheira tutslar Adriana relatou gue néo tinha conhecimentic sobre a decisac
~ CMDCA referente as férias dos Conseiheiros Tutelares, que devem ser gozades na
. = oieidade dos trinta dias, somenie uma veZ per ano. O presidente relemprou a
- da reunidc que aconigceu com C© Conselhe Tutelar € com o Recursos
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1seineir
- aros da Secretaria de Desenvolvimento e Inciusao Sccial, na qual foi discutido scbre

do Conselheirc Suplente substituir o Conseineiro Titular por somente quinze
ficou zcordade que os Conseiheiros Tutelares deveriam gozar 08 trinta dias
‘25 na suz fotalidade somente uma vezZ no &ano. Entretanto, independe, c CVDCA
izaréd o Conselho Tutelar novamente. O conselheiro Douglas informou scbre evanios
~.= azconiecerdo em parceria com C Departamento da Juventude. O Sr. Seérgio,

~ssniante do Ceniro de Recuperagdo Nova Esperanca — CERENE, falou sobre
mas acoes desenvolvidas pela entidads. O conselheiro Wilson falou sobre 2 paestra
sre capiag8c G2 recursos que ministraré. Foram entregues 0s documentos para
snovacdo de inscrico de projetos das seguintes entidades: Associaglo de Protsgac,
Acoinimento e incius3o Social — PAIS; Associagac Beneficente Cristd Real Esperanga;
cruoo de Estudos e Apoic a Adocdo Anjos da Vidg; Associacdo Dragdc Negro;
sssociacdc Amor pra Down; Centro de Recuperagdo Nova Esperanga - CERENE;
Associacdo de Pais e Amigos do Autists — AMA Litoral; Associaggo de Desportistas de
Sainearic Camborid — ADBC; Associacéo de Apoio as Familias dos Deficientes Fisizos -
AEADEE}R Nucleo Assistencial Humberto de Campos - NAHC: Geragdo de Emprego e
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~=s criancas e adolescentes beneficiada

W

.. _ GERAR: Associagdo Lar Maternal Bom Pastor: e, Bibiioteca Comunitaria b
=r. C presidente em tempo, por solicitacdo do Sr. Jorge da Secretaria
__ervolvimento e Inclusdo Social, solicitou ressalva nesta ata, para jus
.72, ¢e quatro de jutho de dois mil e dezessete, onde este conseiho aproveou a compia
~cmputadores & ar-condicicnados para viabilizar o desenvolvimento dos Proielos:
- —~cn com Saber e Espago Criativo do Centro de Treinamento Comunitéric — CTC,
e sclicitagac através dos Oficios n°037 e n°040, conforme prevé a Lei n®13.018,
~do gue o projeto é de acao voltadz 2 crianca e ac adolescente desenvolivids por

gc governamentai. Cabe ressaltar que os equipamentos serac de usc exclusive
s pelo projeto Recriando com Saber e Espago
tratar, eu, Yoianda irene Keller Boia, primsira-
da por mim e pelos demais conselheirss

Criative do CTC. Nada mais havende a

secretéria, lavro a presente ata gue segus assina .
yresentes e
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_— > il ’_.fJV .
v "
‘o i /'/. =
» NS = -
‘\_,f\._// .‘. ; N ]

tificar & Ala

P N

e 5 Y



BERY PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA

~>a BALNEARIO PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU O\(&Af

a;@_p" c AMBOR'U SECRETARIA DE CONTROLE GOVERNAMENTAL E

— " TRANSPARENCIA PUBLICA - Lei Municipal 3815/201

PARECER PROCESSO N° 2017032835

Balneario Camboriu, 15 de dezembro de 2017.

Assunto: Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo FMDCA 007/2017
Requerente: Associagdo de Prote¢do, Acolhimento e Inclusdo Social - PAIS
Requerido: Secretaria de Assisténcia Social / Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do adolescente

Considerando que a lei 13.019/2014 determina no seu artigo 55 que a vigéncia da parceria
podera ser alterada em vista de atraso na liberagdo de recursos e, conforme artigo 57, que o plano
de trabalho podera ser revisto para alteracao de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou
por apostilamento:

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdio da organizagido da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracao publica
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

Pardgrafo unico. A prorrogagio de oficio da vigéncia do termo de colaboragio ou de fomento
deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

()

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

Dessa forma, € licito tanto a prorrogacao da vigéncia da parceria em vista do atraso na
liberagdo de recursos, quanto a alteragdo de plano de trabalho em valores ou metas, mediante
termo aditivo ou por apostilamento.

Conclusio: Esse parecer ¢ procedente ao aditivo ao Termo de Colaboragdgo FMDCA 007/2017 e do plano de
trabalho anexo.

Atenciosamente, [_
Secretario de Confrole &uge [ransparéncia Piblica
y

" BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO )
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nacoes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +535 47 3367.1826
www.balneariocamboriu.sc.govbr
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