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%A% pREFE|TURA ESTADO DE SANTA CATARINA
BALNEARJO PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

R 5 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
N
S’ CAMBORIU ADOLESCENTE - FMDCA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO FMDCA N°’

010/2017 \*FLS.

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA, considerando o
interesse publico e de relevancia social, TORNA PUBLICO o 2° Termo Aditivo do Termo de
Colaboragdo n° 010/2017 — FMDCA, com a “ASSOCIACAO DE APOIO AS FAMILIAS DE
DEFICIENTES FiSICOS - AFADEF!”, entidade sem fins lucrativos, que altera as metas de
atendimento do ltem 5 e Quadro do Item 10.1.1 — Listagem de Metas/Etapas, constantes
no Plano de Trabalho originario.

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes constantes no Termo de Colaboracéo
originario, ndo modificadas no todo ou em parte, pelo presente Termo Aditivo.

O referido Termo Aditivo estara disponivel no endereco eletrénico abaixo, em seu inteiro
teor:
http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br:8080/

Balneario Camborill, 03 de Outubro de 2017.

Secretario de vimento e Inclusao social
Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Balneério Camborit — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0004-07
Rua 2000, n® 1380 - Centro - CEP 88330-468 - (47) 3363-2745
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MINUTA DE TERMO ADITIVO DE TERMO DE PARCERIA COM ORGANIZA(;AO
DA SOCIEDADE CIVIL

2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGCAO N° 010/2017 — FMDCA,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E  INCLUSAO
SOCIAL, E A ASSOCIAGAO DE APOIO
AS FAMILIAS DE DEFICIENTES FiSICOS
- AFADEFI.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico
interno, com CNPJ n° 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n°
320, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representada pleo senhor Luiz Maraschin, Secretario de Desenvolvimento e
Inclusdo Social, CPF 400.902.209-25, e a ASSOCIACAO DE APOIO AS FAMILIAS
DE DEFICIENTES FiSICOS - AFADEFI, inscrita no CNPJ sob n° 05.405.039/0001-
02, com sede na Rua 1500, n° 1837, Bairro Centro, em Balneario Cambori,
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada
pleo senhor Evandro Prezzi, Presidente da entidade, inscrito no CPF 506.841.160-
49, resolvem ajustar, na data de 03/10/2017, o Termo de Colaboragao e, por este
instrumento, celebram TERMO ADITIVO, em conformidade com as normas legais
vigentes, no que couber, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Lei Orcamentaria Anual, na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante a
processo administrativo e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Balneario Camboria - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua 2000, n® 1380 - Centro - CEP 88330-468 — (47) 3363-2745



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMDCA

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto de alteragao do presente Termo Aditivo, a alteragao das metas de
atendimento constantes no item 5 do Termo de Colaboragéo originario, que vigera
a partir da data de assinatura deste Termo Aditivo, conforme novo quadro de

metas abaixo:

META

PRODUTO

RESULTADO

Prestar 1064 (mil e
sessenta e quatro)
atendimentos de
fisioterapia no
periodo de vigéncia

Fisioterapia -  Atendimento
individualizado especificamente
na area da fisioterapia neuro
funcional

Nas criangas: minimizar as sequelas motoras, por
meio de atuagdo precoce no atraso do
desenvolvimento motor.

Nos adolescentes: autonomia nos ambientes
sociais e inser¢do no esporte adaptado, apds

do projeto avaliac&o fisioterapéutica especializada.
Prestar 588 Psicologia - Atendimento | Melhora dos lagos afetivos e autonomia da
(quinhentos e individual: atendimento familiar; | pessoa com deficiéncia fisica, aléem de

oitenta e oito)

grupos de apoio aos deficientes e

reestruturagéo familiar e, consequentemente, da

atendimentos de familiares: visitas domiciliares; | qualidade de vida, com o resgate da autoestima
psicologia no palestras; orientacéo e | das criangas e adolescentes. Sensibilizagao das
periodo de vigéncia | conscientizag&o nas escolas com | familias, com aumento da independéncia e
do projeto alunos com deficiéncia; inclusdo social dos pacientes.

Prestar Fonoaudiologia — Atendimento | Adequar os 6rgéos fono articulatorios para o bom
240(duzentos e individual; atendimento familiar; | desempenho das fungbes neurovegetativas,
quarenta) grupos de apoio aos deficientes e | mastigagéo, respiragéo degluticéo e fala, também
atendimentos de familiares; visitas domiciliares; | atua na articulagéo e aquisigéo da linguagem oral
Fonoaudiologia no | palestras; orientagao e | e escrita.

periodo de vigéncia
do projeto

conscientizagdo nas escolas com
alunos com deficiéncia;

Em face da alteracdo do ltem 5 do Termo de Colaboracgéo originario, altera-se
Quadro do Item 10.1.1 — Listagem de Metas/Etapas:

Balneario Camboria = Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua 2000, n° 1380 — Centro - CEP 88330-468 — (47) 3363-2745




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMDCA
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META/ ETAPA N° - DATA DATA | /
ESPECIFICAGAO VALOR L S B ra st
INICIO TERMINO
META 01
Prestar 50
_ Atendimento de Fisioterapia as
atendimentos ) R$ 44.940,00 01/06/2017 31/12/2017
) criangas e adolescentes
semanais
Prestar 21
atendimentos
semanais Atendimento de Psicologia as
- ) R$ 28.050,00 01/06/2017 31/12/2017
individuais além | criangas e adolescentes
de grupos e
visitas.
Prestar 09
atendimentos Atendimento de
semanais Fonoaudiologia as criangas e | R$ 7.500,00 01/08/2017 31/12/2017
individuais além | adolescentes
de grupo.

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA

A presente alteragéo foi solicitada e justificada pela Organizagdo da Sociedade
Civil, na qual constatou que no Plano de Trabalho Originario foi informado a
capacidade total de atendimentos como meta, contudo a entidade nao estava
conseguindo atingir as metas estabelecidas e foram orientados pela Comissao de

Monitoramento e Avaliagdo para revisdo das metas, sendo que a

ida

solicitagao foi realizada mediante oficio ao Conselho Municipal dos Dirgitos \da
Crianca e do Adolescente — CMDCA, que deliberou favoravel ao pedidd no d

03/10/2017, conforme consta em ata n° 480/2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Balneario Cambori - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua 2000, n® 1380 — Centro - CEP 88330-468 — (47) 3363-2745



ESTADO DE SANTA CATARINA AW PREFEITURA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU ) BALNEARIO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL  3&55 CAMBORIU
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
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Ficam ratificadas as demais clausulas e condigées constantes no Termg- - ]
de Colaboracgéo originario, ndo modificadas no todo ou em parte, pelo presen(%&,{ k/
Termo Aditivo. :

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

A publicagao do presente Termo sera providenciada pela Administragao
Publica Municipal, no Diario Oficial do Municipio, devendo ocorrer no prazo de até
20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02
(duas) vias de igual teor e forma, comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir,
por si e por seus sucessores, em juizo ou fora dele, tao fielmente como nele se
contém na presenga das testemunhas abaixo, para que produza os devidos e
legais efeitos.

Balneario Camborit, 03 de outubro de 2017.

i)

Assinatura se taT

Assinatura Re

AssinﬁGestor de Parceria
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. A . PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA g
S - PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
=" BALNEARIO conseiHo MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO

Ay | ADOLESCENTE — CMDCA

L= =5 CAMBORIU FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO CIT\,CI,CQ,

ADOLESCENTE —FMDCA Balnedric Camborid

OFICIO N°246/CMDCA/2017 Balneario Camboritl, 04 de Outubro de 2017.

d ' - 7‘&0»\: u .= ,
LUIZ MARASCHIN

MD. Secretario de Desenvolvimento e Inclusdo Social
Nesta

llustrissimo Secretario,

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, vem por meio deste ENCAMINHAR Oficio n°060; de 20 de
setembro de 2017, encaminhado pela Associacao de Apoio as Familias dos

Deficientes Fisicos — AFADEEI, solicitando alteragéo-no Plano.de. Trabalbosdo Termo
de Colaboragdo firmado A*10/20177 no que se refere as metas de atendimentes,
devendo constar reducéo.de 100%: para.#£6%, conforme orientado pela Comisséo de
Fiscalizagao do Municipio, gpnfqrme documento anexe.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

JOAO CARLO S DOS PASSOS

Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3367.0129
cmdcabalneariocamboriu@gmail.com
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AFADEFI

Associacdo de Apoio as Familias de Deficientes Fisicos
Baineario Camboriti ~ SC
Utilidade Piblica Municipal Lei n® 381 6-12/12/2003  CNPJ; 05405039/0001-
Utilidade Pdblica Estadual Lei n°13.398 de 22/06/2005.
1 Utilidade Piblica Federal n.°08026.00411 3/2006-00

BALNEARIO CAMBORIU - SC

Oficio n° 060/17 Balinedrio Camborit, 20 de Setembro de 2017.

AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE - CMDCA
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE
SR. JOAO PASSOS

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, a Associacdo de
Apoio as Familias de Deficientes Fisicos — AFADEF| vem por meio deste, solicitar alteracao
no Plano de Trabalho do Termo de Colaboragao firmado n. 010/2017, no que tange as metas
de atendimentos, devendo constar redugéo de 100% para 75%, conforme orientado pela
Comissao de Fiscalizagao do Municipio.

Certos de Vossa compreensio e atendimento, reiteramos nossos
protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente, b

==

EVANDR
PRESIDENTE DA ‘AFADEF

Rua 1500 n° 1837 Centro Fone: 47 — 3366-0673

E-mail — afadefi.bal@hotmail.com.:

www.afadefi.org


mailto:-afadefi.bal@hotmail.com.;

T U R A ESTADO DE SANTA CATARINA ,
‘miea PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
ARIO  conseLHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
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et R nBORIU FUNDG MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO CdeQ
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o MU
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ELIANE APARECIDA FERRAZ DOS S. DE AQUINO SN L
MD. Gestora de Parcerias do FMDCA R g
Nesta C il P

llustrissima Gestora,

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, vem por meio deste RESPONDER ao Oficio n° 027, de 11
de Outubro de 2017, encaminhado por Vossa Senhoria:

- A data de vigéncia inicial das alteragdes solicitadas e aprovadas dos Planos de
Trabalho devem seguir a data de aprovacao conforme atas anexas:;

- Quanto a solicitagdo de alteragbes dos itens da Associagdo de Apoio as
Familias dos Deficientes Fisicos — AFADEFI, estas ja foram solicitadas a entidade por
este CMDCA, e assim que receber a justificativa, bem como o plano de trabalho, este
sera enviado a Vossa Senhoria:

- Quanto a justificativa de alteragdo do Centro de Recuperagio Nova Esperanca —
CERENE, o mesmo segue na ata (anexo).

Anexo segue:
- Copia das atas solicitadas no item 01;

Sem mais para o0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

S DOS PASSOS
Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3367.0129

cmdcabalneariocamboriu@gmail.com
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Ata N° 480 — Aos trés dias do més de outubro de dois mil e dezessete, as nove horas, na

Sala de Reunioes da Casa dos Conselhos, deu-se e inicio a REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE.~ -
Estavam presentes os seguintes conselheiros: Jodo Carlos Alves dos Passos, Patpi’-;.:;ié‘"" TN
Dumenhuk. Noemi Maria Loser, Jacheline Hoffmann, Jamile Faccio Demoliner, Victor w <
Lopes Menezes, Renata Furlanetto, Mirian Teresinha Pinheiro, Valdeci Matias, Alipes VU
Rocha, Marcio Jung, Tatiane Marafon, Wilson Reginatto Junior, Luciano Pedro Estevdo, |/
Clovis Nunes Ribeiro, Sandra Mara Luchtenberg e Gilmara dos Santos. Estavam. o~
presentes: Eliane Ferraz, gestora dos Projetos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FMDCA, Karina Gongalves, representante da Associagao de
Protegdo, Acolhimento e Inclusdo Social — PAIS, Seérgio Sanches, representante do
Centro de Recuperagdo Nova Esperanca — CERENE. Lias Menacho, representante da
Biblioteca Comunitaria Bem Viver, & Kelli de Andrade, representante da ONG Vidas
Recicladas. Pauta 01. Leitura das Atas. Foram lidas as atas: ordinaria de dezenove de
setembro e extraordinarias de vinte € seis e vinte e sete de setembro. que foram
aprovadas por unanimidade. Pauta 02. Documentos Expedidos e Recebidos. Documentos
Expedidos: Oficio n°225, de vinte de setembro, encaminhado ao Juizado da Infancia e
Juventude, enviando copia da ata do dia cinco de setembro; com 0 mMesmo conteudo

foram encaminhados: Oficio n°226 para a 4° Promotoria de Justiga; Oficio n°227 para a
Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/BC e Oficio n°228 para a Camara de Vereadores:

Oficio n°230, de vinte e um de setembro, encaminhado a Secretaria de Desenvolvimento

e Inclusao Social, encaminhando oficio da Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais

_ APAE. solicitando disponibilidade do uso do carro do CMDCA para atendimento
domiciliar uma vez por semana, Oficio n°231, de vinte e um de setembro, encaminhado a
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social. informando gque © Conselho Tutelar
deixara de desenvolver suas atividades devido a falta de estrutura na sede, e solicitando
providéncias acerca deste problema; com 0 mesmo conteudo foi encaminhado Oficio

n°232 para o Prefeito Municipal; Oficio n°233, de vinte e um de setembro, encaminhado a

42 Promotoria de Justiga, informando sobre a problematica na sede do Conselho Tutelar,
dificultando o atendimento dos conselheiros a comunidade: Oficio n°234, de vinte e um de
setembro, encaminhado ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional —
COMSEAN, informando que no momento nao temos conselheiros disponiveis para
comparecer as reunides do conselho; Oficio n°235, de vinte e cinco de setembro,
encaminhado ao Prefeito Municipal, informando que recebeu informacdes extraoficiais de

que a Prefeitura tem uma determinagdo que nao pode ser realizado nenhum tipo de
compra neste exercicio, e informando das dificuldades fisicas que este conselho esta

tendo para realizagao de encaminhamentos, além da precariedade dos equipamentos e
moveis da sede do CMDCA, e informando que todas as solicitagdes feitas até agora de
compra, nao foram efetuadas e que estes recursos que eram destinados a compra de
materiais, equipamentos € moéveis para a sede do conselho no exercicio de dois mil e
dezessete. se nao forem utilizados, deverao continuar no Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FMDCA para o exercicio de dois mil e dezoito; Oficio n°238.

de vinte e cinco de setembro, encaminhado a Procuradoria Juridica. informando que a
maioria das solicitagbes de compras deste CMDCA foram negadas neste exercicio de

dois mil e dezessete, isto &, nao estdo sendo autorizadas, € solicitando parecer juridico
acerca da destinagdo dos recursos do FMDCA: Oficio n°238, de vinte € oito de setembro,
encaminhado a Controladoria Geral, solicitando parecer, num prazo de dez dias, acerca

das verbas destinadas a projetos governamentais. Documentos Recebidos: Oficio n°060.

de vinte de setembro, encaminhado pela Associagaoc dé Apoio as Familias dos Deficientes
Fisicos — AFADEF|, solicitando alteracao no Plano de Trabalho do Termo de Colaboragao

o AR T

!




sirmado n°10/2017, no que sé refere as metas de atendimentos, devendo constar redugao
de 100% para 75%, conforme orientado pela Comissao de Fiscalizacao do Municipio;
Decreto n°8698, de vinte de setembro, alterando membro suplente representan,te{;;a

setembro, encaminhado pela Associagao Drag@o Negro, justificando auséncias na

Assessoria de Imprensa: Sra. Sharon Karoline Bellani; Oficio n°246, de vinte e/um dj “
.
Jitimas reunioes: Oficio da Conselheira Jamile, enviando atestado médico, justiﬁé'é:ﬁ‘do._(«‘ v

——
a nf\’.‘/‘ ™,

assim sua falta na reunido de vinte € nove de agosto; Oficio n°197, de vinte e'{im. de (Y4
setembro, encaminhado pela Secretaria de Educagao — Projeto Oficinas, }ustiﬁcah’déif‘”"

auséncia das conselheiras na reuniao do dia dezenove de setembro; Oficio n°171, de
vinte e dois de setembro, encaminhado pelo Conselho Municipal de Politicas Publicas
sopre Drogas — COMAD, solicitando espago na proxima reuniao do CMDCA para
apresentagao de agdes € projetos; Oficio n°098, de vinte e cinco de setembro e Oficio
n°009. de vinte e sete de setembro, encaminhado pela Secretaria de Saude, justificando
auséncia do conselheiro Anderson, nas ultimas reunioes; Oficio n°999, de vinte e cinco de
setembro, encaminhado pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social,
justificando gque tomou conhecimento dos problemas que © Conselho Tutelar estava
passando apenas no dia quinze de setembro, e que apos a comunicagéo ja tomaram as
devidas providéncias; Oficic n°105. de vinte e cinco de setembro, encaminhado pela
Associacdo de Pais e Amigos do Autista - AMA Litoral, solicitando aprovagao da
remuneragio da coordenadora da instituicao, no valor de trés mil, seiscentos e quarenta €
cinco reais e noventa centavos. Foram entregues relatorios de atividades das seguintes
entidades: Biblioteca Comunitaria Bem Viver (Més de agosto) e Associacao Drag@o Negro
(Més de agosto). A solicitagdo de alteragao do Plano de Trabalho da AFADEF! foi
aprovada. Ficou aprovado espago para o COMAD se apresentar na préxima plenaria.
Quanto a solicitagao realizada pela AMA Litoral, este conselho aprova a solicitagdo, mas
com ressalvas, visto que a referida coordenadora ¢ esposa do presidente da entidade,
sendo assim, sera realizado © encaminhamento, mas solicitando parecer do FMDCA
acerca desta divida. Pauta 03. Edital n°002/2017. Foi lido a sugestédo de edital
n°002/2017, e foi aprovado que novos projetos serao langados em segundo edital, o valor
final também ficou aprovado, e ficou aprovado também que O convénio com O CERENE
sera por compra de vagas conforme demanda e nao mais por vaga fixa, através de
dispensa de chamamento publico. Ficou definido a suspensac imediata do convénio com
CERENE por na@o haver nenhum menor internado desde a vigéncia do ultimo conveénio
(atual). Na sequéncia segue 0 edital n°'002/2017 na integra: CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2017. Edital 002/2017. O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, por intermedio
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € Adolescente CMDCA com Base na Lei
~° 13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto n° 8.489. de 23 de fevereiro de 2017,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando & selecado de organizagao
da sociedade civil interessada em celebrar termo de colaboragdo que tenha por objeto a
execugao de atividades ligadas a crianga e adolescente conforme planos de trabalho
anexos. 1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO. 1.1. A finalidade do
presente Chamamento Publico € a selecao de propostas para a celebracgdo de parceria,
por intermédio do Conselho Municipal dos Diretos da Crianga € Adolescente- CMDCA por
meio da formalizagéo de termo de colaboracao, para a consecucdo de finalidade dé
interesse plblico e reciproco que envolve 2 transferéncia de recursos financeiros a
organizacao da sociedade civil (OSC). conforme condigdes estabelecidas neste Edital.
1.2. O procedimento de selegio reger-se-a pela Lei n° 13.01S, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto n® 8.489, de 23 de fevereiro de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis,
além das condicoes previstas neste Edital. 1.3. Poderao ser selecionadas uma ou mais de
uma proposta, observada a ordem de classificagéo € @ disponibilidade orcamentaria para
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a celebragao dos termos de colaboragao. 1.4. O regime juridico de gue trata este f[éqj‘;a
tem como fundamentos a gestao publica democratica, a participagao sociaL;\“‘“d"

fortalecimento da sociedade civil, 2 transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos,; @8« L/

principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a assegurar. | -
O reconhecimento da participagao social como direito do cidad&o; Il - A solidariedade, a
cooperagao e o respeito 3 diversidade para a construgao de valores de cidadania e de
nclusao social e produtiva; Il - A promog&o do desenvolvimento local, regional & nacional,
inclusivo e sustentavel, IV - 0 direito a informagao, a transparéncia e ao controle social
das acGes publicas; V - A integracdo E a transversalidade dos procedimentos,
mecanismos e instancias de participag@o social: VI - A valorizag&o da diversidade cultural
e da educagao para a cidadania ativa; VIl - A promogao € a defesa dos direitos humanos:
Vil - A preservagao, a conservagao e a protegdo dos recursos hidricos e do meio
ambiente: IX - A valorizagao dos direitos dos poOVOS indigenas e das comunidades
tradicionais; X - A preservacao e a valorizagao do patriménio cultural brasileiro, em suas
dimensoes material e imaterial. 15 Sao diretrizes fundamentais do regime juridico de
parceria: | - A promogao, 0 fortalecimento institucional, a capacitagac € o incentivo a
organizacao da sociedade civil para a cooperagao com o poder publico; 1l - A priorizagao
do controle de resultados; Il - O incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias
de informagéo e comunicagdo; IV - O fortalecimento das agbes de cooperagao
institucional entre os entes federados nas relagbes com as organizagoes da sociedade
civil: V - O estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informacao,
transparéncia e publicidade; VI - A acdo integrada, complementar € descentralizada, de
recursos e acdes, entre os entes da Federacdo, evitando sobreposicao de iniciativas e
fragmentagdo de recursos, VIl - A sensibilizagao, 2 capacitagado, O aprofundamento € O
aperfeicoamento do trabalho de gestores publicos, na implementagao de atividades €
projetos de interesse publico e relevancia social com organizagdes da sociedade civil; VI
- A adog&o de praticas de gestéo administrativa, necessarias e suficientes para coibir a
obtencao, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidas; IX - A promogao
de solucdes derivadas da aplicag@o de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e da
inovacdo para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da
populagdo em situagdo de desigualdade social. 2. OBJETO DO TERMO DE

COLABORAGAOD. 2.1. O termo de colaboragao tera por objeto a concessao de apoio da
administragdo publica municipal para a execucao de atividades ligadas a crianga €
adolescente conforme planos de trabalho anexos. 2.2. Os objetivos das parcerias sac:
ACOES: Atendimento 2 criancas/ adolescentes com Sindrome de Down e suas familias.
ANEXO: Anexo numero VIl VALOR ANUAL: trezentos € oitenta e nove mil, duzentos e
noventa e oito reais € trinta e um centavos. ACOES: Atendimento 2 criangas/
adolescentes com Deficiéncia Fisica e suas familias. ANEXO: Anexo numero XIX. VALOR
ANUAL: duzentos e quinze mil e duzentos reais. ACOES: Atendimento a criancas/
adolescentes com Transtorno do Espectro Autista e suas familias. ANEXO: Anexo numere
X. VALOR ANUAL: quatrocentos € trinta e quatro mil, seiscentos e dezoito reais €
cinquenta e seis centavos. AGCOES: Atendimento @ criangas/ adolescentes COM
Deficiéncia intelectual multiplas e suas familias. ANEXO: Anexo numero XI. VALOR
ANUAL: quatrocentos e trinta e cinca mil, novecentos & trinta e nove reais e sessenta e
<ete centavos. AGOES: Atendimento psicossocial a criangas/ adolescentes em situagao
de vulnerabilidade e violéncia social e suas familias. ANEXO: Anexo numero XIl. VALOR
ANUAL: seiscentos e trinta & nove mil, seiscentos e quarenta & trés reais e trinta e seis
centavos. AGOES: Atendimento ambulatorial 2 criangas e adolescentes usuarios de alcool

e substancias psicoativas e seus familiares. ANEXO: Anexo numero Xli1. VALOR ANUAL.
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Atendimento esportivo na modalidade de artes marciais a criangas/ adolescentes’em {_/
situacdo de vulnerabilidade social. ANEXO: Anexo numero XIV. VALOR ANUAL: centose—

cinguenta e dois mil e quatrocentos reais. ACOES: Atendimento sécio cultural a criangas/
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social e suas familias. ANEXO: Anexo
numero XV. VALOR ANUAL: setenta e nove mil, cinquenta e quatro reais e noventa e dois
centavos. ACOES: Atendimento s6cio assistencial a criangas/ adolescentes em situagao
de vulnerabilidade social e suas familias. ANEXO: Anexo numero XVI. VALOR ANUAL:
centos e noventa e seis mil, oitocentos e quarenta e trés reais. AGOES: Capacitagéo e
preparagéo de postulantes para o processo de adogdo e Atendimento no Pos adogao de
criancas, adolescentes e seus familiares. ANEXO: Anexo numero XVIil. VALOR ANUAL:
quatrocentos e dez mil, quinhentos € noventa reais e vinte centavos. ACOES: Programa
de prevenc¢ao, acolhimento e acompanhamento para gestantes na adolescéncia. ANEXO:
Anexo numero XVIII. VALOR ANUAL: cento e dois mil, quatrocentos e dez reais e
sessenta e cinco centavos. ACOES: Atendimento a criangas/ adolescentes com
Deficiéncia intelectual e multiplas e suas familias utilizando a técnica da Equoterapia.
ANEXO: Anexo numero XIX. VALOR ANUAL: noventa e quatro mil e seiscentos reais.
TOTAL: trés milhdes, setecentos e sessenta e quatro mil, trezentos e oitenta reais e
quarenta e quatro centavos. 3. JUSTIFICATIVA. 3.1. As justificativas referentes a cada
acao fazem parte dos planos de trabalho contidos nos anexos parte integrante deste
edital. 4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO. 4.1. Poderéo participar deste
Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas
pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, *b” ou “e" da Lei n° 13.019, de 2014 (com redagao dada
pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015): a) entidade privada sem fins lucrativos
(associagdo ou fundagdo) gque nao distribua entre o0s seus sOcCios oOu associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; b)
as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867. de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e agbes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e
renda: as voltadas para fomento, educagado € capacitagao de trabalhadores rurais ou
capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou. c) as
organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos. 4.2. Para
participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no Anexo | —
Declaragao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigoes
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e
legitimidade das informagoes documentos apresentados durante O processo de selecao.
4.3. E vedada a atuagdo em rede, para a realizacéo de agdes coincidentes (quando ha
identidade de intervengbes) ou de agdes diferentes e complementares & execugao do
objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei n® 13.018, de 2014. 4.4 para participar
deste edital, a OSC devera apresentar certificado de qualificacéo emitido pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca € Adolescente- CMDCA/ Balneario Camborid. .
REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORACAO. 5.1. Para a celebracao do termo de colaboracdo, a OSC devera
atender aos seguintes requisitos: a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a
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compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35

caput, inciso Ill, da Lei n® 13.018, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.018,
de 2014); b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente
aue. em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferenciaimente, o mesmo da entidade extinta (art. 33,
caput, inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.018,
de 2014): ¢) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014); d)
possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “3". da Lei n® 13.019, de 2014); e) possuir
experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minime de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentagado do plano de trabalho & na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b", da Lei
° 13.019. de 2014); f) possuir instalagdes e outras condigbes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagao ou aquisicio com recursos da parceria, a ser
stestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il -
Declaracdc sobre Instalagbes € Condigoes Materiais. Nao sera necessaria a
demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
eguipamentos ou a realizagao de servicos de adequagdo de espaco fisico para ©
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V. alinea “c” e §5° da Lei n°
13.019, de 2014); g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria e © cumprimento das metas estabelecidas. N&o sera necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagédo de
profissionais, a aquisigao de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de
adequacao de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V. alinea “c" e §5° da Lei n° 13.019, de 2014); h) apresentar certiddes de
regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, (art. 34, caput, inciso Il, da
Lei n® 13.019, de 2014); i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio
de registro civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput,
inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014); j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro
dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
conforme estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletronico, numero €
érgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF de cada um deles. conforme Anexo Il — Declaragdo e Relagado dos
Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e Vi, da Lei n® 13.019, de 2014); k)
comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput.
inciso VII. da Lei n® 13.018, de 2014); |) atender as exigéncias previstas na legislagao
especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |,
alinea “b”, e art. 33, §3°, Lein® 13.019, de 2014). 5.2. Ficara impedida de celebrar o termo
de colaboracao a Organizagao Sociedade Civil (OSC) que: a) nao esteja regularmente

|
M ‘ . (g LN Ny
i § AN "

) j
7

47



<,

constituida ou, se estrangeira, n&o esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art

39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014); b) esteja omissa no dever de prestar contas

de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso 1l, da Lei n® 13.019, de 2014);
c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica, estendendo-se a vedagao aos
respectivos cOnjuges, companheiros € parentes em linha reta, colateral ou por afinidade.,
até o segundo grau, exceto em relagéo as entidades gue, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros de Poder 0s
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§
5¢ ¢ 6°, da Lei n® 13.019, de 2014); d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragao
publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a
rejeicao e quitados 0s débitos eventuaimente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisdo pela rejeicdo. ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decis&@o
sobre recurso com efeito suspensivo (arn. 39. caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);
e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participagao em licitacao e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com a
sancao prevista no inciso 1l do art. 73 da Lei n° 13.018, de 2014, ou com a sancac
prevista no inciso |1l do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°
13.019. de 2014); f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) ancs (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014),
g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave € inabilitada para © exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianca, enquanto durar a inabilitagao; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem 0S prazos estabelecidos nos incisos [, 1l elll
do art. 12 da Lei n° 8 429, de 2 de junho de 1992 (art. 38, caput, inciso VI, da Lei n°
13 019. de 2014). h) que nao possua qualificag@o junto 20 Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA/Balneario Camborid. 6. COMISSAO DE
SELECAO. B.1. A Comissao de Selegao é o 6rgao colegiado destinado a processar €
julgar o presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma do decreto 8.489,
de 23 de fevereiro de 2017. 6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de
Selecao que tenha participado, Nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicag@o do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagao no processo de
selegao configure conflito de interesse, NOS termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de
2013 (art. 27,88 2° 3° da Lei n® 13.018, de 2014). 6.3. A declaragao de impedimento de
membro da Comissa0 de Selecao nao obsta a continuidade do processo de selegao.
Configurado © impedimento, O membro impedido devera ser imediatamente substituido
por membro que possua qualificagao equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1° @ 3° da Lei n° 13.019, de 2014). 6.4. Para
subsidiar os trabalhos, da Comissao de Selegao O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA/Balneario Camboril indicara assessoramento técnico
de especialista que nao seja da comissao. 6.5. A Comissao de Selegac podera realizar. a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissées. Em
gualquer situagao, devem ser observados 0S principios da jsonomia, da impessoalidade €
da transparéncia. 7. DA FASE DE SELECAO. 7.1. A fase de selegao observara as
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sequintes etapas: Tabela 1. ETAPA 1. Publicagdo do Edital de Chamamento Publics™
415/40/2017. ETAPA 2. Entrega das propostas pelas OSCs para a Comissao de Selegao:
16/11/2017. ETAPA 3. Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comiss&o de
Selecao: 17/11/2017 a 24/11/2017. ETAPA 4. Divulgagao do resultado preliminar:
25/11/2017. ETAPA 5. Interposic@o de recursos contra o resultado preliminar: 25/11/2017
a 30/11/2017. ETAPA 6. Analise dos recursos pela Comisséo de Selegdo: 05/12/2017.
ETAPA 7. Homologagéo e publicagao do resultado definitivo da fase de selegcdo, com
divulgacdo das decisoes recursais proferidas (se houver): 06/12/2017. 7.2.Conforme
exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento para
a celebragdo da parceria (art. 3G da Lei n° 13.019, de 2014) e posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da (s) 0OSC (s)
selecionada (s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de
2014.7.3. FEtapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico. 7.3.1. O presente
Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial do municipio de Balneario
Camborit na internet, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagao das
propostas, contado da data de publicagao do Edital. 7.4. Etapa 2: Entrega das propostas
pelas OSCs para a Comissao de Selegéo. 7.4.1. As propostas deverao ser entregues em
envelope fechado e com identificacac da instituigao proponente e meios de contato, com
a inscricao “Proposta — Edital de Chamamento Publico/CMDCA n° 002.", e o numero do
anexo correspondente ao plano de trabalho ha que se pretende participar e entregues
pessoalmente para a Comissdc de Selegao, no seguinte endereco: Rua 1822,
numero1510 - Centro - Balneério Camborit — SC, no horéario das 08:00 horas as 12:00
horas do dia 16 de novembro de 2017. 7.4.2. A proposta, em uma Gnica via impressa,
devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ac final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma
copia em versac digital (CD ou pen drive) da proposta. 7.4.3. Apos o prazo limite para
apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serao
aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados
pela administragao publica. 7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta,
por plano de trabalho. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo.
sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise. 7.4.6. Observado ©
disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao conter, no minimo, as seguintes
informagdes: a) a descricao da realidade objeto da parceria e 0 Nexo com a atividade ou ©
projeto proposto; b) as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas € 0s
indicadores que aferirao o cumprimento das metas; ¢) os prazos para a execucao das
acbes e para 0 cumprimento das metas; d) o valor global. 7.4.7. Somente serdo avaliadas
as propostas que forem enviadas até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs
constante da Tabela 1. 7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela
Comissao de Selegdo. 7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a
Comisséao de Selegao analisara as propostas apresentadas pelas OSCs participantes. A
analise e o julgamento de cada proposta serao realizados pela Comissao de Selecac, que
tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento. 7.5.2. A Comisséo de
Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo
ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 07 (sete) dias. 7.5.3. As
propostas deverao conter informagbes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo \V — Referéncias para
Colaboragdo. 7.5.4. A avaliagao individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir SEGUE QUADRO DE
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PONTUACAO DO EDITAL. Tabela 2. Critérios de Julgamento: (A) Grau dé adequagééﬁ’a!_-}ﬂ o)
proposta ao Plano de Trabalho de Referéncia. Metodologia de Pontuagdo: Atendimento. L5
Pleno (100%) = 4.0 pontos, Atendimento Satisfatorio (>50% € <100%) = 2.0 ponte ot 87
Atendimento Insatisfatorio (< 50%) = 0,0 pontos. ltem das Metas propostas: Metodologia
de Pontuacao: 2.00. ltem dos Valores de Referéncia: Metodologia de Pontuagao: 2.00.
Critérios de Julgamento: (B) Capacidade técnico-operacional. Metodologia de Pontuagao:
Experiéncia na prestagdo do objeto pela colaboradora. Item: 1,0 ponto por ano
comprovado. Metodologia de Pontuagao: 5.00. Critérios de Julgamento: (C) Preferéncia.
Metodologia de Pontuagao: OSC com sede no municipio. Item: 1,00 ponto. Metodologia
de Pontuacao: 1,00. Pontuagao Maxima Global: 10,00. 7.5.5. A falsidade de informagoes
nas propostas, sobretudo com relag@o ao critério de juigamento (B), devera acarretar a
eliminagao da proposta, podendo ensejar a aplicagao de sangéo administrativa contra a
instituicao proponente € comunicagao do fato as autoridades competentes. inclusive para
apuragao do cometimento de eventual crime. 7.5.6. O proponente devera descrever
minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (B). informando as
atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragao, financiador (es), local ou abrangéncia.
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar relevantes.
756.1. Para fins de cumprimento da capacidade técnico-operacional, no tocante a
experiéncia na prestagéo do objeto da colaboradora (B), serao analisados, objetivamente:
1) Instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas Ou outras organizagoes da sociedade civil; 1)
Relatorios de atividades com comprovagao das acoes desenvolvidas; Il) Publicacdes,
pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento realizadas pela OSC ou a
respeito dela: 1V) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes.
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros: V) Declaragdes de
experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por Orgaos
publicos, instituigées de ensino, redes, organizagoes da sociedade civil. movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissoes ou comités de politicas
publicas; ou, V1) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela 0OSC. 7.5:¢:
Serio eliminadas aquelas propostas: ) cuja pontuagao total for inferior a 5.0 (cinco)
pontos: b) que receberem nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (B), c) que nao
atendam as exigéncias contidas neste Edital ou imponham condicdes nao previstas neste
mesmo ato convocatério; ou, d) sem assinaturas, rasuradas e de interpretagao dubia bem
como aquelas que oferecam vantagens baseadas nas propostas das demais
participantes. 758. As propostas nao gliminadas serao classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com 2 pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a meédia aritmetica das notas langadas por cada um dos membros da
Comissdo de Selegao, em relagao a cada um dos critérios de julgamento. 7.5.9. No caso
de empate entre duas ou mais propostas, O desempate sera feito com base na maior
pontuagao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacéo de igualdade, ©
desempate seré feito com base na maior pontuagao obtida no critério de julgamento (B).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a 0sC
(Organizagao da Sociedade Civil) com mais tempo de constituicao e, em ultimo caso, a
guestao sera decidida por sorteio. 7 5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢ao de
proposta que nao for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento
publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e a proporgao entre as metas e 08
resultados previstos em relacao ao valor proposto (art. 27. §5° da Lei n° 13.019, de
2014). 7.5.11. Proposta com valores acima do valor de referéncia indicado pelo poder
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conta o orgamento disponivel & sobretudo, com base na estimativa realizada, se o'va;.lg_g___(_; ] <)

proposto € compativel com objeto da parceria. 7.5.12. Apenas erros formais poderao ser

sanados no presente momento e dar.se-a continuidade da proposta durante a sessééinii;l;}“’!'

7.6. Etapa 4. Quanto 2 divulgagéo do resultado preliminar, a administrag@o publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selegdo na pagina do sitio oficial do
municipio na internet (controiadoria.balneariocamboriu.sc.gov.br), iniciando-se 0 prazo
para recurso. 7.7. Etapa 5. A interposigdo de recursos contra o resultado preliminar,
obedecera ao que segue. a) os participantes que desejarem recorrer contra o resultado
preliminar deverao apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
contado da publicagédo da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao
(art. 59 da Lein® g.784, de 1999); b) nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo:
c) 0S recursos serao apresentados a Comissdao de Selegdo dentro do prazo, pelos
mesmos moldes exigidos na entrega das propostas, no item 73 - ETAPA 2. d) &
assegurado aocs participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com 0sS
devidos custos; e) interposto recurso, sé dara ciéncia dele para 0s demais interessados
para que tomem conhecimento e prepararem as contrarrazdes, a ser apresentadas no
prazo de 5 {cinco) dias corridos, contado imediatamente apos 0 encerramento do prazo
recursal, se assim desejarem. 7.8. Etapa 6 - Havendo recursos, a Comissao de Selegao
os analisara por estes Critérios: a) recebido o recurso, a Comissao de Selegdo podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo
para recebimento das contrarrazdes, OU, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o
recurso ao gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com as
informacdes necessarias 2 decisdo final; b) a decisao final do recurso, devidamente
motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivagado deve ser explicita, clara e congruenie, podendo
consistir em declaragéo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacoes, decisoes ou propostas, que, neste caso, serdoc parte integrante do ato
decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao; ¢) o acolhimento de recurso
implicara invalidagac apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento. 7.9. Etapa 7:
Homologagao e publicagado do resultado definitivo da fase de selegao, com divulgagao das
decisdes recursais proferidas (se houver). 7.8.1. Apo6s o julgamento dos recursos ou O
transcurso do prazo sem interposigao de recurso. devera ser homologado e divulgado, no
seu sitio eletrénico oficial, as decisdes recursais proferidas e © resultado definitivo do
processo de selegao. 7 9.2. A homologagdo nao gera direito para a OSC a celebragdo da
parceria (art. 27, §6°, da Lei n° 13.019, de 2014), haja vista que sera firmada segundo
critério de conveniéncia € oportunidade da Administracdo Publica. 7.9.3. Apds ©
ecebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (nao eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-a
para iniciar O Processo de celebracio. 8. DA FASE DE HABILITAGAO E DA
CELEBRAGAO DA PARCERIA. 8.1. A fase de celebracédo observara as seguintes etapas
até a assinatura do instrumento de parceria: Tabela 3. ETAPA DESCRIGCAO DA ETAPA. 1
Convocagao da OSC selecionada para apresentagao do piano de trabalho € comprovagao
do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais. 2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para
celebracao da parceria & de que n&o incorre Nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise
do plano de trabalho. 3 Ajustes no plano de trabalho € regularizagéo de documentagao. se
necessario. 4 Parecer do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-
CMDCA/Balneario Camborit e assinatura do termo de colaboragdo. 5 Publicagao do
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extrato do termo de colaboragao no Diario Oficial do Municipio ou outro oficial. 8.2. EtapFLS ="
1- Convocagdo da 0SC selecionada para apresentagao do plano de trabalho "€, ./
comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragao da parceria e de que ngd\;,@_‘/f"
ncorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para 2 celebragao da parceria, a
administracao publica convocara a 0SC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da convocagao, apresentar o seu plano de trabalho e a documentagao
exigida para comprovagao dos requisitos para 2 celebragdo da parceria e de qué nao
incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014).
82.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar 0
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos 0s
pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 29 da Lei n° 13.019, de 2014),
observados 0S Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho e V - Referéncias para
Colaboracdo. 8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes
clementos: a) a descrigac da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado O
nexo com a atividade ou © projeto € com as metas a serem atingidas: p) a forma de
execucao das agoes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagao em rede; C)
a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas; d) a definicao dos
indicadores, documentos & outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas; e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem
realizadas na execugao das agdes, incluindo 0s encargos sociais € trabalhistas e a
discriminagao dos custos diretos e indiretos necessarios @ execugao do objeto; f) os
valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e, g) as acdes que
demandarac pagamento em espécie, quando for o caso. 8.2.3. A previséo de receitas e
despesas de que trata a alinea “e" do item 8.2.2. deste Edital devera incluir 0s glementos
‘ndicativos da mensuragao da compatibilidade dos custos apresentados com 0S pregos
praticados No mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associacoes profissionais,
publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras
fontes de informagao disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera
apresentar a cotagao de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas
cotagdes de sitios eletrbnicos, desde que identifique a data da cotagdo € © fornecedor
especifico. 8.2.4. Além da apresentagac do plano de trabalho, a OSC selecionada, no
mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso | do caput do art. 20 nos incisos | a V do caput do art. 33 e
nos incisos !l a Vil do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a naoc ocorréncia de
hipoteses que incorram nas vedacoes de que trata O art. 39 da referida Lei, que serao
verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos: | - Copia do estatuto
registrado e suas alteragoes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da
Lei n® 13.019, de 2014; i - Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para demonstrar que 2 OSC existe ha, no minimo, 1 ano com cadastro ative: 1 -
Comprovantes de experiéncia préevia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de. no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional (item
7 5.6.1), podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: a) instrumentos de parceria
srmados com o6rgaos € entidades da administragao publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizagbes da sociedade civil b) relatorios de atividades com
comprovagdo das acbes desenvolvidas; C) publicagoes, pesquisas € outras formas de
produgao de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela; d) curriculos
profissionais dé integrantes da 0SC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados. empregados, entre outros; e) declaragbes de experiéncia previa de
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capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto™
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicbes dew
ensino, redes. organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas public::.asM

ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas: ou f) prémios de
relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC; IV - Certiddo de Débitos Relativos
5 Créditos Tributarios 5 Divida Ativa do Municipio; V - Certificado de Regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS; VI- Certificado de qualificagao
emitido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-
CMDCA/Balneario Camborit — SC: VIl - Relagao nominal atualizada dos dirigentes da
0SC, conforme O estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrdnico,
~mero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo |Il — Declaragao € Relagao dos
Dirigentes da Entidade; VIl - Copia de documento que comprove que a OSC funciona no
enaereco por ela declarado, como conta de consumo Ou contrato de locagao: X -
Declaragao do representante legal da OSC com informagao de que a organizagao e seus
dirigentes nao incorrem em guaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lein® 13.0189,
de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI -
Declaracdo da Nao Ocorréncia de impedimentos; X - Declaragao do representante legal
da OSC sobre a existéncia de instalacées e outras condigoes materiais da organizagao ou
sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il —
Declarag@o sobre Instalagbes € Condigdes Materiais; X|- Declaragao do representante
legal da OSC, conforme Anexo 11l = Declaragéo e Relagao dos Dirigentes da Entidade: e.
XIl- Declaragao de contrapartida em bens € servigos, quando couber, conforme Anexo Vil
— Declaragao de Contrapartida. 8.2.3. Serao consideradas regulares as certidoes
positivas com efeito de negativas, no caso das certidoes previstas nos incisos IV, e V logo
acima. 8.2.6. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certidoes previstas nos
incisos IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que
estejam disponiveis eletronicamente. g2.7. O plano de trabalho & 0S documentos
comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serao apresentados
pela OSC selecionada. Tais documentos deverao ser entregues pessoalmente no
enderego informado no item 7.4.1 deste Edital. 8.3. Etapa 2: Verificagao do cumprimento
dos requisitos para celebragao da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacoes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a
ser realizado pela administragéo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos
requisitos para a celebragao da parceria, de que nao incorre Nos impedimentos legais €
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba,
ainda, a analise do plano de trabalho. 8.3.1. No momento da verificagao do cumprimentc
dos requisitos para & celebragdo de parcerias, @ administragéo publica devera consultar o
Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o SICONV, o
Sistema Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de
Creditos nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas = CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por
llicitos Administrativos — CADICON e 0 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ.
para verificar sé ha informagao Sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao. 8.3.2. A
administragdo publica examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada
ou, se for o caso. pela OSC ‘mediatamente mais pem classificada Qque tenha sido
convocada. 8.3.3. Somente sera aprovado 0 planoc de trabalho que estiver de acordo com
as informagbes ja apresentadas n _proposta apresentada pela OSC, observades 0S
\
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~dministragao publica podera solicitar a realizagao de ajustes no plano de trabalho. 8:34:: ¢
Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC™

selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lel, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da
oroposta por ela apresentada. 8.3.5. Em conformidade com © §2° do art. 28 da Lei n°
13.019, de 2014, caso 2 0OSC convidada aceite celebrar 2 parceria, ela sera convocada
na forma da Etapa 1 da fase de celebragéo e, em seguida, proceder—se-é a verificagac
dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento poderé ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao. 8 4. Etapa 3: Ajustes no plano de
trabalho € regularizagao de documentagao, S€ necessario. 8.4.1. Caso se verifique
irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a
celebracao, a 0SC sera comunicada do fato e instada 2 regularizar sua situaga@o, No
prazo de 13 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebragao da parceria. g8.4.2. Caso
seja constatada necessidade de adequagao no plano de trabalho enviado pela 0OSsC. a
administragdo publica solicitara a realizagao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15
(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagao apresentada. 8.5.
Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico € assinatura do termo de colaboraggo. 8.5.1. A
celebragao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas
pela legislagdo regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emissac do parecer
tecnico pela Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica - SCGTP, as
designagoes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento & Avaliagéo, e de
prévia dotagao orgamentaria para execucao da parceria. 8.5.2. A aprovagao do plano de
trabalho nao gerara direito a celebragao da parceria. 85.3. No periodo entre 2
apresentagao da documentagao prevista na Etapa 1 da fase de celebragao € @ assinatura
do instrumento de parceria, 2 0SC fica obrigada 2 informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragao da parceria, sobretudo quanto
a0 cumprimento dos requisitos € exigéncias previstos para celebracdo. 8.54. A 0sC
devera comunicar alteragbes em seus atos societarios € nNo quadro de dirigentes, quando
houver. 8.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaboragao no Diario Oficial. O
termo de colaboragao somente produzira efeitos juridicos apds a publicagao do respectivo
extrato no Meio oficial de publicidade da administragao publica (art. 38 da Lei n° 13.018,
de 2014). S PROGRAMACFAO ORQAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGAO DO OBJETO. 9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de
despesas relativas ao presente Edital sao provenientes da funcional programética 26001.
g 2. Os recursos destinados 2 execugao das parcerias de que tratam este Edital sa@o
provenientes do orgamento do Conselho Municipal dos Diretos da Crianga € Adolescente-
CMDCA através do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente FMDCA autorizado pela
Lei n° 4058, de 15 de setembro de 2017, despesa 3.3.50.00.00 transferéncias a
instituigoes privadas sem fins lucrativos, programa 4027. 9.3. Nas parcerias com vigéncia
plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinté a0 da selegdo, O 6rgao ou 2
entidade publica indicara a previsao dos creditos necessarios para garantir & execugac
das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes. 9.3.1. A indicagao dos créditos
orgamentarios & empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa. a S€r
iransferida pela administragao publica nos exercicios subsequentes, sera realizada
mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de apostilamento
do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada. Nota
Explicativa: O Edital deve especificar 2 programagao orcamentaria qué autoriza e viabiliza
a celebragao da parceria (art. 24, §1°, inCisO |, Lei n° 13.018/2014). \mportante destacar
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que, Nos Casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio ﬁnanceiié o d
seguinte ao da selegado, a Secretaria ou Fundo indicara 2 previsao dos créditog,;_j""";'*"
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios 7

seguintes. 9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de RS 3.764.380.44 (trés
milhdes setecentos € sessenta e quatro mil reais e quarenta e quatro centavos) No
axercicio de 2018. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em
exercicio financeiro seguinte ao da selegao, a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execucao das parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios
seguintes. 9.5. 0O valor de referéncia para a realizagao do objeto do termo de colaboragao
esta definido nos anexos Anexo V — Referéncias para Colaboragéo. O exato valor a ser
repassado sera definido no termo de colaboragao, observada a proposta apresentada
pela OSC selecionada. 9.6. As liperagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de
desembolso. queé guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto
no art. 48 da Lein® 13.019. de 2014. g 7. Nas contratagdes € na realizaga@o de despesas e
pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar O
instrumento de parceria e 2 legislagao regente, em especial 0 disposto nos incisos XIX e
XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. Nao podera a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que nao 2 conhece as leis vigentes, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis. 9.8. Todos ©OS recursos da parceria
deverao ser utilizados para satisfagao de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras
despesas previstas € aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014):
3) remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da 0OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuigoes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, ferias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas, b) diarias referentes 2 deslocamento.
hospedagem & alimentagéo nos casos emque a execucao do objeto da parceria assim O
exija; c) custos indiretos necessarios 2 execucao do objeto, seja qual for 2 proporgao em
relagao ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador. agua,
energia, dentre outros); €, d) aquisigado de equipamentos € materiais permanentes
essenciais @ consecugao do objeto € servigos de adequagao de espaco fisico, desde que
necessarios 2 instalagao dos referidos equipamentos € materiais. 9.9. E vedado
remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgao
ou entidade da administragao publica celebrante, ressalvadas as hipoteses previstas em
lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias. 9.10. Eventuais saldos financeiros
remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive 0S provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos @ administragao publica
por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou exting@o da parceria, nos termos do art.
52 da Lein® 13.019, de 2014. 0.11.0 instrumento de parceria sera celebrado de acordo
com a disponibilidade orgamentaria & financeira. respeitado © interesse publico desde
que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecao de
propostas Nnao obriga a administracao publica 2 firmar © instrumento de parceria com
guaisquer dos proponentes, 0S quais nao tam direito subjetivo a0 repasse financeiro. 10.
CONTRAPARTIDA. 10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC
selecionada. 10.1.1. Por ocasido dos tramites para 2 celebragao do instrumento de
parceria. 0 proponente selecionado devera apresentar documentos que comprovem a
disponipilidade & © yalor estipulado para 2 contrapartida em hens elou servigos,
preferencia\mente mediante pesguisa de prego € orgamentos correspondentes, bem como
devera fornecer declaragao de contrapartida, na forma do Anexo Vil — Declaragao de
A v , .
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Contrapartida. 1. DISPOSICOES FINAIS. 11.1. O presente Edital sera divulgadgﬂ‘fgm

(controlador‘na.balneariocamboriu.sc.gov.br). com prazo minimo de 30 (trinta) dias para.a
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apresentagac das propostas, contado da data de publicagao do Edital. 11.2. QuaiqUé\r}';f_j;;;i

pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio das propostas, por peticao dirigida ou protocolada no enderego
informado no subitem 7 4.1 deste Edital. A resposta as impugnagdes cabera ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCNBalneério Camboriu. 11.2.1.
Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao deste Edital e de
seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio da proposta. Os esclarecimentos serao prestados pela Comissao
de Selegao. 11.2.2. As impugnacoes € pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0S
prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagbes € 0S esclarecimentos prestados
serao juntados Nos autos do processo de Chamamento Publico & estarao disponiveis para
~onsulta por qualquer interessado. 11.2.3. Eventual modificagao no Edital, decorrente das
impugnagoes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejaréd divulgacao pela mesma forma
que se deu © texto original, alterando-se O prazo iniciaimente estabelecido somente
quando a alteragdo afetar a formulag@o das propostas ou O principio da isonomia. 11.3. O
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga & do Adolescente — CMDCA - resolvera os
casos omissos € aS situagbes naoc previstas no presente Edital, observadas as
disposi¢des legais e 0s principios que regem a administragao publica. 11 4. A qualquer
tempo, O presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que issO implique direito a indenizagac ou
reclamagao de qualquer natureza. 11.5. O proponente & responsavel pela fidelidade €
legitimidade das informagdes prestadas € dos documentos apresentados em qualquer
fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagao da proposta
apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis € @ comunicagéo do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.
Alem disso, casc a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apobs a celebragédo da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeigac das contas e/ou
aplicagao das sangbes de que trata 0 art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014. 116. A
administragao publica nao cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico. 11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas €
quaisquer outras despesas correlatas 2 participagado no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma
remuneragac, apoio ou indenizagac por parte da administragao publica. 11 8. O presente
Edital tera vigéncia de12 meses a contar da data da homologagéo do resultado definitivo.
44 9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante: Anexo | -
Declaragdo de Ciéncia e Concordancia; Anexo || - Declaragao sobre Instalagoes €
Condigoes Materiais; Anexo [l - Declaragao € Relagao dos Dirigentes da Entidade; Anexo
1/ — Modelo de Plano de Trabalho; Anexo \/ — Referéncias para Colaboragéo; Anexo Vi -
Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos; Anexo VIl — Minuta do Termo de
Colaboragao; €. Anexos Vil a X|X - Planos de Trabalho Referéncia. ANEXO A -
Documentagac. ANEXO B - Vedagoes. Balneario Camboriu, 11 de outubro de 2017.
JOAO CARLOS ALVES DOS PASSOS. Presidente do CMDCA. (MODELO). ANEXO 1.
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA. Declaro que & lidentificagao da
organizagao da sociedade civil — OSC) esta ciente € concorda com as disposigoes
previstas No Edital de Chamamento Publico s lli—— /20....... € em Seus anexos, bem
como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade € legitimidade das
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iormagdes e documentos apresentados durante o processo de selecao. LocalbRLE

‘Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC). (MODELO). ANEXO Il DECLARACAQ. “ T';
SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS. Declaro, em conformidade com BK_LML/
art. 33, caput, inciso v, alinea “c’, da Lei n° 13.019, de 2014, que a [identificacac da
organizagao da sociedade civil — 0OSC: dispde de instalagdes e outras condigoes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas. OU, pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as
condicbes materiais para O desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria € O cumprimento das metas estabelecidas. Ou, dispoe de instalagbes e outras
condigoes materiais para O desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar
ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto. OBS: A organizagao da
sociedade Civil adotara uma das trés redagbes acima, conforme a sua situagado. A
presente observagao devera ser suprimida da versao final da declaragao. Local-UF.
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC). (MODELO). ANEXO L. DECLARAGCAO
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE. Declaro para os devidos fins, em nome
da [identificagéo da organizagdo da sociedade civil = 0OSC, que: Nao ha no quadro de
dirigentes abaixo identificados: (@) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administragao publica federal; ou (b) cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagao: a
presente vedacdo nac se aplica as entidades Qque, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o quée devera ser devidamente informado €
justificado pela OSC), sendo vedado que 2 mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente € administrador publico (art. 38, §5°, da Lei n°
13.018, de 2014); RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE:
Nome do dirigente & cargo que ocupa na 0OSC, Carteira de identidade, o6rgao expedidor
CPF, Enderego residencial, telefone e e-mail. Nao contratara com recursos da parceria,
para prestagao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragao
publica celebrante, ou Seu cdnjuge. companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica
na lei de diretrizes orqamentérias: Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com 0S
recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de orgao
ou entidade da administragao publica; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aqueie
que exerca cargo em comissao ou fungéo de confianga, de orgao ou entidade da
administrag@o publica celebrante, ou seu conjuge. companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, ateé © segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica € Na lei de diretrizes orgamentérias; e (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administragao plblica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais para 0S quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultagdo de bens. direitos e valores. Local-UF. (Nome & Cargo do Representante
Legal da OSC). (MODELO). ANEXO V. MODELO DO PLANO DE TRABALHO. 1 -
PROPONENTE - OsC. 1 1-ENTIDADE PROPONENTE:! 1.2- CNPJ: 1.3- ENDERECO e
CEP: 1.4- CIDADE: 1.5- UF: 1.6- DATADE CON$TITU[QAO: 1.7- DDD/TELEFONE: 1.8-
E-MAIL: 1.9- SITE: 1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): 1.11- CPF:
4+ 12- C.I.JORGAO EXPEDIDOR: 1.13- ENDERECO DA OSC: 4 14- CIDADE: 1.15- UF:
4 16- CEP: 1.17- DDD/TELEFONE: 1.18- E-MAIL: 4119- SITE. 2 - DADOS
ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES: 2.1-NOME COMPLETO, %.Z-CPF. 2 3-RG/IORGAO
EXPEDIDCR, 2.4- ENDEREGO RESIDENCIAL. 3 - DESCRIGAO DO PROJETO. 3.1 -
TiTULO DO PROJETO: 32 - PERIODO DE EXECUGAO: Inicio: (Previsao em
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dia/més/ano): Término: (Previs@o em dia/més/ano): 3.3 - lDENTlFlCAC}f\O DO OBJETO: !'\_c
3.4 - descrigdo do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa & interesse <

publico relacionados 2 parceria, incluindo 2 populagao peneficiada diretamente, bem
como o diagnostico da realidade local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria:
4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO. Descrigao pormenorizada das metas quantitativas e
mensuraveis a serem atingidas, devendo estar claro, preciso € detalhado o que S€
pretende realizar ou obter cronograma  fisico de execugdo do objeto, definicao €
sctimativa de tempo de duragao das etapas, fases ou atividades, devendo estar claros.
nrecisos € detalhados 08 meios utilizados para o atingimento das metas. 4.1 - META, 4.2-
ESPECIFICAQAO! LOCALIDADE, 4.3- INDICADOR FISICC: UNIDADE E QUANTIDADE,
- 4- DURACAO: INICIO E TERMINO. 5 — INDICADORES. Indicadores qualitativos €
-uantitativos @ serem utilizados para 2 afericao do cumprimento das metas ou de
alteracdo da realidade local: 8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS). 6.1-
CONCEDENTE (REPASSE). META - EXERCICIO DE 2017: JANEIRO, FEVEREIRO,
MARGCO, ABRIL, MAIO, JUNHO, JULHO, AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO,
NOVEMBRO E DEZEMBRO. 6.1.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 0,00. 612 -
DOTAGAO ORQAMENTARIA: 6 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA: 6.1-NOME
COMPLETO, 6.2-CPF, 6.3- ENDEREGO RESIDENCIAL. 7 — PREVISAO DE DESPESAS
E RECEITAS! 7 1-Receitas Previstas, 7 2-UNIDADE, 7.3 VALOR UNITARIO, 7.4 -
TOTAL. 7.14.1-TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 0,00: 7.5-Despesas Previstas, 7.6-
UNIDADE. 7.7-VALOR UNITARIO, 7.8 - TOTAL. '{.5.1-TOTAL GERAL DESPESAS: RS
0,00. 8-OBSERVACOES GERAIS. 9 - DECLARAGAO: Na qualidade de representante da
convenente, venho declarar, pard os devidos fins € sob as penas da Lei, a
ADM!NISTRAGAO PUBLICA aque: Nossos proprietarios, controladores, diretores
respectivos conjuges ou companheiros nao si0 membros do Poder Legislativo da Uniao,
Estados, Distrito Federal € Municipios. (Art. 3g, il da Lei 13.019/14). Nenhum dos
diretores incorre nas vedagbes da legislagao, em especial 0 ar. 39, Vil da Lei
13.019/2014. A organizagac nao possul nenhum impedimento legal para realizar a
presente parceria, conforme as vedagbes dos artigos 38 2 41 da Lei 13.019/14. A
organizagao Nao tem dividas com O Poder Publico: Estar ciente do inteiro teor da
\egislagao que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condigOes legais
de firmar a parceria com 2 administragac publica € nao incorrendo €m nenhuma das
vedagbes legais: A organizagao possui todos 0S8 documentos originais referentes as
copias simples de documentos apresentados (copias de certidoes, comprovantes de RG.
CPF, contrato social, comprovantes de residéncia € outros) e que oS apresentara
administragéo publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de
conferéncia; A organizag¢ao possul estrutura para 2 operaciona\izagéo do acordo de
cooperagao tal como proposto, estando ciente da obrigagao de seguir as normas legais €
estando ciente de que a administragao publica nao presta consultoria juridica, técnica,
contabil, financeira ou operacional; A organizagao ira prestar contas dos bens transferidos
a titulo de empréstimo temporarios pela concedente destinados @ consecugao do objeto
do acordo de cooperagao; A organizagao esta apta para executar o objeto desta parceria
com todas as obrigagdbes comerciais e legais, especificas da atividade/projeto 2 que se
propte 2 executar, bem como. que atende as convengdes € acordos nacionais €
internacionais pertinentes. A associacao ira receber @& movimentar ~ recursos
axclusivamente em conta aberta somente para fins de convénio. Com isso, pede-se ©
DEFERIMENTO do Projeto € Plano de Trabalho. Data. Assinatura do Representante
oscC. 10- APROVAGAO PELO CONCEDENTE: DEFERIDO ou INDEFERIDO. Data.
Assinatura do Responsével pelo 6rga@o repassador de recursos. Assinatura do Gestor do
Acordo de Cooperagao. (MODELO). ANEXO VL. D CLARAGAO DA NAO OCORRENCIA
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OE IMPEDIMENTOS. Declaro para 08 devidos fins, que a [identificagao da organizacao', .

da sociedade civil = OSC] e seus dirigentes nao incorrem em guaisquer das vedagdes “4&

previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse sentido, @ citada entidade: Esta
regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territorio
nacional: Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragéo publica da mesma esfera govemamental na qual sera
celeprado o termo de colaboragao, estendendo-se @ vedagao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau. Observagao: a presente vedagéo nao sé aplica as entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado & justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
‘art. 39, §5°, da Lei n° 13.018, de 2014); Nao teve as contas rejeitadas pela administragao
oUblica nos Gitimos cinco anos, observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso
'/ alineas "a" a"c’, da Lei n° 13.019, de 2014: Nao se encontra submetida aos efeitos
das sangdes de suspensao de participagao em licitagao & impedimento de contratar com
a administragao, declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com & administragao
publica, suspensao temporaria da participagao em chamamento publico € impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos € entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora e, por fim. declaragao de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaocs & entidades de todas
as esferas de governo, Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; €, NZo tem entre seus dirigentes pessoa cujas
contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel. nos
ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungao de confianca, enquanto durar a inabilitagao; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nNos
incisos |, |l e lll do art. 12 da Lei n° 8.429. de 2 de junho de 1992. Local-UF. (Nome €
Cargo do Representante Legal da OSC). (MODELO). ANEXO Vil. MINUTA DO TERMO
DE COLABORAGAO. TERMO DE COLABORAGAO N° __.__12017 QUE ENTRE Sl

INTERMEDIO DA SECRETARIA , E (ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL). O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de
direito publico interno. com CNPJ n° 83.102.28510001-07. estabelecido na Rua
Dinamarca, Nn° 320, por intermédio da Secretaria . doravante denominada
ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL neste ato representada pelo(a) (nome.

qualificacao CPF da autoridade competente), € a(o) (organizagao da sociedade civil),
inscrita(o) no CNPJ sob n° _ com sede . doravante denominada (0)
ORGAMZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada (o) pelo(a) (nome e cargo do
representante legal da organizagao da sociedade civil, seguido da respectiva qualificacao,
endereco e CPF), resolvem celebrar 0 presente Terme de Colaboragao, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
de Diretrizes Orcamentarias € Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 43.019, de 31 de julho de
2 014, consoante O processo administrative n°__—— e mediante as clausulas
condiches seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA — 0O OBJETO. 1.1 -0 presente Termo deé
Colaboragao. decorrente de (chamamento publico, inexigibilidade ou

T

dispensa) tem por objeto . conforme detalhado no Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES. 2.1 - Sao obrigagdes dos Participes: | - Dﬁw S
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL: a) publicar o respectivo extrato da parceria noT

meio oficial de publicidade da administracéo publica, contemplandc neste a designagao '

o iR P
ey e

do gestor do Termo de Colaboragdoc; b) promover 0 monitoramento e a avaliagao do
cumprimento do objeto da parceria, sendo que, a administrag@o publica podera valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 06rgaos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagao dos recursos, c) emitir relatério
técnico de monitoramento € avaliagdo da parceria € © submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagao designada; d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano. pesquisa de satisfagao com os beneficiarios do planc de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagado € no ajuste das metas e atividades
definidas: e) designar um gestor da parceria; f) na hipotese de o gestor da parceria deixar
de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico
devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagdes
do gestor, com as respectivas responsabilidades; g) manter. em seu sitio oficial na
internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho. até
cento e oitenta dias apos 0 respectivo encerramento; h) instaurar tomada especial, ante a
constatagao de evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria; i)
demonstragao de que 0s objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com ©
objeto; j) aprovagao do plano de trabalho; k) fornecer manuais especificos de prestagao
de contas as organizagoes da sociedade civil por ocasido da celebragao das parcerias,
informando previamente € publicando em meios oficiais de comunicagao as referidas
organizagdes eventuais alteragbes no seu conteudo; |) apresentar termo de empréstimo e
cessio dos bens, materiais ou objetos que serao submetidos a Organizagao da
Sociedade Civil, a qual devera certificar o recebimento destes, assumindo © COMProMisso
de devolucdo no estado inicial, se for o caso; m) indicag@o expressa da existéncia de
prévia dotagac orgamentaria para execucao da parceria; n) demonstragdo de que OS
objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da organizacac
da sociedade civil foram avaliados e sao compativeis com 0 objeto; 0) emissao de parecer
juridico do ¢rgao de assessoria ou consultoria juridica da administracao publica acerca da
possibilidade de celebragao da parceria; p) fornecer plataforma eletrbnica para a
prestagdo de contas & todos os atos que dela decorram, permitindo a visualizagao por
qualgquer interessado. Enguanto nao for implementada pela Administracdo Publica a
plataforma eletrdnica, as prestagdes de conta se darao por meic fisico. Il - DA
ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL: a) apresentar prestagao de contas dos recursos
recebidos por meio deste Termo de Colaboragao; b) divulgar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes
banners que apresentem todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo,
no que couber, as informagbes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
13.019/2014 e servigos disponibilizados pela organizagao a comunidade através deste
Termo de Colaboragao; ¢) dar livre acesso aos servidores dos érgaos ou das entidades
publicas, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes a0s processos, aos
documentos, as informacoes referentes aos instrumentos de transferéncias previstas pela
Lei n° 13.019, de 2014, bem como 30s locais de execugao € guarda do objeto: d) zelar
pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de comodato,
inclusive no que diz respeito as despesas com manutengao, limpeza e reparos, quando
ior 0 caso;, e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto da iarceria. naoc
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implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a"‘;-;;g._Qg ¢

inadimpléncia da organizago da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, oS
anus incidentes sobre 0 objeto da parceria ou 0S danos decorrentes de restricdo a sua
execucao: f) disponibilizar ao cidad3o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao Termo de Colaboragao, contendo o mesmo de forma integral, assim
como © plano de trabalho; g) Caso 2 organizagéo da sociedade civil adquira
equipamentos € materiais permanentes com recursos provenientes da celebragéao desta
oarceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
sromessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica ou outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja.
nreferencialmente, 0 mesmo da organizagao da sociedade civil na hiptese de sua
extingao; h) Manter instalagoes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
sas metas estabelecidas. CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS. 3.1 - Para
celebracao do Termo de Colaboragao, @ organizagao da sociedade civil deve comprovar. |
_ objetivos voltados 2 promogao de stividades e finalidades de relevancia publica € social;
| - escrituragao contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade; Ill - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagac emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica = CNPJ; IV
- experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante; V - possuir instalagtes, condigbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0
cumprimento das metas estabelecidas. 3.2 - Para celebragao do Termo de Colaboragao,
as organizagdes da sociedade civil deverao apresentar: | - certidbes de regularidade
fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicoes e de divida ativa municipal; Il - certidao
de existéncia juridica expedida pelo cartéric de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial; Ill - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente
atual: IV - relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero €
6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; VI -
relagao nominal da equipe executora, com enderego residencial, e nimero do registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; VIl - comprovagdo de que @ organizag@o da
sociedade civil funciona no enderego por ela declarado; CLAUSULA QUARTA - DA
EXECUCAO. 41 -0 presente Termo de Colaboragac devera ser executado fielmente
pelos participes. de acordo com as clausulas pactuadas € aS normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial. 4.2 - Na
hipétese de inexecucao por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, a
administragao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizag@o judicial, a
fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas: | - retomar 0s
pens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; Il - assumir a
responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagéo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até o
momentc em que a administragao assumiu essas responsabilidades. CLAUSULA QUINTA
_ DA VIGENCIA. 5.1 - O presente Termo de Colaboragao vigera conforme prazo previsto
no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu objeto. 5.2 = Toda e qualquer
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nrorrogacao, inclusive 2@ referida no item anterior, devera ser formalizada por termldi;_!‘-‘(:)ﬁ
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo des.

Colaboragao ou da Gltima dilagao de prazo, sendo expressamente vedada a celebragao WEEL

de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia retroativo. 5.3 - O plano de trabalho da
parceria podera ser revisto para alterag@o de valores ou de metas, mediante 1€rmo aditivo
ou por apostila a0 plano de trabalho original. CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE
CONTAS. 6.1 - A prestagao de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam a0 gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que © seu objeto foi executado conforme pactuado, com 2 descricao
pormenorizada das atividades realizadas € @ comprovagao do alcance das metas € dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas, 8 exemplo.
dentre outros, das seguintes informagoes € documentos: | - material comprobatorio do
cumprimentodo objeto em fotos, videos ou outros suportes; |l - relagao de servicos
prestados. bens adquiridos, produzidos Ou construidos, quando for o caso, e, i -
comprovagao, através de lista de presenga ou outros meios, do publico atingido, treinado
ou capacitado, quando for o caso. §1°A organizagao da sociedade civil prestara contas
dos recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias 2 partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada més, s€ 3 duragdo da parceria exceder um ano. § 2° A
organizagad da sociedade civil devera seguir as orientagoes contidas no manual de
orestagéo de contas gue devera ser fornecido pela administragao publica. § 3.0 Serao
glosados valores relacionados a metas € resultados descumpridos sem justificativa
suficiente. § 4.° Os dados financeiros serdo analisados com O intuito de estabelecer O
nexo de causalidade entre a receita € a despesa realizada, a sua conformidade € ©
cumprimento das normas pertinentes. § 5° A analise da prestagao de contas devera
considerar a verdade real e os resultados alcancados. § 6.° A prestagao de contas da
parceria observara regras especificas de acordo com © montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposigoes € procedimentos estabelecidos conforme previsto
no plano de trabalho e no termo de colaboragao. 8.2 - Os documentos incluidos pela
entidade na plataforma eletronica prevista, desde que possuam garantia da origem e de
seu signatario por certificag@o digital, serac considerados originais para 0S efeitos de
prestagao de contas. Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente a0 da prestacao de contas, a entidade deve manter em seu arquivo 0s
documentos originais que compdem a prestagao de contas. 8.3 - A administragdo publica
considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados internamente,
guando houver: | - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da
parceria; |l - relatério técnico de monitoramento € avaliacao, homologado pela comissao
de monitoramento € avaliagao designada, sobre 2 conformidade do cumprimento do
objeto e 08 resultados alcangados durante a execugao do Termo de Colaboragao. 6.4 -0s
pareceres técnicos do gestor acerca da prestacgao de contas, de que trata o art. 67 da Lel
A° 13.019. de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:
| - os resultados ja alcangados € Seus beneficios; Il - 08 impactos ecoNdMICoS Ou sociais;
Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo; IV - a possibilidade de sustentabilidade das
acbes apos a conclusao do objeto pactuado. 6.5 - A manifestagao conclusiva sobre a
prestagao de contas pela administragao publica observara os prazos previstos na Lei n®
13.019. de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela: | - aprovagao da prestagao de
contas; Il - aprovagao da prestagéo de contas com ressalvas; ou lll - rejeicdo da
prestagéo de contas e determinagad de imediata instauragéo de tomada de contas
especial. 6.6 - Constatada irreqularidade ou omiss@o na prestagao de contas, sera
concedido prazo para a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir
a obrigagdo. § 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta & c'mc}o) dias por
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notificagao, prorrogavel‘ no maximo, Ppor igual periodo, dentro do prazo que a

administragéo publica possui para analisar e decidir sobre 2 prestag@o de contas e

comprovagao de resultados. § 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade
ou da omissao, nao havendo O saneamento, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos,
dentificag@o dos responsaveis, quantificagao do dano e obtengao do ressarcimento, nos
‘armos da legislagao vigente. 6.7 - A administragao publica apreciara a prestagao final de
~ontas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias. contado da data de seu
=cebimento ou do cumprimento  de diligéncia por ela determinada. prorrogavel
.ustificadamente por igual periodo. Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos
.ermos do item 7.8 sem que as contas tenham sido apreciadas: | - nao significa
impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagdo a que sé adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causadcs aos
cofres publicos: Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacao monetaria, impede a
‘ncidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, nNo periodo entre O
final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela
administracao publica. 6.8 - As prestagoes de contas serao avaliadas: | - regulares,
quando expressarem, de forma clara € objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos No plano de trabalho; 1l - regulares com ressalva, quando evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao
erario; Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: a)
omissao no dever de prestar contas; b) descumprimento injustificado dos objetivos €
metas estabelecidos NO plano de trabalho; c) dano ao erario decorrente de ato de gestao
ilegitimo ou antiecondmico; d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos. 69-0
administrador publico responde pela decisao sobre a aprovagao da prestagao de contas
ou por omissac em relag@o a analise de seu contetdo, sendo permitida delegagac 2
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao. 6.10 - Quando a
prestagao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal. se
mantida a decisao, @ organizagao da sociedade civil podera solicitar autorizagao para que
o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatorias dé interesse
publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
na parceria € @ area de atuagdo da organizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a
partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja
o caso de restituicao integral dos recursos. CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES.
7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGAN\ZAQAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justiﬁcada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, € apos 0 cumprimento das demais exigéncias legais € regulamentares, serac
admitidas prorrogagoes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao. 7.2 -
Nzo & permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboragao com alteracao
da natureza do objeto. 7 3 — E obrigatério 0 aditamento do presente instrumento, quando
se fizer necessaria a efetivacao de alteracdes que tenham por objetivo as metas ou O
prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao. CLAUSULA OITAVA - DAS VEDAGOES. 8.1
- E vedada a execugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente: | - delegagdoc das funcoes de regulagao, de fiscalizagéo, do exercicio do
poder de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado; Il - prestagado de servigos
ou de atividades cujo destinatario seja © aparelno administrativo do Estado. |l - utilizagao
dos recursos fisicos em desacordo com O Plano de Trabalho. 8.2 - Ficara impedida de
celebrar gualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagao da sociedade
civil que: | - nao esteja regularmente constituida ou, S€ estrangeira, nac esteja autorizada
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5 funcionar no territorio nacional; Ii - esteja omissa no dever de prestar contas de parcéﬁé-‘lh-‘.%_
anteriormente celebrada; Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministéridsg, . (/%

Plblico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica da mesma esfera RIS

governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragado ou de fomento,
estendendo-se @ vedagao acs respectivos cdnjuges Ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até © segundo grau: |V - tenha tido as
contas rejeitadas pela administragdo publica nos gltimos cinco anos, exceto se: a) for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados 0S débitos eventualmente
imputados; b) for reconsiderada ou revista a decis@o pela rejeigao; c) a apreciagao das
contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo; V - tenha sido
punida com uma das seguintes sangbes, pelo periodo que durar a penalidade: a)
suspensao de participagao em licitagao € impedimento de contratar com a administragao:
o) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com 2 administracac publica; ¢)
execucdo da parceria em desacordo com O plano de trabalho, com as normas da lei
‘ederal 13.019/2014 ou da legislagao especifica receber como sangoes: adverténcia,
suspensao temporaria ou declaragdoc de inidoneidade, em qualquer esfera da Federagao:
! - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
~onselho de Contas deé qualquer esfera da Federagdo, €m decisao irrecorrivel, nos
ltimos 8 (oito) anos; V]| - tenha entre seus dirigentes pessoa a) cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualguer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito)
anos; b) julgada responsavel por falta grave € inabilitada para O exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianca, enguanto durar a inabilitagao; c) considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos 1, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992. § 1.° Nas hipbteses
deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de
parcerias em execucao, excetuando-se 0s Casos de servigos essenciais que nao podem
ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagao, desde que precedida de
gxpressa € fundamentada autorizagao do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da
administrag@o publica, sob pena de responsabilidade solidaria. § 2° Em qualquer das
hipdteses previstas no caput, persiste 0 impedimento para celebrar parceria enquanto nao
nouver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizagao da
sociedade civil ou seu dirigente. § 30 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV &
a0 § 20, N@o serao considerados débitos que decorram de atrasos na liberagao de
repasses pela administragéo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento. s€ 2
organizagao da sociedade civil estiver em situagao regular no parcelamento. § 4° Nao
s30 considerados membros de Poder oS integrantes de conselhos de direitos € de
noliticas publicas. CLAUSULA NONA - DAS RESPONSAB!LIZAGOES E DAS SANCOES.
9.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com a8 normas
da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administra¢ao publica podera.
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes
sangbes: | — adverténcia: !l - suspensao temporaria da participagao em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 0rgaos & entidades da esfera
de governo da administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos. 1
- declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgaocs € entidades de todas as esferas de governc, enguanto
perdurarem 08 motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida @
reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou @ penalidade. que sera concedida

sempre que 2 organizagao da sociedade Civil ressarcir a administragao publica pelos

prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso H.)g’/’
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Saragrafo unico. As sangoes estabelecidas nos incisos Il e |ll s&o de competéncia dlb ng " --(,3
Secretario Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a Secretaria de Controie"*‘-“?bf-(\;w-‘_:if"
Sovernamental e Transparéncia Publica podera agir quando observada inércia da e
agministragéo publica. facultada a defesa do interessado no respectivo processo, Nno
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos dois
anos de aplicagéo da penalidade. 9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da
qata da apresentaggo da prestagdo de contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de
infragao relacionada & execugao da parceria. 9.3 -A prescrigao sera interrompida com a
edicdo de ato adrinistrativo voltado @ apuragao da infragao. CLAUSULA DECIMA - DA
DENUNCIA E DA RESCISAO. 10.1 - O presente Termo de Colaboracao podera ser: | -
denunciado a qualquer tempo, ficando 0©S participes responsaveis somente pelas
obrigagdes € auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado O prazo minimo de B0 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao, observando a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugao
administrativa, com & participagao de 6rgao encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragao publica; || - rescindido. independente de prévia
notificagao ou interpelaga@o judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses: a) utilizagao
dos recursos fisicos em desacordo com O Plano de Trabalho; b) inadimplemento de
quaisgquer das clausulas pactuadas; c) constatacao, a qualquer tempo. de falsidade ou
incorrecao em qualquer documento apresentado; €. d) verificagdo da ocorréncia de
qualquer circunstancia que ensejie a instauragdo de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE. 11.1-A eficacia do presente Termo
de Colaboragd@o ou dos aditamentos gue impliquem em alteragao ou ampliagéo da
execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagao do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
administragéo publica no prazo de até 20 (vinte) dias 2 contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS. 12.1 - Acordam 0©S
participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes: | - @s comunicagoes relativas a
este Termo de Colaboragdo serac remetidas por correspondéncia ou e-mail e serao
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado © recebimento; 1l - @S
mensagens € documentos, resultantes da transmiss@o via e-mail nao poderao se
constituir em pegas de processo, e 08 respectivos originais deverao ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e, lll - as reunides entreé 0S representantes credenciados pelos
participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de
Colaboragao, serao aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO. 13.1 - Sera competente para dirimir as
controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragao, que nao possam ser resolvidas
pela via administrativa, o foro da Comarca de Balneario Camboria - SC, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados Que forem. 13.2 - E, por assim estarem
plenamente de acordo, 0S participes obrigam-se a0 iotal e irrenunciavel cumprimento dos
termos do presente instrumento, 0 qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor forma, que serao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos € legais efeitos, em Juizo ou fora dele. Data. Assinatura do representante legal
da administragao publica municipal. Assinatura do representante legal da organizag@o da
sociedade civil. ANEXO A - Documentagao. Para celebragao do Acordo de Cooperagao,
as organizagoes da sociedade civil deverao apresentar. | - certiddes de regularidade
siscal, previdenciaria, triputaria, de contribuigdes e de divida ativa municipal; Il - certidao
de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado € de eventuais alteragoes Ou. tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial, com no minimo 1 (um) ano de existéncia: Il ;ﬂ,
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dirigentes da entidade, com enderego, niumero e 06rgao expedidor da carteira de
dentidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; V - relagao nominal da equipe
axecutora, com endereco residencial, @ numero do registro no Cadastro de Pessoas
cisicas — CPF. VI - comprovagao de que organizagao da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado; ANEXO B — Vedagdes. Ficara impedida de celebrar qualquer
odalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagao da sociedade civil que: | - ndo
=steja regularmente constituida ou, S€ estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no
-=rritério nacional; Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada. Os planos de trapalho também foram aprovados € podem ser visualizados no
site da Prefeitura Municipal. Pauta 04. Faltas das entidades governamentais e nao
governamentais nas reunides. O presidente coloca em questao as justificativas de faltas
das entidades governamentais e nao governamentais nas reunides. Ficou aprovada as
justificativas dos conselheiros € também © encaminhamento de Oficio a Prefeitura
Municipal informando dos conselheiros da Procuradoria Juridica que nao se fazem
presentes nas reunides e solicitando substituicdo dos mMesmosS. Pauta 05. Assuntos
Gerais. Comissao de Registro: Foram analisados ©S documentos das seguintes
entidades: Associagao de Apoio as Familias dos Deficientes Fisicos — AFADEFI! e Nucleo
Assistencial Humberto de Campos — NAHC. O conselheiros Wilson fala dos planos de
trabalho recebidos € comenta gque alguns estao fora do solicitado, sendo assim. ele
entrara em contato com as entidades que estao em desacordo para que as mesmas se
adéquem até o dia quatro de outubro, no periodo datarde. A conselheira Noemi convida a
todos para participarem do Bingo do Projeto Oficinas, dia seis, sexta-feira, a partir das
dezoito horas, com apresentagao das criangas do projeto. Nada mais havendo a tratar,
eu. Patricia Humenhuk, segunda secretaria, 1avro resente ata que segue assinada por
mim e pelos demais conselheiros presentes.
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copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual; IV - relagao nominal atualizada diqii S
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—— TRANSPARENCIA PUBLICA - Lei Municipal 3815/2015

PARECER PROCESSO N° 2017032839

Balneario Camborit, 15 de dezembro de 2017.

Assunto: Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo FMDCA 010/2017
Requerente: Associagdo de Apoio as Familias de Deficiéntes Fisicos - AFADEFI
Requerido: Secretaria de Assisténcia Social / Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Considerando que a lei 13.019/2014 determina no seu artigo 55 que a vigéncia da parceria
podera ser alterada em vista de atraso na liberagao de recursos e, conforme artigo 57, que o plano
de trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou
por apostilamento:

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacio da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragao publica
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

Paragrafo tnico. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do termo de colaboragao ou de fomento
deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

(..)

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

Dessa forma, é licito tanto a prorrogacao da vigéncia da parceria em vista do atraso na
liberagao de recursos, quanto a alteragdo de plano de trabalho em valores ou metas, mediante
termo aditivo ou por apostilamento.

Conclusao: Esse parecer € procedente ao 2° aditivo ao Termo de Colaboragdo FMDCA 010/2017 e do plano
de trabalho anexo.

Atenciosamente,

{1V 50 .

omingues
Secretario de Controle Gover e Trangparéncia Plblica
Portaria 23.685/201

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairre das Nagoes - SC | Cep 88.338-800 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826
www.balneariocamboriu.sc.gov.by
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