Associagao de Protecdo
Acethimento e Inclusdo Social

Lei de Utilidade Piblica Municipal n® 3594/2013
Lei de Utilidade Piblica Estadual n® 17.395/2017

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVICOS AUTONOMO

Pelo presente instrumento, como CONTRATANTE: ASSOCIAGCAO DE PROTEGAO ACOLHIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - PAIS (CASA DO
ADOLESCENTE), inscrita no CNPJ sob n® 10.213.178/0001-74, estabelecida na Rua Bom Retiro, n® 1251 - Bairro dos Municipios - Balneario
Camborit - SC, CEP 88337-420, representada neste ato pelo Presidente EDUARDO DE CAMARGO ASSIS, inscrilo no CPFIMF n‘b,
por meio de sua bastante procuradora, Karina Gongalves dos Passos, inscrila no CPF/MF n“ﬁcnmo CONTRATADO ALISSON LUIZ
MICOSKI, brasileiro, solteiro, advogado, inserilo no CPF/MF n° (R P'S/PASEP n° na OAB/SC sob n° 45.889, residente
e domiciliad o (G - Balneario Camborii-SC, GEP 88.330-063, dorevante denominada, ajustam o seguinte:

Clausula 1 - As partes acima identificadas tém enlre si, justos e aceriados, o presente Contrato de Prestagao de Servigos Autdnomo, que se regera
pelas clausulas sequintes e pelas condigdes de prego, forma e termo de pagamento descrito no presente.

Paragrafo (nico: Ser@o obedecidas, pela CONTRATANTE E CONTRATADO, as diretrizes constantes do TERMO DE COLABORAGAO — FMDCA
nimero 011/2018, de Balneario Camborid-SC, de acordo com a Lei 13.019/2014, que institui 0 Marco Regulatério das Organizagbes e o Decreto
8.726/2016.

DO OBJETO DO CONTRATO
Clausula 1* A - E objeto do presente Contralo a prestag@o de servigos na area juridica que consiste em realizar orientagdo juridica em
criangas/adolescentes, bem como para seus familiares, com vigéncia a partir da data de assinatura deste instrumento.

DO LOCAL

Clausula 2* - O servigo podera ser executado na sede da propria CONTRATANTE, ou em outro local a ser estabelecido, em comum acordo com o
CONTRATADO.

DO PRAZO DO CONTRATO
Clausula 3* - O presente contrato possui prazo determinado, sendo este iniciando em 11 dias do més de outubro de 2018, findando em 31 dezembro
de 2018. ™~

DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

Clausula 4* - O presente servigo sera remunerado pelo salario bruto de R$ 2.288,60 ( dois mil e duzentos e oitenta e oilo reais e sessenta centavos)

referente aos servigos efetivamente prestados, devendo este ser pago, mediante transferéncia banciria em conta a ser informada pelo
CONTRATADO.

Paragrafo 1° - Pela prestagao de servigos acertados neste instrumento, a CONTRATANTE pagara a quantia acima mensurada, mediante liberag3o do
dinheiro pelo FMDCA (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente) por meio do TERMO DE COLABORAGAO - FMDCA nimero
011/2018, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Balneéric Camborii-SC, com previsio de pagamento até o quinto dia
atil 05 de cada més por meio de transferéncia bancaria, mediante apresentagdo da Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos, e comprovante de
pagamento do devide Imposta na Prefeitura do Municipio.

Paragrafo 2° - O nao pagamenlo da quaniia aceriada na data estabelecida neste instrumento provocara a imediata inlerrupgao da prestagao de
SErvigos.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Clausula 5* - A CONTRATANTE se responsabiliza pelo bom funcionamento de equipamentos de gpoio ao servigo, dar conhecimento de seu
Regimento Interno, como também pela estrutura fisica de lodo o-ambiente de trabalho, qual seja, a sede da propria inslituigio, ou em outros locais
onde o (s} projeto (s} sejfa (m) executado (s).

Paragrafo Gnico: A
conslantes npP

AFANTE colocara a disposico do CONTRATADQ sua estrutura fisica, técnica e pessoal, para que este realize os servigos
ano de Trabalho.

Rua BoRLRetiro, n°1251 - Bairro I\ftunicipic:s0 Fone :(47) 3398 4949

Balneario Camborit - SC . paisbcinclusaosocial@live.com
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Assogiacao de Protec3o
Acafhimento & Inclusao Social

Lei de Utilidade Pablica Municipal n® 3594/2013
Lei de Utilidade Pablica Estadual n° 17.395/2017

AS OBRIGAGOES DA CONTRATADO
Clausula 6 - Fica responsavel o CONTRATADO por todos os servigos constantes no Plano de Trabalho constantes no Chamamento Piblico n®
002/2017, Edital 002/2017, do CMDCA de Balneario Camboria/SC, executados pela CONTRATANTE, durante o tempo de vigéncia do presente
contrato, no harario que the for possivel, sendo sua carga horaria CONTRATADO de 20 (vinte) horas semanais.

Clausula 7° — O CONTRATADO devera seguir as normas estabelecidas no referido Plano de Trabalho, Regimento Interno da CONTRATANTE e seus
horrios de funcionamento & também quanto 3 utilizaggo de materiais,

Paragrafo (nico: Fica sob responsabilidade da escolha do melhor horério para a prestagdo dos servigos a cargo do CONTRATADO, dentro dos
horarios de funcionamenio da CONTRATANTE.

DA RESCISAO DO CONTRATO
Clausula 8" - O presente Conltrato sera rescindido por desrespeilo a qualquer das Clausulas nele pactuadas, ou por vontade das partes.
Paragrafo Unico: Caso haja algum interesse na rescisao do presente contrato, a parte interessada notificara a outra por escrito, com a antecedéncia de
07 (sete) dias.

DAS CONDICOES GERAIS

Clausula 9* - O CONTRATADO n&o possuira horério fixo de entrada e saida na instituigdo, assim como subordinagdo entre CONTRATANTE E
CONTRATADO, sendo os horarios a ser cumprida a prestagéo de servigos auténomo sera definido pelo CONTRATADO, observada a demanda dos

pacientes, disponibilidade de consultorios & horarios de funcionamento da CONTRATANTE.

Paragrafo dnice: O acompanhamento técnico para a consecugdo dos objetivos constantes no Plano de Trabalho sera realizado por Supervisdo da
CONTRATANTE, em observéncia as diretrizes do respectivo Conselho profissional e demais diretrizes da legislacdo aplicada.

Clausula 10* - Salvo com a expressa aulorizagdo da CONTRATANTE, néo pode o CONTRATADO transferir ou subconiratar 0s servigos previstos
neste instrumento, sob o risco de ocorrer & rescisao imediata deste instrumento,
DO FORD

Cléusula 11® — Na hipétese de divergéncias decorrentes do presente conltrato, as paries, na forma da Lei n° 13.140/2015, concordam que antes de
qualquer providéncia contenciosa, vao instituir um procedimento de Mediagéo Extrajudicial.

Paragrafo Unico: As partes acordam que o procedimento de mecdiagdo seré confidencial, preservando todo contetdo do que nele for discutido, nos
limites previstos nos arts. 30 e 31 da lei 13,140/2015, elegendo o foro da Comarca de Balneario Camborili para questdes contenciosas.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em trés (3) vias de igual teor, juntamente com 02 (duas) testemunhas,

Balneario Cambori(, 11 de outubro de

Testemunha: Testemunha:
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Associacdo de Protegio
Acolhimento ¢ Incluso Social

Lei de Utilidade Publica Municipal n° 359412013
Lei de Utilidade Publica Estadual n® 17.395/2017

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAQ DE SERVIGOS AUTONOMO

Pelo presenle instrumento, como CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE PROTEGAO ACOLHIMENTO E INCLUSAO SOCIAL — PAIS (CASA DO
ADOLESCENTE), inscrita no CNPJ sob n® 10.213,178/0001-74, estabelecida na Rua Bom Retiro, n® 1251 - Bairro dos Municipios - Balneario
Camboriti - SC, CEP 88337-420, representada neste alo pelo Presidente EDUARDO DE CAMARGO ASSIS, inscrito no CPF/MF n® 035.858.069-29,
par meio de sua bastante procuradora, Karina Gongalves dos Passos, inscrita no CPFIMF n° 935.473.749-87, e como CONTRATADO ALISSON LUIZ
MICOSKI, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito no CPF/MF e 850.130.729-72, PISIPASEP n°125.36413.06.5 e na OAB/SC sob n° 45.889, residente
e domiciliado Avenida Brasil , n° 3841,apt 403, Municipio de Balneario Camborig-SC, CEP 88.330-063, doravante denominada, ajustam o seguinte;

Clausula 1% - As partes acima identificadas tém entre si, justos e acertados, o presente Conlrato de Prestagao de Servigos Auténomo, que se regera
pelas clausulas sequintes e pelas condigbes de prego, forma e termo de pagamento descrito no presente.

Faragrafo tnico: Serdo obedecidas, pela CONTRATANTE E CONTRATADOQ, as diretrizes constanles do TERMO DE COLABORACAQO - FMDCA
nimero 011/2018, de Balne&rio Cambariu-SC, de acordo com a Lei 13.019/2014, que inslitui 0 Marco Regulatdrio das Organizagtes e o Decrelo
8.726/12018.

DO OBJETO DO CONTRATO
Clausula 1* A — E objeto do presente Conlrato a prestagdo de servigos na 4rea juridica que consiste em reslizar orientagdo juridica em
criangasfadalescentes, bem como para seus familiares, com vigéncia a partir da data de assinatura deste instrumento.

DO LOCAL

Clausula 2* - O servigo poderé ser executado na sede da propria CONTRATANTE, ou em outra local a ser estabelecido, em comum acordo com o
CONTRATADO.

DO PRAZO DO CONTRATO
Clausula 3* - O presente contrato possui prazo determinado, sendo este iniciando em 11 dias do més de outubro de 2018, findando em 31 dezembro
de 2018,

DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

Clausula 4° - O presente servigo sera remunerado pelo salario bruto de RS 2.288,60 ( dais mil e duzentos e oitenta e oito reais e sessenta centavos)
referente aos servicos efelivamente prestados, devendo este ser pago, mediante transferéncia bancaria em conta a ser informada pelo
CONTRATADO.
Paragralo 1° - Pela prestagao de servigos acertados neste instrumento, a CONTRATANTE pagara a quantia acima mensurada, mediante liberag3o do
dinheiro pelo FMDCA (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente) por meio do TERMO DE COLABORAGAO - FMDCA nimero

011/2018, do Conselho Municipal dos Direitas da Crianga e do Adolescente de Balneario Camborit-8C, com previs3o de pagamento até o quinto dia

util 05 de cada més por meio de transferéncia bancaria, madiante apresenlagdo da Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos, e comprovante de
pagamento do devido Imposto na Prefeitura do Municipio.

Paragrafo 2° - O nao pagamento da quantia acertada na data estabelecida neste instrumento provocara a imediala interrupgdo da prestacdo de
Servigos.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Clausula 5% - A CONTRATANTE se responsabiliza pelo bom funcionamento de equipamentos de apoio a0 servigo, dar conhecimento de seu
Regimento Interno, como também pela estrutura fisica de todo o ambiente de trabalho, qual seja, a sede da prépria instituigio, ou em outros locals
onde 0 () projeto (s) seja (m) executado (s).

Paragrafo (nico: A CONTRATANTE colocara a disposicdo do CONTRATADO sua sstrutura fisica, técnica e pessoal, para que este realize os servicos
constantes no Plano de Trabalho,

£
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Associace de Protecio
Acolhimento e Incluséo Social

Lei de Utilidade Publica Municipal n° 3594/2013
Lei de Utilidade Pablica Estadual n® 17.395/2017

RESCISAO DO CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular, os signatarios:

PRIMEIRA DISTRATANTE: Associagdo de Protegdo Acolhimento e Inclusdo Social- PAIS CASA DO ADOLESCENTE, inscrita no
CNPJ sob n® 10.213.178/0001-74 com sua sede na rua Bom Retiro, Bairro dos Municipios n°® 1251, CEP 88337-420 - na cidade de
Bal. Camborit SC, representada naste ato pelo Presidente EDUARDO DE CAMARGO ASSIS, inscrito no CPF/MF n° 035.858.069-28,
por meio de sua bastante procuradora, Karina Gongalves dos Passos, inscrita no CPF/MF n® 935.473.749-87, CONTRATANTE

SEGUNDO DISTRATANTE: PEDRO DE JESUS ALVES DOS PASSOS, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF/MF n°

G ~'s/°ASEP o QI <:ito na OAB/SC sob n° 49.135, residente e domiciiado n/ A NEED
Bairro Tabuleiro, Municipio de Camborid-SC, CEP 88.348-101, doravante denominada (a) simplesmente CONTRATADO. Ajustam o
sequinte,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DISTRATO

As partes resclvem em carater irrevogavel e irretratavel, miiuo e comum acordo, rescindir o Contrato Particular de Prestagdo de
Servigo, referente ao servicos de ORIENTADOR JURIDICO. Por forga da presente rescisdo, as partes dao por terminado o Contrato,
sendo que ambas ndo tém mais nada a reclamar uma da outra, a qualquer litulo e em qualquer época, relativamente as obrigagdes

assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste contrato, as partes elegem o foro da comarca de Balneario Camborit, SC.

E por estarem de acordo com todas as condigdes e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 02(duas)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Balneario Camborid, 10 de outubro de 2018,

-
QOUUAA 80
12 Distratante (
Associatio PAIS Pedro de Jesus Alves dos Passos
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Associacdo de Protecio
Acolhimente e Inclusae Social

Lei de Utilidade Piblica Municipal n® 3594/2013
Lei de Utilidade Pablica Estadual n° 17.395/2017

RESCISAO DO CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular, os signatarios:

PRIMEIRA DISTRATANTE: Associagao de Protegéo Acolhimento e Inclusio Social- PAIS CASA DO ADOLESCENTE, inscrita no
CNPJ sob n° 10.213.178/0001-74 com sua sede na rua Bom Retiro, Bairro dos Municipios n® 1251, CEP 88337-420 - na cidade de
Bal. Camborit SC, representada neste ato pelo Presidente EDUARDO DE CAMARGO ASSIS, inscrito no CPF/MF n° 035.858.089-29,
par meio de sua bastante procuradora, Karina Gongalves dos Passos, inscrita no CPF/MF n® 935.473.749-87, CONTRATANTE

SEGUNDO DISTRATANTE: PEDRO DE JESUS ALVES DOS PASSOS, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF/MF n°

G GRS inscito na OAB/SC sob n° 49,135, residente e domiciliado na (H R ERENEEED
Bairro Tabuleiro, Municipio de Cambori(-SC, CEP 88.348-101, doravante denominada (a) simplesmente CONTRATADO. Ajustam o
seguinte,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DISTRATO

As partes resolvem em carater irrevogavel e irretratavel, mituo e comum acordo, rescindir o Contrato Particular de Prestagéo de
Servico, referente ao servicos de ORIENTADOR JURIDICO. Por forga da presente resciséo, as partes dao por terminado o Contrato,

sendo que ambas nao tém mais nada a reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obrigagdes
assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste contrato, as partes elegem o foro da comarca de Balneario Camborit, SC.

E por estarem de acordo com todas as condigdes e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 02(duas)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Balneario Cambori(l, 10 de outubro de 2018.
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Balneario Camborit - SC
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RESULTADO

DA PESQUISA DE
SATISFACAO PAIS 2018

Fone: (47) 3398 4949 | Rua Bom Retiro n° 1251, Bairro dos Municipios,
palsbcmclusaosocual@live com | Balneano Cambonu SC CEP 88337 420
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P A I | Associacdo de Protecdo
| Acolhimento e Inclusédo Social

Apresentagao:

A Pesquisa de Satisfacdo PAIS é um instrumento anual de verificacao da
qualidade dos atendimentos prestados pela Associagdo PAIS, conforme plano de
trabalho fiscalizado pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente
— CMDCA / Comarca de Balneario Camboritl e a Prefeitura Municipal de Balneario

Camboril, através do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA.

A Pesquisa ocorreu no interim de 03/09/2017 a 22/10/2018.

Procedimentos:

A Pesquisa de Satisfacdo PAIS & composta de 25 questdes, sendo 3 delas
descritivas.

As questbées s3o subdividas em eixos: A Associagdo (estrutura), Os

Atendimentos (abrangéncia da familia), Atendimento Psicoterapéutico (avaliagio),

Atendimento Social (avaliacdo), Atendimento Juridico (avaliacdo), Atendimento

Pedagdgico (avaliacéo).

Participaram da pesquisa usuarios de dois projetos realizados pela Associacao
PAIS, Projeto Pais e Oficinas Terapéuticas e de Geracio de Renda.*

A participagdo na pesquisa ndo é obrigatéria, bem como nao é obrigatéria a
identificacdo do usuario.

social@live.com | Balneario Camborid, SC, CEP 88337-420

Fone: (47) 3398 4949 i Rua Bom Retiro n® 1251, Bairro dos Municipios,
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Analise de Dados:

Como vocé avalia o atendimento injcial (acolhimento)
recebido na Associac3o PAIS?

Regular Ruim

Fone: (47) 3398 4949 | Rua Bom Retiro n° 1251, Bairro dos Muni
pa|sbcmclusaosoczal@hve com i Balneano Cambonu SC CEP 88337 420
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Associacdo de Protecdo
Acolhimento e Inclusdo Social
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Como vocé avalia a triagem?

Como vocé avalia o espaco fisico na
Associagao PAIS?

Regular,13%

Fone: (47) 3398 4949
paisbcinclusaosocial@live.com

Rua Bom Retiro n® 1251, Bairro dos Municipios,
Balnedrio Cambori, SC, CEP 88337-420




Associacdo de Protecdo
Acolhimento e Incluséo Social

Ha quanto tempo vocé participa da Associagao PAIS?

De 1a.6ma2
De lanoa la.6m,5% anos,4%

Fone: (47) 3398 4949
paisbcinclusaosocial@live.com

'
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Associacdo de Protecdo
Acolhimento e Incluséio Social

S5 PAIS

Qual a expectativa no tempo de tratamento?

9 meses,5%

Quais dos atendimentos vocé recebe ou recebeu na Associagdo
PAIS?

Atendimento
Social,9% Apoio Pedagdgico,4%

Fone: (47) 3398 4949 Rua Bom Retiro n® 1251, Bairro dos Municipios,
paishcinclusaosocial@live.com | Balnedrio Camborid, SC, CEP 88337-420

-




Associa¢do de Protecdo
Acolhimento e Inclusdo Social

Quantas pessoas da sua familia s3o atendidas pelo Programa
PAIS (Atendimento Psicolégico).

Quais os fatos que vocé identifica que motivam as faltas?

M Dificuldade de locomogio

M Incompatibilidade de horario
Falta de afinidade com a
profissional

.Dbjetivo nao estd sendo
alcancado

= Entendo que o problema niio

é comigo

& Ndo tenho quem acompanhe

M Psicoterapia obrigatoria

M Férias/viagem

# Guarda compartilhada

Fone: (47) 3398 4949 Rua Bom Retiro n® 1251, Bairro dos Municipios,
| cinc| Balnedrio Camborid, SC, CEP 88
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Associacdo de Protecdo
Acolhimento e Inclusédo Social

L PAIS

Vocé percebeu melhora em si ou em sua familia
(atendimento psicolégico).

N&o,1%

Qualidade dos Atendimentos Psicoterapéuticos

Fone: (47) 3398 4949 ' Rua Bom Retiro n° 1251, Bairro dos Municipios,
pa|sbcmclusaosoual@lwe com | Balneano Cambonu SC CEP 88337 420
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Fone: (47) 3398 4949 | Rua Bom Retiro n° 1251, Bairro dos Municipios,
pa|sbcmclusaosoc:al@iwe com Balnearlo Cambonu SC, CEP 88337 420
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Associagdo de Protecéo
Acolhimento e Incluséo Social

PAIS

Qualidade dos Atendimentos Juridicos

ATENDIMENTO PEDAGOGICO

Como vocé avali o atendimento Pedagodgico?

COMENTARIOS GERAIS**

Fone: (47) 3398 4949
paisbcinclusaosocial@live.c

Rua Bom Retiro n® 1251, Bairro dos Municipios,
Balneario Camboridl, SC, CEP 88337-420




Associacdo de Protecdo
Acolhimento e Inclusdo Social

1. Além do que ja é oferecido, o que vocé gostaria que a Associagdo PAIS Ihe
proporcionasse?

"Teatro".

"Desenho",

"Danca".

"Danca".

"Aulas de piano, danca, aulas de canto e
teatro".

"Teatro".

"Teatro".

"Terapias alternativas, hipnose, reiki etc”.

"Danca, teatro, idiomas também pela
manha”.

"Teatro".

"Danga, teatro".
"Musica".

"Dancga e teatro".
"Psiquiatria".
"massoterapia, confeitaria".
"Artes e danga".
"Bijuterias".

"Manicure".

"Danca".

"Dancga".

"Teatro".

"Danca".

| "Teatro".

"Dancga".

"Teatro".

“Teatro".

"Danca".

"Violao
"Danga".

"Danca".

"Projetos e oficinas para criancas".
"Bijuterias, curso de costura, manicure

etc".
!IDang’all.

2.Como vocé avalia as atividades desenvolvida
festas juninas, festa da familia)?
"Otima".
"Boas".
"N&o participo".
"Excelentes"”

s pela Associagdo & comunidade (palestras,

Fone: (47) 3398 4949 | Rua Bom Retiro n° 1251, Bairro dos Municipios,
paisbcinclusaosocial@live.com | Balneario Camborid, SC, CEP 88337-42
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P I ] Associagdo de Protecdo
{ Acolhimento e Inclusdo Social

"Boas e acho bem legal esse
ato!".

"N&o participo".
"N&o participo".
"Nao participo".
"Nao participo".
"N&o participo".

3.Deixe abaixo sua sugestao, elogio e/ou critica sobre a Associagdo PAIS:

" Para mim est4 tudo bom, fui bem atendida. Estda me ajudando muito".
"Queria mesmo agradecer, estid me ajudando muito, mudando
me ajudando a ver por outro angulo”.

"Pintura no sobrado inteira".

bastante minha forma de pensar e

"Uma atitude incrivel capaz de promover coisas boas
"Deveria ter conhecido antes esse lugar".

" O PAIS tem psicdlogas incriveis".

"Uma lugar bons e profissionais étimos”.

para quem nao tem condicdes".

“Lugar de pessoas muito atenciosas, mas um lugar de dificil acesso por ficar em um lugar longe"
"Gostaria que tivesse este servico mais préximo ao centro, bem como outros
"Otimos profissionais e qualificados".

"Confio muito".

bairros populosos",

"Sd0 bem atenciosos".

"Sou grata a associacio por ter acolhido @ mim e minha familia".

"0 respeito e alegria, acolhimento de todo o pessoa".

"0 respeito, acolhimento de todas as pessoas, sempre com um sorriso".

"Para a comunidade que precisa de apoio é muito Utl",

“Respeito, acolhimento e sorriso no rosto de quem atende é muito im portante e isso tem muito",
"Sugiro que seja feita uma reforma para melhor a estrutura fisica do PAIS".

"Gosto bastante da “psicéloga” e gostei muito da “psicologa anterior” ",
"Melhoria no espaco fisico".

"Gostaria de um instituto préximo a minha casa".

“Elogio é fundamental, é como estar em casa ja é minha segunda familia".
"Muito bem atendida".

"Fico feliz por esse lugar proporcionar ajuda de qualidade e gratuita. Muito obrigada".

"E um oferecimento muito bom para ajudar muitos jovens. Com certeza ja mudou a vida de
muitos".

"Um ambiente maravilhoso".

"Para mim estou sendo bem atendida a aten
de nada, estdo de parabéns".

"Otimo profissionais e excelente atendimento".

"Parabéns aos magnificos profissionais que aqui se encontram",
"Otimo lugar, com pessoas muito boas".

¢do aos netos esta sendo étima n3o posso reclamar

"A associag3o pais para mim s3o como segunda familia com étimos profissionais”,

Fone: (47) 3398 4949 | Rua Bom Retiro n° 1251, Bairro dos Municipios,
paishcinclusaosocial@live.com | Balnedrio Camborid, SC, CEP 88337-420
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"Gostaria de deixar os parabéns a equipe que passamos, pois fomos bem acolhidas, 6timas
profissionais, creio que seja um servico de grande importancia para a comunidade, estou muito
satisfeita com tudo especialmente com atendimento da psicologa Janaina”.

"Muito acolhedor, atendimento fantastico. Faltam elogios para descrever o espaco maravilhoso
que tive a oportunidade de ser atendida".

"Muito bom pois ajuda as pessoas".

"Excelente projeto para apoio as familias e comunidade".

"Vislumbro como uma instituicio que renova a humanidade".

"Me faz muito bem, encontrei no momento pior da minha vida".
"Parabéns a todos os profissionais".

"Melhor coisa que ja fizeram no bairro dos Municipios".

"Ambiente agradavel".

"Lugar excelente",

"0 PAIS & um lugar 6timo de vim, continue assim. Profissionais qualidades e que ama a |
profissdo".

"Tive contato com psicélogas distintas e fui bem atendidos por todas".
"Muito obrigada por tudo",

"Ajuda muitas pessoas, muito bom".

"Muito bom pois ajuda as pessoas”.

"Muito bom".

“Acolhimento e atendimento muito bom. Profissionais muito atenciosas".
"Pessoas muito responsaveis dedicadas e acolhedoras (todas)",

"Critica sobre as salas fechadas, (imidas e com odor de mofo",

Reiteramos que a Associacdo PAIS encontra-se sempre de portas abertas

para a comunidade conhecer e se beneficiar dos Projetos oferecidos.

Sendo o que tinha no momento para apresentar.

Balneario Camboriti (SC), 22 de outubro de 2018.

Fone: (47) 3398 4949 | Rua Bom Retiro n° 1

ne: ( 251, Bairro dos Municipios,
paisbcinclusaosocial@|i

Balnedrio Camborid, SC, CEP 88337-420
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Tatiane Marafon
Coordenadora Técnica PAIS

CRP: 12/07080

Fone: (47) 3398 4949 | Rua Bom Retiro n° 1251, Bairro dos Municipios,
paisbcinclusaosocial@live.com | Balneario Camboridl, SC, CEP 88337-420
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PROCESSO DE DIVULGAGAO

Pooes

Rua Bom Retiro, n°1251 - Bairro Municipios &
Balnearic Camborit - SC

& *(47) 3398 4949

paishcinclusaosocial@live.com
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PROCESSO SELETIVO — ASSOCIACAO PAIS

Referéncia: Janeiro/2018

Data de Abertura do Processo: 14/12/2017
Data de Inicio das Entrevistas: 02/01/2018
Data de Encerramento do Processo: 09/01/2018

Data de Admissdo: 11/01/2018

Cargo: Psicologa
Tipo de Vaga: Substituigdo ( Daiane Bussularo)
CV’s Recebidos: 39

Candidata Selecionada: Helena Krug Labes

Cargo: Aux. Administrativo
Tipo de Vaga: Nova
CV’s Recebidos: 37

Candidato Selecionado: Pedro Ernesto Gongalves dos Passos

Cargo: Estagidrio Psicologia (ndo remunerado)
Tipo de Vaga: Nova
CV’s Recebidos: 12

Candidato Selecionado: Paula Cristina Monn




Cargo: Clinico Geral
Tipo de Vaga: Nova
CV’s Recebidos: 01

Candidato Selecionado: Jodo Alexandrino

Cargo: Tecnico em Enfermagem
Tipo de Vaga: Nova

CV’s Recebidos: 10
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AUKILIAR Lummm Annibos 0s
sex0s. A partir de 18 aney. Salario
a combinar. Rua Antinio Cactano,
105 - Fazenda - 1ajai/50 (atras do
Teatro Municipal). DAS 12:00 b as
18:00 h. COD: 11723

AUXILIAR  DE  GCOMPRAS-
Feminino. A partir de 18 anos.
Salario; R$:1242,00 + beneficio.
Rua Antonio Caetano, 105 -
Fazenda - ItajalfSC (atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. cOD; 11787

AUXILIAR DE GOZINHA- Feminino.
A parlir de 18 anos. Salrio a
combinar. Rua Antonio Caetano,
105 - Fazenda - Najal/SC (alrds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h, COD:68

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO
GONTABIL- Ambos 0s sexos. A

parlir dos 18 anos.” SALARIO: R$
1.350,00, apos exp RS 1.500,00
-+ beneficio, Rua Antonio Gaelano,
105 - Fazenda - ajaifSC (atrds do
Teatro Municipal). DAS 12:00 h as
18:00 h, COD: 11791

- AUXILIAR DE DEPARTAMEN-
TO FISGAL- Ambos 0s Sexes. A
partir dos 18 anos. SALARIO: R§
1.350,00, apds oxp RS 1.500,00
+ beneficio. Rua Antdnio Caetano,
105 - Fazenda - Itajai/SC (atrés do
Teatro Municipal). DAS 12:00 has
18:00 h, COD: 11792

AUXILIAR DE DEPARTAMENTC
PESSDAL- Feminino. A partir dos
18 anos. SALARID: R§ 1.268,00,
apts exp RS 1.400,00 + heneficio,
flua Antdnio Caetano, 105 -
Fazenda - lajai/SC (atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 1 a5 18:00
h, GOD; 11793

ASULIAR DE DESENHO- Ambos
s ‘sexos. A partir de 18 anos.
SALARIO: G 1.183,00, apds exp RS
1.294.00 1+ beneficio. R Antinio
Cactano, 105 - Fazenti - S50

{alrds dn Teatro MLII]i}?ipﬁrj. DAS
12:00 h as 18:00 h. GOD:B558

1Y anns, Saldro a
a1 uenicio. Hea Antdnio
Castino, 104 - Fazenda - tajaifsc
(atrds do Teatro Municipal), DAS
F2:00 h d' I4: tJ[} . LUIJ 11744

Ao e

EUNI!IIL!IIA Iomnnm: A partir
de 18 anos. Salirio @ combinar +
beneficio, Mua Antdnio Caetano,
105 - Fazanda - Hajai/SC (atrds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h, COD:11282

COORDENADOR DE ESTAMPARIA
DIGITAL- Ambos 0s sexos. A parlir
de 18 anos, Saldrio a combinar +
beneficio. Rua Antonio Caetang,
105 - Fazenda - ajai/SC (airas
do Tealro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h, COD:11805

CODRDENADOR FISCAL- Ambos

os sexos. A partlr de 18 anos.
Saldrio & comblnar, Rua Antanio
Cactano, 105 - Fazenda - Itafai/
5G (atras do Teatro Municipal), DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:11728

CORTADE{RA DE TESOURA MA-
NUAL- Feminino. A partir de 18
anos. Saldrio a combinar. Rua
Antdnio Cactano, 105 - Fazenda
- llgjai/SC {alrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD; 11697

COSTUREIRA- Feminino. A partir
de 18 anos. Saldrio a combinar,
Rua Antdnio Caetano, 105 -
Fazenda - Hajal/SC (alras do Teatio
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:11757

COSTUREIRA- Feminino. A partir
de 18 anos. Saldrio @ combinar.
Rua Antdnio Caetane, 105 -
Fazenda - Hajal/SC (alrds do Teatro
Municipal), [IAS 12:00 h as 18:00
. COD: 11778

COSTUREIRA- Faminino. hpalllr
de 18 anos. Saldrio a combinar,
Rua Antbnio Caetano, 105 -
Fazanda - lajaifSC (atras do Teatro
Municipal). DAS 12:00 0 as 18:00
h. ch 1628

(‘U mmnm I{'n.lrlnln A partic
d 18 anos. Salaro a combioar
Rug Antonin Costane, 105 -

Qe ey Apos: ol R o GOl
R Antonio Caretano, 105
Faennth - dhajiseu i ras do Teatro
Munieipal), DAL 200 has 11500
h, COB: 5181

EL FIBIGISM DE MANlIt%Nl,nﬂ-
Masculing. A partir de 18 anos.
Saldrio a combinar. fua Antdnio
Cactano, 105 - Fazenda - ltajaif
5C (atras do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h, COD:11789

ENCARREGADD DE OBRA-
Masculino. A partir de 18 anos,
Saldrio a combinar. Rua Antdnio
Caelano, 105 - Fazenda - |tajai/
SC (afrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:11526

EXECUTIVD DE VENDAS- Ambos 05
sexos. A partir de 18 ans. Salario
a combinar, Rua Antgnio Caetano,
105 - Fazenda - Najai/SC (alrds do
Teatro Municipal), DAS 12:00 h as
18:00 h. COD:11461

JARDINEIRO- Masculino, A partir
de 18 anos. Sakirio a combinar.
Rua Antbnio Caclano, 105 -
Fazenda - Itajai/SC (alrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:9710

LAMINADOR - Masculino. A partly
de 18 anos, Salario a combinar,
Rua Anténio Caetano, 105 -
Fazenda - N\ajai/SG (atras do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h, COD: 1755

MANUTENGAD  HIDRAULICA-
Masculino. A partir de 18 anos.
Saldrio a combinar, Rua Antbnio
Caetano, 105 - Fazenda - Itajaif
SC (alids do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:11607

MARCENEIRD-  Masculine,
A partic de 18 anos. Saldrio o
combinar, Rua Anténio Cactano,
105 - Fazenda - HajaifSC (atras
do Teatto Municipal), DAS 1200 h
as 18:00 h. fU[? 11 79

I‘.'IE:GM\IIL[I !1I. IJIJ\{‘!UTI-N(,.R[!
Masculing, A pachir de 18 anns.
Satario 2 cembinar. Fua Antonio
Gaatano, 10% - Fazonda - [Ggail
56 (atras do Teatrn Municipal). DAS
12 UrJ I1 as I.‘ ‘J I h [ l“D |fu1'

Jezttro o), e T ey
[0 1, GOD: L

ST G vl el SRR
VU= faserling. A partic de L8,
Saldrio o combinar U Anttni
Caetang, 108 - Fazenda - Hajaif
5G (alras do Teatro Municipal), DAL
12:00 Iy as 1600 h. GO 1578

[’IZZAII]L[]- Ambos 0s sexos.
A partir de 18 anos: Salario a
combinar, Rua Anlénio Caetano,
105 - Fazenda - Najai/SC (atrds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h, COD:11797

RIZZAIOLO COM MEI- Ambos o5
sexos. A partir de 18 anos. Saldrio
a combinar. Rua Antonio Cagtano,
106 - Fazenda - lajairSC (atrds do
Teatro Municipal). DAS 12:00 h as
18:00 h, COD:11785

PLANEJADOR DE OBRAS-
Masculino, A partir de 18 anos,
Saldrio a combinar. Rua Antdnio
Caetano, 105 - Fazenda - Itajalf
SC (atras do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. €OD:11851

‘PREPARADOR PARA PINTURA AU-

TOMOTIVA- Masculine, A partir de
18 anos. Salario a combinar. Rua
Antonio Caetano, 105 - Fazenda
- ltajai/SC (atrds do Teatro
Municipal), DAS 12:00 h as 18:00
h. C0OD:11653

PREPARADOR PARA PINTURA
AUTOMOTIVA- Ambos 0s Sexos.
A parlir de 18 anos. Salario a
combinar, Nua Antonio Castana,
105 - Fazenda - Rafal/SC (atris
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h. COD:11803

PROJETISTA- Masculino. A partir
e 16 anos. Saldrio 1 combinar,
Hua Antdnio Caslano, 105
Fazenda - HajaifSGC (alrds o Teatro
Kiunicipal), DAS 12:00 b as 18:00
n GOD.11670

IiLl‘I PLIUNI‘E]A—
A partir de 18 anos. ¢
combinar. Hua Antonio :
106 - Fazenda - HojailsG (atras
tho Tealro Municipaty, DAS 12:00 b
as 18:00 b, GOD:YIR0Y

‘minino,

Lhanann, Ii]! | mul. I
S0 fadris de Teatio Moovignd). & *\‘
12:00 W as 18:00 4y, RGO

TEGRIGO EM BLETIES LA A
08 sexos. A panb/ll 18 anos.
Saldrio a cambings, ua Antonio
Gaetano, 106 - Fazenda - [tagail
SC (atras do Teatro Municipal), DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:4627

TEGNICO EM ENFERMAGEM-
Ambos os sexos. A partir de 18
anos. Saldrio a combinar. Rua
Antdnio Caetano, 105 - Fazenda
- HajalfSC (atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h, COD:11789

TECMICO EM ENFERMAGEM-
Ambos os sexos. A partir de 18
anes. Saldrio a combinar, Rua
Anifinio Caetano, 105 - Fazenta
- ltajaifSC (atrds do Tealro
Municipal}, DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:9806

TEGNICO EM ENFERMAGEM-
Ambos os sexos. A partir de 18
anos. Salarlo a cambinar, Rua
Antdnio Caetano, 105 - Fazenda

ltajai/SC (alras do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. GOD:11788

TECNICO EM IMPRESSORAS-
Ambos os sexos. A palllr de 18
anos. Saldrio a combinar, Rua
Antdnio Caetano, 105 - Fazenda

itajai/SC  (alras do Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h, COD:11645

TECNIGO EM REFRIGERAGAD-
Masculino. A partir de 18 anos.
Salirle a combinar. Hua Antonio
Caetano, 105 - Fazenda - Majaif
S0 (atrds do Teatro Muaicipal). DAS
12:00 i as (8:00 b, COD: MH

I'I (‘NIL[Iil‘.fi SAUDE nmh. 508
sexos A partic de 18 anos. Saléio
a combinar, Rua Antonie Saslano.
105 - Fazenda - ajal/G0 aras do
leatro Nl]llifﬂlrli‘ A6 Dl as
18004, L[}Il 1"=f{1

|i1‘le I\IIIIH H.i seuling ."t THITG
de 10 anes. Saldrin o combisl,
Wua  Antanio Caetane, 1D

o
T E Tl

Aethan tee ntiu

14 EHUHINT

Depedisio. e Anidin Cact
W5 - bavendin el b
e tuedio Blanicapnld, DAS E2RNT

an 100 b CODL 1 TE2Y

W\H\ FRGLUSIA -'m:r 1" Il
fnthos o sexes. A pardic e
14 anos, Salarie a combinar o
heneficio, Rua Antinio Caetano,
105 - Fazenda - Najaif/SC (atras
do Teatro Municipal), DAS 12:00 h
as 18:00 . COD:1048]

VAGA EXCLUSIVA PARA PGD-
Ambos os sexos. A partir de
18 anos. Saldrio a combinar +
beneficio, Rua Antdnio Castano,
105 - Fazenda - HajaiSC (atrds
dio Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 b, COD:11478

TR E
AT il fie i [
o banbinen, o
e, L

[T e
s g Tealr
Mg P hars 1R

I G0 s

AERIER D ) BT - Anbos o4
soxos. A parlic e 18 anos- Saldrio
a colnbinar. M Autinio Cactan,
105 = [azente - itajaifSe (alras do
Teatro Municipal), DAS 12:00 has
18:00 h. {‘Ou 11649

VENDEDOR ng mium m{dTAL -
Ambos 0 sexos, A partic de 18
anos. Salario a combinar. Rua
Anldnio Cactano, 105 - Fazenda

Najai/SC (alras do Teatro
Municipal), DAS 12:00 h as 18:00
h, GOD: 11758

VAGA EXCLUSIVA PARA PCD-
Ambos s sexos. A parlir de
18 anos. Salario a combinar +
beneficio. Rua Anténio Caetano,
105 - Fazenda - tajal/SC (alrds
do Teatre Mupicipal), DAS 12:00 h
as 18:00 h, COD:10110

VAGA EXCLUSIVA PARA PGD-
Ambos os sexos, A partir de
18 anps. Salirio a combinar +
pencficio, Rua Antinio Caetano,
105 - Fazenda - Najai/SG (atrds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 b, COD:1 1369

VAGA EXCLUSIVA PARA PCD-
Ambos os sexos. A parlir de
18 anos. Salirio a combinar +
peneficio, Rua Antonio Caetano,
105 - Fazenda - [Majai/SC {ands
do Teatro Municipal), DAS 12:00 h
as 16:00 1, COD; 11366

wmn FHE‘IUHI\M PARA PCD-
Atnhos os sexos, A partic e
T oanos Saldto @ combinar
enelicio. Rua Antonio Caetane,
105 - Fazenda - HajaiSe tatras
do fealio Municipalh, DAS 12001
REREHIY || LON 6T

W\hh H{l,l lr'-ﬂH‘- PARA I'i I!
Ambos ag sexos. A phie de
T snos Salicm a e |
[espaetineie. P Andani Garka,

VENDEDOR DE  TELEMARKE-
TING - Ambos 05 sexos. A partir
e 18 anos, Salirin a combinar,
N Antdnio  Caetano, 105 -
azenda - MagaifSe (alrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
. GOD; 11750

VENDEDRDR EXTERND - Ambos o8
sexos. A parlir de 18 anos. Saldrio
a combinar. fua Aulonio Caetann,
100 - Fazenila - Itajai/SC (atrés do
Teatre Municipal), DAS 12:00 lvas
!Ht!l}ll 0D, ww

\FENDEIJ(’II! EX II HND CORPORA-
TIVQ - A parti da 18 anos. Sakirio
a combinar. Nua Anténio Caetano,
105 - Fazenda - liajai/Se (alrds do
Tealro Municipal), DAS 12:00 has
18:00 h. {,On Hrae

VIGIL !\N n ['MHIMUNMI

A partic e 1 anos. Salivio a
pombinge o Antieio Gartano,
105 - Fazendn - Itgai/6G (atras
dho Teuteo Municipat), DAS 12:00 0
as W D, GO T170Y

Tnistatadar de porlas de marles, som
EROOCNGI GO i At
masfissionmal & i P GHLL 1)

SO AL D04




ASSISTENTE ADMINISTRATIVO-
Masculing, A partir de 18 anos.
Salirio R$1.531,82 1 beneficio.
Rua Antdnio Caetano, 105 -
Fazenda - Hajai/SC {atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD: 10764

ASSISTENTE DE EXPEDIGAO-
Masculino, A partir de 18 anos.
Salario; RS 1.500,76 + beneficio.
Hua Antdnio Caetano, 105 -
l-azenda - tajal/SC (atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:11703

ASSISTENTE DE  LOGISTI-
CA- Masculino. A partir de 18
anos. SALARIO: R$ 1.500,00 +
Beneficio, Rua Antdnio Caetani,
105 - Fazenda - Itajal/SC (atrds
do Teatro Municipal), DAS 12:00 h
as 18:00 h. COD: 11794

ASSISTENTE DE SUPORTE E
MOMTAGEM- Ambos 0s S€X0s.
A partir de 18 anos. Salario a
gombirar, Rua Antdnio Caelano,
105 - Fazenda - lajai/SC (atras
tlo Toatro Municipal), DAS 12:00 h
as 18:00 h, COD: 10114

ATENDENTE- Ambos 08 5x08. A
partir de 18 anos. Saldrio: na exp:
11%:1268,00, apos exp R$1400,00
+ beneficio, Rua Antonio Caetano,
(05 - Fazenda - tajai/SC (atrds do
Teatro Municipal). DAS 12:00 h as
18:00 h, COD: 11775

ATENDENTE DE FARMAGIA-
Ambos os soxes. A partic de
4 anos, Salario a combinar +
heneficios. R Antonio Caetano,
10 - Fazenda - NajaifSe (alras
iy Teatio Municipal), DAS 12:00 1
an 00 b GON: 11676

AT D ARIAGHA-
wog, A partiv de 18
o eombiner Noa

AUNILIAR DE BESENHO- Ambos
0s sexos. A partir de 18 anos.
SALARIO: RS 1.183,00, apds exp A5
1.294,00 + heneticio. Rua Antinin
(aetano, 1085 - Fazenda - lajai/5G
(atrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h a5 16:00 h. COD:11542

AUXILIAR DE PLANEJAMEN-
T0 E CONTROLE DE PRODUGAO-
Masculino, Maior de 18 anos.
Saldrio a combinar - beneficlo.
Rua Antdnio Caetano, 105 -
Fazenda - Itajai/SC (atras do Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD: 11786

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS-
Masculino. A partir de 18 anos.
Saldrlo a combinar, Rua Antdnio
Caetano, 105 - Fazenda - ltajai/
S (alrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h, COD:65

AUXILIAR NO DEPARTAMENTO
SOCIETARIO- Ambos o5 Sexos.
A partir de 18 anos. Saldrle a
combinar. Rua Antonio Caetano,
105 - Fazenda - ltajai/SC (alrds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h, COD:11728

BORRACHEIRO- Masculino, Maior
de 18 anos, Saldrio a combinar.
Rua Anlonio Caetano, 105 -
Fazenda - ltajai/SC (ateds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h, 60D:11592

BORRACHEIRD- Mascullno, Maior
de 18 anos. Saldrio a combinar.
Rua Anténio Caetano, 105 -
Fazenda - tajal/SC (atras do Tealro
Municipal). DAS 12:00 has 18:00
h. COD:11012
COLOCADOR DE VINROS TEM-
PERADOS- Masculing, Maior de
[ anns, Salario @ combinar. Rua
Antinle Cactano, 105 - Fazenda

ajaifse (aleas doo Tealro
whomicipaty, DAS 12:00 has 1800
[ GOD:B6AS

(BT
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Fazenda - Najai/Se (atris do Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
I, GOD: 10953

COSTUREIMA- Femining, A partir
de 18 anos. Salario a combinar,
Rua Anténio Caetanp, 105 -
Fazenda - Itajal/SC (airds do Teairo
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:11612

GOSTUREIRA- Feminino. A partir
de 18 anos. Salario a combinar.
Rua Antdnio Cactano, 105 -
Fazenda - tajaifSC (atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:10495

COZINHEIROD (A) - Ambos 08
sexos. A partir de 18 anos. Saldrio
a combinar. Rua Antonio Caetano,
105 - Fazenda - Itajai/Se (atras do
Teatro Municipal). DAS 12:00 h as
18:00 h. COD:11767

CREDENCIADOR EXTERNO -
Ambos os sexos. A partir de 18
anos. Saldrio a combinar. Rua
Antdnio Caetano, 105 - Fazenda
- Itajai/SC (atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:11774

GUIDADURI\BEIDUSG!ﬂDMESTI-
(A~ Feminino. A partir de 18 anas.
Saldrio a combinar. Rua Antdnio
Cactano, 105 - Fazenda - Itajai/
SC (atrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:10111

CUIDADOR(A) DE INOSOS- Ambos
os sexos. A partir de 18 anos.
Salario a combinar, Rua Antdnio
Caetano, 105 - Fazenda - lajaif
50 {atrés do Teatro Municipal), DAS
12:00 h as 18:00 h, COD:9908

DESIGNER GRAFICO- Ambos 0§
sex0s. A partir e 18 anos. Salario
a eambinar, Rua Antonio Cactann
106 - Fpetndn - ltagalfSC {atias do
Teatro Wmnicipal), DAG 1200 b as
00 b BOD:0B17

T e HC R T A M

MECANICO-
Masculing, A partic de 18 anos.
Salirio a combinar. Rua Antdnio
Caetano, 105 - Fazenda - ltajai/
SC (atrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:11672

MEIO  OFICIAL

MESTRE DE OBRAS- Ambos o0
sexos. A partir de 18 anos, Saldrio
a combinar, Rua Antdnio Caetang,
105 - Fazenda - [tajal/SC (atras do
Teatro Municipal). DAS 12:00 hras
18:00 h, COD:11802

MONTADOR DE  MOVEIS-
Masculino. A partir de 18 anos.
Saldrio a combinar. Rua Antonio
Caelano, 105 - Fazenda - Itajaif
SC (atréds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD: 11783

OFICIAL DE  MANUTENGAO-
Masculino. A partir de 18 anos.
Salario a combinar. Rua Antdnio
Caetane, 105 - Fazenda - Hajaif
S0 (atrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:11264

OPERADOR DE EMPILHADEIRA-
Masculino. A partir de 18 anos.
Saldrio a combinar. Rua Antdnio
Cactano, 105 - Fazenda - Itajaif
SC fatrds to Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 1800 h. COD:3951

OPERADOR DE REDE DE TELE-
PROCESSSAMENTO- Ambos 0s
sexos. A parlir de 18 anos. Saldrio
a combinar. Rua Anténio Caetano,
105 - Fazonda - lajai/SC (atras do
Teatro Municipal). DAS 12:00 h as
18:00 h. COD:11550

PEDREIRG- Masculino. A partir de
18 anos. Saldrio a combinar. Rua
Antonio Caetane, 105 - Fazenda
- ltajairSC (atrds  do o Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
b, GO

VIR ARTOMOTIVG- Ambos o8
st A partn te T8 o arin

acgobinar, Hig Atonio '
10 - Pz - agaidSe e do

RECEPCIONISTA-  Feminino,
A partir de 18 anos. Sakirio &
combinar. Rua Antonio Caetano,
105 - Fazenda - Itajaif50 (alds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h, GOD:11790

REPRESENTANTE COMERGIAL-
Ambos os sexos. A partir de 18
anos. Salario a combinar. Rua
fntdnio Caetano, 105 - Fazenda
- ltajal/SC (atrds do Teatro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD:11512

SERVIGOS GERAIS- Feminino.
A partir de 18 anos. Salirio a
combinar, Rua Anténio Caetano,
105 - Fazenda - Itajal/SC (atrds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h. COD:11666

TALHADOR- Ambos 05 SEX0s.
A partir de 16 anos. Saldrio a
combinar, Rua Anténio Caetano,
105 - Fazenda - Itajai/SC (atrds
tlo Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h. COD:AAT7V

TECNICO DE ESTAMPARIA-
Feminino. A parlir de 18 anos.
Saldrio a combinar. Rua Antdnio
Caetano, 105 - Fazenda - |tajal/
SC (atrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD: 11324

TECNICO DE INFORMATICA EX-
TERND- Ambos 0s sexos. A partir
de 18 anos. Saldrio a combinar.
flua Antonio Caetano, 105 -
Fazenda - llajai/SC (atrds do Tealra
Municipal). DAS 12:00 b as 18:00
h. COD:11596

TECNICO EM ELETRICA PRE-
DIAL E MECANICA- Masculino,
A parlir de 18 anos, Salirio a
comhinar, Rua Antdnio Caetano,
105 - Fazenda - ltajaif/se (atrds
tlo Teatro Municipal). DAS 12:00 b
as 18:00 h. GOD 1608

TECMIGH E ELETIOMEGRMIGH
Masculing, A padic de 10 anes

b

peeitvrlvivimy B

fazenda - lajai/S6 (atrds do Tealro
Municipal). DAS 12:00 b as 18:00
h, COD:11740

VAGA EXCLUSIVA PARA PGD-
Auxiliar dle Logistica. Masculino.
A partir de 18 anos, Saldrio a
combinar -+ beneficio, Rua Antdnio
Gaetano, 105 - Fazenda - ltajai/SC
(atrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h, COD:11605

VAGA EXCLUSIVA PARA PCD-
Masculino. A partir de 18 anos.
Salario a combinar -+ beneficio.
Rua Antonio Caetano, 105 -
Fazenda - ItajaifSC (atrds do Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
1. COD:11753

VAGA EXCLUSIVA PARA PCD
— COMFERENTE. MASGULIND.
A PARTIR DE 18 ANOS. SALA-
RIO A COMBINAR + BENEFICIO.
RUA ANTONIO CAETANO, 105 -
Fazenda - tajai/SC (atrés do Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. cOD:11747

VAGA EXCGLUSIVA PARA PGD -
Vendedor Interno. Ambos 08 sex08.
A partir de 18 anos. Saldrio a
combinar + beneflcio. Rua Antdnio
Caetano, 105 - Fazenda - |tajal/SC
{alrds do Teatro Municipal). DAS
12:00 h as 18:00 h. COD:1156777

VAGA EXCLUSIVA PARA PCD-
Masculino. A partir de 18 anos.
Salario a combinar + beneficio,
Rua Antdnio Caetano, 105 -
Fazenda - Itajai/SC (atrds do Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h, COD:11746

VAGA EXCLUSIVA PARA PCD-
Ambos os sexos. A partle de
18 anos. Salario a combinar +
Beneficio, fua Antdnio Caelano,
104 - Fazenda - lajaifSG (atrds
o Teato Munigipal), DAS 12:00 h
as V00 1L GO 1316

W LTSN LRI BED.

. diarintm.com.br

105 - Fazanda - tajal/SC (atrds do
Teatro Municipal). DAS 12:00 I as
18:00 h, COD:11370

VAGA EXCLUSIVA PARA PES-
SOA GOM DEFICIENCIA (PCD) -
MASCULINO - A partir de 18 anos.
Saldrio a combinar + baneficio,
Rua Antdnio Caetano, 105 -
Fazenda - ltajaifSC (atrds do Tealro
Municipal). DAS 12:00 h as 18:00
h. COD: 9603

VAGA EXCLUSIVA PARA PES-
S0A COM DEFICIENCIA (PCD)-
Ambos os sexos. A partir de
18 anos. Saldrio a combinar +
heneficio. Aua Anténio Caetano,
105 - Fazenda - ltajai/SC (atrds
o Teatro Municipal), DAS 12:00 h
as 18:00 h. COD: 11368

VAGA EXCLUSIVA PARA PES-
SDA COM DEFICIENCIA (SER-
VENTE)- Ambos 0s sexos. A partir
de 16 anps. Saldrio a combinar +
beneficio. Rua Antonio Caetano,
105 - Fazenda - lajal/SC (atrds
do Teatro Municipal), DAS 12:00 h
a5 18:00 h. COD: 11245

VENDEDOR- Ambos 08 Sex0s.
A partir de 18 anos. Saldrio a
combinar. Rua Antdnio Caetano,
105 - Fazenda - Iajai/SC (atrds
do Teatro Municipal). DAS 12:00 h
as 18:00 h. COD: 10033

VENDEDOR (A)- Ambos 0s SeX05.
A partir de 18 anos. Saldrio a
combinar, Rua Antdnio Caetano,
105 - Fazenda - tajai/SC (atras
dn Teatro Municipal). DAS 12:00 1
as 18:00 h. COD: 11752

VENDEDORA INTERNA- Ambos 05
sexns, A partir de 18 anos. Saliirio
a combinar. Hua Anténio Cactano,
1015 - Fazenda - tajaifso (atras do
Teatrn Municipal). DAS 12:00 h as
10:00 1, COD: 11664
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PEDRO ERNESTO GONCALVES DOS PASSOS

Brasileiro, solteiro, 18 anos

Rua Coqueiros n°® 795 apt 02 Bairro Taboleiro
Cep 88348 101

Camboriu - SC

Telefone: (047) 984980540/ 33667374

E-mail: pedroernestopassos@hotmail.com

FORMACAO

Ensino médio completo. Colégio Margirus
Inglés — cursando — KNN idiomas
Produgio audiovisual- inicio 2018

Direito- meio periodo cursado

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Estagio na empresa UNIVERSI cursos e palestras — perfodo 10/05/2016 a 22/12/2016

CURSOS

Encontro de Jovens liderancas da Fundagao Astrojildo Pereira
Carga Horaria: 120 horas

Camboriu, 21 de dezembro de 2017
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Rua 109 An °69 Apto 201. Bairro: Canto da Praia- Itapema-SC
Cel. 47-9971.56585 E-mail: kassialf@yahoo.com.br

FORMACAO 2011 — Curso de Bacharel em Turismo e Hotelaria, pela Universidade do Vale do Itajai
— UNIVALI — Balneario Camboriti - SC,
2005 - Curso Técnico de Guia de Turismo Regional SC, pelo SENAC — SC
HABILIDADES Programas da Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint),
EXPERIENCIA  HOTEL ENSEADA

PROFISSIONAL

*RECREAGAQ - 12/2016 a 03/2017

Realizar atividades recreativas com adultos, adolescentes e criangas, realizar atividades fisicas
(caminhada, alongamento e hidroginastica).

INFINITY BLUE RESORT & SPA
"COORDENADORA DE GOVERNANGA - 11/2016 a 12/2016

Responsavel pelo planejamento, controle, organizagso e supervisdo da equipe de camareiras
e servigos gerais. Supervisionar e organizar os servigos de atendimento aos hospedes, como
limpeza e arrumagao dos apartamentos e dreas sociais.

HOTEL PLAZA ITAPEMA RESORT & SPA
*GERENTE DE LAZER - (G5/2015 a 06/2016

Coordenacao de equipe multidisciplinar. Planejamento, organizagdo e acompanhamento de
atividades de entretenimento para os héspedes; controle de custos e qualidade nos servigos e
coordenacgac da Troupe do Plaza (Grupo de teatro e danga).

"ASSISTENTE FINANCEIRQ - 10/2014 A 04/2015

Responsavel pelo departamento de Contas a Receber, monitarar pagamentos e assegurar o
recebimento no prazo das faturas enviadas aos clientes.

" ASSISTENTE DIRETORA ADMINISTRATIVA - 05/2012 a 09/2014

Executar tarefas especificas e rotinas administrativas; auxiliar na organizagdo de contas e
documentos pessoais; preparar e secretariar reuniges.

*SUPERVISORA DE GOVERNANCA - 12/2010 a 05/2012

Supervisionar a limpeza e arrumagio dos apartamentos e 4reas sociais: orientar as camareiras
sobre os procedimentos de trabatho (frigobar. lavanderia, rotinas de trabalho, arganizagao do
setfor rouparia).

LOCADORA VIDEO ROOM/! ESTAGAO DVD
*GERENTE - 07/2010 a 12/2010

Planejamento e organizacao, direcdo e atendimento ao publico,



mailto:kassialf@yahoo.com.br

Pagina | 2

PARQUE UNIPRAIAS
*OPERADORA DE CAIXA - 12/2009 a 07/2010

Atendimento ao publico; venda de ingressos e fechamento de caixa.

HOTEL PLAZA ITAPEMA RESORT & SPA
*ANIMADORA - 07/2007 a 02/2009

Elaborar, organizar e executar atividades recreativas com adultos, adolescentes e criangas;
participar de grupos de teatro e danga; desenvoiver\atividades tematicas; auxiliar na parte
organizacional e administrativa.

HOTEL ITALIA
*RECEPCIONISTA - 11/2006 a 06/2007

Realizar atendimento ao plblico, caixa, sistema (Desbravador), reservas e faturamento de
empresas corporativas.

AGUITUR / CASA DO TURISTA
*GUIA DE TURISMO - 12/2005 a 03/2006

Acompanhar grupos de turistas para diversas cidade e recepcionar e acompanhar turistas
oriundos de cruzeiros.

RECANTO DAS AGUAS HOTEL & SPA
"VENDEDORA - 09/2004 a 04/2005

Realizar atendimento ao publico, caixa, organizar estoque; receber e cadastrar mercadoria.

KASSIA FERNANDES
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TassiaCaroline Urlass

Brasileira, solteira, 26 anos

Rua 1111, numero 152 apto.503

Centro - Balnéario Camboriti-SC

Telefone: (47) 9917-9867 / (47) 9190-5375 E-mail: tassiac.urlass@outlookl.com

OBJETIVO

Cargo Auxiliar Administrativo

FORMACAO

¢ Graduada no curso de Administracdo na Universidade do Vale do Itajai Univali Campos
Balnedrio Comburiu, conclusio em julho de 2015,

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

s Emprego atual Clinica Nalai consultorio de Nutricionista

Cargo:Secretaria,

Principais atividades:Organizagdo da agenda, recepcdo dos pacientes, atendimento aos
pacientes por telefone e wattsApp. Controle do financeiro tais como o controle de entrada e
saida de dinheiro, organizacdo das contas a pagar, tarefas bancarias. Administrar as redes

sociajs.
« 2015-2016Caixa Economica Federal

Cargo:telefonista.

Principais atividades:Atendimento aos clientes,esclarecer duvidas e auxiliar em suas tarefas
bancarias, transferéncias de ligagdes anotagoes de recados, realizagdo de ligagdes para os
funcionarios.

e 2013-2014 - Velia 'ri
Cargo’ Auxiliar Administrativo/Financeiro.
Principais atividades: Negociacdo referente a compras e financeira junto aos fornecedores;
Contato ativo e cobranga junto a carteira de clientes; elaboracdo de planilhas eletrnicas e
organizacdo referente a fluxo de caixa; controle financeiro de contas a pagar e receber;
emissdo e controle de Notas Fiscais; organizagdo de documentacdo e planilhas para
realizacdo de contabilizacdo; auxilio em todo o processo de fechamento e contabilizagao
anual e geracgéo de balancete e livros razao.

o 2011-2012 - Pousada da Aroceira Itapema Santa Catarina
Cargo: Recepcionista e Secretaria administrativa
Principais atividades: Atendimento a clientes; fungdoes administrativas; emissao de Notas
Fiscais; fechamento de caixa; emissdo de toda documentagdo em sistema especifico da
pousada; elaboracdo de planilhas eletrénicas, arquivamento de documentacao.

¢« 2004-2007 - Beleza fecho Hair - S3o José dos Pinhais-PR
Cargo: Recepcionista e secretaria administrativa
Principais ativiadades: Agendamento e atendimento a ciientes; organizagdo e elaboragao de
planilhas para registro de toda a maovimentagéo de caixa, movimentacao de estoque,
processo de encontro de contas e pagamento dos profissionais autdénomos.
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| QUALIFICACOES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS

o Curso Office e Windows

s Curso Complementar em Gestdo de Financas(2013).

INFORMACOES ADICIONAIS
s Disponibilidade para viagens
« Disponibilidade para turnos hordrios com escalas

« Disponibilidade para atuar em ouftras cidades

s Curso Complementar em Direito Empresarial (2014).

|Setembrof/2015]
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PAULA CRISTINA MOMM
Brasileira, Solteira, 22 anos O‘){a}/‘f:;'

Rua José Bernardes Passos, n°199 (casa)

Bairro Centro — Camborili - Santa Catarina ~ s
Telefone: (47)3365-2894 ou (47)9 9651-0968 / E-mail: , SO
paulamomm_@hotmail.com.br

OBIETIVO

Oportunidade de trabalho onde possa colocar em pratica meus conhecimentos
académicos e experiéncias pessoais, em favor da instituicdo na qual viso integrar,
focando sempre o beneficio e o crescimento da organizagdo e o crescimento
profissional.

FORMAGAO

« Ensino médio compieto - 2012/2.

(EEB Professor José Arantes).

« Cursando 9° perddo do cursc de ensino superior em Psicologia (Conclusdo
2018/2).

Universidade do vale do Itajai (Univali) - unidade de Itajai/SC.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL gﬁﬁ?&) i Tl

¢ Mademoiselle Estética e Saldo ~ Maio de 2011 & dezembro 2012.
Cargo: Recepcionista e auxiliar.
Principais atividades: Gerénciamento da agenda didria dos trabalhos; Servigo de
cobrangas; Gerenciamento de contas a pagar e receber; Gerenciamento dos
holerites funcionarios; Recepgdo geral das clientes.

+ CAMVEL - Consessienaria de automiéveis ~ Maio de 2013 A dezembro de
2014.
Cargo: Recepcionista.
Frincipais atividades: Recepcdo dos clientes; Encaminhamento para setor de
vendas; Elaboracdo de fluxos da loja; Recepgdo via teiefonia.

« ICE - Cartfies especiais (22° Delegacia Regional de policia) — Janeiro
2015 a outubro 2017,
Cargo: Auxiliar administrativo. w
Principais atividades: Atendimento ao cliente para elaboragdo da foto, digital e
assinatura digital para Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH); Recepgao geral; @f}}

« Universidade do Vale do Itajai - Julho 8 Dezembro de 2016. M\ Ugﬂ'

argo: Estagio curricular. k
Principais atividades: Acolhimento aos hospitalizados e seus acompanhantes, Beyl
com o objetivo de fornecer amparo psicolégico para enfrentamento do momento. \

« Universidade do Vale do Itajai ~ Marco a julho de 2017.
Cargo: Estégio curricular.
Principais atividades: Projeto de acothimento dos calouros do curso de Psicologia
da instituicdo, esclarencendo e integrando os estudantes a cerca do ambiente
universitario.

(ot~ TR LNM
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[Escolha a data]

« Universidade do Vale do Itajai — Agosto 2017.
Cargo: Estagio curricular.
Principais atividades: Atendimento psicoterapico, realizagdo da triagem dos
pacientes, bem como anamense e hipotese diganostica. M A

-

« Artigo ciéntifico, PERSPECTIVAS DA RELIGIAO E ESPIRITUALIDADE COMO
SENTIDOQ DE VI?A NO ENFREENTAMENTO DE ENFERMIDADES E
HOSPITALIZACAQ, conclusdo em 2016.

s Artigo ciéntifico, TDAH — INFORMACAO E TUDO, conclusdo em 2015.

QUALIFICACOES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

INFORMACOES ADICIONAIS

« Disponibilidade de horario em ambos os turnos, matutivo e vespertino.

« Possui meio de transporte particular e CNH AB.

« Pro ativa, organizada e comprometida com objetivos e horarios.

« Informatica basica e pacotes oficces.







CURRICULUM PROFISSIONAL

Nome: Jéssica Karsten Barbosa.

Endereco: Enedina D'avila Ferreira.

Cidade: Ttajai /SC. \
Nacionalidade: Brasileira.
Estado Civil: Solteira.
Idade: 18 anos.
Habilita¢do: Sem habilitagdo.

Telefone: 49 9 91491004 ou 47 32464571.

E-mail: jk_barbosa@live.com

Escolaridade

Ensino Superior — Universidade do Vale do Itajai — UNIVALI | Psicologia — 1°
periodo.

Ensino Médio Completo - EEB Nereu Ramos, conclusio em 2016.

Ensino Fundamental - CE Pedro Stelmachuk, conclusio em 2013.

Cursos de Aperfeicoamento

Basico em informatica.

Exceléncia no Atendimento (Saberes - Senado Federal, 20 horas, conclusdo em
2016).

Idiomas




activa en diversas circunstancias bajo diversos tipos de ejercicios

internos en especial los que son en apariencia nada que ver con algin tipo
de situacién espiritual... De hecho esta  es la funcion de los encuentros y
sohbets con los maestros y entre alumnos cuidadosamente escogidos segiin el
Zaman o sea, el Tiempo, el Magam o estado correctos ... En muchos de
estos “encuentros” se le aconseja o se instruye ¢l discipulo a que haga sus
preguntas... Pero es mas que comiin gue la gente des-preparada para esto
o que nada entiende del sistema sutil y muy preciso, personas llenas de
“jdeas propias” o sea, preconceptos ineficientes simplemente no hagan
caso a este tipo de indicaciones del método, creyendo que es algin tipo de
instruccion menor para “gente inferior a ellos”, gente que necesita este tipo
de instrucciones “bobas”... creen que es algo como en las

escuelitas comunes, desprecian la instruccion y los momentos en que les
podria llegar una experiencia real... En los relatos sufis, cuentos y demas
gue Shah nos presenta tan perfectamente , estan miles de ejemplos
mostrando este tipo de actitudes del pretenso discipulo... ¢ sea, una gran
desperdicio para el... Es por estas actitudes holgazanas, y con esto quiero
decir mecanicas y automaticas, que se pierden de gran parte dela
experiencia interna de estos encuentros, ya que, justamente cuando sus
preguntas internas son contestadas por ¢l maestro que también a ellos les
Hegaria el colapso del estadoy otros tipos de informacién... pero, la
ignorancia es triste y la pereza o indolencia mas todavia.. . Kl
Cuestionamiento es la técnica de las importantes en el Trabajo, “preguntar
sin contestar” es la llave para abrirnos a 12 informacién sutil que siempre
esta disponible, es un «Cuestionamiento técnico” y es la base para ia
“fluminacion  ya que es la forma en que evocantos el potencial latente de los
organos propios para percibir los sutil, lo que estA mas alla de la mente

habitual y burda/material ... En los encuentros se puede preguntar en

silencio y mantener el Qiff, el maestro puede captar la informacion que esta




Inglés avangado. (Inter Communication, conclusdo em 2013).
Portugués fluente.
Espanhol basico.

Experiéncia Profissional

17/04 - atualmente - DETROIT BRASIL.

Cargo: Recepcionista.

Principais atividades: Atendimento ao publico, organizagio do ambiente de
trabalho, realizagio de cadastro para visitantes/fornecedores, planilhas de entrega
de correspondéncia.

01/16 - 08/16 - PANIFICADORA JANAMAR.

Cargo: Caixa.

Principais atividades: Limpeza do ambiente de trabalho, fechamento de caixa,
recarga e reposicio de produtos.

06/15 - 11/15 - PANIFICADORA JANAMAR.

Cargo: Balconista.

Principais atividades: Pesagem de alimentos, limpeza do ambiente de trabalho
reposi¢do de bebidas e embalagens.
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limitaciones perceptivas.. Todos somos “hijos” de Dios,
desde el comienzo hasta la eternidad.

Las controversias surgen de los prejuicios, y el prejuicio
es fruto de la ignorancia, las premisas ignorantes de la
verdad . No debemos sentirnos crgullosamente identificados
con el hecho de ser estadounidenses o indios o italianos o
de cualquier  otra nacionalidad, cristianos,  judios,
musulmanes, budistas tampoco todo esto no es mas que un
accidente de nacimiento. Deberiamos estar orgullosos, sobre
todas las cosas, de ser Imagen y Semejanza de Dios... ;No
es ese, acaso, el mensaje de Cristo? Jesis el Cristo
constituye un excelente modelo que pueden seguir tanto
Oriente como Occidente. La “huella divina” que nos
identifica como «hijos de Dios» se halla oculta dentro de
cada Conciencia . Jesus simplemente fortalecié lo que dicen

las escrituras: «dioses sois».

iDesecha las mascaras! Revélate abiertamente como un
hijo de Dios, no mediante vanas proclamas y oraciones
aprendidas de memoria, ni por medio de los fuegos
artificiales de eruditos sermones concebidos con el
propésito de reunir adeptos, {sino a través de la realizacion
personal de esta Esencia que somos !

Identificate, no con el estrecho fanatismo disimulado bajo
el disfraz de la sabiduria, sino con el Ser Esencial percibido
desde la Conciencia Cristica. Identificate con el Amor
Universal que es el Perfume de tu Ser Esencial , el Amor que
se expresa en tu Segunda linea , el Amor al servir a los
demas tanto material como espiritualmente. Entonces sabras
quien fue Jesucristo y podras decir, desde el Alma/Conciencia,
que todos formamos parte de la misma unidad , que todos
somos hermanos y hijos del Unico Dios/Esencia . Entonces
podras entender en tu corazdn lo que es y el para que de esta

segunda Venida...




THAIS TONIN
Rua Félix Malburg, 332ﬂ_____‘
88309-330 — S3o Vicen@ PN
(47)957748261 (whatsapp) }'\ N

thtoninn@gmail.com

18 anos

brasileira — solteira

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Estagio - Cartorio eleitoral: atendimento ao publico, cadastramento eleitoral, rotinas
de cartorio.

FORMACAQ ACADEMICA

Ensino médio completo em dezembro de 2016 — Escola de ensino médio Victor
Meirelles;

Académica do curso de bacharelado em Psicologia — Universidade do Vale do Itajai —
UNIVALI. 5;

FORMACAO COMPLEMENTAR

Curso técnico em secretariado, tendo feito disciplinas como Contabilidade,
Metodologia cientifica, Técnicas secretariais e administracdo — Colégio Estadual
Regente Feijo;

Curso de Informatica basica (Word, Excel, Powerpoint, digitacdo) — Cety Way
Informatica;

Curso de Inglés “English for life, for travel, for work” — Prepara Cursos.



mailto:thtoninn@gmail.com

mund El dinero por ejemplo, o cualquier cosa externa jamas podra ser
sustituto de la Causa Unica, es la Unica Causa lo que causa el mundo...
Tenemos que Adorar Al Dios verdadero... Tenemos que entender c6mo
funciona la divinidad y sus Atributos, entender cémo Funciona y Actuaa, por
ejemplo cuando intencionamos que el Tercer Factor, el Ser cuide de
Todo, que Dios/ Esencia cuide de todo, incluyendo del “futuro” del destino
Esencial, entonces masy mas la Fe, la Visién sin contrates podremos
experimentar... Como dije, el problema mas importante con la Fe, es el
cobro del intelecto pidiendo explicaciones de causa efecto, s lo que genera
otras visiones degradas que juntas llamamos de “dudas”, dualidades,
divisién.. El “diabolo” que genera “dual-idade”... Son los contrates mas
fuertes ya que se cree algo “inteligente” existir en este tipo de dudas y
malicia, lo tomames como un algo muy importante, itil y asi no podemos
ignorar y mantener la atencion donde si queremos.. Nosotros no solo lo
ignoramos, su didbolo-dialogo interno, sus elucubraciones,

también ensefiamos al “cochero” que la finica Causa siempre es la Esencia
y Sus poderes, Atributos, Acciones... Asi que esta es siempre la respuesta a
los cuestionamientos del Intelecto... Estas respuestas no son solo
intelectuales, pero vienen con la experiencia, el saboreo, asi que es

sabiduria... Esto es lo que a ti te sirve hoy...

Amigos ahora vamos hacer la ceremonia Sarmune en la Tekia de ustedes y
¢l Dhkr también ... Luego volveremos por la tarde para continuar ...

Recuerden lo que dicen de los Sarmun... ...

"The word can be interpreted in three ways. It is the word for bee, which has
always been a symbol of those who collect the precious "honey’ of traditional
wisdom and preserve it for further generations. A collection of legends, well

known in Armenian and Syrian circles with the title of The Bees, was revised

by Mar Salamon, a Nestorian Archimandrite in the thirteenth century. The




presente gracias a su capacidad desarrollada para esto... De hecho “uno

pregunta a Dios” y el maestro como 6rganos perceptor desarrollado recibe
y se percata de las respuestas que llegan enderezadas al discipulo... Muchas
veces no sabemos por que estamos hablando de ciertas cosas, solo sabemos
que estan llegando/colapsando informacion de una forma muy precisa,
sabemos que esta informacion procede de la Esencia, esto es un sabor muy
especifico, y el discipulo aprehende de estar en compaiiia/sintonia profunda
con el maestro ya que el también participa de la experiencia y asi, pronto
podri aprehender a percibir y discernir por si mismo... Los alumnos, en
este magamat apenas estan aprendiendo a desarrollar las capacidades para
esta percatacion, el resultado de esta experiencia y intimidad es un tipo de
sabor de Confianza que nada tiene que ver con credulismo... Aplicando
todo esto a lo que estabamos colocande antes podemos percibir que por
ejemplo, si hemos querido dinere creyendo que este seria la fuente de
ciertos estados internos, una vez que entendemos la realidad que yace en
nuestra Esencia como fuente iinica de todos los Estades , podemos entender
y darnos cuenta que los Estados que queremos ya estan en nosotros, todos lo
estan... .. Son los Estados y poderes de la Esencia y Sus Atributos, de hecho
esto Somos... el Dhat, nuestra Esencia, nuestra realidad Hagiaqat “la suma
total de todos los Atributos Divinos”.. asi que, si entramos al Estado
Primero yendo a la Verdadera Fuente, podemos hasta lograr lo que
gueremos en el exterior pero, jamas seremos esclavos del dinero y lo
usaremos para lo que es atil y funcional en su nivel, o sea el uso objetivo o
sea, usarlo con sabiduria para lo que sirve en el mundo, no usarlo de

forma subjetivo y psicologica, mucho menos para llegar a Estados que son
de echo espirituales... Es curioso, quien tiene conexion con Ia fuente de los
estados sabe que esto viene primero antes del éxitoy resultados en el

mundo... LA Esencia y sus Atributos son la causa del mundo externo y sus

éxitos , no el mundo la causa de los estados esenciales.... El resultado en el




Y/
DANIELAGALLON =\,

Brasileira, solteira, 36 anos. Q’SIIOS( A
Rua 418, n® 1241 casa 02

Morretes — ltapema — 89/

Telefone: (47)99631-4990

E-mail: danieladgallon@gmail.com

OBJETIVO

Técnico enfermagem.

Pretendo atuar na drea da saude de acordo com as necessidades da empresa e com compromisso as
rotinas e atividades da instituigao, agindo de forma ética e responsavel.

Busco experiéncias para crescimento pessoal e profissional.

CNH categoria AB

FORMAGCAO

Ensino Médio — concluido.

Técnico em enfermagem — SENAC - Itajai SC , Conclusédo 2003

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ofh

¢« 2016 — até o momento — Hospital Unimed Litoral 'la\ﬂ\ -~
Cargo: tecnica em enfermagem

Principais atividades: atendimento aos clientes, administra¢ao de medicagao, curalivos, realizagao
de exames (ECG), colela laboratorial.

e 2014 -2016 — CARDIO LIFE
Cargo: Técnica em enferrmagem.

Principais atividades: Agendamento e confirmagao de consultas, autorizagdo de guias, auxiliar em
exames ( ECG), MAPA, HOLTER, TESTE ERGOMETRICO, digitagdo de laudos e encaminhamento
de pacientes.

e 2014 -2014 — Costa Esmeralda Servigos Médicos

Cargo: Secretaria, técnica em enfermagem.
Principais atividades: Agendamento e confirmagao de consultas, encaminhamento de pacientes.

s 2007-2013- Hospial Unimed Litoral

Cargo: técnica em enfermagem


mailto:danieladgallon@gmail.com
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Principais atividades: atendimento aos clientes, administragdo de medicacdo, curativos, realizagdo
de exames (ECG), coleta laboratorial.

* 2005-2006 — Hospital do Coragio
Cargo: técnica em enfermagem

Principais atividades: atendimento aos clientes, administragdo de medicacgéo, curativos, realizagdo
de exames (ECG), coleta laboratorial.

»  2004-2005 - Hospial Santa Inés
Cargo: teécnica em enfermagem

Principais atividades: atendimento aos clientes, administragéo de medicagao, curatvios, realizagdo
de exames (ECG), coleta laboratorial.

OUTRAS INFORMACOES

Conhecimento em informatica e na érea de atuagao.

OBS: disponibilidade de horario no periodo matutino e noturno.




Informagdes Pessoais

Nome: Ana Paula Limberger

ldade: 26 anos

Naturalidade: Chapecd — SC

Endereco: Rua Araquari N° 458

Bairro Vila Real

Balneario Camboril

Contato: (49) 99801 7345 ou (47) 997063600

E-mail; analimberger21@gmail.com

Escolaridade

Ensino Médio Completo

Formacgao Técnica

Técnica em enfermagem

Faculdade de Tecnologia Senac Chapeco SC

Concluido em Maio de 2017

Técnico em Radiclogia

Faculdade de Tecnologia Senac Chapeco SC

Estagio: HRO 124 horas Orientador de estagio: Marines Mendes

Hospital Unimed Chapecd 140 horas Orientador de estagio: Angelo Tadeu de
Mota Dias

Clinica Médica Radimagem 136 horas Orientador de estagio: Voimir da Rosa

Experiéncia Profissional

Janeiro 2017 — Novembro 2017

Hospital Regional do Oeste Chapeco

Fungéo auxiliar de enfermagem

Dezembro 2013 — Maio 2014

Casas Pernambucanas — Fungao: Auxiliar Operacional

Julho 2012 — Setembro 2013



mailto:analimberger21@gmail.com

BRF S.A Sadia) — Fungao: Auxiliar de Produgao
Qutubro 2011 — Fevereiro 2012

Pizzaria Gaspa e Silva — Patroni Pizza (Shopping Patio) Funcéo: Auxiliar de
cozinha/Coordenadora

Cursos de Aperfeicoamento

Técnico em Enfermagem — Senac concluido

Atendente de Farmacia — Cebrac 74 horas 2010

Rotinas Administrativas — Microlins 72 horas 2010
Vendas e Marketing no Varejo — Microlins 54 horas 2008

Telefonista Recepcionista e Telemarketing — Microlins 72 horas 2008

Caracteristicas Pessoais

Dinamica, Comunicativa, Responsavel, Interessada e com grande disposigéo
para aprender.

Objetivo

Busco uma vaga no mercado onde possa colocar minhas habilidades em
pratica e colaborar com equipes de trabalho tendo o crescimento da
organizacéo e o desenvolvimento pessoal e profissional como foco principal em
areas afins.




k‘/ CURRICULUM VITAE

ENDERECO : RUA CURITIBANOS ,421 BAIRRO DOS MUNICIPIOS -
TELEFONE: (47) 99715-5711 3 W Lo

VLA

|
r\‘ ’\e\ g ‘ I I I
NOME: NEIDE SOUZA '\ /" ¢ -
E-MAIL : neidesouzaenff@hotmail.com

¢ OBIJETIVO:
e ENFERMEIRA ASSISTENCIAL

ESCOLARIDADE:

e SUPERIOR COMPLETO

CURSO:
e BACHAREL EM ENFERMAGEM {UNIVERSIDADE UNINOVE SP CONCLU|DO 2010) / 0
o DOCENCIA PARA ENFERMEIROS { UNIFESP CONCLUIDO 2012 } . Ak L(.'\Fu- ~> \orea
R i‘\ T NS

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

e  EMPRESA : CLINICA VIVER BEM
e CARGO : ENFERMEIRA ASSISTENCIAL
e PERIODO 01 ANO

EMPRESA: HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MARINA

e CARGO: TECNICA DE ENFERMAGEM
e« PERIODO 06 ANOS

CURSOS COMPLEMENTARES:

e ATENDIMENTO EM URGENCIAS E EMERGENCIAS MEDICAS { UNIFESP )

e CUIDADOS COM PREPARO E MANIP. DE MEDIC. QUIMIOTERAPICOS (UNIFESP )
e CUIDADOS EM ATENDIMENTO COM PACIENTES DE HOME CARE ( COREN SP )

o POSURAE IMAGEM PROFISSIONAL ( CIEE) '

DADOS ADICIONAIS:

e CASADA 1FILHO
e BOA FLUENCIA VERVAL
e BOM RELACIONAMENTO EM EQUIPE




] ) Helen"é“Krug Labes X OC ).

S 5
Brasileira, solteira, 24 anos — 5232/"’0/&' ) A
Rua Portugal, 360 - Balneario Camboritt e~ '?’0‘9'/
Telefone: (47) 99999-3703 / E-mail: helenalabes@omail.com
E)”Qacdwrda tas

JETIVO xf et
e Psicdloga

FORMACAO

¢ Graduada em Psicologia. Univali, concluséio emw/

¢ Pos-graduanda em Terapia Familiar Sistémica. Avantis, previsdo de conclusdo em 2018,

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

o Out/2016 até¢ o momento — Instituto Redengdio Lar de Marina . S e
Cargo:Psicologa ’W I
Principais atividades: Acolhimento em abrigo institucional de adolescentes (12 a 18 anos
incompletos) em  situagdo de  vulnerabilidade. Atendimento clinico de acolhidos.
Acompanhamento familiar e encaminhamentos na rede de Camborid.

Carga hordria: 30hs | Ultimo salario: RS 2.200.00 — 124 o 15‘9\

¢ Mar/2016 a Out/2016 - Instituto Reden¢iio Comunidade Terapéutica Bom sucesso

Cargo: Psicologa

Principais atividades: Atendimento clinico individual ¢ em grupo com acolhidas em tratamento
para dependéncia quimica. Grupo terapéutico com familiares.

Carga horaria: 20hs | Ultimo salario: R$ 1.400,00

e 2012-2015 - A. Angeloni Cia Ltda (Itajai)
Cargo: Estagidria RH (1 ano e 11 meses) e Auxiliar de RH (1 ano)
Principais atividades: recrutamento e sele¢do, treinamento e desenvolvimento, andlise e
acompanhamento de indicadores e agdes motivacionais.
Suporte as lojas da regido (Balneario Cambori(i) no periodo das contratagdes de temporada.

INFORMACOES ADICIONAIS

e [stagio Basico (2 semestres):

Grupo em uma associagdo de portadores de artrite reumatoéide: foco em amenizagio da percepeao
da dor. Utilizacio do modelo de Beck para trabalhar pensamentos automaticos, crengas
subjacentes e crengas centrais.
Grupo de vivéncias para idosos: dindmicas de grupo, foco em percepgio sobre o processo de
envelhecimento.,

e Estigio Especifico na Clinica de Psicologia (2 semestres):
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Todo nuestro Trabajo muestra que la meta y destino posible
Humanos es la experiencia personal de la verdad, y esta
también es la ciencia que se encuentra en el fondo de

‘ todas las ciencias. Sin embargo, para la mayoria de las
personas la religion se ha transformado en una mera
cuestion de creencia, dogmas y cosas ajenas a la Esencia . Hay
quienes creen en el catolicismo, hay otros que creen en
alguna doctrina protestante, mientras que algunos afirman
creer que la religion judia o la hindd o la musulmana o la
budista es el camino verdadero.

La ciencia Mistica compartida por todos los misticos de
cualquier denominacion religiosa identifica aquellas verdades
universales que son

comunes a todas la base de la religion— y ensefa cémo,
mediante su aplicaciéon préactica, una persona puede edificar
su vida de acuerdo con el Plan Divino, su Destino Esencial,
sus organos de evolucion y conciencia... Las ensefanzas de los
misticos de todas las épocas son superiores a la ortodoxia de
las religiones inventados por el humano , pues exponen de
forma sistematica la practica de métodos universaimente
necesarios para el perfeccionamiento/madurez de |la
Conciencia todo individuo, sea cual sea su

raza o credo. Dese el Camino Su-Fi logramos reunificar la

“ciencia de la religion” con lo que constituye su espiritu o

inspiracion: lo esotérico con lo exotérico. La ciencia Mistica
nos proporciona metodos practicos

para experimentar verdaderamente a la Esencia/ Dios en
nuestro interior y reemplazar asi la corta expectativa de
vida de las creencias— Podemos encontrar en esta misma
vision mistica el espiritu de hermandad y amor cristico
predicado por Jesus.. Todo esto es, en conjunto, una sola
verdad universal que ensefiarori los “Cristos” de todas las
epocas, en Oriente en Occidente.



Atendimento psicoterapéutico a dois pacientes durante o periodo de estagio sob a perspectiva da
Gestalt-terapia.

e Estagio Especifico énfase Organizagdes e Comunidade (2 semestres):
Gestéo de clima organizacional em 3 unidades de Assisténcia Social.

e Trabalho de Iniciagdo Cientifica:
Produgdo de artigo cientifico sobre as representagdes sociais do suicidio na perspectiva de
Jornalistas na regidio do Vale do Itajai/SC. Pesquisa de cunho descritivo e exploratério,

©
ro



volveré el y las cosas que estdn escondidas le seran

reveladas

Esta ensefianza —la identidad de lo divino y lo humano, la
preocupacion por la ilusidon y la iluminacién, el fundador
que se nos presenta no como Sefior, sino como guia
espiritual, todo esto es muy sufico en el sentido del érganos
universal de Percepcion y Conciencia —Jesus es de la gente de
Su-Fl o sea, la gente que Percibe la Realidad Esencial en todas
sus dimensiones desde los Organos de Percepcion sutil ... queda
claro que el “anticristo” no es otra cosa que alguien que no
puede funcionar con este nivel de Conciencia, alguien que solo
ve la materia, o sea alguien dominado por los ¢rganos se los
sentidos fisicos, ignorante de todo lo demas... Todo el asunto de
los maestros y profetas es un asunto de Percepcién, su
desarrollo y la trascendencia méas alld de los niveles mas burdos
de esta.. También la sabiduria filoséfica de los rishis de India

cuyo objeto es la “salvacion” del

Alma (Conciencia) de que exista en niveles tan restrictivos y
subdesarrollados que solo pueden percibir la materia... LA Chispa
de la Conciencia se expresa en infinitos niveles si acaso lo
dejamos o, si acaso Trabajamos para esto, pero mientras
estemos satisfechos con existir en términos de Conciencia de
forma tan limitada, no haba necesidad que evoque el potencial
Perceptivo Latente, este potencial divino de Luz divina...

Como vemos en los textos de los Rishis esta esencia de la
Verdad (el Sanatana Dbarrna o los eternos principios de la
rectitud

que sostienen al hombre y al universo) le fue conferida al
mundo miles de afios antes de la era cristiana y se
conservo en la India con una vitalidad espiritual que ha
convertido la busqueda de Dios en el Unico propésito de la

vida y no en un simple pasatiempo de salén o un hob..
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ELIZA REGINA GOMES
Psicologa — ) OV t' ,g(\ Bf
CRP: 12/15403 A '

Telefone: (47) 3268-2807 ou (47) 99916-3807
E-mail: psicologa.clizagomes@gmail.com XCo
?'.:' '___ r,\j(\ l':.,l L.l

Objetivo: Atuar na drea da Psicologia ¢ suus exiensoes.

Formagio - Académica: Graduagdo {em Psicologia - Universidade do Vale do Itajai -

g ld™ = |
UNIVALI ( 38 n.’&\ 1 I 0 U ;r._.,Q
cc "’-’:'Kj_\_r.\-(_.’*"l':"., f._,"i.r‘-__" ¢ ¢
Historico Profissivinal :._\-'- q

Psicologa Clinica
Empresa: Clinica Humana - Navegantes (SC) = -

Atividades desenvolvidas: Atuo como psicologa clinica, desenvolvendo wabalhos com

criangas, adolescentes ¢ familias.

Frojeto de Extensio Uiscatindo a Relagiio (#DR) - Universidade do Vale do Itajai —
UNIVALL
Cargo: Voluntdria

Atividades desenvolvidas: Desenvolvimenio de agSes para a promiogdo da satde e para
fortalecer o desenvolvimento integral ¢ o enfrentamento de vulnerzbilidades, que
cowprometem o desenvelvimento do adolescente, para a comunidade . wscolar, e os

—
yofissionais da educagiio o da estrat¢gin de saude da familia.
Y =

Periodo: Inicio e ageiio de 2016.

CEFESE - Hajal

Carzo: Estagio basico (39 periodo da eraduagdo)
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(J/ Cargo: Estagio (9" ¢ 10° periodo da graduagio)

Atividades desenvolvidas: Coordenagio de oficinas com um grupo de artesdos; Discussdes

acerca dos temas: identidade individual ¢ identidade de grupo.
Centro de Arte e Lazer Sdo Jodo.
Cargo: Estagio (6° periodo da graduagio)

Atividades desenvolvidas: Coordenagio de grupos de reflexdo acerca de temas escolhidos
pelos idosos do Centro de Convivéncia; Mediagdo de rodas de conversas, dindmicas.

relaxamentos, entre outlros.
Clinica de Psicologia — UNIVALI
Cargo: Estdgio (7° ¢ 8° periodo da graduagio)

Auvidades desenvolvidas: Atendimento clinico ao publico infantil ¢ a sua rede de apoio;

Avaliag¢do, diagnéstico ¢ psicoterapia.

Centro de Testagem ¢ Aconselhamento (CTA) — Balnedrio Camiborii

Atividades desenvolvidas: Elaboragio de materiais e oficinas para trabalhar as temdticas:

prevengdo as DST/HIV/AIDS, sexualidade, género, diversidade sexual e adolescéncia;

Coordenagdo de palestras, oficinas, dindmicas ¢ outras atividades accrca das tematicas citadas
anteriormente com adolescentes das escolas municipais e estaduais da rede de ensino do

municipio de Balneario Cambori;

Ministrar cursos sobre sexualidade, prevengdo as DST, género ¢ diversidade sexual para

adolescentes e jovens adultos;

Coordenagdo de formacdo para professores. equipe téenico pedagogica e profissionais da

salde.
Periodo: mar¢o/2016 a dezembro/2016;
Qualificagées e Atividades Complem citares

Informatica basica (UNISUL), Carga horiria: 30 h/a;



Informatica avangada e informdtica mdd. profissionalizante (Max System informética e

idiomas), Periodo: setembro/2006 a dezembro/2008;

Curso de curta duragdo em Pratica da Oralidade na Contagdo de Historias (UNIVALI), Carga

hordria: 20 horas;

[V Congresso Regional de Psicologia: ampliando olhares na formagiio em Psicologia - Carga

horéria: 39 horas;

Publicagoes:

GOMES, Eliza Regina et al. PSICOLOGOS NA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
EM ATENCAO BASICA: estudo a partir de documentos e sujeitos. Revista Sadde e

Pesquisa. v. 10. n. 2, p. 271-282, maio/agosto 2017.

Referéncias
Léia Viviane Fontoura
Professora da Graduagdo de Psicologia da Universidade do Vale do ltajai

Contatos: leiavfi@univali.br Telefone: (47)99911-4848

Gustavo Pereira Oliveira d’Eca Neves
Psicologo — Centro de Testagem ¢ Aconselhamento

Contatos: (47) 99913-2829

Caracteristicas Pessouis: Profissional comprometida e organizada, com bom relacionamento
interpessoal, comunicativa e dindmica. Conhecimento de dindmicas para trabalhar com todos

os publicos, habilidade para trabalhar com grupos e individualmente. Interesse pelo trabalho

com criangas e adolescentes.







CURRICULUM VITAE

Rafaela Sandri

Psicologa CRP 12/15557

2205 930 anos, solteira

e ﬂﬂﬂ‘j Balnedrio Camborit/SC

A (47) 99692 6727

QW lo}ﬂ e sandripsicologia@yahoo.com.br

OBJETIVOS

Atuar junto a Institui¢éo, visando o crescimento e desenvolvimento da mesma. Através de muito
trabalho, dedicagdo, inovagdo e competéncia nas atividades desenvolvidas.

HISTORICO ACADEMICO

\FORMACAO EM PSICOTERAPIA SISTEMICA, énfase em Casal e Familia -ELO-Passo
Fundo-RS. Janeiro de 2016 até agosto de 2016.

POS-GR ADUACAO EM GESTAO DE PESSOAS. Universidade de Passo Fundo — UPEF.
Abril de 2012 a outubro de 2013.

GRADUAGCAO EM PSICOLOGIA pela Universidade de Passo Fundo — UPF. 2004 a 2010.

UFSC — Universidade Federal de Santa Catarina, curso EAD de Prevengio do Uso de Alcool e
Drogas no Ambiente de Trabalho: conhecer para ajudar.

UPF Idiomas - Inglés Basico nivel 1. Julho até Novembro de 2007. Com duragio de 60 horas.
* Possuo 40 cursos especificos na drea de Psicologia com duragdo de 409 horas.

Contratagdes trabalhistas e estagios curriculares e voluntarios podendo ser comprovados
através de certificados e carta de recomendagao.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

¢
AFADEFI - Associagdo de Apoio as Familias de Deficientes Fisicos de Balneario 1Y, yl:';.l
Camborj(/SC. Cargo: Psicéloga Clinica, 20 horas semanais. Setembro de 2016 em andamento.ba [S

D C,{J/‘,l']bu ,}’]1‘9‘ J"‘-/-“

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — Unidade Bésica de Satde de Nicolau Vergueiro,
Cargo: Psicologa Clinica, 20 horas.
Responsabilidades: Psicoterapia; grupos de prevengdio; visitas domiciliares; palestras
preventivas; grupo com usudrios de dlcool e outras drogas:
03 de janeiro de 2014 até janeiro de 2016.

MINISTERIO DA SAUDE: PROJETO CAMINHOS DO CUIDADO: Professora e tutora na
Formagdao em Saude Mental (crack, dlcool e outras drogas). Fundagdo Fiocruz e Grupo
Hospitalar Conceigdo. Fevereiro de 2014 a janeiro a 2016.




JF INFORMATICA: Professora do curso de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas. Julho
de 2014,

CONSULTORIO DE PSICOLOGIA EM PASSO FUNDO/RS.
Cargo: Psicologa Clinica - Proprietaria
Dezembro de 2010 até janeiro de 2016.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TIO HUGO/RS.

Cargo: Psicéloga Escolar, 20 horas.

Responsabilidades: Psicoterapia; palestras de prevengdo nas escolas; reunides e planejamento
com professores; supervisdo e orientagdio para professores; avaliagio psicoldgica; elaboragdo de
laudos e pareceres.

Agosto de 2010 até dezembro de 2013.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL. Unidade Basica de
Satde de Tio Hugo/RS o - =
Cargo: Psicologa Clinica, 20 horas.
Responsabilidades: Psicoterapia; grupos de prevengio; palestras; participagdo de reunides e
cursos; organizagdo e planejamento de projetos; avaliagbes psicolégicas, laudos e pareceres;
trabalho realizado junto ao conselho tutelar e acompanhamento de grupo de élcool e drogas;
grupo e orientacdo com agentes comunitarias de saide referente 4 saide mental e preven¢ao ao
suicidio; Atendimento as familias e visitas domiciliares aos usuarios do bolsa familia;

Agosto de 2010 até dezembro de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NICOLAU VERGUEIRO/RS.
Cargo: Assessora Municipal da Camara de Vereadores, 40 horas.
Outubro de 2009 até julho de 2010.

ESTAGIOS EM PSICOLOGIA

UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO. Estagio remunerado no Projeto de Acolhimento a
pessoas e familias que vivenciam o desemprego e o acesso ao ndo trabalho no municipio de
Passo Fundo. Responsabilidades: Auxilio a reunides de entidades sécio-econdmicas; auxilio no
processo de construgdo da metodologia e pesquisa; auxilio na realizagio de grupos e
atendimentos as pessoas desempregadas; estudo e pesquisa das relaces de trabalho: visitas
domiciliares: dindmicas de grupo; apresentagdo de resultados em seminarios e congressos. Com
duracdo de 1.168,00 horas, (carta de recomendagio).

Novembro de 2007 a dezembro de 2009.

BUNGE ALIMENTOS. Estagio em Psicologia Organizacional. Responsabilidades: Analise de
curriculos; Selegfio e recrutamento de pessoas; Dindmica de grupo; Palestras preventivas;
Elaboragao do plano de cargos e salarios. Marco de 2008 & Dezembro de 2008.

INFORMACOES ADICIONAIS

- Conselheira suplente do CMDCA — Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de
Balnedrio Camborit, desde setembro de 2016.

- Atuei como membro do CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL, gestao 2013/2016.

- Atuei como membro do Conselho Municipal de Satide de Passo Fundo/RS.

- Avaliadora e recrutadora no municipio de Ibirapuitd para as vagas de conselheiro tutelar e
visitadoras do PIM (Primeira Infancia Melhor);

- Participagio da Comissdo Apreciadora da 1° Mostra de Trabalhos Préticos em Psicologia do
Trabalho I, vinculada ao curso de Psicologia da Universidade de Passo Fundo em junho de
2009. Duragao de 20h.

- Possuo CNH e carro préprio com disponibilidade para viagens.
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