21/01/2020

Prefeitura de Balneario Camborit | 1Doc Governo
WAV, PREFEITURA

Protocolo 359/2019 15 E‘A‘%‘Eéfz'uﬁ

e

Outros
Via 1/2 Balneario Camborit/SC, 19 de Dezembro de 2019 as 17:27
De: Para:
Pmbc/fundo Municipal de Assistencial SCGTP - DCCC - Departamento de
Social - CNPJ 83.102.285/0001-07 Controle de Convénios e Contratos
digitado por Luiz Gustavo Melo Do Couto em SGA
- DEPE - Protocolo Geral
Esta documentacéo faz parte do Protocolo 359/2019
Prot | 201 S As: PREFEITURA

otocolo 359/2019 o BALNEARIQ
Outros “\L_ _JP CAMBORIU
Via 2/2 Balneario Camborit/SC, 19 de Dezembro de 2019 as 17:27
De: Para:
Pmbc/fundo Municipal de Assistencial SCGTP - DCCC - Departamento de
Social - CNPJ 83.102.285/0001-07 Controle de Convénios e Contratos

digitado por Luiz Gustavo Melo Do Couto em SGA
- DEPE - Protocolo Geral

Esta documentacéo faz parte do Protocolo 359/2019

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as__
RG/CPF:

Prefeitura de Balneario Camboril - R. Dinamarca, 320, Nagdes, CEP 88338-900 ¢« 1Doc » www.1doc.com.br
Impresso em 21/01/2020 13:45:38 por Enio Henrique Goncalves - assistente administrativo (matricula 1287)

“Quer vocé acredite que consiga fazer uma coisa ou n3o, vocé esta certo.” - Henry Ford

https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/folha_rosto&hash=B16282422CE920F9BB84EC68&itd=8&origem=atalho

m



‘%« PREFEITURA
%«% BALNEAR'Q ESTADO DE SANTA CATI-ERINA )
"| ﬁ CAMBORIU PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Oficio 054/2019/PARCERIAS FMAS

Balneario Camboriu, 16 de dezembro de 2019.

limo. Sr.

VICTOR HUGO DOMINGUES
Secretario Controle Gov. Transp. Publica
Municipio de Balneario Camboriu

Assunto: 2° Termo Aditivo de Prorrogacéo ao Termo de Colaboragao 004/2018 — FMAS
/| TC 017/2018 — PMBC;

Senhor Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar documentos
para relativos ao 4° Termo Aditivo de Prorrogacédo ao Termo de Colaboragdo 004/2018 —
FMAS / TC 017/2018 — PMBC, para serem apostilados ao processo n° Processo
2018040280 — Associagdo Amor Pra Down.

Sem mais a tratar, nos colocamos a disposicéo para quaisquer informagdes e/ou

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das NagBes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA )
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

~a
2

Balnedrio Camboriu

EXTRATO TERMO DE COLABORAGAO FMAS 004/2018 — TC 015/2017 / TC
017/2018 - PMBC

O Fundo Municipal de Assisténcia Social, considerando de interesse publico e
relevancia social, torna publico o interesse de firmar Termo de Colaboragéo, por meio
de Inexigibilidade de Chamamento Publico, nos termos do art. 31 da Lei Federal n°
13.019/2014 com Associagdo Amor pra Down - CNPJ: 04.132.172/0001-70, entidade
sem fins lucrativos, para Parceria através de Programa Socioassistencial de Defesa e
Garantia de Direitos para Pessoas com Sindrome de Down e suas Familias no valor
de R$ 102.000,00 (Cento e dois mil reais) a ser repassado conforme critérios do

Plano de Trabalho anexo ao Termo.

O Termo de Colaboragéo completo estara disponivel no enderego eletronico:

http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br/

Balneario Camborit (SC), 10 de dezembro de 2019.

J 7
Anna Christina\E{%richello

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 - Pago Municipal - CEP 88330-000 - (47) 3267-7000



ESTADO DE SANTA CATARINA )
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO

SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Cldade !e

Balneario Camborid

EXTRATO TERMO DE COLABORAGAO FMAS 004/2018 — TC 015/2017 / TC
017/2018 - PMBC

O Fundo Municipal de Assisténcia Social, considerando de interesse publico e
relevancia social, torna publico o interesse de firmar Termo de Colaboragéo, por meio
de Inexigibilidade de Chamamento Publico, nos termos do art. 31 da Lei Federal n°
13.019/2014 com Associagdo Amor pra Down - CNPJ: 04.132.172/0001-70, entidade
sem fins lucrativos, para Parceria através de Programa Socioassistencial de Defesa e
Garantia de Direitos para Pessoas com Sindrome de Down e suas Familias no valor
de R$ 102.000,00 (Cento e dois mil reais) a ser repassado conforme critérios do

Plano de Trabalho anexo ao Termo.

O Termo de Colaboragéo completo estara disponivel no enderego eletronico:

http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br/

Balneario Camborit (SC), 10 de dezembro de 2019.

/ Anna Christina Ba\{gAeIIo

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Balneario Camborit — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 - Pago Municipal - CEP 88330-000 - (47) 3267-7000



' PREFEITURA  ESTADO DE SANTA CATARINA
o BALNEARIO pREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

"‘“‘" “' CAMBORIU  secRETARIA DO DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO TERMO DE COLABORACAO
004/2018 — FMAS / TC 017/2018 — PMBC

QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO
CAMBORIU, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO AMOR
PRA DOWN.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico interno,
com CNPJ n° 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n° 320, por
intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL. neste ato representada pelo Sra. Anna Christina Barichello, Secretaria e
CPF n°— e a Associacdo Amor pra Down, inscrita no CNPJ sob
n°.04.132.172/0001-70, com sede a Sexta Avenida n® 440 — Bairro dos Municipios —
Balneario Camboritl, doravante denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada pelo Sr. Marcos Antonio Costa, Presidente. resident

) resolvem celebrar o
presente 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n°® 2017015821 e mediante as clausulas e
condi¢bes seguintes:

E, por este Termo de Aditamento, conforme fundamentado e autorizado em parecer
juridico pelo interesse administrativo, constante nos autos, amparados pelo art. 57 da lei
n° 13.019/2014, combinado com o art.65 inciso | alinea “b” — da lei federal n° 8.666/93,
as partes signatarias e seus representantes legais, assinam e fazem ainda, acordar o
que segue:

| - DA ALTERAGAO DE PRAZO: Fica acrescido o prazo de 12 meses conforma plano
de trabalho anexo ao termo de colaboragao 004/2018 FMAS / TC 017/2018- PMBC.

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nages - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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& CAMBORIU  sECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

NS¢ PREFEITURA  ESTADO DE SANTA CATARINA
BALNEARIQ PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
id’
Il - DO VALOR GLOBAL: Fica mantido o valor global de R$ 102.000,00 (Cento e dois

mil reais), de repasse de recursos pelo municipio, distribuido conforme o Plano de
Trabalho anexo a este 2° Termo Aditivo.

Il - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: Os créditos orgamentarios necessarios ao
custeio de despesas relativos ao presente Termo Aditivo séo provenientes da funcional
programatico abaixo discriminado.

Orgao Orcamentario: 27000 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungéo: 8 — Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 27001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Subfungao: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 4033 — Garantindo o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS

Acao: 2.123 — Formalizagdo de Termos de Parcerias com Organizagéo da Sociedade
Civil - FMAS

Despesa: 281 — 3.3.50.00.00 — Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos
Fonte de Recurso: 100000 — Recursos Ordinarios

IV — FICAM MANTIDAS AS DEMAIS DISPOSIGOES CONTRATUAIS.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em 03
(trés vias de igual teor e forma, para que possa produzir os devidos efeitos legais.

Balneario Camboril, SC, 10 de dezembro de 2019.

1 g

Orgthzagaé 9é Soc@}edade Civil

{
v
BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO

Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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PREFEITURA  ESTADO DE SANTA CATARINA
BALNEARIO  pRrereiTuRA DE BALNEARIO CAMBORIU

"" __j CAMBORIU  secreTARIA DO DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO TERMO DE COLABORACAO
004/2018 — FMAS / TC 017/2018 — PMBC

QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO
CAMBORIU, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAGAO AMOR
PRA DOWN.

O MUNICiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico interno,
com CNPJ n° 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n° 320, por
intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIWpresentada pelo Sra. Anna Christina Barichello, Secretaria e
CPF n° e a Associagdo Amor pra Down, inscrita no CNPJ sob
n°.04.132.172/0001-70, com sede & Sexta Avenida n® 440 — Bairro dos Municipios —

Balneario Camborit, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada pelo Sr. Marcos Antonio Costa, Presidente, residente a
solvem celebrar o

mw—
presente 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei

Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgcamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n°® 2017015821 e mediante as clausulas e
condi¢gdes seguintes:

E, por este Termo de Aditamento, conforme fundamentado e autorizado em parecer
juridico pelo interesse administrativo, constante nos autos, amparados pelo art. 57 da lei
n° 13.019/2014, combinado com o art.65 inciso | alinea “b” — da lei federal n°® 8.666/93,
as partes signatarias e seus representantes legais, assinam e fazem ainda, acordar o
que segue:

| - DA ALTERACAO DE PRAZO: Fica acrescido o prazo de 12 meses conforma plano
de trabalho anexo ao termo de colaboragao 004/2018 FMAS / TC 017/2018- PMBC.

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
Paginal de2
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" PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA
BALNEARIO  pRrereITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

CAMBORIU  SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Il - DO VALOR GLOBAL: Fica mantido o valor global de R$ 102.000,00 (Cento e dois
mil reais), de repasse de recursos pelo municipio, distribuido conforme o Plano de
Trabalho anexo a este 2° Termo Aditivo.

Il - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os créditos orcamentarios necessarios ao
custeio de despesas relativos ao presente Termo Aditivo sdo provenientes da funcional
programatico abaixo discriminado.

Orgao Orgamentario: 27000 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéao: 8 — Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 27001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Subfungao: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 4033 — Garantindo o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS

Agédo: 2.123 — Formalizagao de Termos de Parcerias com Organizagdo da Sociedade
Civil - FMAS

Despesa: 281 — 3.3.50.00.00 — Transferéncias a Instituigcdes Privadas sem fins lucrativos
Fonte de Recurso: 100000 — Recursos Ordinarios

IV — FICAM MANTIDAS AS DEMAIS DISPOSIGOES CONTRATUAIS.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em 03
(trés vias de igual teor e forma, para que possa produzir os devidos efeitos legais.

Balneario Camborit, SC, 10 de dezembro de 2019.
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BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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‘ PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA
S BALNEARIO  PpRrerEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

127 CAMBORIU  secRETARIA DO DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
e FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO TERMO DE COLABORACAO
004/2018 — FMAS / TC 017/2018 — PMBC

QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO
CAMBORIU, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO AMOR
PRA DOWN.

O MUNICiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico interno,
com CNPJ n°® 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n° 320, por
intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL. neste ato representada pelo Sra. Anna Christina Barichello, Secretaria e
CPF n° _e a Associagcdo Amor pra Down, inscrita no CNPJ sob
n°.04.132.172/0001-70, com sede a Sexta Avenida n° 440 — Bairro dos Municipios —
Balneario Camboril, doravante denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada pelo Sr. Marcos Anténio Costa, Presidente, residente a

n° resolvem celebrar o
presente 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n°® 2017015821 e mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

E, por este Termo de Aditamento, conforme fundamentado e autorizado em parecer
juridico pelo interesse administrativo, constante nos autos, amparados pelo art. 57 da lei
n° 13.019/2014, combinado com o art.65 inciso | alinea “b” — da lei federal n® 8.666/93,
as partes signatarias e seus representantes legais, assinam e fazem ainda, acordar o
que segue:

| - DA ALTERAGAO DE PRAZO: Fica acrescido o prazo de 12 meses conforma plano
de trabalho anexo ao termo de colaboragao 004/2018 FMAS / TC 017/2018- PMBC.

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
Pégina 1 de 2
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PREFEITURA ESGTADO DE SANTA CATARINA

‘iég&s. BALNEARIO  pRrereiTURA DE BALNEARIO CAMBORIU
‘¢_ 74 CAMBORIU  sECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Il - DO VALOR GLOBAL: Fica mantido o valor global de R$ 102.000,00 (Cento e dois
mil reais), de repasse de recursos pelo municipio, distribuido conforme o Plano de
Trabalho anexo a este 2° Termo Aditivo.

Il - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Os créditos orcamentarios necessarios ao
custeio de despesas relativos ao presente Termo Aditivo sdo provenientes da funcional
programatico abaixo discriminado.

Orgao Orgamentario: 27000 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcédo: 8 — Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 27001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Subfungao: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 4033 — Garantindo o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS

Acgao: 2.123 — Formalizagdo de Termos de Parcerias com Organizagdo da Sociedade
Civil - FMAS

Despesa: 281 — 3.3.50.00.00 — Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos
Fonte de Recurso: 100000 — Recursos Ordinarios

IV — FICAM MANTIDAS AS DEMAIS DISPOSIGOES CONTRATUAIS.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em 03
(trés vias de igual teor e forma, para que possa produzir os devidos efeitos legais.

Balneario Camboriu, SC, 10 de dezembro de 2019.
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BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
Pégina2 de 2



ANEXO XI

PLANO DE TRABALHO

Edital 002/2017 - FMAS
Referéncia para Colaboracio 04: Programa Socioassistencial de Defesa e Garantia de Direitos
para Pessoas com Sindrome de Down e suas Familias.

1 -PROPONENTE - OSC.

1.1-ENTIDADE PROPONENTE: 1.2- CNPJ:
ASSOCIAGAO AMOR PRA DOWN i04. 132.172/0001-70

1.3- ENDERECO ¢ CEP:

SEXTA AVENIDA, 440, BAIRRO MUNICIPIOS, CEP 88.337-315

1.4- CIDADE: 1.5- U.F: 1.6- DATA DE[.7- DDD/TELEFONE: 47 3366-3155
. ) CONSTITUICAO: ‘
BALNEARIO CAMBORIU SANTA CATARINA 1.8- E-MAIL: gestor@amorpradown.org
13/04/2000 1.9- SITE: www.amorpradown.org
1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): 1.1u- cel D
MARCOS ANTONIO COSTA 1.12- C.1/ORGAO EXPEDIDOR:SSP-SC

1.13- ENDEREGO DO RESPONSAVEL:

RUA LUCIO CORREA DE MENDONCA, BAIRRO FAZENDA

1.14- CIDADE: 1.15- U.F: 1.16- CEP: 1.17- DDD/TELEFONE:-
[TAJAI sC 1.18- E-MAIL:marcos@texqualy.com.br
1.19- SITE: NA

2 - DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES
2.1-NOME COMPLETO 2.2-CPF 2.3-RG/ORGAO|  2.4- ENDERECO RESIDENCIAL
EXPEDIDOR

Marcos Antdnio Costa- Presidente

L A /G0 — dLdldl/ LONC

Carlos Alberto Hanel Antoniazi —

Vice-presidente

[Damara Selistre Ramos Schumacher
1° Secretaria
[Flavia Rebello Silva

2" Secretaria

[Ednilson Anilton de Souza

T 7 Y o A A L L B Y

1° tesoureiro



egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight


3 - DESCRICAO DO PROJETO.

3.1 - TITULO DO PROJETO: 3.2 - PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: (Previsdo em dia/més/ano):

01/01/2020
DOWN SOCIAL

Término: (Previsdo em dia/més/ano):

31/12/2020

3.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS PARA PESSOAS COM
SINDROME DE DOWN E SUAS FAMILIAS

3.4 - Descrigiio do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse piiblico relacionados a parceria, incluindo a
populagiio beneficiada diretamente, bem como o diagnéstico da realidade local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria:

Publico Atendido: Pessoas com sindrome de down e suas familias, com renda per capita de até %2 salario minimo ou
renda mensal total de até 03 salarios minimos, conforme Decreto 6.135 de 20 de junho de 2007 que define os
pardmetros e critérios do Cadastro Unico para Programas Sociais do governo federal.

Realidade Local: A politica de Assisténcia Social e recente no municipio de Balneario Camboriu e os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) ndo conseguem atender as especificidades da populagdo com sindrome de
down, realizando assim a protegdo social basica para a efetivagdo de direitos e a construgdo de novos direitos para a
referida populagdo. Diante desta realidade, o municipio busca a parceria com as Organizagdes da Sociedade Civil
visando contribuir no processo de transformagao da realidade local no dmbito do atendimento relacionado as pessoas|
com sindrome de down e suas familias.

O atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com sindrome de Down e suas
familias, deve ter as seguintes caracteristicas:

a - Constituir-se em um espago coletivo dialogico;

b - fortalecer a participagio, autonomia e protagonismo em movimentos sociais, organizagdes € grupos de usuarios;

¢ - subsidiar a intervencdo nas instancias e espagos de participagdo democratica,

d - identificar as potencialidades dos usuarios, contribuindo para a autonomia e protagonismo social;

e -possuir capacidade técnica para desempenhar o papel de regulador da porta de entrada da rede assistencial no
ambito do seu territério e/ou do modulo assistencial, definido na Norma Operacional Basica do Suas (NOBSUAS);

f- responsabilizar-se, sob coordenagio do gestor local, pela organizagdo da demanda e encaminhamentos dos
usuarios para a rede de prote¢do instalada quando for o caso, no &mbito de territério de atuagéo;

lg - realizar, e manter atualizado, o cadastramento dos usuérios, mantendo sigilo, respeitando o codigo de ética das/os
profissionais que executam os atendimentos;

h - funcionar no minimo de 8:00 as 18:00 horas, em 02 (dois) turnos, durante os cinco dias uteis da semana, podendo
realizar atividades no periodo noturno.

A assisténcia prestada inclui as seguintes atividades:

a - Acolhida particularizada ou coletiva;

b - atendimento em grupos (com metodologia proposta pela OSC);

c - atendimento em oficinas socioeducativas executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio;

d - visitas e atendimentos domiciliares;

e - atendimento a familia;

f - atividades comunitérias enfocando o fortalecimento familiar e comunitario (escola, na comunidade ou quaisquer|
outras formas de participagéo social);

g - Desenvolvimento de agdes intersetoriais, principalmente com as areas de assisténcia social, educagéo, saide,
previdéncia e demais o6rgdos do Sistema de Defesa e Garantia de Direitos;

h - Formaggo politico-cidada dos usuarios e suas familias, fazendo com que tenham condigdes de buscar o
reconhecimento de novos direitos de cidadania e acesso a protegdo social;

i - acessar/promover os direitos de cidadania ja estabelecidos; /] -




j - promover acesso a conhecimento, meios, recursos e metodologias direcionadas ao aumento da participagdo social
e ao fortalecimento do protagonismo dos usuérios na reivindicagdo dos direitos de cidadania;

k - qualificar as intervenges nos espagos de participagdo democratica visando a participagio social e comunitaria do
usuario;

1 - Potencializar o desenvolvimento de autonomia e autogestdo do usuario atendido e suas familias,

m - Socializagdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de assisténcia social;

n - incidéncia na reducgo das vulnerabilidades e riscos sociais.

Recursos Humanos: A equipe técnica minima para o atendimento de 20 pessoas com sindrome de down sera
composta por:

a - 01 (um/a) assistente social (minimo 30 horas semanais)

b - 01 (um) profissional de nivel superior entre as seguintes categorias profissionais: psicologo/a, terapeuta
ocupacional, pedagoga/o ou outra/o profissional necessario ao atendimento conforme Resolugéo CNAS no 17/2011.
(minimo 40 horas semanais)

c - 01 (um) profissional de nivel médio, para equipe de apoio aos atendimentos. (40 horas semanais).

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descri¢do pormenorizada das metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas, devendo estar claro, preciso €
detalhado o que se pretende realizar ou obter

Cronograma fisico de execugdio do objeto, definicfio e estimativa de tempo de duragfio das etapas, fases ou atividades,
devendo estar claros, precisos e detalhados os meios utilizados para o atingimento das metas

" 4.3- INDICADOR FiSICO 4.4-DURACAO
4.1 - META 4.2- ESPECIFICACAO/
LOCALIDADE UNIDADE QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
75% de participagio das/os Sede da OSC Usuérias/os 40 01/01/2020 31/12/2020
usuérias/os em oficinas
Socioeducativas

70% de visitas e atendimentos Domicilio das/os Domicilio 10 01/01/2020 31/12/2020

domiciliares/més usudarios atendidos
100% Agéio de Informagdo, Comunicagéo e Centros de Atividades 8 01/01/2020 31/12/2020

Defesa ¢ Garantia de Direitos (anual) Referéncia de comunitarias
Assisténcia social
e/ou Escolas e/ou
Unidades Baésicas de
Saude
100% de Reunides com a Rede A definir pela OSC Reunido 10 01/01/2020 31/12/2020
intersetorial (Assisténcia Social, :
Educagdo e demais orgdos do
Sistema de Defesa e Garantia de
Direitos)
80% Atendimentos com acompanhamento Sede da OSC Atendimento/ 10 01/01/2020 31/12/2020
do usuario (mensal) Acompanhamento
100% A definir pela OSC Atividade 10 01/01/2020 31/12/2020
Visita e Atendimento domiciliar (mensal)
100% de Reunides com Centros de Reunido 6 01/01/2020 31/12/2020
Usuaria/os atendidos nos grupos de PAIF Referéncia de
dos Centros Assisténcia Social -
de Referéncia de Assisténcia CRAS
Social - CRAS Nl .




5-PLANO DE APLICACAO

5.1 SERVICOS A SEREM 5.2 Unidade 5.3 Quantidade
DISPONIBILIZADOS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Repasse mensal de recursos financeiros Monetaria RS 8.500,00
(12 PARCELAS)

5.4 ATIVIDADES OU PROGRAMAS A 5.5 UNIDADE 5.6 QUANTIDADE
SEREM EXECUTADAS PELA OSC

Oficina com usu4rios acompanhados (anual) Oficina 12

Atendimento individual (mensal) Atendimento 10

Atendimento Familiar (mensal) Atendimento 20

Agéo de Informagdo, Comunicacdo e Defesa e Atividade 8
Garantia de Direitos (anual)

Visita e atendimento domiciliar (mesal) domicilio 10

Reunifio com grupos de usuarios do PAIF dos Grupo 6

CRAS (anual)

Reunido com a Rede Intersetorial Reunido 6

6 - INDICADORES

Indicadores qualitativos e quantitatives para a aferi¢do do cumprimento das metas ou de alteragio
da realidade local:

IAlém da apresentag¢io dos documentos acima, a OSC devera atender no minimo os seguintes itens:

Apresentagio de relatérios do Sistema Informatizado disponibilizado pela politica de assisténcia
social do municipio, da seguinte forma: (Relatério 901 — Acompanhamento dos programas
sociais por periodo).

Lista de presenga dos usuérios e/ou suas familias, com assinatura, confirmando a participagéo nas
atividades realizadas (atendimentos, reunides, oficinas e intervengdes);

Relatério de execugdo de atividades realizadas, agenda dos profissionais e/ou atividade (com
assinatura dos profissionais, datas e horario).

75% de participagdo das/os usudrias/os em oficinas socioeducativas

80% Atendimento com acompanhamento do usuério (mensal)

70% de visitas e atendimentos domiciliares/més

100% Agéo de Informagdo, Comunicagdo e Defesa e Garantia de Direitos (anual)

100% de Reunides com a Rede Intersetorial (Assisténcia Social, Educagiio ¢ demais 6rgéos do
Sistema de Defesa e Garantia de Direitos)

100% de Reunides com Usudaria/os atendidos dos grupos de PAIF dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS

10% dos usudrios estar participando em espagos de deliberagio e controle social (anual).




e 100% dos novos usudrios, com renda per capita de até % salario minimo ou renda mensal total d
até 03 saldrios minimos serem encaminhadas para inser¢go ou atualizagdo do Cadastro Unico.

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)

7.1- CONCEDENTE (REPASSE)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio 2020 8.500,00  8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00

META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio 2020 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00

7.1.2 - DOTACAO ORCAMENTARIA: FMAS

7.1.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 102.000,00

8 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA

8.1-NOME COMPLETO

Luiz Junior Ody Weis

Thiara Silveira de Freitas

ILeilane Guimardes de Wergenes

.3- ENDERECO RESIDENCIAL

— PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
9.1-Receitas Previstas 9.2-UNIDADE 9.3- VALOR 9.4 - TOTAL
UNITARIO
Termo de colaboragdo FMAS (repasse mensal de 1 8.500,00 8.500,00
recursos)
9.1.1-TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 8.500,00
9.5-Despesas Previstas 9.6-UNIDADE | 9.7-VALOR UNITARIO 9.8 - TOTAL

IAssistente Social (30 horas) 1 2.535,20
Psicologa (40 horas) 1 2.535,20
\Agente Social (40 horas) 1 1.650,00
MMPOSTOS INSS 1 1.661,62
MIMPOSTOS IR 1 117,98

9.5.1-TOTAL GERAL DESPESAS: RS 8.500,00
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10-OBSERVACOES GERAIS

Todas as metas que envolvem deslocamento de usuarios em grupos serdo dificultadas pela indisponibilidade de
veiculo da secretaria de inclusdo social, pois a organizagdo n3o possui veiculo préprio e ndo adicionou essa despesa
no plano de trabalho.

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas da Lei, &
ADMINISTRACAO PUBLICA que:

»  Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cdnjuges ou companheiros ndo sdo membros do Poder

Legislativo da Unifo, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, III da Lei 13.019/14)

»  Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislagdo, em especial o art. 39, VII da Lei 13.019/2014.

b A organizagdo ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as vedag3es dos

artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

» A organizagio ndo tem dividas com o Poder Publico;

b Estar ciente do inteiro teor da legislagio que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condigGes)

legais de firmar a parceria com a administragio publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedag3es legais;

» A organizagio possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos apresentadozi
(copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que o

apresentara administragao publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

» A organizagdio possui estrutura para a operacionalizagdo do acordo de cooperagdo tal como proposto, estando

ciente da obrigagio de seguir as normas legais e estando ciente de que a administragdo publica ndo presta

consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

» A organizagdo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela concedente

destinados & consecugdo do objeto do acordo de cooperag@o;,

» A organizagio esti apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagSes comerciais e legais,

especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as convengdes € acordos

nacionais e internacionais pertinentes;

» A associagio ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de convénio.

Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

BALNEARIO CAMBORIU, 10 de dezembro de 2019.
A -

Assinatura dq’Representante 0sC

NP s v




12 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ()() INDEFERIDO ( )

Balneario Camborit — SC, h ) de AO%_W_(@Q; de 2019
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO
FISCAL DA ASSOCIAGAO AMOR PRA DOWN BIENIO 2018 A 2019

Aos dezessete dias de novembro de dois mil e dezessete, atendendo aos Editaig“iae_i;
Convocagdo do dia trinta e um de outubro de dois mil e dezessete, devidamente
afixados no periodo de trinta e um de outubro de dois mil e dezessete a dezessete de
novembro de dois mil e dezessete na sede em Balnedrio Camboriu, situada na Sexta
Avenida, 440, bairro dos Municipios, CEP 88337-315, no Estado de Santa Catarina e na
filial em Itajai, situada na Rua Leonardo Teto, 190, bairro Fazenda, CEP 88306-140, no
Estado de Santa Catarina, compareceram os Senhores associados quites com suas
obrigagBes sociais, cujas presengas foram devidamente registradas em listas
integrantes da presente ATA, nos termos do Estatuto em vigor, para elegerem a Nova
Diretoria e Conselho Fiscal, gestdo 2018/2019, da Associacdo Amor Pra Down, através
de voto secreto. A votagdo ocorreu nos dias dezesseis e dezessete de novembro de
dois mil e dezessete, no seguinte horario nas duas unidades: das 8:00 as 17:30 horas.
Findo o horario de votagdo as urnas foram lacradas e enviadas para a sede da
Associagdo Amor Pra Down, localizada na Sexta Avenida, 440, no bairro dos
Municipios, na cidade de Balnedrio Camboriu, para que fosse realizada a abertura das
mesmas e posterior escrutinio. Assumiu a diregdo dos trabalhos o Sr. Marcos Antonio
Costa, presidente em exercicio e tendo como secretdrio o Sr. Adamastor Morellato, ao
qual coube a tarefa de registrar a presente ATA. Dando inicio aos trabalhos, foi
realizada a abertura das urnas e posterior contagem dos votos, constatando-se o total
de 53 (cinqiienta e trés) cédulas de votacdo e 53 (cinglienta e trés) votantes. Das 53
(cinglienta e trés) cédulas apuradas, 46 (quarenta e seis) constavam SIM, 5 (cinco)
NAD, 2 (dois) BRANCOS e O (zero) NULOS. Assim foi eleita por maioria a chapa UM,
sem registro de quaisquer protestos quanto a validade da eleigdo, conforme previsto
no artigo 299, paragrafo unico do Estatuto em vigor da Associacdo Amor Pra Down. O
resultado foi apresentado pelo Senhor Presidente tendo ficado a Nova Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal da Associagdo, com a seguinte composigdo: DIRETORIA
EXECUTIVA: Presidente - Marcos Antonio Costa,
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na cidade de [talal, Salltres ite
comunicou que o mandato tera seu inicio em vinte de Novembro de 2017 e termino
em 31 de Dezembro de 2019, ficando os eleitos empossados no ato. Nada mais
havendo a tratar, foi lavrada a presente ATA, assinada por mim e pelo Senhor
Presidente.

Balneario Camboriu (SC), 17 de Novembro de 2017.

V™

MARCOS ANTONIO COSTA

Presidente
ADAMAE’I/‘QR MOREL‘HATO
Secrétéario
A T mﬁa:adg de Santa Cétarlna RN
NARCISO R. SCHIESSL FILHO . O R st i) .:;;,5 il oF,
g * Rug 1926, 1140. Centrs, Balnedrio Camboril - 8C, RE3EY: W
Advogado nm:-v; bcgg;nﬂ eam "‘”" oy

Certidio de 4° Averbacio em mglstro de Pessoa Juridica
Protocolo: 004404 Data 2g1‘1ﬂ017 Livro: 0006  Folha 183
Registro D07399 Date05/12/2017 Livro, A-042 Folha'037
Qualidade integral | Natureza. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA

ELEICAO 17.11.2017

Apresentante: WILSON REGINATTO JUNIOR

Emolumentos: Registro: Isento. Selo: Isento

Selo Digital de Fiscalizagdo do.tipo Isento - EVI08254-DAUU
Confira os dados do ato em Mtp,haelo tisc.jus.br/
Dou fé, Balneérxq_ onu 05 de dezembro de 2017

Kaire Crint{m mdnvs - Oficiel Substituts
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AMORPRADOWN

TCDOS SOMOS UM

Relagéo Nominal equipe Executora:

Nome CPF ENDERGECO

Jéssica Pereira Cardoso

Rosana Buchele

r

®ordeiros - Itajai

A-—'

Sandra Mara Martins

Giovana de Oliveira Reig

Maryana Gongalves
Marinho

Leilaine Guimardes de
Wergenes

Thiara Silveira de Freitas

Luiz Janior Weis

ASSOCIAGAO AMOR PRA DOWN Balnedrio Camborit, SC Itajaf, SC
amorpradown.org _ Alameda Delfin de Padua R. Leonardo Teto, 190

Peixoto n°440 - Municipios Fazenda.
f R, (47)3366-3155 R, (47)3083-4155

contatobc@amorpradown.org contatoitajai@amorpradown.org
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RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do | Cartelra de | Enderego residencial, telefone e e-mall
dirigente e | identidade, 6rgéo

cargo que | expedidor e CPF
ocupa na '
0SC

Marcos y

Antbnio
Costa-
Presidente

Carlos )
Alberto Hanel F Cen /
Antoniazzi - | 4 m

Vice
presidente

Damara
Selistre
Ramos
Schumacher-
1° Secretério
Flavia
Rebello Silva
-28

Secretaria

Ednilson
Anilton de
Souza - 1°

tesoureiro

UNIDADE BALNEARIO CAMBORIU UNIDADE Itajal

Sexta Avenida, 440 Municipios - Balnedrio Camborit, SC- CEP 88337-315 Rua Leonardo Teto, 190 Fazendinha, Itajal-SC CEP 88306140
Fone: 47 3366 3155 Fone: 47 3083 4155

E-mail: contatobc@amorpradown.org . E-mail: contateitajai@amorpradown.org

CNPJ 04.132.172/0001-70 CNPJ 04.132.172/0002-50

Www.amorpradown.org
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS IROS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN
CNPJ: 04.132.172/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:41:36 do dia 12/12/2019 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 09/06/2020.

Cadigo de controle da certidéo: E0B7.2260.D6FC.EBFS

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

l1of1 17/12/2019 11:26



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

&
e

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN

CNPJ/CPF: 04.132.172/0001-70
(Solicitante sem inscric8o no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é vélida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

0O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nio constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 190140114862567

Data de emissdo: 21/10/2019 14:17:52
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 20/12/2019
15.510/11.):

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pégina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 04/11/2019 14:07:57



= SANTA CATARINA CERTIDAO NEGATIVA DE
3 DEBITO MUNICIPAL

& PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU

BALNEARIC  Secretaria da Fazenda N° 63776/2019
Data: 17/09/2019

Requerente: ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN Cédigo: 144779

Identificagdo do Contribuinte

Nome: ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN Cdédigo: 144779

Endereco: RUA 916, 466 - CENTRO

Municipio: BALNEARIO CAMBORIU CEP: 88330-570

CNPJ/CPF: 04.132.172/0001-70 UF: SC

Finalidade da Certidao

Finalidade:
Fins Préprios

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome,
relativas a tributos administrados pela Secretaria da Fazenda Municipal.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br>.

BALNEARIO CAMBORIU, 17 de setembro de 2019.

Cadigo de Controle da Certidao: 201963776

Esta certiddo tera Validade pelo periodo de 90 dias

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Consulta Regularidade do Empregador

1of1

Social:

CAIX

CAIXA ECONOMIK FEDE

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdao: 04.132.172/0001-70

Razao ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN

Endereco: R 910 288 APTO 201 / CENTRO / BALNEARIO CAMBORIU / SC /
88330-574

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:01/12/2019 a 30/12/2019

Certificagdo Numero: 2019120101013467896899
Informacdo obtida em 12/12/2019 16:54:42

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

file:///C:/Users/User/Desktop/CND/Consulta Regularidade do Em...

17/12/2019 11:23



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 04.132.172/0001-70
Certiddo n°: 183990205/2019
Expedicdo: 17/09/2019, as 10:10:00
Validade: 14/03/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN
(MATRIZ E FILIAIS), inecrito(a) no CNPJ sob o n°®

04.132,172/0001=70, NEXO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag8o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3oc s8o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dades
necessdrios & identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do

Trabalho ou Comissio de Conciliag8o Prévia.
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NONA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA "LSOCIACAO
AMOR PRA DOWN” com sede a Sexta avenida n? 440, bairro mun?&iﬁagg 2%,
Balnedrio Camboriti — SC Brasil, atos constitutivos inscritos nos livros de reglstrg.'qﬁ
civil das pessoas juridicas sob nimero 694, f1.82 e livro A-3, em 07.11.2000 e com
CNPJ 04.132.172/0001-70, utilidade publica municipal de Balnedrio Camborid
decreto n24978 de 28/02/2008,utilidade publica municipal de Itajai decreto n®
5869 DE 27/09/2011 , utilidade publica estadual lei 14.906 de 23/10/2009,

utilidade publica federal Portaria n2 1.124 de 25/06/2014, com o seguinte teor:

A‘)\.‘\SOLNB”\E@V

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E FORO

Art. 12 - A ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN, doravante intitulada “AMOR
PRA DOWN” ou AAPD, fundada em 13 de abril de 2000, com CNPJ n°
04.132.172/0001-70, é pessoa juridica de direito privado, com sede e foro a Sexta
avenida n? 440, bairro municipios, na cidade de Balnedrio Camborit — Estado de
Santa Catarina, com abrangéncia em suas atividades nos municipios de Balnedrio
Camborit, Camborit e ltapema.

E uma entidade civil, sem fins lucrativos, com duracdo indeterminada, autonomia
financeira e administrativa, de carater representativo, educativo, beneficente,
formada por pessoas com Sindrome de Down, pais, professores, profissionais da
drea de saude, amigos e simpatizantes.

cApiTULO NI

DOS FINS
Art. 22 - A associagdo tem por objeto:

I - Defender os direitos e os interesses das com pessoas com Sindrome de Down
{SD);

Il - Promover a aproximacdo, cooperagdo, solidariedade e mteg ao dos pais das
pessoas com Sindrome de Down; j
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Il - administrar de acordo com as normas legais, os recursos proé %eptes . /
bvencs 5 3 ; . 12033-219"' -

subvencdo, doag¢des e arrecadacdes da entidade; m A

IV - Participar na solucdo de problemas inerentes ao Down, apoiando os pais de
pessoas com Down, informando servigos de avaliagdo e diagndstico, estimulacio
precoce, profissionais e programas de salde educagdo e profissionalizagio
existentes na comunidade;

V - Cooperar na conservagdo de todos os bens méveis e imdveis;

VI - Reivindicar junto aos 6rgdos publicos, privados e assistenciais, benefimos as
pessoas com Sindrome de Down;

VIl - esclarecer a Sindrome de Down na sociedade em geral, visando aumentar o
conhecimento sobre o assunto e consequentemente diminuir o preconceito;

VIil - promover intercdmbio com Entidades congéneres no Pais e no exterior;

IX~ Obter recursos financeiros junto a entidades publicas e privadas nacionais e
estrangeiras, para a realizacfio de seus objetos;

X — Propor medidas legislativas que visem & melhoria da qualidade de vida, a
educagdo, a habilidade e adequac8o para o trabalho, integracdo social e defesa da
cidadania da pessoa com SD.

— promover e articular servicos e programas de prevencdo, educacdo, salde,
assisténcia social, esporte, lazer, cultura e educagdo ambiental, visando 3 inclusgo
social e profissional das pessoas com Sindrome de Down e seus familiares.

Xil — os servigos a serem disponibilizados estdo vinculados e ou limitados aos
recursos necessarios para o cumprimento de seus fins.

Xill - os atendimentos/servigos oferecidos e disponibilizados pela AAPD, observado
o inciso anterior (X|l), atenderdo os municipios que com compdem a microrregido
da AMFRI - Associagiio dos Municipios da Regigo da Foz do Rio Itajai e Balnedrio
Camborid.

XIV - experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio produtivos e de
sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito;

XV - Promocédo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria
juridica gratuita de interesse suplementar;



CAPITULO Il

DA ADMINISTRACAO

Segdo | - Dos Associados

Art. 32 - A associagdo é constituida por nimero ilimitado de associados que

serdo admitidos sob o pélio da diretoria.
§ 12 - Os associados sdo dispostos dentre as seguintes categorias:
I - Fundadores, firmados na ata de fundagéo; podem votar e serem votados;

11 - Sécios Efetivos, todos os pais ou responsaveis, sejam tutores, curadores ou outra
forma que a lei assim disciplinar como responsavel de pessoas com Sindrome de
Down com matricula e frequéncia nas atividades desenvolvidas pela associacdo
conforme definido pelo regimento interno. Podem votar e ndo serem votados. Para
ter direito a serem votados deverdo ser aprovados como sécios beneméritos;

Ill- Sécios Down’s, todas as pessoas com Sindrome de Down cujo ingresso for
aprovado pela diretoria, tendo seus pais ou responsaveis, sejam tutores, curadores
ou outra forma que a lei assim disciplinar como responsaveis também associados
como sdcios Efetivos, com matricula e frequéncia nas atividades desenvolvidas pela
associacdo conforme definido pelo regimento interno. Terdo direito a voto os

maiores de 16 anos.

IV - Beneméritos, aqueles que receberam titulo conferido por deliberagdo da
assembleia geral, de forma espontdnea ou por mérito, decorrente de relevantes
servicos prestados a associacdo, sendo que neste caso, deve ser encaminhada a
proposta de insercdo desses a assembleia geral, por meio da diretoria, podendo ser
sécios efetivos ou ndo ; podem votar e serem votados.

V - Honorarios, aqueles que se fizerem jus 8 homenagem, em virtude de notdveis
servicos prestados a associacdo, de forma que o rito que constitui a homenagem
dar-se-d da forma prevista no inciso anterior; ndo votam e ndo podem ser votados.

VI - Colaboradores, os que tiverem sua proposta de ingresso aprovada pela
Diretoria e que contribuirem de forma voluntdria com a administracdo da entidade;
ndo votam e ndo podem ser votados.

Secdo Il - Dos Direitos e Deveres dos Associados

[

A



Art. 42 - S3o direitos dos associados quites com suas obrigacOes ,
s 083-0182, ~
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| - votar e ser votado para os cargos eletivos conforme disposto no art. 32 deste
estatuto;

Il - presenca na assembléia geral de forma a participar e ter ciéncia do inteiro teor
da mesma;

Il - tomar parte nas Assembléias Gerais.
Art. 52 - S3o deveres de todos os associados:
I - cumprir as disposicGes estatutarias e regimentais;

Il - acatar as determinagdes e decisGes da Diretoria.
Secdo Il - Da Assembléia Geral e Diretoria

Art. 62 - A administracdo estard a cargo da assembleia geral; da diretoria e

do conselho fiscal.

Parégrafo unico — Os diretores da Associagdo Amor pra Down ndo recebem
remuneragdo por qualquer forma, dos cargos de diretoria, conselho fiscal,
deliberativo, consultivo e associados, e ndo distribuem lucros, bonificacdes e
vantagens a dirigentes, conselheiros, mantenedores e associados, sob nenhuma

forma ou pretexto.

Art. 72 - A assembleia geral, 6rgdo soberano da instituicdo, constituir-se-a
dos associados no uso de suas prerrogativas estatutdrias e em pieno gozo de seus

direitos.

Art. 82 - Compete exclusivamente a assembleia geral:
I - Eleger e destituir a Diretoria total ou parcialmente;
Il - Eleger e destituir o Conselho Fiscal total ou parcialmente;
i1l - apreciar recursos contra decisdes da diretoria;
IV - Decidir acerca de alteracOes estatutdrias;

V - Apreciar proposta oriunda da diretoria, de intitulacdo dos associados,
concedendo ou ndo a qualidade de benemérito ou honordrio;

VI - As decisdes pertinentes 3 alienagdo, transigéncia, hipoteca ou permutacdo de
bens patrimoniais; NS

: :
VIl - aprovar as contas; / \*\ \
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VIl - apreciar, alterar, vetar ou sancionar o Regimento Interno apresentado pela &
diretoria nos termos da art.12, inciso | deste estatuto; '%;, &) '
’-,.@45./3&33-273‘3;\.‘ -
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IX - Decidir sobe a extingdo da instituicdo.

X — Deliberar e aprovar a abertura de unidades de atendimento e ou filiais nos
municipios da drea de atuacdo prevista no capitulo Il, art. 22, inciso X!il.

Art. 92 - A assembleia geral realizar-se-3 ordinariamente uma Unica vez
durante ao ano, sempre na segunda quinzena de margo, para:

I - Aprovar a proposta de programacdo anual da Instituicdo, submetida pela
Diretoria;

Il - Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;
11k - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 102 - A assembleia geral realizar-se-@ extraordinariamente quando

convocada:
| - Pela diretoria;
It - Pelo conselho fiscal;

Il - por no minimo 1/5 dos associados no pleno uso de suas prerrogativas
estatutdrias.

Art. 112 - A convocagdo da assembleia geral serda mediante edital afixado
na sede da instituicdo, por circulares ou outro meio de efetiva comunicacdo, e por
meio de edital publicado em um dos jornais de circulagdo na drea atendida pela
entidade, com antecedéncia minima de 10(dez) dias para assembleias ordindrias e
5 (cinco) dias para assembleias extraordinarias.

Pardgrafo Gnlco — A Assembleia Geral instalar-se-d em primeira convocagéo
com 2/3 (dois tergos) dos associados e em segunda convocacdo com qualquer
numero, sendo obrigatéria a presenga minima dos administradores eleitos e
empossados no cumprimento de suas prerrogativas.

Art. 122 - Compete a Diretoria:

I - Elaborar e apresentar a assembleia geral a proposta de programacdo anual da
instituicdo;

Il - Executar a programacdo anual de atividades da instituigédo;

Il - cumprir e fazer cumprir o estatuto social e o regimento interno;

IV - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual; \M
/

V - Convocar a Assemblelé Geral;



VI - Fixar anualmente o valor da contribuicdo mensal dos associados, ap

; _— iz ’ Y, O o
do conselho fiscal, com as devidas atualizacdes monetdrias, ouvida a asseniblef
geral ordindria ou extraordindria;

VIl - reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum.

Art. 132 - A diretoria serd constituida por um presidente, um vice-
presidente, um primeiro secretdrio e um segundo secretdrio, um tesoureiro e um
segundo tesoureiro:

I — Os cargos de Presidente, vice-presidente, tesoureiro e vice- tesoureiro 56
poderdo ser exercidos por sdcios fundadores e ou beneméritos conforme previstos
no art. 4 deste estatuto.

Il - Os cargos de primeiro secretario, segundo secretario poderdo ser exercidos por
sécios fundadores, beneméritos, efetivos e sécio Down, conforme previsto no art.

4 deste estatuto.

llI-1—-0 conselho fiscal serd composto unicamente por sécios beneméritos. E socios
fundadores.

Paragrafo Unico: para candidatar-se a qualquer um dos cargos e ou
composicdo de chapas que concorrerdo a cargos eletivos, diretoria e conselho
fiscal, deverao os sdcios estarem devidamente quites com suas obrigagdes
previstas no regimento interno e neste estatuto. O tempo minimo de adesdo para
poder candidatar-se a cargos eletivos ndo poderd ser inferior a de doze meses,
observando ainda a frequéncia a todas as atividades estipulada pelo regimento
interno da AAPD

Art. 142 - Compete ao Presidente da Diretoria:

I - A representacdo da associagdo ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente;
Il - Presidir a assembleia geral;
1 - convocar e presidir as reunides da diretoria;

IV - Firmar, juntamente com o primeiro tesoureiro, os titulos de crédito de
titularidade obrigacional da associagdo e proceder da mesma forma para
autorizacdo de pagamentos em espécie.

V - Contratar e demitir funcionarios e prestadores de servigos;

VI - Solicitar a substituicdo de membros da diretoria que nao correspondam e ou
ndo cumpram com as atividades e obrigacdes do cargo para o qual tenha sido,

eleito. A substituicdo dar-se-a por aprovagdo de assembleia; \,
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. : 2033.219%,
assumir  responsabilidades pertinentes as atividades fins da AA f,ﬁr
exercidos sem remuneracéo;

VIl ~ criar cargos e fun¢bes nomeando e indicando pessoas de sua W a a i /A
PD 3%

VIl - Constituir ou associar-se a outra Pessoa lJuridica permanente ou
temporariamente, com o objetivo de gerar divisas financeiras para manutencdo e
custeio das atividades a que se prop&e a AAPD;

XIX - Constituir procuradores, por instrumento publico ou particular, sendo a
procuracdo sempre outorgada com fim especifico e prazo de validade limitado ao
méaximo de um ano, exceto as procuragdes judiciais, que poderdo ser por praz
indeterminado; ’

Art. 152 - Compete ao Vice-Presidente:
I - Substituir o presidente em suas atribuicbes, em momento oportuno;
Il - Assumir o mandato em decorréncia de vacéncia, até o seu término;
Il - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.
Art. 162 - Compete ao Primeiro Secretério:
I - Secretariar as reunides da assembleia geral e da diretoria e redigir as atas;
Il - Publicar todas as noticias referentes as atividades da Associagdo.
Art. 172 - Compete ao Segundo Secretario:
I - Substituir o primeiro secretdrio em suas atribuicbes, em momento oportuno;
Il - Assumir o mandato em decorréncia de vacancia;
11l - auxiliar de modo efetivo o primeiro secretdrio, em suas atividades.
Art. 182 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I - Arrecadar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos e prestar

contas de suas agdes;

If - Quitar as obrigacdes financeiras sob prévia autorizacdo do presidente da
diretoria, assinando-o de forma conjunta com este, os cheques e outros
documentos da gestdo financeira da associagao;

1l - apresentar mensalmente ou sempre que solicitado, os relatorios de receitas e
despesas;

\

IV - Apresentar o relatdrio financeiro para ser apreciado na ass leia ger}l\‘\

ordindria; K’},




V - Apresentar mensalmente o balancete financeiro ao conselho fiscal; K??ﬁé;.’g;m_zm -
W Aan

VI - Aguarda dos documentos relativos & administracdo financeira, de competéncia
da tesouraria;

VIl - manter os recursos financeiros da associacio depositados em instituicdo
financeira e bancéria;

Vil - firmar juntamente com o presidente, os titulos de crédito de titularidade da
associacdo e proceder da mesma forma para autorizagio de pagamentos em

espécie.
Art. 192 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
I - Substituir o primeiro tesoureiro em suas atribuices em momento oportuno;
Il - Assumir o mandato em decorréncia de vacancia, até o seu término;
Il - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.
Secdo IV - Do Conselho Fiscal

Art. 202 - O conselho fiscal constituir-se-d8 por 3 membros efetivos e 3
suplentes, sendo associados em pleno gozo de suas prerrogativas estatutérias e
eleitos pela assembleia geral.

§12 — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§2¢ — Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até
o seu término.

Art. 212 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinar os livros de escrituragdo da associag¢do;

Il - Analisar os balancetes, balangos e relatérios financeiros e contabeis e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade; (Lei 9790/99, inciso Ill do art. 4°)

Ill - manifestar sobre a situagdo financeira da associagdo;

IV - Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo
comprobatdria das operagdes econémico-financeiras realizadas pela Instituicdo;

V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

I
Paragrafo tinico — O conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente a cad& més,
s . . i . A
e extraordinariamente atendendo solicitacdo da assembleia geral, d etorligu
de pelo menos 1/5 dos associados. )




Secdo V

Dos Recursos Financeiros

Art. 222 - Os recursos financeiros necessarios 8 manutencdo da instituicdo
poderdo ser obtidos por:

Paragrafo primeiro: Para a consecucdo de seu objeto social poderd
Associagdo Amor pra Down: a industrializagio, comercializagdo, importacio e
exportagdo de roupas e acessérios do vestudrio em geral, incluindo artigos
esportivos, dculos, bolsas, chapéus e calgados de qualquer espécie; artigos de
higiene, perfumaria, cosméticos, produtos aromdticos, artigos para iluminagdo,
relégios, filmes e CDs, jornais, revistas e impressos, guarda-chuva, tendas, metais e
pedras preciosas e suas ligas, joias, bijuterias, enfeites e ornamentos para festas e
decoragdes em geral, produtos derivados do pléstico, borrachas e similares, couros,
peles e suas imitacSes, fios e tecidos em geral para tecelagem e uso comum,
miudezas de armarinho em geral, jogos, brinquedos, artigos para fumantes,
consultoria e assessoria, administragdo e representacdo; (ii) o licenciamento de
marcas, proprias ou de terceiros; (iii) o desenvolvimento de cole¢des; (iv) a
prestacdo de servicos de publicidade; (v) a promogdo de "shows", produtos, jogos,
eventos, exposicdes; (vi) a administragdo de bens e direitos comerciais proprios
como propriedade intelectual e/ou industrial de servicos, comércio ou industria;
(vii) criagdo e administragdo de franquias proprias efou de terceiros; (viii) a
representagdo por conta prépria e/ou de terceiros dos produtos e servicos acima
referenciados; (ix) ampliagdo de seus negécios e servicos de cartdo de crédito e
aplicacdo no mercado financeiro; (x) venda de produtos por meio de comércio
eletrénico (e-commerce); (xi) fabricagdo, fornecimento e comercializagdo de
mobilidrios, bem como material de marketing e itens de imagem e som; e (xii) a
participacdo, direta ou indireta, em outras sociedades como sdcia, quotista ou
acionista, bem como por meio de associagdo ou cooperacdo...”

I - Termos de Colaboragdo, termos de fomento, termos de parceria, Convénios e
Contratos firmados com o Poder Publico para financiamento de projetos na sua
area de atuacdo;

Il - contratos E acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais;

ill - doagdes, legados e herangas;

IV - Rendimentos de aplicacBes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimonio sob a sua administracdo;

V - Contribuigdo dos associados;




VI - Recebimento de direitos autorais.

Vil - recebimento de lucros, associagbes ou participacdes societdrias em Pessoa
Juridica constituida para este fim conforme previsto no artigo 14;

Do Patriménio

Art. 232 - O patriménio do Amor Pra Down serd constituido de bens mdveis,
imoveis, veiculos, semoventes, a¢des e titulos da divida pablica.

Art. 242 - No caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo patrimdnio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei
9790/99, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

Secdo VI

Das Eleigbes

Art. 252 - Incumbe ao Presidente, até 15 (quinze) dias antes da data das
eleicSes, para publicagdo do Edital na prépria sede do Instituto, notificando os
interessados da data em que se realizard o pleito e fixando, desde logo, prazo para
registro de chapas, o qual correrd da data da primeira publicacdo e terminard apds
48(quarenta e oito) horas;

Paragrafo Unico: As eleigdes a que se refere o artigo 252 ocorrero sempre
no més de novembro, do ano em que se findarem os mandatos;

Art. 262 - Na reunido em que se fixar a data da elei¢cdo, o Conselho de
Administracdo nomeard a mesa ou mesas que deverdo presidi-la, compostas de um
presidente e dois secretdrios, dentre os associados;

Art. 272 - No dia e hora designados devera as mesas, serem instaladas
desde que se achem presentes, pelo menos um de seus membros;

Art. 282 - Os candidatos deverdo registrar seus nomes, por meio de chapa
entregue na Secretaria da associacdo, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias

do pleito;

Art. 292 - Terminada a votacgdo e respectiva apuracdo, serd lavrada a ata na
qual se mencionardo as ocorréncias principais e o resultado apurado
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serd enviada a Diretoria para designar a posse, que serd sempre no Wg&deﬂ‘l, -
atividades do més de janeiro do ano seguinte ao da eleicio; P P

Paragrafo Unico —Considerar-se-4 eleita a chapa que obtiver maior nimero
de votos. No caso de empate o Presidente da Associagdo convocard nova eleicdo
no prazo maximo de 10 (dez) dias;

Art. 302 - A eleic8o se processaré pelo voto secreto;

§12 - Sera utilizado modelo de cédula confeccionado pelo Instituto, contendo
relagdo de uma ou mais chapas registradas.

Secdo Vi

Do Mandato dos Cargos Eletivos

Art. 312 - A duracdo do mandato dos cargos eletivos dos dirigentes da
associagdo é de 2 anos. Atribui-se a assembleia geral prerrogativas de cassacdo
destes cargos e suas substituicdes, de acordo com as normas previstas no paragrafo
Unico do Art. 11.

§12 - Os candidatos eleitos, no ato da posse deverdo apresentar para a diretoria em
exercicio certiddo negativa de débitos fiscais (estadual e federal), certiddo criminal
e civil emitidas das Justicas Federal, Estadual e Certiddo da Justica Trabalhista.

§2¢ - Ndo poderd assumir nenhum cargo eletivo a pessoa que possuir condenagao
civel ou respondendo a processo criminal de qualquer ordem.

Secédo VIl

Da Admiss@o e Demissdo e Exclus3o de Associados

Art. 322 - A admissdo dos associados dar-se-d por meio da anuéncia e
assinatura do livro de admissdo de associados;

Art. 332 - A demissdo dos associados dar-se-d por meio de ato
administrativo da Diretoria, ouvida a assembleia geral.

Pardgrafo tinico - O desligamento espontineo de associado dar-se-3 por
meio de comunicacdo a diretoria.




Art. 342 - O associado que descumprir os dispostos estatutdrios e assim
como regimentais, sera sob apreciacdo da diretoria excluido da assoéﬁﬁ% sendo
ey

0.2033-27}?'

assegurado recurso a assembileia geral. s s

Secdo XIX

Da Utilidade Publica e Aplicacdo dos Recursos

Art. 352 - O presente estatuto estd de pleno acordo com as normas
dispostas nas leis brasileiras no que tange as previsdes estatutdrias, a saber:

I - A aplicagdo e gest3o dos recursos publicos e dos bens publicos respeitardo na
plenitude os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia;

Il - O regimento interno deverd conter normas fiscais que inibam qualquer
possibilidade de obtencdo de vantagens, seja de forma coletiva, seja de forma
individual, em decorréncia da participacdo nas atividades da pessoa juridica;

i - os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de

contabilidade;

IV - A associagdo publicard ao fim do exercicio fiscal o relatério de atividades e
demonstracdes financeiras, e mantera as certiddes negativas de débitos do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS a disposicdo e exame de qualquer cidaddo.

V - Realizagdo de auditorias, inclusive por auditores externos independentes
sempre que necessario;

VI - Prestago de contas de todos os recursos recebidos pela associagdo;

Vil - todo o excedente financeiro serd investido nas préprias atividades da
instituicio, vedada a distribuicdo entre seus diretores, conselheiros, associados ou
doadores.

Paragrafo tinico - Eventos organizados para fins de estruturagdo e manutenc@o ou
de qualquer outros que ndo os econdmicos, considerar-se-do fontes de recursos.

CAPITULO IV

Da Dissolugdo



Art. 362 - A dissolugdo dar-se-3 por:

I - Deliberagdo de 2/3 da assembleia geral;
Il - Por incapacidade superveniente da propria associa¢do;
il - nos casos previstos em lei.

Art. 372 - Em caso de dissolugdo o patrimdnio liquido serd transferido a
outra instituicdo com o mesmo objetivo social.

Paragrafo Unico: Em caso de perda da qualificagdo instituida pela Lei, por culpa da
instituigio, o acervo patrimonial disponivel e adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou agquela qualificacio, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica e que tenha o mesmo objetivo soclal.

CAPiTULOV

Das Disposic¢des Finais

Art. 382 - O presente estatuto poderd ser reformado em assembleia geral
ordindria convocada para esse fim com quérum minimo de 2/3 entrando em vigor
na data de seu registro.

Art. 392 - As normas relativas as puni¢des em virtude de infracdo as regras
estatutdrias e regimentais serdo dispostas no regimento interno.

Art. 402 - Em decorréncia de lacuna ou omissdo nas normas caberd a
diretoria, decidir e encaminhar para assembleia geral para respectivo referendo,
sempre de acordo com as normas legais.

Art. 412 - O presente estatuto se encontra em pleno acordo com as normas
que regulam a imunidade tributdria, atendendo os requisitos infra citados:

I - N3o remunerar, por qualquer forma, seus dirigentes pelos servigos prestados;

11 - Aplicar integralmente seus recursos na manutencéo e desenvolvimento dos seus

objetivos sociais;

11l - manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos
das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo;

IV - Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da
emissdo, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagég
de suas despesas, bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou operag&e\s\,x‘,
que venham a modificar sua situagdo patrimonial;
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VI - Recolher os tributos retidos sobre os rendimentos por elas pagos ou creditados
e a contribuicdo para a seguridade social relativa aos empregados, bem assim
cumprir as obriga¢Ges acessdrias dai decorrentes;

VII - assegurar a destinacdo de seu patrimdnio a outra instituicdo que atenda as
condigdes para gozo da imunidade, no caso de incorporagdo, fusdo, cisdo ou de
encerramento de suas atividades, ou a érgdo publico;

Vill - outros requisitos, estabelecidos em lei especifica, relacionados com o
funcionamento das entidades a que se refere este artigo;

IX - Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacdes e encargos sociais da instituicdo.

Atesto que o novo estatuto foi lido e aprovado na reunido especialmente
convocada pela Assembleia Geral Ordinaria, na data de 29 de outubro de 2018 as
19h:00m horas em Itajai (SC), na rua Leonardo Teto, N2 190, sede da Associagdo
Amor Pra Down, nos termos do Estatuto vigente para adaptagdo e adequagao as
exigéncias legais, tendo os associados aprovados por unanimidade todas as
alteragbes propostas e o texto final, que passard a gerir todos os atos da
ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN denominada também pelo nome AAPD, em
substituicdo ao estatuto original registrado nos livros de registro civil das pessoas
juridicas sob n? 694, f1.82 e Livro A-3, aos 07/11/2000, na qual fui presidente da
mesa diretora, razdo porque rubrico todas as suas folhas e firmo ao final.

Balnedrio Camboriy ~ SC, ;779 de outubro de 20
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A% PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA

i PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
,"’: = A Eméélﬁllﬁ SECRETARIA DE CONTROLE GOVERNAMENTAL E
=’ TRANSPARENCIA PUBLICA - Lei Municipal 3815/2015

Balneario Camboriua, 20 de dezembro de 2019.

Assunto: 2° Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Termo de Colaboragdao 004/2018— FMAS — TC
017/2018 PMBC

Entidade Requerente: ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN CNPJ 04.132.172/0001-70

Orgio da Administragio Publica: Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — Fundo Municipal da
Assisténcia Social -FMAS

1) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

Considerando que a lei 13.019/2014 determina no seu artigo 55 que a vigéncia da parceria podera
ser alterada desde que devidamente formalizada e justificada, e, conforme artigo 57, que o plano de trabalho
podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostilamento:

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizac¢do da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto.

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

Dessa forma, € licito tanto a prorrogacao da vigéncia da parceria mediante termo aditivo.

2) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacio, da
parceria prevista nesta Lei;

A proposta se identifica com interesse do municipio no atendimento socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com sindrome de down e suas familias.

3) Da viabilidade de sua execucio;

A proposta de plano de trabalho se mostra bem montada e viavel a sua execugao tanto pela entidade
quanto pelo Conselho especifico.

4) Da verificacdo do cronograma de desembolso;

Foi possivel verificar que o cronograma de desembolso se mostra viavel, em vista de ser informada
a dotacdo e o crédito orcamentario disponivel.

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nacdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.bc.sc.gov.br
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i PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
o f"',.. Emééﬂﬁ SECRETARIA DE CONTROLE GOVERNAMENTAL E
=’ TRANSPARENCIA PUBLICA - Lei Municipal 3815/2015

5) Da descricio de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacio da execucio
da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacio da execucio
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

As fiscalizagdes serdo feitas através da tomada de contas pela Secretaria de Desenvolvimento e
Inclusdao Social, por meio de relatorio do gestor da parceria, pela comissao de monitoramento e avaliagdo
através de visitas em loco e relatdrios apropriados e pela secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica. Serdo avaliados as metas e objetivos descritos no plano de trabalho e sua execugao.

6) Da designacio do gestor da parceria;

Foi designado o senhor Douglas Branco de Camargo, matricula n°® 23.352, professor de educacdo
infantil como gestor da parceria.

7) Da designacao da comissao de monitoramento e avaliacdo da parceria;

Foi designada Comiss@o de Monitoramento e Avaliagao através do Decreto 9.617, de 2019.
Conclusdo: Esse parecer é pela APROVACAO ao 2° Termo Aditivo de Prorrogagio ao Termo de
Colaboragdo 004/2018— FMAS — TC 017/2018 PMBC entidade ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN CNPJ
04.132.172/0001-70

(...) Apresentagao de parecer juridico (Artigo 35, VI, Lei 13.019/2014

Atenciosamente,

Victor Hugo Domingues
Secretario de Controle Governamental e Transparéncia Publica
Matricula 40.111
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GABINETE DO PREFEITO ' .
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO =5 CAMBORIU

PARECER PRGR n°F5/(//2019

TERMO DE COLABORACAO 004/2018 FMAS - TC 017/2018 PMBC
2° Termo Aditivo de Prorrogagao

ENTIDADE: Associacdo Amor Pra Down

PROTOCOLO: 359/2019

PARECER JURIDICO

Nos termos do incisc VI do artigo 35 da lei
13019/14, aprovo o presente procedimento.

E o parecer.
Salvo melhor juizo.
Bal.Camboridu, 20 de dezembro de 2019.

'//
PEREI JR

CURADo{— OAB/SC 6318
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