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= ; CAMBORIU PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Oficio 053/2019/PARCERIAS FMAS

Balneario Camboriu, 16 de dezembro de 2019.

limo. Sr.

VICTOR HUGO DOMINGUES
Secretario Controle Gov. Transp. Publica
Municipio de Balneario Camborit

Assunto: 4° Termo Aditivo de Prorrogagéo ao Termo de Colaboragao 005/2018 — FMAS
/| TC 018/2018 — PMBC;

Senhor Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar documentos
para relativos ao 4° Termo Aditivo de Prorrogagéo ao Termo de Colaboragdo 005/2018 —
FMAS / TC 018/2018 — PMBC, para serem apostilados ao processo n° Processo 2019021952
— ONG Vidas Recicladas.

Sem mais a tratar, nos colocamos & disposicdo para quaisquer informagdes e/ou

esclarecimentos que se fizerem necessgyios.

Atenciosamente,

s ' /
Secretari c ne cluséo Social
Gestafa do Fund® Municipal de Assisténcia Social
Portaria 25.112/2018

BALNEARIO CAMBORIU- CA;’!TALWCATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nages - 5C | Cep 88.338-800 { Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA )
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Balneario Camborit

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO TERMO DE
COLABORACAO 005/2018 — FMAS / TC 018/2018 — PMBC

O Fundo Municipal de Assisténcia Social, considerando de interesse publico e
relevancia social, torna publico o interesse de firmar Termo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, por meio do edital de chamamento Publico 005/2018 - FMAS,
nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 com a Organizagéo da Sociedade Civil
Vidas Recicladas, entidade sem fins lucrativos, para aquisicao de 20 vagas no
servico de acolhimento para mulheres vitimas de violéncia e seus filhos no valor de
R$ 370.000,00 (Trezentos e Setenta Mil Reais), a ser repassado conforme critérios do

Plano de Trabalho anexo ao Termo.

O Termo de Colaboragdo completo estara disponivel no enderego eletrénico:

http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br/

Balneario Camboriti (SC), 10 de dezembro de 2019.

A — F
Anna“Christing Barichello
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 — Pago Municipal - CEP 88330-000 - (47) 3267-7000



4° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO TERMO DE COLABORACAO
005/2018 — FMAS / TC 018/2018 — PMBC

QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL  DE
BALNEARIO CAMBORIU, POR
INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL VIDAS
RECICLADAS.

O MUNICIiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico
interno, com CNPJ n° 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n°
320, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social, através
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato re entada pelo Sra.
Anna Christina Barichello, Secretaria e CPF n° “e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL VIDAS RECICLADAS, inscrita no
CNPJ sob n°. 08.706.506/0001-22, com sede na cidade de Santos - SP,
doravante denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada pelo Sr. Luiz Claudio Varella Zannin, presidente , domiciliado na

. resolvem celebrar o presente 4° TERMO ADITIVO ao Termo
de Colaboracio, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgcamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

E, por este Termo de Aditamento, conforme fundamentado e autorizado em
parecer juridico pelo interesse administrativo, constante nos autos, amparados
pelo art. 57 da lei n® 13.019/2014, combinado com o art.65 inciso | alinea “b” —
da lei federal n° 8.666/93, as partes signatarias e seus representantes legais,
assinam e fazem ainda, acordar o que segue:

| - DA ALTERACAO DE PRAZO: Fica acrescido o prazo de 05 meses ao termo
de colaboragao 005/2018.

Il - DA ALTERAGAO DO VALOR GLOBAL: Fica o valor da Parceria de R$
370.000,00 (Trezentos e Setenta Mil Reais). A ser repassado mensaimente,
conforme tabela abaixo:
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PARCELA 20 vagas
01 R$ 64.833,58
02 R$ 64.833,58
03 R$ 64.833,58
04 R$ 64.833,58
05 R$ 110.665,68
Total R$ 370.000,00

Il - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: Os créditos orgamentarios necessarios
ao custeio de despesas relativos ao presente Termo Aditivo sdo provenientes da
funcional programatico abaixo discriminado.

Fundo Municipal de Assisténcia Social — Agdo 2.123 — Formalizagéo de Termos
de Parceria com Organizag¢ées da Sociedade Civil — Fonte de recurso 300.000 —
222.000,00 e Fonte de Recurso 100.000 — R$ 148.000,00.

IV — Ficam mantidas as demais disposi¢des contratuais.
E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento,

em 03 (trés vias de igual teor e forma, para que possa produzir os devidos efeitos
legais.

Balneario Camboriu, SC, 10 de dezembro de 2019.
\ Baﬁd\e‘\‘nu
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Organizacgao da Sociedade Civil




4° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO TERMO DE COLABORACAO
005/2018 — FMAS / TC 018/2018 — PMBC

QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU, POR
INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL VIDAS
RECICLADAS.

O MUNICIiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico
interno, com CNPJ n° 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n°
320, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Incluséo Social, através
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pelo Sra.
Anna Christina Barichello, Secretaria e CPF n° H& a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL VIDAS RECICLADAS, inscrita no
CNPJ sob n°. 08.706.506/0001-22, com sede na cidade de Santos - SP,
doravante denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada pelo Sr. Luiz Claudio Varella Zannin, presidente , domiciliado na

resolvem celebrar o presente 4° TERMO ADITIVO ao Termo
de Colaboracao, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante as
clausulas e condi¢des seguintes:

E, por este Termo de Aditamento, conforme fundamentado e autorizado em
parecer juridico pelo interesse administrativo, constante nos autos, amparados
pelo art. 57 da lei n° 13.019/2014, combinado com o art.65 inciso | alinea “b” —
da lei federal n°® 8.666/93, as partes signatarias e seus representantes legais,
assinam e fazem ainda, acordar o que segue:

| - DA ALTERACAO DE PRAZO: Fica acrescido o prazo de 05 meses ao termo
de colaboragao 005/2018.

Il - DA ALTERAGAO DO VALOR GLOBAL: Fica o valor da Parceria de R$
370.000,00 (Trezentos e Setenta Mil Reais). A ser repassado mensalmente,
conforme tabela abaixo:
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PARCELA 20 vagas
01 R$ 64.833,58
02 R$ 64.833,58
03 R$ 64.833,58
04 R$ 64.833,58
05 R$ 110.665,68
Total R$ 370.000,00

Il - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os créditos orcamentarios necessarios
ao custeio de despesas relativos ao presente Termo Aditivo sdo provenientes da
funcional programatico abaixo discriminado.

Fundo Municipal de Assisténcia Social — Agao 2.123 — Formalizagédo de Termos
de Parceria com Organizagdes da Sociedade Civil — Fonte de recurso 300.000 —
222.000,00 e Fonte de Recurso 100.000 — R$ 148.000,00.

IV — Ficam mantidas as demais disposi¢des contratuais.
E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento,

em 03 (trés vias de igual teor e forma, para que possa produzir os devidos efeitos
legais.

Balneario Camboril, SC, 10 de dezembro de 2019.

/Wamb GP {Q@cp
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4° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO TERMO DE COLABORAGCAO
005/2018 — FMAS / TC 018/2018 — PMBC

QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU, POR
INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE  CIVIL  VIDAS
RECICLADAS.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito pUblico
interno, com CNPJ n° 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n°
320, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento e Inclus&o Social, atraves
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pelo Sra.
Anna Christina Barichello, Secretaria e CPF n° d e a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL VIDAS RECICLADAS, inscrita no
CNPJ sob n°. 08.706.506/0001-22, com sede na cidade de Santos - SP,
doravante denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
r. Luiz Claudio Varella Zannin, presidente , domiciliado na

solvem celebrar o presente 4° TERMO ADITIVO ao Termo
de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

E, por este Termo de Aditamento, conforme fundamentado e autorizado em
parecer juridico pelo interesse administrativo, constante nos autos, amparados
pelo art. 57 da lei n° 13.019/2014, combinado com o art.65 inciso | alinea “‘b” —
da lei federal n° 8.666/93, as partes signatarias e seus representantes legais,
assinam e fazem ainda, acordar o que segue:

| - DA ALTERACAO DE PRAZO: Fica acrescido o prazo de 05 meses ao termo
de colaboragao 005/2018.

Il - DA ALTERAGCAO DO VALOR GLOBAL: Fica o valor da Parceria de R$
370.000,00 (Trezentos e Setenta Mil Reais). A ser repassado mensalmente,
conforme tabela abaixo:
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PARCELA 20 vagas
01 R$ 64.833,58
02 R$ 64.833,58
03 R$ 64.833,58
04 R$ 64.833,58
05 R$ 110.665,68
Total R$ 370.000,00

Il - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Os créditos orgamentarios necessarios
ao custeio de despesas relativos ao presente Termo Aditivo sdo provenientes da
funcional programatico abaixo discriminado.

Fundo Municipal de Assisténcia Social — Agao 2.123 — Formalizagéo de Termos

de Parceria com Organizacdes da Sociedade Civil — Fonte de recurso 300.000 —
222.000,00 e Fonte de Recurso 100.000 — R$ 148.000,00.

IV — Ficam mantidas as demais disposi¢des contratuais.
E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento,
em 03 (trés vias de igual teor e forma, para que possa produzir os devidos efeitos

legais.

Balneario Camboril, SC, 10 de dezembro de 2019.
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Organizagao da Sociedade Civil
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| recicladas

1 — PROPONENTE - OSC.

Aies

1.1-ENTIDADE PROPONENTE:

ONG Vidas Recicladas

1.2- CNPJ:

08.706.506/0004-75

1.3- ENDEREGO e CEP (OSC):

Rua: 2050, 355 - 88330-819

1.4- CIDADE:

Balneario Camboriu

1.5- U.F:

SC

1.6-

CONSTITUICAO:

08/02/2017

DATA DE | 1.7- DDD/TELEFONE:
47 3248-4802

1.8- E-MAIL: adm.sc@yvidasrecicladas.org

1.9- SITE: www.casadasanasbc.com.br

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC):

Bruno Ribeiro Barreto

1.12- C.IJORGAO EXPEDIDOR: 42.592.171-2

1.13- ENDEREGO DA OSC (SEDE):

1.14- CIDADE:

Santos

1.15- U.F:

SP

1.16- CEP:

11015-001

1.17- poorreLeFo N EGEGD

1.18- E-MAIL:atendimento@vidasrecicladas.org
1.19- SITE: www.vidasrecicladas.org

2 - DADOS ATUALIZADOS DOS DIRIGENTES

2.1-NOME COMPLETO

2.2-CPF

2.3-RG/ORGAO
EXPEDIDOR

2.4- ENDEREGO RESIDENCIAL

Bruno Ribeiro Barreto (Presidente)

Karla Aita Martins Moreira (Vice-

presidente)

Marizilda Ribeiro Lopes (12 Secretéaria)

*
D

ONG Vidas Recicladas-Filial Balneario Camborii/SC

email: adm.sc@vidasrecicladas.org

Casa Das Anas
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P, vidas cata das
% recicladas W

18, Vila Mathias, Santos/SP

Simone Figueira Nobrega Prates ( 12
Tesoureira)

Lucas Santarem de Aviia (diretor de fiia) “

3 - DESCRIGAO DO SERVIGO.

3.1 - TITULO DO SERVIGO: 3.2 - PERIODO DE EXECUGAO:

Inicio: (Previsdao em dia/més/ano):
Casa das Anas 01/01/2020

Término: (Previsdao em dia/més/ano):

31/05/2020

3.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Acolhimento provisério para Mulheres de 18 a 59 anos em situagdo de violéncia domésticas acompanhadas ou
nao de seus filhos de até 17 anos ou dependentes.

3.4 - descrigéo do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse publico relacionados a parceria,
incluindo a populagéo beneficiada diretamente, bem como o diagnéstico da realidade local e seu nexo com as
atividades ou metas da parceria:

A violéncia contra mulher é um fendmeno social herdado de um histérico patriarcado onde a mulher era vista
como propriedade do homem legitimando relages familiares abusivas. Enquanto muitos direitos tem sido
assegurados as mulheres desde entdo, vestigios dessa cultura ainda sdo evidenciados nos alarmantes
indicadores contabilizados. Segundo dados da Secretaria de Seguranga Publica de Santa Catarina, até agosto
de 2018, foram registrados no municipio de Balneario Camborii 736 casos de violéncia doméstica dentre eles
329 ameacas, 11 callnias, 32 casos de dano, 28 casos de difamacéo, 6 estupros, 3 tentativas de estupro, 123
casos de injuria e 204 casos de lesédo corporal.

Para atender a essa demanda, a Organizagcdo ndo Governamental ONG Vidas Recicladas, com o servico Casa
das Anas, foi fundada em Balneario Camborili, em 08 de Fevereiro de 2017 e iniciou suas atividades no dia 31 em
agosto de 2017, com o objetivo de acolher e garantir protecdo integral para mulheres de 18 a 59 anos vitima de
violéncia doméstica, acompanhadas ou ndo de seus filhos ou dependentes com idade entre 0 a 17 anos, 11
meses e 29 dias de ambos os sexos, “garantindo sua integridade fisica e emocional, auxiliando no processo de
reorganizacdo de suas vidas e no resgate de sua autoestima” (BRASILIA, 2011, p.21).

A ONG Vidas Recicladas- Casa das Anas, celebrou no ano de 2018, uma parceria com o municipio de
Balneério Camborid, acolhendo até o més de novembro, dezesseis (16) mulheres e vinte (20) criancas,
contabilizando um total de trinta e seis (36) pessoas protegidas contra situacdes de violéncia doméstica e
familiar no municipio de Balneéario Camboril.

ONG Vidas Recicladas-Filial Balneario Camboriii/SC

Casa Das Anas

email: adm.sc@vidasrecicladas.org
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Objetivos Gerais:

Acolher e garantir protecéo integral para mulheres vitimas de violéncia doméstica acompanhadas ou néo de seus
filhos ou dependentes com idade entre 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias de ambos os sexos,proporcionando
condicdes para a construgdo de novos projetos de vida que visem sua autonomia e superagdo da situacdo de
violéncia, possibilitando a convivéncia comunitaria, familiar e social, bem como, o acesso a rede socioassistencial
e as demais politicas publicas.

Objetivos Especificos:

-Proteger as mulheres e prevenir a continuidade de situacado de violéncia doméstica;

-Proporcionar condi¢des de seguranga fisica e emocional e o fortalecimento da autoestima;

-Possibilitar a construgéo de projetos pessoais visando a superacéo da situacédo de violéncia doméstica;

-Proporcionar uma reflexdo sobre os padrées comportamentais adotados, ressignificando-os e substituindo-os por
comportamentos mais saudaveis;

- Estimular e facilitar a fortalecimento do vinculo com a familia e outras redes de apoio significantes;
-Instruir visando o desenvolvimento e fortalecimento da autonomia pessoal e social;
- Promover o acesso a rede de qualificacédo e requalificagdo profissional visando a inclusdo produtiva;

-Mediar o acesso as redes socioassistencial, educacional, de saide e demais politicas publicas;

Publico Alvo/Beneficiarios

Mulheres de 18 a 59 anos, vitimas de violéncia doméstica e seus dependestes, criangas e adolescentes de até 17
anos. Dispomos de acomodacéo adaptada para acolhimento de uma mulher com deficiéncia.

Area de abrangéncia
Atendimento para o municipio de Balneario Camboriti/SC.

Forma de Acesso

O encaminhamento das usudrias e seus dependentes para o acolhimento institucional devera ser realizado,
prioritariamente, pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social- CREAS, porém de carater
emergencial. poderdo realizar encaminhamentos os seguintes equipamentos: Delegacia da Mulher, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social- CRAS e Casa de Passagem.

O acolhimento acontecera mediante o cumprimento dos seguintes critérios:

- Constatagéo do perfil realizado pela coordenadora e/ou equipe técnica do abrigo;

- Oficio de encaminhamento;

- Registro do Boletim de Ocorréncia e pedido de representacido de Medida de Protetiva,

- Relatdrio Situacional da famila a ser entregue em até (5) cinco dias Uteis.

Metodologia

Este equipamento é estruturado a fim de assegurar as mulheres as condigdes para o exercicio efetivo dos
direitos & vida, & seguranga, a saude, a alimentag&o, & educagao, a cultura, @ moradia, ao acesso a justica, ao
esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e

ONG Vidas Recicladas-Filial Balneario CamboriG/SC

Casa Das Anas

email: adm.sc@vidasrecicladas.org



comunitaria, previstos na Lei 11340/06). O trabalho realizado com as vitimas engloba medidas de protecéo,
cuidado, garantia de direitos, empoderamento e autonomia.

ACOLHIMENTO/PERMANENCIA/DESLIGAMENTO

O acolhimento acontecera preferencialmente pela equipe técnica que realizara a entrevista inicial, a leitura e
assinatura do Termo de Compromisso (documento que explica as regras institucionais e rotinas do abrigo) e copia
de documentos pessoais para serem arquivados em prontudrio. A abrigada tera a possibilidade de comunicar-se
através de contato telefénico com sua familia ou outra rede de apoio pertinente. Caso o acolhimento aconteca
nos finais de semana, feriados ou apds o expediente das técnicas, as cuidadoras sociais receberéo os
encaminhados, sanando as duvidas evidenciadas e explicando brevemente quanto ao funcionamento no abrigo.

Nesse caso, o acolhimento formal dar-se-a no primeiro dia util consecutivo ao acolhimento.

Sendo realizados acolhimentos, o CREAS sera notificado via oficio. Caso a mulher venha acompanhada criancas
e/ou adolescentes, o Conselho Tutelar também sera notificado.

DIREITOS e BENEFICIOS

Mediante o acolhimento as mulheres e seus dependentes serdo conduzidos para os seus aposentos com
banheiro e chuveiro térmico. Receberéo roupa de cama e de banho, produtos de higiene pessoal e vestimentas.
Serzo disponibilizados produtos de limpeza e acesso a maquina de lavar para a higienizag&o de suas roupas e de
seus dependentes.

Serao ofertadas 6 refeicdes por dia em horarios pré-determinados.
Visando a ressignificag@o da situag&o e vivéncia da violéncia a Equipe Técnica fornecera os seguintes servigos:
- Escuta qualificada semanal com profissional psicélogo;

- Grupo de Maes mensal com o objetivo de trabalhar questdes emergentes da infancia e criagéo das participantes;
fortalecer o vinculo mae-crianga; desenvolver estratégias educacionais que impulsionem a autoestima da crianca
e do adolescente; fomentar discussdes e trocas de experiéncias; divulgar material informativo (texto, musica,
slides ou videos) de promogdo a salde e cidadania. Através de dinamicas diversas, incentiva-se a troca de
estratégias de superagdo. O tema de discussdo é selecionado de acordo com a demanda e interesse das
participantes. As reuniées acontecem as 10h30min, tendo duragéo planejada de uma hora. O Grupo acontece na
sala da instituico enquanto as criangas realizavam outras atividades na brinquedoteca, sendo estas
acompanhadas pela Agente Social. (Essa atividade pode ocorrer com maior frequéncia caso haja demanda);

-Grupo de criangas quinzenal com o objetivo de promover a socializagdo das criangcas e adolescentes abrigados
na Casa das Anas e a ampliagdo dos vinculos para além da familia de origem. Desenvolve-se projetos de
promogdo a saude e dindmicas para tratar de situacbes emergentes. Utiliza-se de desenho, brincadeiras,
elaboracg@o de cartazes, colagens, contagdo de histérias dentre outros recursos ladicos. A reunido esta agendada
para as 10h30min, tendo duragao planejada de uma hora. O Grupo acontece na brinquedoteca da instituicdo. A
agente social auxilia a psicéloga durante a atividade. (Essa atividade pode ocorrer com maior frequéncia caso
haja demanda);

-Assembleia semanal a fim de promover a organizacdo de um ambiente de convivéncia pacifico e de respeito
entre os usudrios e toda a equipe institucional, garantindo a oportunidade da construcdo de regras de gestdo de
convivéncia de forma participativa e coletiva;

-Encaminhamentos para rede socioassistencial, rede de educacgéo, saide e demais politicas;

-Encaminhamento para assessoria juridica fornecida pela OAB por elas e/ou outros profissionais e instituicoes
parceiras;

-Preenchimento de Ficha Cadastral, Ficha de Atendimento e elaboragdo de Plano Individual de Atendimento e
Avaliagdo Psicossocial e declaragdes;
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-Organizagéo de atividades que fomentem o convivio comunitario, como passeios, palestras, grupos e oficinas.
Essas atividades podem ser oportunizadas em parceria com a rede ou favorecida por voluntarios;

-Incentivo & autonomia através de iniciativas que fomentem a insercdo no mercado de trabalho, dentre elas a
oferta de workshops; incentivo a capacitagdo, educacéo continuada, elaboragéo de curriculo e agendamento de

entrevistas;

-Iniciativas que garantam a participagdo cidadd, e garantia de direitos civis, sociais e politicos, como
conhecimento das leis, emissdo de documentos e acesso & beneficios.

DURAGCAO DO BENEFICIO

A permanéncia neste equipamento tem previsdo de até 90 dias, podendo ser estendido por até mais 180 dias,
mediante analise do caso pela Equipe Técnica, Coordenacéo e Diregdo do Equipamento.

DESLIGAMENTO

O abrigamento n&o é compulsério. O desligamento pode acontecer em qualquer momento, mediante a assinatura
do termo de desligamento, que expressa o interesse da acolhida de evadir-se do programa e solicita o endereco

dos acolhidos.
Sendo realizados desacolhimentos, o CREAS sera notificado via oficio. Caso a mulher venha acompanhada
criangas e/ou adolescentes, o Conselho Tutelar também sera notificado.

A acolhida desligada deste servigo sera contrarreferenciada para o CREAS do municipio onde residira.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Ininterrupto (24 horas)

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

O seguinte Plano de trabalho tem por objetivo cumprir as metas abaixo relacionadas:

N° META QUANTIFICAGAO ACAO RESULTADOS
ESPERADOS

01 |Acolher mulheres de 18 a | Acolher até 20 (vinte) | Garantir moradia e condi¢des de | Protegdo dos
59 anos, acompanhadas | pessoas. vida digna em termos de |acolhidos e

ou n3o de seus filhos de estrutura, salubridade e | garantia do

a6 17 anos elou mobilidade, contemplando | suprimento de
dependentes aposentos mobiliados e com |suas necessidades

: chuveiro térmico; vestuario; | basicas até que

roupas de cama e banho; 6 |estes resgatem
refeicbes diarias; produtos de |sua autonomia ou
limpeza e higiene pessoal; |sejam  acolhidos
acesso a eletrdnicos como | por rede de apoio

televisor e maquina de lavar. ou outras
instituicoes de
acolhimento.
02 |Atendimentos com | Atendimento para até 20 | Psicologa e Assistente Social |-Empoderamento e
Equipe Técnica (vinte) pessoas. para executar as seguintes fessignificacdo da
atribuicdes: vivéncia da
violéncia.

Elaboracéo de Plano Individual de
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IAtendimento; Possibilitar a
onstrucao de

Levantamento de demanda;

novos projetos de
ida que visem a

Psicossocial; utonomia de
amilia e a

Estudo Social; superacao da
ituagcéo de

Relatério Individual; violéncia;

IAtendimento Individual;

IAtendimento em grupo;

Registros de informagées em

prontuario;

03 |Articulagdo com a rede 100% das abrigadas | Participagdo em  conselhos | Exercicio da
municipial encaminhadas para rede | municipais e reunides | cidadania;
socioassistencial. de organizadas pela rede; Promogéo a

ide basica e ' Socioassistencial; saude, prevencao
el e. .s de doengas e
eSpema_llzada, de Para mulheres que agravos;
educacdo e outras permaneceram no | Articulagdo com os servicos da | reabilitagdo e
politicas. servigo por tempo |rede de protecdo basica e |tratamento;
superior a 15 dias sem |especial através do CRAS,
previsdo de | CREAS e entidades | Garantia dos
desligamento: socioassistenciais; direitos da crianca;
100% das criangas Reducéo da evasao
encaminhadas para rede lescolar;
de educacao; Encaminhamentos para Unidade
Basica de Saude, pronto Diminuigcdo da
Para mulheres que | atendimento, COE, CAPS, \vulnerabilidade
permaneceram no | agendamento de consultas e [social.
servico por tempo | exames;
superior a 45 dias:
Encaminhamentos;
100% encaminhados
para rede de saude; Solicitagdo de beneficios e outros
servicos socioassistenciais;
Cadastramento na fila nica;
Solicitagéo de Histérico Escolar;
Matricula;
Transferéncia;
Acesso a documentacgéo Civil;
Encaminhamento para
assessoria juridica através do
projeto OAB por elas.
04 |Oferta de atividades | Participagdo de pelo | Oferta de passeios e/ou oficinas | Convivéncia
socioeducativas. menos 50% das | elou projetos e/ou cursos de | comunitaria;
mulheres nas atividades | capacitacéo e de
propostas mensalmente; | profissionalizagdo ofertados por | Ampliagéo do
voluntdrios, _ profissionais __ ou
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empresas parceiras.

repertério cultural;

Estreitamento dos
vinculos;
capacitacéo;
profissionalizacéo
e lazer.

-Encaminhamento para emissdo
e segunda via de carteira de
trabalho;

- Articulacdgo com o Sistema
Municipal de Emprego -SIME,
SINE.

05 [Encaminhamento ao | Encaminhar pelo menos | -Elaboracéo de curriculo; - Empoderamento,
mercado de trabalho. 50% das mulheres que autonomia,
estejam abrigadas por |- Agendamento de entrevista de | superagéo da
tempo superior a 4 |trabalho possibilitada por | situagéo de
meses para o mercado | parceiros na rede hoteleira, | vulnerabilidade;
de trabalho. supermercados e outras | acesso a bens de
empresas.; consumo.

06 [Elaboracdo de Plano |Elaboragdo de PIA de [Durante o atendimento individual |- Empoderamento,
Individual de Atendimento | 100% das mulheres que [semanal com a equipe técnica | superagéo da
(PIA); permanecerem (Assistente ou psicologa) a | situacéo de

abrigadas por tempo [acolhida é auxiliada a reconhecer | violéncia e
superior a 30 dias. desafios e oportunidades | vulnerabilidade;
ajudando a wusudria a definir | acesso a
metas para a elaboragdo de seu | beneficios.
projeto de vida.
A equipe técnica se reline para
realizacdo de Estudos de Caso a
fim de discutir a singularidade de
icada usuaria e ftragar os
encaminhamentos/agdes
cabiveis.

07 |[Reunides Estudos de caso para |-Capacitacéo da equipe | Oportunizar a
100% das acolhidas que | institucional; construcéo de
permaneceram no _ regras de gestédo
abrigo em  tempo |-Elaboragéo de ata; de convivéncia de
superior a 15 dias; forma participativa

. e coletiva.
Reunidgo mensal com
pelo menos 80% dos
funcionarios;
Assembleia  quinzenal
como pelo menos 80%
das mulheres acolhidas;
CRONOGRAMA DE AGOES A SEREM REALIZADAS
Curto Prazo Médio Prazo Longo
Prazo
Acodes (Primeiro més | (Segundo ao

acolhimento)

de quarto més de

acolhimento)

(Demais
meses de
acolhimento)
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1 Acolhimento X X X
Atendimento inicial (recepgdo, apresentacéo
2 das regras de convivéncia) X
3 Atendimento psicossocial X X X
4 Realizacao de estudo social X X X
Elaboragdo do PIA juntamente com a rede
5 de atendimento e acolhida X
Registro das informagées em prontuario
6 individual X X X
Possibilitar e proporcionar o acesso aos
beneficios, programas e outros servigos
7 socioassistenciais X
8 Encaminhamento e articulagdo com a rede X X X
9 Oferecer atividades socioeducativas X X X
Contribuir para o acesso a documentacéo
10 |civil X X
11 Assistente Juridica X X
Articulagdo com o Sistema de Garantia de
12 Direitos, quando necessario X X X
13 Encaminhamento ao mercado de trabalho X
Assembleias com usuarias para
estabelecimento de regras de convivéncia,
resolucdo em grupo de conflitos e questbes
14  |relacionadas as acolhidas X X X
15  |Reunides X X X
Elaboracdo de relatério e prestagdo de
16 |contas X X X
4.1 - META (descrig&o) 4.2- 4.3- INDICADOR FISICO 4.4- DURACAO
ESPECIFICAGAO/
LOCALIDADE UNIDADE QUANTIDADE INiclo TERMINO
Acolher mulheres de 18 | Instituicdo Casa Pessoas 20 acolhidas | 01/01/2020 | 31/05/2020
a 59 anos, das Anas

acompanhadas ou ndo
de seus filhos de até 17
anos e/ou dependentes.
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Atendimento
equipe técnica .

com a

Instituicdo Casa
das Anas

Pessoas

20 acolhidas

01/01/2020

31/05/2020

Articulagdo com a rede
municipal

socioassistencial, de
saude basica e
especializada, de
educacdo e  outras
politicas.

CREAS, CRAS,
Secretaria do
desenvolvimento
e Inclusdo Social;

Conselhos
Municipais;

Pronto
Atendimento;

PAI; PAIS; NAM;
TFD; CAPS; COI;
Hospitais,
Unidade de
Salde Basicas e
Especializadas;

HRMRC;
DPCAMI;
Escolas
municipais,
estaduais, NEI,
CEJA;

SIME e demais
politicas

Pessoas,
Equipamentos e
Servicos

20acolhidas

01/01/2020

31/05/2020

Oferta de atividades
socioeducativas

Instituicdo Casa
das Anas;

Espacos
Pablicos,
empresas
parceiras e
equipamentos.

Pessoas

20 acolhidas

01/01/2020

31/05/2020

Encaminhamento ao
mercado de trabalho.

Instituicdo Casa
das Anas;

SIME;

empresas
parceiras;

IGP, cartérios,
MTE, receita
federal, correios.

Pessoas

20 acolhidas

01/01/2020

31/05/2020

Elaboragdo de Plano
Individual de
atendimento

CREAS, CRAS,
Secretaria do
desenvolvimento
e Inclusao Social;

PAl; PAIS;

CAPS; Unidade

Pessoas

Até 20
acolhidas

01/01/2020

31/05/2020
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de Saude
Instituicdo Casa
das Anas
Reunides Instituicdo Casa Pessoas 20 acolhidas | 01/01/2020 | 31/05/2020
das Anas
5 - PLANO DE APLICAGCAO
5.1-SERVIGO OU BEM A SER DISPONIBILIZADO PELA 5.2-UNIDADE | 5.3- 5.4 - A - Atendido
ADMINISTRAGAO PUBLICA QUANTIDADE NA - Nao Tendido
AP - Atendido
Parcialmente
R$ 370.000,00( Trezentos e setenta mil reais)Dotacédo R$ 05 parcelas R$ 370.000,00
281- FMAS, Acao 2.123- (Formalizagdo de Termos de
Parceria com Organizagdes da Sociedade Civil) e a
conta da Dotagdo 718, Acdo 2.123
5.5- ATIVIDADES OU SERVICO A SEREM EXECUTADOS PELA OSC 5.6-UNIDADE 5.7- QUANTIDADE
(contrapartida e contrapartida financeira, se houver)
Acolhimento Institucional para mulheres vitimas de violéncia domestica Pessoas 20 (vinte)
acompanhadas ou nao de seus filhos ou dependentes.

Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas ou

de alteragdo da realidade local:

META

INDICADORES

MEIOS DE VERIFICAGAO

Acolher mulheres de 18 a
59 anos, acompanhadas
ou ndo de seus filhos de
até 17 anos elou
dependentes.

Numeros de acolhimentos

- encaminhamento

- relatérios

Atendimento com equipe
técnica

Quantidade de Atendimentos
individuais, grupais e
encaminhamentos

-Ficha de atendimento Individual;

- Lista de presenca; copia das atividades
realizadas.

Articulagdo com a rede
municipal
socioassistencial, de saude
basica e especializada, de
educacao e outras
politicas.

Numero de reunides,
encaminhamentos, ligagdes
telefénicas, oficios expedidos e
recebidos.

-copia de oficio, fotos, lista de presenca,
declaragéo, cépia de e-mail ou copia da conta
telefonica.
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Oferta de atividades | - Quantidade e descrigdo das
socioeducativas atividades ofertadas para adultos,
criangas e adolescentes abrigados. | Fotos e /ou lista de presenca

Encaminhamento ao | -Numero de mulheres ativamente
mercado de trabalho. procurando oportunidade de
trabalho Cépia de curriculo, carteira de trabalho e
encaminhamento fornecido pelo SIME.
Reunides -quantidade de acolhidos Apresentacgéo de ata de assembleia e/ou fotos

e/ou assinatura de lista de presenca.

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

PARCELA 20 vagas MES
01 R$ 64.833,58 JANEIRO
02 R$ 64.833,58 FEVEREIRO
03 R$ 64.833,58 MARCO
04 R$ 64.833,58 ABRIL
05 R$ 110.665,68 MAIO
SOMA R$ 370.000,00 -
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7.1-NOME COMPLETO

FUNGAO

7.2-CPF

Mariana Torres Roveda

Coordenadora Geral

Kelli Flavia Spricigo F. de Andrade

Assistente Social

Jéssica Santanna Peres

Psicologa

Thiely Munhoz Vaiz

Assistente Administrativo

Paloma Daniela S. Estigarribia

Educadora Social dia

Najla Damus

Educadora Social dia

Diandra Viana Finochetti

Agente Social

Camila Rafaela Flores Figueroa

Auxiliar de educadora
social Noturna

Francieli Machado

Educadora social noite

Natasha Oliveira

Educadora social noite

Nagibe Damus

Agente Social

Beatriz Vitéria de Souza Nunes

Auxiliar de educadora

social noite
Yedda Guimarédes Castro .

Cozinheira
Carlos Ubiratan Marcondes Junior Motorista

Pedagoga

A contratar

cala

das
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8 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

(ADITIVO 20 VAGAS - PERIODO 01/01/2020 ATE 31/05/2020

FOLHA DE PAGAMENTO VALOR POR MES VALOR ATE DEZEMBRO
RS 51.166,42 RS 51.166,42 R$  255.832,10
VALOR DO ALUGUEL VALOR POR MES VALOR ATE DEZEMBRO
RS 5,500,00 RS 5.500,00 R$ _ 27.500,00
?gk’;‘/ LUZ/TELECONE/INTERNEY VALOR POR MES VALOR ATE DEZEMBRO
RS 2.000 RS 2.000 RS 10.000,00
GENEROS _
ALIMENTICIOS/HIGIENE E 5 g
-ty VALOR POR MES VALOR ATE DEZEMBRO
RS 4.500,00 RS 4.500,00 R$  22.500,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ 3
INDIRETAS/HONORARIOS VALOR POR MES .
CONTABEIS/ MATERIAL DE VALORATE DEZEWBRO
EXPEDIENTE
R$ 6.875,00 RS 6.875,00 R$ 34.375,00
SEGURANCA i -
VALOR POR MES VALOR ATE DEZEMBRO
RS 458,58 RS 458,58 R$  2.292,90
TRANSPORTE/ COMBUSTIVEL/ R
MANUTENCAO DE VALOR POR MES .
VEICULO/SEGURO DO CARRO VALOR ATE DEZEMBRO
RS 2.500,00 RS 2.500,00 R$ __ 12.500,00
MANUTENGCAO DO IMOVEL - ]
VALOR POR MES VALOR ATE DEZEMBRO
RS 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00
VALOR TOTAL R$ _ 370.000,00

das

)
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9 - OBSERVAGOES GERAIS

A Equipe Técnica e Coordenagao participam de reunides com a rede, palestras e capacitagdes.

10 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas da
Lei, a ADMINISTRAGCAO PUBLICA que:

a) Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cénjuges ou companheiros néo s&o
membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, lll da Lei
13.019/14)

b) Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislacédo, em especial o art. 39, VIl da Lei
13.019/2014.

c) A organizagdo ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme
as vedagodes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

d) A organizagdo ndo tem dividas com o Poder Publico;

e) Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014,
tendo as condicdes legais de firmar a parceria com a administragédo publica e n&o incorrendo em
nenhuma das vedagdes legais;

f) A organizag&o possui todos os documentos originais referentes as cédpias simples de documentos
apresentados (copias de certidées, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de
residéncia e outros) e que os apresentara administragdo publica quando solicitado e antes da
assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

g) A organizagdo possui estrutura para a operacionalizagdo do acordo de cooperagéo tal como
proposto, estando ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a
administrac&o publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

h) A organizac&o ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela
concedente destinados a consecugéo do objeto do acordo de cooperagao;

i) A organizac&o esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes comerciais
e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as
convengdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

j) A associagdo ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para
fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do SERVICO e Plano de Trabalho.

BALNEARIO CAMBORIU, 09 DE DEZEMBRO DE 2019,

ﬂuv‘bom’agQ @MQQ

|
Assinatura do Representante OSC
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11 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO (X ) INDEFERIDO ( )

Balneario Camborit — SCJ@ de 0(7 o_g),mﬂ/m@” de 2019.

L/I'v!e/s:.ponsa’wel pelo 6rgﬁ\q(repassador de recursos

(\ & / &
\ M\,O\/ﬁ g
/ é PG
/ Gestor da Parcerla e o
/ MRS

ANEXO A - Documentacao

Para celebragao do Acordo de Cooperagéo, as organizagdes da sociedade civil deverdo
apresentar:

| - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa
municipal;

Il - certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial, com no minimo 1 (um) ano de existéncia;
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Il - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

IV - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

V - relagéo nominal da equipe executora, com enderego residencial, € nimero do registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

VI - comprovacéo de que a organizagéo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

ANEXO B - Vedagdes

Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagao da
sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

ONG Vidas Recicladas-Filial Balneario Cambori/SC

Casa Das Anas @
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- SANTA CATARINA CERTIDAO NEGATIVA DE
= PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU RERITE MUNIGIEAL

m Secretaria da Fazenda N° 99956/2019
Data: 11/12/2019
Requerente: VIDAS RECICLADAS Cadigo: 239608

Identificacdo do Contribuinte

Nome: VIDAS RECICLADAS Codigo: 239608

Enderecgo: RUA 2050, 355 - CENTRO

Municipio: BALNEARIO CAMBORIU CEP: 88330-456

CNPJI/CPF: 08.706.506/0004-75 UF: SC
Finalidade da Certidao

Finalidade:

Averbacéo

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome,
relativas a tributos administrados pela Secretaria da Fazenda Municipal.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br>.

BALNEARIO CAMBORIU, 11 de dezembro de 2019.

Cddigo de Controle da Certidao: 201999956

Esta certidao tera Validade pelo periodo de 90 dias

MaddidRA Aamaitida membo bt




11/12/2019 Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 08.706.506/0004-75

Razdo SocialNIDAS RECICLADAS
Endereco: R 2050 355/ CENTRO / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88330-456

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:22/11/2019 a 21/12/2019

Certificacdo Numero: 2019112206051643417754
Informacado obtida em 11/12/2019 10:15:39

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
Www,caixa.gov.br
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RS
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIDAS RECICLADAS

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 08.706.506/0004-75
Certiddo n°: 191654900/2019
Expedicdo: 11/12/2019, as 10:04:03
Validade: 07/06/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se qgue VIDAS RECICLADAS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

08.706.506/0004-75, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacéd&o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidd@o condiciona-se a verificacgdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢ca do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissd@o de Conciliacdo Prévia.



11/12/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: VIDAS RECICLADAS
CNPJ: 08.706.506/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 19:09:59 do dia 31/08/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/02/2020.

Cddigo de controle da certiddo: 298F.6DB2.DCF3.9992

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razio social): VIDAS RECICLADAS

CNPJ/CPF: 08.706.506/0004-75
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é vélida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados

da Secretaria de Estado da Fazenda.
O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacdo pessoal do

portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que n3o constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
NUmero da certiddo: 190140115476385

Data de emissdo: 22/10/2019 12:57:55
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 21/12/2019
15.510/11.):

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pégina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 11/12/2019 09:45:00



ESTATUTO SOCIAL DA ORGANIZAGAO NAO GOVERNAMENTAL
|  VIDAS RECICLADAS b

CAPITULO I: Da Denominacio, Sede, Objeto Social ¢ Fins

Art. 1° - A ozgaﬂ&'agéc nio Govemamental ViDAS RECICLADAS, também
designada “VIR?, constituida em 26 de outubro de 2004, & uma pessoa juridica
de direito priva&o,( sem fins ucrativos, com durac2o por tempo indeterminado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.706.506/0001-22, com sede na cidade de
SANTOS, Estado de Sao Paulo, na Rua Campos Melo, n°® 157, conjunto 508,
Vila Mathias, CEP: 1 1015-001 e filiais nas cidades de CUBATAOQ, no Estado de’
Sao Paulo, no enderego Av. Nossa Senhora de Fatima, n° 778, conjunto 01, no "~
Jardim Casgueiro, CEP: 11533-030, na cidade de BALNEARIO CAMBORIU,
Estado de Santa Catarina, na Rua 2050, n® 355, Centro, CEP: 88330-456; na
cidade de SANTOS, Estado de Séo Paulo, na Rua Sao Jodo s/n, Morro Séo
Bento, CEP: 11082-160, € na cidade de ITAJAI no Estado de Santa Cataring,
na Rua Floriano Peixoto, n° 388 - Cabecudas — Itajai/ SC , todas constituidas
como associacdes privadas € organizadas nos termos do Artigo 44 € seguintes
do Cédigo Civil Brasileirc, com adequagdoc a Lei n® 9.790 /1999, Decreto n°
' 3.100/1999, Portaria n°® 361 de 27 de julho de 1999 e demais diplomas legais
que regem a matéria; reger-se-80 por este Estatuto Social tendo seus atos
constitutivos originais sidos arqufrvados no Oficial de Registros e Titulos €

Documentos € Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Santos —

Estado de S&o Paulo, sob o n° de Registro 20.046 em sessdo de 18.11.2004.

Art. 2° - A ONG Vidas Recicladas tem por finalidade os objetivos éociais a seguir
arrolados: y '

1. Promocao da assisténcia social com alojamento (Art. 3°,dalein®
~ 9.790/1999); . e ‘

1I. Promocdo da assisténcia social sem alojamento (Art. 3°, 1.da Lei
n°9.790/1999); S, Ha

Ill. Promocdo gratuita da educagéo, especialmente a de nivel bésico
mediante abertura de creches, observando-se a forma
complementar de participacéo das organizagdes de que trata o
Ordenamento Juridico Patrio (Art. 3°, Il da Lei n® 9.790/1999);

IV. Participacéo das organizacdes de que trata 0 o Ordenamento
Juridico Patrio (Art. 3°, 111 da Lei n® 9.790/1999);

V. Defega, preservagéo e conservacdo do meio ambiente e promogao
do desenvolvimento sustentavel (Art. 3°, VI da Lei n°
9.790/1999); 2 : S ,

V1. ‘Promogao do voluntariado (Art. 3°, VII da Lein® 9.7 90/1999);

VIl. Promocéo do deseﬁvolvixﬁento econdmico e social e combate &

pobreza (Art. 3°, VIII da Lei n° 9.790/1999); '




ILUSTRISSIMO - SENHOR OFICIAL DE REGISTRO DE afTULOS E
DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA
DE SANTOS - ESTADO DE SAQ PAULO. ¥ _ o '

- Organizagcio nf0. Governamental
VIDAS RECICLADAS, associacao privada, devidamenie estabelecida na Cidade
de San’to_s, Estado de Sdo Paulo, na Rua Campos Melo, n°® 157, conjunto 508,
Vila Mathias, CEP: 11015-001, inscrita no CNPJ/MF sobn® 08.706.506/0001-
22, neste ato represéntada pelo seu presidente, Sr. Bruno Ribeiro Barreto,
brasileiro, casado, gerente de neglcios, pertader da cédula de identidade RG n°
, inscrito no CPF/MF sob o esidente
330 Paulo, na Rua Frei Francisco
. - em atraves
desta, requerer, o registro dos instrumentos anexos (Ata de Assembleia Geral
Extraordinéria datada de 23.05.2019; Edital de Convocacao; Lista de Presenca

f

e Estatuto Social consolidado, juntando 04 (quatro) vias deigual teor e forma
de cada. ' o
Nestes termos,
Pede Deferimento.
il ‘ Santos, 27 de maio de 2019.

Rec.’:r.hec_:oflf por semelhanca p1 firma sjérh Va

ccomdmice] de BRUNO RIBEIRO em;pé‘?c d jeou .
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Selo: 0951AA389814
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~Bruno Ribeiro Barreto

SENTOS, A de Junho de 2,0"019. Hr. 11 Z*? - L <

Em Testemunhe ______ -2 verdade. Vr.AR$8,! s . :
PRISCILR /AP . PESTANA SILVA - ESCREVENTE_ e Presidente

i : e “._,,x 8 i ”
i
r o e ' 2° TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTOS DE ITAJAI /5
y A ) 4 : . BEL. ANNA CHRISTINA RIBEIRO NETO MENEGATTI - TABELIA
N - A O . Rua Lauro Muller, 39 - Centro
Tajai 5C - CoP SE001-400 _Fone (47) 3405.1500
AUTEN

L—Lg—A—Q-AjJ-

Confere co ou fié.
Em Test® rdade. E
Itajai-SC, 25/08/2019 2

Anna Christina Ribeiro Neto Menegatti
o Leonardo de Souza Gagol
lian Terezinha Vicente Aﬁo:?hho

Kelly Francine de O. G. L. Kowalczuk
Emol: R$3,56 - Selo R$1,96 - 188 R$0,08 Total = RY6,68
Selo Gightal do Tipo: Normal FMJ03962-<3TH
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‘VIIL.

IX.

Experimentagdo, nio. Tucrativa, de - novos modelos socio
produtlvos e de sistemas. alternativos de produgdo, .comércio,
emprego e crédito {Art. 3°, IX da Lein® 9 790/1999);

Promocao de direitos estabelecidos, construgio de novos direitos
e assessoria juridica gratuita de inferssse suplementar {Art. 3°,
X, da Lei n® 9.790/1999}; )

Estudos e pesquisas; . desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produg:é.o e divulgacdo de informagbes e
conthecimentos: técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo (Art 39, X, da Lei n°
9.790/1999);

Promocgao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos,
da democracia e de ouiros valores umversals {Art. 3°, X1, da Lei
n° 9.790/1999);

Promogdo das atividades despoi’tivas nas mais diversas
modalidades, utilizando profissionais capacitados para tanto,
visando inclusdo educacional por meio do esporte educacional, o

. lazer e a integragio entre as pessoas e o desporto de competi¢do

X,

para desenvolvimento integral ‘do individuo e (integrar a Nagdo
Brasileira com povos de outras Nacoes; €

Promover ¢ amparo, a recuperagio e-a reabilitacéo fisica, mental,
moral e social de pessoas dependentes de entorpece‘ltes e drogas
afins, sem distincdo de raga, rehglao cor ou credo politico,
voltada para ambos os sexos. :

Parigrafo Primeiro. No cumpnmento de seus objetivos, observara em qua.quer
caso o principio da universalizagio dos servicos (caput do Art. 3°, da Lei n°
9.790/1999), mantendo e desenvolvenido programas que assegurein aos seus
assistidos seus direitos referentés a vida, & sande, a educagio, ao espo-te a0
iazer, “a reintegracio social, & dignidade a0 respeno 3 liberdade & & convivéncia
familiar e comunitaria.

.Pax;égxaf@ Segundo. Para conseéuc;é.o de suas finalidades a ONG Vidas
Recicladas poderd SUgETir, promover, colaborar, coordenar ou sxecutar agoes e
projetos vidando: :

m.

A exzecugdo de programas de qualificagdo profissional do
trabalhador, através daeducacio, do resgate, de conhecimentos
tradicionais, do saber cientifico, da democratizagao e acesso a
tecnologia da informacao;

A promogao de intercambio com entidades cientificas de ensino
e de desenvolvimento de estudos e pesquisas, desenvolvimento
de tecnologias alternativas, produgdo ¢ divulgacao de
_informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos; e

O acompanhemento das fontes de poluigdo, autorizagdes €
licengas ambientais e respectivos estudos de  impacto
ambiental. : '

I«?axaafafc» Tercexm. A ONG Vidas Recicladas se dedica &s aﬁmdades de
elaboragdo, colaboragdc, promogic ¢ ‘execucdes direta ou indireta de seus
pro;etos pr ogramas e planos de agdes, podendo realizar todas as quatro etapas




(elaboragédo/colaboragdo/promogéo € execucgdo) ou apenas uma ou ,a__lgg.n}é .
delas, podendo, para tal, fazer uso de doacso de recursos fisicos, humanos e
financeiros ou prestagoes de servicos intermediarios de apoio ou parcerias com
outras organizacoes sern fins lucrativos e drgdos do setor pblico que atuam em
sreas afins. (Paragrafo Unico do Art. 3° da Lei n° 9.790 /1999).

Pardgrafo Quarto. No desenvolvimento de suas atividades, a ONG Vidas
Recicladas observaré os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fard qualquer discriminacée
. de origem, raga, sexo, cor, idade € quaisquer outras formas de discriminacéo,
prestando servigos gratuitos e permanentes. Art. 4°,1, da Lein® 9.790/ 1999).

Paré_grai‘o Quinto. Todos os projetos a serem realizados ou Servicos a serem
prestados pela ONG Vidas Recicladas por si ou na forma do Artigo 6°, serdo
prioritariamente prestados de forma gratuita, podendo ser cobrados conforme o
caso e nos termos das determinacdes da Lein®. 9.790/1999 {incisos Il e IV dc
Artigo 3°), devendo ser analisados e aplicados os casos de acordo com a
populacdo a ser atendida e conforme a situacéo pessoal de cada beneficiario e
respectivos projetos, cabendo ao responséavel pelo projeto cuidar dessa'an'alise
de aplicaggo, ficando desde j& consignado que eventuais cobrangas deverdo ter,
preferencialmente, carater exclusivamente de reposicdo de despesas, e, em
casos de haver excessos operacionais, esses seréo aplicados na consecugéo do
. objetivo social da ONG. :

Pardgrafo Sexto. Os trabalhos poderdo ser desenvolvidos por meio de
PROJETOS ESPECIFICOS, elaborados e executados diretamente pela ONG
Vidas Recicladas com atuacéo de terceiros voluntarios que se responsabilizaréo
por ela; sempre nos termos de prévic Termo de Ajuste entre as partes,
devidamente consignados em ATAS. . '

Paragrafo Sétimo. Também poderéo ser executados pela ONG Vidas
Recicladas, PROJETOS elaborados por terceiros {pessoas fisicas ou juridicas),
que passem por triagem pela DIRETORIA.

Ast. 3° - A ONG Vidas Recicladas n&o distribui enire os seus associados
conselheiros, . diretores, empregados ou doadores eventuais excedéntes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, boniﬁcagées_,' participagéc ou
parcelas do-seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,

. e os aplica integralmente na consecugéo do seu objetivo social. (Paragrafo Unico
do Art. 1°, da Lei n® 9.790/1999).

Ast. 4° - A ONG Vidas Recicladas terd um Regimento Internc aprovado pela.
Assembleia Geral, gue disciplinard seu funcionamento, podendo também,
estabelece-lo, por meio de Ordem Normativa (ou Ordem Executiva, emitida pela V
Diretoria), desde que nio seja conflitante com o Esfcatﬁtb Social.

Pardgrafo Primeiro. Por meio das Ordens Norinativas.ou Executivas, sem

prejuizo de outras decisdes diversas, ‘poderdo ser estabelecidos, conforme o
~caso, Projetos, Parcerias, Termos de Apoio e outros diversos, que impliguem em

atuagdo conjunta da ONG e tefreiros, sejam pessoas juridicas ou fisicas.
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Paragrafo Segundo. A ONG Vidas Recwlada.s disc1phnara seu funcmnamento
por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assemb1e1a Geral e Ozrdens .
Executivas, e*m‘udas pela Diretoria.

Att. 5°. — A fim de cumprir sua (s) finalidade (s), 2 ONG Vidas Recicladas podera
constituir filiais, por - deliberagdo da DIRETORIA, quantas se fizerem
necessarias, tanto em territério nacional como em outros paises.

Pardgrafe Primeiro. Em criando unidades/filiais, ' visarda & sua
autossustentacdo e o alargar dos objetivos sociais em outras localidades,
utilizando de .todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional
integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Pardgrafo Segundo. As FILIAIS constituidas poderdo ter uma Coordenagao
estabelecida para atuacfo na gestédo executiva da respectiva filial denominada
COORDENACAQO DE FILIAL, que néc precisa seguir o padrio de coordenacio
da sede, podendo, portanto, ser estabelecida, conforme a necessidade/atuacio
da respectiva filial, de acordo com as atividades. Em todos os cargoes -deverd
haver a mencéo “de filial” ac final, por-exemplo: “COORDENADOR DE FILIAL” e
na Ata de Estabelecimento deverd constar o escopo de responsabilidades e
funcgdes de cada integrante que atuara niessa coordenagdo de gestio executiva.
Os integrantes da gestdo executiva de filial (Coordenacdo de Filial) serdo
indicados e/ou aprovados pela Diretoria da Sede & no ato da aclamagio deverd
ser consignado o prazo do mandato respectivo. N&o optando por uma
Coordenacdo exclusiva, a filial ficard sob a coordenacdo e sob submissio
exclusiva da SEDE. '

Paaagraf@ Terceiro. A EQUIPE DA COORDENA(;AO DE FILIAL podera ser
composta por quantos integrantes a DIRETORIA entender necessério, pedendo,
ainda, nomear apenas e t3o0 somente um COORDENADOR DE FILIAL

Pazagrafa Quarto. Nic sendo indicada a EQUIPE DE COORDLNACAO DE
FILIAL ou 0 COORDENADOR DE FILIAL, no ato de eSLabelecune'uo da Filial,
- podera a Diretoria faze-lo a qualquer tempo por meio de Ata espec.ﬁca para tal.

Art. 6™ — A fim de cumprir suas finalidades, a ONG Vidas Recicladas se
crganizeréd principalmente em sua sede, mas também em tantas unidades de
prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais.se regerao pela
disposicdes estatutarias e nos termos de seu Regulamento, sendo que para
execucéo de suas atividades, utilizard de recursos gue provem de
contribuicdes, auxilic financeiro, doagdes, patrocinios, podendo, ainda,
firmar conivénios com pessoas fisicas efou juridicas, mnacionais ou
mtesnacmnaas, com entidades publicas efoun privadas desde que néo
impliquem em subordinacdo ou vinculagdo & compromissos de interesses
conflitantes com seus objetivos, ou atrapalhe sua hberdade de atuagao

: Pmagraf@ Primeiro. As atividades poderao, tambem ser reahzadas em
ambientes diversos da sede ou unidades, externos ou néo, privados ou publicos,
conforme as diversas parcerias que poderdo.ser estabelecidas, bern como de
‘acordo com os respectivos projetos que estejam sendo reah_,ados




Parigrafo Segundo. Como fonte de recurso para consecuc¢do de seu objetivo
social, a:ONG Vidas Recicladas podera promover atividades produtivas e
comerciais, -aplicando o produto da arrecadacdo no desenvolvnnento de suas
atividades. - g

CAPITULO II: Dos Associados . ’ oo

-

Art. 7°.- O quadro social da ONG Vidas Recicladas compde-se de cidadios por
livre escolha, os quais con‘mbmrao para o desenvolvimento comum dos

objetives Aa asscciacie.

Pars agra_io Primeiro. B limi itado o numero de Assoc1ados € serdo chshnouldos nas .
seguintes categonas

I Associado ‘\/'anten°ﬂor' sZo  considerados  Associados
Mantenedores, agueles que realizam contribuicdes ou doagdes
de recursos materiais e¢/ou financeiros ou ainda que prestem
serviges voluntarios de forma rotineirs, podendo ser mensal ou
ndo, devendo constar de respective Livio de Assodiado
Mantenedor; e : .

II.  Associado Colaborador .s80 considerados Associados’
Colaboradores, todos os de‘nais associados, os quais atuardo de
forma efetiva na colaboragdo do desenvolvimento dos trabalhos
dessa associacdo, voluntariamente. A associacdo desta
categoria de associados se dara por meio de cadastramento e
deliberagéd da Diretoria, sendo gue estes se farZo constar em
respectivo Livro de Associado Colaborador. '

Paréc‘zgi'@ Segundo. Nos termos. do art. 3°. Acima, a ONG Vidas Recicladas ndo

remunera seus dirigentes e nem distribui - -entre seus associados, eventuais - -

excedentes operamonals (Paragrafo Unico do Art. 19, Lei n® 9.790 /1999).

Azt. 8°% - S6 serdo admitidos os associados Mantenedores e associados
L,olaboradores as pessoas {isicas ou juridicas) que preencham os seguintes
T‘equItOS.

I- Concordem com os termos do Estatuto Social;
[I- Concordem com todos os termos do Reglmemo Interno da. ONG Vidas
Recicladas; -

~ [lI-Concordem e acatem todas as Ordens Normativas e Ordens Executivas em
vigor;

I - ¢ comprometam a cumprir rigorosamente as responsabilidades assumidas;
V - Tenham reputacio ilibada; e

VI-Sejam aprovados pela Diretoria, em maioria simples.




Paragrafo Unico. Para a admisséo dos Associados Mantenedores e Associados
Colaboradores, 0s interessados deverdo expressar sua vontadé de associar-se
requerendo sua admissdo, a qual serd submetida para aprovacéo da Diretoria
mediante apresentacio de requerimento especifico. R

Azt 9°. - S80 deveres de todos. os ASSOCIAbOS:

I—Cempm & fager cumprir as disposicdes estatutarias € regimentaié; ﬂ
II-Acatar as décisbesda Diretoriaﬁ .

IlI-Acatar as decisdes votadas em Assembleias Gerais;

TV-Zelar pelo patrimonio materizl e moral da ONG;

V. —Exei"qer com dedicacdo e probidade a funcdo ou cargo para 0 qual seja
investido;” ‘ : :

VI- Reportar-s¢ a terceiros sempre €m defesa da ONG, tratando apenas em
Asgsembleias eventuais problemas ou discordancias, as quais poderéo, inclusive,
ser levadas & analise € votag8o pelos Asscciados, nos termos de pauta definida
pela Diretoria;

VIi- N3o usar o nome ou a ONG para fins ou beneficios proprios;

VIIi- Comparecer e votar por ocasido das convocacdes das Assemibleias Gerais,
desde que enquadrados nas categorias de Associados Mantenedores; e

IX- Nao relacionar as atividades gue eventualmente exerga em prol ou na
associacdc, as atividades pessoais, sem prévia ‘autorizagdo da ONG Vidas
Recicladas. '

Art. 10°. — S50 direitos de todos os Associados:

I- Participar como colaborador de todas as atividades promovidas pela ONG,
respeitando-se os necessérios requisitos para tal mister; -

TI- Examinar a qualquer tempo, toda a documentacéo contébil e administrativa
da ONG; ' '

1II- Indicados pela Diretoria para serem da Diretoria ¢ Conselho Fiscal; -

IV -Tomar parie nas Assembleias Gerais;

V- Serem nomeados para cargo de Diretoria e Conselho Fiscal; -

VI- Pedir sua exclusido/retirada como Associado, a qualquer tempo por meio de
carta de desligamento, observado o Art. 13;

VII- Participar das reunides ‘publicas’ da Diretoria na condicdio deé ouvinte,
submetendo & Diretoria eventuais sugestdes ou reclamacdes, a qual, a seu
critério, podera apreséntar o assunto a todos os presentes para eventual
_discusséo; E : "




! .
VIII- Preferencia na execugdo de projetos que. Coriconjam em mesmo grau, no
ambito de suas respectivas atividades, aos demais projetos em analise, sendo
permitida a pretericio apenas na proporgéo de 01 (um) projeto por etapa.

Arxt. 11 - Oé Associados néo respondem, nem méémo subsidiaﬁamente, pelos
encargos da ONG Vidas Recicladas. . : v

Parégrafe Unice. A condigde de Asscciado & intransmissivel, cabendo
representacdo por procuragdo simples com firma reconhecida, em caso de
votagdo em Assembleia.

Avt. 12 — S3o causas de exclusdo dos ASSOCIADOS:

I- Infracjéo ao Regimento Intermo;

II- Infragéo s Ordens Normativas ou Executivas;.

IlI- Pratica de atos ilicitos ou nocivos, dentro ou em nome da ONG Vidas
Recicladas; : '

IV- Pratica de atos contrarios aos principios da ONG, nos termos do respective
Regimento Interno; “ "

V- N&o comparecer as reunides da ONG com regularidade;
“Vi- Servir-se da ONG para fins politicos ou estranhos aos se€us objetivos; €

Vil- Pratica de atos contrérios & moral; aos bons costumes €/ou gue causem
prejuizos & ONG ou a0s usuéarios dos programas ou projetos desenvolvidos.

Pardgrafo Primeiro. Toda e qualquer exclusdo deverd ser requerida pela
Diretoria. Para apreciacio da conduta de exclusado do Associado seré instaurado
um processo especifico pela diretoria. E

Paragrafo Segundo. Instaurado o procedimento, 0 Associado sera citado por
carta para apresentar defesa no prazo de 15 {quinze) dias.

Paragrafo Terceiro. A Diretoria convocard uma Assembleia Geral, para
julgamento do recurso, due votard pela manutencio da exclusdo ou
restabelecimento do asscciade excluide. ,

Paragrafo Quarto. Da dedisdo da Diretoria que decretar a exclusdo, a qual serd
fundamentada e registrada em ata. . )

Awt. 13 - Qualquer Associado podera solicitar seu dgsligamenfo (retirada), a
gualquer tempo, mediante apresentacéo de carta de desligamento. No caso de
Associados gue exercem funcao administrativa ou integrem o Conselho Fiscal,
2 saida devera ser anuhdadé com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.da
data do efetivo desligamento. :
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CAPITULO I - DA ADMSTRAQAO

Art.14 — A ONG Vidas Recicladas seré administrada por:
I- Assembleia Gerél; -

II-Diretoria; e

Iﬁ-CDnSeih6 Fiscal (Art 4°, T, da Lein®. 9.790/‘1999).
Pardgrafo Primeiro. A Administracdo .poderd, a critério da Diretoria, ser

efetivada por meio de parcenas ou contratacGés (pessoas fisicas ou juridicasj)
- para ta.t._Lm, TS qua;s ficaréo S'd.jeuus aU“‘OnLl‘Glc- € gercnma dos “nemums da

Diretoria, no limite da funcéo e responsabilidade de cada um. -

.Parigrafo Segundo. Nos termos do Artigo 5°. deste Estatuto, as FILIAIS poder‘éo

atuar com uma coordenacao local, denominada COCRDENACAC DE F 5
c0'3forme a respectiva necessidade, em virtude das atividades a serem

' desenvolvidas no local. Cabera & DIRETORIA indicar /nomear, se assim decidir,

a EQUIPE DA COORDENACAO DE FILIAL ou o 'COCRDENADOR DE FILIAL,
ainda termos do referido Artigo 5°, sem prejulzo da’ aphcagao do Paragrafo
anezro deste Artlgo {acima). '

Aﬁ. 15 — A Assembleia Geral 6rgao soberano da vontade soc:al se constituird
dos Associados em pleno gozo de seus’ dxreltos e deveres estamtanos

Art. 16 - A Assembleia Geral, se consutulra dos Assomados em pleno gozo de

seus chreltos estatutarios.

Azt.17 - Compete privativamente & Assembleia Geral:
I~ Bleger a Diretoria € o Conselhc Fiscal; B .. _ |

I= Decidir sobre reformas do Estatufo Social;

-HI- Decidir sobre a extingdo da ONG;

IV- Decidir sobre a ‘conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ‘ou permutar
bens patrimoniais;

V- Aprovar o Regimento Interno na forma do Estétafco;

Vi- Aprovér a admissio e exclusdo de Associados;

VII- Destituir administradores; - |

VIII- Aprovar contas; ‘ _ 4

X - Receber e julgar os recursos de exclusdo de Associados; e

X — Emitir Ordens Executivas para o funcionameénto intérno da ON G. -

RN




Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos ILIIe AT
deste Artigo, a Assembleia devera ser espema]mente convocada para esse fim,
cujo quérum serd de 75% do total dos Associados, em primeira convocagéo €, 0
quérum que’estiver presente, conforme aelmeado no Paragrafo Segundo do art.
20.

Art. 18 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano
para: _ A : ' ' :
I-Aprovar a proposta de programagcdo anual da ONG, submetida péla Diretoriz;
II-Apreciar o relatono anﬂal da Diretoria; €

1—D1scut1r e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho F1scal

Art.19 - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, sempre que
‘houver necessidade de .deliberagdo extraordindria, conforme assuntos
discutidos em reunides da Diretoria, nos termos do Parégrafo 3° do Art. 44,
deste Estatuto, e devera ser convocada pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico. Fica garantido a 1/5 (um quinto) dos Associados o direito de
promover a convocacdo de Assembleia, devendo ser observados os critérios do
Artigo 17 deste Estatuto, devendo ainda, ser anexada ao comunicado de
convocacdo, lista com nome completo e assinatuia de cada um dos Associados.

Art. 20 — A Convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de Comunicado
(Edital de Convocagéo) afixado na sede da ONG ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

s

Pardgrafo Primeiro. Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocagao
com a maioria dos Associados (50% + 1) e, em segunda convocagdo, com
qualquer ntimero, salvo as Assembleias que tratarem dos assuntos dispostos
nos itens II, IlI'e VII do Artigo 17.

Parégrafo Segundo. Para deliberagdo sobre os temas citados nos itens II, Il ¢
VII do Artigo 17, a Assembleia Geral seré instalada com quérum minimo de 7 5%
[setenta e cinco por .cento] dos Associados, podendo realizar-se 03 (trés)
convocagdés com espaco de 30 (trinta) minutos entre as convocagdes, caso nac
se atinja o quérum minimo na primeira convocagao. Nao se atingindo o quérum
até a terceira convocagéo, devera se remarcada a data. A remarcagéo podera
ser feita no maximo 02 (duas) vezes, de modo que se na terceira Assembleia
Geral ndo haja o quérum minimo, as deliberagdes em questio serzo feitas,

segt,undo-se a praxe de horario de convocagao, com efenvagao da Assembleia
mesmo sem o qudrum minimo.

Parédgrafo Terceiro. As votagdes em AGE ou AGO, sempre serdo abertias,
nominais ou por aclamagéo, e se dirdo aprovadas as demandas que obtiverem
a maicria simples dos votos dos Associades Mantenedores.
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Art. 21- A ONG -adotara praticas de gestdo adrmmstratlva necéssania e -
suficientes, a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisdrios.
(Art. 4°, II, da Lei n°. 9.790/1999).

Asrt. 22 — A Diretoria éeré constituida por um Presidente, um Vice-Presidehte,
Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros, Diretor Social,
Diretor de Relagio Institucional, Diretor de Comunicac¢ao e Diretor de Imprensa.

Paragrafo Primeiro. O mandato da Diretoria seré por tempo indeterminado.

Parigrafo Segunde. N3o poderdo ser eleitos para os carges de Diretoria da ONG
os Associados que exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos
6rgaos do Poder Pablico. (Art. 4°, parégrafo Gnico, da Lei n°. 9.790/1999).

Art. 23 - Respeitadas as fungdes de cada membro da Diretoria, no &mbito geral,
sdo atribuicdes da Diretoria:

T — Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacao anual
da ONG;

3 Elaborar e apresentar 4 Assembleia Ceral o) relatono anual;

II1 — Reunir-se com institui¢gdes pubhcas e pnvadas para muitua colaborac;ao em
atividades de interesse comuin; :

1V — Emitir parecer a respeito de Defesas eventualmente apresentadas em casos
de exclusdo de Associados;

V — Administrar, gerenciar, organizar e acompanhar a execug:ao da programag:ao
anual de atividades da ONG;

'VI - Determinar os casos e assuntos que devam ser submetidos 4 Assembleia
Geral; '

VII — Contratar funcionérios e prestadores de servicos para consecucdo dos
objetivos sociais da ONG, respeltados os termos deste Estatuto e demais Ordens
Normativas e Executivas; e

8 — Deliberar 'sobre todo e qualquer assunto que envolva g administracdo da
ONG nos-termos deste Estatuto Social, Regulamento Interno e demais Ordens
Normativas e Executivas, visando sempre e primando pela consecugdo de sua
Ainalidade, assim o fazendo sempre por meio de reuniGes {ou assembleias) a
- serem devidamente registradas por meio de Atas, respeitando o voto de
desempate do Presidente em toda e qualquer decisdo colocada em pauta.

. Art. 24 - A diretoria se reunira no minimo 01 (umaj vez por més.

Art. 25 — Compete ao Presidente:




1- _Representaf ‘a ONG Vidas Recicladas judicial (_ati‘va e. passivamente) /é

extrajudicialmente, perante todos os orgéos publicos e privados, instituicoes
privadas, podendo contratar e organizar o quadro ‘administrative, instituir
programas, projetos, contratar servigos de terceiros, firmar parcerias, contratar
e demitir funcionérios. -

11 - Cumprir e fazer cumprir Estatuto Sociale o Regimento Interno;

III - Presidir a Assembleia Geral; | '

IV — Convocar € presidir as reunides da Diretoria, conforme Art. 44 das
Disposigoes Gerais, com intuito de discorrer € resolver guestdes. que n&o
dependam - de decisdes em Assembleia, conforme poderes conferidos ao
Presidente e & Diretoria, nos moldes deste Estatuto;

V — Deliberar e decidir sobre os projetos € programas a serem desenvolvidos;

VI — Contratar, admitir ou nomear os coordenaderes de projetos e dos
programas; i :

VIl — Contratar e demitir funcionarios;

VNI — Regulamentar as Ordens Normativas e. emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno do Instituto;

IX — Aprovar e deliberar a respeito das contas mensais, . ordinarias ou
extraordinarias;

X — Aprovar e deliberar a respeito de despesas extraordinarias 4
XI — Deliberar scbre a aplicagdo dos recursos obtidos pela ONG;
XII - Contratar Servicos terceiﬁzados < .

XIII — Abrir e movimentar contas-correntes em instituicdes financeiras, assinar
cheques, utilizar cartdes de saque € de crédito, consultar e efetuar transacées
bancérias via internet, fazer aplicagdes e resgates de valores; €

XIV — Desenvolver as relagdes, parcerias e projetos internacionais.

Art. 26 — Compete ao Vice—Presidente:

I- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimehtos;
II — Assumir o mandato do Presidente em caso de vacéncia, até nova elei¢ao;
- Prestar, & modo geral, sua cola oragac ao Presidente; €

V - Desenvolver as relacdes, parcerias € projetos internacionais.

Art. 27 - Compete 20 Primeiro-Secretario:

I — Secretariar as Reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;
e .

II — Publicar todas as noticias das atividades da ONG.




Art. 28 — Compete a0 Segundo—Secretério:
T — Substituir o Primeiro-Secretario em suas faltas ou impedimentos;
I — Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até nova eleicdo; e

III — Prestar, ‘de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro-Secretario.

Art. 29 - Compete ao Primeiro-Tesoureiro gue efetivamente atue na Totina
financeira:. -

' I- Superintender todo o movimento financeiro da ONG;

II — Depositar em estabelecimento bancario o saldo da ONG, que sera
movimentado por meio de cheque , transferéncia de fundos; em espécie ¢ ordens
de pagamento, inclusive por meio eletrdnico, e que deverdo receber a assinatura
do Presidente; ’ '

IIl — Promover a liquidagdo das despesas determinadas pelo Presidente,
assinsgdo os recibos;

V- Auxﬂlar o Presidente na preparacao de Relatérios € prestacdo de contas da
Diretoria; ' '
V — Arrecadar e contabi]izaf as rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia
a escritura da Instituicdo;

VI - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
Vii — Apresentar relatdrios de receitas © despesas, sempre gue forem solicitados;

VIII — Apresentar a0 Conselho Fiscal a escrituragéo da ONG, incluindo os
relatérios de desempenho financeiré e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas; ' -

IX - Conservar, sob sua guarda € responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria, inclusive contas bancéarias; )

‘X — Manter, em estabelecimento de crédito, quantia necesséria & manutencao
da programagcéo da ONG. '

XI - Assina todas as movimentacdes ﬁ:mnt:eirés, contdbeis, patrimoniais,
juridicas e administrativas pela ONG, ainda que por meio eletronico, em
conjunto com o Presidente; e i

XII - Aprésentax no encerramento do exercicio fiscal, juntamente com o relatério
de atividades financeiras, as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e a0
FGTS, colocando & disposi¢ado para:

a) Ser analisado pelo Conselho Fiscal; -
b} Ser submetido & Assembleia Geral; e

¢) Exame de qualquer cidadao sempré que forem solicitados.
" Paragrafo Onico. As atividades do Tesoureiro poderdo, nos termos deste
Estatuto, serem exercidas por terceiros, pessoa fisica ou juridica, contratada
para tal fim (Parédgrafo Unico Art. 14), sendo quem em tal caso, a funcéo do
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PrASTRL BN
‘Tesoureiro mtegrante da Diretoria, passara a ser ﬁscahzatona devendo para
tanto, cumprir os itens I e XI deste artigo, fiando sob responsabilidade do

contratado a execucdo nos demais itens. -

Art, 30 — Compete ao -Seg'c,Lndo-Tesoureiro:
I - Substitir o Primeiro-Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
IT — Assumir o mandato; em caso de vé.'cé.ncia, até nova eleicdo; e

I — Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Primeiro-Tesoureiro.

Art. 31 — Compete ao Diretor Social:

I Analiéar Editais;

- Aﬁrovar projetos;

IIT ~ Avaliar solicita¢Ges de participacédo da Associagédo em parcerias; €

IV — Representar a associagdo em reunides.

Aﬂ: .52 Compete ao Diretor de Rela(;ao Institucional: .

I — Representar a associagido em reunibes ¢ atividades do primeiro e segundo
setor;

Il - Desenvolver relacionamento com Instituigées; e

I — Articular estratégias para estabelecer parcenas, a fim de atender os
objetivos da Assomacao

Azt. 33 - Cozﬁpete ao Diretor de Comunicagao:
I — Participar nas estratégias Institucionais e comerciais;
I — Estabelecer ligacdo entre a sede ¢ filiais;

11 - Organizar material para divulgacéo de projetos.

Art, 34 — Compete ao Difetor de Imprensas:

I — Avaliar as solicitacdes de velculos de comumcacao {Radio, TV e Redes
Sociais);

- Reunir e difundir informagdes que sejam de interesse de associacio;
Il - Indicar fontes e acompanhar entrevista para veiculo de comunicagéo; e

v - DerMZL e revisar conteude para ‘olbetos sites e demais veiculos de
comumcagao
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Art. 35 - O Conselho F1scal seré constrculdo por nimero nac fixo, mas no
minimo de 03 (trés) membros € seus respectivos suplentes, eleitos pela
' Assembleia Geral.

Paridgrafo Primeiro. O mandato do Conselho F1sca1 serd comc1dente com O
mandato da Dlretona.

..a‘agﬂ‘afe Qegamée. Bm casc de vacancia, ¢ mandatc serd assusmide pele
respetivo suplente, até nova eleicdo. O mesmo vale para 0s cargos
eventualmente vacantes da Diretoria.

Art. 36 — Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinat os livros de escrituragio da ONG;

Il - Examinar e opinar sobre 0s balang;os e relatérios de desempenho financeirc
e contabil e sobre as operagdes patnmomals feahzadas emitindo pareceres para

a Diretoria;

III - Reguisitar ao Primeiro-Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo
comprobatoria das operagdes econonuco—ﬁnancelras realizadas pela ONG;

1V — Acompanhar © trabalho de eventuais auditores externos independentes; €

Reqt:usnar Assembleia Geral Extraordmana se entender que hé guestdes
fmancelras que devem ser levadas a deliberacao.

Parigrafo Unico. O conselho se reunira ordinariamernte a cada 03 (trés) meses,
e exﬁ*aordmanamente sempre que necessario.

CAPITULO IV: Dos Recursos E Do Patrimdnio

Art. 37 — Para consecucéo de suas atividades, a Assdciagdo contara inicialmente
- com RECURSOS aportados pelos Associades ou membros da Diretoria, a titulo
de doagdo ou empréstimo ( a critério de cada qual), € no curso das atividades,
os recursos serdo captados, ma forma da lei, junto a pessoas fisicas,
juridica, entidades piblicas e gnvadas, na condicieo de doadores ou
patmcmadores, e ainda:

I- Conmbuxgoes voluntarias de pessoas fisicas ou Jundlcas

11 - Contribuicdes de Associades, podendo ser estabelecidas de forma
compulséria, mensal ou periodicamente, a critério da Diretoria; e

Il -~ De quaisquer outros meios admitidos em lei, respeitados os critérios deste
Estatuto. ' ‘ ' ‘

Parégrafo Primeiro. Cabera 4 ONG tomar as precaucoes devidas no sentido de’
identificar a origem das doagdes, estabelecendo critérios para tal, sempre nos
termos da Lei, ncando, outrossim, cons:tgnadc que 2 ONG nao & resnonsavel por
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ocorréncias advindas de situacbes cuja informacgdo tenha sido, de alguma
forma,-omitida ou adulterada, :

Pardgrafo Segundo. Os bens e contnbu:goes de qualquer natureza, doados a
ONG, nso serdo devolvidos ou restltmdos, salvo se tratar-se de empréstimo.

Pardgrafo Terceiro. A ONG Vidas Remcladas é responsavel pela geréncia e
aplicacdo dos bens e contribuicdes recebidas, comprometendo-se a zelar por
sua guarda, gozo e fruigdo e, espemalmente zelando para que os valores sejam
aplicados Ginica e exclusivamente nos termos deste Estatuto, na consecugcéo dos

objetivos sociais da ONG.

Paragr grafo Quarto. Feito o ‘aporte inicial pelos Assoc1ados, a titulo de
empréstimo, devera ser estabelecido na Ata em que se con31gnou o aporte a
forma de devolugéo do respectfvo valor.

Art. 38 - o patriménio da ONG Vidas Recicladas sera constituido de:

I — Bens mdveis e iméveis, os quais deverdo constar do Balango Geral do
Patrimdnio Social & regisirade em livro préprio; €

11 — De saldos de suas receitas e a existéncia em caixa, € dos valores depositados
em estabelecimento bancario e de crédito.

Art. 39 — Em caso de dissolugdo da ONG, o respectivo patriménio liquido sera
transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lein®. 9790/1999,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da extinta (Art. 4°, IV, Lein®
9790/1999. .

Paragrafo Primeiro. No caso do caput, a ONG atentara, ainda, aos termos do
Artigo 61 do Cdédigo Civil, e respeitara os ‘critérios para tal instituido neste
Estatuto Social, cabendo & Assembleia Geral decidir qual serd a entidade
beneficente que recebera eventuais remanescentes de seu patriménio liquido,
depois de deduzindo eventuais haveres, priorizando doagdo a entidades de fins
jdénticos ou semethantes aos da ONG Vidas Recicladas.

Pardgrafo Segunde. No caso de dissolucdo, deverdo ser apurados os veuorcs
eventualmente aportades pelos Associades cu membros da Diretoria, € do total
levantade na dissolugéo os Assoc1ados ou Membros da Diretoria que tiverem
feito os aportes receberdo cada qual o corresponde‘lte ac percentual investido.
{(apenas o que estiver deliberado em Ata como empréstimo),.caso ainda néo
tenham recebido tal valor, tudo nos termos do Paragrafos Quarto do Art. 37..

Parigrafo Terceizo. A prevrsao de gue, na }:upotes\, de que a pessoa Jur-dlca
perder a quahﬁcagao instituida pela Lei n°® 9790/1999, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquiride com recursos ptiblicos durante o periodo em
gue perdurou aquela quahﬁca(;ao serd transferido & outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mencionada Lei, preferenc:la]mente que tenha o
mesmo objetn snaal {Art 4°,V, Lei n° 979071999,
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Em Testemunho
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Art, 44 - Casos omissos ou questdes extraordinarias gue ndo dependam da
- decisbes em Assembleia serdo resolvidos, em reunido, pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral. ' ' ‘

Pardgrafo Primeiro. As reunides da 'Diretoria, ﬁara terem validade, deverdo .
contar com a presenca de no minimo 50% mais Oifumj do total de integrantes
da Diretoria. ' '

Parigrafo Segundo. Das reunidés de Diretoria poderdo participar todo e
qualquer Associado, os quais atuario t3o somente na condicio de ouvintes.

Pardgrafo Terceiro. As reunides da Diretoria deverdo ser registradas em Atas,
e, quando houver assuntos que dependam de deliberacio em Assembleia, estes
deverdo ser relacionados e a respectiva Ata ‘deverd compor o Edital de
Convocagéio parag a Assembleia Geral. -

Santos, 23 de maio de 2019
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ORGANIZACAO NAO
GOVERNAMENTAL VIDAS RECICLADAS

Aos dez dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito, as quinze horas,
em segunda convocacdo, reuniram-se os membros desta entidade para realizar a
Assembleia Geral Extraordiniria da ORGANIZAGAO NAO GOVERNAMENTAL VIDAS
RECICLADAS, associacio privada, devidamente inscrita no CNPJ sob o n.?°
08.706.506/0001-22, em sua sede, na Cidade de Santos, no Estado de S3o Paulo, Rua
Campos Melo n.° 157, conjunto 508, Vila Mathias, CEP 11015-001, tendo a participagdo
dos signatdrios da lista de presenca anexa.

Dando inicio aos trabathos, apés verificagdo do quérum exigido, nos termos
previstos no Estatuto Social, o Sr. Luiz Claudio Varella Zannin, assumiu a presidéncia da
assembleia e logrou por convidar a Sra. Marizilda Ribeiro Lopes para a funcdo de
secretaria da assembleia, a qual aceitou e apresentou a ordem do dia da Assembleia
Geral Extraordinaria, conforme também consta no Edital de Convocagao.

Passando a Assembleia Geral 3s deliberaces, com a palavra o Sr. Presidente, LUIZ
CLAUDIO VARELLA ZANNIN, fez uma explanacio a todos os presentes, noticiando o
seu desinteresse de continuar atuando no cargo de Presidente desta instituicdo, no
qual atuou até a presente data, indicando todos os ensejos que o induziram a tomar a
decis3o de se apartar de forma permanente da fungdo. Alguns outros membros da
Diretoria também noticiaram o© desinteresse em permanecer atuando em seus
respectivos cargos, a saber: o Sr. BRUNO RIBEIRO BARRETO, que exerce a fungdo de
Segundo-tesoureiro e o Sr. MARCOS OLIVEIRA LIBORIO, que exerce a funcdo de
Diretor de relacdo institucional. Levando-se em contz a deliberagdo supra, restou
aprovado por UNANIMIDADE DE VOTOS que a Diretoria seguird mais enxuta,
ocorrendo entdo a exclusdo do cargo de Diretor de Relagdo Institucional da
associacdo, passando 0 mesmo a ndo mais existir. Ato continuo promoveu-se a elei¢do
e posse dos membros para atuarem nos respectivos carges da Diretoria, qual sejs,
PRESIDENTE e 2° TESOUREIRO, a partir da presente data, por tempo indeterminado,
conforme mencionado no paragrafo primeiro do Artigo 22 do Estatuto Social vigente,
permanecendo os demais cargos da Diretoria e do Consetho Fiscal como estdo. O 5r.

Esta lauda é parte integrante da Ata de AGE de 10.09.2018 da Organizag@o ndo Governamental VIDAS RECICLADAS (Elaborado pelo
escritdrio Amorim & LeSo Advogados - www.amorimieao.com.br, a servico do INSTITUTO ATIVAR www.institutoativar.org.br).
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Presidente consolidou entdo a Diretoria e Conselho Fiscal j& como o nome dos novos

membros ora empossados, ficando da seguinte forma:
> PRESIDENTE: BRUNO RIBEIRO BARRETO, brasileiro, casado, supervisor de
transportes, portador do RG n

.

> VICE-PRESIDENTE: KARLA AITA MARTINS MOREIRA, Drasileira, casads
advogada, portadora da (édula de identidade RG n.
¥da na Cidade de

EP
>
[Gad B e o LS U SatDS SESTatO O e
> SECEAF;A: \-/ER(A)’I.A’DR PEE;lRA, braiier, casada, 2

r

° TESOUREIRO: SIMONE FIGUEIRA NOBK

» 2° TESOUREIRO: LUIZ CLAUDIO VARELLA ZANNIN, brasiieiro, casado, advogaq

.
pra’ alla a o Ao dontidacdas
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> DIRETOR DE IMPRENSA: MARIA FERNANDA KRELING VARELLA ZANNIBg

.’ 363: ap- g

Esta lauda é parte integrante da Ata de AGE de 10.09.2018 da Organizagdo ndo Governamental VIDAS RECICLADAS (Elaborado pelo
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CONSELHO FISCAL
» 1° CONSELHEIRO FISCAL: EDHER DA COSTA PRATES, brasileiro, casado,
empresario, portador do RG n.° 1

O _ sy I PR 1

> 2° CONSELHEIRO FISCAL: ANDRE LUIS CERBASI DE ALMEIDA, brasileiro, casado,

> 3° CONSELHEIRO FISCAL: GUILHERME BITTENCOURT DOS SANTOS MAC

471.

Em continuidade a Ordem do Dia, tendo em vista as deliberacdes supracitadas, se
fez necessdrio ajustar o Estatuto Social da Associacdo, e, dessa forma, o senhor
presidente assumiu a palavra e entregou para todos os presentes uma cdpia da versao
atualizada do mesmo, esclarecendo sob a necessidade de adequé-lo a atual realidade
da instituicdo. A Assembleia entrou em deliberagdo por uma hora, tempo este
requerido pelos presentes para debate e estudo minucioso das altera¢fes sugeridas.
Decorrido o tempo solicitado, onde se deu o debate das cldusulas propostas, restou
APROVADO POR UNANIMIDADE dos presentes a reforma em pauta, que segue anexa,
sendo_parte insepardvel desta, ficando desta forma_reformado e consolidado o
Estatuto Social da Associacdo..

Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer
uso. Ndo existindo qualquer tipo de manifestacdo, foi suspensa a Assembleia pelo
tempo necessdric para que se procedesse a lavratura da presente Ata gue, lida e
achada conforme, foi aprovada pela totalidade dos presentes que assinam a lista de
presenga anexa, nos termos do Estatuto Social da Associacdo Vidas Recicladas, e, para
consignar as obrigagdes ora assumidas, assinam a presente ata o presidente da
assembleia, Luiz Claudio Varella Zannin, o novo presidente da Associagdo, Bruno
Ribeiro Barreto, que por mim Marizilda Ribeiro Lopes, secretaria da assembleia, foi
conferida, digitada e assinada para que produza seus juridicos efeitos.

Esta lauda € parte integrante da Ata de AGE de 10.09.2018 da Organizagdo néo Governamental VIDAS RECICLADAS (Elaborado pelo
escritério Amorim & Le3o Advogados - www.amorimleao.com.br, a servigo do INSTITUTO ATIVAR www.institutoativar.org.br).

e en it

jruPJ I SAN1OSE

’ lprenoTang)



egoncalves
Highlight

egoncalves
Highlight


Luiz Claudio Varella Zannin Marizilda Ribeiro Lopes

Presidente Primeira-Secretdria

Tk ey o2

Bnkn 'belro Barreto

Presidente empossado

Visto da advogada

Giovanna Galluzzi dos Santog CaStanheira Ledo - OAB/SP n.’ 275.085

Bzconhege POr
econdmico de Luiz CLA

R7ZILDA  RIBEIRO

BARRETO e dou fé
“ 0951n9376335
25 de Setembrojde

Esta Jauda é parte integrante da Ata de AGE de 10.09.2018 da Organizacdo néo Governamental VIDAS RECICLADAS (Elaborado pelo
escritério Amorim & Ledo Advogados - wiww.amorimieao.com.br, a servio do INSTITUTO ATIVAR www.institutoativar.org.br).
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A

RELACAO NOMINAL DA EQUIPE EXECUTORA COM ENDEREGCO RESIDENCIAL E CPF.

NOME COMPLETO ENDERECO CPF

Mariana Torres Roveda

3
o,
c

o
-
1

Kelli Flavia Spricigo F. de Andrade
Centro/BC

Jéssica Santanna Peres

a0 rFrancisco/Camboriu

|
1

Thiely Munhoz Vaiz
Municipios/BC

Paloma Daniela S. Estigarribia

|

Najla Damus

Diandra Viana Finochetti

[Y)

Camila Rafaela Flores Figueroa

Francieli Machado

i

Natasha Oliveira

1

{

Nagibe Damus

Beatriz Vitéria de Souza Nunes

Municipios/BC

Yedda Guimardes Castro

Carlos Ubiratan Marcondes Junior

~.
w
“ o

Pedagoga A CONTRATAR
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" Cédigo " Vencimento:

ONG VIDAS RECICLADAS
. R 2050 00355 752/001451598 ~ 15/11/2019 221 1 1
-ﬁg;;s .. ' BALNEARIO CAMBORIU SC ‘ CPF/CNPJ Forma de Pagamento:
SR 08.706.506/0004-75 holeto bancario .
PARA 27 VIA DA FATURA, DEBITO AUTOMATICO E DUVIDAS, ACESSE WWW.NETCOMBO.COM.BR
" 001/004
© Minha NET: 1 Descrigéo Totl
VlRTUA+ (SR EE x
ner . @ NETVirtua+ 154,08
@ FONE EMPRESAANM'BR '© NETFonme- - B s 67,03
Valor Total
221,11
-
@ NETVIRTURS . . i
Mensalidade Proporclonal VIRTUA +
01/10/19 A 10/10/19 MENS PROPORCIONAL VIRTUA BDA LARGA NET EMPRESAS 60 49,70
EGA FID SRR
1110119 A 3111019 | OFERTA CONJUNTA PROPORCIONAL BDA LARGA NET EMPRESAS. 104,38
60 MEGA FID + APLICATIVOS I AL ;
Sub-Total Mensalidade Proporclonal VIRTUA + 154,08
RINETVRTUAT B O ,
DURAGAO
LIGACOES LOCAIS S AbAamos S 23
LIGAGOES LOCAIS ENTRE NETFONES G  onoamosa T A S 000
LIGAGOES DDD _ Onosmoss
LIGAGOES DDD ENTRE NETFONES A | Oho2m3gs
ASSINATURA b
Total NET Fone
W
f;ﬂ'i@‘ﬂﬁ‘ﬂ?iﬂi%‘lﬁff&i‘l‘ °:”"I""°°’ ."é‘lii’."zé.“;;"‘.:% prstcos o ndo &L??&%’;m?ﬁ:; ﬂ.ﬁ%"nﬁ:’nm. Uttimos Registros de Atendimento
- Evite 0 le seu sinal ef bi esses st inclusos nas suas compra de servi (custo de ligagdo local, 752192503001252, 752192502251551,
@ apggsae":::s'ctggdm mlimdsio ﬂma Bfﬁ“c'ﬁ:fe'i‘l.’é“'«fmu. Fala ligue 0800 721 7707 ge'u;llor:ezr:&f ’aalnﬁo g?:tu“nn')“c i 752192502251551, 752192501756899,
- Para pagamentos apés o vencimento seréio - E preciso realizar a ligagdo com um telefone Quvidoria 08007010180 752192500525469
cobrados juros didrios de adaptado com dispositivo TDD

l Autenticagdo Mecénica

Pagamentos apds o vencimento serdo cobrados juros diérios de 0,033% e muita de 2%. Os encargos de pagamentos efetuados apés o
vencimento serdo cobrados na préxima fatura.

Atencdio efetue seus pagamentos nos bancos conveniados a seguir:

BANCO SANTANDER, BANESE, BANRISUL, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, CITIBANK, CPFL

Cliente Identificagdo para Débito Més Referéncia Vencimento Valor
ONG VIDAS RECICLADAS NET SERVICOS 7520014515989 Outubro/2019 15/11/2019 221,11

84690000002-3 21110296201-9 911157520006 00169916715-0
T T e

BANCO BRADESCO S.A., BANCO COOPERATIVO DO BRASIL SA, BANCO COOPERATIVO SICRED] S/A, BANCO DO BRASIL S.A., BANCO DO ESTADO DO PARA, BANCO ITAU S.A., BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A., BANCO SAFRA S/A|




+11/12/2019 Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

RUWERD DETRECHRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| DATA DE ASERTURA
08.706.506/0004-75 08/02/2017
i CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
VIDAS RECICLADAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
VIR DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo especificadas
anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R 2050 355

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.330-456 CENTRO BALNEARIO CAMBORIU SC

ENDERECO ELETRONICO
ADM.SC@VIDASRECICLADAS.ORG
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dedededed

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 08/02/2017

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL

Fedekiridekk Fededdeiiekde

Aprovado pela Instrugcdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 11/12/2019 as 11:14:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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A% PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA

i PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
,"’: = A Eméélﬁllﬁ SECRETARIA DE CONTROLE GOVERNAMENTAL E
=’ TRANSPARENCIA PUBLICA - Lei Municipal 3815/2015

Balneario Camboriua, 20 de dezembro de 2019.

Assunto: 4° Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Termo de Colaboragdao 005/2018— FMAS — TC
018/2018 PMBC

Entidade Requerente: VIDAS RECICLADAS - CNPJ 76.698.380/0001-41

Orgio da Administragio Publica: Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — Fundo Municipal da
Assisténcia Social -FMAS

1) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

Considerando que a lei 13.019/2014 determina no seu artigo 55 que a vigéncia da parceria podera
ser alterada desde que devidamente formalizada e justificada, e, conforme artigo 57, que o plano de trabalho
podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostilamento:

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizac¢do da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto.

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

Dessa forma, € licito tanto a prorrogacao da vigéncia da parceria mediante termo aditivo.

2) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacio, da
parceria prevista nesta Lei;

A proposta se identifica com interesse do municipio na aquisicdo de 20 vagas no servigo de
acolhimento para mulheres vitimas de violéncia e seus filhos.

3) Da viabilidade de sua execucio;

A proposta de plano de trabalho se mostra bem montada e viavel a sua execugao tanto pela entidade
quanto pelo Conselho especifico.

4) Da verificacdo do cronograma de desembolso;

Foi possivel verificar que o cronograma de desembolso se mostra viavel, em vista de ser informada
a dotacdo e o crédito orcamentario disponivel.

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nacdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.bc.sc.gov.br



A% PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA

i PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
o f"',.. Emééﬂﬁ SECRETARIA DE CONTROLE GOVERNAMENTAL E
=’ TRANSPARENCIA PUBLICA - Lei Municipal 3815/2015

5) Da descricio de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacio da execucio
da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacio da execucio
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

As fiscalizagdes serdo feitas através da tomada de contas pela Secretaria de Desenvolvimento e
Inclusdao Social, por meio de relatorio do gestor da parceria, pela comissao de monitoramento e avaliagdo
através de visitas em loco e relatdrios apropriados e pela secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica. Serdo avaliados as metas e objetivos descritos no plano de trabalho e sua execugao.

6) Da designacio do gestor da parceria;

Foi designado o senhor Douglas Branco de Camargo, matricula n°® 23.352, professor de educacdo
infantil como gestor da parceria.

7) Da designacao da comissao de monitoramento e avaliacdo da parceria;

Foi designada Comiss@o de Monitoramento e Avaliagao através do Decreto 9.617, de 2019.
Conclusdo: Esse parecer é pela APROVACAO ao 4° Termo Aditivo de Prorrogagio ao Termo de
Colaboragdo 005/2018— FMAS — TC 018/2018 PMBC, entidade VIDAS RECICLADAS - CNPJ
76.698.380/0001-41.

(...) Apresentagao de parecer juridico (Artigo 35, VI, Lei 13.019/2014

Atenciosamente,

Victor Hugo Domingues
Secretario de Controle Governamental e Transparéncia Publica
Matricula 40.111

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamareca, 320 | Bairro das Nag¢des - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.bc.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
GABINETE DO PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EFEITURA

LNEARIO

PARECER PRGR n%5S¥/2019

TERMO DE COLABORACAO: 005/2018 FMAS - TC 018/2018 PMEC
4° Termo Aditivo de Prorrogacdo.
ENTIDADE: Vidas Recicladas
PROTOCOLO: 362/2019

PARECER JURIDICO | R

Nos termos do inciso VI do artigo
aprovo o presente procedimento. \

'35 da lei

13019/14,

, \
E o parecer. \
Salvo melhor juizo. |
Bal.Camboriu, 20 de Jez:

ANTERT =
A/PﬁgbURADOR — OAR/SC 6318

Baln_eario Camboril - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07 \
Rua Dinamarca, 320 - Pago Municipal - CEP 88338-900 - (47) 3267-7071 '\




