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Secretaria de Desenvolvimento e Inclus3o Social
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Oficio 029/2019/PARCERIAS FMAS

Balneario Camboriti, 20 de maio de 2019

lImo. Sr.

FRANCISCO DE PAULA FERREIRA JUNIOR
Analista de Controle Interno

Gabinete da Secretaria Controle Gov. Transp. Publica
Gestor de Parcerias-FMAS

Municipio de Balneario Camboriti

Assunto: Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo e Parecer de Prestacio de
Contas - Termo de Colaboragéo n° 01/2018;

Senhor Gestor,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para repassar as Prestacoes
de Contas da Ong Vidas Recicladas — Casa das Anas. S3o 07 (sete) processos, de 07 (sete)
parcelas, além do Relatdrio da Atividades Anuais, Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliago e o Parecer de Prestagao de Contas - Termo de Colaboragédo 005/2018.

Cabe informar, que no ano de 2018 o responsavel pela gestdo de parcerias era o
Servidor Laudair Reis, Matricula 11077, Decreto 8.643/2017.

Sem mais a tratar, nos colocamos 2 disposic@o para quaisquer informacdes e/ou

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

LAS BRANCO DE CAMARGO

Matricula 3352
estor de Parcerias — FMAS
Decreto 9.276/2019.

J- CAPITAL CRTARINENSE DO TURISM.
267.7084 | Fax: 3367.1826 www.balneariocambariu,sc.gowv.br

BALNEARIO CAMEO
Rua Binamarca, 320 | Bairro das Nagdes - 5C | Cep 88.338-900 | Fonsg5 ¢
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 005/2018

de Contas

0SC Chamamento Publico Objeto
ONG Vidas Recicladas FMAS N° 005 Acolhimento provisorio para
12018 Mulheres de 18 a 59 anos em
08.706.506/0004-75 situacao de violéncia
acompanhadas ou ndo de seus
filhos ou dependentes.
Periodo da Prestagdo de Contas Tipo da Prestagao de Contas
01 de Junho a 31 de Dezembro de 2018 Final
Data de recebimento do Processo de Prestagao 21/01/2019

VALORES DA PARCERIA

NUMERO DE PARCELAS

07

VALOR DA PARCELA

02 parcelas de R$ 29.600,00
04 parcelas de R$ 24.400,00
1 parcela de R$ 50.400,90

VALOR FIRMADO

R$ 207.000,00

DEVOLUCOES

R$20.047,09

TOTAL REPASSADO

R$ 186.952,91

RELATORIO

PLANO DE TRABALHO - CUMPRIMENTO DE METAS E ETAPAS

C‘jj(&/di)/

Balneario Camborili — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 3 uz 235!0001
Rua Itélia, n® 1.059 - B. das Nagdes - CEP 88338-265 — (47
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Descrigao Qtde/ Unidade Resultados Obtidos | Cumprimento
da Meta
Meta 01 - Acolher e | Acolher 8 (oito) pessoas. 29 atendimentos (14 SIM
proteger (mulheres de mulheres a 15
18 a 59  anos, criangas).
acompanhadas ou nao
de seus filhos ou
dependentes).
Meta 02 - Plano|100% na elaboragdo do | Atendimentos SIM
individual de | PIA e Avaliagdo | Individuais realizadas
atendimento e | Psicossocial. pela Psicéloga visando
avaliacdo psicossocial. a elaboragéo de PIA e
Psicossocial: (867)
Atendimentos
Individuais realizadas
| pela Assistente Social
visando a elaboracao
de PIA e Psicossocial:
| (69)
Meta 03 - Investimento | 80% do retorno do convivio | Contatos com SIM
visando a construgdo e | familiar (acolhida-familiar) | familiares: (10)
fortalecimento dos | e 100% de atividades de | pessoas. Foram
vinculos familiares e | convivéncia comunitaria. acolhidos por
afetivos e comunitarios. familiares: (13)
pessoas. Foram
acolhidos por afetivos:
(02) pessoas. Outros:
(01) pessoa. Foram
oferecidas as seguintes
atividades visando a
convivéncia S
comunitaria: g 5?
Caoterapia, passeio ao .g.’ ‘5 g
Zooldgico, Mc g f o
Donald’s, Bob's, Barco 55"?’5@5
Pirata, Teleférico, festa g@ § &
de Dia das Criancas, S| £
festa de Natal, festa de N

Balnedrio Camboriu - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Italia, n® 1.059 - B. das Nagdes - CEP 88338-265 — (47) 3363-2745
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Ano Novo, passeio no
Parque Ecolégico,
piquenique de dia das
maes, Circo Tihany,
celebragdes de
aniversarios (06). As
mulheres participaram
esporadicamente

também de atividades
disponibilizadas  pelo
CRAS Nagao Cidada e
da Secretaria do ldoso
’ de Balneério Camborid.
Grupo de Criangas: (9)
Grupo de Maes: (7)
Assembleia: (24)

Meta 04 - Articulagdo | 100% do acesso aos|A Equipe Técnica SIM
com a rede existente no | servicos disponiveis no | participou de reunides
municipio. municipio. dos seguintes

conselhos/equipame
ntos/servigos:
Conselho Municipal da
Criancga e do
Adolescente de
Balneario = Camboril,
Conselho Municipal de
Assisténcia Social de
Balneario = Camboriu,
Conselho Municipal
dos direitos da mulher

de Balneario Camboridl,
Grupo de
entrelacamento a rede § _
de atengao a violéncia § d?
e $5.
de Balneario Camborit, A
Delegacia Civil, Poder é?% &
Ry &
Judiciario, CREAS de NG
Balneario  Camboriu, §‘ 5 &
CRAS Nagéo Cidada e S |
Espaco Cidadao, A
o\
Balneério Camboria — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Italia, n® 1,059 - B, das Nagbes - CEP Bqﬁﬁgﬁ‘mmﬁgﬁéﬁ -
-siretdria de Deseny. e Inclusdo Social
Matricula 35.480 'y
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Conselho Tutelar de
Balneario Camboril e
demais
servicos/equipament os
da rede. Também
participamos de
capacitagdes e
seminarios  ofertados
pelos municipios de
Balneario  Camborill.
Foram realizadas vistas
técnicas em complexo
penitenciario, Lar Bom
Pastor e Casa Elisa de
Blumenau. Articulagao
com o0s servicos da
rede de protecao
basica e especial
através do CRAS,
CREAS e entidades
socioassistenciais;
CRAS: (16); CREAS:
(17); Gestao da Alta
Complexidade: (7);
Vigilancia Sanitaria: (2)
Secretaria de Incluséo:
(2) Casa de passagem:
(3) Conselho Tutelar
(12) Encaminhamentos
para beneficios:
Programa Bolsa
Familia: (4) Aquisigdo
de Documentagéao Civil:
Certidao de
Nascimento: (2) CPF:
(4) RG: (3) CTPS: (2)
Encaminhamento para
assessoria juridica em
parceria com a OAB por
Elas: (4)

Balneério Camborili - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Italia, n® 1.058 - B. das Nagdes - CEP 88338-265 — (47) 3363-2745

Anna Christina Baric
Secretdria de Deseny. e Inclusdo Socal
Matrlcuta 35.480
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Encaminhamentos
para rede de saude:

Unidade Basica de
Saude (15); Pronto
atendimento (9), COE
(5), CAPS (18);
agendamento de
consultas (2):

Articulagdo com a rede
municipal de educacgao:

Inscricao e
acompanhamento da
fila Unica: (30);

Solicitacao de histérico
escolar/
matricula/transferéncia:
(20) Articulagéo com a
rede de seguranga:
Solicitacdo de Medida
Protetiva: (3) DPCAMI:
(3) Seguranca
Municipal: (2) PM: (2)
Bombeiros: (1)

Meta 05 - Articulagao
visando insercdo em
cursos de capacitagdo
e profissionalizacao.

100% das mulheres
acolhidas inseridas em
cursos de capacitacao e
profissionalizantes.

Promogao de agdes de
capacitacao e
profissionalizagéo

ofertadas em 2018:
Oficinas de maquiagem
(1), design de
sobrancelha (8),
confeitaria (1) e
artesanato (9); dia da
beleza (3); Participagao
em oficinas de linguas
e inclusédo digital, em
parceria com a
Secretaria do Idoso (3).

SIM

Meta 06 -
Encaminhamento ao

Encaminhar 90% Essa
meta é aplicada a partir do

-Encaminhamento para
emissao e segunda via

Balneério Camborii - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83,102.285/0001-07
Rua Italia, n® 1.059 - B. das NagGes - CEP 88338-265 - (47) 3363-2745

‘nina Christina Barichello

Sunratana de Desanv. @ Inclusdo

nteicula 35.480
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mercado de trabalho. quarto més de | de carteira de trabalho:
abrigamento. (2) - Elaboracdo e
impressao de curriculo:
(4) -Agendamento de
entrevista: (11) -
Acolhidas  engajadas
em atividades laborais
informais (03) -
Contratacdo: (03)

Meta 07 - Preparagdo | 100% das  acolhidas | Desligamentos SIM
para o desligamento | orientadas e sensibilizadas | realizados: (16)

por meio de | para o seu desligamento.

atendimento

psicossocial.

CONSTATAGOES

Quanto as metas, todas foram cumpridas conforme definido no Plano de Trabalho.
Observacoes |

Da andlise do processo de prestagdo de contas constatou-se a presenga de todos os
elementos e formalidades exigidos pela Lei n° 13.019/2014.

Quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes, comprovam adequadamente
a aplicagdo dos recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizacao
do objeto.

E relevante informar que, segundo dados contabeis da Secretaria de Desenvolvimento e
Inclusdo Social, houve devolugéo de valores ao fundo nas 12, 22, 32 42 52 62 e 72 parcelas do
TC 005/2018. Contudo, as referidas devolugdes ndo contam nos balancetes apresentados pela
entidade, entéo foi necessario solicitar a justificativa sobre as mesmas.

Diante disso, solicitamos o devido parecer da Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica, bem como, os procedimentos necessarios.

Observacoes I

® Os relatérios de atividades e demais documentos encontram-se anexados aos processos
de prestaces de contas mensais.

® As atividades multidisciplinares discriminadas pela entidade, fazem parte do TODO
plano de trabalho, assim a entidade atingiu a totalidade das metas propostas no mesnm

Balneéario Camboriti — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-
Rua Itdlia, n® 1.059 - B. das Nagdes - CEP 8333%265 (47) 3363-2745

Anna Christina Barichello
secretdria de Deseny. e Inclusdo Sodial

FAntrinda 25,480
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® Na analise das prestagdes de contas mensais observou-se algumas inconsisténcias que
foram devidamente sanadas pela entidade no decorrer da parceria.

® E importante informar que no ano de 2018, o responsavel pela gestdo da parceria era o
Sr. Laudair Reis, matricula 11077, Decreto 8.643/2017.

O impacto gerado pela realizag&o desta parceria foi considerado POSITIVO, tendo em vista que
foi proporcionado o acolhimento e atendimento a mulheres de 18 a 59 anos vitimas de violéncia,
com ou sem filhos, criangas e adolescentes, contribuindo assim para a melhora da qualidade de
vida e insercdo social desses individuos.

Balneario Camboriti, 12 de abril de 2019.

Portaria 25.112/2018

Balneario Camborit — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Itdlia, n® 1.059 - B. das Nagdes - CEP 88338-265 - (47) 3363-2745
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PARECER DE PRESTAGAO DE CONTAS — TERMO DE COLABORAGAO N° 005/2018

0SC Chamamento Publico Objeto
ONG Vidas Recicladas FMAS N° 005 Acolhimento provisorio para
/2018 Mulheres de 18 a 59 anos em
08.706.506/0004-75 situacao de violéncia
acompanhadas ou nao de seus

filhos ou dependentes.

Periodo da Prestagao de Contas Tipo da Prestagdo de Contas
01 de Junho a 31 de Dezembro de 2018 Final

Data de recebimento do Processo de Prestagao 21/01/2019

de Contas

VALORES DA PARCERIA

NUMERO DE PARCELAS 07

VALOR DA PARCELA 02 parcelas de R$ 29.600,00
04 parcelas de R$ 24.400,00
1 parcela de R$ 50.400,80

VALOR FIRMADO R$ 207.000,00
DEVOLUGOES R$20.047,09
TOTAL REPASSADO R$ 186.952,91

PARECER - PRONUNCIAMENTO FINAL

O gestor das parcerias do Fundo Municipal da Assisténcia Social - FMAS procedeu a analise
dos documentos constantes nesta prestagdo de contas, a fim de elaborar e emitir o Parecer que
segue:

Da analise do processo de prestagdo de contas constatou-se a presencga(
elementos e formalidades exigidos pela Lei n® 13.019/2014.

todos osd;

Balnedrio Camborii - Capital Catarinense do Turismo
Rua Italia, n® 1.059 — B. das Nagde P.Af
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‘ :

Quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes, comprovam adequadamente
a aplicagao dos recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagio
do objeto.

E relevante informar que, segundo dados contabeis da Secretaria de Desenvolvimento e
Inclusao Social, houve devolugdo de valores ao fundo nas 12, 22 32 42 52 62 e 72 parcelas do
TC 005/2018. Salientamos que as referidas devolugdes ndo contam nos balancetes apresentados
pela entidade, entao foi necessario solicitar a justificativa sobre as mesmas.

Contudo, solicitamos o devido parecer da Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica, bem como, os procedimentos necessarios.

Observacgoes
® Os relatorios de atividades e demais documentos encontram-se anexados aos processos
de prestagdes de contas mensais.
® Na analise das prestagGes de contas mensais observou-se algumas inconsisténcias que
foram devidamente sanadas pela entidade no decorrer da parceria.
® E importante informar que no ano de 2018, o responsavel pela gestdo da parceria era o
Sr. Laudair Reis, matricula 11077, Decreto 8.643/2017.

Sendo assim, considera-se REGULAR COM RESSALVAS em forma e contelido a presente

prestacao de contas anual. //_Q

atricula 23325
Gestor de Parcerjas FMAS
Desenvolvimehto e Inclusdo Social
Parcerias - Detreto n® 9.276/19

Y toe Inclusao Social
dg/FMAS

Balneério Camborit - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Itélia, n® 1.059 ~ B. das Nagoes - CEP 88338-265 — (47) 3363-2745
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no mercado de trabalho alcangando assim sua autonomia, a fim de possibilitar a superacio da

violéncia.

O servigo dar-se em duas modalidades:

-Oficinas de Projetos de Educaciio em Satide: Segunda 4 sexta, das 10h as 12h e das 14h as

16h.

- Cuidado Integral: Cuidado Integral s criangas cujas maes estejam inseridas no mercado de

trabalho ou tenham que atender a compromissos judiciais, médicos e educacionais.

RELATORIO DE AGOES ORIENTADO POR METAS

A Casa das Anas celebrou no periodo de 01/06/2018 a 31/1 2/2018, uma parceria com o municipio de

Balnedrio Camborit, executando as acdes demonstradas abaixo:

N° META QUANTIFICACAO

01  Acolher e proteger Acolher 8 (oito) pessoas.
(mulheres de 18 a 59 anos,
acompanhadas ou nio de
seus filhos ou dependentes).

ACAO

Garantir moradia e condi¢es de
vida digna em termos de estrutura,
salubridade e mobilidade,
contemplando aposentos mobiliados
e com chuveiro térmico; vestuario;
roupas de cama e banho; 6 refeigdes
didrias; produtos de limpeza e
higiene pessoal; acesso a eletrdnicos
como televisor e maquina de lavar.

Protegdo dos acolhidos ¢ garantia do
suprimento de suas necessidades
bésicas até que estes resgatem sua
autonomia ou sejam acolhidos por
rede de apoio ou outras instituigdes
de acolhimento.

02 Plano individual de 100% na elaboragio do A  partir de procedimentos
atendimento e avaliagio PIA e Avaliagio operacionais (escuta qualificada,
psicossocial. Psicossocial. enu-evi‘stfa, preenchimento de

prontuarios ¢ estudo de caso)
elaboramos uma Avaliagdo

Psicossocial e Plano Individual de

RELATORIO
QUANTITATIVO

Encaminhados pelo

CRAS Nagdo
Cidada: (03)
pessoas;

Encaminhados pelo

CRAS Espago
Cidadao: (05)
pessoas;

Encaminhados pela

Delegacia da
Mulher:

(11) pessoas;
Encaminhados pelo
CREAS: 08)
pessoas;
Encaminhados pela
Secretaria de

Desenvolvimento e
Inclus@o Social: (02)
pessoas;

Total anual de
acolhimentos: (29)
pessoas, sendo estes
14 mulheres e 15
criancas.

Atendimentos
Individuais realizadas
pela Psicologa

visando a elaboragdo
de PIA e
Psicossocial: (67)

“




03 Investimento

visando

a

construgdo e fortalecimento
dos vinculos familiares e

afetivos e comunitdrios.

- 80% do retomo do
convivio familiar
(acolhida~familiar) e 100%
de atividades de
convivéncia comunitiria.

Atendimento, estimulando a acolhida
no reconhecimento de
potencialidades, oportunidades e
desafios a serem superados, com o
objetivo de definir metas para a
elaboragio de seu projeto de vida.

Busca ativa:

Buscando a reconstrugio do vinculo
familiar, muitas vezes embutido em
casos de violéncia doméstica, a
equipe técmica, através de busca
ativa e contato via telefone incentiva
e favorece o pertencimento a rede de
relacdes afetivas.

Convivio Comunitario.

Proporcionar atividades de convivio
comunitario.

Grupo de Criangas:

O Grupo de Criangas promove a
socializagdo  das  criangas e
adolescentes abrigados na Casa das
Anas e a ampliagao dos vinculos para
alem da familia de origem.
Desenvolve-se Projetos de Promogdo
a Saide e dindmicas para tratar de
situagGes emergentes na semana e
rotina da instituicio. O Grupo de
criangas tem os seguintes objetivos:
trabalhar  questGes emocionais
emergentes dos participantes do
grupo procurando resinificar crengas
e vivéncias; fortalecimento do
vinculo mae-crianga; acesso a
material informativo de promocio i
satde e cidadania.

Grupo de Mies:

O Grupo de Mies é uma roda de
conversa realizada pela psicéloga
onde  debate-se um material
informativo (texto, miisica, slides ou
videos) e/ou dinimica, incentivando
a troca de experiéncias e estratégias
de superagdo. O tema de discussio é
selecionado de acordo com o
interesse das participantes ou com a
demanda evidenciada na semana, O
grupo tem os seguintes objetivos:
trabalhar questdes emergentes da
infincia e criagio das participantes
do grupo; fortalecimento do vinculo
made-crianga; desenvolver estratégias
educacionais que impulsionem a
autoestima da crianga e do

adolescente; fomentar discussdes e

Atendimentos

Individuais realizadas
pela Assistente Social
visando a elaboragio
de PIA e

Psicossocial:

(69)

Contatos com
familiares: (10)
pessoas.

Foram acolhidos

por familiares: (13)
pessoas.

Foram acolhidos
por afetivos: (02)
pessoas.

Outros: (01) pessoa.

Foram oferecidas as
seguintes atividade:

visando a
convivéncia

comunitiria:

Céoterapia, passeio
ao Zoolégico, Me
Donald’s, Bob's,
Barco Pirata,
Teleférico, festa de
Dia das Criangas,

festa de Natal, festa
de Ano Novo, passeio
no Parque Ecolégico,

piquenique de dia das
mées, Circo Tihany,
celebragdes de
aniversarios (06).

As mulheres
participaram
esporadicamente

também de atividades
disponibilizadas pelo
CRAS Nagdo Cidadi
¢ da Secretaria do
Idoso de Balneario
Camborin.

Grupo de Criangas:

(&)
Grupo de Maes: (7)

Assembleia: (24)




04  Articulagdio com a rede
existente no municipio.

100% do acesso
servicos  disponiveis
municipio.

aos
no

trocas de experiéncias; acesso a
material informativo de promocio i
satde e cidadania.

Assembleia:

Reunido de cardter compulséria,
onde s2o passados recados, escalas,
atividades e discutidas as
problemiticas  evidenciadas para
tomada de decisdes de forma
participativa. As mulheres tem a
oportunidade de discutir situacdes
evidenciadas durante a semana com o
objetivo de resolugéio de conflitos e
claboragio de estratégias  de
enfrentamento.

Buscando o exercicio da cidadania;
promogdc a saide, prevengio de
doengas e agravos; reabilitagio e
tratamento, garantia dos direitos;
redugdo da evasio escolar e a
diminuicio da  vulnerabilidade
social, a Equipe Casa das Anas
realiza encaminhamentos e promove
Servigos em parceria com rede
municipal e estadual.

A Equipe Técnica

participon de
reunioes dos
seguintes
conselhos/equipame
ntos/servicos:

Conselho Municipal
da Crianga e do
Adolescente de
Balnedrio Camboriu,
Conselho Municipal
de Assisténcia Social
de Balneario
Camboria, Conselho
Municipal dos
direitos da mulher de
Balnedrio Camborid,
Grupo de
entrelagamento a rede
de atencdo a
violéncia de
Balneirio Camboriii,
Delegacia Civil,
Poder Judiciario,
CREAS de Balneério
Camborin, CRAS
Nagdo Cidaddi e
Espago Cidadao,
Conselho Tutelar de
Balnedrio Camboriii e
demais
servigos/equipamento
s da rede. Também
participamos de
capacitagdes €
semindrios ofertados
pelos municipios de
Balnedrio Camborit.
Foram realizadas
vistas técnicas em
complexo
penitencidrio, Lar
Bom Pastor e Casa

Elisa de Blumenau.

Articulagio com os
servicos da rede de
protecio bdsica e

especial através do




CRAS, CREAS e
entidades
socioassistenciais;

CRAS: (16);
CREAS: (17);

Gestdio da Alta
Complexidade: (7);

Vigilancia Sanitaria:
(2)

Secretaria de
Inclusio: (2)

Casa de passagem:
(€))

Conselho Tutelar

(12)

Encaminhamentos
para beneficios:

Programa Bolsa
Familia: (4)

Aquisicio de
Documentacio
Civil:

Certiddo de
Nascimento: (2)

CPF: (4)
RG: (3)
CTPS: (2)

Encaminhamento
para assessoria
Juridica em
parceria com a
OAB por Elas: (4)

Encaminhamentos
para rede de saiide:
Unidade Bésica de
Saide (15); Pronto
atendimento (9),
COE (5), CAPS
(18); agendamento
de consultas (2):

Articulacio com a
rede municipal de
educagao:

Inscrigdo e
acompanhamento da
fila anica: (30);

Solicitagdo de
historico escolar/
matricula/transferén




cia: (20)

Articulagio com a
rede de seguranca:

Solicitagdo de
Medida  Protetiva:
(3)

DPCAMI: (3)

Seguranca
Municipal: (2)

PM: (2)

Bombeiros: (1)

05 Articulagdo visando 100%  das  mulheres Preparar as acolhidas para o Promocio de acdes
insercio em cursos de acolhidas insenqas_ em mercad? de trabalho promovendo o de capacitagio e
—= capacitagio e ¢Cursos de capacitagio e fortalecimento da autoestima € »
profissionalizacéo profissionalizantes. viabilizando sua autonomia, profissionalizacio
conmbum_do paga ° ofertadas em 2018:
desenvolvimento de seu mnovo

projeto de vida. Oficinas de
Oferta de oficinas e/ou projetos efou T2dulagem (D,
cursos de capacitagio e de design de sobrancelha
profissionalizagdo, ministrados por e 15

voluntirios,  profissionais, em (8), confeitaria (1) e
articulagdo com a rede ou empresas artesanato (9); dia da

parceirss: beleza (3);
Participacio em
oficinas de linguas e
inclusdo digital, em
parceria com a
Secretaria do Idoso
(3).
= 06 Encaminhamento a0 Encaminhar 90% -Buscando favorecer 0 -Encaminhamento
mercado de trabalho. empoderamento, autonomia, para emissio e

-

Essa meta ¢ aplicada a superagio  da  situagio  de segunda via de
partic do quarto més de vulnerabilidade e acesso a bens de carteira de trabalho:
abrigamento. consumo, a Equipe Casa das Anas (2)
instrui e encaminha as mulheres
abrigadas para colocagio no - Elaboragio e
mercado de trabalho em impressdo de
cumprimento das metas de seu curriculo: 4
Plano Individual de Abrigamento.
-Agendamento  de
entrevista: (11)

- Acolhidas
engajadas em
atividades  laborais
informais (03)

-Contratagdo: (03)

07 Preparagio para o 100% das acolhidas O atendimento e acompanhamento da Desligamentos
desligamento por meio de orientadas e sensibilizadas acolhida é iniciado no momento do realizados: (16)
atendimento psicossocial. para o seu desligamento. acolhimento. A construgio do Plano

Individual de Atendimento engloba o
levantamento de estratégias que




facilitem o  desligamento. 0O
abrigamento ndo é compulsério e
pode acontecer a qualquer momento
mediante a assinatura do Termo de
Desligamento, ou a0 final do tempo
de permanéncia estipulado no Termo
de Compromisso. Em ambas as
situagdes a acolhida serd instruida e
sensibilizada para organizar-se para o
desligamento. A familia sera
referenciada para o CREAS do
municipio onde ird residir para dar
continuidade ao acompanhamento da
mesma.

Sem mais a relatar neste momento, estamos certos da relevancia social deste
equipamento na promogéo de protecdo social especial e atengdo socioassistencial a
familias e individuos que se encontram em situacdo de risco pessoal, social e/ou
situacdes de direitos violados e almejamos dar seguimento a parceria, ampliando a

nimero de vagas reservadas a este municipio tendo em vista a demanda
evidenciadas no ano 2018.

Balneario Camboril, 25 de janeiro de 2019,

LAY VAN

Kelli F. 8. Fernandes de Andrade Carolina Cardoso Kerber
Assistente Social Psicologa
CRESS/SC 3391 CRP -12/16096
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