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1 - PROPONENTE - OSC

I I.ENTIDADE PROPONENTE:

COLONIA DE PESCADORES U

I".eN'J,
82,711 68010001.16

, J. ENDEAECO ~ CEP_

I RUA JOSE FRANCISCO VITOR N' 40. BARRA

1 4, CIDAoe-

BAlNEARIO CAMBORIU

11,S'U,F:

I se

I

1 1.6. DATA
CONSTITUIÇAo.

14:08-'1925

DE 1.7. ODDrTELEFONE: 147/ J361-8560

1.8- E.MAll: colollladvpncadores-
1.7@hotm;ril,c;om

1.9.511£:
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1.11. OODlTElEFONE: 1411 98818,(/226

1,18. E.MAll: COloniad"petc;ldores'l
l7@holmoll.com

1.11. CPF": 901,637349.3-1

1.12. C.I,lÓRGÀO EXPEDIDOR: 32t9271

SSPISC

22- PERIODO DE EXECUçAO

Inicio 0110112021

lermlno 3111212021

88.332.133
se

2 - DESCRiÇÃO DO OBJETO

2 3 • IOENTlFICAÇt,O DO OBJETO

i/,MPARAR O PESCADOR E PROMOVER AVAlORIZAÇAO COMO PATRIMONIO CULTURAL

r 113. ENDEREÇO 00 RESPONSA,VEL IPrllsídento ua OSC}:

l Rua Ad."l.lr A, linholfll$ n' 41, Barra. 8.Jlnltal'lO C.amt)Onu

1 14. CIDADe'

I B"lnll:lIlO C;lmborlll

, 10. NOME 00 RESJ.lO!lfSÁVEL ,Pf'KIMnI. da OSCI:

I VALDELlR MANOEL DA SILVA

12 1 - TITULO DO OBJETO

I M';PEAMENTO CU•..TURAl E AMPARO AO PESCADOR
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""2Z":Descnçao do objeto. público a ser atendidO e realidade local:
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BalnefjrlO Camborili tem tradiçao na pesca an.esanal, atividade que congrega conhecimentos
emplricos de grande relevancia para a compreensao da relaçao do homem com o melO ambiente A
cidade pOSSUIum grande legado hlst6r1co-cultural, concentrado às margens do no que a batiza.
principalmente no bairro da Barra A localidade oferece traços Sl9nlflcatlvoS aa cultura local, nos
valores imatenais. lTanifesto no patrimônio naval. USOS,costumes e atividades, no patrimOniO urbano,
a Capela de Santo Amaro (bem torneado nas inst3ncias estadual e munICipal) e na organização
urbana O bairro da Barra possui uma comunidade tradiCIonal, como revela Santos Jr. (2000, p 104)
I,..} os moradores da localidade tem orgulho de falar que sêo da Barra, POiScomo dizem, "fOI ali que
tudo começou~ Ali esta a herança cultural da cidade, representada no espaço f1sico - o sitio como
ambiente construldc e a paisagem natural Que a envolve ., na vida urbana, no modo de vida das
pessoas. na forma como elas se relacionam e se utilizam desse espaço fislco.
A Colónia de Pescadores n, fundada em 1925 consolida a apropriação e ioentificaçào oa
comuntdade com o seu lugar, através da sua atuaçao, Muito mais que uma estaçào de servIços a
populacao pesqueIra é um veiculo de construção da memória social, contnbui para a manutençào da
paisagem cultura! da borda d'água, reforça o valor histórico do sitio e perpetua a nqueza imaterial do
nosso povo
.t: a unlCa entidade representativa dos pescadores artesanais do município de Balneàrio Camboriu,
cem o atendimenlo à cerca de 410 famílias de pescadores associados,
A comunidade é beneficiada através dos seguimes serviços'

Em p':arcerJ~~m a EPAGRI, organiza o de cocumentos ara Crédito Custeio e PRONAF

da embarcaçao) na

no MAPA (MInistério da Agncultura .

para finalidades referentes á atlviaade

Orgamzação de documentos para o Seguro Defeso, com encaminhamento ao INSS, conforme
o Termo de Cooperaçao com o INSS para a resolu~o de pendências com os associados:

Organlzaçao de documentos para atualizaçêo do TIE (documentaçao
Capltama dos Portos de Itajai;

Encaminhamento e organização de documentos para aposentadoria, auxilio doença, auxilio
maternidade e cadastramento ae segurada especial. Estes encaminhamentos necesSItam de
declaração especifica da ColOma de Pescadores, pois requerem informações cadastrais
próprias e validação pelo Presidente da Colôma.

Manutençào da Carteira de Pescador Proflss:onal Artesanal, Carteiras IniciaiS e Carteiras de
Pescador Amador, com posterior encaminhamento e prmocolo no MAPA;

Revalidação de licenças de cesca (peixe e camarao)
Pec.Jana e Abastecimento), em Florianópolis,

Fornecimento de declarações aos pescadores,
pesqueira e outros fins (creche, residênCia, renda);

Mantém atualizado o cadastro de todos os associados com sua qualifIcação civil completa, e
de todas as embarcações de pes::a que atuem na zona da base territonal oa Colônia:

•

•

•

•

•

•
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(programa di Forta~eclmenta da Agricultura Familiar) nos bancos que traDalt1am com Itnha de

crédllO rural:

O!soon:clllza;aO para pescacores ass~C:jaOos ou naO O uso :i3 Carrers para puJ.a~

emcarcaçOes para reparos

DISpor.lbd1za;llo de carro da CclOnl8 para os aSSOCiado$. na vlatlilizaçào dos seNIÇQs:

Ce(:ll~nCla de' SaraO SOCIal da ColOma para a real!zaCaO ae reunlOes e eventos em geral ca I
comunidade Il'lclusille Clube da Tetcelra Idade em reumOes recreatIVas,

Pan.c1paçào e representatlVltlade nas organlzaçOes reproesentanles da calegoria profiSSional .

de lodo e qualquer ato que possa trazer beneflçl()s à comunica0!:! pesQul~!lra.

I Alem d~sso_a entlda~e- esta Bota Da!8 conlflbu,r no a1C8:'1Ce aas metas CIOPlano MunICipal d., Cu!t~ra,

I
em aTenOlmento ao Acoroo ce Cooperação Feoeralwa do SIstema NaCional oe Cultura. flrmaco em 1';
ee Jult10 de 2013 No eulO "HistórIa, MemOna e PatnrnOnlo Culturar. pode subsidiar a pesqUisa para a
cnaçao de Instrumentos de geslao CIo patflm6mo cultural; das pollticas de preservaçao da paisagem I

I
:ultural mstltoJlr c reconl'leClmenlO proflss>onal de mestres de oficio e mestres de notarlO saber, a I
elaooraçM e execução do Programa de EducaÇaO Palnmon1al. a cnaçao de ferramentaS ae

I
d!vulgação ao patrimóniO cultural. a elaboraçao de matenal informativo sobre o regIstro da hlstOna e da I
meffiÓna local. promover o mapeamento lem3tlco dos crocessOs econOmlcos dos eventos hiSl6ricos,
13 OCuC'3ção :emtonal e do patnmónlo nava' A enlidade organIZa a Festa do Pesca,jor - evento

I trad:Clonal que acon:ecc ha 30 anos. com o abjelfVO de congraçamento da comunidade focal e reforçar
I as llIal1lfestaçOes de base cultural luso açonana,

Portanto. C cresen[e ~ermo de cooperaÇao tem o CDletlllo amparar O pescador no exerclCIO ce sua

I
Cidadania mantendo a qualidade das sel"Jlços hOje ofereCidos. promovendo o acesso a comunioaoe
peSQueira aos direitos. promovendo assessoria admInistrativa e conlab.l. Dem como garantir a
valOflzaç:'o do ofiCIe <la pescador como patrimÔnio cultural rdenMáno

r SANTOS JR . A dos A presel"llaÇao ao núcleo hlstonco do sitiO da Barra no conlexto da urbanlzaçao

Id~ Balneé~lrio CambOrIli Balnear,o Cambonú, 2000 Dissenaçao (Mestraao de TurIsmo e Hotelar,a) -

Um •••erSica::le 00 Vaie dO Itajai.

"'L~tARIO (A""hO~IU. CAP'IAI CAT.t.JlIII""~ 00 Turll\MO
~••.•0.-;0'''''''', lZa ' ••••••a •••• ,"i~6n. \t I (.a U.JJI.toQ I ~_ .• u ol1 nu. XI", ,.".55 U JlU.lU6 •••1"., •• oC>UofllM' •••.IC.CO\I11>1

~Jr.Nl.~C~q
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3. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

l
iDescnça.o pormenOtlZada cas metas QuantitatIvas e mensureVelS a serem atingidas. devendo estar 1
claro, precIso e delalhélClO o que se pt'elenoe realizar ou obtl:!f

Cronograma flslCOde execuçao do Objeto, deflniçao e estimativa de tempo de dUfaç~odas etapas. fases
cu atividades devendo estar claros, precISOSe detalhados os meios utilizados para o atinglmemo d~s

metas

U."IA.OO(A •••aO.>\I- (AP"",U""""I~H 00"'.'5"'0
"", o-r••••••••.•.lf;) I ~, •••ÓJI.""~' SI:I '.-.U IU-*l ~ .~i"n,,1 70U I ' ••• nl.7 JUll"" ..--1 •• '••••'tlOI''"'llQ••••~ I•••••

~i',~.,.1~",,,

I TOTAL
.: • PLANO DE APLICAÇÃO

.: 4. ATIVIDADES A SEREM EXECUTADOS PELA CSC 45 - UNIDADE <,6. QUANTIDADE

Atualizaçao e relato de banco de dados para pesquisa de Relatório anual 01
pnlnm6ruo cultural Mapeamento naval - levantamento das
ambarcaçOes tradIC'onais de pesca, com cados relativOs as
esoec,f,cldadt::'S

PELA ADMINISTRACÃO PÚBLICA UNIDADE QUANTIDADE

Desembolso de reCl-rsos financeiros para o
Mensal

12 parcelas RS 141 048,00
d~ser.volvimento do plano de trabalho

R$11 754,00

I .: 1 • Sl:RVIÇO OU I3EM A. SER DISPONIBiliZADO I..: 2 •

32.
ESPECIFICAÇAO 13. INDICADOR FISICO 34. DURAÇÃO

3' AÇÃO
LOCAliDADE UNIDADE aUANT. META INICIO TERMINO

,
Amoaro ao pescador.

pezemblOcom at~r:cln"!enIOs COIOnla de Aterachmentos Atenoer as Janeiro

::los Serviços constantes PescaaOfes Mensa's Vaaado ,r,ecessJdades

I 00 Item :24 oeste ~'la:lO
oe Trabalho

•
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tAlNlUIO CAYBO~IU.CAl'lU.( CAf,loAI"'(t.SI{lO'lJ.I~M(l
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Pi&'na :I ce I)

DI

ele alteraçAo da I

De acordo com a
neceSSidade

I Festa
I

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

5 ,. CONCEDENTE (REPASSEI

Manu~ençao e Chsporllbilizaçào das duas careiras (emoarcaçao Olaflas De acordo com a
graMe e-emDarcaçAo peQuenal para assOCiados e Mo r:ecessldace
aSSOCõ3\:l:::S- ca'Terras sao os InstrumentOS para remoçA0 ou
cotoeação da oarco na agua a fim de real1zar reparos na
emtarcaçâc Em caca procedImento, a carreira fica o:scon1llel
de 3 a 5 dias dependendo do tipO de reoaro

Olspon10lhzi:lçao de estrutura flsíca da Colôma para a reahzaç:lo Olanas De acordo com .a
de ações, eventos e reun.Oes de Interesse comunltãrio, inclusive necesSidade
do Clube da Tercelfa Idade

Ampi:lro ao Pescador - asse$sona geral, conlorme açOes Pessoas De acordo com a
Dlopcslas no Item 2 ~ deste Plano de Traoalho necessidade

- - • ' , ,

~

~
c

~
~
w

Ma~earnen:o naval - apbcaçAo de fIchas de =es~:.Jlsascom detalhamento de l!mbarcaçOés. que ao final ,~
je 12 rreses comp::~ao um relatOrlO. em Pdf. cesMaoo a peSQUisade paUlmómc cultural no ArqUIVO :s
HIS!or;CO ,'JnlClpai. ~

• Dls::onlOlhzaÇaO Oa5 carreiras - cerr.clistrabvOs mensa" oc U'SO- RelatOnos mensaiS, no caso j
dE aphcaçao O>

• Oispomblhzaç:'o de estrU1ura fislca para reah%sção de eIJento$ comunltarlOS - Relatatlos o
mensaiS, na caso dto 03phcaCaa ~ B

• Amparo ao pescador - RelalOno mensal das atiVIdades, ~ .ãj

• Manutençao das carreiras - Relaronos menSêllS no caso de ê1pheaçao. ~ ~

~ -,l ~ ~
c o
00 ~
w 'oZo,",
ã: ~
e=
0<

--=~---------~--------------------------~~META JAN I FEV MAR I ABR t MAIO JUN I t3 :£
I I I U ~

E_ercrclc I I I W -2021 RS1175-:,00 R$11 ;5":00 RS11i5400 RS11;54.00 RS11;54.00 RS1175JOO ~ ~
< ê
w .Oi
N •- .z •
W •
c"
, .
li- .
<> ~

ti-1
.¥'(i ~~

1f m

,

I
lndrcadores Qualilatlvos e quanhlalivos gara a afençao do cumpnmento das metas ou
realidade local.

•• Atualizaçêo de banco ae da::las pa~a pes':;lJlsa, Relatario anual

Orgaolzar a "esta do Pescador e.••en,o lrad,c.cnal QL;e
acontece ~a 30 al"lo~ com O OD~li\lO oe corgraçamento da.

comunlca':le local ê re~orça' as l'Tlan1fcs:açees d-= :::ase cultura!
luSOa=cnana

I
ceóéfl::la de espaçe para e:aposiçao de IdenMace cultural.
,\rtesanato.
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.
META JUL AGO SET OUT I NOV I DEZ

I EO:f:rciCIO R$ 11 754.00 RS,1 75400 RS 11 7S': 00 RS 11 75".00 RS'1 754.00 RS1 7$.0.00
2021

511.TOTAL GERAL CONCEDENTE, RS '41.048.00

5 , 2 . Dor AçAO ORÇAUENT ÁRIA

l~_~_ ... .__._..__
52. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA OUANDO HOUVER)

META

E •.(HCIC'O
2021

JAN

•0.

FEV

-O.

MAR

-o.
ABR

-o.
MAIO

.0-

JUN

-O.

~LU>o(,,,,••tl)al\i- U.III.~(Jo' U'''['lst DO n.lI1lWO

~""OON"'~r(~,lt:llI,,"' .•••.•• "~(Ót'I.K I ('PllI 111,«10 I ,_, .U ~J nu ~ I f"",,SS U IVoJ uu ••_,b•.•••.~'••.••••_,v; lQ.-O'

;I"i1,ro •• b li •.••

P'et.!I!uta MunICipal oe 6alt'1eano CamOOr:u

64-TOTAL '1
RS 141 048.00 I

I

RS. 800 00

R$ 79 793 76

68. TOTAL

NOV

.0.

RS 6 649.48

RS 400,00

/
S.7.VAlOR
UNITARIO

OUT

-O.

6.3. VALOR
UNITARIO

.1'2 D,.;~;~s~eR$

Mês

1
66.
, UNIDADE

6.2.
UNIDADE

Rea,s

SET

•0-

AGO

-O.
J~

.0. I

SalaflOS03luncionarios, Fénas e 13" Saláno

Despesas gerais de manulenÇao: predIais,
carreta eQu=pament:::ls Inlormallca, veiculo.
ma,enal de e.o::pea:eme

52 '.TOIAl GERAL PROPONENTE R$ 0.00
I

~'ETA
J Exercic:o
~2Q?1

S - PREVISÃO DE RECElT AS E DESPESAS

151. RECEITAS PREVISTAS
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-,:,-,
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PÁ" ''-,lU

:.......11 (--~.
'$/

INSS. FGTS, OARF, GPS Mós RS 2.785,52 RS 33 426,24

Consumo ce cOtTIousli"el Mês RS <00,00 R!::4.800.00

."1"'.""0 ("'-llO.tU- (./lI>'fAl (lo' ,U ''''''n 00 JURliMO
••••D-I\.~ru.uo I h •..,d'""'.~ •. se:IC~I>UJl'-'JOO1._ .~~., JI"',10J-.lI rh, .55 H ))61.UI' ••••.••.U_:>t'OU'"~1v K''''"li'

~~~,n.J'! li •• 'I

Conlfatação de servu;os contabeis Més RS 999,00 RS 11 98800

Te!elone Mês RS 200,00 RS 2 400,00

luz MêS RS 180,00 RS 1 920,00

Agua Més RS 160,00 RS 1 920,00

6' 2.TOTAL GERAL DESPESAS RS 141 048,00

\

; • DADOS DA EQUPE EXECUTORA

i

(47) 3361-6406

(':7) 98876..0226

74. TELEFONE
PARA CONTATO
IMEDIATO

396.327.919-87 Rua JDsé F VIlor n° 105, Barra
Balneario Cambonú/SC

;07637349.34 Rua Aaemar R Llnhares n~':1,
Barra. Balnearlo Camboriú!SC

72-CPF 7 3- ENDEREÇO RESIDENCIAL

Pedro FrancISCo
Rodngues

Valdellr Ma:"loel da
Slt"a

1

71.NoME
COMPLETO
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8 - DECLARAÇÃO

Na quailda:e ae representante da ton~ene!1:e venhO ce-c1arar, para os devlcos fir:s e sob as penas da

LeI à ;"OMINISTRAÇÁO PUBliCA Que

aI Nossos çrO::lrIetanos, controladores. Crretores respechvos c6nJuges ou companheiros nao são
memoros do PmJer Legislativo da Umao. Estados. Dlstmo Federal e Munlcfplos. (Art 39. 111da lei
13019114)

til Nenhum das diretores Incorre nas vedaçOesda Iegislaçao. em especial o art. 39. VlI da Lei
13019:2014

Ci A organlzaçao nao POSSUInentlum Impedimento legal para realizar a presente parcena conforme as

vedaçtles dos ar1lgos 36 a 41 da lei 1301911'
d I A olQaruzação não lem diVidas com o Poder Pubhco
el Es!a~c:ente::lO "'Ie,ro !@'Ol da leglslaçao que rege a materla. em especIal da leI 13 019t201J, lendo

as ccnêl';ões legaiS de f,rmar a parcena cem a aO:TllnISlra;30 Dubllca e "aO mcorrenc:> em nef',numa

::lasveoaçóes legais
A organlZayà;) P;)SSIJI tOdos os cocumentcs anglnals relerentes às copias s:rr.p!es de documen!05

20resen:accs (CopIas de cerMOes, comprO'lar:tes de RG CPF, contrato SOCIal, comprovantes ele
reSlcénCla e Ot,;tros) e Que os apresentara admlnlstraçao pública quando sohcl!aao e antes da

a!>Slnati.lra da parceira para fins ae conferênCia:
gl A organlzaç<!Jo POSSUI estrutura para a operac;onahzaçâo do acordo de cooperaçao tal como

oropcsto, estando ciente da obngaçir!o de segllir as normas legaIs e estando Ciente oe qu~ a
admInistração pl,;bhCa nao presta consultOria lurldlca, técnica, comabll, financeira ou operaoonal,
A organizaçào Ira prestar can!as dos bens transfendos a Utulo de emprestimo temporarias pela

ccrcedenle destinados a consecuç30 do objeto do acordo de cooperaçao:
A organlzaçao está apta para executar o ob,eto desta parcerra com todas as obrigacOes comerciaiS
e legaiS, esoecif:cas da a:lv1daae1proJeto a que se propOe a executar, bem como. ql.Je alenee as

convenções e acercos naCIonaiS e lfllerna:lcnais pel'".Jflel'lles

Com ISS~. c-€:1e,sé c DEFERIMENTO ao Projeto e Plano Qt:' Trat:la:hO.

Balneaflo Camoonu 14 de outubro oe 2020

tr
ASSlnalrira do Repre ••entanle OSC

Valdellr Manoel da Silva

Presidente da Col0nl3 ae Pescadores Z.7

&IlV<I!'"'O(,l.MllO.nj.. [A'IT,U CArUi"l("IU DO IURIWll
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. '. p, E f , I TU' A ESTADO DE SANTA CATARINA

8 BALNEARIO PREFEITURA DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
t~$CAMBORIO FUNDOMUNICIPALDACULTURA

PLANO DE TRABALHO. TERMO DE FOMENTO. Lei Federal 13.019/2014

09 - APROVAÇAO

IXI APROVADO

I APROVADO COM RESSALVA

I REPROVADO

BalnearJoCamboriú - se, 03 de novembro de 2020

Responsá ..••el pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor de Parcena
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