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ANEXO VI

Referéncia para Colaboracao 01: Programa Socioassistencial de Defesa e Garantia de Direitos

para Pessoas com Transtorno do Espectro Autista e suas Familias

1 - DESCRICAO DO OBJETO

2.2 - PERIODO DE EXECUGAD:
Inicio: 01/01/2021

1.4 -TITULO DD OBJETO:

ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL DE DEFESA E GARANTIA DE
DIREITOS PARA PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO

Término: 31/12/2021
AUTISTA E SUAS FAMILIAS.

1.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Programa Socioassistencial de Defesa e Garantia db Direitos para Pessoas com
Transtomo do Espectro Autista e suas Familias.

1.4 - Descrigdo do objeto, piblico a ser atendido e realidade local:

Pablico Atendido: Pessoas com transtorno do espectro autista e suas familias, com renda per capita de até % saldrio minimo
ou renda familiar mensal total de até 03 salarios minimos, conforme Decreto 6.135 de 20 de junho de 2007 que define os
paréametros e critérios do Cadastro Unico para Programas Sociais do governo federal.

Realidade Local: A politica de Assisténcia Social & recente no municipio de Balnedrio Camboriti e os Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) ndo conseguem atender as especificidades da populagdo com deficiéncia do espectro autista,
realizando assim a prote¢do social bésica para a efetivagdo de direitos e a construgio de novos direitos para a referida
populago. Diante desta realidade, o municipio busca a parceria com as Organizages da Sociedade Civil visando contribuir no
processo de transformagiio da realidade local no dmbito do atendimento relacionado &s pessoas com deficiéncia do espectro
autista e suas famifias.

1.4.1. - 0 atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com transtorno do espectro
autista e suas familias, deve ter as seguintes caracteristicas:

a - Constituir-se em um espago coletivo dialogico;

b - fortalecer a participagiio, autonomia e protagonismo em movimentos sociais, organizagGes e grupos de usuarios;

¢ - subsidiar a intervengao nas instancias e espacos de participagdo democratica;

d - identificar as potencialidades dos usuarios, contribuindo para a autonomia e protagonismo social;

e - possuir capacidade técnica para desempenhar o papel de regulador da porta de entrada da rede assistencial no ambito

do seu territdrio efou do médulo assistencial, definido na Norma Operacional Basica do Suas (NOBSUAS);

f- responsabilizar-se, sob coordenagio do gestor local, pela organizagZo da demanda e encaminhamentos dos usudrios para &
rede de protegao instalada quando for o caso, no &mbito de teritdrio de atuagao;

g - realizar, e manter atualizado, o cadastramento dos usuarios, mantendo sigilo, respeitando o cédigo de ética das/os
profissionais que executam os atendimentos;

h - funcionar no minimo de 8:00 4s'18:00 horas, em 02 (dois) tumos, durante os cinco dias Uteis da semana, podendo realizar
etividades no periodo noturno.

1.4.2. - A assisténcia prestada inclui as seguintes atividades:

a - Acolhida particularizada ou coletiva;

b - atendimento em grupos (com metodologia proposta pela OSC):

¢ - atendimento em oficinas socioeducativas executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio;
d - visitas e atendimentos domiciliares;

e - atendimento & familia;

f - atividades comunitarias enfocando o fortalecimento familiar e comunitario (escola, na comunidade ou quaisquer o
de participagdo social); A
g - desenvolvimento de agbes intersetoriais, principaimente com as dreas de assisténcia social, educagio, salde,
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demais drgdos do Sistema de Defesa e Garantia de Direttos;

h - Formag&o politico-cidada dos usuérios e suas familias, fazendo com que tenham condigdes de buscar o reconhecimenta de
novos direitos de cidadania e acesso a protec¢do social;

i - acessar/promover os direitos de cidadania ja estabelecidos;

j - promover acesso a conhecimento, meios, recursos e metodologias direcionadas ao aumento da participagao social e ao
fortalecimento do protagonismo dos usuarios na reivindicagio dos direitos de cidadania;

k - qualificar as intervengdes nos espagos de participacdo democratica visando a participagio social e comunitaria do usuario;
| - potencializar o desenvolvimento de autonomia e autegestae do usuario atendido e suas familias;

m - socializagdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de assisténcia social;

n - incidéncia na redugdo das vulnerabilidades e riscos socials;

o — cursos de capacitagdo e grupos para profissionais da Instituicio com profissionais de drea especifica a

necessidade de intervengao/capacitagdo;

1.4.3. Recursos Humanos: A equipe técnica minima para o atendimento de 20 pessoas com transtormno do espectro
autista serd composta por:

a- 01 (um/a) assistente social (minimo 30 horas semanais)

b - 01 (um) profissional de nivel superior entre as seguintes categorias profissionais: psicélogo/a, terapeuta ocupacional,
pedagogalo ou outra/o profissional necessério ao atendimento conforme Resolucio CNAS n® 17/2011. (minimo 40 horas
semanais)

2 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.4 -META 39, 3.3- INDICADOCR FISICO 3.4-DURAGAO
ESPECIFICAGAQ/ H
LOCALIDADE UNIDADE QUANTIDADE INICIO TERMINO
(100%)
75% de participagdo das/os Sede da OSC Usudrias/os 20 31/12/2021
usuérias/os em oficinas 01/01/2021
sociceducativas
75% de participago das familias Sede da OSC Usuarios 20 3111212021
em grupos especificos 01/01/2021
50% de visitas e atendimentos Domicilio das/os Domicilio 20 31/12/2021
domiciliares/més usuarios atendidos 01/01/2021
100% de atividade Centros de Atividade 08 31/112/2021
comunitaria/ano Referéncia de Comunftaria 01/01/2021
Assisténcia Social
efou Escolas efou
Unidades Basicas
de Saude
100% de Reunides com a Rede A definir pela OSC Reuniao 06 31/12/2021
intersetorial (Assisténcia Social, 01/01/2021
Educacéo e demais 6rgdos do
Sistema de Defesa e Garantia de
Direitos)
100% de Reunibes com Centros de Reunido 08 31/12/2021
Usudria/os atendidos nos Centros Referéncia de 01/01/2021
de Referéncia de Assisténcia Assisténcia Social
Social - CRAS —CRAS
AMA LN
SSOCIACAD DE pay
z CNPJ: 08.825.
i STHIDADE PUBLICA - DECRETO 4977
3 - PLANO DE APLICACAO
3.1 - SERVIGO OU BEM A SER DISPONIBILIZADO PELA 3.2-UNIDADE 3.3- QUANTIDADE
ADMINISTRAGAOQ PUBLICA
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Repasse mensal de recursos financeiros Monetaria RS 8.500,00

3.4- ATIVIDADES OU PROGRAMAS A SEREM EXECUTADOS PELA OSC 3.5 - UNIDADE 3.6- QUANTIDADE

Oficina com usuarios acompanhados Oficina 12

Atendimento individual (semanal) Afsridiranito 40

Atendimento Familiar (mensal) AMrdinaiito 0

Oficina com familias Oficina 15

Atividade Comunitéria Atividade 08

Visita e Atendimento Domiciliar {mensal) Domicilio 20

Reunido com grupos de usudrios dos CRAS Grupo 06

Reunido com a Rede infersetorial Reunio 06

Indicadores qualitativos e quantitativos para a aferigio do cumprimento das metas ou de alteragio da realidade local:
- Apresentag3o de folha de rosto do Plano de Acompanhamento famillar com dados cadastrais dos usudrios participantes;

- Lista de presenga dos usudrios efou suas famflias, com assinatura, confimando a participagdo nas atividades realizadas
(atendimentos, reunides, oficinas e intervencgdes);

- Relatério de execucio de atividades realizadas, agenda dos profissionais efou atividades (com datas e horarios).
Além da apresentacio dos documentos acima, a OSC devera atender no minimo os seguintes itens:
- 75% de participagio efetiva de usudrios e familias nos grupos ofertados;

- 20% dos usudrios estar participando em espagos de deliberagio e controle social,

- 50% dos usudrios serem encaminhadas para o servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social do territério em que moram;

- B0% das familias de usuarios, com renda per capita de até % saldrio minimo ou renda mensal total de até 03 salarios minimos
serem encaminhadas para insergdo ou atualizagdo do Cadastro Unico;

- 100% das familias acompanhadas inseridas no Sistema informatizado disponibilizado pala Gestéo da politica de assisténcia
social do municipio.

4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
4.1- CONCEDENTE (REPASSE)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
E";;'flg:i" R$8.500,00 | R$8.500,00 | R$8.500,00 | R$8.500,00 | RSB8.500,00 R$ 8.500,00

META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
E‘;;‘;g’ic’ R$ 8.500,00 | R$8.50000 | RS 8.500,00 RS 8.500,00 RS 8.500,00 R$ 8.500,00

4.1.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 102.000,00

4,2 - DOTAGAO OR(,‘AMENTARIA: Orgdo Orgamentdrio.: 27000 - Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Unidade Orgamentaria: 27001 Fundo Municipal de Assisténcia Social Fungao: 8 - Assisténcia Social;
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Subfuncao: 244 - Assisténcia Comunitaria; Programa: 4033 — Garantindo o Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS; Ac3o: 2.123 —~ Formalizagdo de Termos de Parcerias com Organizagoes da Sociedade Civil

- FMAS; Despesa: 3.3.50.00.00 — Transferéncias a Instituigdes Privadas Sem Fins Lucrativos; Fonte de

recurso: 100000 - Recursos Ordinarios.

5 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS MENSAIS

5.1-Receitas Previstas 5.2-UNIDADE | 5.3-VALOR UNITARIO | 5.4 - TOTAL
Repasse mensal de recursos financeiros Monetaria R$ 8.500,00 R$ 8.500,00
5.1.1-TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 102.000,00
5.5-Despesas Previstas 5.6-UNIDADE | 5.7-VALOR UNITARIO 5.8 - TOTAL
Assistente Soclal ( minimo 30 horas semanais) 1 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Profissional de nivel superior entre as seguintes categorias 1 RS 3.000,00 RS 36.000,00
profissionais: psicologo, terapeuta ocupacional, pedagogalo
ou outra/o profissional que atenda a necessidade do servigo
ofertado, conforme Resclugdo 17 CNAS/2011. (minimo 40
horas semanais)
Serao 02 profissionais de psicologia, sendo 20 horas
semanais cada profissional
Profissionais de nivel médio: agente social efou assistente 1 RS 1.300,00 R$ 15.600,00
administrativo (40 horas semanais)
Gasto Administrativo (até 15% do valor total) 1 R$1.200,00 R% 14.400,0000
5.1.2 - TOTAL MENSAL DE DESPESAS: R$ 8.500,00
-sC
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6-OBSERVACOES GERAIS

Todas as acbes desenvolvidas pela OSC para o desenvolvimento das agdes relacionadas a
parceria, devem estar pautadas pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e pela Norma
Operacional Basica (NOB/SUAS), como também, demais normativas e regulamentacbGes que
norteiam o funcionamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais como

politica publica de defesa e garantia de direitos.

Além do atendimento aos itens 1.4.1 e 1.4.2 a OSC devera, sempre que identificar a demanda, fazer
os encaminhamentos, dos usudrios e suas familias, para a rede de servigos socioassistenciais da
Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade, quando for o caso, como também, para as
demais politicas publicas de defesa e garantia de direitos implantadas na rede municipal.

/

/|

residente da AMA Litoral

Lino Carlos Franzoi
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HhSC, de outubro de 2020

Presidente da Ama Litoral

00
QUIACAO DEFRS 35
L i 2330001
‘ j — - l CNPY: 03_'315. " SECRETO 4aT7
Lino Carlos Franzdi - uoml:_puﬁw D

(\/) Deferido ( ) indeferido

-Gestor de parceria
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