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RELATORIO DE VISTORIA N° 50/2023
ONG VIDAS RECICLADAS - CASA DAS ANAS

Relatamos que, na data de 14 de julho de 2023, verificamos mediante relatério enviado por
e-mail que a entidade esta executando os trabalhos conforme o plano de trabalho e Termo de
Colaboracao firmado:

Termo de Colaboragdo FMAS 006/2021 - 1° ADITIVO - PERIODO DE 01/2023 A 12/2023;

Seguem dados disponibilizados por e-mail:

Vagas de ABRIL

No primeiro dia do més de abril encontravam-se acolhidas 16 (dezesseis)

pessoas, sendo 05 (cinco) mulheres e 11 (onze)filhos.

No dia 05 de abril ocorreu o acolhimento de uma mulher, se desligando no dia 06 de abril..

No dia 08 de abril ocorreu o desligamento de uma mulher e seus dois filhos. No dia 09 de abril
ocorreu o acolhimento de uma mulher e sua filha, e o desligamento no dia 10 de abril.

No dia 11 de abril ocorreu o acolhimento de uma mulher e seus dois filhos que se desligaram no
dia 16 de abiril.

No dia 28 de abril ocorreu o acolhimento de uma mulher.

No decorrer do més de abril foram ocupadas 23 (vinte e trés) vagas, sendo 09 (nove) mulheres e
14 (catorze) filhos.

Permaneceram acolhidas até o final do més 11 (onze) pessoas, sendo 04 (quatro) mulheres e 07
(sete) filhos.

Vagas de MAIO

No primeiro dia do més de maio encontraram-se acolhidas 11 (onze) pessoas sendo 04 (quatro)
mulheres e 07 (sete) criangas.

No dia 02 de maio ocorreu o acolhimento de uma mulher e seus filhos. No dia 04 de maio ocorreu
desligamento de uma mulher.

No dia 05 de maio ocorreu o desligamento de uma mulher e seus trés filhos. No dia 16 de maio
ocorreu o acolhimento de uma mulher.

No dia 30 de maio ocorreu o acolhimento de uma mulher.

No decorrer do més de maio foram ocupadas 71 (dezessete) mulheres e 10 (dez) criangas.
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Vagas de JUNHO

No primeiro dia do més de junho encontravam-se acolhidas 12(doze) pessoas, sendo 5 (cinco)
mulheres e 07 (sete) criancgas.

No dia 07 de maio ocorreu a evasao de uma mulher.

No dia 12 d e junho ocorreu o acolhimento de uma mulher.

No dia 21 de junho ocorreu o acolhimento de uma mulher e no dia 24 de junho evadiu-se do
servigo.

No dia 29 de junho ocorreu acolhimento de uma mulher e sua filha e no dia 30 de junho ocorreu
desligamento.

No decorrer do més de junho foram ocupadas 16 (dezesseis) vagas, sendo 08 (oito) mulheres e
08 (oito) criangas. E permaneceram acolhidas até o final do més, 12 (doze) pessoas, sendo 05
(cinco) mulheres e 07 (sete) filhos. Conforme aditivo do TC 06/2021 sao ofertadas 20 (vinte)
vagas/més pelo Municipio.

Venho por meio deste, responder o e-mail enviado no dia 10 de julho de 2023. Segue anexos
Relatorio de Atividades junho 2023 e copia de folha de rosto PIA/PFA e Ficha cadastral. Para as
mulheres que estdo acolhidas ha mais de 30 dias, segue copia de folha de rosto PIA/PFA e para as
demais coOpias da ficha cadastral, més de referéncia junho de 2023 conforme relatério de vagas
ocupadas anexo no relatério de Atividades.

1.Houve contratacdo de novos colaboradores?Se sim, quantos profissionais e suas respectivas
fungbes?
Neste periodo ndo ocorreu contratagéo

2. Quais as formas de contratagdo?
As contratagbes se ddo por CLT.

3. Quais as escalas de trabalho, por profissional?

Segue o quadro abaixo anexo:

Equipe Situacdo funcional: Nome: Formacgao Carga
Administrativa e Hordria
servigo de apoio
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Gerente de Projetos Mariana Torres | Superior Incompleto 30h
Roveda

Coordenadora Aimé Naidon Chaves | Ensino superior | 40 h

administrativa completo

Educadora Social dia Nicoly Eduarda | Superior Incompleto 12x36
Santos Brizola

Educadora Social dia Beatriz Vitéria de | Cursando ensino | 12x36
Souza Nunes superior em Servigo

Social

Educadora Social dia Llilian Adriana | Superior completo 12x36
Ribeiro da Rosa

Educadora Social Pamela Ritiele dos | Superior Incompleto 40h
Santos

Educadora Social noite | Maria de Fatima | Ensino médio completo 12x36
Lino

Educadora Social noite | Leticia Moia Ensino médio completo 12x36

Educadora Social noite | Rozelaine Ourique | Ensino Médio completo | 12x36
Porto

Auxiliar Educadora | Priscila de Oliveira Ensino Médio completo 12x36

Social dia

Auxiliar Educadora | Camila Ariana | Ensino Médio | 12x36

Social noite Larsen incompleto

Cozinheira Zenaide Regina | Ensino Médio completo | 40 h
Rocha

Motorista Sandra Duwe Superior Incompleto 40 h
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Equipe Técnica Assistente Social Kelli Flavia Spricigo CRESS/SC 003391 30h
Psicologa Beatriz Duarte de | CRP-12/20325 30h
Medeiros
Machowski
Auxiliar social Diandra Viana | Superior Incompleto 40 h
Finochetti

4. Ha colaboradores na modalidade home

funcées?

Néo.

5. Como é realizado o registro de ponto dos colaboradores?

Via grupo de Whatsapp

office / remoto?Se sim, quantos e quais suas respectivas

Desta forma, verificamos mediante relatério enviado por e-mail que a entidade esta

executando os trabalhos conforme o plano de trabalho e termos de convénio.

Balneario Camboriu, 25 de julho de 2023.

Paula Marilia Turatti
Membro
Matricula n® 29.283

Tamara Gasperi
Membro
Matricula n°® 32.723



