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RELATORIO DE VISTORIA N° 141/2022
ASSOCIAGCAO SAO VICENTE DE PAULA

Relatamos que, no dia 30 de Dezembro de 2022, recebemos o e-mail do enderecgo
eletrbnico <social.lar@hotmail.com> pertencente a Associagdo Sao Vicente de Paula, por
intermédio da colaboradora Dayane Rotta - Dirigente Organizacional, contendo o relatério das
atividades da associagao referente ao ano de 2022. A organizacado da sociedade civil possui,

com esta municipalidade, o seguinte Termo de Fomento firmado:

I.  Termo de Fomento SPI 006/2019 - 2° T. AD. - PERIODO 01/2022 A 12/2022
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I" IDnomSﬂos Instituicio de Longa Permanéncia para [dosos
; \ 5* Avemda n® 10, Bairro dos Municipios- 88337-305

Fone: (47) 3363-7835

ASSOCIACAO SAO VICENTE DE PAULA

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE METAS ANO 2022

Entidade: Associaciio Sio Vicente de Paula

Decreto Municipal n. 10387 maio/2021 atendendo a liminar deferida na Acgio Civil
Publica n® 005.12.011.657-4, intentada pelo Ministério Publico Estadual.

CNPJ: 83.825 873/0001-00
Endereco: 5* Avenida, 10, Municipios, Balneario Cambora/SC — 88337-305.

Objetivo: Entidade privada, sem fins lucrativos, tem por objetivo atender em regime de
abrigo, em tempo integral, 1dosos com idade 1gual ou mator que 60 anos, de ambos os
sexos, carentes de recursos financeiros. Visa fundamentalments o bem-estar de sainde
fisica e mental dos acolhidos.

Valor: R$ 2.376.000,00 (Dois milhdes e trezentos e setenta e seis reais).

Sobre a execuciio do projeto:

A prestacio de contas de execucio do objeto foi apresentada de forma
tempestiva e o indicador de desempenho constante no plano de trabalho foi atendido
mensalmente em conformidade com as parcelas repassadas.

O dezsempenho constatado na movimentacio do indicador se deu em razio da
execucio de suas acdes:

Refeigdes regulares; moradia permanente; higiene pessoal; atendimento da
equipe multiprofissional, médico, enfermeira fisioterapeuta, técnicos de enfermagem,
nutricionista, educadora fisica e assistente; orientacdio espiritual; recreacio e lazer e
convivéncia familiar com fortalecimento e resgate de vinculos e passeios.
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Lar dos Idosos | RELATORIO Periodo: Janeiro/Dezembro 2022
Analise de Metas e Resultados 2022 Data: 30/12/2022
Metas Programadas Metas atingidas

1. Acolhimento permanente / 44 1dosos

Janeiro (42); Feverewro (43), Marco (43); Abnil (44);
Maio (42); Junho (42); Julho (44); Agosto (43);
Setembro (43); Outubro (43); Novembro (43) e
Dezembro (43).

Obs.: Durante esse periodo foram atendidos idosos em

carater temporario pelo Programa Abraco.

2. Atendimento nutricional

Atendimento nutricional permanente através de
profissional especializada do quadro de funcionario da
instituicio, com cardapio elaborado de conformidade
com a necessidade de cada idoso, com 6 refeicdes
didrias devidamente balanceadas.

3. Higiene pessoal

Dhaniamente os 1dosos s3o atendidos através de técnicos
de enfermagem com banho diario e demais cuidados de
higiene pessoal necessarna.

4. Atendimento Médico

Os idosos sdo atendidos na instituicio, semanalmente,
por um médico clinico geral cedido pelo Municipio e
um psiquiatra que exerce trabalho voluntario. Havendo
necessidade, os idosos sio atendidos por médicos
especialistas da Rede Pablica Municipal, atraves de
consulta previamente marcada e, sendo o caso de
urgéncia e emergéncia pelos Postos de Saude e HMRC.

5. Atendimento de Enfermagem

A instituicio possui no quadro de funcionarios uma
Enfermeira RT e 16 técnicos de enfermagem, divido
por tumo de trabalho 12x36, que realizam as atividades
constantes no regimento interno, prestando de forma
continuada e eficiente os atendimentos ao 1dosos,
conforme a demanda 1dentificada.

6. Atendimento Odontologico

Atendimentos realizados por profissionais cedidos pelo
Municipio no consultorio existente dentro da Instituicio,
identificando, no momento da institucionalizacio, as
necessidades cada um, proporcionando o
reestabelecimento da sua perfeita sande bucal
(extracdes, restauracdes, profilaxia e servigos de
proteses).

7. Atendimento Fisioterapico

Atendimento realizado por profissional especializado,
integrante do quadro de funcionario, em sala de
fisioterapia existente na instituicio, com atrvidades
descritas no Plano Integral a Sande do Idoso,
alcancando satisfatoria resposta clinica.

8. Atendimento Socio Assistencial

Realizado através do profissional em Assisténcia Social
pertencente ao quadro de funcionario da instituicio, com
manutengio e msercdo dos idosos em beneficios sociais
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do governo Federal; atualizagdes e regularizacdes de
documentos pessoais, além de encaminhamento para os
orgdos de referencia - CREAS e CEAS quando

Necessario.

9 Recreaciio e Lazer

Realizado parcialmente, em razfio da pandemia, através
dos profissionais existentes na instituigio com oficinas:
culinaria, movimento, attvidades e ladicas.

10. Convivéncia comunitaria

Realizado no intenior da instituigiio em razéio a
Pandemia Foram feitos apresentaces musicais e missas
respeitando o distanciamento preventivo.

11. Convivéncia Familiar com fortalecimento
e resgate de vinculos

Efetuados pela Assisténeia Social da Instituigio visitas
periodicas de conhecidos e familiares, além de contatos
telefénicos e chamada de video. Ainda_ possibilitou-se o
retorno dos 1dosos para o convivio familiar em lar
residencial nas datas comemorativas ou sempre que
possivel, respeitando o seu desejo.

12. Passeios com parceria da sociedade

Os passeios durante o corrente ano ficaram restritos aos
realizados pela propria instituigio em razio a Pandemia.
Foram passeios ao ar livie como: pragas e praias.

Por fim, em relacfio 4 execucdo do objeto, analisando a resposta de satisfaco

do publico alvo da parceria, constata-se que atendeu as necessidades demandadas pela

comunidade assistida.
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Balneario Camborm, 30 de dezembro de 2022,

Dayane Rotta
Dirigente Organizacional
Associacio S3o Vicente de Paula

52 Avenida, n.2 10, Bairro dos Municipios, Balneario Camborit/sc.
FOME: (47} 3363 7835 E-mail: social.lar@hotmail.com

Desta forma, com base nas informacbes prestadas pela entidade pode-se concluir
preliminarmente que a mesma apresenta os elementos necessarios para a execug¢ao da

parceria, realizando os atendimentos presenciais conforme demanda.

Balneario Camboril, 31 de Janeiro de 2023.

Paula Marilia Turatti Tamara Gasperi

Membro Membro
Matricula n°29.283 Matricula n° 32.723
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