12/01/2022 11:11 Prefeitura de Balneario Camborii | 1Doc
v % - PREFEITURA
", = .= BALNEARIO
. Protocolo 85.177/2021 L 5 CAMBORIU
e Assunto: Prestacdo de Contas Parcerias - Lei 13019
Via 1/2 Balneario Camborit/SC, 10 de Dezembro de 2021 as 15:15
De: Para:
Associagao de Pais E Amigos Dos SCGTP - DCCC - Departamento de
Excepcionais de Balneario Camboriu - Controle de Convénios e Contratos
Apae - CNPJ 76.698.380/0001-41
SGA - DEPE
Esta documentacéo faz parte do Protocolo 85.177/2021
Protocolo 85.177/2021 | -
e — Educug 0l
~ A . PREFEITURA
Assunto: Prestagdo de Contas Parcerias - Lei 13019 > BALNEARIO
e CAMBORIU
Via 2/2 Balneario Camborilt/SC, 10 de Dezembro de 2021 as 15:15
De: Para:
Associagédo de Pais E Amigos Dos SCGTP - DCCC - Departamento de
Excepcionais de Balneario Camboriu - Controle de Convénios e Contratos

Apae - CNPJ 76.698.380/0001-41
SGA - DEPE

Esta documentacao faz parte do Protocolo 85.177/2021

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as
RG/CPF:

Prefeitura de Balneario Camboriu R. Dinamarca, 320, Nagdes, CEP 88338-900 - 1Doc - www. 1doc.com.br
Impresso em 12/01/2022 11:11:55 por Marilia Coelho da Rosa - Coordenadora
“Quer vocé acredite que consiga fazer uma coisa ou n3o, vocé esta certo.” Henry Ford

https://bc.1doc.com.br/?pg=docifolha_rosto&hash=FA08F85366FEA513DBD4CF7F&itd=8&origem=atalho 1/1




« %, PREFEITURA z
| ESTADO DE SANTA CATARINA R c
- BALNEARIO  prereitura DE BALNEARIO CAMBORIU \ﬂ,__
u CAMBO U  r13.019/2014 ~. 2—2:/

FORMULARIO PARA APROVAGCAO DE MINUTA - Decreto 8.489/2017 Art. 24 ]

1 - DADOS DA MINUTA

Nuamero do Termo

TERMO DE COLABORACAO

1.1 - Secretaria ou Fundo

SECRETARIA DE EDUCAGAO - SEDUC

1.2 - Gestor da Parceria 1.3 - Data:

FRANCIELLY APARECIDA KISSNER

1.4 - Forma de Divulgagao da Parceria: 1.5 - Instrumento de Parceria:

O Edital de Chamamento O Termo de Fomento
nexigibilidade Termo de Colaboracéo

O Dispensa O Acordo de Cooperagéo

1.6 - TITULO DO PROJETO: Atendimento interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede municipal de
ensino, com atraso global do desenvolvimento e com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias, rede
municipal de ensino.

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Prestar atendimento, acompanhamento interdisciplinar e educacional especializado a
educandos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia;
criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com deficiéncia intelectual associadas ou nédo a outras deficiéncias; a
jovens, adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual associadas ou nao a outras deficiéncias.

- DESCRIGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA E INTERESSE PUBLICO,
RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULAGAO BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM COMO O

DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA PARCERIA.

A APAE de Baineario Camboriti trabalha a mais de 35 anos no atendimento de criangas adolescentes e idosos com deficiéncia e
o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da prdpria missdo da instituicdo que é “promover e
articular agbes de defesa de direitos, prevengao, orientagdes, prestagao de servigos, apoio a familia, direcionadas & melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgao de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito & educacgao, assisténcia social e satide das pessoas com deficiéncia intelectual e muiltipla, a
APAE orienta e fornece subsidios aos educandos, familiares e profissionais das escolas. Ressalta-se que os programas
executados pela APAE de Balneario Camborit estdo dedicados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou
multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva do atendimento educacional especializado e na habilitagao
e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de atendimento que utiliza recursos e
procedimentos das areas de educagdo, satde, trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a redugéo das incapacidades,
desenvolvimento das potencialidades e habilidades para o trabalho, a incius&o social e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas com deficiéncia e a protecdo social. A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja oferecido pela Instituicao
para estes educandos.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuagdo, a APAE desenvolve um conjunto articulado de agdes de
diversas politicas sociais (educagao, salide e assisténcia social) para que se faga o enfrentamento das barreiras implicadas pelo

meio e pela propria deficiéncia. Neste sentido, vale referir a Politica Nacional de Educagéo Especial de 2020 que preconiza em

sua diretriz uma Educagao Equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida, esse paradigma coloca o trabalho da APAE
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como central nessa garantia pois abarcamos um amplo espectro de acdo intersetorial que permite construir todos os dias esse
paradigma e as parcerias municipais tem contribuigdo importante.

Dentro dessa perspectiva é preciso avangar no que tange recursos e servicos ofertados as pessoas com deficiéncia:

A educagdo em um sistema educacional equitativo e inclusivo e com aprendizado ao longo da vida € um direito de todos. Esse
principio se refere & postura da comunidade escolar que oferece servigos profissionais que atendem eficazmente ao conjunto de
seus integrantes, estabelecendo relagdes de colaboragdo ativa para que todos tenham acesso aos recursos € servigos
diferenciados necessarios para que oportunidades iguais sejam viabilizadas em dire¢cdo ao desenvolvimento humano e social
(...) Define-se, entdo, um sistema educacional equitativo como aquele que promove politicas, praticas e esforgos diferenciados e
necessarios para que todos tenham oportunidades iguais e alcancem seus melhores resultados, valorizando, ao maximo, cada
potencialidade. Ja um sistema educacional inclusivo é aquele que promove politicas, praticas e esforgos considerando tanto a
singularidade como a diversidade. Em sentido estrito, um sistema educacional inclusivo é aquele que oportuniza o acesso, a

permanéncia e o éxito na aprendizagem de todas as pessoas, sem exclusdo (PNEE, 2020, p. 47)

Vale pontuar que a APAE tem suas acbes em todos os seus programas de atendimentos norteadas pelo proposto no Curriculo
Funcional Natural, um modelo de intervengdo educacional que teve suas origens no inicio da década de setenta que se
caracteriza por utilizar uma proposta construida a partir da ideia de que as habilidades a serem ensinadas as pessoas com
deficiéncia devem ser funcionais ((teis) e ensinadas através de procedimentos naturais, abandonando-se das situagoes
mecanicas do ensino. Diz-se funcional pois, refere-se a maneira como os objetivos educacionais e terapéuticos s&o escolhidos
para o educando, enfatizando-se que aquilo que ele vai aprender tenha utilidade para sua vida no momento atual ou a médio
prazo. O termo natural diz respeito aos procedimentos de ensino utilizados, colocando-se em relevo fazer o ambiente de ensino
e os procedimentos o mais semelhantes possivel ao que pode ocorrer no cotidiano.

A APAE possui uma caracterizagio especifica que organiza seus atendimentos através de Programas, conforme seu Plano
Politico Institucional PPI, assim, as agbes e atendimentos estio divididas por faixas de idade do seu publico alvo que sdo
pessoas com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias, sendo o
primeiro grupo de educandos de, 0 a 5 anos e 11 meses atendidos pelo Programa PDEAR através de seus subprogramas:
Estimulagdo Precoce, Bebé Essencial e Prevenir de AZ; o segundo de 6 a 17 anos e 11 meses atendidos nos Programas de
Atendimento Educacional Especializado AEE e Servico de Atendimento Especializado SAESP; e o terceiro de educandos
acima de 17 anos atendidos pelo Programa de Atendimento Especializado através de seus subprogramas: Programa de
Atengdo Integral  PAl (SPE), Programa Mundo do Trabalho (IPT e PROAL), Programa de Atengdo ao Autismo (SAE TEA),
Programa Servico Pedagégico Especializado (SAE's);, Programa de Atividades Complementares (Hidroterapia, musica,
educacdo fisica, informatica), ainda contamos com o Programa Equoterapia que atende criangas e adolescentes e com o
Programa Pedia Suit e Programa Reabilitar que abarcam desde criangas a idosos (de acordo com as especificidades de cada
educando).

Para o atendimento desses grupos a APAE possui 3 equipes técnicas multidisciplinares, exclusivas por faixa de idade
distribuidas entre os programas acima citados, formadas por assistentes sociais, fisioterapeutas, fonoaudidlogas, pedagogas,
psicologas, terapeuta ocupacional, e ainda conta com atendimento de neurologista, psiquiatra, educadora fisica, professores de
informatica e musica.

Porém conforme apontado acima o atendimento a PCD requer mais que equipes especificas, mas sim um conjunto integrado de
agbes que permitam e que promovam a garantia de direitos das pessoas com deficiéncia.

Cabe apontar que nosso publico se constitui em grande parcela de pessoas com deficiéncia multipla, ou seja, deficiéncia

intelectual associada a outras deficiéncias (deficiéncia fisica, e /ou sensorial, sindromes). Sendo assim os profissionais que
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atuardo nesta instituicdo, prestando atendimentos educacionais especializados precisam ter uma formagéo minima para atuar
junto aos educandos e poder contar com tecnologias e recursos que ampliem as possibilidades de habilitar e reabilitar, educar
ou mesmo melhorar as condi¢es de vida, se trata de cada vez mais pensarmos nas necessidades dos educandos e respeitar o

direito fundamental ac desenvolvimento.

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

Prestar atendimento interdisciplinar e educacional especializado a alunos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11
meses, com atraso giobal do desenvolvimento ou deficiéncia; criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com
deficiéncia intelectual associadas ou nac a outras deficiéncias; a jovens, adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia

intelectual associadas ou nao a outras deficiéncias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO
« Prestar atendimento pedagdégico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do
desenvolvimento ou deficiéncia, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagdes a criangas com deficiéncia e de suas
familias;
» Prestar atendimento pedagégico especializado a educandos entre 06 a 17 anos, realizando avaliagao, atendimentos,
encaminhamentos e orientagdes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

- Prestar atendimento pedagadgico especializado, através de oficinas pedagégicas a educandos acima de 17 anos e a alunos
dispensados da frequéncia na escola regular que sdo entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos,
orientages aos educandos com deficiéncia e suas familias

- Prestar atendimento nas areas de recep¢ao, agentes de alimentagéo, a 210 educandos, de transporte a 70 educandos, e o

fornecimento de itens de alimentacao, material de expediente e limpeza;

1.7 - CARIMBO E ASSINATURA GESTOR DA PARCERIA | 1.8 - CARIMBO E ASSINATURA GESTOR DO FUNDO OU
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1 - PROPONENTE - OSC.

1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associagdo de Pais e Amigos dos 1.2- CNPJ: 76.698 380/0001-41

Excepcionais de Baineario Camboriu - APAE.

1.3- ENDEREGO e CEP: Rua 1926, n° 1260 - Centro - CEP  88.330.478

1.4- CIDADE: Balneario Camboriu 15-UF.SC 1.6- DATA DE 1.7- DDD/TELEFONE: 3367-0636

CONSTITUICAO:

14/11/1984

1.8- E-MAIL:
escola@apaebaineariocamboriu.org.br

diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

1.9- SITE:
www.balneariocamboriu.apaebrasil.org. br

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): Margid
Rinnert Buckstegge

1.11- cPF - QS

1.12- C.LJIORGAO EXP.: 4/C 307.074
SSP/SC

1.13- ENDEREGCO (Presidente da OSC): Rua 2450, n° 300 - Centro

1.15- 1.16-
1.14- CIDADE: Balneano Camboriu U.F: CEP:
SC 88.330-
407

1.17- DDD/TELEFONE: 3361-5638
1.18-E-MAIL: margidkleine@hotmail.com
1.19- SITE:

2- DESCRICAO DO PROJETO.

educacional especializado a educandos da rede municipal de
ensino, com atraso global do desenvolvimento e com deficiéncia
intelectual associadas ou ndoc a outras deficiéncias. rede
municipal de ensino.

2.1 - TITULO DO PROJETO: Atendimento interdisciplinar ¢ 2.2 - PERIODO DE EXECUCAO:
Inicio: 01/02/2022

Término: 31/12/2022

associadas ou nao a outras deficiéncias.

2.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Prestar atendimento, acompanhamento interdisciplinar e educacional
especializado a educandos da rede municipal de ensino. entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do
desenvolvimento ou deficiéncia: criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com deficiéncia intelectual
associadas ou ndo a outras deficiéncias; a jovens. adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual

2.4 - Descrigao do objeto a ser executado e seu detalhnamento, justificativa e interesse publico relacionados

a parceria, incluindo a populag¢ao beneficiada diretamente, bem como o diagnodstico da realidade local e

seu nexo com as atividades ou metas da parceria:

2.4.1 Consideragoes

A APAE de Balneario Camborid trabalha a mais de 35 anos no atendimento de criangas adolescentes e idosos com
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deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da prépria missdo da OC{-
Instituigdo que & “promover e articular agdes de defesa de direitos, prevengao, orientagdes. prestacao de servicos.
apoio a familia. direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgao de uma
sociedade justa e solidaria”

Para colaborar e garantir o direito 8 educagao, assisténcia social e saude das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla. @ APAE orienta e fornece subsidios aos educandos. familiares e profissionais das escolas. Ressalta-se
que os programas executados pela APAE de Baineario Camboriu estdo dedicados ao atendimento da pessoa com
deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva do atendimento
educacional especializado e na habilitagéo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia. aqui entendida como um
processo de atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educagdo. saude. trabalho.
assisténcia social e outros, com vistas a redugdo das incapacidades. desenvolvimento das potencialidades e
habilidades para o trabalho. a inclus&o social € & melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e a
protegdo social. A APAE. sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla. compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento j& oferecido pela
institui¢do para estes educandos.

Por se tratar de instituig8o de carater triplice no sentido de sua atuagao. a APAE desenvolve um conjunto articulado
de acdes de diversas politicas sociais (educagdo. saude. trabalho e assisténcia social) para que se faca o
enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela propria deficiéncia. Neste sentido. vale referir a Politica
Nacional de Educagdo Especial de 2020 que preconiza em sua diretriz uma Educagao Equitativa, inclusiva e com
aprendizado ao longo da vida. esse paradigma coloca o trabalho da APAE como central nessa garantia pois
abarcamos um amplo espectro de agéo intersetorial que permite construir todos os dias esse paradigma e as
parcerias municipais tem contribuicdo importante.

Dentro dessa perspectiva & preciso avangar no que tange recursos e servigos ofertados as pessoas com
deficiéncia:

-

A educagdo em um sistema educacional equitativo e inclusivo e com aprendizado ao
longo da vida é um direito de todos. Esse principio se refere & postura da comunidade
escolar que oferece servicos profissionais que atendem eficazmente ao conjunto de seus
integrantes. estabelecendo relagdes de colaboragao ativa para que todos tenham acesso
aos recursos e servigos diferenciados necessarios para que oportunidades iguais sejam
viabilizadas em dire¢cdo ao desenvolvimento humano e social {...) Define-se. entdo, um
sistema educacional equitativo como aquele que promove politicas, praticas e esforgos
diferenciados e necessarios para que todos tenham oportunidades iguais e alcancem
seus melhores resultados. valorizando. ao maximo. cada potencialidade. Ja um sistema
educacional inciusivo € aquele que promove politicas. praticas e esforgos considerando
tanto a singularidade como a diversidade. Em sentido estrito, um sistema educacional
inclusivo € aquele que oportuniza o acesso. a permanéncia e o éxito na aprendizagem de
todas as pessoas. sem exclusao (PNEE. 2020. p. 47)

Vale pontuar que a APAE tem suas agdes em todos os seus programas de atendimentos norteadas pelo proposto
no Curriculo Funcional Natural. um modelo de intervengao educacional que teve suas origens no inicio da decada
de setenta que se caracteriza por utilizar uma proposta construida a partir da ideia de que as habilidades a serem
ensinadas as pessoas com deficiéncia devem ser funcionais (Uteis) e ensinadas através de procedimentos
naturais. abandonando-se das situagées mecanicas do ensino. Diz-se funcional pois. refere-se & maneira como os
objetivos educacionais e terapéuticos sdo escolhidos para o educando. enfatizando-se que aquilo que ele vai
aprender tenha utilidade para sua vida no momento atual ou & medio prazo. O termo natural diz respeito aos
procedimentos de ensino utilizados. colocando-se em relevo fazer 0 ambiente de ensino e os procedimentos o mais
semelhantes possivel ao que pode ocorrer no cotidiano

A APAE possui uma caracterizagao especifica que organiza seus atendimentos através de Programas. conforme
seu Plano Politico Institucional PPI, assim. as acdes e atendimentos estao divididas por faixas de idade do seu
publico alvo que sao pessoas com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia intelectual associadas ou ndo a
outras deficiencias. sendo o primeiro grupo de educandos de. 0 a 5 anos e 11 meses atendidos pelo Programa
PDEAR através de seus subprogramas: Estimulagdo Precoce. Bebé Essencial e Prevenir de AZ: o segundo de 6 a
17 anos e 11 meses atendidos nos Programas de Atendimento Educacional Especializado — AEE e Servico de
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Atendimento Especializado SAESP; e o terceiro de educandos acima de 17 anos atendidos pelo Programa Ee@i ‘I
Atendimento Especializado através de seus subprogramas' Programa de Atencao integral — PAI (SPE). Progr'éma_/’)’,
Mundo do Trabalho (IPT e PROAL). Programa de Atengo ao Autismo (SAE TEA), Programa Servigo Pedagégico '
Especializado (SAE's); Programa de Atividades Complementares ( Hidroterapia, musica. educacgdo fisica,
informética). ainda contamos com o Programa Equoterapia que atende criangas e adolescentes e com o Programa

Pedia Suit e Programa Reabilitar que abarcam desde criangas a idosos (de acordo com as especificidades de cada
educando).

Para o atendimento desses grupos a APAE possui 3 equipes técnicas multidisciplinares. exclusivas por faixa de

idade distribuidas entre os programas acima citados, formadas por assistentes sociais. fisioterapeutas.
fonocauditlogas. pedagogas. psicologas. terapeuta ocupacional. e ainda conta com atendimento de neurologista.
psiquiatra, educadora fisica. professores de informatica e musica.

Porém conforme apontado acima o atendimento a PCD requer mals que equipes especificas. mas sim um conjunto
integrado de agdes que permitam e que promovam a garantia de direitos das pessoas com deficiéncia.

Cabe apontar que nosso publico se constitui em grande parcela de pessocas com deficiéncia multipla. ou seja.
deficiéncia intelectual associada a outras deficiéncias (deficiéncia fisica. e /ou sensorial. sindromes). Sendo assim

os profissionais que atuardo nesta instituicdo. prestando atendimentos educacionais especializados precisam ter

uma formagao minima para atuar junto acs educandos e poder contar com tecnologias e recursos que ampliem as
possibilidades de habilitar e reabilitar, educar ou mesmo meihorar as condi¢cdes de vida. se trata de cada vez mais
pensarmos nas necessidades dos educandos e respeitar ¢ direito fundamental ao desenvolvimento.

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

Prestar atendimento interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede municipal de ensino. entre 0
a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia. criangas e adolescentes entre 6 a 17
anos e 11 meses com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias; a jovens, adultos e idosos
entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual associadas ou n&o a outras deficiéncias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

e Prestar atendimento interdisciplinar e pedagégico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e 11 meses.
com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia. realizando planejamentos. encaminhamentos.
orientagdes a criangas com deficiéncia e de suas familias:

e Prestar atendimento interdisciplinar e pedagégico especializado a educandos entre 06 a 17 anos.
realizando avaliagdo. atendimentos. encaminhamentos e orientacdes acs educandos com deficiéncia e
suas familias;

e Prestar atendimento pedagégico especializado. através de oficinas pedagégicas a educandos acima de 17
anos e a alunos dispensados da frequéncia na escola regular que s&o entre 14 e 17 anos. realizando
planejamentos. encaminhamentos. orientagdes aos educandos com deficiéncia e suas familias.

e Prestar atendimento de musica, a educandos acima de 17 anos e a alunos dispensados da frequéncia na
escola regular que sao entre 14 e 17 anos. realizando planejamentos. encaminhamentos. orientages acs
educandos com deficiéncia e suas familias;

e Prestar atendimento de educagao fisica a educandos acima de 17 anos e a alunos dispensados da
frequéncia na escola regular que s&o entre 14 e 17 anos. realizando planejamentos, encaminhamentos.
orientagbes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

Prestar atendimento nas areas de servigos gerais / limpeza e auxiliar administrativo a 210 educandos:
Prestar atendimento na areas de auxiliar administrativo a 210 educandos:

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descricao pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas, devendo estar claro,
preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter:
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encaminhamentos, orientacdes a
criangas com deficiéncia e de suas

como orientar profissionais no
atendimentec a 30 criangas;

educacionais e familiares:

e Oportunizar qualidade de

& <

3 PAG %
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METAS PRODUTO/SERVICO RESULTADQ |
(POR 11 MESES) NS
1 Prestar atendimento interdisciplinar e | e Realizar 20 reunies de equipe: e 30 criangas sendo
pedagogico especializado a | ® Realizar reunides intersetoriais acompanhadas e tendo
educandos entre 0 a 5 anos e 11 conforme demanda. . garantidos  teraptlas  que
meses, com atraso global do ° Prestgr no minime 20 aﬁssessor'tgs otimizem _ o] - seu
i ' deficidnci aos nucleos de educagao infantif; desenvolvimento e qualidade
desenvolvimento  ou  deficiéncia. | , coorgenar e plangjar as| dewvida:

realizando planejamentos. |  atividades do programa. bem |e Orientar os espacos

educandos entre 06 a 17 anos.
realizando atendimentos,
| planejamentos, encaminhamentos,
orientagdes acs educandos com
deficiéncia e suas familias;

atendimentos mensais e 500
anuais de fonoaudiclogia:

Realizar 30 estudos de caso
comportando 1 semana de
atividades;

Realizar 10 reunides de equipe;
Realizar reunides intersetoriais
conforme demanda:;

Prestar no minimo 20 assessorias

as escolas municipais e
estaduais.

Coordenar e planejar  as
atividades do programa. bem

como orientar profissionais no
atendimente a 30 criangas;

Manter a contratagao da
profissional coordenadora;
Manter a contratacdo da

profissicnal de fonoaudiologia:
Realizar 40 horas de formacgao
continuada acs profissionais da
Seduc e Depto. de Educagao
Especial. conforme solicitacao:

familias: e Realizar 30 estudos de caso vida,
comportando 1 semana de|e Familias e usuarios tendo
atividades: garantidos os seus direitos e
e Manter a contratagdc da assistidos em suas
profissional coordenadora: necessidades;
e Realizar 40 horas de formagédo |e 40 horas de formacao
continuada aos profissionais da continuada aos profissionais
Seduc e Depto. de Educagao da Seduc e Depto de
Especial. conforme solicitacao: Educacgao Especial:
2. Prestar atendimento interdisciplinar e | e Realizar 05 avaliagbes | e 30 educandos sendo
pedagogico especializado. a pedagégicas no ano; acompanhadas e  tendo
® Prestar em média’ 50 garantidos atendimentos que

otimizem o] seu
desenvolvimento e qualidade
de vida:

e 500 atendimentos realizados
no ano de fonoaudiolcgia;

e CQOrientar os espagos
educacionais e familiares;

e Oportunizar qualidade de
vida;
e Familias e usuarios tendo

garantidos os seus direitos e
assistides em suas
necessidades;

e 40 horas de formagao
continuada acs profissionais
da Seduc e Depto de
Educacao Especial;

3 Prestar atendimento pedagodgico
especializado. através de oficinas
pedagobgicas a educandos acima de
17 anos e & alunos dispensados da
frequéncia na escola regular que séao
entre 14 e 17 anos. realizando
planejamentos. encaminhamentos.
orientagées aos educandos com
deficiéncia e suas familias;

Prestar em média 300
atendimentos mensais e 3000
anuais de pedagogia;

Realizar 10 reunides de equipe no
ano;

Realizar planejamento dos
atendimentos organizando
objetivos de trabatho e

caracterizando ¢ desenvolvimento
cognitivo dos educandos:

Atender acs familiares conforme
demanda,

¢ 3000 atendimentos realizados
no ano;

e 70 educandos sendo
acompanhados e tendo
garantidos atendimentos que

ctimizem o] seu
desenvolvimento e sua
qualidade de vida;

e Possibilitar a  investigacgao.

orientagdo e encaminhamentos
das demandas do educando j&
em Seu primeiro acesso ao
servigo.

' A média esta considerada devido aos meses e/ou semanas que possuem feriados e aos pontos facultativos. portanto ao final do ano de 2022 a

meta sera considerada em seu valor total
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Prestar atendimento musica a alunos
acima de 17 anos e a educandos
dispensados da frequéncia na escola
regutar que sao entre 14 e 17 anos,
realizando planejamentos,
encaminhamentos, orientagbes aos
educandos com deficiéncia e suas
familias:

e Prestar em média 250
atendimentos mensais e 2500
anuais de musica:

9

2500 atendimentos realizados:
no ano:

R

100 educandos sendo
acompanhados e tendo
garantidos terapias que
otimizem o] seu
desenvolvimento € sua
gualidade de vida;

Possibilitar  atividades  que

contribuam no desenvoivimento
sensérioc  perceptivo e a
qualidade de vida;

Prestar atendimento de educagao

e Prestar em meédia

150 {e

1500 atendimentos realizados

fisica (piscina) a educandos, entre 2 atendimentos mensais e 1500 no ano.
a 17 anos2 acima de 17 anos e a| anuais de educagdo fisica na |e 100 educandos sendo
‘ ‘ piscina: acompanhados e tendo
alunos dispensados da frequéncia garantidos atendimentos que
na escola regular que séo gntre 14e otimizem o seu
17 anos, realizando planejamentos, desenvolvimento e sua
encaminhamentos. orientagdes aos qualidade de vida;
educandos com deficiéncia e suas o Possibilitar  atividades  que
familias: contribuam no desenvolvimento
sensério  perceptivo e a
qualidade de vida;
Prestar atendimento nas éreas de | e Manter a contratagdo dos |e 210 educandos sendo
servicos gerais / limpeza a 210 profissionais: acompanhados e tendo
educandos: garantidos  atendimentos e
espagco que otimizem o seu
desenvolvimento e sua
guaiidade de vida;
Prestar atendimento nas éreas de | ® Manter a contratacdo dos e 210 educandos sendo
auxiiar  administrativo a 210 profissionais; acompanhados e tendo
educandos: garantidos atendimentos que

otimizem o]
desenvolvimento e
gualidade de vida;

seu
sua

METODOLOGIA

Cabe ressaltar que atualmente ja estamos atendendo cerca de 100% dos atendimentos de forma presencial
porém algumas familias dos educandos optam por receber teleatendimentos até que haja a total vacinagdo ou por

estado de comorbidade da/o educando.

No caso dos atendimentos presenciais, estes serio executados em salas de atendimento na APAE. respeitando o

Plano de Contingéncia e normas sanitarias enquanto durar a pandemia.

Para o teleatendimento_quando necessério, as agdes acontecerdo da seguinte forma: As atividades serao

encaminhadas através de aplicativos de celular (Whats App. Facebook. Instagram, etc); A equipe trabalhara com
os recursos de gravagao de videos. envio materiais on-line. video chamadas. audios podcast, ligacdes telefénicas.

Cronograma fisico de execucao do objeto, definicio e estimativa de tempo de duracao das etapas, fases ou
atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados os meios utilizados para o atingimento das metas:

3.1 - META

3.2- ESPECIFICAGCAO/
LOCALIDADE

3.3- INDICADOR FISICO

3.4- DURACAO

UNIDADE QUANTIDADE

INiCIO TERMINO

META 1: Prestar atendimento interdisciplinar e pedagogico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e 11
meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia, realizando planejamentos, encaminhamentos,
orientagdes a criangas com deficiéncia e de suas familias

Alunos inseridos na Rede Municipal de ensino.
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ETAPA 1

ETAPA 2

Manter a contratagdo da CARGA HORARIA 40 horas
carga horéria da PROFISSICNAL

profissional da coordenagao

pedagogica;

APAE / Balneario Camborit

|

01/02/2022

3112 22

0
EEN4

Coordenar e planejar as CARGA HORARIA 40 horas
atividades do programa, PROFISSIONAL

bem como orientar

profissionais no

atendimento a 30 criancas:

APAE / Balneario Camboriu

ETAPA 3

Realizar estudos de caso; ATENDIMENTC 30
comportando 1 semana de estudos de caso;

atividades podendo ter a
participagéo da crianca e de
seus responsaveis;

APAE / Balneario Camborit

01/02/2022

01/02/2022

31/12/2022

31/12/2022

|ETAPA 4

Realizar reunides de|REUNIAO 20

equipe; reunides anuais

APAE / Balneario Camborit

01/02/2022

31/12/2022

ETAPA §

Realizar reunides | REUNIAO  Conforme
intersetoriais; demanda:

APAE / Balnearic Camboriu

ETAPA 6

01/02/2022

31/12/2022

Prestar assessora aos | ASSESSORIA 20

nucleos de  educagéo assessorias anuais

infantil: no Minimo;

APAE / Balneario Camboriu {

01/02/2022

31/12/2022°

ETAPA 7

Realizar 40 horas de FORMACAO 40
formagdo continuada aos Horas
profissionais da Seduc e
Depto. de Educacio

Especial, conforme
solicitacdo
APAE / SEDUC/ NUCLEOS

Balneario Camborit

01/02/2022

31/12/2022

ETA 2: Prestar atendimento interdisciplinar e pedagégico especializado, a educandos entre 06 a 17 anos,
realizando atendimentos, encaminhamentos, orientagdes aos usuarios com deficiéncia e suas familias:

ETAPA 1

ETAPA 2

Manter a contratagao da CARGA HORARIA 40 horas
carga horaria dos PROFISSIONAL
profissionais da pedagogia;

APAE / Balneario Camboriu

Manter a contratagéo da CARGA HORARIA 28 horas
carga horéria dos PROFISSIONAL

profissionais da

fonoaudiologia;

APAE / Balneario Camboriu

01/02/2022 |

01/02/2022  31/12/2022

31/12/2022

ETAPA 3

Coordenar e planejar as|CARGA HORARIA | 40 horas;
atividades do programa. ' PROFISSIONAL

bem zomo orientar

profissionais no

atendimento a 30 crniangas;

APAE / Balneario Camboril

01/02/2022

31/12/2022

& .
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ETAPA 4 Realizar 30 estudos de|ATENDIMENTO 30 01/02/2022 :
caso comportando 1 estudos de caso;
semana de  atividades -~
podendo ter a participagdo
da crianga ou adolescentes
€ de seus responsaveis;
B APAE / Balneario Camboriu
ETAPA 5 Realizar reunibes de | REUNIAO 20 01/02/2022  31/12/2022
equipe, Anuais:
APAE / Balneario Camboriu
|
ETAPA 6 Realizar reunides REUNIAO Conforme 01/02/2022 31/12/2022
intersetoriais: demanda.
APAE / Balneario Camboriu
ETAPA 7 TPrestar assessoria as ASSESSORIA 20 01/02/2022$ 31/12/2022
I escolas municipals e assessorias anuais i
- estaduais: no minimo;
APAE / Baineario Camboriu
ETAPA 8 Prestar atendimentos de! ATENDIMENTOS 500 01/02/2022 31/12/2022 |
fonoaudiologia: Anuais
APAE / Balneario Camboriu E
ETAPAS | Reaizar avaliagdo | ATENDIMENTOS 05 01/02/2022] 31/12/2022
pedagogica; ‘ Anuais |
APAE / Balneario Camboriu
ETAPA 10 Realizar 40 horas de FORMACAO 40 01/02/2022 31/12/2022°
formagdo continuada aos Horas

profissionais da Seduc e
Depto. de Educagéo

Especial conforme
solicitagao:
APAE / SEDUC/ CEM

Balneario Camboriu

META 3: Prestar atendimento pedagégico especializado, através de oficinas pedagogicas a educandos
acima de 17 anos e a alunos dispensados da escola regular que sido entre 14 e 17 anos, realizando
planejamentos, encaminhamentos, orientagdes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

ETAPA 1 Manter a contratagao da CARGA HORARIA 120 horas 01/02/2022  31/12/2022
carga horaria das PROFISSIONAL
profissionais da pedagogia:
APAE / Balneario Camboriu
ETAPA 2 Prestar atendimentos de ATENDIMENTO 3000 01/02/2022 31/12/2022
pedagogia. atendimentos
anuais:
o APAE / Balneario Camboriu , L
ETAPA 3 Realizar planejamento dos PLANEJAMENTO Conforme numero 01/02/2022  31/12/2022

atendimentos organizando
objetivos de trabaltho e
caracterizando o}
desenvolvimento cognitivo
dos educandos:

APAE / Balneario Camboril

de atendidos:

¥ .
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ETAPA 4 Realizar adaptacbées. ATENDIMENTC Conforme 01/02/2022 ‘8’1/12/20 2
reunides  de  equipe. demanda; \-.EQ;
reunides intersetoriais,
assessoria, orientagdes aos
famihiares conforme

demanda necessaria.

» _APAE / Balneario Camboriu o
META 4: Prestar atendimento musica a alunos acima de 17 anos e a educandos dispensados da escola
regular que sao entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientacbes aos
educandos com deficiéncia e suas familias;
ETAPA 1 ' Manter a contratagao da CARGA HORARIA 40 horas 01/02/2022 31/12/2022
carga horaria do PROFISSIONAL
profissional de musica;

APAE / Baineario Camboriu ;
|

ETAPA 2 Prestar atendimentos de' ATENDIMENTO 2500 01/02/2022 31/12/2022
musica; Atendimentos
anuais;

_APAE / Balneério Camboriu
"METAS5: Prestar atendimento de educacdo fisica (piscina) a educandos, entre 2 a 17 anos?, acima de 17 anos
e a alunos dispensados da frequéncia na escola regular que sao entre 14 e 17 anos, realizando
planejamentos, encaminhamentos, orienta¢des aos educandos com deficiéncia e suas familias;

ETAPA 1 Manter a contratagdo da CARGA HORARIA 80 horas 01/02/2022 " 31/12/2022
carga horaria dos PROFISSIONAL
profissionais de educagdo
fisica;

APAE / Balneario Camboriu |

ETAPA 2 Prestar atendimentos de! ATENDIMENTO 1500 01/02/2022 31/12/2022
educagao fisica; f Atendimentos
anuais:

. APAE / Balneario Camboriu i
META 6: Prestar atendimento nas especialidades servicos gerais / limpeza a 210 educandos;

ETAPA 1 Manter a contratagdo da CARGA HORARIA 120 horas 01/02/2022 31/12/2022
carga horaria dos PROFISSIONAL
profissionais dos servigos
gerais.
APAE / Balnedrio Camboriu
. META 7: Prestar atendimento nas areas de auxiliar administrativo a 210 educandos;
[’E‘TAPA 1 Manter a contratagao da CARGA HORARIA 80 horas 01/02/2022  31/12/2022
: carga horaria dos PROFISSIONAL

profissionais de auxiliar
|ad ministrativo;

| APAE / Baineario Camborid

Indicadores qualitativos e quantitativos para a afericdo do cumprimento das metas ou de alteracac da
realidade local:

- Lista de presenga (diarios de turmas) confirmando a participagdo dos educandos s e/ou suas familias nas
atividades reailizadas.
- Relagéo de fotos e videos. quando ao atendimento for executado de maneira remota:
Relatorio de execugao de atividades:
- 80% do cumprimento das metas acima descritas;

4 - PLANO DE APLICAGAO

Alunos insendos na Rede Municipal de ensino @
8




4.1-SERVICO OU BEM A SER DISPONIBILIZADO  4.2-UNIDADE 4.3- 4.4 - A - Ateéndido

PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

QUANTIDADE NA - Nao atendido
AP - Atendido

Parcialmente

Repasse mensal de recursos financeiros da Monetaria 01 parcela de

Prefeitura de Baineario Camboriu

R$ 161.941.05
01 parcelas de

R$ 91.168.87
09 parcelas de
RS 62.515.80
5 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA
N° DE
5.1 NOME 5.2 CPF 5.3 ENDERECO 5.4 FUNCAO C.H. PROFISSIONAIS
240 06
PEDAGOGAS (A PEDAGOGAS
CONTRATAR) L
PROFESSORES DE ED. PROFESSORES DE 80 02
FISICA (A CONTRATAR) ED. FISICA (A
CONTRATAR)
PROFESSOR DE PROFESSOR DE 40 02
| MUSICA (A MUSICA (A
| CONTRATAR) ___ CONTRATAR)
SERVICOS GERAIS (A SERVICOS GERAIS (A 120 04
CONTRATAR) . CONTRATAR)
AUXILIAR 80 02
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (A
CONTRATAR) ADMINISTRATIVO ‘
FONOAUDIOLOGA (A 28 01

CONTRATAR)

FONOAUDIOLOGA f

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

6.1- CONCEDENTE (REPASSE)

. R$ 6251580 R$62.51580 | R$62.51580 R$62.51580 R$62.515.80 | RS 62.515.80
Exercicio 2022 }
I
METAS AGO I SET B ouT NOV DEZ
R$62.515.80 R$ 62.515,80 RS 62.515.80 R$ 0116887 RS 161.941,05

Exercicio 2022

6.1.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 815.752,12

6.1.2 - DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fundo Municipal de Educagao.

6.2- PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA)

METAS FEV MAR ABR MAI JUN JUL
Exercicio 2022
METAS AGO SET ouT NOV DEZ

Exercicio 2022

6.2.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE:

6.2.2 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

7 - PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS



7.1-Receitas Previstas

3 PAGS

7.2-UNIDADE

RECEITAS CONCEDENTE

Repasse mensal de recursos financeiros da Prefeitura
de Baineario Camboriy

7.3 - Valor Unitario

+

7.4 -TOTAL

Monetaria

01 parcela de
R$ 161.941.05
01 parcela de
R$ 91.168,87
09 parcelas de
|  R$62.515,80

RS 815.752,12

|

7.1.1-TOTAL GERAL RECEITAS CONCEDENTE: R$ R$ 801.111,12

7.9 -Despesas Previstas

7.10-

| UNIDADE

7.11-VALOR
UNITARIO

7.12 - TOTAL

DESPESAS PROJETO PAGAS PELA CONCEDENTE

01 (um/a) Pedagoga (40 horas semanais)

01 (um/a) Pedagoga (40 horas semanais)

]

Monetaria

09 parcelas de R$
4.077,23
| 01 parcela de R$
j 6.364,31
' 01 parcela de R$
11.689,09

RS 54.748.47

Monetaria

08 parcelas de R$
4.077.23

01 parcela de R$
6.364,31

01 parcela de R$
11.689,09

RS 54.748,47

; 01 (um/a) Pedagoga (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de R$
4.077,23

01 parcela de R$
6.364,31

01 parcela de R$
11.689,09

RS 54.748.47

1 01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de R$
3.877.28

01 parcela de R$
6.026,86

01 parcela de R$
11076,69

R$ 51 999 07

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de R$
3.877,28

01 parcela de R$
6.026,86

01 parcela de R$
11.076,69

R$ 51.999,07

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

i 09 parcelas de R$
3.877.28
01 parcela de R$
6.026,86
01 parcela de R$
| 11.076,69

R$ 51.999,07

01 (um/a) Fonoauditloga (28 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de R$ |
2.848 35

01 parcela de R$
449523

01 parcela de R$

R$ 39.294 37

8.263,99

01 (um/a) Professor de Educagao Fisica (40 horas
semanais)

Monetaria

[ 08 parcelas de R$

| 3.877,28 ;
. 01 parcela de R$
! 6.026,86

01 parcela de R$ |

R$ 51.999,07
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{ 11.076.69 \ = CJ
01 (um/a) Professor de Educacgao Fisica (40 horas Monetaria | 09 parcelas de R$ R$ 51 .QQQ. /
semanais) ! 387728 L N
01 parcela de R$
6.026.86
01 parcela de R$
11.076.69
01 (um/a) Professor de Musica (24 horas semanais) Monetaria 09 parcelas de R$ R$ 33.352,34
2.505.89
01 parcela de R$
379564
01 parcela de R$
7.003.69
01 (um/a) Professor de Musica (16 horas semanais) Monetaria 09 parcelas de R$ R$ 22.824 57
1.722,83
01 parcela de RS
2.582.66
01 parcela de RS
4.736.44
01 (um/a) agente de Servigos Gerais (30 horas Monetaria 09 parcelas de RS R$ 2131417
semanais) 1.609.00
01 parcela de R$
241108
01 parcela de R$
4.422 09
01 (um/a) agente de Servigos Gerais (30 horas Monetaria 09 parcelas de R$ R$ 21.314,17
semanais) 1.609.00
01 parcela de R$
2.411.08
01 parcela de R$
S 4.422 09
01 (um/a) agente de Servigos Gerais (30 horas Monetaria 09 parcelas de R$ R$ 21.314.17
semanais) 1.608.00
01 parcela de R$
2.411.08
01 parcela de R$
4.422.09
01 {um/a) agente de Servicos Gerais (30 horas Monetaria 09 parcelas de R$ R$ 21.314.17
semanais) 1.609.00
01 parcela de R$
2.411,08
01 parcela de R$
4.422 09
01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas semanais) Monetaria 09 parcelas de R$ R$ 26.744,04
2.018,50
01 parceia de RS
3.026,83
01 parcela de RS
5.550,71
01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas semanais) Monetaria 09 parcelas de RS R$ 26.744 04
2.018.,50
01 parcela de R$
3.026.83
01 parcela de R$
5.550.71 .
Encargos Sociais da equipe contratada Monetaria 09 parcelas de R$ R$ 157.295.32
13247 64
01 parcela de RS
15.370.13
01 parcela de R$
22.696.43

TOTAL DESPESAS CONCEDENTE R$ 815.752,12
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7.2.1-TOTAL GERAL DESPESAS CONCEDENTE: R$ 815.752,12

8-OBSERVAGOES GERAIS

Salientamos que os valores de referéncia salarial dos profissionais tiveram de ser mantidos os mesmos para o
exercicio de 2022 sem nenhum reajuste de valores seguindo com a mesma base calculada no ano de 2020 e 2021

Destacamos estes aspectos. tendo em vista que em comparagdo a esfera municipal estes profissionais teriam
direito a 4.3% reajustados em sua remuneragao o que dificulta por vezes a manutengdo da contratagdo desses.
profissionais.

9 - DECLARAGAOQ

Na qualidade de representante da convenente. venho declarar. para os devidos fins & sob as penas da Lei. a
ADMINISTRACAO PUBLICA que:

Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sd0 membros do
Poder Legislativo da Unido. Estados. Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, lll da Lei 13.019/14)

Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislac@o. em especial o art. 39, Vil da Lei 13.019/2014

A organizagao n&o possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as vedagdes
dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizag&o nao tem dividas com o Poder Publico;

Estar ciente do inteiro teor da legislagdc que rege a matéria. em especial da Lei 13.019/2014. tendo as
condicdes legais de firmar a parcera com a administragdo publica e n&o incorrendo em nenhuma das
vedagdes legais:

A organizagdo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos
apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF. contrato social. comprovantes de residéncia e
outros) e que os apresentara administragao publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para |
fins de conferéncia:
A organizag&o possul estrutura para a operacionalizagdo do acordo de cooperagao tal como proposto, estando
ciente da obrigagao de seguir as normas legais e estando ciente de que a administragdo publica ndo presta
consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional:

A organizag&o ird prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela concedente
destinados a consecugéo do objeto do acordo de cooperagao:

A organizagao esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes comerciais e legais.
especificas da atividade/projeto a que se propde a executar. bem como, que atende as convengdes e acordos
nacicnais e internacionais pertinentes;

A associagdo ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de
convenio.

|
iICom isso. pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camboriti, 03 de dezembro de 2021

—__ongud.

Assinatura deARepresentante OSC
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Referéncia: Dispensa de Chamamento Publico - Repasse ao Terceiro Setor Termo
de Colaboragao N° 001/2021

Base Legal: Art. 30, inciso VI e 32 da Lei Federal no 13.019/14 Organizagao da
Sociedade Civil: Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu
- APAE - CNPJ 76.698.380/0001-41

Endereco: Rua 1926, n° 1260 - Centro - Balneario Camboriu - SC - CEP: 88330-478

Objeto: Formalizagao de parceria entre a entidade e o Municipio de Balneario Camborid,
com vistas ao atendimento do interesse publico, para manter e ampliar os servigos de
atendimento clinico e pedagdgico realizados, conforme plano de trabalho, a fim de cobrir
as despesas com pessoal € encargos sociais, para manutengao das atividades da referida
instituicao.

Valor Total do repasse: R$ 815.752,12 (oitocentos e quinze mil, setecentos e cinquenta
e dois reais e doze centavos). Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Tipo da Parceria: Termo de Colaboragao

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Instituicdo APAE de Balneario Camboriu realiza atendimentos multidisciplinares que
promovem dualidade de vida as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, como
enfoque a questao educacional. Dessa forma, qualifica também os profissionais da Rede
Municipal de Educagao, ao realizar assessorias, em parceria com o Departamento de

Educacao Especial.

A APAE tem como finalidade e objetivos prestar atendimento pedagdgico individualizado
ou coletivo a criangas com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia, realizando
planejamentos, encaminhamentos, orientagées a criangas com deficiéncias e suas
familias; proteger os direitos da pessoa com deficiéncia, envolver a comunidade de
Balneario Camboriti a realidade da pessoa com deficiéncia, colaborar para melhor
compreensao e realizagao das potencialidades das pessoas com deficiéncia intelectual
associada ou nao a outras deficiéncias, opinar para a mais rapida e eficiente readaptacéo
e inclusao social a realidade individual de cada usuario, zelar pela correta divulgacao das

Bainedario Camborii Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Quinta Avenida, esquina com a Rua Camboria - CEP 88337-400 (47) 3363.7144
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capacidades e direitos das pessoas com deficiéncia.

Assim, dentro desta perspectiva, a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Balneario Camboriu - APAE - SC, segue sendo exclusiva neste segmento de servicos,
como referéncia de atendimento/acompanhamento de situagdes de pessoas com atraso
do desenvolvimento global e com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias.

Justifica-se a dispensa de chamamento publico para a formalizagdo do Termo de
colaboracédo entre o Municipio de Balneario Camboriti e a Organizacao da Social Civil,
nos termos do art. 30, inciso VI da Lei Federal no 13.019/2014 e o Decreto Municipal no

8489/2017 em seu artigo 110 os quais estabelecem o seguinte:
Lei Federal no 13.019/2014:

"Art. 30 -A administracdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento

publico:

()

VI -no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educacdo, saude e
assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica.(Incluido pela Lei no
13.204, de 2015)".

Decreto Municipal no 8489/2017:

“Artigo 11 A administragdo publica podera, justificadamente, dispensar ou inexigir a
realizacdo do Chamamento Publico, conforme hipéteses previstas nos artigos 30 e 31 da
Lei 13.019/14".

Diante do exposto solicito que:

1. TORNE-SE PUBLICO esta justificativa, levando em consideragéo o plano de trabalho
anexo, para que havendo outra instituicdo que comprove igual competéncia, manifeste
seu interesse; 2. ENCAMINHE-SE os documentos mencionados nos Artigos 14 e 24 do
Decreto Municipal no 8489/2017 a Comissdo de Selecdo de Parcerias, Secretaria de
Controle Governamental e Transparéncia Publica e secretaria de Articulacao
Governamental para devida manifestacao.

Balnedrio Camborii  Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Quinta Avenida, esquina com a Rua Camboria - CEP 88337400 — (47) 3363.7144
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Nido havendo nenhuma impugnagdo quanto a inexigibilidade e/ou formalizagdo desta
Parceria, o Termo de Colaboracdo sera assinado pelos envolvidos, a partir do 50 dia da
data da publicacéo do Extrato da Justificativa no Diario Oficial, para que se produza os

efeitos legais dele esperados.

Balneario Camboriu, 21 de dezembro de 2021.

Marilene Rosana Severino Cardoso

Diretora-Geral do Colegiado da Educacao

Balneario Camboriti — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Quinta Avenida, esquina com a Rua Camborit - CEP 88337400 (47) 3363.7144
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De: Fernanda S.-SCGTP -DCCC-CS
Para: SCGTP - DCCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos - A/C Marilia R.

Data: 03/01/2022 as 14:56:51

Setores envolvidos:

SGA - DEPE, SCGTP - DCCC, SED - GSE, SCGTP - BCCC - DP, SCGTP -DCCC - CS

Prestacdo de Contas Parcerias - Lei 13019

Conforme artigo 35, V, da Lei Federal 13.019/2014, segue o parecer:
1) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade adotada, visto ser um Termo de Colaboragao, onde
ha transferéncia de recursos, para prestar atendimento, acompanhamento interdisciplinar e educacional
especializado a educandos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do
desenvolvimento ou deficiéncia; criancas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com deficiéncia intelectual
associadas ou ndo a outras deficiéncias; a jovens, adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual
associadas ou ndo a outras deficiéncias, conforme Plano de Trabalho, Protocolo 85177/2021.

2) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em matua cooperagéo, da parceria
prevista nesta Lei;

A proposta se identifica com interesse do municipio no atendimento interdisciplinar e educacional especializado a
educandos da rede municipal de ensino, com atraso global do desenvolvimento e com deficiéncia intelectual
associadas ou n&o a outras deficiéncias, rede municipal de ensino.

3) Da viabilidade de sua execugéo e a verificagdo do cronograma de desembolso;

A proposta de plano de trabalho se mostra viavel a sua execug&o. O crédito orgamentario disponivel esta na Minuta
do Termo, Protocolo 85177/2021.

4) Da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execuc¢ao da
parceria, assim como dos procedimentos que deveréo ser adotados para avaliagao da execucao fisica e financeira,
no cumprimento das metas e objetivos;

As fiscalizagBes serdo feitas através da tomada de contas pela Secretaria de Educagéo,, por meio de relatério do
gestor da parceria, pela comissdo de monitoramento e avaliag&o através de visitas em loco e relatérios apropriados
e pela secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica. Serdo avaliados as metas e objetivos
descritos no plano de trabalho e sua execugo.

5) Da designacéo do gestor da parceria;

Foi designada a senhora Francielly Aparecida Kissner, gestora da parceria.

Ass nado por 4 pessoas FERNANDA TR NDADE ALVES DA SILVA, GISLAINE KRUMS LEMOS, CARLA GOULART BENVENUTT KANASH RO e JEAN CRISTIANO DE ARAUJO MENDES

Para ver f car a va dade das assinaturas acesse https://bc.1doc com.br/verificacao/ € informe o cddigo CE65-6DF7-2539-DCAF
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6) Da designacéo da comissdo de monitoramento e avalia¢éo da parceria; o) PAG "‘23 |
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Foi designada Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo através do Decreto Municipal de 9.786 de 2019. "\ —AAL.

AN |
Conclusio: Esse parecer é procedente a aprovagéo da minuta do Termo de Colaboragdo e do Plano de trabalhn&
Protocolo 85177/2021.

Fernanda Trindade Alves da Silva
Gabinete Secretaria Municipal de Educagéo

Ass nado por 4 pessoas FERNANDA TRINDADE ALVES DA SILVA, GISLAINE KRUMS LEMOS CARLA GOULART BENVENUTT KANASH RO e JEAN CR ST ANO DE ARAUJO MENDES

Para ver f car a val dade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo CE65-6DF7-2539-DCAF
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2V 4 FERNANDA TRINDADE ALVES DA SILVA (CPF 007 XXX.XXX-95) em 03/01/2022 14:57:11
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

iV 4 GISLAINE KRUMS LEMOS (CPF 811.XXX.XXX-34) em 03/01/2022 15:23:25 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 CARLA GOULART BENVENUTTI KANASHIRO (CPF 787 XXX.XXX-91) em 03/01/2022 17:19:23
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v g JEAN CRISTIANO DE ARAUJO MENDES (CPF 981.XXX.XXX-04) em 03/01/2022 17:28:43
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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De: Enio Henrique Goncalves Setor: SCGTP - DCCC - DP - Divisdo de Parcerias N &/

Despacho: 12- 85.177/2021
Para: SCGTP - DCCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos
Assunto: Prestagao de Contas Parcerias - Lei 13019

Balneario Camborii/SC, 06 de Janeiro de 2022

Para:

proletos.apaebaInearlo@gmalI com - 47 3367-0636
CNPJ 76.698.380/0001-41

Balneario Camborit/SC, ../
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DOM/SC Prefeitura municipal de Balneario Camboriu

Data de Cadastro: 06/01/2022 Extrato do Ato N°: 3524364  Status: Publicado
Data de Publicacdo: 07/01/2022 Edigcao N°: 3731

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO PMBC/SEDUC N° 01/2021
Processo: TERMO DE COLABORACAO PMBC/SEDUC N° 01/2021

Base Legal: Art. 55 caput da Lei n' 13.019/2014, Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000 Administragéo
Publica: Municipio de Balneario Camborit

Interveniente: SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC

Organizacao da Sociedade Civil: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario
Camboriu - APAE.

TITULO: Atendimento interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede municipal de
ensino, com atraso global do desenvolvimento e com deficiéncia intelectual associadas ou nio a outras
deficiéncias, rede municipal de ensino.

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Prestar atendimento, acompanhamento interdisciplinar e educacional
especializado a educandos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global
do desenvolvimento ou deficiéncia; criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com
deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias; a jovens, adultos e idosos entre 18 anos
acima com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias.

Valor total do repasse: R$ 815.752,12 (oitocentos e quinze mil, setecentos e cinquenta e dois reais e
doze centavos)

Vigéncia: O prazo deste termo é de 11 (onze) meses, a contar a partir de Fevereiro de 2022.
O presente Termo encontra-se disponivel no enderecgo eletrénico:

https://controladoria.bc.sc.gov.bricontroladoria

MARILENE ROSANA SEVERINO CARDOSO Secretaria de Educagdo - SEDUC

* Este documento & apenas um extrato do Ato n° 3524364, nao substituindo o
original e sua Edigéo publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:
' . https://dom.sc.gov.br/site/?q=id:3524364
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MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE ’COLABORA(;A(’) N° 01/2021 que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL
DE BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC, e Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito piiblico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC, , doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. MARILENE ROSANA SEVERINO
CARDOSO, Secretaria de Educacdo, CPF n° (5. ¢ 2 Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboria - APAE., inscrita no CNPJ sob n°
76.698.380/0001-41, com sede na Rua dom Felipe n° 125, Bairro Vila Real, Balneario Camboriu,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Presidente,
Sra. Margid Rinnert Buckstegge, CPF (Jjj i 10 residente e domiciliado a Rua 2450, n°® 300

Centro, Balnedrio Camboriti-SC, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragao, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014, e
mediante as cldusulas e condig¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragao, tem por objeto:

TITULO: Atendimento interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede municipal de
ensino, com atraso global do desenvolvimento e com deficiéncia intelectual associadas ou nédo a
outras deficiéncias, rede municipal de ensino.

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Prestar atendimento, acompanhamento interdisciplinar e
educacional especializado a educandos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses,
com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia; criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11
meses com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias; a jovens, adultos e idosos
entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias.

DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA
E INTERESSE PUBLICO, RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULACAO
BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM COMO O DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E
SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA PARCERIA.

A APAE de Balnedrio Camboriti trabalha a mais de 35 anos no atendimento de criangas
adolescentes e idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela
APAE surge da prépria missdo da instituicio que é “promover e articular acbes de defesa de
direitos, prevencdo, orientacGes, prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educagdo, assisténcia social e saide das pessoas com
deficiéncia intelectual e miiltipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos educandos, familiares e
profissionais das escolas. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balnedrio

.
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Camborit estdo dedicados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e
suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva do atendimento educacional especializado
e na habilitacdo e reabilitacio das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de
atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educacdo, satde, trabalho,
assisténcia social e outros, com vistas a redugdo das incapacidades, desenvolvimento das
potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusdo social e & melhoria da qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia e a prote¢do social. A APAE, sentindo-se comprometida com o
desenvolvimento das pessoas com deficiéncia intelectual e muiltipla, compreende e busca sempre
qualificar e intensificar o atendimento ja oferecido pela Instituicdo para estes educandos.

Por se tratar de institui¢do de cardter triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE desenvolve um
conjunto articulado de a¢des de diversas politicas sociais (educagéo, satide e assisténcia social) para
que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela propria deficiéncia. Neste
sentido, vale referir a Politica Nacional de Educagdo Especial de 2020 que preconiza em sua diretriz
uma Educacdo Equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida, esse paradigma coloca o
trabalho da APAE como central nessa garantia pois abarcamos um amplo espectro de agdo
intersetorial que permite construir todos os dias esse paradigma e as parcerias municipais tem
contribuicdo importante.

Dentro dessa perspectiva é preciso avangar no que tange recursos e servicos ofertados as pessoas
com deficiéncia:

A educagio em um sistema educacional equitativo e inclusivo e com aprendizado ao longo da vida
é um direito de todos. Esse principio se refere a postura da comunidade escolar que oferece servigos
profissionais que atendem eficazmente ao conjunto de seus integrantes, estabelecendo relagdes de
colaboracdo ativa para que todos tenham acesso aos recursos e servicos diferenciados necessarios
para que oportunidades iguais sejam viabilizadas em direcdo ao desenvolvimento humano e social
(...) Define-se, entdo, um sistema educacional equitativo como aquele que promove politicas,
préticas e esforcos diferenciados e necessirios para que todos tenham oportunidades iguais e
alcancem seus melhores resultados, valorizando, ao méaximo, cada potencialidade. Ja um sistema
educacional inclusivo é aquele que promove politicas, préticas e esfor¢os considerando tanto a
singularidade como a diversidade. Em sentido estrito, um sistema educacional inclusivo é aquele
que oportuniza o acesso, a permanéncia e o &xito na aprendizagem de todas as pessoas, sem
exclusdo (PNEE, 2020, p. 47)

Vale pontuar que a APAE tem suas a¢des em todos os seus programas de atendimentos norteadas
pelo proposto no Curriculo Funcional Natural, um modelo de interven¢do educacional que teve suas
origens no inicio da década de setenta que se caracteriza por utilizar uma proposta construida a
partir da ideia de que as habilidades a serem ensinadas as pessoas com deficiéncia devem ser
funcionais (uteis) e ensinadas através de procedimentos naturais, abandonando-se das situagtes
mecanicas do ensino. Diz-se funcional pois, refere-se & maneira como os objetivos educacionais e
terapéuticos sdo escolhidos para o educando, enfatizando-se que aquilo que ele vai aprender tenha
utilidade para sua vida no momento atual ou a médio prazo. O termo natural diz respeito aos
procedimentos de ensino utilizados, colocando-se em relevo fazer o ambiente de ensino e os
procedimentos o mais semelhantes possivel ao que pode ocorrer no cotidiano.

A APAE possui uma caracterizacdo especifica que organiza seus atendimentos através de
Programas, conforme seu Plano Politico Institucional PPI, assim, as agOes e atendimentos estdo
divididas por faixas de idade do seu publico alvo que sdo pessoas com atraso global do
desenvolvimento ou deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias, sendo o
primeiro grupo de educandos de, 0 a 5 anos e 11 meses atendidos pelo Programa PDEAR através de
seus subprogramas: Estimulacdo Precoce, Bebé Essencial e Prevenir de AZ; o segundo de 6 a 17
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anos e 11 meses atendidos nos Programas de Atendimento Educacional Especializado AEE e
Servico de Atendimento Especializado SAESP; e o terceiro de educandos acima de 17 anos
atendidos pelo Programa de Atendimento Especializado através de seus subprogramas: Programa de
Atencdo Integral — PAI (SPE), Programa Mundo do Trabalho (IPT e PROAL), Programa de
Atencdo ao Autismo (SAE TEA), Programa Servigo Pedago6gico Especializado (SAE’s); Programa
de Atividades Complementares (Hidroterapia, musica, educagdo fisica, informatica), ainda
contamos com o Programa Equoterapia que atende criancas e adolescentes e com o Programa Pedia
Suit e Programa Reabilitar que abarcam desde criangas a idosos (de acordo com as especificidades
de cada educando).

Para o atendimento desses grupos a APAE possui 3 equipes técnicas multidisciplinares, exclusivas
por faixa de idade distribuidas entre os programas acima citados, formadas por assistentes sociais,
fisioterapeutas, fonoaudi6logas, pedagogas, psicélogas, terapeuta ocupacional, e ainda conta com
atendimento de neurologista, psiquiatra, educadora fisica, professores de informatica e misica.
Porém conforme apontado acima o atendimento a PCD requer mais que equipes especificas, mas
sim um conjunto integrado de agdes que permitam e que promovam a garantia de direitos das
pessoas com deficiéncia.

Cabe apontar que nosso ptiblico se constitui em grande parcela de pessoas com deficiéncia multipla,
ou seja, deficiéncia intelectual associada a outras deficiéncias (deficiéncia fisica, e /ou sensorial,
sindromes). Sendo assim os profissionais que atuardo nesta institui¢do, prestando atendimentos
educacionais especializados precisam ter uma formagdo minima para atuar junto aos educandos e
poder contar com tecnologias e recursos que ampliem as possibilidades de habilitar e reabilitar,
educar ou mesmo melhorar as condi¢des de vida, se trata de cada vez mais pensarmos nas
necessidades dos educandos e respeitar o direito fundamental ao desenvolvimento.

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

Prestar atendimento interdisciplinar e educacional especializado a alunos da rede municipal de
ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia; criangas
e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras
deficiéncias; a jovens, adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual associadas
ou ndo a outras deficiéncias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

» Prestar atendimento pedagdégico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e 11 meses, com
atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia, realizando planejamentos, encaminhamentos,
orientagdes a criangas com deficiéncia e de suas familias;

« Prestar atendimento pedagégico especializado a educandos entre 06 a 17 anos, realizando
avaliacdo, atendimentos, encaminhamentos e orienta¢des aos educandos com deficiéncia e suas
familias;

« Prestar atendimento pedagdgico especializado, através de oficinas pedagégicas a educandos
acima de 17 anos e a alunos dispensados da frequéncia na escola regular que sdo entre 14 e 17 anos,
realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagdes aos educandos com deficiéncia e suas
familias

« Prestar atendimento nas areas de recepcdo, agentes de alimentagdo, a 210 educandos, de
transporte a 70 educandos, e o fornecimento de itens de alimentagdo, material de expediente e
limpeza;

)
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Séo obrigacdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da administragdo publica,
contemplando neste a designagéo do gestor do Termo de Colaboragéo;

b) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, sendo que, a
administracio publica poderd valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagéo dos recursos;

c) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & comissao de
monitoramento e avaliacdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;
f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente ptiblico ou ser lotado em outro érgio ou
entidade, o administrador piblico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao

ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacio de evidéncias de irregularidades na execucdo do
objeto da parceria;

i) demonstracdio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacdo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

j) aprovacao do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacdo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetido;

1) apresentar termo de empréstimo e cessdo dos bens, materiais ou objetos que serdo submetidos &
Organizacio da Sociedade Civil, a qual deverd certificar o recebimento destes, assumindo o
compromisso de devolugdo no estado inicial, se for o caso;

m) indicacio expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execugdo da parceria;

n) demonstracio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
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operacional da organizagdo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

0) emissdo de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou consultoria juridica da administragdo
publica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria;

p) fornecer plataforma eletrdnica para a prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram,
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado. Enquanto ndo for implementada pela
Administracio Publica a plataforma eletronica, as prestagdes de conta se dardo por meio fisico. |

I1 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

a) Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Termo
serdo provenientes da funcional programatica:

Orgao orgamentario: 5000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

Unidade orgamentaria: 5002 - EDUCAGAO BASICA MUNICIPAL GERAL
Despesa: 372-1.5002.12.367.4006 .2.11.0. 335000

Elemento: 43 - Subvengdes Sociais

Detalhamento: 99 - outras subvengdes sociais

Controle: 0 - Sem controle de despesa

Fonte de recurso: 100100 - Receitas e Transf. de Impostos - Educagéo

b) CONCEDENTE (DO REPASSE)

ANO JANEIRO __FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 0,00 R$ 62.515,80 R$ 62.515,80 R$ 62.515,80 R$ 62.515,80 RS 62.515,80
2022 JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 62.515,80 R$ 62.515,80 R$ 62.515,80 R$ 62.515,80 R$ 91.168,87 R$ 161.941,05
TOTAL R$ 815.752,12

ITI - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) apresentar prestacdo de contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agbes banners que apresentem todas as parcerias celebradas com o poder piiblico,
contendo, no que couber, as informages requeridas no paragrafo tinico do art. 11 da Lei no
13.019/2014 e servigos disponibilizados pela organizagdo a comunidade através deste Termo de
Colaboragao;

c) dar livre acesso aos servidores dos 6rgdos ou das entidades ptiblicas, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias previstas pela Lei no 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo e guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de comodato, inclusive
no que diz respeito as despesas com manutencdo, limpeza e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto da parceria, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil
em relacdao ao referido pagamento, os O6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
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decorrentes de restricao a sua execugao;

f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
Termo de Colaboracéo, contendo o mesmo de forma integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo desta parceria, o bem serd gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo
ptiblica ou outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacio da sociedade civil na hipétese de sua
extingao;

h) Manter instalacbes, condi¢Ges materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

i) Manter, em local visivel ao publico, na entrada fisica principal das instalacées da OSC, a qual
prestara o atendimento, placa conforme o Anexo | Modelo de Place, qual devera ser fixada no
prazo maximo de 30 dias da data da assinatura do presente Termo;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebracgdo do Termo de Colaboracéo, a organizacgio da sociedade civil deve comprovar:
I - objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia piblica e social;

II - escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

III - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

V - possuir instalacdes, condi¢cGes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

3.2 - Para celebracio do Termo de Colaboracdo, as organizacdes da sociedade civil deverdo
apresentar:

I - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées e de divida ativa
municipal;

IT - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto

registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada
emitida por junta comercial;
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I1I - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

IV - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, niimero e orgdo
expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; ‘

VI - relacdo nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nimero do registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VII - comprovacdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado; ‘
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

42 - Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracio publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter
a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens piiblicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que |
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades;

III - na hipétese de reiterado descumprimento das metas pactuadas, em razéo da ndo efetivagdo da
demanda inicialmente estimada, o valor do repasse mensal serd reduzido proporcionalmente,
sempre resgatando o equilibrio econdmico da parceria, ponderando o valor citado no item XXX.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente Termo de Colaboragdo vigera conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucdo de seu objeto.

5.2 Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracio ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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6.1 - A prestacio de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagGes e documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
II - relagdo de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

III - comprovagio, através de lista de presenga ou outros meios, do publico atingido, treinado ou
capacitado, quando for o caso.

§ 1.0 A organizagdo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos no prazo de até 30
(trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada més, se a duragao da
parceria exceder um ano.

§ 2.0 A organizagio da sociedade civil deverd seguir as orientagbes contidas no manual de
prestagdo de contas que devera ser fornecido pela administragdo piiblica.

§ 3.0 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 4.0 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.0 A andlise da prestagdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados alcangados.

§ 6.0 A prestacdo de contas da parceria observard regras especificas de acordo com o montante de
recursos pblicos envolvidos, nos termos das disposi¢des e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragdo.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestagdo de contas.

Paragrafo tinico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia itil subsequente ao da prestagdo
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas.

6.3 - A Administra¢do publica considerara ainda em sua andlise os seguintes relatdrios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
II - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e

avaliagio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugdo do Termo de Colaboragéo.
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6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da Lei no
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:
I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
IT - os impactos econdmicos ou sociais;
III - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢Bes apds a conclusao do objeto pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo piblica observara
0s prazos previstos na Lei no 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;
IT - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

ITI - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1o O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel,
no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo piblica possui para analisar e
decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagao de resultados.

§ 20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

6.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administragao piblica.
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6.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

IIT - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconomico;

d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou
por omissio em relagdo a andlise de seu conteudo, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agoes compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a area
de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho

original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
Trecursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 Sempre que necessério, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagoes do prazo

de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo.

7.2 - Ndo é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da
natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de
alteracdes que tenham por objetivo as metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDAGCOES

8.1 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacdo das funcdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de

|
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outras atividades exclusivas do Estado;

IT - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

III - utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagdo
da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
I - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo piiblica nos tltimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao;

b) declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo piiblica;

c) execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da lei federal
13.019/2014 ou da legislagdo especifica e receber como san¢des: adverténcia, suspensao temporaria

ou declaragido de inidoneidade, em qualquer esfera da Federagéo;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito)

anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou

s
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fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e ITI do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1.0 Nas hip6teses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito
de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de servigos essenciais que nao podem ser adiados
sob pena de prejuizo ao erdrio ou a populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizagdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administracdo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 2.0 Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizagdo da
sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.0 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdo considerados débitos que
decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administragdo

publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo da sociedade civil estiver em
situacdo regular no parcelamento.

§ 4.0 Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

CLAUSULANONA DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei no
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo piblica poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

I adverténcia;

II - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragio piiblica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso II.

Pardgrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia do Secretério
Municipal responsidvel pelo repasse, sendo que a Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Piblica poderd agir quando observada inércia da administragdo publica, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a
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aplicagio de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

9.3 -A prescrigio serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuragdo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo de orgdo
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragdo publica;

IT - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizacio dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacio da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficicia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteragio ou ampliagio da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicagfio do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administragdo piiblica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

I - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo remetidas por correspondéncia ou
email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IT - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Colaboracdo, serdo aceitas somente se

registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
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13.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragéo, que
n3o possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Balnedrio Camboriu - SC,
com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordd, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que serdo assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Balnedrio Camborid, de de 2021.

Assinatura do representante le o ublica municipal

Assinatura do representante  gal da organizagdo da socddedhde civil
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