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eI PREFEILITURA

e . ESTADO DE SANTA CATARINA ,
=R BALNEARIO PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
=% CAMBORIU SECRETARIA DA EDUCAGAO

PLANO DE TRABALHO — TERMO DE PARCERIA - Lei Federal 13.019/2014 |

1 — PROPONENTE - OSC.

1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associagdo de Pais e | 1.2- CNPJ: 76.698.380/0001-41
Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.

1.3- ENDERECO e CEP: Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478

1.4- CIDADE: Balneario | 1.5- U.F: | 1.6- DATA | 1.7- DDD/TELEFONE: 3367-0636
Camboriu sC [C)E)NSTITUI(; 1.8- E-MAIL:
AO: escola@apaebalneariocamboriu.org
14/11/1984 br
diretoria@apaebalneariocamboriu.or
g.br
1.9- SITE:
www.balneariocamboriu.apaebrasil.o
rg.br

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): 1.11- CPF:

Margid Rinnert Buckstegge 142- CILIORGAO EXP.. 4/C
307.074 SSP/SC

1.13- ENDERECO (Presidente da OSC): Rua 2450, n° 300 — Centro

1.15- 1.16- 1.17- DDD/TELEFONE: 3361-5638
1.14- CIDADE: Balneario Camboriu | U.F: CEP: .
sC 88.330- 1.18-E-MAIL:

margidkleine@hotmail.com
1.19- SITE:

407

2- DESCRICAO DO PROJETO.

2.1 - TITULO DO PROJETO: Programa de avaliagdo | 2.2 - PERIODO DE EXECUGAO:
diagnéstica interdisciplinar de educandos da rede publica Inicio: 01/07/2022
municipal de ensino de Balneario Camboriu. ’

Término: 31/12/2022

2.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Realizar avaliacdo diagnéstica interdisciplinar a educandos da
rede publica municipal de ensino, que apresentem indicios de Transtorno do Déficit de Atencdo com
Hiperatividade (TDAH) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem e atraso global do
desenvolvimento.

2.4 - Descricao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse publico
relacionados a parceria, incluindo a populag¢ao beneficiada diretamente, bem como o
diagnodstico da realidade local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria:




2.4.1 Consideracoes

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 35 anos no atendimento de criangas adolescentes e
idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da
prépria missdo da instituicdo que é “promover e articular agdes de defesa de direitos, prevencao,
orientacdes, prestacdo de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educacgao, assisténcia social e saude das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos educandos, familiares e profissionais das
escolas. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneario Camboriu estdo dedicados
ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao
atendimento na perspectiva do atendimento educacional especializado e na habilitacdo e reabilitacao
das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de atendimento que utiliza recursos e
procedimentos das areas de educacdo, saude, trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a
reducdo das incapacidades, desenvolvimento das potencialidades e habilidades para o trabalho, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e a protecao social. A
APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja oferecido pela Instituicao
para estes educandos. Por se tratar de instituicio de carater triplice no sentido de sua atuacéo, a APAE
desenvolve um conjunto articulado de ag¢des de diversas politicas sociais (educagéo, saude, trabalho e
assisténcia social) para que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela propria
deficiéncia. Neste sentido, vale referir a Politica Nacional de Educac¢éo Especial de 2020 que preconiza
em sua diretriz uma Educacado Equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida, esse
paradigma coloca o trabalho da APAE como central nessa garantia pois abarcamos um amplo espectro
de acao intersetorial que permite construir todos os dias esse paradigma e as parcerias municipais tem
contribuicdo importante.

Dentro dessa perspectiva:

A educagdo em um sistema educacional equitativo e inclusivo e com aprendizado ao
longo da vida é um direito de todos. Esse principio se refere a postura da comunidade
escolar que oferece servigos profissionais que atendem eficazmente ao conjunto de
seus integrantes, estabelecendo relagdes de colaboragéo ativa para que todos tenham
acesso aos recursos e servigos diferenciados necessarios para que oportunidades
iguais sejam viabilizadas em direcdo ao desenvolvimento humano e social (...) Define-
se, entdo, um sistema educacional equitativo como aquele que promove politicas,
praticas e esforgos diferenciados e necessarios para que todos tenham oportunidades
iguais e alcancem seus melhores resultados, valorizando, ao maximo, cada
potencialidade. J&4 um sistema educacional inclusivo & aquele que promove politicas,
praticas e esforgos considerando tanto a singularidade como a diversidade. Em sentido
estrito, um sistema educacional inclusivo € aquele que oportuniza o acesso, a
permanéncia e o éxito na aprendizagem de todas as pessoas, sem exclusdo (PNEE,
2020, p. 47)

Vale pontuar que a APAE tem suas a¢des em todos os seus programas de atendimentos norteadas
pelo proposto no Curriculo Funcional Natural, um modelo de intervengédo educacional que teve suas
origens no inicio da década de setenta que se caracteriza por utilizar uma proposta construida a partir
da ideia de que as habilidades a serem ensinadas as pessoas com deficiéncia devem ser funcionais
(uteis) e ensinadas através de procedimentos naturais, abandonando-se das situagcdes mecénicas do
ensino. Diz-se funcional pois, refere-se a maneira como os objetivos educacionais e terapéuticos sao
escolhidos para o educando, enfatizando-se que aquilo que ele vai aprender tenha utilidade para sua
vida no momento atual ou a médio prazo. O termo natural diz respeito aos procedimentos de ensino
utilizados, colocando-se em relevo fazer 0 ambiente de ensino e os procedimentos 0 mais semelhantes
possivel ao que pode ocorrer no cotidiano.
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A APAE possui uma caracterizacao especifica que organiza seus atendimentos através de Programas,
conforme seu Plano Politico Institucional PPI, assim, as acbes e atendimentos estdo divididas por
faixas de idade do seu publico alvo que sdo pessoas com atraso global do desenvolvimento ou
deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias, sendo o primeiro grupo de educandos
de, 0 a 5 anos e 11 meses atendidos pelo Programa PDEAR através de seus subprogramas:
Estimulacdo Precoce, Bebé Essencial e Prevenir de AZ; o segundo de 6 a 17 anos e 11 meses
atendidos nos Programas de Atendimento Educacional Especializado — AEE e Servico de Atendimento
Especializado SAESP; e o terceiro de educandos acima de 17 anos atendidos pelo Programa de
Atendimento Especializado através de seus subprogramas: Programa de Atencao Integral — PAI (SPE),
Programa Mundo do Trabalho (IPT e PROAL), Programa de Atencao ao Autismo (SAE TEA), Programa
Servico Pedagogico Especializado (SAE’s); Programa de Atividades Complementares (Hidroterapia,
musica, arte, educacao fisica, informatica), ainda contamos com o Programa Equoterapia que atende
criancas e adolescentes, com o Programa Pedia Suit e Programa Reabilitar que abarcam desde
criancgas a idosos (de acordo com as especificidades de cada educando).

Para o atendimento desses grupos a APAE possui equipes técnicas multidisciplinares, exclusivas por
faixa de idade distribuidas entre os programas acima citados, formadas por assistentes sociais,
fisioterapeutas, fonoaudidlogas, pedagogas, psicologas, terapeuta ocupacional e ainda conta com
atendimento de neurologista, psiquiatra, educadora fisica, professores de informatica, artes e musica.
Porém conforme apontado acima o atendimento a pessoas com deficiéncia requer mais que equipes
especificas, mas sim um conjunto integrado de agdes intersetoriais que permitam e que promovam
qguando necessario a prevengao, ou seja, a intervengado precoce para que essa pessoa minimize os
impactos e possa desenvolver-se com mais autonomia ou total autonomia.

Justificativa

Do exposto, a proposta deste projeto vem de encontro com as necessidades apontadas pela Secretaria
de Educacado do municipio de Balneario Camborill que nos apresentou a proposta de implantar uma
equipe de avaliacdo diagnéstica para atender aos educandos da rede municipal de ensino. Vale
ressaltar que esta demanda advém do aumento gradativo de casos de criangas e adolescentes
apresentando dificuldades de aprendizagem e de desenvolvimento global no ambiente escolar.

Assim partindo do pressuposto sobre a importancia de uma intervencao precoce, ou seja, logo quando
a questdo € identificada no ambiente escolar, a avaliagcdo diagnostica ird contribuir para melhor
identificar as questbes apresentadas, bem como dar os devidos encaminhamentos e acompanhamento
necessario ao educando que assim requisitar, possibilitando ao mesmo a oportunidade de melhor
desenvolver-se e garantindo esse direito.

Ainda cabe informar no ano de 2021 foi publicada lei N° 14.254, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021 que
dispde sobre o acompanhamento integral para educandos com dislexia ou Transtorno do Déficit de
Atencdo com Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem. Esta lei prevé que seja
efetuada a identificagdo precoce dos sinais relacionados aos transtornos de aprendizagem ou ao
TDAH, bem como para o atendimento educacional escolar dos educandos.

Assim, aliada ao que prevé a lei n°® 13.019 de 2014, que fomenta a parceria e atuacdo em rede entre
publico e privado para o atendimento das politicas publicas, a APAE se coloca nesta parceria através
da cedéncia de espaco fisico, contratacdo de equipe técnica para realizar avaliagcido diagnéstica
interdisciplinar a educandos da rede publica municipal de ensino, que apresentem indicios de
Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) ou qualquer outro transtorno de
aprendizagem e atraso global do desenvolvimento.

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

Realizar avaliacdo diagndstica interdisciplinar a educandos da rede publica municipal de ensino, que
apresentem indicios de Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) ou qualquer outro
transtorno de aprendizagem ou atraso global do desenvolvimento.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

o Realizar avaliacdo diagnéstica interdisciplinar a educandos da rede publica municipal de ensino

encaminhados pela SEDUC;
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descricao pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas, devendo

estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter:

METAS PRODUTO/SERVICO RESULTADO
(POR 6 MESES)

1. Realizar avaliacdo diagnéstica | @ Realizar até 15| @ Criangcas e adolescentes
interdisciplinar a educandos da| avaliagbes diagnésticas sendo avaliadas e tendo
rede publica municipal de ensino [ interdisciplinares mensais; garantidos seu diagnéstico
encaminhados pela SEDUC; o Realizar 20 reunidbes de e encaminhamentos,

equipe; contribuindo assim para o
o Realizar a emissao de seu desenvolvimento e
relatério de avaliagao qualidade de vida;
diagnéstica com laudo (se for o

caso); e Aprimoramento das
o Realizar praticas educativas nos
encaminhamentos  conforme espacos educacionais;
demanda; Reconhecimentos das
o Realizar visitas  nas particularidades

escolas conforme demanda; apresentadas pelos
o Realizar reunides educandos buscando sua
intersetoriais conforme insercdo  no  ambiente
demanda; escolar;

METODOLOGIA

A APAE em todas as faixas etarias realiza um procedimento chamado Avaliacao Inicial diagnéstica,
para este procedimento foram criados formularios especificos em cada area de desenvolvimento para
que se possa verificar as potencialidades e dificuldades de cada educando, determinando assim, qual
melhor estratégia de interven¢ao no processo terapéutico e educacional.

Sendo assim as avaliagbes iniciais ocorrerdo em dias especificos a serem determinados pela
instituicdo em conjunto com a equipe, atendendo em média 10 educandos por semana.

A avaliacio diagndéstica ocorre em 2 etapas distintas:

Sendo a primeira etapa, o educando sera avaliado pelas especialidades de fonoaudiologia, pedagogia
e psicologia. Na segunda etapa passara por avaliagao clinica com neurologista ou psiquiatra.

As/os educandas serdo encaminhadas pela SEDUC para agendamento da avaliagao.

A Avaliacado Inicial possui instrumentos descritivos os quais sdo preenchidos pelos profissionais
responsaveis pela Al, ainda serdo emitidos relatérios, laudos e encaminhamentos conforme a

demanda necessaria.

Recursos Humanos: a equipe profissional para execucao desta meta sera contratada.




Cronograma fisico de execucao do objeto, definicdo e estimativa de tempo de duracdo das etapas; ;94
fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados os meios utilizados para o
atingimento das metas:

3.1- 3.2- ESPECIFICAGAO/ 3.3- INDICADOR FISICO 3.4- DURACAO
META LOCALIDADE
UNIDADE QUANTIDADE | INiCIO TERMINO

META 1: 1. Realizar avaliagdo diagnéstica interdisciplinar a educandos da rede publica

municipal de ensino encaminhados pela SEDUC;

ETAPA 1 Realizar avaliagdes ATENDIMENTOS 15 01/07/2022 | 31/12/202
diagnosticas avaliagdes 2
interdisciplinares mensais
mensais;

APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA Realizar emissdo de | RELATORIO Conforme 01/07/2022 | 31/12/202
relatério de avaliacado demanda; 2
diagnéstica com laudo
(se for o caso);

APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 3 Realizar estudos de | ATENDIMENTO 01/07/2022 | 31/12/202
caso para fechamento estudos de 2
de avaliacao caso;
diagnéstica;

APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 4 Realizar reunides de | REUNIAO 20 01/07/2022 | 31/12/202
equipe; reunides; 2
APAE / Balneario
Camboriu _

ETAPA 5 Realizar reunides | REUNIAO Conforme 01/07/2022 | 31/12/202
intersetoriais; demanda; 2
APAE / Balneario
Camboriu

Indicadores qualitativos e quantitativos para a afericdo do cumprimento das metas ou de alteragcao
da realidade local:

- Lista de presenca confirmando a participacdo dos educandos s e/ou suas familias, nas atividades
realizadas.

- Relatério de execucdo de atividades;

- 80% do cumprimento das metas acima descritas;

4 — PLANO DE APLICACAO

4.1-SERVICO OU BEM A SER 4.2-UNIDADE | 4.3- 4.4 - A - Atendido
DISPONIBILIZADO PELA ADMINISTRAGAO QUANTIDADE | NA - Nao atendido
PUBLICA AP - Atendido

Parcialmente
Repasse mensal de recursos financeiros da Monetaria 01 parcela de




Prefeitura de Balneario Camboriu R$ 31.302,52 12194
01 parcelas de
R$ 21.017,17
04 parcelas de
R$ 17.189,47
5 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA
N° DE
5.1 NOME 5.2 CPF 5.3 ENDEREGCO 5.4 FUNGAO C.H PROFIISéSIONA
01
PEDAGOGA (A PEDAGOGA 40
CONTRATAR)
FONOAUDIOLOGA . 20 01
(A CONTRATAR) FONOAUDIOLOGA
PSICOLOGA (A . 20 01
CONTRATAR) PSICOLOGA
MOTORISTA MOTORISTA 40 01
AUXILIAR AUX 40 01
ADMINISTRATIVO (A ;
CONTRATAR) ADMINISTRATIVO
NEUROLOGISTA 8’ 02
/PSIQUIATRA .
(CONTRAPARTIDA MEDICO
APAE)
6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
6.1- CONCEDENTE (REPASSE)
METAS 1 JUL
Exercicio R$ 17.189,47
2022
METAS 1 AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio R$ 17.189,47 R$ 17.189,47 | R$17.189,47 | R$ 21.017,17 | R$ 31.302,52
2022
6.1.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 121.077,57
6.1.2 - DOTACAO ORCAMENTARIA: Fundo Municipal de Educacao.
6.2- PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA)
METAS JUL
Exercicio
2022
METAS AGO SET OouT NOV DEZ
Exercicio
2022

6.2.1-TOTAL GERAL PROPONENTE:
6.2.2 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

' 8 HORAS MENSAIS



7 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
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7.1-Receitas Previstas

7.2-
UNIDADE

7.3 - Valor
Unitario

7.4 - TOTAL

RECEITAS CONCEDENTE

Repasse mensal de recursos financeiros da
Prefeitura de Balneario Camboriu

Monetaria

04 parcelas de
R$ 17.189,47
01 parcela de
R$ 21.017,17
01 parcela de
R$ 31.302,52

R$ 121.077,57

7.1.1-TOTAL GERAL RECEITAS CONCEDENTE: R$ 121.077,57

7.9 -Despesas Previstas

7.10-
UNIDADE

7.11-VALOR
UNITARIO

7.12 - TOTAL

DESPESAS PROJETO PAGAS PELA CONCEDENTE

01 (um/a) Pedagoga (40 horas semanais)

Monetaria

04 parcelas de
R$ 3.877,28
01 parcela de
R$ 5.049,78
01 parcela de
R$ 8.299,26

R$ 28.858,16

01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas
semanais)

Monetaria

04 parcelas de
R$ 2.018,50
01 parcela de
R$ 2.568,50
01 parcela de
R$ 3.935,34

R$ 14.577,84

01 (um/a) Fonoaudidloga (20 horas semanais)

Monetaria

04 parcelas de
R$ 1.997,43
01 parcela de
R$ 2.541,18
01 parcela de
R$ 3.892,67

R$ 14.423,57

01 (um/a) Psicéloga (20 horas semanais)

Monetaria

04 parcelas de
R$ 1.997,43
01 parcela de
R$ 2.541,18
01 parcela de
R$ 3.892,67

R$ 14.423,57

01 (um/a) Motorista (40 horas mensais)

Monetaria

04 parcelas de
R$ 2.614,29
01 parcela de
R$ 3.095,96
01 parcela de
R$ 3.757,73

R$ 19.402,58

Encargos Sociais da equipe contratada

Monetaria

04 parcelas de
R$ 2.784,54
01 parcela de
R$ 3.095,96
01 parcela de
R$ 3.757,73

R$ 17.991,85

Gastos Administrativos estimados?

Monetaria

06 parcelas de

R$ 11.400,00

2 0 langamento dos gastos administrativos seréo dentro do previsto da legislacéo pertinente aos repasses financeiros nas parcerias



* abaixo segue destacados com suas respectivas R$ 1.900,00 14 /94
previsbes de custo anual por 06 meses;
. . L Monetaria
Servicos informatica R$ 1.200,00
Monetaria
Combustivel R$ 3.000,00
] ) Monetaria
Material de limpeza R$ 600,00
. . Monetaria
Material de expediente R$ 1.200,00
] Monetaria
Conta internet R$ 600,00
Monetaria
Conta telefone R$ 900,00
] Monetaria
Gas R$ 900,00
) Monetaria
Alimentacao R$ 3.000,00
TOTAL DESPESAS CONCEDENTE R$ 121.077,57

7.2.1-TOTAL GERAL DESPESAS CONCEDENTE: R$ 121.077,57

8-OBSERVACOES GERAIS

9 — DECLARAGAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas da

Lei, a ADMINISTRACAO PUBLICA que:

@ Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cdnjuges ou companheiros ndo sao

membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Ill da Lei

13.019/14)

Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislacdo, em especial o art. 39, VIl da Lei

13.019/2014.

A organizagdo ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme

as vedacgoes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizacao nao tem dividas com o Poder Publico;

Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014,

tendo as condigdes legais de firmar a parceria com a administragdo publica e ndo incorrendo em

nenhuma das vedacgdes legais;

A organizacao possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos

apresentados (cépias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de

residéncia e outros) e que os apresentara administracdo publica quando solicitado e antes da
assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

@ A organizacdo possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperagao tal como
proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a
administragao publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional,

@ A organizagao ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela

publico privado. Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redagéo dada pela Lei n®
13.204, de 2015) | - Remuneracéo da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizagéo
da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos casos em que a execugéo do objeto da parceria assim o exija;
(Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

lll - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgéo em relagéo ao valor total da parceria; (Redagéo dada
pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do objeto e servigos de adequacéo de espaco fisico,
desde que necessarios a instalagcdo dos referidos equipamentos e materiais



concedente destinados a consecucao do objeto do acordo de cooperacao;

@ A organizagao esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagées comerciais
e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as
convencgdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

@ A associacdo ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para

fins de convénio.
Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camboril, 25 de maio de 2022.

Assinatura do Representante OSC

10 - APROVACAO PELO CONCEDENTE
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DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Balneario Camborit — SC, de de 2022

Responsavel pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor da parceria




