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Balneario Camborit, 09 de dezembro de 2022.

Oficio n® 061/2022

A/C Secretaria da Educacédo de Balneério Camborit SC — Sra. Marilene Rosana Severino Cardoso

Prezada!

A AMA LITORAL-SC, CNPJ 08.825.233/0001-35, vem por meio deste entregar o projeto
“Mais inclusdo” da AMA Litoral em parceria com a Secretaria da Educacdo a fim de dar
continuidade ao respectivo projeto, tendo como objetivo contribuir nos atendimentos prestados na

instituicdo, bem como o apoio nas escolas municipais através da equipe itinerante da AMA.

Nesse sentido solicitamos a aprovacdo do projeto Mais Incluséo, buscando assim a
renovacgédo da parceria estabelecida.

Desde ja agradecemos & atencao e renovamos 0s votos de estima e consideracao.

P C¥rlosFranzoi
Presidente Litoral SC

Rua S&o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balnedrio Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com
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Despacho: 1- 57.419/2022

Para: SCGTP - DCCC - PARC - Parcerias AC: Enio Henrique Goncalves
Assunto: AMA LITORAL - 3° T ADITIVO - TC SEDUC 05/2020

Balneario Camborit/SC, 21 de Dezembro de 2022

Prezado, vimos por meio deste deferir Projeto Educagédo 2023 - AMA Litoral , sendo assim solicito andamento no

processo.

Grata e atenciosamente,

Marilene Rosana Severino Cardoso

Diretora-geral do Colegiado

Portaria n°. 27.521/2021

Secretaria Municipal de Educagéo

Signataria doMovimentoNacional ODSSanta Catarina

#SomosODS
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e PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA
T BALNEARIO PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

o= i’P CAMBORIU  iei13.019/2014

FORMULARIO PARA APROVACAO DE MINUTA - Decreto 8.489/2017 Art. 24

1 - DADOS DA MINUTA

3 Numero do Termo de COLABORACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO
CAMBORIU 32 T.AD. - PMBC/SEDUC 05/2020

1.1 - Secretaria ou Fundo

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC

1.2 - Gestor da Parceria 1.3 - Data:

HAIDEE ASSANTI

1.4 - Forma de Divulgacao da Parceria: 1.5 - Instrumento de Parceria:
O Edital de Chamamento O Termo de Fomento

B nexigibilidade B Termo de Colaboracéo
(O Dispensa O Acordo de Cooperagao

1.6 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Dar continuidade a parceria junto a Secretaria Municipal de Educacao de Balnedrio Camboriu SC
para a contratacdo de profissionais, a fim de oferecer servicos especializados educacionais as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista- TEA na AMA Litoral SC, contribuindo assim na vida

pessoal, social e educacional, bem como o apoio aos professores
Nas escolas.

Objetivos Especificos

* Oferecer atendimentos individuais/grupos relacionado 4 educagio para os atendidos da AMA Litoral SC, como
forma complementar aos atendimentos clinicos que sdo desenvolvidos na instituig¢o.

* Contratar profissionais de acordo com a necessidade de preferéncia na area educacional que tenha conhecimento
no autismo, a fim de apoiar nos atendimentos clinicos educacionais ¢ também orientagdes/apoio nas escolas.

* Proporcionar aos professores da rede municipal de ensino, qualidade para incluir as criangas ¢ adolescentes
diagnosticados Transtorno do Espectro Autista no ambiente escolar.

* Contratacdo de profissionais

- DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA E INTERESSE
PUBLICO, RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULACAO BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM
COMO O DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA
PARCERIA.

O autismo ¢ um transtorno do desenvolvimento que geralmente ¢ diagnosticado, na crianga por volta dos trés anos
de idade, como um transtorno do neurodesenvolvimento que compromete a habilidade da crianca na
comunicagdo, na interagdo social com outra crianga e na maneira convencional de aprender. Além disso, também
¢ caracterizado por comportamentos, atividades ¢ interesses restritos, repetitivos e estereotipados. Essas
manifestagdes, a respeito do desenvolvimento da crianga com autismo, variam dependendo do nivel e idade de
pessoa para pessoa.

Nesse sentido é de fundamental importancia trabalhar de acordo com as habilidades e potencialidades de cada

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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PREFEITURA  ESTADO DE SANTA CATARINA
BALNEARIO  pRrereITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

Q- E{ CAMBORIU LEI 13.019/2014

FORMULARIO PARA APROVACAO DE MINUTA - Decreto 8.489/2017 Art. 24

um, visando a inclusdo social e educacional dos mesmos. Observa-se que o indice de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista- TEA vem aumentando, sendo que até o0 momento ndo se tem uma causa definida. Nesse sentido
quanto mais precoce for o diagndstico, bem como o tratamento de pessoas com TEA, maiores as chances de haver
um melhor desenvolvimento de suas habilidades e potencialidades de acordo com cada caso.

No municipio de Balneario Camborili, encontramos um crescente nimero de criancas e adolescentes com
diagnosticos e que precisam de atendimento e intervengdes clinicas para que possam desenvolver habilidades e ter
uma vida normal com sua familia, na escola, na sociedade, entre outros. Além disso, entendemos o papel
fundamental da educagdo nesse processo de desenvolvimento e aprendizagem com cada um.

Com isso os profissionais na area educacional vém para contribuir no processo educacional/aprendizagem diante
das dificuldades apresentadas voltadas a questdo do autismo. Segundo Freire (1997), uma boa proposta ¢ aquela
que facilita o desenvolvimento onde a crianca vacila diante das dificuldades, mas se sente motivada, com seus
recursos atuais, a supera-las, garantindo as estruturas necessarias para niveis mais elevados do conhecimento.
Desse modo, o projeto visa contratar profissionais da educacdo para prestar atendimento clinico especializado as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista- TEA na AMA Litoral, a fim de contribuir nas habilidades e
potencialidades e no processo de aprendizagem. Além do mais, sentindo a preocupacao das escolas diante das
dificuldades diarias encontradas com alunos com TEA, seja ela de aprendizagem ou comportamental pois cada
individuo apresenta caracteristicas especificas dentro do espectro, juntamente com as comorbidades que podem
vir associadas ao diagndstico, a AMA Litoral pretende contratar outros profissionais com conhecimento no
autismo — para atuar como equipe itinerante em dar apoio aos professores nas escolas, como forma de oferecer
apoio/orientagdes referente a adaptagdo e estruturagdo das atividades e necessidades especificas de cada crianga ¢
adolescente com Transtorno do Espectro Autista.

Este projeto vem para aprimorar o servico desenvolvido na AMA Litoral referente a area educacional clinica e
também apoio aos professores nas escolas da rede municipal, como forma de facilitar o processo relacionado a

area educacional no que diz respeito as criancas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista.

1.7 - CARIMBO E ASSINATURA GESTOR DA 1.8 - CARIMBO E ASSINATURA GESTOR DO FUNDO
PARCERIA OU SECRETARIO

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pablica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16733 /15/10/2015
Utilidade Piblica Federal - Lei n2 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

PLANO DE TRABALHO
PROJETO EDUCACAO 2023

Titulo: MAIS INCLUSAO
Periodo: 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023

Valor Total do projeto: R$ 553.673,23

| 1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

1.1 ENTIDADE PROPONENTE - OSC
1 — Nome da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC:
AMA LITORAL - Associagdo de Pais e Amigos do Autista

2 —-CNPJ: 08.825.233.0001-35

4 — Endereco: Rua Sao Paulo, n° 470 5 — Bairro: dos Estados
6 — Cidade: Balneario Camborit SC 7—-UF: SC | 8- CEP:88339025

9 — DDD/Telefone: (47) 3367-169 10— DDD/Celular: (47) 99931-9133

11 — e-mail: catiafranzoi@hotmail.com 12 — Site (pagina na internet):
Regina.amalitoral@outlook.com

amalitoralsc@hotmail.com

1.2 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA OSC
1 —Nome: Lino Carlos Franzoi 2 — Cargo que ocupa na OSC:
Presidente da AMA Litoral
3 - CPF: 4-RG
5 — Endereco: Avenida Brasil, 3590, apt 901 6 — Bairro: centro
7 — Cidade: Balneario Camboria SC 8-UF:SC | 9-CEP: m
T SURSK) AZEVEDD
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10 — DDD/Telefone: 11 - DDD/Celular: 12 — e-mail:
47-3367-4196 47 99931-9133

HISTORICO DA INSTITUIGAO

A AMA Litoral-SC - Associacdo de Pais e Amigos do Autista foi fundada em 26 de janeiro
de 2007 em Balneario Camboritu SC, € uma entidade beneficente, sem fins lucrativos, a qual visa
atender pessoas com Transtorno do Espectro Autista- TEA e oferecer a eles tratamentos
especializados com equipe interdisciplinar, desenvolvendo assim as potencialidades/habilidades,
autonomia, inclusdo social entre outros, de acordo com a particularidades/individualidade de cada
caso. No momento, estamos realizando o atendimento 4 94 criangas e adolescentes com TEA, bem
como o apoio a suas familias. Atuamos nas diferentes areas, uma complementando a outra: drea do
esporte e lazer, saide, assisténcia social, crianga e adolescente e educagao.

Nesse sentido, a AMA Litoral oferece atendimentos com profissionais da psicologia, terapia
ocupacional, fisioterapia, fonoaudiologia, pedagogia, psicopedagogia, educagio fisica, artes,
musica, medicina, nutrigio, buscando assim trabalhar no processo de habilitagio e reabilitagao,
promogio da saude, qualidade de vida e bem estar dos mesmos. Além do mais, é dado todo o apoio
4s familias através da equipe psicossocial formada por assistente social e psicologos, a fim de
contribuir no fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios, bem como a garantia dos
direitos dos atendidos e suas familias.

Atualmente também estamos com a parceria com a Secretaria da Educagao através do projeto
da AMA itinerante nas escolas municipais dando o apoio/capacitagdo e orientagdo como forma de
contribuir no processo de inclusao.

Desse modo; a AMA Litoral busca cada vez mais aperfeigoar e qualificar o trabalho
desenvolvido a fim de fazer a difernega na vida das pessoas com Transtorno do Espectro Autsita e

suas familias.

Rua S3o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balneario Camboriti/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com
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Objetivo Geral

Oferecer o atendimento clinico educacional especializado & pessoas com
Transtorno do Espectro Autista na AMA Litoral, bem como dar continuidade do projeto
itinerante nas escolas municipais, a fim de contribuir no processo de inclusdo social e

educacional.

Objetivos Especificos

« Oferecer atendimentos individuais/grupos relacionado a educacao para o0s
atendidos da AMA Litoral SC, como forma complementar aos atendimentos

clinicos que sao desenvolvidos na instituigao.

« Contratar profissionais especializados de preferéncia na area educacional para
realizar os atendimentos clinico educacional e também para projeto etinerante
nas escolas municipais, como forma de contribuir no processo de inclusao social
e educacional.

e Proporcionar aos professores da rede municipal de ensino, orientagées, o
suporte necessario e capacitagdes a fim de contribuir na inclusdo das
criancgas e adolescentes diagnosticados com Transtorno do Espectro Autista

no ambiente escolar.

Contratacao de profissionais:

[ Fungao | Quant. | Formagao | Carga Horaria

Rua S3o Paulo, n® 470, bairro dos Estados - Balneario Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com




AMA LITORAL SC
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Profissional da nivel superior — 04 Experiéncia em 40 horas semanal
40H autismo — ensino cada profissional
superior
Profissional de nivel superior — | 02 Ensino superior 20 horas semanal
20horas cada profissional
Profissional de nivel superior 01 Ensino superior 40 horas semanal
s—responsavel
técnica — 40 horas
Profissional com conhecimento 01 Conhecimento na area 20 horas semanais
de informatica — 20horas de informatica

Rua Sdo Paulo, n® 470, bairro dos Estados - Balnedrio Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com

9/69



AMA LITORAL SC
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO

O Transtorno do Espectro Autista — TEA é um transtorno do neurodesenvolvimento
caracterizado por déficit na comunicagao social e comportamentos restritos e
repetitivos. Lembrando que 0 Autismo nzo é uma doenca, e sim uma condigao, uma
forma diferente de agir, reagir e ver o mundo.

As causas do autismo ndo foram definidas, porém de acordo com as ultimas
pesquisas realizadas, apontam para fatores genéticos, hereditarios e ambientais. O
autismo ndo tendo cura, porém tem tratamento, ou seja através das
terapias/atendimentos & possivel contribuir no processo de autonomia, comunicagao
social e qualidade de vida de cada um.

A AMA Litoral vem buscando cada vez mais um trabalho diferenciado prezando
pela qualidade dos servigos prestados, transformando dificuldades em possibilidades
de mudanca e transformacao.

Com isso os profissionais na area educacional vem para contribuir no processo
educacional/aprendizagem diante das dificuldades apresentadas voltadas a questao
do autismo. Segundo Freire (1997), uma boa proposta € aguela que facilita o
desenvolvimento onde a crianga vacila diante das dificuldades, mas se sente motivada,
com seus recursos atuais, a supera-las, garantindo as estruturas necessarias para
niveis mais elevados do conhecimento.

Nesse sentido, devido a necessidade e a importancia de dar continuidade aos
atendimentos clinicos educacionais focado na dificuldade da crianga em relagao ao
processo de aprendizagem, bem como o projeto itinerante nas escolas municipais, a
fim de auxiliar a crianga/adolescente na verdadeitra inclusdo no ambiente escolar,
visamos dar continuidade ao respectivo projeto como forma de contribuir no
desenvolvimento educacional e social.

Este projeto vem para aprimorar o servico desenvolvido na AMA Litoral referente a

area educacional clinica e também apoio aos professores nas escolas da rede

Rua S3o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balneario Camboriti/SC - Fone: (047) 3264 - 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com - amalitoral.blogspot.com
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municipal, como forma de facilitar o processo relacionado a area educacional no que
diz respeito as criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista no

municipio de Balneario Camboriu SC.

METODOLOGIA DO TRABALHO:

O respectivo projeto voltado a area educacional clinica tera duragao de 12 meses,
de janeiro a dezembro de 2023, a qual sera realizado na AMA Litoral- unidade
Balneario Camboritl SC, sendo que pretende oferecer atendimento a 94 pessoas com
diagnéstico de Transtorno do Espectro Autista, através da equipe multidisciplinar.

Para conseguir os objetivos propostos, busca contratar equipe de profissionais para
atuar no atendimento clinico educacional na AMA Litoral, bem como profissionais para
atuar no projeto AMA ltinerante nas escolas municipais: 1 profissional de nivel
superior coordenadora doprojeto AMA ltinerante - | 2 profissionais de nive superior,
20 horas: 4 profissionais de nivel supeiror de 40 horas; 1 profissional com
conhecimento de informatica, 20 horas. Salienta-se que 0s profissionais serao
remanejados de acordo com a necessidade. Para fazer parte do respectivo projeto em
parceria com a secretaria da educagao tem que haver o entendimento sobre autismo
para poder fazer a direnca nos atendimentos prestados tanto na instituicéo, quanto nas
escolas.

Além dos pagamentos dos salarios dos profissionais, também esta incluso os
encargos sociais, despesas (telefone, energia elétria, agua, material de limpeza,
material de escritorio, transporte, alimentagao, IPTU, taxas e impostos municipais,
entre outros), manutengdo em geral, contabilidade, entre outros de acordo com a
necessidade.

Os atendimentos na instituicdo se dardo individual e em grupo, de acordo com a
necessidade, com duracado de 30 minutos cada atendimento, sendo que o profissional
tem autonomia de atuagdo, de acordo com a sua area especializada. Além do mais

uma vez na semana a equipe multidisciplinar se reune para discuss@o de casos,

Rua S3o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balnedrio Camboriti/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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reunido com as familias, alinhamento das atividades ,entre outras.

Além do mais, no decorrer do ano é realizado atendimentos clinicos externos,

atividades diferenciadas em datas comemorativas.

Ja no projeto da AMA Itinerante nas escolas municipais, esta previsto a atuagao
de 5 profissionais: 1 coordenador e 4 profissionais que seréo organizados para ir nas
escolas municipais.

Cada profissional ficard responsavel por aproximadamente 50 educandos
matriculados na rede, onde passardo pelas escolas coletando as informagoes
importantes e as dificuldades que os professores, estdo enfrentando no dia a dia.

Salientamos que cada profissional deverd estar realizando entre 20 a 25
atendimentos diretos em ambiente escolar e 50 indiretos em 4 dias da semana, pois a
quarta feira ficara destinada para reunido na Instituicdo com equipe clinica. Desses 4
citados a cima, o profissional itinerante terd um dia especifico para reunido na
instituicdo com a coordenadora, a qual organizara estrateégias junto da equipe clinica
que atende a crianga e ou adolescente, montando assim um plano individual com
estratégias a serem desenvolvidas.

O profissional itinerante devera realizar a observaééo da crianca solicitada coletar
informagbes que estejam dificultando o processo de desenvolvimento dentro da escola
auxiliando o professor na organizagéo e, adaptagao e estruturagéo das atividades bem
como auxilio na elaborar o plano de ensino individualizado dando suporte as
necessidades especificas de cada individuo.

Além do auxilio direto dentro do ambiente escolar, o projeto visa também oferecer
20 horas ou mais de formacdo continuada para o corpo docente conforme a
possibilidade, demanda e necessidade especifica de cada nucleo de educagao, com
objetivo de estar levando a equipe informagdes, atualizagdes e capacitagao dentro do
tema AUTISMO, proporcionando assim qualidade e exceléncia no trabalho do
professor dentro de sala de aula.

Além do mais, devido a necessidade de haver um olhar mais detalhado nos casos
que ndo possuem diagnostico fechado, a equipe da AMA Etinerante realizara a

observagao nos casos que estdo apresentando algum atraso de desenvolvimento. A
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equipe fara a aplicagdo de um protocolo de rastreio, verificando caracteristicas
compativeis com o Transtorno do espectro autista a equipe intervém para auxiliar a
equipe escolar e encaminhar o caso junto com o relatério de observacao para a equipe

multidisciplinar, realizar as proximas intervengdes com a familia.

Ressalta-se ainda, que de acordo com a necessidade a equipe Itinerante da AMA
Litoral realizara o suporte/apoio ao Departamento de Educacgdo Especial do municicio
no que diz respeito a avaliacao e necessidade ou ndo do professor auxiliar/segundo
professor aos educandos que apresente um nivel de funcionalidade que apresente a
necessidade e assim indicar para o 6rgao competente poder avaliar/realizar a
contragao/indicagdo do profissional indicado.

Além do mais, conforme solicitagdo da escola, observou-se também a necessidade
de participar, se haver necessidade, das reunides com as familias, para passar
informacao referentes ao desenvolvimento.

Desse modo, a coordenadora do projeto Itinerante estara no decorrer do projeto
em articulagdo com o Departamento de Educagao Especial a fim de discutir sobre o
andamneto do projeto, discussdo de casos, de acordo com a necessidade,
contribuindo assim no sucesso do projeto seja presencial e/ou online.

Salienta-se que mensalmente é realizado a prestagdo de contas com os relatérios
informativos, a fim de manter a transparéncia do trabalho prestado.

Ressalta-se ainda que o projeto itinerante nas escolas vem para complementar os
demais projetos/atendimentos realizados na instituicido AMA Litoral, a qual é realizado
um trabalho articulado com a equipe multidisciplinar, bem como reuniées com as
familias, discussdo de casos, orientagdes e encaminhamentos, de acordo com a
necessidade.

Os profissionais interessados em fazer parte do projeto, passardo por entrevista
com a coordenadora da instituicao, a fim de conhecer e ver o perfil e conhecimento no
autismo para atuar nos atendimentos. O horario de atendimento é de segunda & sexta
das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min, de acordo com a carga horaria de cada
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um.
Desse modo, toda a equipe de profissionais da AMA Litoral buscam fazer a
diferenca na vida do individuo na sua totalidade a fim de transformar vidas das pessoas

com Transtorno do Espectro Autista.
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1 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

21 -META 2.2. 2.3- I:lilgllggDOR 2.4-DURACAO
ESPECIFICA
CGAO/
LOCALIDAD
E
UNID (E'.!UANTIDAD INiCIO TERMINO
ADE
Atendimento de Profissionais | Atendi | Atendimento | 01 de | 31 de
profissionais da da educagdo | mento de acordo | janeiro | dezembro
educacao deacordo |s com a 2023 | de 2023
com a necessidade
necessidade
Contratacéo de Profissionais 8 Apoio nas 01de | 31de
profissionais da com profissio escolas janeiro | dezembro
educacao para realzair |experiéncia no |nais ( de de 2023.
os atendimentos autismo equipe 2023
clinicos educacionais e clinica e
também profissionais Etineran
para atuar no projeto te)
itinerante.
Realizar o Equipe Apoio nas Ano
apoio/orientactes aos itinerane escolas 2023 -
professores da rede municipais | ano
municipal_ letivo
Realizar formagéao Equipe Apoio/formagao| Ano
continuada aos itinerante de professores | 2023
professores
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PROFISSIONAL SALARIO BRUTO INSS IRRF VALOR LIQUIDO
wm.mmmm_molz&fcm NIVEL RS ~ 469520 | RS 40307 [ RS 31002 RS 389517
PROFISSIONAL DE NIVEL R$ 234060 RS 193, R$ 18,92 | RS 2.137.40
SUPERIOR 20h
[PROFTSSIONAL DE NIVEL RS 6.990,05 | RS 81379 [R§ BB BT [ RS 53464
SUPERIOR — COORDENADORA DO
%mOc_m._.O ITINERANTE - 40h + Resp
%Wm%m%zﬁ:om NIVEL 553 5388,05 | RS 5051 [ RE ETIk TR 58]
- 4
w%ma_ao_wzuw z_um NIVEL RS ~ 469820 R 49407 | RS 31002 | RS 3H5.11]
%&m:cm NIVEL RS 5423, 595,45 | RS 45832 | RS 435067 |
PROFISSIONAL DE NIVEL RS 264120 R$ 22554 R 3834 | RS 2.376,92
SUPEIROR - 20h
PROFISSIONAL COM RS 132000 | R§ 100,62 1.219,
CONHECIMENTO EM
INFORMATICA- 20 HORAS
RS -
RS -
RS -
RS >
RS -
RS -
RS -
anuénio R$ 335,11 RS 335,11
DESPESA VALOR
Despesas: telefone. energia eléirica, agua, matenial de Tmpeza, materal de escritonio, transporte, alimentagao, IPTU, Taxas e impostos Municipais | RS 660,00 |
entre outros de acordo com a :mnmmm_,%mnm.
Manutencao coma Sevigos de eletrica, hidraullca, pintura, obras de alvenana & consertos de equipamenios de informatica, ielefonia & vigiiancia | R$ 50,00
Despesas com combustivel e transporie, entre outros de acordo com a necessidade.
CONTABILIDADE[ RS 1.365,64
INSS RS 3.908,73 |
FGTS RS 2.707 .66
OBS: REF.JANEIRO A SETEMBRO + DEZEMBRO DARF IRRF RS 2.414 42
TOTAL| R$ 39.209,08
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13° SALARIO + FERIAS
o= s dﬁnﬁﬂnﬂcldl G.mkbnﬁod&,ua . ~ FERIAS u— - _an%EHﬂgmmﬁomg_o — wmm-qm ADIANT. 13° ._Iuﬂﬂa.ﬂua TFEF -
(RS ~ 233560 | RS 23080 6 T 23960 RS T O35 | RS TiT480[ RS B304 RS T G350 .
cnmm_oz mcoxomz.puox.» RS 650,05 | RS BO0005 | RS BOB005| RS 279602 RS T 340503 RS T6.776.12| RS — 27960 R§ 1343,
- L BIWBO5 | FE ~ 538805 RS 530805 AE ZI5522 [ RS ~280403| RS 120371 32| 78 PILYS T34 51
L3 4559,20 | RS RS T 4B RE TBT568 | RS 34060| RS 127808 RS 187,57 s
:vmx_ox. .Sr DE NIVEL RS 542338 | RS 532338 RS 542338 R§ 276035 | RS 2Z71168| R§ 3016,10| R§ 216 04| R 1041,
RO o [ RE— ZEH 20| R T B8040 RS 86040 RS T 35216 R§ 440,20 271286 RS 32| RS 169,04
ooz:mn_gm_ﬁo um RS 132000 RS 132000 R§ T320,00 | RS EZB00| RS RS 376800 RS — BZBO| R 5]
INFORMATICA - e 7 T B RE R
RS RS R L RE
RS RS LN RS
3 RS L " ik
0} RS RS
-+ - = & S
[anuBnic fanmw% 33 M: |Mm LKL Mm| um”d lm.xlm.u 13454 m.m‘ 87, [ RS §”m|w.w1| 6”8 RS EHE
ADICIONAL PAGAMENTO OUTUBRO R$ 17.325,89
TOTAL PARCELA OUTUBRO R$ 56.534,97
ADICIONAL PAGAMENTO NOVEMBRO R$  65.838,35
TOTAL PARCELA NOVEMBRO R$ 105.047,43
(PARCELAS JANEIRO A DEZEMBRO) R$ 553.673,23
TOTAL

A
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MESES TOTAL

[TANETRD RE 39.209,08 |
[FEVEREIRO RS 35.209,08 |
TARGO TS oI008
[ABRIL 313 35.200,08 |
WMAIO RS 35 300,08

JONAG 253 35300,08 |
JULHO RS ~39.200,08 |
[AGOSTO R§ 35205089 |
[SETEMBRO 23 35.200,08 |
|GUTUBRO R$ 56.534,07 |
[NGVEMBRO RS 10504743

[DEZEMBRO GE] 35.209,08 |
TOTAL R 563.673,23 |
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AMA ITINERANTE

ENEXO 1

O ENSINO ITINERANTE COMO SUPORTE PARA O ALUNO COM TRANSTORNO

DOESPECTRO AUTISTA NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BALNEARIO CAMBORIU.

Palavras chaves: inclusdo; mediacdo, sensibilizacdo; adaptacao;

mobilizagéo.

A educacdo inclusiva pode ser entendida como uma concepgdo de ensino
contemporanea que tem como objetivo garantir o direito de todos a educacao. Ela pressupoe
a igualdade de oportunidades e a valorizacdo das diferencas humanas, contemplando,
assim, as diversidades étnicas, sociais, culturais, intelectuais, fisicas, sensoriais e de género

dos seres humanos.

A atualmente, € cada vez mais frequente matriculas de criangas e adolescentes com
Transtorno do Espectro Autista- TEA na rede regular de ensino, fator que, de um modo geral,
desperta preocupacdo e de certa maneira inseguranga na equipe que compde o nucleo
escolar.

Segundo o DSM-5 — Manual de Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais —
o AUTISMO é um transtorno do neurodesenvolvimento caracterizado por dificuldades de
interacdo social, comunicagao e comportamentos repetitivos e restritos.

Sentindo a preocupacao das escolas diante das dificuldades diarias que encontravam,
seja ela de aprendizagem ou comportamental pois cada individuo apresenta caracteristicas
especificas dentro do espectro, juntamente com as comorbidades que podem vir associadas

[Digite aqui]
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ao diagndstico, tornando - se assim um grande desafio para os educadores encontrarem
estratégias que auxiliassem o educando a se sentir pertencente e confortavel dentro desse
ambiente escolar.

Apos analise observacéo feita sobre todos esses fatores, notou se a necessidade e importancia
dos professores de sala de aula possuirem um recurso a mais para facilitar processo de inclusdo
dentro da sala de aula, tornando mais leve e seguro esse processo, tanto para a crianca/ adolescente
como para os professores.

A AMA, Associagdo de pais e amigos do autista ja realiza esse trabalho a cerca dos seus 15
anos de historia. Em formato de orientagdo e suporte para as escolas, porém diante das estatisticas e
aumento dos casos muitas vezes se torna inviavel a constancia nos dialogos para alinhar estratégias
que supram as demandas especificas de cada estudante detalhadamente.

Apos realizado algumas reunides, trocas e estudos de caso entre Instituicdo e departamento de
Educacgéo Especial sobre essa real situacdo & que se pensou em ampliar esse servico, dando ainda
mais exceléncia e qualidade a inclusédo, implantando nos nicleos de educacédo “ O PROFISSIONAL
DA AMA ITINERANTE NAS ESCOLAS", que vai tornar mais proximo e continuo o dialogo entre equipe
terapéutica multidisciplinar e educadores da rede municipal, profissionais que precisam caminhar

alinhados e em sintonia para que o individuo com TEA consiga superar ta

OBJETIVO GERAL: Proporcionar aos Professores da rede municipal de ensino suporte de
qualidade para incluir as criangas e adolescente diagnosticados com transtorno do espectro autista no
ambiente escolar.

OBJETIVO ESPECIFICO:

*Auxiliar o professor na organizagéo, adaptagao e estruturacéo das atividades;

*Elaborar o plano de ensino individualizado;

*Dar suporte as necessidades especificas de cada individuo, juntamente com a equipe
multidisciplinar;

*Observar os casos com suspeitas elencados pela escola, afim de agilizar o processo com a
familia;

*Aplicar o protocolo de rastreio, de maneira informal para obter resultados mais precisos dentro
do desenvolvimento da criancga;

* Realizar a avaliagdo da necessidade ou ndo do professor auxiliar/segundo das crianags que
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e T




22 /69

AMA LITORAL SC

Associagdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lein2 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

apresents uma maior difiuldade do nivel de funcionalidade;

“Samopar de reunido junto com a escola, para levar informagdes para as familias.

DESENVOLVIMENTO:

A proposta do projeto consiste em 1 coordenadora e 4 profissionais itinerantes com experiéncia
em autismo, operando diretamente nos nucleos de ensino.

Cada profissional ficara responsavel por aproximadamente 50 educandos matriculados na rede,
onde passarao pelas escolas coletando as informagdes importantes e as dificuldades que os
professores, estdo enfrentando no dia a dia.

Salientamos que cada profissional devera estar realizando entre 20 a 25 atendimentos diretos
em ambiente escolar e 50 indiretos em 4 dias da semana, pois a quarta feira ficara destinada para
reunido na Instituicao com equipe clinica. Desses 4 citados a cima, o profissional itinerante tera um dia
especifico para reunido na instituicdo com a coordenadora, a qual organizara estratégias junto da
equipe clinica que atende a crianga e ou adolescente, montando assim um plano individual com
estratégias a serem desenvolvidas. ‘

O profissional itinerante devera realizar a observacdo da crianga solicitada coletar informagdes
que estejam dificultando o processo de desenvolvimento dentro da escola auxiliando o professor na
organizagao e, adaptacdo e estruturacdo das atividades bem como auxilio na elaborar o plano de
ensino individualizado dando suporte as necessidades especificas de cada individuo.

Além do auxilio direto dentro do ambiente escolar, o projeto MAIS INCLUSAO visa também
oferecer 20 horas ou mais de formagao continuada para o corpo docente conforme a possibilidade,
demanda e necessidade especifica de cada nicleo de educacdo, com objetivo de estar levando a
equipe informacgdes, atualizagdes e capacitacdo dentro do tema AUTISMO, proporcionando assim
qualidade e exceléncia no trabalho do professor dentro de sala de aula.

Aléem do mais, percebeu-se a necessidade da equipe da AMA ITINERANTE, realizar a
observacédo das criangas que ndo possuem diagndstico fechado, mas estdo apresentando algum
atraso de desenvolvimento, a fim de aplicar um protocolo de rastreio, verificando caracteristicas
compativeis com o Transtorno do espectro autista- TEA a equipe intervém para auxiliar a equipe
escolar e encaminha o caso junto com o relatério de observagao para a equipe multidisciplinar, realizar
as proximas intervengdes com a familia.
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Ressalta-se ainda, que de acordo com a necessidade a equipe ltinerate da AMA
Litoral em parceria com o Departamento de Educagdo Especial do municicio realizara a
avaliagdo e referente a necessidade ou nao do professor auxiliar/segundo professor aos
educandos que apresente um nivel de funcionalidade que apresente a necessidade e
assim indicar para o 6rgdo competente poder avaliar/realizar a contragao/indicacédo do
profissional indicado.

Conforme solicitagdo da escola, observou-se também a necessidade de participar se haver
necessidade das reunides com as familias, para passar informagao referentes ao desenvolvimento.

Além do mais como apoio para as escolas, também havera os gastos/despesas administrativas
como a impresséo, folhas, apostilas, entre outros de acordo com a necessidade.

A equipe AMA ITINERANTE, esta realizando materiais para suporte da equipe escolar,
solicitando a impressdo das materiais para as unidades, porém elas relatam que ndo possuem
impressora colorida, ndo conseguindo realizar as impressbes, sendo assim seria de extrema
importancia a cedéncia de uma impressora e os materiais gerais para uso, ou um repasse de um valor
para auxiliar nesse processo.

Desse modo, através da parceria com a Secretaria da Educagdo de Balneario Camborit, a
equipe itinerante da AMA Litoral estara realizando articulagdo diretamente com o Departamento de
Educagédo Especial do municipio através de reunides de equipe, discussé@o de casos de acordo com a

necessidade seja presencial e/ou online.

Consideragoes Finais:

A dificuldade da crianga com autismo para transmitir seus pensamentos e se relacionar ao seu
ambiente juntamente com a dificuldade de aprendizagem, torna se um desafio diario para os

professores.

Pensando em minimizar essa preocupagdo & que buscamos sustentar a hipétese de
que a acédo do profissional itinerante ira contribuir diretamente para a inclusdo educacional
de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, @ medida que possibilita estar inserido
dentro do espaco escolar, e também ter acesso semanalmente com a equipe clinica, com
trocas e estratégias a serem seguidas, facilitando e otimizando esse processo que sera de

total beneficio para os estudantes.
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O profissional sera suporte diario para os professores regulares, pois atuara como
elo aiwo entre a Instituicdo e escola com o propoésito de minimizar as limitagées e ampliar
2s potencialidades do sujeito, em prol da verdadeira inclusdo de pessoas com necessidades
especiais, pois a aprendizagem, € algo dinamico e precisa a participagao ativa de todos.

FLUXOGRAMA FINAL

Escola levanta a
demanda com ou sem
{ diagnéstico

]

| Encaminhar para o
!1 Itinerante

—

| Profissionais do itinerante

| realizam a observagdo
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&
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diagndstica.
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TITULO |
DA IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGCAC
CAPITULO 1
DA DENOMINACAO — SEDE - INSTITUICAO LEGAL

Art. 1° A Associacdo de Pais e Amigos do Autista AMA LITORAL-SC, com
CNPJ n® 08.825.233/0001-35, fundada em 26 de janeiro de 2007, € uma entidade civil,
de direito privado, sem fins lucrativos na area da salde, educacio e assisténcia social
e representativo com prazo de duracg@o indeterminado, com sua matriz na Rua Séo
Paulo, n® 470, Bairro dos Estados, municipio de Balneario Camboriti - Estado de Santa
Catarina, CEP 88.339-025, e foro na respectiva comarca e filial AMA Litoral Unidade
ltapema SC localizada na Rua 238, n°® 679, Bairro Meia Praia, municipio de ltapema —
Estado de Santa Catarina, CEP 88.220-000.

Paragrafo unico. A Associacao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC,
sera regida por este Estatuto, pelos seus Regimentos Internos e pelo Cadigo Civil de
2002 e Lei n° 10.406 de 10/01/2002.

Art. 2° A Associacao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC sera
regulamentada nesse estatuto, com area da abrangéncia no Municipio de Balneario
Camboaorit e tapemal/SC.

§1° Poderéo ser incluidos outros Municipios na abrangéncia da entidade desde
que devidamente aprovado pela Assembleia Geral, na forma deste Estatuto.

§2° Em caso de criacdo de filial, esta devera ser aprovada pela Assembleia
Geral, bem como, devera seguir as normas e regulamentos deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Aprovado em Assembleia Geral, no dia 11 de julho de 2_018 a
filial da Associacdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC no Munici;;io de
itapema, Estado de Santa Catarina, a qual ficara obrigado os termos do presente
Estatuto, bem como idénticos os 6rgdos da administragdo, conforme art. 23 do
presente Estatuioc.

CAPITULO I
DOS FINS E OBJETIVOS
Art. 3° A Associacéo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC € uma
associacdo civil, beneficente, sem fins lucrativos, que tem como finalidade atuar nas
areas de assisténcia social, educacdo, salde, prevencao, trabalho, profissionalizagao,

esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa, defesa, garantia, protecdo e promocéo dos




\DE T/,
o

4’@6,

%

0D
WS e

direitos das pessoas com Autismo, em consonancia com a Lei n° 8.742 de 07 de

Q

A

wwve

wi®
SuteT]

A é‘\

o
i

P

setembrékgie 1993, que dispbem sobre Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), a : B“f.'r‘iffiw
Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990, que dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e a Resolucio n° 145 de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre
a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e ainda tem como objetivos:

I - Atender pesscas com autismo, observando suas caracteristicas,
promovendo sua inclusdo social, integrando-as na vida comunitaria e de seus
familiares;

Il - Oferecer o servico de atendimento educacional especializado as pessoas
com autismo, com suporte técnico ao ensino regular onde estas estiverem
matriculadas;

Il - Oportunizar as pessoas com autismo espago de convivéncia, por meio de
atividades recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer;

[V - Habilitar a pessoa com autismo ao convivio social por meio de atividades
de desempenho funcional e programas educacionais especializados;

V - Incentivar e promover a participacdo da comunidade local, das instituicdes
publicas e privadas nas acdes, programas e projetos voltados ao atendimento da
pessoa com autismo, por meio de palestras informativas, visitas técnicas dirigidas na
sede da instituicdo, programas de estagio com instituicées académicas ou instituicbes
analogas, bem como fomentar o intercAmbio com outras instituicGes congéneres e
profissionais especializados na area;

VI - Facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos servicos
assistenciais do Municipio de residéncia do paciente, por meio de encaminhamento
destes as respectivas instituicdes responsaveis pelo atendimento nas areas da salde,
educacdo, assisténcia social, esporte, lazer e cultura;

Vil - Estimular 2 acdo de profissionais com especializacGes inerentes aos
objetivos da Associacao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC;

VIl - Apresentar sugestdes, bem como buscar recursos junto a 6rgaos estatais /
e privados, visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento
das leis existentes, servindo também como 6rgio de assessoramento;

IX - Elaborar programas de orientagdo visando o diagnostico precoce dos

Transtornos do Espectro do Autismo (TEA), através de propaganda e divulgacio da
tematica junto a populagdo em geral;

X - Prestar atendimento as pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais
da area da saude e afins;
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Al - Interagir junto as organizactes de Satde, Educacgdo e Assisténcia Social

para atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a

tratamento especializado;

Xli - Estimular a participacdo em semindrios, congressos, pesquisas, estudos
cientificos e pedagodgicos sobre autismo;

Xlll - Estabelecer intercAmbio com outras instituicbes congéneres, insfituictes
oficiais, ndo oficiais efou particulares;

XIV - A defesa judicial e/ou extrajudicial dos interesses e direitos protegidos
dos associados e representados pela entidade;

XV - Desenvolver estudos efou pesquisas com a finalidade de por em pratica
os itens acima mencionados.

Art. 4° A Associacdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC, para a
consecucao dos objetivos e fins a que se propbe, adota os seguintes principios e
diretrizes: ,

| - Nao ha, entre os beneficiarios de seus servicos, qualquer discriminacio de
raga, sexo, cor, religido ou de qualquer outra ordem;

Il - Todos os cargos de direcio sdo exercidos gratuitamente e os associados
nao fazem jus, nessa condi¢do, a remuneracao de qualquer natureza;

Il - N&o ha distribuicdo de lucros, dividendos, “pro labore” ou remuneracio de
qualquer natureza aos membros da diretoria e conselho fiscal da instituicao;

IV - Todas as receitas e despesas séo escrituradas regularmente, em livros
devidamente registrados e revestidos das formalidades legais;

V - Na manutencdo das finalidades e dos objetivos da entidade, todos os
recurses sao aplicados no territério nacional.

Art. 5° A Associacao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC mantera
departamentos e/ou comissées na forma que dispuser ¢ Regimento Interno. '

Art. 6° O presente estatuto podera ser reformulado no tocante a administracao,

sempre que constatada a necessidade, a pedido da diretoria e/ou conselho fiscal, en

7

assembieia convocada para este fim especifico. /

CAPITULO i
DO QUADRO SOCIAL, ADMISSAO E DESLIGAMENTO, DIREITOS E
DEVERES E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS E COLABORADORES
Segdo |
DOS ASSOCIADOS



Art. 7° Poder&o associar-se a Instituicdo de Pais e Amigos do Autista — AMA'

Litoral SC .as pessoas fisicas e juridicas domiciliadas em Balneario Camborit e
Itapema, observado o paragrafo Unico do art. 2° deste Estatuto, que neles residam ou
desenvollvam atividades e que concordem com o presente estatuto, dedicando-se as
atividades objeto da entidade.

§1° No ato de ingresso o interessado deverd apresentar documentacio
cadastral completa, preencher e assinar a ficha de associado formecida pela
associagao.

§ 2° Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
dividas contraidas pela Associaco de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC.

Art. 8° A Associacéo dos Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC mantém
as seguintes categorias de Associados:

I - EUNDADORES - Todos aqueles que participaram da organizacio da

Assembleia de Fundacdo da entidade;
I - CONTRIBUINTES — Pessoas Fisicas e/ou juridicas que contribuem

financeiramente com a manutenc@o da Associacdo de Pais e Amigos do Autista —
AMA Litoral SC, na forma do Regimento Interno e, na falta deste, na forma das
deliberactes dos 6rgaos administrativos;

I - BENEMERITOS - Pessoas Fisicas efou juridicas, distinguidas por

relevantes servicos prestados a Associacao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral
SC ou por terem contribuido significativamente para a constituicdo institucional e
patrimonial desta Associacio.

§ 1° Poderdo associar-se a entidade tantos quantos membros desejar do
- mesmo grupo familiar.

§ 2° A pessoa juridica que faga parte do quadro social da entidade indicara um
membro de sua livre escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe
exercer as responsabilidades contidas neste estatuto, podendo inclusive votar e ser

votado, considerando-se a personalidade fisica.

Secéo il
DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO

Art. 9° A admissdo do associado dar-se-a por meio de proposta subscrita por

um associado efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo
Presidente, referendada pela Diretoria em reunido ordinaria.

Art. 10 O desligamento do associado ocorrera:



I - Por motivo de falecimento, de interdicio sem existéncia de curatela ou
tutela, de doenca e por auséncia, extingio e/ou faléncia, na forma da lei;

Il - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

il - Compulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta da Diretoria, quando a
conduta do associado constituir causa de perturbacido ou descrédito para a
Associacdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC.

Paragrafo Unico: O associado que venha sofrer a sanc&o prevista no inciso llI
deste artigo podera pedir reconsideraco, sem efeito suspensivo, @ Assembieia Geral,
no prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua exclusio.

Secao i
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 11 Sao direitos dos associados:

| - Participar das atividades promovidas pela Associagio de Pais e Amigos do
Autista — AMA Litoral SC;

Il - Tomar parte das assembleias gerais, discutir, propor e deliberar sobre todos
0s assuntos que dizem respeito a Associacdo de Pais e Amigos do Autista — AMA
Litoral SC;

lit - Propor medidas de interesse social e coletivo;

IV. - Votar e ser votado para os cargos da Associa¢do de Pais e Amigos do
Autista — AMA Litoral SC, ressalvado os casos em que tenha se associado depois de
convocada a assembleia geral ou que tenha solicitado afastamento temporario da
associacgao;

V - Convocar assembleia geral e extraordinéria por no minimo de 1/5 dos
associados;

VI - Usar as instalacdes e materiais da associacio para os fins a que se
destina. ’

Art. 12 S3o deveres dos associados:

| - Participar das reunides e assembleias da associacao:

Il - N&o assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade, sem
a expressa autorizacao da diretoria;

Il - Cumprir e respeitar este Estatuto, o0 Regimento Interno, os regulamentos e
as deliberacdes da Diretoria e da Assembleia Geral:

IV - Manter seu cadastro atualizado junto & Secretaria:

V - Pagar em dia a contribuicdo ou anuidade da Associagdo de Pais e Amigos
do Autista de Balnedrio Camborit/SC, definida em assembleia prépria, sob pena de

nao poder usufruir de seus direitos de associados, na forma do presente Estatuto;




VI - Cumprir fielmente os fins da instituicao;

VIl - Prestar 3 Associacdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC de
todo o apoio moral e material ao seu alcance, quer aceitando o cargo para o qual seja
convocado ou o encargo que lhe for atribuido, quer propondo novos associados e
colaboradores;

Vil - Atender as convocagdes da Assembleia Geral e de outros 6rgaos da
Associacéo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC quando destes fizer parte.

Art. 13 Serao excluidos do quadro social os associados que:

I - Deixarem de cumprir as obrigacdes previstas neste Estatuto;

Il - Deixarem de exercer as atividades e deixarem de residir na area delimitada;

Il - Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patriménio da entidade;

§ 1° Os socios que deixarem de pertencer ao quadro social nio poderio
reclamar a restituicio de qualquer contribuicdo que tenham feito a entidade.

§ 2° Para deliberar sobre a extingdo de associados mencionados nos itens | e
lll, a comissao diretora designara comisso especial composta de 03 (irés) membros,
sendo um da comissao diretora, um do Conselho Fiscal e um associado que ndo faca
parte da Comisséo Diretora ou do Conselho Fiscal, e que, nenhum dos trés membros
tenha qualquer laco de parentesco com o associado em questdo, para, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, apresentar parecer sobre a responsabilidade ou ndo dos
atos praticados pelo associado implicado, sendo garantido ao associado o direito de
defesa e de recurso.

§ 3° Os associados que se julgarem prejudicados, poderdo recorrer em
primeira instdncia @ Comissdo Diretora e, em Segunda e uUltima instancia, a
" Assembleia Geral.

§ 4° Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que
Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstc;s na
lei ou no estatuto.

§ 5° Podem propor a exclusdo de qualquer associado a Diretoria, o Conselho
Fiscal ou por lista subscrita por 1/5 dos associados.

Art. 14 A Associacdo de Pais e Amigos do Autista de Balneario Camborily/SC
nao distribui entre os associados, conselheiros, diretores ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, bruto ou liquido, dividendos, bonificacfes, participacdes ou
parcelas do seu patrimdnio auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os
aplica integralmente na consecucgio do seu objeto social.

Paragrafo unico: Os associados, conselheiros, diretores nfo serdo

remunerados.
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Secao IV
: DA CONTRIBUICAO

Art. 15 O associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor
minimo em Assembleia Geral, ou, a seu critério, com importancia superior aquela.

Art. 16 Os associados que, por exirema escassez de recursos pecunidrios,
solicitarem por escrito, devidamente fundamentado e comprovado, dispensa da
contribuicdo mensal ficardo isentos, a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as
razées que motivaram o pedido de isencio.

Paragrafo unico. Os associados efetivos dispensados da contribuicio
financeira, conforme o disposto neste artigo, terdo os mesmos direitos e deveres.

Art. 17 O associado efetivo que faltar ac pagamento de suas mensalidades por
mais de seis meses, sem se utilizar da faculdade que lhe é outorgada pelo artigo
anterior, sera considerado renunciante aos seus direitos e tera, em consequéncia, o

cadastro de associado cancelado, salvo quando a Diretoria conceder novo prazo.

Secao V
DOS COLABORADORES

Art. 18 A Associagdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC mantera
um quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado por pessoas que, sem os
direitos dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia na consecucdo dos
objetivos e finalidades da instituicao.

§ 1° Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para
contribuir, de forma periédica e constante, com recursos financeiros, de conformidade
com os critérios fixados pela Diretoria. _

§ 2° Colaborador eventual é todo aquele que, ocasionalmente, a:.:xiiia,
voluntaria e gratuitamente, na realizacio das atividades da entidade.

Art. 19 Sao direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros
dispostos no Regimento Interno:

| - Utilizar-se dos recursos fisicos e materiais da entidade;

I - Assistir as reunides publicas e participar de cursos e atividades doutrinarias
e praticas promovidas pela Associagcdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC,
conforme dispuser o Regimento Interno;

Il - Recolher pontualmente a contribuigio previamente acertada.

Paragrafo Unico: Aos colaboradores eventuais sdo assegurados os direitos

constantes dos incisos | e Il deste artigo.
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CAPITULO IV
. DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 20 O patrimdnio da Associacdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral
SC constitui-se de todos os bens moveis e imdveis que possui ou venha a possuir,
adquiridos por compra, por doagdes de terceiros ou por outros meios legais, devendo
ter registro contabil.

Art. 21 Os bens imbveis de propriedade da instituicdo ndo poderdo ser
vendidos, alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo
se, mediante proposta submetida & Assembleia Geral, esta o aprovar, delegando
poderes a Diretoria, que realizara a respectiva operacgio.

Paragrafo Unico: Os bens moéveis poderio ser alienados, trocados ou doados
pela Diretoria, que devera registrar as operacdes, constando do relatério anual para
ciéncia da Assembileia Geral.

Art. 22 Constituem fontes de recursos da Associacdo de Pais e Amigos do
Autista — AMA Litoral SC:

I - Auxilios financeiros de qualquer origem, depois de ouvida a Assembleia
Geral;

Il - Contribuicdes financeiras oriundas de convénios, acordos cu coniratos;

I - Subvencdes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos;

iV - Rendas decorrentes da exploracdo de seus bens ou da prestacdo de
servigos;

V - Contribuicées espontaneas dos associados;

Vi - Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados;

Vil - Venda de produtos e servigcos realizados pela Associagdo de Pais e

Amigos do Autista — AMA Litoral SC, tais como artesanatos, utensilios, méveis,rbens
oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que proporcionem recursos para
o atendimento de suas finalidades;

VIl - Prestacdo de servico de diagnostico diferencial de TEA prestados no
municipio de Balneario Camboril e ltapema, observado o paragrafo tnico do art. 2°;

IX - Realizacdo de eventos sociais como almocos e jantares beneficentes,
festas solidarias, entre outros;

X - Organizacdo de cursos de capacitacio e prestacdo de consulioria e
assessoria através do conhecimento especializado, objetivando oportunizar a
divulgacdo do autismo junto a sociedade, orientando o atendimento especializado de

criangas e de adolescentes com transtorno do espectro autista;



= e
Xl - Desenvolvimento de projetos sociais e técnicos que tenham por objetivo xfes.m?,
subsidiar as atividades da Associacio de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC ™
e com esies prover a manutencdo dos servicos prestados ao Associado, familiares e

dependentes.

TITULO i
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA
CAPITULO |
DOS ORGAOS QUE COMPOEM A INSTITUICAO
Art. 23 Sao d6rgaos da administracdo da Associacdo de Pais e Amigos do
Autista — AMA Litoral SC:
| - Assembleia Geral;
11 - Diretoria;

Hl - Conselho Fiscal.

Secdo |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24 A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, & o 6rgdo supremo da
Associacdo dos Amigos do Autista — AMA Litoral SC, tendo poderes dentro do limite
da Lei e deste Estatuto para tomar toda e qualquer decisfo de interesse desta, sendo
que as deliberagdes tomadas por ela vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 25 A assembileia geral sera habitualmente convocada pelo presidente apos
‘aprovagio em reunido ou por lista subscrita por 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 26 O quérum minimo para a instalacdo da assembleia geral é de metiade

mais um dos associados em condigdes de votar na primeira convocacao e, no minimo,

de 10 (dez) associados em condicbes de votar em segunda convocacdo, esta
ocorrendo 30 (trinta) minutos depois da primeira convocacio.

§1° O numero de associados presentes em cada convocacio sera comprovado
pela assinatura do livro de presenca da assembleia geral.

§2° Constatada a falta de quérum minimo no horario estabelecido no edital de
convocagao o presidente encerara o livro de presenga mediante termo que contenha a
declaracdo do numero de associados presentes no horario do encerramento e da
convocacéo correspondente, transcrevendo os dados para a respectiva ata e instalara
a assembleia geral.

Art. 27 O edital de convocagao da assembleia devera conter:



I - A denominacdo da associacdo, seguido da expressédo convocacao para
assembleia geral, ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

Il - A data e hora da reunido de cada convocacao assim como o endereco do
local de sua realizacao;

Il - A sequéncia ordinal das convocacbes;

IV - O nome por extenso e a respectiva assinatura do responsavel pela
convocacao;

V - O numero de associados com direito a voto da data da convocacao, para
efeito de calculo de quérum de instalag@o da assembileia geral;

V1 - A pauta a ser deliberada na assembleia.

Art. 28 O edital sera veiculado em um jornal impresso de circulacio regional e
outros meios digitais, garantindo-se a convocacido pessoal dos associados por meio
eletrénico (e-mail).

§1° Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada com no minimo 10 (dez)
dias de antecedéncia e a Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada com no
minimo 3 (irés) dias de antecedéncia.

§2° A assembleia geral sera dirigida pelo presidente e auxiliada pelo secretario
da associac3o.

Art. 29 E competéncia exclusiva da Assembleia:

| - Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

Il - Instalacao do pleito eleitoral que elegera a nova Diretoria e Conselho Fiscal;

[l - A dissolucao da associacdo com voto de pelo menos dois tergos dos
associados;

- IV - Definir o valor da mensalidade ou anuidade;

V - Resolver quaisquer duvidas que possam surgir na interpretacéo do disposto
neste estatuto, bem como ¢s casos omissos; '

Vi - Realizar trocas de experiéncias sobre atos ligados as finalidades da
associagao e definir prioridades desses atos;

VIl - Aprovar o orgcamento da associacao;

VIl - Aprovar as modificactes deste estatuto, em assembleia geral convocada
para este unico fim;

iX - Destituir os administradores.

§1° Para as deliberactes a que se referem os incisos VIl e IX deste artigo &
exigido deliberacio da assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo
quoérum sera em primeira convocacao de 50% mais 1 dos associados e, em segunda

convocacao, a realizar-se meia hora depois, com no minimo 10 (dez) associados.




§2°. O presente estatuto serd reformulado mediante deliberacdo da maioria

absoluta dos presentes.na assembleia geral especiaimente convocada para este fim,

com pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Secao li
DA DIRETCORIA

Art. 30 A Associacdo sera administrada por uma Diretoria, eleita dentre os
associados, com a seguinte composicio:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario;

V - Primeiro Tesoureiro;

V| — Segundo Tesoureiro.

§1° O mandato dos membros da Diretoria € de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleitos, isolada ou conjuntamente.

§2° Os cargos de Presidente e Vice-presidente da diretoria deverdo ser
ocupados exclusivamente por pais e/ou familiares de autistas.

Art. 31 Compete a Diretoria:

| - Dirigir @ administrar a Associacao, de acordo com as disposicdes legais,
estatutarias e regimentais;

Il - Desenvolver o programa de atividades da Associago;

Il - Estabelecer os regulamentos e o Regimento Interno;

IV - Decidir sobre medidas administrativas;

V - Designar, entre seus membros, substitutos para os membros da diretoria /
em caso de impedimento temporario, quando nao houver disposigbes estatutéﬁas f
sobre o caso;

VI - Autorizar operacdes financeiras, até o limite estabelecido pela Assembleia
Geral;

VIl - Providenciar a execugdo de quaisquer obras, reparos ou conserios
imprescindiveis as atividades normais da instituico;

VI - Propor reforma do Estatuto & Assembleia Geral;

IX - Elaborar balancetes financeiros mensais e balango anual;

X - Reformar o Regimento Interno quando julgar conveniente, observada a
maioria absoluta de votos;

XI - Criar comissdes, quando for necessario, para executar tarefas.



Art. 32 Compete ao Presidente:

I- Representar a’instituicdo em juizo ou fora dele;

Il - Coordenar todas as atividades da Associacac de acordo com o presente
Estatuto e demais normas;

ill - Presidir as reunides da Diretoria e convocar as Assembleias Gerais para
reunides ordinarias e exiraordinarias previstas neste Estatuto, presidindo a todas,
exceto as de prestacdes de contas e as de eleicdo dos membros da Diretoria;

IV - Assinar com o Secretério a documentacdo, a exemplo de oficios, atas,
correspondéncias da entidade;

V - Assinar com o Tesoureiro os documentos que se refiram a movimentacao
financeira;

V1 - Elaborar relatérios anuais para aprovacao da Assembleia Geral;

VI - Organizar a representacio Associacio junto aos érgaos correspondente e
de interesse da Associacao. '

Art. 33 Compete ao Vice-Presidente:

| - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas funcdes, substituindo-o nos
impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuicdes;

Il - Convocar a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente,
no caso de vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandaio
presidencial.

Art. 34 Compete ao Primeiro Secretario:

I - Organizar e manter em ordem os servicos de secretaria;

Il - Assessorar o Presidente durante as reunibes;

Il - Redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser
expedida, dentro de suas funcgdes;

IV - Redigir a ata das reunites da Diretoria e da Assembleia Geral;

V - Cientificar os interessados a respeito das reunibes convocadas pela
Diretoria ou pelo Presidents;

VI - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais,
cumulativamente com suas fungdes;

Vil - Assumir a presidéncia da Instituicio, no impedimento simultidneo do
Presidente e do Vice-Presidente.

VIl — Promover e organizar as reunides sociais;

IX — Promover campanhas para admissao de soécios;

X — Aprovar as admissfes e demissdes de associados, assinando com o

Presidente, os respectivos documentos;




Xl - encarregar-se de atividades de espcgrte e lazer;

XII = organizar cursos e palestras para os associados.

Art, 35 Compete ao Segundo Secretario;

| - Auxiliar o Primeiro Secretario no desempenho de suas fungbes, substituindo-
o nos impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuicdes;

Art. 36 Compete ao Tesoureiro:

| - Manter em ordem todos os livros e mgterial da tesouraria;

It - Assinar com o Presidente todos os documentos que representem valor,
especialmente depositos e retiradas em estabelecimentos bancérios;

lll - Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados;

IV - Arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em
estabelecimentos bancéarios escolhidos pela Diretonia;

V - Trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e
precisao, os livros da Tesouraria; :

VI - Apresentar o balanco patrimonial e a demonstracéo da receita e despesa
de cada exercicio para serem integrados ao Relatério Anual da Diretoria;

Vli - Organizar os balancetes mensais e o balango geral do ano social, a fim de
ser apresentade juntamente com o relatério da Diretoria e o parecer do Conselho
Fiscal a Assembileia Geral.

Art. 37 Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungdes,

substituindo-o nos impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuigoes.

Secao lil
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros titulares e 2 (g!ois)
membros suplentes, todos associados, eleitos e considerados empossados pela
Assembleia Geral.

81° O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater extraordinario,
mediante deliberacdo da Diretoria ou por solicitacdo escrita de um dos membros
efetivos do Conselho Fiscal dirigida ao Presidente.

§2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de 02 (dois) anos, podendo
ser reeleitos, isolada ou conjuntamente.

§3° O Conselho Fiscal elegera entre seus membros titulares, o respectivo
Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Art. 392 Compete ao Conselho Fiscal:
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i - Dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balanco anual;

Il - Impugnar as.contas quando necessario, encaminhando para a Assembleia
Geral para deliberagao;

Il - Reunir-se mensalmente ou quando jylgar conveniente;

IV - Fiscalizar a gestao econémico-finanggjra da entidade;

V - Elaboragao de parecer das contaé‘ da entidade, as quais deverdo ser

aprovadas em Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 40 A eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada no més de
maio, sendo de 02 (dois) anos o mandato dos membros da Diretoria ¢ do Conselho

Fiscal, na seguinte forma:

| - A Assembleia Geral que convocar as eleices elegera a comissao eleitoral

de 03 (irés) membros, cabendo a mesma dirigir o processo eleitoral;
Il - Ndo sera permitido o voto por procuracéo;
Il - Somente podera votar o associado que estiver quite com a Tesouraria; .

IV - Apurados os votos e resolvidas as impugnacdes, se houver, o Presidente
.da mesa proclamara os eleitos e a posse se dara de imediato, assumindo o exercicio

ao final da Assembleia Geral.

»

Art. 41 A convocacdo das eleicdes dar-se-a através de publicacdo de edital,
com no minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, o qual sera veiculado em um jornal
impresso de circulagao regional e publicado em outros meios digitais, garantindo-se a

convocacao pessoal dos associados por meio eletrénico (e-mail).

Paragrafo unico: A forma de convocagéo devera obrigatoriamente conter data,

local e horario das novas eleicdes bem como o prazo para as inscrigdes das chapas.

Art. 42 As inscricoes das chapas deverdo ser feitas por escrito, até dez dias

antes da eleicdo, observados os segtintes itens:



i - N&@o sera permitido o registro de candidato, embora para cargos diferentes,

em mais de'uma chapa ou para mais de um cargo'ﬁa mesma chapa;

Il - No caso de duplicidade de nomes, prevalecera a inscricio da chapa cujo
registro tenha sido feito em primeiro lugar, indefgrindo-se o registro da que vier em
seguida, mas facultando-se a substituicdo do can_;#idato no prazo improrrogavel de 48

(quarenta e oito) horas apés a notificacio para tanto;

Il - O candidato ndo pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria e
Consetho Fiscal.

IV — Nao sera permitida a candidatura de mais de um membro do grupo familiar

no mesmo pleito, seja para a diretoria e/ou conselho fiscal.

Paragrafo Unico: Poderdo participar do processo eleitoral todos os associados

regularmente inscritos com direito a voto, que sera secreto e universal.

Art. 43 No caso de inscricdo de apenas uma chapa, sera adotado o sistema de

voto por aclamacaoe na assembleia geral.

Paragrafo Unico: Se a votagao nao for por aclamacéo, sera adotada cédula,
onde conste a relacdo nominal de todos os candidatos e os cargos a que concorrem

ou o numero e nome de inscricdo da chapa, a critério da Comissao Eleitoral.

Art. 44 O resultado da votacéo sera apurado imediatamente apds a eleicéo,
sendo que a Comissdo eleitoral, depois de decididos eventuais recursos, empossara
de imediato a diretoria eleita.

CAPITULO 1li
DA DISSOLUCAO

Art. 45 A dissolucdo da associacdo dar-se-a somente por decisdo da
assembleia geral, especialmente convocada para este fim e com o quérum minimo de
dois tercos (2/3) de seus cadastrados.

Paragrafo Gnico: No caso de dissolugio da associacdo o seu patriménio sera
doado a qualquer entidade com finalidades afins a critério da assembleia geral que

deliberou pela dissolucao.




Art. 46 Dissolvida a associacdo, o remanescente do seu patriménio liquido,
depois de deduzidas, se for-o caso, as quotas ou fracdes ideais, serdo destinados a
entidade de fins ndo econémicos congénere, preferencialmente localizada na mesma
regido, devendo ser deliberado pelos associadog, a instituicdo municipal, estadual ou

federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo Gnico: Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou
no Termitério, em que a associacio tiver sede, instituicio nas condicdes indicadas
neste artigo, o que remanescer do seu patrimdnio se devolvera a Fazenda do

Municipio, do Estado, do Distrito Federal ou da Unigo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47 Os membros da associacdo, individual ou coletivamente, ndo se
responsabilizardo solidariamente ou subsidiariamente pelos encargos que seus

representantes constituirem.

Art. 48 Para celebrar as parcerias previstas nesta lei, as organizacdes da
sociedade civil deverao ser regidas por normas de organizacao interna que prevejam,

expressamente:

I — Objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
_publica e social;

Il — Escriturac&o de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e

com as Normas brasileiras de Contabilidade; (Redacédo dada pela Lei n°® ‘!3_204 de
2015).

Art. 49 Os casos omissos neste estatuto serdo decididos em diretoria, com

recurso a Assembleia Geral.

Art. 50 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacio pela
Assembleia Geral, devendo a Diretoria providenciar o seu registro e publicacio nos

termos da Lei.

Art. 51 Sio0 socios fundadores:




PRESIDENTE: Catia Cristiane Purnhagen Franzoi, de nacionalidade Brasileira,
estado civil: Casada, profissdo: Do lar, Cédula de identidade n° 3C,
CPF

VICE-PRESIDENTE: Diones Maria F. Godin, nacionalidade Brasileira, estado
civil: casada, profissdo: Professora aposentada, Cédula de identidade n°
CPF

PRIMEIRO SECRETARIO: Sandro Luiz Maas, nacionalidade Brasileiro, estado

civil: solteiro, profissdo: Pedagogo, Cédula de identidade n® 4=~~~ =, CPF

SEGUNDA SECRETARIA: Carmen Dulce Koff, nacionalidade Brasileira, estado
civil: Vitva, profissdo: Professora aposentada, Cédula de identidade, n' )
CPF

PRIMEIRO TESOUREIRO: Lino Carlos Franzoi, nacionalidade Brasileiro,
estado civil: Casado, Corretor de Seguros, Cédula de identidade n° [
CPF

SEGUNDA TESOUREIRA: Claudia Rocha dos Santos, nacionalidade
Brasileira, estado civil: Divorciada, profissdo: Corretora de Imoéveis, Cédula de
identidade n° RS, CPF

DIRETORA SOCIAL: Marcia Eliane Lorenzoni, nacionalidade Brasileira, estado

civil: Divorciada, profisso: Educacao Fisica, Cédula de identidade n° JEPF

DIRETORA DE PROJETOS: Fabiana Lorenzoni, nacionalidade Brasileira,
estado civil: solieira, profissdo: Educadora Especial, Cédula de identidade n°
CPF

CONSELHO FISCAL

Vitorino de Oliveira, nacionalidade Brasileira, estado civil: casado, profissdo:
Policial Militar, Cédula de identidade n° CPt

Isabel Camacho de Oliveira, nacionalidade Brasileira, estado civil: casada,
profissdo: Do lar, Cédula de identidade n' , CPF

-



Jamara Dolzan, nacionalidade Brasileira, estado civil: Divorciada, profissdo:
Fonoaudiéloga, Cédula de ldentidade n° CPF

SUPLENTES

Mariza Gianotti, nacionalidade Brasileira, estado civil: Divorciada, profisséo:
Empresaria, Cédula de identidade n® , CPF

Marlene Cecchin, nacionalidade Brasileira, estado civil: solteira, profissao:
Pedagoga, Cédula de identidade n° PF

Art. 52 Compéem a Diretoria e Conselho Fiscal, eleitos na primeira assembleia

de fundacao da Associacao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC.

. Balneario Cambeorid, 26 de julho de 2021.
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\3&01 arl S.Eranzon
Presidenia da AMA Litoral SC

Associacdo de Pais e Amigos do Autista
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA AMA LITORAL SC —
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA
REALIZADA NO DIA 26 DE JULHO DE 2021.

Aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e vinte e um, em primeira
chamada as vinte horas e segunda chamada as vinte horas e frinta minutos,
reuniram-se em assembleia ordinaria na sede da AMA Litoral SC localizada na
Rua S3o Paulo, n°470, Bairro dos Estados, Balneario Camboriit SC os
membros associados da instituicdo. O presidente deu as boas vindas aos
presentes e deu inicio a assembleia ordinaria para a escolha da diretoria.
Primeiramente foi explanado sobre as atividades desenvolvidas e a prestacao
de contas no periodo de 2019 & 2021. Analisadas e aprovadas pelo conselho
fiscal. O presidente justificou conforme Estatuto da Instituicao que a votagao da
diretoria era para ser realizada em maio do presente ano, porém devido
alteragao de endereco da filial bem como a questdes relacionada a prevencéo
do COVID 19, para evitar aglomeragdo, a mesma foi adiada. Logo, o
presidente deu inicio a eleicao da diretoria executiva da AMA Litoral, sendo que
estavam presentes apenas associados da AMA Litoral unidade Balneario
Camboritt SC, a qual houve auséncia dos pais dos atendidos da filial da AMA
Litoral Itapema, a qual foi reforcado em edital e também no grupo de pais a
importancia da participacdo. Ndo havendo manifestacoes de novas chapas
para a escolha da diretoria, o presidente sugeriu alguns nomes para compor a
diretoria e colocou para votag&o. Assim houve a aprovagao de forma unanime,
sendo que a diretoria ficou composta: Presidente: Lino Carlos Franzoi, corretor
de imoveis, nacionalidade brasileiro, casado, carteira de identidade n°
' CPF sob n° residente na Avenida Brasil, n°
- 3590, apto 901, bairro centro Balneario Camborii SC/SC; Vice presidente:
Claudia Rocha dos Santos, corretora de imdveis, nacionalidade brasileira,
divorciada, carteira de identidade n° CPF n° ;
residente na Rua 1001, n°235, apto 54, bairro centro, Baineario CambonulSC
Primeira Secretaria: Greice Hoeller, empresaria, nacionalidade brasileira,
solteira, carteira de identidade n ~~ CPFn , residente
na Rua 906, n°130,aptp 101, bairro centro, Balneario Camborit/SC; Segunda
Secretaria: Angela Lemes Pereira Correa, profissdo do lar, nacionalidade
brasileira, casada, carteira de identidade n° ) @ CPF n°
residente na Rua Bras Cubas, n°111, apto 103, bairro Parque dos
Bandeirantes, Balneario Camboril/SC; Primeiro Tesoureiro: Eduardo Engler
da Frota, empresario, nacionalidade brasileira, casado, carteira de identidade
' s CPF N® wuu.. . ... vw.J residente na Rua 224, n°85, apto 301,
Bairro mela Praia ltapemalSC Segunda Tesoureira: Geovana Michelle
Gongalves Lins Reichardt, professora, nacionalidade brasileira, 9a§5:ia carteira
de identidade n° e CPF n° , residente na Rua
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Ararangua, n°637, bairro Municipios, Balneario Camborit/SC; Conselho Fiscal
foram eleitos: Paloma Ariane Moeller e Silva, profissao do lar, nacionalidade
Brasileira, divorciada, carteira de Identidade ~ =~~~ "7 e CPF n° |

46 residente na Rua Dom José, n°20, bairro Vila Real, Balneario Camborit/SC.
Emanuela Haake, profissdo do lar, nacionalidade Brasileira, casada, carteira
de identidade n° e CPF n° ’. residente na Avenida
Hermogenes de Assis Feijo, n°740, bairro Barra, Balneario Camborit/SC;
Milene Raquel Germani Becker, profissao do lar, nacionalidade brasileira,
solteira, carteira de identidade e CPF ) residente na
Rua Bahia, n°® 213, bairro dos Estados, Balneario Camborit/SC; Suplentes
foram eleitos: lica Aratjo Harbs Couto, profissdo do lar, nacionalidade
brasileira, divorciada, carteira de identidade n° CPF n°

74, residente na Rua ltapoa, n°130, apto 809, bairro ressacada, ltajai/SC;
Rodrigo Martins, profissao funcionario publico, nacionalidade brasileira, uniéo
estavel, carteira de identidade n° CPF n° ), residente
Rua Minas Gerais, n°1005, bairro Areias, Camborid/SC. Logo foi reforcado em
reuniao com os associados que o mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal
sera de vinte e quatro meses, iniciando nesta data e encerrando no dia vinte e
seis de julho de dois mil e vinte e trés. Tomando posse, os novos diretores
agradecem a confianga, e o presidente em exercicio da por encerrada a
reunido as vinte uma horas e trinta minutos.

: w, . .
Greice Hoeller i @s Franzoi
Secretaria nomeada . Presidente
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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pudblica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013

CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

RELAGAO ATUALIZADA DA NOMINATA DA DIRETORIA

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA

ENTIDADE

1 - Nome: Lino carlos Franzoi

2 - Cargo que ocupa na OSC:
Presidente da OSC

3 - Endereco e Telefone: Avenida Brasil, 3590, apto 901, bairro centro,

Balneario Camborit SC

3 -n2RG: 1.045.273- | 4 - érgao expedidor
37 RG: ssp

5 - CPF: FronnPnrnnn

1 - Nome: Claudia Rocha dos Santos

2 - Cargo que ocupa na OSC:
Vice presidente

3 - Endereco e Telefone: rua 1001, n 235, apto
Camboriu SC

54, bairro centro, Balneério

3 -n2 RG: 34664366 | 4 - 6rgao expedidor

RG: ssp

5 - CPF:

1 - Nome: Greice Hoeller

2 - Cargo que ocupa na OSC:
primeira secretéria

3 - Endereco e Telefone: rua 906, n 130, apto 101, bairro centro, Balneario

Camborit SC

3 - n? RG: 4486400 4 - 6rgao expedidor

RG: ssp

5 - CPF:

1 - Nome: Angela Lemes Pereira Correa

2 - Cargo que ocupa na OSC:
segunda secretaria

3 - Endereco e Telefone: rua Bras Cubas, n?111, apto 103, bairro Parque dos

bandeirantes, Balneario Camboriu SC

3 -n2RG:7225160 4 - 6rgao expedidor
RG:

1 - Nome: Eduardo Engler da Frota

2 - Cargo que ocupa na OSC:
Primeiro Tesoureiro

3 - Endereco e Telefone: rua 224, n85, apto 301, bairro meia praia, Itapema SC

3 -n2 RG: 7029953 4 - 6rgao expedidor

RG:

5 - CPF:

1 - Nome: Giovana Michelle Goncalves Lins
Reichardt

2 - Cargo que ocupa na OSC:
Segunda tesoureira

3 - Endereco e Telefone: rua Ararangua, n 637,
Balneario Camboriu SC

bairro dos Municipios,

3 -n2RG:3254102 4 - 6rgao expedidor

RG: ssp

5 - CPF

1 - Nome: Paloma Ariane Moeller e Silva

2 - Cargo que ocupa na OSC:

conselho fiscal

Rua S3o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balneario Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com
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3 - Endereco e Telefone: Rua Dom José, n? 20, Bairro Vila Real, Balneario
Camborit SC

3 -n2RG: 4.626767 4 - 6rgao expedidor 5 - CPF:
RG:

1 - Nome: Emanuela Haake 2 - Cargo que ocupa na OSC:
Conselho fiscal

3 - Endereco e Telefone: Av. Hemogeneses de Assis Feijo, n 740, bairro Barra,
Balneario Camboriu SC

3 - n2 RG: 3491145 4 - 6rgao expedidor 5 - CPF.
RG:

1 - Nome: Milene Raquel Germani Becker 2 - Cargo que ocupa na OSC:
Consleho Fiscal

3 - Endereco e Telefone: Rua Bahia, n 213, bairro dos Estados, Balneario
Camborit SC

3 -n2RG: 7743511 4 - 6rgao expedidor 5 - CPF.
RG:

1 - Nome: lica Araujo Harbs Couto 2 - Cargo que ocupa nha OSC:
suplente

3 - Endereco e Telefone: Rua Itapoa, n130, apto 809, bairro Ressacada, Itajai
SC

3 - n2 RG:4536789 4 - 6érgao expedidor 5 - CPF
RG:

Balneario Camborild, 16 de dezembro de 2022.

9 C¥rlosTFranzoi
Presidente A Litoral SC

Rua S3o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balneario Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com
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Instituicao: AMA Litoral SC

CNPJ: 08.825.233.0001-35

3.11

RELACAO NOMINAL DOS PROFISSIONAIS ATUANTES NA INSTITUICAO:
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» Terapeutas que atuam no atendimento clinico multidisciplinar:

PROFISSIONAL FUNCAO CPF REGISTRO CARGA OBSERVACOES
CONSELHO | HORARIA
Catia Cristiane Purnhagen Coordenadora/ | | —meeeee- 40 horas
Franzoi Psicopedagoga
Atua 20 horas no
Daiany Cristina Sartori Prof2 Educacdo Fisica 022710-G/SC 40 horas atendimento
Volpin clinico
especializado e 20
horas no projeto
institucional AMA
Itinerante junto as
escolas da rede
municipal.
Luciane da Silva Pillar Psicéloga da familia CRP 12/19606 36horas | = -------
lago Bruno Gongalves Terapeuta de Musica | | smeeee 40 horas | -------
Jose Otavio Fonseca Soares Prof? Educacio Fisica 020126-G/SC 20 horas | -
Lara Karina Soares Oliveira Fonoaudibloga CRFa3-10884| 20horas | ----—---
Leilane Guimaraes de Psicologa CRP - 40 horas *Em licenca
Werners 12/14456 maternidade.
Maristela Imianowsky Professora Artes | | smeeee 40 horas | -------
Kolaga
Matheus Luiz de Souza Prof? Educacio Fisica 031862-G/SC 20 horas |  -------
Mauricio dos Santos Fisioterapeuta CREFITO - 40 horas | = -------
243630-F
Naeje Zeni Dolzan Prof2 Educacio Fisica 015606-G/SC 20 horas | -------
Gabriele Gomes Psicéloga CRP 12/20150 | 40 horas | ~  -------
Paula Xavier Barroso Neuropediatra CRM/SC 31464 | 16 horas- | -------

mensal
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Priscila Magalhaes de Melo

Nutricionista

Rafaela Amorim Cavalcanti
do Oliveira

Fonoauditloga

Regina Moro Dal Bem

Assistente Social

Rogiane Gordim de Avila Pedagoga
Duarte
Simone Volino Bastos Pedagoga

Tanise Rejane Gomes da
Cruz

Terapeuta Ocupacional

AMA LITORAL SC

Associa¢do de Pais e Amigos do Autista

Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n2 2.129/ 27/05/ 2013

CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005
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CRN-10 7893 32 horas | = -
- mensal

CRFa 003/6131| 20horas | = ---—---

CRESS- 8157 40 horas | = -------

------- 40 horas

------- 20 horas

17794-TO 40horas | = ---m---

» Profissionais/terapeutas que atuam no projeto AMA Itinerante (junto as escolas do municipio)
e atuam ainda nas avalia¢des/devolutivas e no atendimento clinico quando necessario:

Deise Padoan de Quadros Neuropsicopedagoga/
coordenadora projeto
AMA Itinerante
Rafaela Costa Jose Psicologa

40 horas

CRP 12/14443

40 horas

Balneario Camborit1 SC, 17 16 de dezembro de 2022

mp C¥rlosFranzoi

Presidente Litoral SC
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AMA LITORAL SC
' , Associagcdo de Pais e Amigos do Autista
: Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
S —

SORaN—, Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16733 /15/10/2015
Wra cpra® Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013

CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

Rua S&o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balnedrio Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com
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AMA LITORAL SC

CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

Instituicao: AMA Litoral SC

CNPJ: 08.825.233.0001-35

3.11

Associagdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n? 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n? 2.129/ 27/05/ 2013

RELACAO NOMINAL DOS PROFISSIONAIS ATUANTES NA INSTITUICAO:

51/69

» Terapeutas que atuam no atendimento clinico multidisciplinar:

PROFISSIONAL FUNCAO
Catia Cristiane Purnhagen Franzoi Coordenadora /
Psicopedagoga

Luciane da Silva Pillar

Psicdloga da familia

lago Bruno Gongalves

Terapeuta de Musica

Jose Otavio Fonseca Soares

Prof? Educagdo
Fisica

Lara Karina Soares Oliveira

Fonoaudidloga

Leilane Guimardes de Werners Psicéloga
Maristela Imianowsky Kolaga Professora Artes
Matheus Luiz de Souza Prof® Educagdo
Fisica
Mauricio dos Santos Fisioterapeuta
Naeje Zeni Dolzan Prof2 Educagdo
Fisica
Daiany Cristina Sartori Volpin Prof2 Educagdo
Fisica
Gabriele Gomes Psicéloga
Paula Xavier Barroso Neuropediatra

Priscila Magalhdes de Melo

Nutricionista

Rafaela Amorim Cavalcanti do Oliveira

Fonoaudiéloga

CPF

REGISTRO CARGA OBSERVACOES
CONSELHO | HORARIA
-------- 40 horas
CRP 36 horas | -------
12/19606
------- 40 horas ————e-
020126-G/SC | 20 horas | -------
CRFa 3 - 20 horas | -------
10884
CRP - 40 horas *Em licenca
12/14456 maternidade.
------- 40 horas —————
031862-G/SC 20 horas Atendimento
clinico
CREFITO - 40 horas | -
243630-F
015606-G/SC 20 horas | -------
Atua 20 horas
022710-G/SC | 20 horas | no atendimento
clinico
especializado e
CRP 40 horas | ----—---
12/20150
CRM/SC 31464| 16 horas- | ~ -------
mensal
CRN-107893 | 32 horas | = -------
- mensal
CRFa 20 horas | ~  -------

003/6131
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AMA LITORAL SC

Associagdo de Pais e Amigos do Autista

CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n? 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n? 2.129/ 27/05/ 2013
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Regina Moro Dal Bem Assistente Social CRESS-8157 | 40 horas | —  -------

Rogiane Gordim de Avila Duarte Pedagoga | e 40 horas | ~  -------

Simone Volino Bastos Pedagoga | e 20 horas | -

Tanise Rejane Gomes da Cruz Terapeuta 17794-TO 40 horas | -------
Ocupacional ,

> Profissionais/terapeutas que atuam no projeto AMA Itinerante (junto as escolas do municipio)
e atuam ainda nas avalia¢coes/devolutivas e no atendimento clinico quando necessario:

Deise Padoan de Quadros Pedagoga/
responsdvel técnica
Rafaela Costa Jose Psicéloga |
Daiany Cristina Sartori Volpin Prof? Educagdo |
Fisica
Matheus Luiz de Souza Prof? Educagdo |
Fisica

40 horas

CRP
12/14443

40 horas

022710-G/SC

20 horas

20 horas no
projeto
institucional
AMA Itinerante
junto as escolas
da rede
municipal.

031862-G/SC

20 horas

Equipe
itinerante

Balneario Camborit1 SC, 21 de dezembro de 2022
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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pudblica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

inp C¥rlos-Franzoi
Presidente A Litoral SC

Rua S3o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balneario Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com
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AMA LITORAL SC

Associagdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n? 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n? 2.129/ 27/05/ 2013

CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

Instituicao: AMA Litoral SC

CNPJ: 08.825.233.0001-35

3.11

RELACAO NOMINAL DOS PROFISSIONAIS ITINERANTE :

Salienta-se que poderd haver a contragdo de profissionais de nivel superior que tenha
conhecimento do autismo de acordo com o plano de trabalho.

PROFISSIONAL FUNCAO CPF REGISTRO
CONSELHO
Catia Cristiane Purnhagen Franzoi Coordenadora/ | | e
Psicopedagoga
Daiany Cristina Sartori Volpin Prof? Educagdo Fisica 022710-G/SC
Matheus Luiz de Souza Prof®? Educagdo Fisica 031862-G/SC
Deise Padoan de Quadros Neuropsicopedagoga/
coordenadora projeto AMA
Itinerante

Rafaela Costa Jose Psicéloga CRP 12/14443

OBS> Estd havendo a contratagdo de mais profissionais conforme a aprovagdo do projeto.

Equipe clinica também estd apoiando o respectivo projeto.

54 /69

Balneario Camboritt SC, 16 de dezembro de 2022
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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pudblica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

inp C¥rlos-Franzoi
Presidente A Litoral SC

Rua S3o Paulo, n° 470, bairro dos Estados - Balneario Camborit/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
E-mail amalitoralsc@hotmail.com — amalitoral.blogspot.com
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Balneario Camboriu

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 197381 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Balneario Camborit, com distribuicdo anterior a data de 06/12/2022, verificou-se NADA
CONSTAR em nome de:

AMA LITORAL SC, portador do CNPJ: 08.825.233/0001-35. ***kik ialeieleiaiaiaiaii ikl

OBSERVACOES:
a) para a emissédo desta certidao, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados s@o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c¢) aautenticidade deste documento podera ser confirmada no endereco eletrénico http://www.tjsc.jus.br/portal, opcao
Certiddes/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
Ilha, Férum Bancario e Distrital do Continente;

e) certiddo é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagéo Extrajudicial e 20331 - Homologac¢éo de Recuperacao Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certiddo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do endereco https://certeproclg.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidao é isenta de custas.

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Balneario Camboriu, quarta-feira, 7 de dezembro de 2022.

0012895036
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Fatura de Servicos de Telecomunicacdes

FIXO OISA.

— EM RECUPERAGAO JUDICIAL

Av. Madre Benvenuta, 2080 - BAIRRO SANTA MONICA
CEP 88036-500 - Floriandpolis — SC
CNPJ Matriz J76.535.764/0001-43

CHNPJ:

Hulidsslusllandbslabsslbasssedsbslibesa Ll

CTCE FLORIANOPOLIS SC PLZ

AMA LITORAL SC

R S PAULO 00470

ESTADOS

88339-025 BALN CAMBORIU - SC

IR

Telefone ] - Vencimento |
[(47) 3264 0244 | ﬁ ‘ l 09/05/2022 I

Resumo da sua fatura

76.535.764/0322-66 LE: 25.042.764-8

Referéncia

L MAIO/2022 l

Total a pagar
[ R$ 51,86 ]

{ & BIFID ssmesssisrsiiisaiiiseiesaiisss iy

............... R$ 37,45
Ol FIXO 37,45
SERVICOS DIGITAIS

(‘, + @ EXCEDENTES, OUTROS SERVICOS E TAXAS ... R$ 14,41
LIGACOES FIXO-FIXO 0,00

LIGACOES FIXO-MOVEL 21,94

OUTROS VALORES 7,53

LISTAS TELEFONICAS

Pagina

Bhobod

00101026

A lista telefénica da Ol, na sua regido, edigdo atual, é disponibilizada em dois volumes: um com telefones nao
residenciais e um com telefones residenciais. Ambos os volumes, case seja de seu interesse, podem ser
solicitados pelo namero 10314. A ligacéo ¢ gratuita, assim como € gratuita a entrega da lista/telefonica. Caso
ndo haja selicitacdo, os telefones serdo informados gratuitamente no Servigo de Auxilio & Lista — 102.

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Ol S.A. - EM RECUPERAGAQ JUDICIAL
Av. Madre Benvenuta, 2080 - BAIRRO SANTA MONICA
e CEP 88036-500 - Florianépolis — SC
O’ FIXO CNPJ Matriz :76.535.764/0001-43
CNPJ: 76.535.764/0322-66 — LE:25.042.764-3

84630000000 3 51860020715 4 38139020220 2 53210000323 7

A T

........................................... -

AMA LITORAL SC

Ndmero do Telefone: 47 3264 0244
Namero da Fatura: 2205.021439431

Sequencial: 715381390 202205 32100
Contrato Agrupador: 715.381.390-0 - 12 Via

Data de Vencimento 09/05/2022
Valor a pagar: 51,86

N° Identificador para Débito Automatico: 715.381.390-0
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AMA LITORAL SC
CNPJ: 08.825.233/0001-35

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:45:50 do dia 18/07/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/01/2023.

Cadigo de controle da certidao: 662E.FB76.7DAB.B9AE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: AMA LI TORAL SC (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 08. 825.233/0001- 35

Certidédo n°: 44080173/ 2022

Expedi ¢cdo: 07/12/2022, as 16:47:20

Val i dade: 05/06/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que AMA LITORAL SC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 08.825.233/0001-35, NAO CONSTA cono i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  08.825.233/0001-35
Raz3do Social:AMA LITORAL SC
Endereco: R SAO PAULO 470 / ESTADOS / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88339-025

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:11/12/2022 a 09/01/2023

Certificagdo Niumero: 2022121101093943300533
Informacao obtida em 21/12/2022 13:46:33

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): AMA LITORAL SC

CNPJ/CPF: 08.825.233/0001-35
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 220140211220916

Data de emiss3o: 17/11/2022 13:33:42
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 16/01/2023
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 07/12/2022 16:36:27

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 07/12/2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE:
2646859 / 2022 07/12/2022 07/03/2023

CPF / CNPJ: NOME / RAZAO SOCIAL:

08.825.233/0001-35 AMA LITORAL SC

INSCRIGAO MUNICIPAL: 144780

ATIVIDADE CNAE:

8720499 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica nao
lespecificadas anteriormente

ENDERECO / LOCALIZACAO:

Logradouro: SAO PAULO, 470 Complemento:
Bairro: DOS ESTADOS CEP: 88339-025
AVISO:

Até o momento ndo constam débitos em aberto a pessoa selecionada.

DESCRICAO:
Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrado pela Secretaria da Fazenda Municipal.

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C222646859N9282D81

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Balneario Camborit
https://www.bc.sc.gov.br/

Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu Rua Dinamarca, 320




ESTADO DE SANTA CATARINA \WAYS PREFEITURA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU ~2 BALNEARIO
SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC =5 CAMBORIU
LEI 13.019/2014 e

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO PMBC/SEDUC N° 05/2020 que
entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
SEDUC e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA - AMA LITORAL SC

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito ptiblico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. MARILENE ROSANA SEVERINO
CARDOSO, Secretaria de Educacao, CPF n° . e a Associacdo de Pais e Amigos do
Autista — AMA Litoral SC, inscrita no CNPJ sob n° 08.825.233/0001-35, com sede na Rua 2.080, n°
51, Centro, Balnedrio Camborii, doravante denominada ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pelo presidente Lino Carlos Franzoi, CPF , Tesidente na
Avenida Brasil, 3.590, apt. 901, Balneario Camborid, resolvem celebrar o presente Termo de
Colaboracao, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei no 13.019, de 31
de julho de 2.014 e mediante as clausulas e condi¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto de alteracdo do presente Termo Aditivo, o aditivo de prazo e valores, conforme
segue:

a) alteracao do prazo de vigéncia do Termo de Colaboracaio PMBC/SEDUC 05/2020,
passando a vigorar até 31 de dezembro de 2023;

b) aditivo de R$ 553.673,20 (Quinhentos e cinquenta e trés mil, seiscentos e setenta e trés reais
e vinte centavos) a serem repassados conforme cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho do referido aditivo.

¢) DADOTACAO ORCAMENTARIA

Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Termo serao provenientes da funcional programatica:

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu
Unidade orgamentaria: EDUCACAO BASICA MUNICIPAL GERAL
Programa: Balneario do Futuro da Inovagao e Educacao

Acao: Manutencgao das Atividades da Educacéo Especial

Fungéao: 12 - Educacéo

Subfungéao: 367 - Educagéo Especial

Despesa: 3.3.50.43.99 - Subvencbdes Sociais
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ESTADO DE SANTA CATARINA A", PREFEITURA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU ~2 BALNEARIO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SEDUC =5 CAMBORIU
LEI 13.019/2014 TR
CONCEDENTE (DO REPASSE)
ANO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

R$ 39.209,08 R$ 39.209,08 R$ 39.209,08 R$ 39.209,08 R$ 39.209,08 R$ 39.209,08

2023 JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 39.209,08 R$ 39.209,08 R$ 39.209,08 R$ 56.534,97 R$ 105.047,43 R$ 39.209,08
TOTAL R$: 553.673,20

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

Justifica-se a celebracdao do presente aditivo, tendo em vista a importancia da continuidade dos
trabalhos realizados, conforme diagnodstico e aprovacao do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA (Ata n° 608 de 18 de outubro de 2022).

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e condicdes constantes no Termo de Colaboragdo originario,
ndo modificadas no todo ou em parte, pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

A publicacdo do presente Termo sera providenciada pela Administracao Publica Municipal, no
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, devendo ocorrer no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus sucessores, em juizo ou fora dele,
tdo fielmente como nele se contém na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os
devidos e legais efeitos.

Balneario Camboriu, 21 de dezembro de 2022.

Marilene Rosana Severino Cardoso
Secretaria de Educacao - SEDUC

Lino Carlos Franzoi
Presidente da AMA LITORAL SC
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& BALNEARIO
Memorando 57.419/2022 LJ RALNEARIO

De: Fernanda Trindade Alves da Silva Setor: SCGTP - DCCC - CS - Comissao de Selegéao
Despacho: 4- 57.419/2022

Para: SCGTP - DCCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos

Assunto: AMA LITORAL - 3° T ADITIVO - TC SEDUC 05/2020

Balneario Camborit/SC, 26 de Dezembro de 2022

Bom dia,
Conforme artigo 35, V, da Lei Federal 13.019/2014, segue o parecer:
1) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade adotada, visto ser o 3° Termo Aditivo
005/2020, Termo de Colaboragao, onde ha transferéncia de recursos, para contratagdo de profissionais para
a fim de oferecer servicos especializados educacionais as pessoas com Transtorno do Espectro Autista- TEA
na AMA Litoral SC do municipio de Balneario Camboriu, durante o ano de 2023, conforme detalhado no
Plano de trabalho, Memorando 57.419/2022.

2) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagéo, da
parceria prevista nesta Lei;

A proposta se identifica com interesse do municipio para dar continuidade a parceria junto a Secretaria
Municipal de Educagéo de Balneario Camborit SC, para a contratagdo de profissionais, a fim de oferecer
servicos especializados educacionais as pessoas com Transtorno do Espectro Autista- TEA na AMA Litoral
SC, contribuindo assim na vida pessoal, social e educacional, bem como o apoio aos professores nas
escolas.

3) Da viabilidade de sua execucgao e a verificagdo do cronograma de desembolso;
A proposta de plano de trabalho se mostra viavel a sua execucéo.

4) Da descri¢ao de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagéo da execugédo da
parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser adotados para avaliagao da execucao fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

As fiscalizagdes serao feitas através da tomada de contas pela Secretaria Municipal de Educacéao, por meio
de relatério do gestor da parceria, pela comissao de monitoramento e avaliagdo através de visitas em loco e
relatorios apropriados e pela secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica. Serao avaliados
as metas e objetivos descritos no plano de trabalho e sua execugao.

5) Da designacao do gestor da parceria;

Foi designado a senhora Haydee Assanti, Matricula 7.609, gestora da parceria.

6) Da designacao da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

Foi designada Comissao de Monitoramento e Avaliagcao através do Decreto Municipal de 9.786 de 2019.

Conclusao: Esse parecer é procedente a aprovagao da minuta do Termo de Colaboragao e do Plano de
trabalho.

Atenciosamente,
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Fernanda Trindade Alves da Silva
Assessora Pedagdgica

Prefeitura de Balneario Camborill - R. Dinamarca, 320, Nagdes, CEP 88338-900 * 1Doc » www.1doc.com.br
Impresso em 04/01/2023 15:52:57 por Enio Henrique Goncalves - assistente administrativo (matricula 1287)

“Quer vocé acredite que consiga fazer uma coisa ou n&o, vocé esta certo.” - Henry Ford
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M d v ALY PREFEITURA
emorando 57.419/2022 BALNEARIO
15 CAMBORIU
De: Antonio Cesario Pereira Junior Setor: PRGR - GACPJ - Gabinete Dr. Antonio Cesario

Pereira Junior
Despacho: 7- 57.419/2022
Para: SCGTP - DCCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos AC: Marilia

Coelho da Rosa
Assunto: AMA LITORAL - 3° T.ADITIVO - TC SEDUC 05/2020

Balneario Camborit/SC, 03 de Janeiro de 2023

De acordo com o inciso VI do artigo 35 da lei federal
13.019/13, sou favoravel a celebracao da pretendida
parceria.

Z\ntonio Cesario Pereira Junior
Procurador - OAB/SC 6318 -

Matricula 2.594

Prefeitura de Balneario Camborill - R. Dinamarca, 320, Nagdes, CEP 88338-900 * 1Doc » www.1doc.com.br
Impresso em 04/01/2023 15:52:23 por Enio Henrique Goncalves - assistente administrativo (matricula 1287)
“Tudo o que um sonho precisa para ser realizado é alguém que acredite que ele possa ser realizado.” - Roberto Shinyashiki
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ESTADO DE SANTA CATARINA , By o E ity
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU % BALNEARIO
SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC =75 CAMBORIU

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TC PMBC/SEDUC N° 05/2020

Processo: 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO PMBC/SEDUC N° 05/2020

Base Legal: Art. 55 caput da Lei n' 13.019/2014, Lei Complementar n°® 101 de 04/05/2000 Administragdo
Pudblica: Municipio de Balneario Camboriu , ] B
Interveniente: PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU - SECRETARIA DE EDUCACAO
Organizacgdo da Sociedade Civil: Associagao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC

TITULO - Mais inclusdo: Investindo no atendimento educacional as criangas e adolescentes com
Transtorno do Espectro Autista.

OBJETO: Contratagcdo de profissionais, a fim de oferecer servigos especializados educacionais as pessoas
com Transtorno do Espectro Autista- TEA na AMA Litoral SC, contribuindo assim na vida pessoal, social e
educacional, bem como o apoio aos professores nas escolas., conforme detalhado no Plano de Trabalho.

Valor total do repasse: R$ 553.673,20 (Quinhentos e cinquenta e trés mil, seiscentos e setenta e trés reais e
vinte centavos)

Vigéncia: O prazo deste termo é de 12 (doze) meses, a contar a partir de janeiro de 2023.

O presente Termo encontra-se disponivel no enderecgo eletrénico:
https://controladoria.bc.sc.gov.br/controladoria/23

Marilene Rosana Severino Cardoso
Secretaria de Educagao — SEDUC/BC
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EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TC PMBC/SEDUC N° 05/2020
Processo: 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO PMBC/SEDUC N° 05/2020

Base Legal: Art. 55 caput da Lei n' 13.019/2014, Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000 Administragdo
Publica: Municipio de Balneario Camboriu

Interveniente: PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU - SECRETARIA DE
EDUCAGAO

Organizagao da Sociedade Civil : Associagao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC

TITULO - Mais inclusao: Investindo no atendimento educacional as criangas e adolescentes com
Transtorno do Espectro Autista.

OBJETO: Contratagdo de profissionais, a fim de oferecer servigos especializados educacionais as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista- TEA na AMA Litoral SC, contribuindo assim na vida
pessoal, social e educacional, bem como o apoio aos professores nas escolas., conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

Valor total do repasse: R$ 553.673,20 (Quinhentos e cinquenta e trés mil, seiscentos e setenta e trés
reais e vinte centavos)

Vigéncia: O prazo deste termo é de 12 (doze) meses, a contar a partir de janeiro de 2023.

O presente Termo encontra-se disponivel no endereco eletronico:

https://controladoria.bc.sc.gov.br/controladoria/23

Marilene Rosana Severino Cardoso Secretaria de Educacao — SEDUC/BC

original e sua Edicdo publicada e assinada digitalmente.
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Confira o original em:
https://dom.sc.gov.br/?q=id:4447894

E * Este documento é apenas um extrato do Ato n° 4447894, ndo substituindo o





