PLANO DE TRABALHO

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho, sem prejuizo da modalidade de parceria adotada:

1 - INSTITUIGAO/ENTIDADE PROPONENTE DO PLANO DE TRABALHO

'IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

'Razdo Social: | CNPJ: }Dﬂt‘adeComﬁtulqio '
‘COMUNIDADE TERAPEUTICA VIVER LIVRE 04.981.194/0001-04 L 17/03/1994
'Enderego Sede: - Bairro: Telefone / e-mail / site:
Rua Morro da Pedra Branca, 795 Nova Esperanga (47) 99106-5122 R
; viverlivrect@gmail.com
j marcosviverlivre2016@gmail com
isite:
; http://viverliviecomunidadetera
peutica.blogspot.com/
‘Municipio:  |Estado:  |CaixaPostal:  |CEP:
'Baineério Camboria s |- [88336:050
 NOME DA RESPONSAVEL (PresidentedaOsc) -
Sirlei dos Santos Cagapietra [CPF:  |CI: 1006467921 SSP/IRS. | Fone: (47) 9106-5122
.BANCO _ _ R [
Banco: - JAgéncia: [ ContaCorrente:
BancodoBresil  |S27¢-x = [3291%08

2) Art. 22, Inciso | - Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo
ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

2 .1 - Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria (DESCRICAO DO
OBJETO)

'2.1.1 - Objeto da Parceria (Identificagdo) ~ ]2.1.2- Periodo de Execugdo do Objeto
. Acolhimento / tratamento / reinsergdo social de pessoas
endentes quimicas e alcodlicas.
) o Inicio:  01/07/2023
Identificacdo
. Término: 31/12/2023
. Acolhimento de pessoas para tratamento contra

endéncia quimica e alcoélica do sexo masculino e feminino |
J_ , I

2.2 - Demonstragéo do nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas
(DESCRICAO / PUBLICO ALVO / JUSTIFICATIVA E INTERESSE PUBLICO) R ——
Descrigéo e publico alvo: internagdo de homens e mulheres dependentes quimicos e alcodlicos que vivam

‘em situagdo de vulnerabilidade social, sem condigdes de investir no préprio tratamento, a fim de resgata-los
e oferecer uma oportunidade de tratamento e mudanga de vida, ,

Com base na Resolugdo CONAD N° 01/2015, que, regulamenta, no &mbito do Sistema Nacional de Potiligas
Pdblicas sobre Drogas (SISNAD), as entidades que realizam o acolhimento de pessoas, em cargter
voluntario, com problemas associados ao uso nocivo ou dependéncia de substincia psicoativa,
caracterizadas como comunidades terapduticas; buscamos esse convénio objetivando contribuir para 0
apoio ao grupo de pessoas usuérias de substancias psicoativas e para a redugdo dos indices de consumo
de drogas. Como prevé a referida resolugéo, no custeio de vagas em comunidades terapéuticas.

e
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[As comunidades terapéuticas (CTs), aqui entendidas como instituicdes de atendimento ao dependente
quimico, ndo governamentais, em ambiente néo hospitalar, com orientagéo técnica e profissional, se
apresentam como locais os quais a principal ferramenta é a convivéncia entre pares, é uma abordagem de
ajuda mutua. Segundo o psiquiatra Maxwell Jones, a definicéo de CT é: "grupo de pessoas que se unem
com um objetivo comum e que possui uma forte motivagéo para provocar mudangas”. Esse objetivo comum
surge da dependéncia quimica e consequentemente a desestruturagdo que ocorre na vida usuarios. A partir
dessa desestruturagéo ocorre uma maior disponibilidade de abertura e transformagdes na vida dos sujeitos,
que percebem a inviabilidade de permanecer com esse estilo de vida, sem regras, sem apoio, adoecidos,
muitas vezes em situagdo de rua.

As CTs “nasceram” no Brasil, antes de existir outra politica publica de atengdo a dependéncia quimica.
Provindas da iniciativa da sociedade civil organizada, buscavam alternativas de atendimento a pessoas com
essa problematica, e acabaram se multiplicando, visto a necessidade de tratamento, e a proporg¢édo que essa
demanda alcangou nacional e mundialmente, agregada a questéo da violéncia e criminalidade, atingindo a
todas as classes e faixas etérias.

|
O entendimento sobre as drogas saiu do campo da justi¢a, visto que eram considerados delinquentes e que |
a dependéncia é uma questdo apenas de carater e escolha, e migrou para o campo da salde, sendo a|
dependéncia quimica, segundo a Organizagdo Mundial de Saide (OMS), uma doenca. E evidente os danos |
decorrentes do abuso de alcool e outras drogas, que afeta diversos ambitos do usuario(a): pessoal, familiar,
social, econdmica, saide e seguranga publica entre outras. Dessa forma, é essencial que se oferega|
assisténcia aqueles(as) que buscam auxilio para sua dependéncia, bem como as familias, que geralmente
acabam adoecendo junto. ‘

Buscando direcionar o trabalho da nossa Instituicdo, em nosso Plano Terapéutico os acolhidos passam pelas |
seguintes etapas: acolhimento de chegada na Instituicdo, atendimento psicolégico individualizado e em |
grupo, atendimento de enfermagem, aconselhamento pastoral, atendimento realizado por monitores,
atividades fisica, recreativas, atividades da vida diaria (higiene pessoal, limpeza e organizagdo do ambiente |
de convivio), atividades produtivas e profissionalizantes, atividades em grupo de prevengéo & recaida,
programa 12 passos, atendimento a familia, promogéo da convivéncia familiar e comunitaria, e, por Gltimo,
atividades pertinentes & administrag@o da instituicdo que visam garantir o bom funcionamento e servigos
prestados pela instituicdo a pessoa acolhida. A atencao e assisténcia a satde fisica e mental s3o realizadas
através de consultas e exames periodicos junto aos atendimentos disponiveis nos Servigos de Salide do'
Municipio.

Partindo dos principios acima previstos e com objetivo de proporcionar um tratamento terapéutico-educativo,
que reabilite o sujeito dependente quimico, proporcione um resgate de valores, reintegragao familiar e social,
adquirindo uma verdadeira mudanga de vida, que a Comunidade Terapéutica Viver Livre vem conduzindo'
seus trabalhos.

3) Art. 22, Inciso Il - Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

3.1 - Descrigdo de metas a serem atingidas (CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS)

311-METAS ~  [3.1.2-IDENTIFICAGAO DAS ATIVIDADES ENVOLVIDAS | 31.3-INDICADORES
T — _ | aTpE(UNID.) [ QTDE (%)
Meta 1 3
b LT e
Acolhimento, ATIVIDADE 1 -Atendimentos: S
tratamento e ®  Individual T e 360 100 %
atendimento, para LI emGrupo 9 100%
pessoas do sexo ° Familiar _ s L ke
masculino ou feminino | ¢ Médico (clinico geral) 120 100 %
para tratamento e 3 Médico (Dentista) 120 100 %
recuperagdo contra [ E 2. Atividades fisicas: 120 ]

#F
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dependéncia quimica ¢ | e Técnicas de relaxamento, “consciéncla do compo e 48 100 %
alcodlica. movimento i PN o———

®  Futebol ) - o %8 N 100 %
ATIVIDADE 3 - Avaliagbes: - ) .
e CAPSAD [ heew
ATIVIDADE 4 - Orientagdes: o N B
2 |
. Orientar sobre risco de oontamlnaqﬂo de doem;at 100 %
b Sobre llmpeza e manuleng;io de seus pertences pessoais e 100 .; B
igo de convivéncia. RISy, e NS, A —
ATIVIDADE 5- Cursm Pmﬁsslonahzantes |
i
- B e - |
° Flscahzag:ao de oontemeres (com possibilidades de |
alternancia para outros cursos e/ou inclus@o, oferecidos aos Homens, 02 100 %
conforme projetos apresentados por Empresas qualificadas)
ATIVIDADE 6 - Palestras: : |
. Prevengdo de Recaida 48 [ 100 % ‘
L -
L] sobre a muasica como linguagem 48 | 100 % i
1 =
L] Trabalhando as emogdes com a musica. 438 '[ 100 % ‘
. AAeNA 48 | 100%
ATIVIDADE 7 - Oficinas Socioeducativas:
Il —4
f e Contoterapia; 48 ‘ 100 %
| L Musicoterapia 48 , 100 %
® Arteterapia 48 I 100 %
° Videoterapia 48 ' 100 % ‘
ATIVIDADE 8 - Acompanhamentos psicolégicos 360 . 100 % ‘
ATIVIDADE 9 - Atividades educativas: ‘r )
. leitura de texto 48 " 100 %
@ questionario dirigido de interpretagao 48 [ 100 %
¢ “continue o conto e dé outro final a ele” 48 ;' 100 % ‘

3.2 - Atividades ou projetos a serem executados; (CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE
ATIVIDADES):

<
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3.2.1 —ATIVIDADES OU 3.22-UNID/ 323. "3.2.4 - CUSTO ESTIMADO P/ '3.2.5-(%)CUSTOESTIMADO |
PROGRAMAS A SEREM LOCAL QUANTIDADE ATIVIDADE X
EXECUTADOS PELA OSC VALOR GLOBAL

Atividade 1

Atendimentos sede variavel
Atividade 2
Atividade Fisicas sede Variavel | .
Atividade 3
Avaliagbes sede 360
Atividade 4
Orientagdes Sede variavel
Atividade 5
Cursos Sede 02
Profissionalizantes Custo diluido Percentual diluido
Atividade 6
Palestras Sede 48
Atividade 7

Oficinas Sede 12
Socioeducativas
Atividade 8

Acompanhamentos Sede 360
Psicolégicos
Atividade 9

Atividades Educativas Sede 48

3.3 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA:

- CARGA | Enderego Residencial e |
Meta |Atividade |Nome CPF HORARIA Telefone i
Atividade 1 |Fernanda Amandio (Psicéloga) 20 ‘
Aurea Fabiane dos Santos 20 |
Cacapietra (Psicéloga) ‘
]
Edinho Lucio (Coordenador) 40 !
Nelson Lourengo Ferreira 40
(Coordenador)
Atividade 2 |— -
by Fabio Narcizo Michelon 40 ,
(Coordenador) !
Roger Cagapietra Novo (Agente 40
Comunitario em SPA)
Edinho Lucio (Coordenador) 40
Atividade 3 1
Nelson Lourengo Ferreira 0
(Coordenador)

)
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'Fabio Narcizo Michelon
(Coordenador)

Roger Cagapietra Novo (Agente
Comunitério em SPA)

Andrieli Ribeiro Schaeffer Novo
(Coordenadora)

Atividade 4

Edinho Lucio (Coordenador)

Nelson Lourengo Ferreira
(Coordenador)

Fabio Narcizo Michelon
(Coordenador

Roger Cagapietra Novo (Agente
Comunitario em SPA)

Andrieli Ribeiro Schaeffer Novo
(Coordenadora)

Marcos Domainski (Auxiliar
Administrativo)

Atividade 5

Edinho Lucio (Coordenador)

Nelson Lourengo Ferreira
(Coordenador)

Fabio Narcizo Michelon
(Coordenador

Roger Cagapietra Novo (Agente
Comunitario em SPA)

Andrieli Ribeiro Schaeffer Novo
(Coordenadora)

Atividade 6

Fernanda Amandio (Psicdloga)
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Aurea Fablane dos Santos 20
Cagapletra (Psicdloga)

N Priscila Christianetti a
(Psicéloga)

Luisele Mombaque Aurélio
(Técnica de enfermagem)

Marcos Domainski (Auxiliar
Administrativo)

8

N
o
| )
- v *
| P, S ——— Py p——STINE M

Fernanda Amandio (Psicéloga) 20
I G -
Aurea Fabiane dos Santos 20 H
Cacapietra (Psicéloga) |¢
1 S E— -
Atividade 7 | Marcos Domainski (Auxiliar a ,
Administrativo) ¥
| 5 r_‘;____.',‘f_l,
Priscila Christianetti 20 [«
(Psicéloga) ‘
i - .
Luisele Mombaque Aurélio 20 ]
(Técnica de enfermagem) I
i) E—— | B
Priscila Christianetti - i’
(Psicéloga) ¢
Atividade 8 - T -
( Fernanda Amandio (Psicéloga) 20 .
| 4
S = i
Aurea Fabiane dos Santos 20 = E
: Cacapietra (Psicéloga) (
Priscila Christianetti B hﬁi! ]
(Psicéloga) » |
Atividade 9 ———— i =1
Fernanda Amandio (Psicéloga) 20 !
= — 1 5
Aurea Fabiane dos Santos |t
Cagapletra (Psicéloga) L » l f

4) Art, 22, Inciso Il-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugio das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

4.1 - previséo de receitas: _ B —
[ Concedente | Unid/ (Valor) | Qtde Parcelas | Valor Parcelas | __ Valor Total |

2
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S 06 30.000,00
_ 000, 180.000,00
Reais (R$) J 06 20.000,00 120.000,00

Fundo Municipal de Sadde - FMS

Total Global do Repasse ' . R$: 180.000,00
. AV L N _120.000,00

4.2 - Previsdo de Despesas (em consonincia com o Art. 45 e Art 46 da Lei 13.204/2015
Despesas previstas Qtde Valor Total (R$) | % do Total
Unitério Global

| — remuneragéo da equipe encarregada da execugéo do plano de
trabalho (compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas);

06 1.800,00 10.800,00/ 8,33%

1 - Psicélogo(a) 06 600,00 3.600,00| 833% |
» 06 | 180000  10.800,00 833% |
2 - Psic6logo(a) 06 600,00 360000 833% |
3 — Psicélogo(a) 06 600,00 3.600,00) 833% |
= 06 | 4.10000| 24.600,00 12.67% |
4- Encargos Sociais 06 | 670000 4020000 1267% |
e 06 1.500,00 9.000,00  6,00%
T i Ciieragen 06 600,00| 360000 6.00% |
06 1.200,00 7.200,00 5,00% |
6- Coordenador(a) 06 600,00 3.600‘00t 5,00% |
06 1.200,00 7.200,00 5,00% |
7- Coordenador(a) 06 600,00 360000, 5.00% |
06 | 1.200,00 7.200,00 5,00% |
8- Qunrdenadieg) 06 600,00 360000 500% |
I |
9- Coordenador(a) 06 600,00 3.600.00i 5.00% |
e 06 1.500,00 9.000,00 5,00%
10- Auxiliar Administrativo 06 600,00 3.600.00 500% |
06 1.000,00 6.000,00 5,00% |
11- Agente Comunitéario em SPA 06 600,00 360000/ 5.00%

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo NOS
CASOS EM QUE A EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA ASSIM

0 EXIJA;
1l - custos indiretos NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO, seja

qual for a proporgdo em relagéo ao valor total da parceria;

06 1.700,00 11.900,00| 4.33%

1 - Energia Elétrica 06 2.000,00 12.000,00] 4.33%
B 06 7.446,00/ 44 .676,00
2 - Alimentagéo 06 | 300000 1800000 1&-33%
3 — Produtos de Higiene e Limpeza 82 ‘:ggg'gg 2;33383 355:22
06 954,00 6.678,00 4 490,

4 - Servigos de Contabilidade 06 1.000,00 6.000,00

5 - Telefonia 06 600,00 4.200,00 2,00%

IV - Aquisi¢éo de equipamentos e materiais permanentes ESSENCIAIS
‘,‘ CONSECUGAO DO OBJETO e servigos de adequagdo de espago
f's'°°t- d_e?de que necessarios a instalagéo dos referidos equipamentos
e materiais
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Total das Despesas ~ R$:[ 180.000,00] 100,00%
| . B S | 120.00,00| 100,00%
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Art, 48 As parcelas dos recursos transferidos no 4mbito da
parceria seréo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto’
5.1 - CONCEDENTE (REPASSE)
Exerc. Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
2023 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
2023 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Total Geral do Concedente R$:| 350.000,00
5.2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA — QUANDO HOUVER)
Exerc. Jan Fev Mar Abr Mai Jun
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 Jul Ago Set Out Nov Dez
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral do Concedente RS: | 0,00

' nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:
| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da organizagao da
sociedade civil em relagdo a obrigag¢Ges estabelecidas no termo de colaborag@o ou de fomento;
Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo ptiblica ou pelos érgdos de controle interno ou extemo.” (NR)

6) Art. 22, Inciso lll - prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento das metas:

6.1-META 6.2—- PRAZO PREVISTO DAS 6.3 - PRAZO PREVISTO DAS
ATIVIDADES METAS |
INICIO TERMINO INICIO [ TERMINO |
Meta 1 01/01/2023 | 31122023
01/07/2023 -
Atividade 1 01/01/2023 31/12/2023
Atividade 2 01/02/2023 31/12/2023
Atividade 3 01/03/2023 31/12/2023
Atividade 4 - 01/04/2023 31/12/2022
Atividade 5 01/05/2023 31/12/2023
Atividade 6 01/06/2023 31/12/2023
Atividade 7 01/07/2023 31/12/2023
01/07/2023
Atividade 8 ) 01/08/2023
01/08/2023 31/12/2023 ]
Atividade 9 01/09/2023
01/09/2023 311122023
01/10/2023
01/10/2023 31/12/2023 iz 45
01/11/2023
01/11/2023 | 31122023
01/11/2023
01/12/2023 PUSLEN ¢S
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COMUNIDADE TERAPEUTICA VIVER LIVRE Sirlol do;zz?é‘;g"?ap'e“a
- Morro da Pedra Branca, 795 - Nova Espersacnqa
- Llusp 23136050 - Balneario Camboriu k]

7) Art. 22, Inciso IV - Definigdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados
para a aferi¢do do cumprimento das metas:

7.1-METAS - 7.2-INDICADORES QUALITATIVOS e QUANTITATIVOS 7
Meta 1 Relatérios Circunstanciados das Atividades desenvolvidas, Atas, Estrutura Fisica da Entidade para
visitagdes, Lista de Presenga, Prontudrios de encaminhamentos, Registro de Visitas de familiares

8 - OBSERVAGOES GERAIS:

9 - DECLARAGAO:

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas da Lei, al
ADMINISTRACAQO PUBLICA que:

. Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sdo membros do
er Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Il da Lei 13.019/14)

. Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislagao, em especial o art. 39, Vil da Lei 13.019/2014.

L A organizag@o ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as vedz-u;.t':esi
artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

L A organizagao nao tem dividas com o Poder Publico;

° Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as |
digoes legais de firmar a parceria com a administragéo publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedagdes legais;

° A organizagao possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos apresentados

ias de certidoes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara‘
Nunlstrac,ao publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

. A organizagéo possui estrutura para a operacionalizagéo do acordo de cooperagéo tal como proposto, esiando
te da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a administragdo publica ndo presta consultoria
"tlca técnica, contabil, financeira ou operacional;

° A organizagdo prestara contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporario pela cc»ncedente|
linados a consecugéo do objeto do acordo de cooperagéo;
o A organizagéo esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes comerciais e legans

ecificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as convengdes e acordos nacionais e
rnacionais pertinentes;

|

|

. A associagao recebera e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de ‘
vénio.

Com isso, pede-se o0 DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneéario Camborit SC, 12 de junho de 2023.

14.981.194/0001-04 0,/7',,4 ,)z,_/,‘z.._—/
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