Estado de S c ) v & 4 PREFEITURA

stado de Santa Catarina A Y

Prefeitura Municipal de Balneario Camborit Secretaria de . . B LNEARIO.

Fundo Municipal de Assisténcia Social - Edital 002/2023 - FMAS “___;5 CAMBORIU
B

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023 - FMAS

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU,
por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL com Base na Lei N°
13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto
n°® 8.489, de 26 de fevereiro de 2017, torna
publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a seleg&o de organizacdes da
sociedade civil interessadas em celebrar
termo de fomento que tenha por objeto a
execucao de atividades relacionadas a servigo
de convivéncia e/ou republica para jovens em
vulnerabilidade econbmica e social.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas para a celebracao de
parceria, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, por meio da
formalizacdo de termo de fomento, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagfes da sociedade civil
(OSCs), conforme condigBes estabelecidas neste Edital.

O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto
Municipal n° 8.489, de 23 de fevereiro de 2017 e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicbes previstas neste Edital.

1.1 Sera selecionada uma Unica proposta para cada area afim, conforme anexo VIl deste edital,
observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebracao do termo
de fomento.

1.2 Oregime juridico de que trata este Edital tem como fundamentos a gestéo publica democratica,
a participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagao dos recursos
publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a assegurar:

| - 0 reconhecimento da participacdo social como direito do cidadéo;

Il - a solidariedade, a cooperacdo e o respeito a diversidade para a constru¢do de valores de
cidadania e de inclusédo social e produtiva,

Il - a promocao do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel,

IV - o direito & informacao, a transparéncia e ao controle social
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V - aintegracéo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de participacéo
social;

VI - a valorizacdo da diversidade cultural e da educacéo para a cidadania ativa; VIl - a promogéao
e a defesa dos direitos humanos;
VIl - a preservacao, a conservacao e a protecao dos recursos hidricos e do meio ambiente; IX - a

valorizacdo dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais;

X - a preservacao e a valorizacéo do patrimonio cultural brasileiro, em suas dimensdes material e
imaterial.

1.3 Sé&o diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria:

| - a promocdo, o fortalecimento institucional, a capacitacdo e o incentivo a organizacdo da
sociedade civil para a cooperagédo com o poder publico;

Il - a priorizagéo do controle de resultados;

[l - o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informacéo e comunicacao;

IV - o fortalecimento das acOes de cooperacéo institucional entre os entes federados nas relacbes
com as organizacdes da sociedade civil;

V - 0 estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informacdo, transparéncia e
publicidade;

VI - a agdo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e acgdes, entre 0os entes da
Federagéo, evitando sobreposicao de iniciativas e fragmentacado de recursos;

VII - a sensibilizacdo, a capacitacdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho de
gestores publicos, na implementacéo de atividades e programas de interesse publico e relevancia
social com organizagdes da sociedade civil;

VIl - a adocé@o de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a
obtencdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos;

IX - a promocao de solugbes derivadas da aplicacdo de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e
da inovacao para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populagéo em
situacdo de desigualdade social.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

O termo de fomento tera por objeto a atividade de concessao de apoio da administracdo publica
municipal para a execucdo de projeto, conforme segue:

| - PROPOSTA 1.

A. Servico de convivéncia e ou republica para jovens em vulnerabilidade econdmica,social e
emocional
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Tabela 1
NUMERO DE VALOR TEMPO VALOR TOTAL
NOME VAGAS MENSAIS |[MENSAL DESTINADO
Servico de convivéncia e/ou At 12 Até R$
abli ' 34.000,00 12 MESES |Até R$ 408.000,00

republica para jovens em a0as
vulnerabilidade econdmica e social |29

§ 1. O servigo de convivéncia € uma unidade publica destinada ao atendimento especializado de
jovens em contraturno escolar, podendo oferecer, entre outras coisas, algum tipo de pratica
esportiva.

8§ 2. Republica é servico que oferece prote¢do, apoio e moradia subsidiada destinada,
prioritariamente, a jovens entre 18 e 21 anos, podendo ser extenso a jovens de até 24 anos.

2.1 Objetivos especificos da parceria:

a) democratizar e universalizar o acesso ao contraturno escolar,

b) incentivar o desenvolvimento de talentos e aprimorar o desempenho dos jovens;
c) combater o isolamento com o estimulo a criagdo de comunidades afetivas;

d) preparar os jovens promovendo autonomia e independéncia financeira;

e) promover o restabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e sociais;
f) promover acesso a rede de politicas publicas

2.2 Para cada nivel de Protecéo e especificidade da parceria a entidade devera preencher
o respectivo Plano de trabalho conforme anexo VIII, sendo importante esclarecer que o
servico de convivéncia se refere a Protecdo de Média Complexidade e a Republica de Alta
Complexidade.

3. JUSTIFICATIVA

Balneario Camboril passa por um processo de suporte aos jovens carentes que tém necessidades
de acompanhamento em todas as areas, com uma equipe de técnicos e programas de atencéo
integral.

Para isso surgem o servico de convivéncia que sdo locais onde estes jovens, em contraturno
escolar, podem fazer atividade esportiva, recreacional ou de rendimento.

Todos oriundos de familias em situacdo de vulnerabilidade econdmica e social,familiares
dependentes . Fato que acaba por muitas vezes dificultando a continuidade da permanéncia na
escola. A proposta de um local onde esses jovens possam residir, se alimentar de forma adequada
e manter o seu desenvolvimento fisico, emocional e social, € fundamental para a garantia da
possibilidade de resultados positivos para o seu pleno desenvolvimento.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1 Poderao participar deste Edital as organiza¢des da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redagao
dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):
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a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacéo) que nao distribua entre

0S seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes
de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢ao do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e acdes de combate a pobreza e de geragéo de trabalho e renda; as voltadas
para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de
programas de interesse publico e de cunho social; ou

c) As organizag0es religiosas que se dediquem a atividades ou a programas de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2 Para participar deste Edital, a OSC deveréa declarar, conforme modelo constante no Anexo | —
Declaracéo de Ciéncia e Concordéancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas
no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

4.3 E vedada a atuacdo em rede, para a realizacéo de ac¢des coincidentes (quando hé identidade
de intervencgdes) ou de agbes diferentes e complementares a execugéo do objeto da parceria, nos
termos do art. 35-A da Lei n® 13.019, de 2014.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO
5.1 Para a celebracao do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estédo
dispensadas

b) desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e
3°, Lein®13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n®
13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 39, Lei n° 13.019, de 2014);

d) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n® 13.019, de 2014);
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e) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de

existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacao emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art.
33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada nho momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°
13.019, de 2014);

Q) possuir instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da OSC, sendo que a comprovacgéo deverd ser feita através de contratos de
locacdo ou outro documento comprobatério referente aos locais destinado a execucdo da
parceria, conforme Anexo Il — Declarac&do sobre Instalacfes e Condicdes Materiais. Nao
serd necessaria a demonstracado de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢céo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°® 13.019,
de 2014);

h) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas, conforme descrito nas disposi¢oes finais desde Edital.
Ndo serad necessdria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos
de adequacéo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

i) apresentar certid@es de regularidade fiscal municipal, estadual e federal — quando a OSC
nao for sediada em Balneario Camborit e/ou Santa Catarina, exige-se 0s comprovantes de
regularidade fiscal municipal e/ou do estado onde tem sua sede, além de regularidade
previdenciaria, tributéria, de contribui¢cdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso I,
da Lei n®13.019, de 2014);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n° 13.019, de 2014);

) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, niumero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo lll — Declaracao e
Relac&o dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°® 13.019, de 2014);
k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput, inciso
VII, da Lei n® 13.019, de 2014);

)] atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese de a OSC se tratar
de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014);

5.2 Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
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no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014)

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,

caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

C) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou

dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacéo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6° da Lei n°®
13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢cdo, ou, ainda, a
apreciacao das contas estiver pendente de decisédo sobre recurso com efeito suspensivo (art.
39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sanc¢ao prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n®13.019, de 2014, ou com a sanc¢ao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

Q) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 1l do art. 12 da Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comissado de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma do Decreto Municipal N° 8.489, de 23 de
fevereiro de 2017 pela administragéo publica.

6.2 Para subsidiar o trabalho da Comissao serao indicados 02 membros da Gestdo da Politica de
Assisténcia Social vinculados a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social;

6.3 Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢cdo que tenha participado, nos
tltimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuacdo no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos do art. 27, 88 2°
e 3° da Lei n°13.019, de 2014.

6.4 A declaracéo de impedimento de membro da Comisséo de Sele¢édo ndo obsta a continuidade
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do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido deverad ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacao equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

6.5 A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados 0s principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

A fase de selecao observara as seguintes etapas:

Tabela 2
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicagéo do Edital de Chamamento 05/07/2023
Publico.

2 Envio das propostas pelas OSCs. 05/07/2023 a 04/08/2023

3 Etapa competitiva de avaliagdo das 04/08/2023 a 11/08/2023
propostas pela Comisséo de Selec¢éo.

4 Divulgacao do resultado preliminar. 14/08/2023

5 Interposi¢céo de recursos contra o 15/08/2023 e 16/08/2023
resultado preliminar

6 Andlise dos recursos pela Comissao de 16/08/2023 e 23/08/2023
Selecao.

7 Homologacéo e publicacdo do
resultado definitivo da fase de selecéo, 24/08/2023
com divulgacéo das decisdes recursais
proferidas (se houver).

8 Periodo de Celebracéo 01/09/2023 & 01/09/2024

Conforme exposto adiante, a verificagcdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior & etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

Etapa 1: Publicagcao do Edital de Chamamento Publico.
7.1 O presente Edital sera divulgado na pégina do sitio eletrénico oficial do municipio de Balneario

Camborit na internet, com o prazo para a apresentacdo das propostas, contado da data de
publicac&o do Edital.
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7.2 Consideramos o tempo de apresentacdo de propostas razoavel, tendo em vista a necessidade
da urgéncia na adequacao e ampliacado dos servigos socioassistenciais.

Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.3 As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da
instituicdo proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento
Pudblico n® 001/2023 - SDIS”, e enderegados a Presidente da Comissao de Selecao - da Secretaria
de Controle e Transparéncia Publica, em envelope Unico conforme endereco, dia e horério
especificados: Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SDIS- CASA DA
FAMILIA. Rua 3.100 N°876 — Centro — Balneario Camborii — SC, das 08h00Omin as
17h00min dos dias 15/04/2023 a 16/05/2023.

7.4 A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também
deve ser enviada via 1Doc (sistema eletrénico) uma copia da verséao digital da proposta para STC
— DADM - COM - Compras - https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=8.

7.5 ApoOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nado forem explicita e formalmente
solicitados pela administragéo publica.

7.6 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.

7.7 Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao conter, no minimo, as
seguintes informagdes:

a) a descrigcdo da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o programa
proposto;

b) as acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem
0 cumprimento das metas;

c) 0S prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.8 Somente serdo avaliadas as propostas que forem enviadas até o prazo limite de envio das
propostas pelas OSCs constante da Tabela 2.

Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecéo.

7.9 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comisséo de Sele¢éo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.10 A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 2 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.11 As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 3 abaixo, observado o contido no item de Referéncia do Fomento presente
nos respectivos Planos de trabalho;
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7.12 A avaliacao individualizada e a pontuacédo seréo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 3

Critérios de | Metodologia de Pontuagéo ltem Metodologia
Julgamento de Pontuagéao
(A) Grau de Atendimento Pleno das AgOes proposta 0,75
adequacéo da (100%) = até 3,00 pontos

proposta ao Plang . L das Metas propostas 0,75

de Trabalho de | Atendimento Satisfatorio

Referéncia

(<100% e >60%) = até 2,00
pontos dos Prazos propostos 0,75

Atendimento Insatisfatorio

dos Valores de Referéncia 0,75
(< 60%) = 0,0 pontos

(B) Capacidade | Experiéncia na prestacdo do| 0,75 pontos por ano 3,00
técnico- objeto pela parcerizada ou| comprovado
operacional similar de igual ou maior
complexidade

Propor pessoal além do | 0,75 pontos por atestado 3,00
minimo exigido, conforme | comprovado
disposto no Anexo VII -
Detalhamento das Exigéncias

(C) Preferéncia Certificado de 1,00 pontos 1,00
Qualificacdo em Orgéo
ou Conselho Municipal
de Balneario Camboriu

Pontuacédo Maxima Global 10,00

81 — Item A: Trata-se da OSC ter plena adequacdo ao Plano de Trabalho Referéncia, conforme
consta no Anexo VIII.

§2 — Item B: Considera-se tempo maximo de 4 anos de experiéncia na prestacado do objeto pela
parcerizada.

83 — Item C: Documento comprobatorio de qualificacdo emitido por Conselho de Politica Publica
Municipal ou Org&o Publico da Administracéo Direta ou Indireta de Balneario Camborid.

8§ 4 — Para fins desta tabela, considera-se Atendimento Pleno — atender além do previsto no anexo
VIll; Para Atendimento Satisfatério — atender o contido no anexo VIII; Para Atendimento
Insatisfatorio ndo atender a totalidade do anexo VIII.

7.13 A falsidade de informacg6es nas propostas, sobretudo com relag@o ao critério de julgamento,
deveréa acarretar a eliminacao da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a
aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracédo do cometimento de eventual crime.

7.14 O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
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julgamento (A), informando as atividades ou programas desenvolvidos, sua duracao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacgdes que julgar relevantes. A comprovacéo documental de tais experiéncias dar-se-a nas
Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.15 Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que receberem nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (B); ou ainda que ndo
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 anexo com a atividade ou o programa proposto; as acbes a serem executadas,
as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem o cumprimento das metas; 0s
prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

€) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de Selegéo
a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel,
conforme caput do art. 27 da Lei n® 13.019/2014.

7.16 As propostas nédo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagdo total obtida com base na Tabela 3, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comisséo de Selecédo, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento.

7.17 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B) e
(C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora

a entidade com mais tempo de constituicao e, em ultimo caso, a questéo sera decidida por sorteio.

7.18 Seré obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagéo total obtida e
a proporcéo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor proposto (art. 27, 85°,
da Lei n® 13.019, de 2014).

Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgard o resultado
preliminar do processo de selecdo na péagina do sitio oficial do municipio na internet
(controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br), iniciando-se o prazo para recurso.

Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a
divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.19 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverédo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 2 (dois) dias corridos, contado da publicacdo da deciséo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n°® 9.784, de 1999). Nao sera
conhecido o recurso interposto fora do prazo.

7.20 Os recursos serdo apresentados por meio escrito a comissao de selecao dentro do prazo no
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endereco e no 1Doc (sistema eletrdnico) descritos nos itens 7.3 e 7.4.

7.21 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

7.22 Interposto recurso, se dard ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazdes, se desejarem. A administracdo publica darad ciéncia, por meio
eletrbnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da data da ciéncia.

Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao.
7.23 Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

7.24 Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no prazo de 02
(dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao gestor do Secretaria de Desenvolvimento e
Inclusdo Social , com as informacdes necessarias a decisao final.

Etapa 7: Homologacao e publicacéo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgacéo
das decisfes recursais proferidas (se houver). Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do
prazo sem interposi¢do de recurso, devera ser homologado e divulgado, no seu sitio eletrénico
oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

7.25 A homologacéo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.26 Ap6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo ao menos uma entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a

administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar
0 processo de celebragéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

A fase de celebracao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 4

ETAPA | DESCRIGAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de
trabalho e comprovacédo do atendimento dos requisitos para celebracdo
da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do plano
de trabalho.
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3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se

necessario, desde que nao interfram ou modifiquem os critérios
utilizados para selecéo.

4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de fomento.

5 Publicacéo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial.

Paragrafo unico. Para fins deste Edital, considera-se 6rgao técnico, os Conselhos Municipais
de Assiténcia Social, da Criancas do Adolescente, departamentos ligados a Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social ou outro da Gestédo Publica, definido por portaria especifica
da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusédo Social.

Etapa 1. Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragéo da parceria e de que nédo incorre nos
impedimentos (vedacbes) legais. Para a celebragcdo da parceria, a administragdo publica
convocara a OSC selecionada para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos a partir da convocacao,
apresentar a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a celebragdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019, de 2014) e o seu respectivo plano de trabalho.

8.1 Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢cdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014);

8.2 O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a
atividade ou o programa e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucao das agbes, indicando, quando cabivel, as que demandam atuacdo em
rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢cdo
do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugéo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as acdes que demandam pagamento em espécie, quando for o caso.

8.3 A previsao de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuracéo da
compatibilidade dos custos apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos
de associac¢bes profissionais, publicacGes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou
guaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de cotagfes, a OSC devera
apresentar a cotacao de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes
de sitios eletronicos, desde que se identifique a data da cotacéo e o fornecedor especifico.

8.4 Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd comprovar, no prazo
de até 15 (quinze) dias corridos, o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art.
2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019,
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de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorrem nas vedacfes de que trata o art. 39 da
referida Lei que serao verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
h&, no minimo, 1 ano com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgéos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagfes da sociedade civil,

b) relatérios de atividades com comprovagéo das agfes desenvolvidas;

c) publicagcbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou programas relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagfes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissfes ou comités de
politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Municipio;
V - certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS; VI
- certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo
Il — Declaracdo e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;
VIII - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacéo;
IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacgéo de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo V —
Declaragéo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;
X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagcdes e outras
condi¢cbes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalagcdes e Condi¢cGes Materiais;

Xl - declaracéo do representante legal da OSC, conforme Anexo Ill — Declaracéo e Relacéo dos

Dirigentes da Entidade; e
XIl- declaragdo de contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme Anexo VII —
Declaracdo de

Contrapartida.

8.5 Serédo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativa, no caso das
certidBes previstas nos incisos 1V, V e VI logo acima.
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8.6 As OSCs ficardo dispensadas de apresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo
acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente e validas.

8.7 O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada. Tais documentos deverao ser entregues
pessoalmente no endereco informado no item 7.3 deste Edital.

Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos (vedacgfes) legais, englobando ainda a andlise do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal a ser realizado pela Comisséo de Sele¢éo e/ou a Secretaria
de Desenvolvimento e Incluséo Social.

8.8 No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a
administracdo publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenacgdes por llicitos
Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha
informacédo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

8.9 A administracdo publica examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou,
se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.10 Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacgdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢cdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragédo publica podera solicitar a
realizacao de ajustes no plano de trabalho.

8.11 Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hip6tese de a OSC selecionada
nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.12 Em conformidade com o 8§2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracéo e, em
seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.

8.13 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de ndo celebragéo da parceria.

8.14 Caso seja constatada necessidade de adequacéo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administragdo publica solicitara a realizagdo de ajustes a OSC contados da data de recebimento
da solicitagdo apresentada e devera fazer a adequagédo em prazo de até 05 (cinco) dias corridos,
sob pena de ndo celebracdo da parceria.
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Etapa 4: Parecer de érgao técnico e assinatura do termo de fomento.

8.15 A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias impostas
pela legislacéo vigente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, as designac¢des do gestor da
parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orgcamentaria para
execucao da parceria.

8.16 A aprovacao do plano de trabalho nédo gerara direito a celebracao da parceria.

8.17 No periodo entre a apresenta¢cdo da documentagéao prevista na Etapa 1 da fase de celebracéo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéo.

8.18 A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

Etapa 5: Publicagéo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial. O termo de fomento somente
produzira efeitos juridicos apos a publicagéo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade
da administracao publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGCAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO
OBJETO

Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programética:

DOTA(;AO ORCAMENTARIA PARA PARCERIAS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL:

Orgéo Orcamentario: 11000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
Funcao: 8 - Assisténcia Social;

Subfuncéo: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Programa: 1907 - Balneario do Futuro
para as Pessoas

Acdo: 2.96 - Desenvolvimento de Atividades Voltadas ao Fortalecimento da Juventude

Despesas: A ser criada ap6s aprovacao deste Edital

Fonte de recurso: A ser criada apés aprovacéo deste Edital

9.1 Os recursos destinados a execuc¢ao das parcerias de que trata este Edital sdo provenientes do
orcamento da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, Fonte de recurso: 100051 -
Outros Recursos ndo Vinculados e 300000 - SF Recursos Ordinarios.

9.2 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, 0 6rgdo ou a entidade publica indicara a previsédo dos créditos necessarios para garantir a
execucdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.3 A indicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela
da despesa, a ser transferida pela administracdo publica nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento
do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.4 O valor total de recursos disponibilizados no edital sera de até R$ 408.000,00 (Quatrocentos e
Oito Mil Reais) no exercicio de 2023/2024, divididos conforme estabelecido no item 2.1 deste edital.
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9.5 O valor de referéncia para a realiza¢do do objeto do termo de fomento é conforme estabelecido
em cada Plano de Trabalho anexo as Referéncias para o Fomento. O exato valor a ser repassado
ser& definido no termo de fomento, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6 As liberacbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.7 Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacéo regente, em especial
o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. N&o poderéa
a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que n&o conhece as leis vigentes, seja para deixar de
cumpri-las, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.8 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigcbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execuc¢do do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢cdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,
dentre outros);

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do
objeto e servicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais; e

e) locacado de imoveis necessarios para realizagédo do projeto.

9.9 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comisséo ou funcéo de confianca, de
orgéo ou entidade da administragcéo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

9.10 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.11 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracéo publica a firmar
o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
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N&o sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada, conforme art. 35, 81°, da
Lei n° 13.019/2014, ndo impedindo a instituicdo de fazer contrapartida a seu critério.

(it

Por ocasido dos tramites para a celebracdo do instrumento de parceria, o proponente selecionado
deverd apresentar documentos que comprovem a disponibilidade e o valor estipulado para a
contrapartida em bens e/ou servigos, preferencialmente mediante pesquisa de pre¢co e orcamentos
correspondentes, bem como devera fornecer declaracédo de contrapartida, na forma do Anexo VII —
Declaragéo de Contrapartida.

11. DISPOSICOES FINAIS

O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do municipio na internet
(controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentagao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

11.1 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio das propostas, por peticdo dirigida ou protocolada no endereco
informado no subitem 7.3 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera ao administrador publico
responsavel pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social.

11.2 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite
para envio da proposta no enderec¢o e no 1Doc (sistema eletrénico) dos subitens 7.3 e 7.4 deste
Edital, sendo estes prestados pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social.

11.3 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.4 Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacéo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se
0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagéo das propostas
ou o principio da isonomia.

11.5 A administragdo publica resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administracao publica.

11.6 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacéo de qualquer natureza.

11.7 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag6es prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacfes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e a
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebracéo
da parceria, o fato podera dar ensejo a resciséo do instrumento, rejei¢do das contas e/ou aplica¢éo
das sang¢0Oes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.8 A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.
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11.9 Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico ser&o de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administracéo publica.

11.10 A afericdo de metas serd verificada através de documentos comprobatdrios que possam
demonstrar o acolhimento no formato de republica e/ou servico de convivéncia de até 12 jovens
por més.

11.11 O presente Edital terd vigéncia de 02 (dois) anos a contar da data da homologacdo do
resultado definitivo, tendo em vista o interesse publico de acolhimento em servico de
convivéncia e/ou republica para garantir melhor desenvolvimento aos jovens em
vulnerabilidade econdémica e social prestando desta maneira um servi¢co preventivo com a
intencdo de impedir maiores gastos publicos futuros, nas areas de educacédo, saude e
seguranca publica, considerando que estes jovens, com 0 acompanhamento devido, terdo
mais oportunidades de sucesso nas suas demandas individuais.

11.12 Ainda que a verba utilizada ndo provenha do Fundo da Crianca e do Adolescente, a
resolucdo N° 14 do CMDCA, podera ser levada em consideracdo, conforme link:
https://www.bc.sc.gov.br/conteudo.cfm?caminho=conselho-municipal-dos-direitos-da-
crianca-e-do-adolescente-cmdca.

11.13 Todos os documentos, perguntas e recursos, em qualquer uma das etapas devem ser
encaminhados no seguinte endere¢o, com cépia para o 1Doc (sistema eletrénico):

STC — DADM - COM - Compras - https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=8

Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracao de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il — Declaracao sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais
Anexo Il — Declaracéo e Relagéo dos Dirigentes da Entidade
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho

Anexo V — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos
Anexo VI — Minuta do Termo de Fomento

Anexo VIl — Declaracédo de Contrapartida (quando couber)

Balneario Camborit, 04 de julho de 2023.

Anna Christina Barichello
Gestora Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
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