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APAEL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS )
DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEARIO CAMBORIU

escola@apaebalneariocamboriu.org.br

diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br
APAE www.balneariocamboriu.apaebrasil.org.br
Fone: (47) 3367-0636 (47) 3363-5106

Rua: 1926, n° 1260 — Centro - Balneario Camboriti — SC - CEP: 88330-478

Balneario Camboriu (SC), 01 de margo 2024 Oficio APAE — N°31

lima. Senhora
Anna Christina Barichello
Secretaria da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social

C/IC

Ilma Senhora

Eliane Aparecida Ferraz dos Santos
Gestora de Parcerias da APAE

Vimos por meio deste solicitar o apostilamento do Plano de Trabalho

referente ao Termo de Parceria pactuado entre APAE e FMAS no ano de 2024

que possui como objeto: “Programa de atendimento socioassistencial de defesa
e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e
suas familias.”.

Justificamos, o pedido de apostilamento devido a necessidade de
alteracao de carga horaria profissional de servico social passando de 28 horas
semanais para 20 horas semanais, fator que implicou na readequacédo de
cronograma de desembolso, receitas e despesas.

Importante pontuar que essa reducéo de carga horaria foi necessaria
devido a reorganizacao dos atendimentos, onde buscamos montar equipes de
trabalho com mesma carga horaria para que possamos organizar duplas de
atendimentos entre psicologia e servigo social, destinando demandas para cada
grupo de trabalho.

Esta alteracéo foi reorganizada no custeio do projeto e salientamos que

as alteracées realizadas néo alteraram os valores globais do Plano,

permanecendo a mesma pactuacdo de valor, objeto e tipo de servico ofertado.

Apenas alteraram o cronograma de desembolso mensal e valores do itens de

despesas.
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APAEL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS )
DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEARIO CAMBORIU

escola@apaebalneariocamboriu.org.br
diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

APAE www.balneariocamboriu.apaebrasil.org.br
_ 4 Fone: (47) 3367-0636 (47) 3363-5106

Rua: 1926, n° 1260 — Centro - Balneario Camboriti — SC - CEP: 88330-478

Vale destacar que esta solicitagdo vai de encontro com o regrado pela
Lei 13.019 de 2014, que permite a qualquer tempo solicitar apostilamento das
despesas e metas dos planos pactuados, desde que sem prejuizo ao objeto
contratado e valor concedido.

Solicita-se sua apreciacéo e pedimos sua concordancia.

Sendo o que tinhamos para 0 momento e nos colocamos a disposi¢cao

para esclarecimentos,

Ate n Closamente, Documento assinado digitalmente

‘%gb MARGID RINNERT BUCKSTEGGE
g Data: 04/03/2024 21:55:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Amigos dos Excepcionais de Balneario Camborii -

Estado de Santa Catarina PREFEITURA
Prefeitura Municipal de Balneario Camborit Y
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social BALN EARIQ
Fundo Municipal de Assisténcia Social CAMBORIU
Edital 003/2023 - FMAS
ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO
1. PROPONENTE - OSC
1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associagdo de Pais e | 1.2- CNPJ:

76.698.380/0001-41

1.3- ENDEREGO e CEP: Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478

0OSC): Margid Rinnert Buckstegge

1.4- CIDADE: Balneario| 1.5- U.F:| 1.6- DATA 1.7- DDD/TELEFONE:
Camboria SC DE 3367-0636
CONSTITUIC 1.8- E-MAIL:
AO: : A :
escola@apaebalnearioca
14/11/1984 mboriu.org.br
1.9- SITE:
1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da 1.11- CPF:

1.12- C.IZORGAO EXP.:

1.13- ENDERECO (Presidente da OSC): Rua 2450, n° 300 — Centro

1.14- CIDADE: Balneario
Camboriu

1.15- 1.16-
U.F: CEP:
SC 88330-407

1.17- DDD/TELEFONE:
(47) 99618-5848

1.18-E-MAIL:
margidkleine@hotmail.co
m

1.19- SITE:

2. DESCRICAO DO PROJETO

familias.

21. TITULO DO PROJETO: Programa de
atendimento socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou muiltipla e suas

2.2. PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: 01/02/2024
Término: 31/12/2024
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2.3. IDENTIFICACAO DO OBJETO: Prestar atendimento socioassistencial de
habilitagéo, reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

3.4 - Descricdo do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e
interesse publico relacionados a parceria:

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criancas
adolescentes, jovens, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e o pressuposto que
orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da propria miss@o da instituicéo que
é “promover e articular agbes de defesa de direitos, prevengao, orientagdes, prestacdo
de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e a construgéo de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educacéo, assisténcia social e salide das pessoas
com deficiéncia intelectual e mdltipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usuarios,
familiares e espagos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de servigos
municipais. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneario Camboriu
estéo dedicados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou mdultipla, e
suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva da habilitagdo e reabilitagdo
das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de atendimento que
utiliza recursos e procedimentos das areas de educagdo, saude, trabalho, assisténcia
social e outros, com vistas a redugdo das incapacidades, desenvolvimento das
potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusdo social e a melhoria da qualidade
de vida e a protegdo social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia

intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento
ja oferecido pela Instituicdo para seus usuarios e por isso busca parcerias com 0 poder

publico para continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.
Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuagdo, a APAE

desenvolve um conjunto articulado de agdes de diversas politicas sociais (educagéo,
saude, trabalho e assisténcia social) para que se faga o enfrentamento das barreiras
implicadas pelo meio e pela propria deficiéncia.

¥
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De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidad&o e dever
do Estado € Politica de Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade,
para garantir o atendimento as necessidades basicas. (art. 1° da LOAS - Lei n® 8.742, de
07/12/1993)" e conforme o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS /
2004) e a Norma Operacional Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS) onde asseguram que é fungdo da Assisténcia Social a
protecdo social basica e especial, por meio de agdes de prevengéo, promogao, inser¢ao
e protecdo, devendo atuar sobre as condigdes que gerem desvantagens pessoais
resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos executados, pela APAE de
Balneario Camboria desde seu surgimento, na area de Assisténcia Social sdo voltados
ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias
buscando promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia seus cuidadores e suas familias, desenvolvendo agdes que promovam o
acesso aos direitos, beneficios e programas de transferéncia de renda e as politicas
setoriais, bem como, buscar formas de prevenir situagdes de violagédo de direitos e
exclusao social.

Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto
a nivel histérico e atual, ja estd em desvantagem pessoal resultante da prépria
deficiéncia que a coloca em ambiente vulneravel, sendo que, se em situagéo de pobreza,
a vulnerabilidade que ja se apresenta, agrava-se. Este & o caso de cerca de 80% dos
usuarios da instituicao.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneério
Camboriu na atualidade nao consegue atender as especificidades da populagédo com
deficiéncia intelectual, tornando-se necessario a0 municipio buscar parcerias com as
Organizagdes da Sociedade Civil no ambito do atendimento relacionado as pessoas com
deficiéncia intelectual e suas familias, considerando que ndo ha na rede publica de
servicos socioassistenciais nenhum equipamento ou servigo que atenda as
especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicdo especializada se qualifica cada vez mais para

6/62
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atender as demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com deficiéncia
intelectual, realizando assim atendimentos situados na protegéo social basica para a
efetivagdo de direitos e a construgdo de novos direitos para a referida populacao.
Do exposto, na Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camboriu presta ATENDIMENTOS
situados na Protegéo Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:
OBJETIVO GERAL

Prestar atendimento socioassistencial de habilitagdo, reabilitagdo e de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas
familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia
intelectual associada ou ndo a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos
na rede de servigos;

e Realizar grupos com usuario (as) com deficiéncia intelectual associada ou néo a
outras deficiéncias e suas familias;

e Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual associada ou
ndo a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢do no mercado de
trabalho, através de reunides, sensibilizagées, encaminhamentos e suporte as
empresas contratantes e parceiras;

e Realizar agbes de informagéo, comunicagao e defesa de direitos relacionados a
pessoa com deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias e suas
familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usuarios atendidos no ambito total da instituicao: 249
Numero de usuarios beneficiarios de BPC: 75

Numero de usuarios beneficiarios de Pensdo Estadual: 03
Numero de usuarios beneficiarios de outras pensdes INSS: 17
Numero de usuarios em situacao de curatela: 65

Numero de usuarios em situagao de guarda e/ou tutela: 02

7162
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Numero de usuarios beneficiarios do Passe Livre municipal e estadual: 76
NUmero de usuarios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20
Ndmero de usuarios beneficiarios de Bolsa Familia: 17

Numero de membros nucleo familiar usuarios totais: 707

Renda per capta média total de usuarios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de

educandos e familiares)

PREFEITURA

Instrumentos de parceria firmados com a administragdo publica: a APAE possui

parceria financeira para execugao do atendimento socioassistencial com o municipio de

Balneario Camboriti ha mais de 8 anos. Para fins de comprovagéo nos valemos dos

ltimos instrumentos de parceria firmados nos ultimos 6 anos.

Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com 0 governo municipal
o atendimento a pessoas com deficiéncia nas prote¢cdes Basica e Especial de Média

complexidade através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer com
Qualidade, ambos os instrumentos de parceria seguem anexos.

Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o governo municipal o

atendimento a pessoas com deficiéncia na protegdo Basica através do Programa
Socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia
Intelectual ou mdltipla.

telectual ou multipla

tual ou multipla e
suas familias.

PERIDO / PU- DOCUMEN-
NOME DO PRO- ATIVIDADES DURA- FINANCIA- LOCAL VAGAS | BLICO TAGCAO
JETO EXECUTADAS CAO DOR CONTR.| ATEN- | COMPRO-
DIDO | BATORIA
Atendimento e .
Fundo Muni-
= acompanha- 01/02/2017 | . 3 APAE Planos de
Eosrtalecendo VINCY= | mento da pessoa a s?sqg:mg;gso- Balneério 15 20 Trabalho e
com deficiéncia e | 30/06/2017 cial -FMAS Camboriu Minutas
sua familia;
Atendimento e :
Fundo Muni-
acompanha- 01/02/2017 . i APAE Planos de
Eszﬁégz?r - mento da pessoa a soig:ZLg;gi- Balneario 45 62 Trabalho e
9 com deficiéncia e | 30/06/2017 cial -FMAS Camboriu Minutas
sua familia;
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/07;2 017 cipal da As- B:;::éEﬁo 30 80 ?::E:;gi
tos para pessoas pessoas com de- sisténcia So- : -
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- | 57/ 122017 | “cia) Fmas | Camboriu Rt
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Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/023/2018 cipal da As- B:;r'::éErio 30 80 1?::;:;132
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2018 sisténcia So- Cambiariu Minsstas
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou maltipla | tual ou mdltipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- | de direitos para 0”02;2019 cipal da As- B:;z:éEﬁo 30 91 .:!:g:;gi
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2019 sisténcia So- Camberiu Minutas
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou multipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/023/2020 cipal da As- B:I:eAéEﬁo 30 46 .F::S:;gee
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2020 sisténcia So- Cambosia Minutas
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou multipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/02a/ 2021 cipal da As- B:;ﬁ:éErio 30 50 .r ::S:;gz
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2021 sisténcia So- Catnbbsi Minutas
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou mdltipla | tual ou multipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- | de direitos para 01/02;2022 cipal da As- B:;s:éEﬁ s 30 79 E:;:l‘;gz
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2022 sisténcia So- Cagribsosi: Mlictas
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou muitipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/02; 2023 cipal da As- B:;:::;io 30 EI\EI) :‘_N' .?::g:;gee
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2023 sisténcia So- Caibbaths MENTO inuiss
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou multipla e
suas familias.
Considerando estas colocagcdes cabe salientar que a APAE vem executando agoes
socioassistenciais desde seu surgimento, a mantém ativas as certificagbes de entidade
beneficente, e esta inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social.
RECURSOS HUMANOS: A EQUIPE TECNICA PARA O ATENDIMENTO DE 30

&
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PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ASSOCIADAS OU NAO A OUTRAS
DEFICIENCIAS E SUAS FAMILIAS, SERA COMPOSTA POR:
Equipe contratada pelo projeto:

01 — Assistente social - 30 horas semanais

01 - Assistente Social 28 horas semanais

01 — Psicologa — 20 horas semanais

01 — Psicéloga — 28 horas semanais

Equipe contrapartida APAE:

01 — Assistente financeira — 40 horas semanais

01 — Coordenadora de projetos — 36 horas semanais

01 — Coordenadora de equipe - 28 horas semanais

01 — Auxiliar administrativo — 40 horas semanais

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descri¢do pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas,
devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter:

METAS PRODUTO/SERVICO RESULTADO
(POR 11 MESES)

1. Prestar atendimento | ePrestar em média' 50 | #1000 atendimentos
familiar e ou/ individual a | atendimentos mensais? e | individuais, familiares
30 usuarios com | 500 anuais pelo Servico| el/ou reunides
deficiéncia intelectual | Social; socioassistenciais

associada ou nao a outras | ePrestar

deficiéncias, realizando

encaminhamentos narede | 500 anuais pela| ano;

de servigos; Psicologia; e30 usuarios(as) sendo
® Realizar  reunides | acompanhados e tendo
psicossociais com | garantidos direitos que
usuarios e familiares | otimizem o] seu
conforme demanda; desenvolvimento e

em média 50
atendimentos mensais e

realizados no ano;
100 visitas domiciliares no

qualidade de vida;

10/62

1 A média esta considerada devido aos meses e/ou semanas que possuem feriados e aos pontos facultativos, portanto ao final do

ano de 2024 a meta sera considerada em seu valor total.

2 Atendimentos mensais: dividem-se em atendimentos individuais, contatos telefénicos, encaminhamentos, relatérios sociais, es-

tudos de caso em equipe.
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@ Realizar em média
10 visitas domiciliares no
més;

eRealizar 10 reunides
intersetoriais no  ano
conforme demanda da
rede e dos usuarios?;

eRealizar estudos de caso
dos usuarios inseridos no
Servico;

e Realizar 02 reunides de
equipe interdisciplinar no
mes;

eFamilias e usuarios tendo
seus direitos assistidos
em suas necessidades.

ePromover a oportunidade
de acesso ao mercado de
trabalho a pessoa com
deficiéncia;

ePromover a
digital;

eAssegurar atendimentos
seguros seguindo todas
as regras sanitarias;

inclusa@o

2. Realizar grupos com
usuario(as) com
deficiéncia intelectual

associada ou nao a outras
deficiéncias e suas
familias;

eRealizar em meédia 4
grupos mensais com
usuarios da instituigéo;
eRealizar 6 grupos anuais
com familiares dos
usudrios da instituicao;

35 grupos de usuarios
anuais;

e06 grupos de familiares
anuais;

ePromover a discussao
dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

eBuscar a garantia e
efetividade dos direitos da
pessoa com deficiéncia,
e75% da participacdo
das/os usuarios nas
oficinas no ano;
ePromover a inclusédo e
participagdo dos usuarios
nas instancias de controle
social;

eSensibilizar as familias
quanto a capacidade e
potencialidade dos
usuarios, principalmente
os que tém potencial para
o mercado de trabalho ou
para atividades
laborativas;

¢75% de participacdo das
familias e usuarios nos
grupos ofertados no ano;

3 Lembrando que a rede intersetorial, tanto governamental, também necessita buscar essa parceria com a OSC, pois, ambas
executam atividades e agdes com usuarios em comum, esta iniciativa deve ser reciproca.
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ePromover a incluséo
digital;

eAssegurar atendimentos
seguros seguindo todas
as regras sanitarias;

3. Realizar e Acompanhar no minimo 06 | eCapacitar as empresas
acompanhamento dos | usuarios no processo de| contratantes com temas
usudrios com deficiéncia | preparacdo e insergdo, | relacionados a incluséo e
intelectual associada ou ndo | permanéncia no mercado | acessibilidade da pessoa
a outras deficiéncias que | de trabalho, através de | com deficiéncia;

estdo em processo de | visitas e atendimentos; ePromover a oportunidade
preparagdo, insergédo e de acesso ao mercado de
permanéncia no mercado trabalho a pessoa com
de trabalho, através de deficiéncia;

reunides, sensibilizagoes,

encaminhamentos e

suporte as empresas
contratantes e parceiras,

4. Realizar acoes de |e Realizar 10 agdes anuais |e Sensibilizar a comunidade
informagdo, comunicagéo | relacionado a defesa e sobre a questdo da
e defesa de direitos| garantia de direitos da| deficiéncia;
relacionados a pessoa| pessoa com deficiéncia |e Trabalhar aspectos da de
com deficiéncia; em geral, prevengao de
deficiéncias, buscando a
efetividade das politicas
sociais;

e 100% da participagéao,

Metodologia:
O desenvolvimento das agdes socioassistenciais na APAE de Balneario Camboriu

corrobora o exposto na Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais.

Desta forma a insergdo dos usudrios e suas familias na APAE ocorrerdo através de duas
formas, de acordo com o Caderno de Orientagdes técnicas do PAIF Vol. 2:

. Pelo Atendimento: sendo este uma agéo imediata de prestagdo ou oferta de
atencao;
- Pelo Acompanhamento: que consiste em um conjunto de intervengbes

desenvolvidas de forma continuada a partir do estabelecimento de compromissos entre

&
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familias e profissionais.

Para que este fluxo seja executado, algumas acdes e instrumentais s&o utilizados, sendo
eles:

B Acolhida: tem como objetivo conhecer contexto familiar dos usuarios bem como
identificar as vulnerabilidades e potencialidades do usuario e sua familia. O acolhimento
sera realizado dentro de um procedimento chamado “avaliagdo inicial” onde os usuarios
comparecem para definigdo diagnostica, neste momento sera levantado pela equipe
interdisciplinar s demandas individuais e da familia, para isso é utilizado um formulario
que contém as informagdes que serdo coletadas;

® Escuta: é presente diariamente nos atendimentos, e possibilita 0 questionamento, a
clarificagéo, a reflexdo, e aprofundamento sobre a realidade social dos usuarios e suas
familias;

® Informagéo, Comunicagé@o e Defesa de Direitos: divulgacéo através de palestras
para as familias sobre os direitos da pessoa com deficiéncia. E espagos de discussao e
troca de experiéncias entre as familias, entre os usuarios através de grupos
socioeducativos ou atendimentos individuais;

# Articulagdo da Rede de Servigos Socioassistenciais: participacdo em reunides da
rede de servicos intersetoriais e estudo de caso. Com a finalidade de contribuir para o
aprimoramento dos servigos, tornar publicas as demandas recorrentes do ambiente
institucional, buscando a superagéo das vulnerabilidades;

® Articulacdo Interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos: articulagdo e a
integragdo com as vérias instancias do poder publico/ judiciério, através de
encaminhamentos, relatorios, contato telefénico e/ou reunides;

® Atividades de Convivio e de Organizagdo da Vida Cotidiana: realizagdo de
atividades em grupos com orientagdes diversas sobre as atividades da vida diaria, formas
de organizagdes e de acesso em ambientes;

) Orientagdo e Encaminhamento para a Rede de Servigos: serdo realizados 0s
encaminhamentos necessarios aos servigos, dadas as devidas orientagdes, formas e
possibilidades de acesso;

® Plano de agao Individual e/ou Familiar: serao elaborados planos de agéao resultantes
e
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das reunides psicossociais, buscando, juntamente com os usuarios e suas familias,
levantar demandas e possibilidades, sejam para superagéo das vulnerabilidades ou para
ampliacdo do acesso as politicas publicas.

* Acompanhamento sociofamiliar e psicossocial: seréo executadas orientagdes a
partir das necessidades levantadas e ainda serdo realizadas reunides psicossociais,
ambas objetivando o aprimoramento do trabalho social com familias;

° Perfil Socioecondémico: sera realizado a partir das informagdes obtidas junto a familia
e contexto social na qual esté inserida, servindo como facilitador no processo de
intervencéo;

® Desenvolvimento do Convivio Familiar, Grupal e Social: serao realizadas atividades
em grupos, que proporcionem a fala e a escuta, o exercicio de valores e principios, a troca
de experiéncias.

META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com
deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras deficiéncias, realizando
encaminhamentos na rede de servigos

Conforme exposto acima o atendimento familiar e/ou individual aos usuarios com
deficiéncia intelectual ocorrem através de diversas agdes. Assim dividem-se entre,
atendimentos individuais para acolhimento de demandas e encaminhamentos, reunides
psicossociais com familiares e usuarios(as) com objetivo de conhecer os contextos e/ou
buscar junto ao ndcleo familiar possibilidades para superagdo de demandas que se
apresentem, contatos telefénicos para articulagéo com a rede de servigos, atendimento
familiar para demandas emergenciais, reunides intersetoriais buscando articular junto a
rede possibilidades de intervengdo nos casos de demandas de dificil superagao e visitas
domiciliares utilizadas enquanto instrumento de intervengdo com objetivo de
compreender melhor os contextos visando a melhora das condi¢des de vida da pessoa
com deficiéncia.

Os atendimentos individuais seguirdo uma agenda semanal feita pela profissional,
com algumas excegdes as demandas emergenciais que surgem no cotidiano, buscando
uma atuagdo mais focada na demanda individual dos usuarios e suas familias. Ja os
atendimentos familiares estéo voltados a demandas mais emergenciais ou especificas.

14 /62
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As visitas domiciliares ocorrerdo uma vez por seman-a#, y quando houver
disponibilidade de veiculo para tal finalidade, considerando que a APAE possui somente
um veiculo de passeio para uso de todos na instituicao.

As reunides intersetoriais serdo agendadas conforme demanda, nos dias
disponiveis.

As reunides de equipe interdisciplinar ocorrerdo uma vez por semana, participam
assistentes sociais, psicélogas, fisioterapeutas, fonoaudiologas e coordenagao.

Serdo realizados estudos de caso dos usuarios e usuarias inseridos no servigo,
nestes estudos sdo discutidas estratégias de atendimento, dificuldades e ganhos do
acompanhamento.

Para realizagédo dos atendimentos socioassistenciais:

O servigo social tem como principal foco garantir 0 acesso as politicas sociais com
vistas na participagéo social e superagéo das vulnerabilidades dos usuarios e suas
familias. De maneira geral o Servico Social, por meio da atuacéo interdisciplinar,
desenvolve atividades socio educativas, visando a inclusdo social dos usuarios e
familiares, que vao desde orientagdes sociais, consultas, encaminhamentos e pareceres
que possam contribuir com a insercdo ou acesso do usuario em programas, projetos
sociais voltados para o desenvolvimento da cidadania, sistemas de beneficios, dentre
outros. O trabalho do assistente social na APAE vem também no sentido da
compreenséo e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importédncia no processo terapéutico do usuario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgéo do trabalho interdisciplinar atuando
junto a equipe multiprofissional.

A psicologia tem como principal foco a compreens&o da dimenséo subjetiva dos
fendémenos sociais e coletivos, sob diferentes enfoques teéricos e metodologicos, com O
objetivo de problematizar e propor acdes no ambito social, buscando um olhar critico da
realidade social. De maneira geral, a Psicologia desenvolve atividades por meio de
atuagdo interdisciplinar podendo atender os usudrios de forma individual ou em grupos,
possibilitando encaminhamentos psicolégicos quando identificadas demandas,
contribuindo para a construgéo de estratégias voltadas ao nucleo familiar ao quais 0s
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usuarios entao inseridos. O trabalho do psicélogo na APAE vem também no sentido da
compreensao e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importancia no processo terapéutico do usuéario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgéo do trabalho interdisciplinar atuando

junto a equipe multiprofissional.

META 2: Realizar grupos com usuario(as) com deficiéncia intelectual associada ou
nao a outras deficiéncias e suas familias;

Os grupos/oficinas com usuarios estdo materializados no grupo: Papo de
Trabalho.

O grupo PAPO DE TRABALHO, ocorre semanalmente e tem como publico alvo
0s usuarios que estao no programa Mundo do Trabalho da APAE. O grupo visa fortalecer
0$ usuarios e usuarias que possuem vontade e possibilidade de inser¢do no mercado
de trabalho. Ocorre que para inser¢do ha uma gama de elementos, cognitivos e
comportamentais que necessitam ser melhor aprofundados antes do ingresso desses
sujeitos no espago laborativo.

Os grupo e oficinas com familiares estdo materializados no grupo: Papo de
Familia

O grupol/oficina ocorre pelo menos uma vez por més e tem como publico alvo
familiares dos usuarios que estdo inseridos nos atendimentos da APAE. O grupo visa
trabalhar diversas tematicas, bem como possui fungéo de fortalecimento de vinculos e
troca de experiéncias entre as familias.

META 3: Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual
associada ou ndo a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢cao no
mercado de trabalho, através de reunides, sensibilizagées, encaminhamentos e
suporte as empresas contratantes e parceiras;

As pessoas com deficiéncia tém sofrido ao longo da histéria os danos causados

16/62
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pela exclusdo e lutam hoje pela efetivagdo dos seus direitos. Dentre estes direitos
destaca-se 0 acesso ao trabalho que, quando nao efetivado, acaba por gerar grandes
prejuizos fisicos e emocionais ao individuo, bem como aumento da miséria, preconceito
e criminalidade para a sociedade em geral.

O problema do desemprego, de dificil solugdo para a populagdo mundial, torna-
se particularmente preocupante quando relacionado ao usuario com deficiéncia ja que
esse enfrenta, além das dificuldades normais de tal situagdo, complicadores peculiares
advindos, principalmente, da falta de preparo, tanto da prépria pessoa com deficiéncia,
quanto do mercado de trabalho em lidar com as limitagdes, necessidades e
possibilidades dessas pessoas.

A dificuldade em relagdo ao trabalho da pessoa com deficiéncia, seja ela fisica,
intelectual, visual, auditiva ou multipla, agrava-se na regido do Vale do lItajai, pois
verifica-se:

» Baixa capacitagéo profissional da pessoa com deficiéncia;

» Falta de acesso a informacgéo por parte da pessoa com deficiéncia;

s Falta de acesso a informagé&o por parte das empresas;

° Dificuldades de comunicacao;

° Desrespeito as leis sancionadas acerca do tema.

Pensando nisso a APAE, buscando efetivar seus objetivos estatutarios, vem
buscando formas no sentido de instituir o programa de mercado de trabalho para pessoa
com deficiéncia. As agdes consistiram em:

Realizar reunides junto a comunidade e/ou empresas no sentido de sensibilizar
sobre a problematica exposta acima e demonstrar e fomentar as potencialidades das
pessoas com deficiéncia buscando a aberturta de vagas nos espagos formais de
trabalho, acompanhar o processo de trabalho dos educandos ja inseridos no mercado
de trabalho, visando a permanéncia com condigdes adequadas para tal, orientar
empresas e familiares quanto direitos e garantias, realizar visitas nos locais de trabalho
e acompanhar a insergao dos educandos.

META 4: Realizar agdes de informagdo, comunicacdo e defesa de direitos
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relacionados a pessoa com deficiéncia

A APAE anualmente executa diversas atividades e eventos que envolvem a
comunidade local e regional, buscando dar visibilidade a causa da deficiéncia bem como
atuar na prevengéao destas.

Desta forma, ocorrerédo no decorrer do ano agbes voltadas a informagéo, comunicagéo e
defesa de direitos da Pessoa com deficiéncia, estas agdes poderéo ser executadas atravéJ
de: panfletagens feitas pelos usuarios nos sinaleiros e nas ruas, agdes da Semana nacional
da Pessoa com Deficiéncia, apresenta¢des culturais que envolvam temas de defesa e
garantia de direitos, apresentagdes regionais, agdes de comunicagdo em Conselhos de
Direitos, Palestras em escolas ou Universidades, participagbes em congressos
relacionados a pessoas com deficiéncia, agdes em parceria com governo municipal e com
empresas.

Cronograma fisico de execucdo do objeto, definicdo e estimativa de tempo de
duracéo das etapas, fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados
os meios utilizados para o atingimento das metas.

18/62

31- |[3.2- 3.3- INDICADOR FISICO 3.4- DURAGAO
META | ESPECIFICAGCAOQ/
LOCALIDADE UNIDADE | QUANTIDAD | INICIO
E TERMIN
o)
META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia
intelectual associada ou ndao a outras deficiéncias;
ETAP | Prestar atendimentos | ATENDIMEN 500 01/02/202 | 31/12/20
A1 de servico social; TO atendimentos 4 24
anuais pelo
APAE / Balneario Servigo
Camborit Social;
ETAP | Prestar atendimentos | ATENDIMEN 500 01/02/202 | 31/12/20
A2 de psicologia; TO atendimentos 4 24
mensais pela
APAE / Balneario Psicologia;
Camboriu
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ETAP | Realizar reunides REUNIAO Conforme 01/02/202 | 31/12/20
A3 psicossociais com demanda; 4 24
usuarios e familiares;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar visitas | ATENDIMEN 100 01/02/202 | 31/12/20
A4 domiciliares aos TO visitas 4 24
usuarios; domiciliares
no ano;
Residéncia do
Usuario / Balneario
Camborit
ETAP | Realizar reunides REUNIAO 10 01/02/202 | 31/12/20
AS intersetoriais; Reunides 4 24
anuais,
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar reunides de REUNIAO 10 01/02/202 | 31/12/20
A6 equipe Reunides de 4 24
interdisciplinar; equipe

META 2: Realizar oficinas com usuarios com deficiéncia intelectual associada ou

nao a outras deficiéncias e suas familias;

ETAP | Realizar grupos com GRUPO 35 01/02/202 | 31/12/20
A1 usuarios, grupos 4 24
anuais;
APAE |/ Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar grupos com GRUPO 06 01/02/202 | 31/12/20
A2 familiares dos grupos 4 24
usuarios, anuais;
APAE / Balneéario
Camboriu

META 3: Realizar atendimento aos usuarios com deficiéncia intelectual associada
ou ndo a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢gao no mercado de

trabalho;

ETAP | Acompanhar no USUARIOS 06 01/02/202 | 31/12/20

A1 minimo 06 usuarios acompanhado 4 24
no processo de s

preparagéo e
insergao,
permanéncia no

e
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mercado de trabalho,
através de visitas e
atendimentos;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar ATENDIMEN 15 01/02/202 | 31/12/20
A2 atendimentos no TO anuais 4 24
mercado de trabalho;
APAE / Balneario
Camboriu

META 4: Realizar eventos de informagao,
relacionados a pessoa com deficiéncia;

comunicagao

e defesa de direitos

e Realizar agdes de ACAO 10 ggﬁes 01/02/202 31/; ilzo
2 prevenc&o, defesa e an:{als, (on-
garantia de direitos 0 e A
relacionados a presencial);
pessoa com
deficiéncia
APAE / Balneario
Camboriu
4. PLANO DE APLICACAO
4.1. ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM 4.2. UNIDADE | 4.3. QUANTIDADE
EXECUTADOS PELA OSC (contrapartida e
contrapartida financeira, se houver)
L o Grupo 41
Grupos com usuarios e familias acompanhados
: 2 B 3 B Atendimentos 1000
Atendimento individual interdisciplinar
Agbes Comunitarias Agbes 10
Visita e Atendimento Domiciliar Visita 100
Mercado de trabalho Atendimentos 15
Reuniao intersetorial Reuniéo 10
Reuniédo de equipe APAE Interdisciplinar Reuniao 10
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Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericao do cumprime@
das metas ou de alteracdo da realidade local.

- Relatério de execugao de atividades realizadas no Sistema de Tecnologia- Precisa. Dito
isto, fica estabelecido o uso desse sistema como forma de monitoramento das metas.

- Relatério de execucdo de atividades/ metas realizadas mensal.

- Relatérios de grupos com fotos e/ou listas de presenca;

- Relatério avaliativo profissional mensal;

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

5.1. CONCEDENTE (REPASSE)

META | JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Exgggfb R$0.00 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60

META | JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Ex2eéc23|4C|o R$0,00 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$23.292,12 R$41.208,48

51.1. TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 210.000,00 l
5.1.2. DOTACAO ORCAMENTARIA: ‘

5.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, QUANDO HOUVER)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Exercicio 2024 | R$ 0,00
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W
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
R$ 0,00

\ Exercicio 2024

(‘5.2.1. TOTAL GERAL PROPONENTE: R$ 0,00

6. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

6.1. Receitas Previstas 6.2. Unidade 6.3. Valor Unitario 6.4. Total
Repasse mensal de Monetaria 01 parcela de R$ 210.000,00
: R$ 41.208,48
recursos financeiros 09 parcelas de
da Prefeitura de R$ 16.166,60
o <2 01 parcela de
Balneario Camboriu RS 23.292.12 {
6.1.1. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00
- 6.6. 6.7. Valor
6.5. Despesas Previstas Hbidats Linitiheio 6.8. Total
09 parcelas
de
d : R$ 3.471,80
01 (um/a) assistente social (30 horas o ;
saowinale) Monetaria | 4 parcela de R$41.456,54
R$ 5.350,97
1 parcela de
R$ 9.888,42
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09 parcelas
de
. . R$ 3.289,05
01 (um/a) assistente social (28 horas - '
serr(1anaig) ( Monetaria | , parcela de R$43.998,40
R$ 5.053,63
1 parcela de
R$ 9.343,32
09 parcelas
de
R$ 3.066,09
01 (um/a) psicologo/a (28 horas semanais) Monetaria | 1 parcela de | R$40.908,71
R$ 4.690,88
1 parcela de
R$ 8.623,02
09 parcelas
de
R$ 2.575,92
01 (um/a) psicologo/a (20 horas semanais) Monetaria | 1 parcela de | R$34.258,74
R$ 3.905,09
1 parcela de
R$ 7.170,37
9 parcelas
de
B . R$ 3.143,74
Erawganr‘ge?:ss1oglaésedzs aquipes contratadas Monetaria | 1 parcela de | R$37.516,51
A R$ 5.551,30
1 parcela de
R$ 3.671,55
10 parcelas
Gastos Administrativos estimados de RS
Monetéria 620,00 R$6.832,05
* abaixo segue destacados com suas 1 parcela de
respectivas previsdes de custo por 11 meses:; R$ 632,05
Prestagéo de servigos de manutengdo de
informatica; R91.100,00
Produtos para manutengéo da piscina R$550,00
Material de limpeza R$770,00
Material de expediente R$550,00
Telefone / internet R$550,00
Gas de cozinha R$550,00
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Alimentagao (para 30 usuarios) R$2.200,00

Agua R$562,05

TOTAL DE DESPESAS CONCEDENTE R$210.000,00

6.1.2. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00

7. OBSERVACOES GERAIS

. DECLARAGAQO

Na qualidade de representante da concedente, venho declarar, para os devidos finse
sob as penas da Lei, 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA que:

a) Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou
companheiros ndo sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. (Art. 39, lll da Lei n°13.019/14);

b) Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislagéo, em especial o Art. 39, VI
da Lei n° 13.019/2014;

c) A organizagdo ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente
parceria, conforme as vedagdes dos Arts. 38 a 41 da Lei n°13.019/14;

d) A organizagdo ndo tem dividas com o Poder Publico;

e) Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei
n°13.019/2014, tendo as condicdes legais de firmar a parceria com a Administragéo
PUblica e ndo incorrendo em nenhuma das vedagdes legais;

f) A organizacéo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (cdpias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato
social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara Administragao
Publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia,
g) A organizagdo possui estrutura para a operacionalizagéo do acordo de cooperagao
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tal como proposto, estando ciente da obrigagéo de seguir as normas legais e estando
ciente de que a Administragéo Publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil,
financeira ou operacional,

h) A organizagéo prestara contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo
temporario pela concedente destinados a consecucdo do objeto do acordo de
cooperagao;

i) A organizagdo esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as
obrigagdes comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a
executar, bem como, que atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais
pertinentes;

j) A associagdo recebera e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta
somente para fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camborili, 18 de outubro de 2023

Joorgd @ Budsleqge

Assinatura do Representante OSC

9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Balneario Camboriu — SC, de de 20

Responsavel pelo 6rgéo repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperagéo
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TERMO DE COLABORACAO FMAS N° 05/2023 que
entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, e
Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. Anna Christina
Barichello, Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, CPF n° , ea
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.,
inscrita no CNPJ sob n° 76.698.380/0001-41, com sede na Rua 1926, n°® 1260 — Centro - CEP:
88.330.478 — Balneario Camboriti, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pela Presidente, Sra. Margid Rinnert Buckstegge, CPF ,
residente e domiciliado a Rua 2450, n° 300 — Centro, Balneario Camboriu-SC, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orcamentaria Anual, na
Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo de CHAMAMENTO PUBLICO
FMAS n° 003/2023 e mediante as clausulas e condi¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracao, decorrente de chamamento publico, tem por objeto:

TITULO: Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas
com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Prestar atendimento socioassistencial de habilitacdo, reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos
para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA
E INTERESSE PUBLICO, RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULAGAO
BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM COMO O DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E
SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA PARCERIA.

A APAE de Balneario Camborid trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criangas
adolescentes e idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela
APAE surge da prépria missao da instituicdo que é “promover e articular acoes de defesa de
direitos, prevencdo, orientacOes, prestacao de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria”.

26 /62



ESTADO DE SANTA CATARINA \UAY; PREFEITURA

PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU =2 BALNEARIO

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS =5 CAMBORIU
s

LEI 13.019/2014

Para colaborar e garantir o direito a educacdo, assisténcia social e saide das pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usudrios, familiares e
espacos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de servicos municipais. Ressalta-se
que os programas executados pela APAE de Balneario Camboriu estao dedicados ao atendimento
da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na
perspectiva da habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um
processo de atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educagdo, saude,
trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a reducdo das incapacidades, desenvolvimento das
potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida e a
protecdo social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja
oferecido pela Instituicdo para seus usuarios e por isso busca parcerias com o poder publico para
continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuacao, a APAE desenvolve um
conjunto articulado de acdes de diversas politicas sociais (educacdo, satde, trabalho e assisténcia
social) para que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela prépria
deficiéncia.

De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do
Estado é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agOes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas. (art. 1° da LOAS — Lei n° 8.742, de 07/12/1993)”, e conforme
o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS / 2004) e a Norma Operacional
Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) onde
asseguram que é funcdo da Assisténcia Social a protecdo social basica e especial, por meio de a¢oes
de prevencdo, promocdo, insercdo e protecao, devendo atuar sobre as condi¢Oes que gerem
desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos executados, pela
APAE de Balneario Camborit desde seu surgimento, na area de Assisténcia Social sdo voltados ao
atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, buscando
promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia seus
cuidadores e suas familias, desenvolvendo acdes que promovam o acesso aos direitos, beneficios e
programas de transferéncia de renda e as politicas

setoriais, bem como, buscar formas de prevenir situacoes de violacdo de direitos e exclusao social.
Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto a nivel
historico e atual, ja estd em desvantagem pessoal resultante da propria deficiéncia que a coloca em
ambiente vulneravel, sendo que, se em situacdo de pobreza, a vulnerabilidade que ja se apresenta,
agrava-se. Este é o caso de cerca de 80% dos usuarios da instituicao.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balnedrio Camborit na
atualidade ndo consegue atender as especificidades da populacdao com deficiéncia intelectual,
tornando-se necessario ao municipio buscar parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil no
ambito do atendimento relacionado as pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias,
considerando que ndo ha na rede publica de servicos socioassistenciais nenhum equipamento ou
servico que atenda as especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicdo especializada se qualifica cada vez mais para atender as
demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual, realizando
assim atendimentos situados na protecdo social basica para a efetivacdo de direitos e a construcdo
de novos direitos para a referida populacao.
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Do exposto, na Resolucdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camborit presta ATENDIMENTOS situados na Protecao
Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:
OBJETIVO GERAL
Prestar atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia
intelectual e/ou multipla e suas familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia intelectual associada
ou ndo a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos na rede de servicos;

* Realizar grupos com usudrio (as) com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias e suas familias;

* Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias que estdo em processo de insercdo no mercado de trabalho, através de reunides,
sensibilizacdes, encaminhamentos e suporte as empresas contratantes e parceiras;

* Realizar acoes de informacdo, comunicacdo e defesa de direitos relacionados a pessoa com
deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias e suas

familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usudrios atendidos no ambito total da instituicao: 249

Numero de usuarios beneficiarios de BPC: 75

Numero de usudrios beneficiarios de Pensao Estadual: 03

Numero de usuarios beneficiarios de outras pensoes INSS: 17

Numero de usudrios em situacdo de curatela: 65

Numero de usuarios em situacao de guarda e/ou tutela: 02

Numero de usudrios beneficiarios do Passe Livre municipal e estadual: 76

Numero de usuarios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20

Numero de usudrios beneficiarios de Bolsa Familia: 17

Numero de membros nucleo familiar usuarios totais: 707

Renda per capta média total de usudrios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de
educandos e familiares)

Instrumentos de parceria firmados com a administracao publica: a APAE possui parceria financeira
para execucdo do atendimento socioassistencial com o municipio de Balneario Camboriti ha mais
de 8 anos. Para fins de comprovacao nos valemos dos ultimos instrumentos de parceria firmados
nos ultimos 6 anos.

Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com o governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia nas protecdes Basica e Especial de Média complexidade
através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer com Qualidade, ambos os instrumentos
de parceria seguem anexos.

Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o governo municipal o atendimento a
pessoas com deficiéncia na protecao Basica através do Programa Socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia Intelectual ou mdltipla.

Considerando estas colocacdes cabe salientar que a APAE vem executando acOes socioassistenciais
desde seu surgimento, a mantém ativas as certificacdes de entidade beneficente, e esta inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAG()ES
2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:
I-DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da administragdo publica,
contemplando neste a designacdo do gestor do Termo de Colaboracao;

b) promover o monitoramento e a avaliacdao do cumprimento do objeto da parceria, sendo que, a
administracdo publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicacdo dos recursos;

¢) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacao da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;
f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao ou
entidade, o administrador ptiblico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao

ocorrer, todas as obrigacoes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacdo de evidéncias de irregularidades na execugdao do
objeto da parceria;

i) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

j) aprovacao do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizacoes eventuais alteragdes no seu conteido;

1) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais ou objetos que serdo submetidos a
Organizacdo da Sociedade Civil, a qual devera certificar o recebimento destes, assumindo o

compromisso de devolugdo no estado inicial, se for o caso;

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria;
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n) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil foram avaliados e sdao compativeis com o objeto;

0) emissdo de parecer juridico do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica da administracdo
publica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria;

p) fornecer plataforma eletronica para a prestacao de contas e todos os atos que dela decorram,
permitindo a visualizacdo por qualquer interessado. Enquanto ndo for implementada pela
Administracdo Publica a plataforma eletronica, as prestacoes de conta se dardo por meio fisico.

II - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

a) Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Termo
serao provenientes da funcional programatica:

Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Orgao orgamentario: 27000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade orgamentaria: 27001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 8 - Assisténcia Social

Subfuncgao: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 1907 - Balneario do Futuro para as Pessoas

Acao: 2.124 - Formalizagao de Parcerias com OSCIPs - Prot. Social Basica

Despesa 27 3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Despesa 125 4.4.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

b) CONCEDENTE (DO REPASSE)

ANO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 0,00 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60
2024 JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 23.292,12| R$ 41.208,48
TOTAL R$: 210.000,00

III - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) apresentar prestacao de contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes banners que apresentem todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no que couber, as informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei no
13.019/2014 e servicos disponibilizados pela organizacdo a comunidade através deste Termo de
Colaboracao;

¢) dar livre acesso aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes referentes aos
instrumentos de transferéncias previstas pela Lei no 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo e guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de comodato, inclusive
no que diz respeito as despesas com manuten¢do, limpeza e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto da parceria, ndao implicando responsabilidade
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solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil
em relacao ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucgao;

f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
Termo de Colaboracdo, contendo o mesmo de forma integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo desta parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracao
publica ou outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacdo da sociedade civil na hip6tese de sua
extingdo;

h) Manter instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebragdo do Termo de Colaboracdo, a organizacdo da sociedade civil deve comprovar:
I - objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

IT - escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

III - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

V - possuir instalagcdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

3.2 - Para celebracao do Termo de Colaboracdo, as organizacOes da sociedade civil deverdo
apresentar:

I - certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
municipal;

IT - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteracOes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada

emitida por junta comercial;

III - copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual,
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IV - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e Orgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VI - relacdo nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nimero do registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VII - comprovacdo de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

4.2 - Na hip6tese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter
a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades;

IIT - na hipétese de reiterado descumprimento das metas pactuadas, em razdo da nao efetivacao da
demanda inicialmente estimada, o valor do repasse mensal serd reduzido proporcionalmente,
sempre resgatando o equilibrio econdémico da parceria, ponderando o valor citado no item XXX.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente Termo de Colaboracdo vigera conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucao de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
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executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informacoes e documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
IT - relacdo de servicos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

III - comprovacdo, através de lista de presenca ou outros meios, do publico atingido, treinado ou
capacitado, quando for o caso.

8 1.0 A organizagdo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos no prazo de até 30
(trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada més, se a duracao da
parceria exceder um ano.

§ 2.0 A organizacao da sociedade civil devera seguir as orientacoes contidas no manual de
prestacdo de contas que devera ser fornecido pela administracao ptblica.

8 3.0 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 4.0 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cuamprimento das normas pertinentes.

8 5.0 A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

§ 6.0 A prestacao de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de
recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestacdo de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente ao da prestacao
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacao de contas.

6.3 - A Administracdo publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
IT - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execucdo do Termo de Colaboragao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei no
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:
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I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

IT - os impactos econdmicos ou sociais;

IIT - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela administracdo publica observara
0s prazos previstos na Lei no 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacao da prestacdo de contas;
IT - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

IIT - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1o O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdao publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

8 20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacao do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

6.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

IT - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo ptblica.

6.8 - As prestacOes de contas serdo avaliadas:
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I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de bens ou valores ptblicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou
por omissdo em relacdo a andlise de seu conteudo, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a area
de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo economica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicao integral dos
recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacoes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Colaboracao.

7.2 - Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboracdo com alteracao da
natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacdo de
alteracOes que tenham por objetivo as metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacdo das fungoes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;
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IT - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

IIT - utilizacdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizacao
da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participacdao em licitacdo e impedimento de contratar com a administracgao;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;

¢) execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da lei federal
13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como sangoes: adverténcia, suspensao temporaria

ou declaracdo de inidoneidade, em qualquer esfera da Federacdo;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tultimos 8 (oito)

anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacao;
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¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e IIT do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

8§ 1.0 Nas hipdteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito
de parcerias em execucdo, excetuando-se os casos de servigos essenciais que nao podem ser adiados
sob pena de prejuizo ao erdrio ou a populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizacdo do dirigente maximo do o6rgdo ou entidade da administracdo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.

8 2.0 Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizagao da
sociedade civil ou seu dirigente.

8 3.0 Para os fins do disposto na alinea a do inciso I'V e no § 20, ndo serdo considerados débitos que
decorram de atrasos na liberacao de repasses pela administracdao

ptiblica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdo da sociedade civil estiver em
situacdo regular no parcelamento.

8 4.0 Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei no
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

I — adverténcia;

IT - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

IIT - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sancoes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia do Secretario
Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica podera agir quando observada inércia da administracdo publica, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacdao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucao da parceria.
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9.3 -A prescricao sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1 - O presente Termo de Colaboracao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacoes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacdio de Orgao

encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracdo publica;

IT - rescindido, independente de prévia notificacdao ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execucdao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administracao publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicagoes relativas a este Termo de Colaboracdo serdao remetidas por correspondéncia ou
email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IT - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail ndo poderao se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacoes neste Termo de Colaboracdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboracao, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Balneario Camborit - SC,
com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que serdo assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Balneario Camborit, 12 de dezembro de 2023.

Anna Christina Barichello
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
Gestora do FMAS

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da OSC - APAE
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

1° APOSTILAMENTO
1. PROPONENTE - OSC

v AY PREFEITURA
=™ BALNEARIO
=75 CAMBORIU
e

1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu -
APAE.

1.2- CNPJ:
76.698.380/0001-41

1.3- ENDERECO e CEP: Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478

1.4- CIDADE: Balneario | 1.5- 1.6- DATA DE
Camboriu U.F: SC | CONSTITUICAO:
14/11/1984

1.7- DDD/TELEFONE:
3367-0636

1.8- E-MAIL:
escola@apaebalnearioca
mboriu.org.br

1.9- SITE:

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da
OSC): Margid Rinnert Buckstegge

1.11- CPF:

1.12- C.ILORGAO EXP.:

1.13- ENDERECO (Presidente da OSC): Rua — Centro
1.14- CIDADE: Balneario | 1.1 1.16- CEP: 1.17- DDDI/TELEFONE:
Camboriu 5- 88330-407 (47) 99618-5848
|L='_- 1.18-E-MAIL:
. margidkleine@hotmail.co
SC
m
1.19- SITE:

2. DESCRICAO DO PROJETO

2.1. TITULO DO PROJETO: Programa de|2.2. PERIODO DE EXECUCAO:

atendimento socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas

familias.

Inicio: 01/02/2024
Término: 31/12/2024
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2.3. IDENTIFICACAO DO OBJETO: Prestar atendimento socioassistencial de
habilitacao, reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos para pessoas com

deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

3.4 - Descricao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e
interesse publico relacionados a parceria:

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criancas
adolescentes, jovens, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e o pressuposto que
orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da prépria missao da instituicao
que é “promover e articular agcdes de defesa de direitos, prevencgéo, orientacoes,
prestacao de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia e a construcao de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educacéao, assisténcia social e saude das pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usuarios,
familiares e espacgos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de
servicos municipais. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneario
Camboriu estao dedicados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou
multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva da habilitagdo e
reabilitagdo das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de
atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educacao, saude,
trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a redugdo das incapacidades,
desenvolvimento das potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusao social e
a melhoria da qualidade de vida e a protec¢ao social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com

deficiéncia intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o

atendimento ja oferecido pela Instituicdo para seus usuarios e por isso busca parcerias

com o poder publico para continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.

Por se tratar de instituicao de carater triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE
desenvolve um conjunto articulado de acbes de diversas politicas sociais (educacao,
saude, trabalho e assisténcia social) para que se faga o enfrentamento das barreiras
implicadas pelo meio e pela propria deficiéncia.
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De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidadao e
dever do Estado ¢ Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas. (art. 1° da LOAS — Lei
n® 8.742, de 07/12/1993)” e conforme o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS / 2004) e a Norma Operacional Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) onde asseguram que é funcdo da
Assisténcia Social a protecao social basica e especial, por meio de agbes de prevencao,
promocao, insercao e protecdo, devendo atuar sobre as condicbes que gerem
desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos
executados, pela APAE de Balneario Camboriu desde seu surgimento, na area de
Assisténcia Social sdo voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou multipla, e suas familias buscando promover a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida de pessoas com deficiéncia seus cuidadores e suas familias,
desenvolvendo agdes que promovam o acesso aos direitos, beneficios e programas de
transferéncia de renda e as politicas setoriais, bem como, buscar formas de prevenir
situacdes de violagao de direitos e exclusao social.

Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto
a nivel histérico e atual, j& estd em desvantagem pessoal resultante da propria
deficiéncia que a coloca em ambiente vulneravel, sendo que, se em situacao de
pobreza, a vulnerabilidade que ja se apresenta, agrava-se. Este é o caso de cerca de
80% dos usuarios da instituicao.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneario
Camboriu na atualidade ndo consegue atender as especificidades da populagcdo com
deficiéncia intelectual, tornando-se necessario ao municipio buscar parcerias com as
Organizagbdes da Sociedade Civil no ambito do atendimento relacionado as pessoas
com deficiéncia intelectual e suas familias, considerando que nao ha na rede publica
de servigcos socioassistenciais nenhum equipamento ou servico que atenda as
especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicdo especializada se qualifica cada vez mais
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para atender as demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com
deficiéncia intelectual, realizando assim atendimentos situados na protecdo social
basica para a efetivagdo de direitos e a construgdo de novos direitos para a referida
populacgao.
Do exposto, na Resolucdo CNAS n°® 109/2009 que aprova a Tipificacao Nacional dos
Servigcos Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camboriu presta ATENDIMENTOS
situados na Protecédo Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:
OBJETIVO GERAL

Prestar atendimento socioassistencial de habilitacao, reabilitacao e de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas
familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia
intelectual associada ou nédo a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos
na rede de servicos;

e Realizar grupos com usuario (as) com deficiéncia intelectual associada ou nao a
outras deficiéncias e suas familias;

e Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual associada ou
ndo a outras deficiéncias que estdo em processo de insercdo no mercado de
trabalho, através de reunibes, sensibilizagcdes, encaminhamentos e suporte as
empresas contratantes e parceiras;

e Realizar agdes de informagao, comunicagado e defesa de direitos relacionados a
pessoa com deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou nao a outras deficiéncias e suas
familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usuarios atendidos no ambito total da instituicao: 249
Numero de usuarios beneficiarios de BPC: 75

Numero de usuarios beneficiarios de Pensao Estadual: 03
Numero de usuarios beneficiarios de outras pensdes INSS: 17
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Numero de usuarios em situacao de curatela: 65

Numero de usuarios em situacao de guarda e/ou tutela: 02

Numero de usuarios beneficiarios do Passe Livre municipal e estadual: 76

Numero de usuarios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20

Numero de usuarios beneficiarios de Bolsa Familia: 17

Numero de membros nucleo familiar usuarios totais: 707

Renda per capta média total de usuarios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de
educandos e familiares)

Instrumentos de parceria firmados com a administragao publica: a APAE possui
parceria financeira para execucéo do atendimento socioassistencial com o municipio de
Balneario Camborii ha mais de 8 anos. Para fins de comprovagéo nos valemos dos
ultimos instrumentos de parceria firmados nos ultimos 6 anos.
Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com o governo
municipal o atendimento a pessoas com deficiéncia nas protecbes Basica e Especial
de Média complexidade através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer
com Qualidade, ambos os instrumentos de parceria seguem anexos.
Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o0 governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia na protecao Basica através do Programa
Socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia

Intelectual ou multipla.

. PUBLIC | DOCUMENT
PERIDO / =
NOME DO ATIVIDADES DURACA FINANCIADO LOCAL VAGAS (0] ACAO
PROJETO EXECUTADAS o R CONTR. | ATENDI | COMPROBA
DO TORIA
Atendimento e Fundo
Fortalecendo acompanhament | 01/02/2017 Municipal da APAE Planos de
. o da pessoa com a icipal ¢ Balneario 15 20 Trabalho e
vinculos deficiéncia e sua | 30/06/2017 | ASSISteNcia | o oriu Minutas
familia: Social -FMAS
Atendimento e Fundo
Envelhecer com acompanhament | 01/02/2017 Municipal da APAE Planos de
; o da pessoa com a icipal ¢ Balneario 45 62 Trabalho e
qualidade deficiéncia e sua | 30/06/2017 | ASSISteNcia | ok oriu Minutas
familia: Social -FMAS
Programa Atendimento Fundo
Socioassistencial socioassistencial | 01/07/2017 Municioal d APAE Planos de
de defesa e de defesa e a Aleg:g;Z?lciaa Balneario 30 80 Trabalho e
garantia de direitos garantia de 31/12/2017 . Camboriu Minutas
A Social -FMAS
para pessoas com direitos para
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pessoas com
deficiéncia deficiéncia
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de 01/02/2018 Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a I\,{‘I\unicipal da Balneario 30 80 Trabalho e
para pessoas com pessoas com ssisténcia . .
deficiencia deficiencia | > 1272018 | gocial -FMAS | Camboni Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de 01/02/2019 Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a Municipal da Balneario 30 o1 Trabalho e
para pessoas com pessoas com | 44150019 Assisténcia Camboriu Minutas
deficiéncia deficiéncia Social -FMAS
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de 01/02/2020 Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a Municipal da Balneario 30 46 Trabalho &
para pessoas com pessoas com Assisténcia . .
deficiéncia deficiencia | 211272020 | 5ocial -Fmas | CamPoriy Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de 01/02/2021 Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a I\,{‘I\unicipal da Balneario 30 50 Trabalho e
para pessoas com pessoas com ssisténcia . .
deficiéncia deficiencia | > 1272021 ] gocial -FMAs | Camboni Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de Fundo
garantia de direitos direitos para 01/02;2022 Municipal da BSE:éErio 30 79 'II'DrI :Sgligz
para pessoas com pessoas com Assisténcia . .
deficiéncia deficiencia | > V1212022 gocial -FMAS | CaMboriY Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Programa Atendimento Fundo
Socioassistencial socioassistencial | 01/02/2023 Municipal da APAE EM Planos de
de defesa e de defesa e a ASQMana Balneario 30 ANDAM | Trabalho e
garantia de direitos garantia de 31/12/2023 Soci Camboriu ENTO Minutas
A0 ocial -FMAS
para pessoas com direitos para
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pessoas com
deficiéncia deficiéncia
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.

Considerando estas colocagdes cabe salientar que a APAE vem executando acdes
socioassistenciais desde seu surgimento, a mantém ativas as certificacbes de entidade

beneficente, e esta inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

RECURSOS HUMANOS: A EQUIPE TECNICA PARA O ATENDIMENTO DE 30
PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ASSOCIADAS OU NAO A OUTRAS
DEFICIENCIAS E SUAS FAMILIAS, SERA COMPOSTA POR;:

Equipe contratada pelo projeto:

01 — Assistente social — 30 horas semanais

01 — Assistente Social 28 horas semanais

01 — Psicologa — 20 horas semanais

01 — Psicbloga — 28 horas semanais

Equipe contrapartida APAE:

01 — Assistente financeira — 40 horas semanais

01 — Coordenadora de projetos — 36 horas semanais

01 — Coordenadora de equipe - 28 horas semanais

01 — Auxiliar administrativo — 40 horas semanais

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descricao pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou
obter:

METAS PRODUTO/SERVIGO RESULTADO
(POR 11 MESES)

1. Prestar atendimento | ePrestar em média' 50 |@ 1000 atendimentos
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a 30 usuarios
deficiéncia

deficiéncias,
encaminhamentos
rede de servicos;

familiar e ou/ individual
com
intelectual
associada ou nao a outras
realizando

atendimentos mensais® e
500 anuais pelo Servigo
Social;
ePrestar em média 50
atendimentos mensais e
500 anuais pela
Psicologia;
° Realizar
psicossociais com
usuarios e familiares
conforme demanda;
° Realizar em média
10 visitas domiciliares no
més;
eRealizar 10 reunides
intersetoriais no  ano
conforme demanda da
rede e dos usuarios?;
eRealizar estudos de caso
dos usuarios inseridos no
Servico;
e Realizar 02 reunides de
equipe interdisciplinar no
més;

reunides

individuais, familiares
e/ou reuniées
socioassistenciais
realizados no ano;

o 100 visitas
domiciliares no ano;

o 30 usuarios(as)
sendo acompanhados e
tendo garantidos direitos
que otimizem o seu
desenvolvimento e
qualidade de vida;

o Familias e usuarios
tendo seus direitos
assistidos em suas
necessidades.

o Promover a
oportunidade de acesso
ao mercado de trabalho a
pessoa com deficiéncia;

o Promover a
inclusao digital;
o Assegurar

atendimentos seguros
seguindo todas as regras
sanitarias;

2. Realizar grupos
usuario(as)
deficiéncia

deficiéncias e
familias;

com
com
intelectual
associada ou nao a outras
suas

() Realizar em média 4
grupos mensais com
usuarios da instituicao;

o Realizar 6 grupos
anuais com familiares dos
usuarios da instituicao;

(] 35 grupos de
usuarios anuais;

(] 06 grupos de
familiares anuais;

o Promover a

discussao dos direitos da
pessoa com deficiéncia;
(] Buscar a garantia e
efetividade dos direitos
da pessoa com
deficiéncia;
o 75% da participagao

1 A media esta considerada devido aos meses e/ou semanas que possuem feriados e aos pontos facultativos, portanto ao

final do ano de 2024 a meta sera considerada em seu valor total.
2 Atendimentos mensais: dividem-se em atendimentos individuais, contatos telefénicos, encaminhamentos, relatérios

sociais, estudos de caso em equipe.

3 Lembrando que a rede intersetorial, tanto governamental, também necessita buscar essa parceria com a OSC, pois,
ambas executam atividades e agdes com usuarios em comum, esta iniciativa deve ser reciproca.
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das/os usuarios nas
oficinas no ano;

() Promover a
inclusdao e participagao
dos usuarios nas

instancias de controle
social;

(] Sensibilizar as
familias quanto a
capacidade e
potencialidade dos

usuarios, principalmente
os que tém potencial
para o mercado de
trabalho ou para
atividades laborativas;

(] 75% de participacao
das familias e usuarios
nos grupos ofertados no
ano;

o Promover a
inclusao digital;

o Assegurar
atendimentos seguros
seguindo todas as regras
sanitarias;

3. Realizar o Acompanhar no
acompanhamento dos | minimo 06 wusuarios no
usuarios com deficiéncia | processo de preparagdo e
intelectual associada ou | inser¢cdo, permanéncia no
nao a outras deficiéncias | mercado de trabalho,
que estdo em processo de | através de visitas e
preparacdo, insercdo e | atendimentos;
permanéncia no mercado
de trabalho, através de
reunides, sensibilizagdes,
encaminhamentos e
suporte as empresas
contratantes e parceiras;

eCapacitar as empresas
contratantes com temas
relacionados a inclusio e
acessibilidade da pessoa
com deficiéncia;

ePromover a oportunidade
de acesso ao mercado
de trabalho a pessoa
com deficiéncia;

4. Realizar acoes de (@ Realizar 10 acgbes
informagdo, comunicagéo | anuais relacionado a
e defesa de direitos| defesa e garantia de
relacionados a pessoa| direitos da pessoa com

o Sensibilizar a
comunidade sobre a
questao da deficiéncia;

[ Trabalhar aspectos
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com deficiéncia; deficiéncia em geral, da de prevencdo de
deficiéncias, buscando a
efetividade das politicas
sociais;

o 100% da
participacao;

Metodologia:
O desenvolvimento das ag¢des socioassistenciais na APAE de Balneario Camboriu

corrobora o exposto na Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificacao Nacional
dos Servigcos Socioassistenciais.
Desta forma a inser¢ao dos usuarios e suas familias na APAE ocorrerao através de duas

formas, de acordo com o Caderno de Orientag¢des técnicas do PAIF Vol. 2:

° Pelo Atendimento: sendo este uma acdo imediata de prestacdo ou oferta de
atencao;
° Pelo Acompanhamento: que consiste em um conjunto de intervencgdes

desenvolvidas de forma continuada a partir do estabelecimento de compromissos entre
familias e profissionais.

Para que este fluxo seja executado, algumas ag¢des e instrumentais sao utilizados, sendo
eles:

) Acolhida: tem como objetivo conhecer contexto familiar dos usuarios bem como
identificar as vulnerabilidades e potencialidades do usuario e sua familia. O acolhimento
sera realizado dentro de um procedimento chamado “avaliacéo inicial” onde os usuarios
comparecem para definicao diagnéstica, neste momento sera levantado pela equipe
interdisciplinar as demandas individuais e da familia, para isso € utilizado um formulario
que contém as informagdes que serao coletadas;

) Escuta: é presente diariamente nos atendimentos, e possibilita o questionamento,
a clarificacao, a reflexao, e aprofundamento sobre a realidade social dos usuarios e suas
familias;

° Informagédo, Comunicacao e Defesa de Direitos: divulgacao através de palestras

para as familias sobre os direitos da pessoa com deficiéncia. E espacgos de discussao e

troca de experiéncias entre as familias, entre os usuarios através de grupos
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socioeducativos ou atendimentos individuais;

° Articulagcdo da Rede de Servigos Socioassistenciais: participagdo em reunides da
rede de servigos intersetoriais e estudo de caso. Com a finalidade de contribuir para o
aprimoramento dos servigcos, tornar publicas as demandas recorrentes do ambiente
institucional, buscando a superacao das vulnerabilidades;

° Articulagao Interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos: articulagao e a
integragdo com as varias instancias do poder publico/ judiciario, através de
encaminhamentos, relatérios, contato telefénico e/ou reunides;

° Atividades de Convivio e de Organizacao da Vida Cotidiana: realizacdo de
atividades em grupos com orienta¢des diversas sobre as atividades da vida diaria, formas
de organizagbes e de acesso em ambientes;

° Orientacdo e Encaminhamento para a Rede de Servicos: serdo realizados os
encaminhamentos necessarios aos servicos, dadas as devidas orientagcbes, formas e
possibilidades de acesso;

° Plano de acado Individual e/ou Familiar: serdo elaborados planos de acgao
resultantes das reunides psicossociais, buscando, juntamente com os usuarios e suas
familias, levantar demandas e possibilidades, sejam para superacao das vulnerabilidades
ou para ampliacao do acesso as politicas publicas.

° Acompanhamento sociofamiliar e psicossocial: serdo executadas orientacbes a
partir das necessidades levantadas e ainda serdo realizadas reunibes psicossociais,
ambas objetivando o aprimoramento do trabalho social com familias;

° Perfil Socioeconémico: sera realizado a partir das informagbes obtidas junto a
familia e contexto social na qual esta inserida, servindo como facilitador no processo de
intervencao;

° Desenvolvimento do Convivio Familiar, Grupal e Social: serao realizadas
atividades em grupos, que proporcionem a fala e a escuta, o exercicio de valores e

principios, a troca de experiéncias.

META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com
deficiéncia intelectual associada ou nao a outras deficiéncias, realizando
encaminhamentos na rede de servigcos
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Conforme exposto acima o atendimento familiar e/ou individual aos usuarios
com deficiéncia intelectual ocorrem através de diversas agbes. Assim dividem-se entre,
atendimentos individuais para acolhimento de demandas e encaminhamentos,
reunides psicossociais com familiares e usuarios(as) com objetivo de conhecer os
contextos e/ou buscar junto ao nucleo familiar possibilidades para superagcdo de
demandas que se apresentem, contatos telefénicos para articulagdo com a rede de
servicos, atendimento familiar para demandas emergenciais, reunidées intersetoriais
buscando articular junto a rede possibilidades de intervencéo nos casos de demandas
de dificil superacao e visitas domiciliares utilizadas enquanto instrumento de
intervencédo com objetivo de compreender melhor os contextos visando a melhora das
condicdes de vida da pessoa com deficiéncia.

Os atendimentos individuais seguirdo uma agenda semanal feita pela
profissional, com algumas exce¢cbes as demandas emergenciais que surgem no
cotidiano, buscando uma atuagdo mais focada na demanda individual dos usuarios e
suas familias. J& os atendimentos familiares estdo voltados a demandas mais
emergenciais ou especificas.

As visitas domiciliares ocorrerdo uma vez por semana, quando houver
disponibilidade de veiculo para tal finalidade, considerando que a APAE possui
somente um veiculo de passeio para uso de todos na instituicao.

As reunibes intersetoriais serdo agendadas conforme demanda, nos dias
disponiveis.

As reunides de equipe interdisciplinar ocorrerdo uma vez por semana,
participam assistentes sociais, psicologas, fisioterapeutas, fonoaudiélogas e
coordenacao.

Serao realizados estudos de caso dos usuarios e usuarias inseridos no servico,
nestes estudos sao discutidas estratégias de atendimento, dificuldades e ganhos do
acompanhamento.

Para realizacao dos atendimentos socioassistenciais:

O servico social tem como principal foco garantir o0 acesso as politicas sociais

com vistas na participagdo social e superagdo das vulnerabilidades dos usuarios e
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suas familias. De maneira geral o Servigo Social, por meio da atuacao interdisciplinar,
desenvolve atividades socio educativas, visando a inclusdo social dos usuarios e
familiares, que vao desde orientagbes sociais, consultas, encaminhamentos e
pareceres que possam contribuir com a insercao ou acesso do usuario em programas,
projetos sociais voltados para o desenvolvimento da cidadania, sistemas de beneficios,
dentre outros. O trabalho do assistente social na APAE vem também no sentido da
compreensao e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importancia no processo terapéutico do usuario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgcao do trabalho interdisciplinar atuando
junto a equipe multiprofissional.

A psicologia tem como principal foco a compreensao da dimensao subjetiva dos
fendbmenos sociais e coletivos, sob diferentes enfoques tedricos e metodologicos, com
0 objetivo de problematizar e propor agdes no ambito social, buscando um olhar critico
da realidade social. De maneira geral, a Psicologia desenvolve atividades por meio de
atuacao interdisciplinar podendo atender os usuarios de forma individual ou em grupos,
possibilitando encaminhamentos psicolégicos quando identificadas demandas,
contribuindo para a construcédo de estratégias voltadas ao nucleo familiar ao quais os
usuarios entao inseridos. O trabalho do psicélogo na APAE vem também no sentido da
compreensao e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importancia no processo terapéutico do usuario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgcao do trabalho interdisciplinar atuando

junto a equipe multiprofissional.

META 2: Realizar grupos com usuario(as) com deficiéncia intelectual associada

ou nao a outras deficiéncias e suas familias;

Os grupos/oficinas com usuarios estdo materializados no grupo: Papo de
Trabalho.

O grupo PAPO DE TRABALHO, ocorre semanalmente e tem como publico alvo
0s usuarios que estdo no programa Mundo do Trabalho da APAE. O grupo visa
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fortalecer os usuarios e usuarias que possuem vontade e possibilidade de inser¢cao no
mercado de trabalho. Ocorre que para inser¢ao ha uma gama de elementos, cognitivos
e comportamentais que necessitam ser melhor aprofundados antes do ingresso desses
sujeitos no espaco laborativo.

Os grupo e oficinas com familiares estdo materializados no grupo: Papo de
Familia

O grupoloficina ocorre pelo menos uma vez por més e tem como publico alvo
familiares dos usuarios que estao inseridos nos atendimentos da APAE. O grupo visa
trabalhar diversas tematicas, bem como possui funcao de fortalecimento de vinculos e

troca de experiéncias entre as familias.

META 3: Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual
associada ou nao a outras deficiéncias que estao em processo de inser¢gao no
mercado de trabalho, através de reunides, sensibilizagdes, encaminhamentos e

suporte as empresas contratantes e parceiras;

As pessoas com deficiéncia tém sofrido ao longo da histéria os danos causados
pela exclusdo e lutam hoje pela efetivacdo dos seus direitos. Dentre estes direitos
destaca-se 0 acesso ao trabalho que, quando nao efetivado, acaba por gerar grandes
prejuizos fisicos e emocionais ao individuo, bem como aumento da miséria,
preconceito e criminalidade para a sociedade em geral.

O problema do desemprego, de dificil solugdo para a populagdo mundial, torna-
se particularmente preocupante quando relacionado ao usuario com deficiéncia ja que
esse enfrenta, além das dificuldades normais de tal situacado, complicadores peculiares
advindos, principalmente, da falta de preparo, tanto da prépria pessoa com deficiéncia,
quanto do mercado de trabalho em lidar com as limitagdes, necessidades e
possibilidades dessas pessoas.

A dificuldade em relagcéo ao trabalho da pessoa com deficiéncia, seja ela fisica,
intelectual, visual, auditiva ou multipla, agrava-se na regido do Vale do Itajai, pois

verifica-se:
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@ Baixa capacitacao profissional da pessoa com deficiéncia;
Falta de acesso a informacéo por parte da pessoa com deficiéncia;
Falta de acesso a informacao por parte das empresas;

Dificuldades de comunicagéo;

Desrespeito as leis sancionadas acerca do tema.

Pensando nisso a APAE, buscando efetivar seus objetivos estatutarios, vem
buscando formas no sentido de instituir o programa de mercado de trabalho para
pessoa com deficiéncia. As agbes consistiram em:

Realizar reunidées junto a comunidade e/ou empresas no sentido de sensibilizar
sobre a problematica exposta acima e demonstrar e fomentar as potencialidades das
pessoas com deficiéncia buscando a aberturta de vagas nos espacos formais de
trabalho, acompanhar o processo de trabalho dos educandos ja inseridos no mercado
de trabalho, visando a permanéncia com condi¢cdes adequadas para tal, orientar
empresas e familiares quanto direitos e garantias, realizar visitas nos locais de trabalho

e acompanhar a insercao dos educandos.

META 4: Realizar agoes de informagdao, comunicagido e defesa de direitos

relacionados a pessoa com deficiéncia

A APAE anualmente executa diversas atividades e eventos que envolvem a
comunidade local e regional, buscando dar visibilidade a causa da deficiéncia bem como
atuar na prevencgao destas.

Desta forma, ocorrerao no decorrer do ano ag¢des voltadas a informacéao, comunicacgao e
defesa de direitos da Pessoa com deficiéncia, estas agdes poderdo ser executadas
através de: panfletagens feitas pelos usuarios nos sinaleiros e nas ruas, agbes da
Semana nacional da Pessoa com Deficiéncia, apresentagbes culturais que envolvam
temas de defesa e garantia de direitos, apresentacbes regionais, agcbes de comunicagao
em Conselhos de Direitos, Palestras em escolas ou Universidades, participagcdes em
congressos relacionados a pessoas com deficiéncia, agdes em parceria com governo

municipal e com empresas.
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Cronograma fisico de execugao do objeto, definiciao e estimativa de tempo de
duracao das etapas, fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e

detalhados os meios utilizados para o atingimento das metas.

3.1- 3.2- 3.3- INDICADOR FISICO 3.4- DURACAO
META | ESPECIFICACAO/
LOCALIDADE UNIDADE | QUANTIDAD | INICIO TERMINO
E
META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com
deficiéncia intelectual associada ou nao a outras deficiéncias;
ETAP | Prestar ATENDIMEN 500 01/02/2024 | 31/12/2024
A1 atendimentos de TO atendimentos
servico social; anuais pelo
Servigo
APAE / Balneario Social;
Camboriu
ETAP | Prestar ATENDIMEN 500 01/02/2024 | 31/12/2024
A2 atendimentos de TO atendimentos
psicologia; mensais pela
Psicologia;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar reunides REUNIAO Conforme 01/02/2024 | 31/12/2024
A3 psicossociais com demanda;
usuarios e
familiares;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar visitas | ATENDIMEN 100 01/02/2024 | 31/12/2024
A4 domiciliares aos TO visitas
usuarios; domiciliares
no ano;
Residéncia do
Usuario / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar reunides | REUNIAO 10 01/02/2024 | 31/12/2024
A5 intersetoriais; Reunides
anuais;
APAE / Balneario
Camboriu
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ETAP | Realizar reunides REUNIAO 10 01/02/2024 | 31/12/2024
A6 de equipe Reunides de

interdisciplinar; equipe

META 2: Realizar oficinas com usuarios com deficiéncia intelectual associada ou
nao a outras deficiéncias e suas familias;

ETAP | Realizar grupos GRUPO 35 01/02/2024 | 31/12/2024
A1 com usuarios; grupos
anuais;

APAE / Balneario

Camboriu
ETAP | Realizar grupos GRUPO 06 01/02/2024 | 31/12/2024
A2 com familiares dos grupos

usuarios; anuais;

APAE / Balneario
Camborit

META 3: Realizar atendimento aos usuarios com deficiéncia intelectual associada
ou nao a outras deficiéncias que estao em processo de inser¢ao no mercado de
trabalho;

ETAP
A1

Acompanhar no
minimo 06 usuarios
no processo de
preparacao e
insercao,
permanéncia no
mercado de
trabalho, através de
visitas e
atendimentos;
APAE / Balneario
Camboriu

USUARIOS

06
acompanhad
0s

01/02/2024

31/12/2024

ETAP
A2

Realizar
atendimentos no
mercado de
trabalho;

APAE / Balneario
Camboriu

ATENDIMEN
TO

15
anuais

01/02/2024

31/12/2024

META

4: Realizar eventos

relacionados a pessoa com

de informacao, comunicaciao e defesa

deficiéncia;

de direitos

ETAP
A1

Realizar a¢ées de
prevencao, defesa
e garantia de

direitos

ACAO

10 acdes
anuais; (on-
line ou
presencial);

01/02/2024

31/12/2024
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relacionados a
pessoa com
deficiéncia
APAE / Balneario
Camboriu
4. PLANO DE APLICACAO
4.1. ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM 4.2. UNIDADE | 4.3. QUANTIDADE
EXECUTADOS PELA OSC (contrapartida e
contrapartida financeira, se houver)
o - Grupo 41
Grupos com usuarios e familias acompanhados
Atendimentos 1000
Atendimento individual interdisciplinar
Acbes Comunitarias Acbes 10
Visita e Atendimento Domiciliar Visita 100
Mercado de trabalho Atendimentos 15
Reuniao intersetorial Reuniao 10
Reuniao de equipe APAE Interdisciplinar Reuniao 10

- Relatério avaliativo profissional mensal;

cumprimento das metas ou de alteracao da realidade local:

- Relatério de execucéo de atividades/ metas realizadas mensal.

- Relatérios de grupos com fotos e/ou listas de presenca;

Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericao do

- Relatério de execugéo de atividades realizadas no Sistema IDS. Dito isto, fica

estabelecido o uso desse sistema como forma de monitoramento das metas.

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

57 /62



Estado de Santa Catarina

. A,

PREFEITURA

Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu g BALNEAR'O
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social .‘ﬁ. -
Fundo Municipal de Assisténcia Social ‘—J CAMBORIU
Edital 003/2023 - FMAS
5.1. CONCEDENTE (REPASSE)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio
2024 R$0,00| R$16.166,60| R$16.536,60| R$16.536,60 | R$16.536,60 | R$16.536,60
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio
2024 | R$16.536,60 | R$16.536,60 | R$16.536,60 | R$16.536,60 | R$23.159,87 | R$38.380,73

5.1.1. TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 210.000,00
5.1.2. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

5.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, QUANDO HOUVER)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio 2024 | R$ 0,00
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio 2024 | R$ 0,00
5.2.1. TOTAL GERAL PROPONENTE: R$ 0,00
6. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
6.1. Receitas Previstas 6.2. Unidade 6.3. Valor Unitario 6.4. Total
Repasse mensal de Monetaria 01 parcela de R$ 210.000,00
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recursos financeiros R$ 38.380,73
. 01 parcela de

da Prefeitura de R$ 16.166.60
Balneario Camboriu 08 parcelas de

R$ 16.536,60

01 parcela de

R$ 23.159,87

6.1.1. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00

6.7. Valor

6.5. Despesas Previstas 6.6. Unidade e
Unitario

6.8. Total

09 parcelas de
R$ 3.471,80
01 (um/a) assistente social (30 horas Monetaria 1 parcela de
semanais) R$ 5.350,97
1 parcela de
R$ 9.888,42

R$46.485,59

09 parcelas de
R$ 2.250.30
01 (um/a) assistente social (20 horas - 1 parcela de

1 parcela de
R$ 6.240.73

09 parcelas de
R$ 3.066,09
1 parcela de
R$ 4.690,88
1 parcela de
R$ 8.623,02

01 (um/a) psicologo/a (28 horas

. Monetaria
semanais)

R$40.908,71

09 parcelas de
R$ 2.250,30
01 (um/a) psicologo/a (20 horas - 1 parcela de
semanais) Monetaria | pe'3 393 13
1 parcela de
R$ 6.240,73

R$29.886.,56
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9 parcelas de

CONCEDENTE

R$ 2.618,11
Encargos Sociais das equipes L. 1 parcela de
contragt]adas nas metas ?,2,p3 e4d Monetaria Rg 3.081,76 R$31.132,90
1 parcela de
R$ 4.488,15
Gastos Administrativos estimadosG astos
Administrativos estimados 10 parcelas de
. L. R$ 2.880,00
* abaixo segue destac_ados com Monetaria 1 parcela7 de R$31.699,68
suas respectivas previsdes de custo
} R$ 2.899,68
por 11 meses;
Prestagaoude servicos gg . R$1.100,00
manutencao de informatica;
P'roqmos para manutencao da R$550.00
piscina
Material de limpeza R$770,00
Material de expediente R$550,00
Telefone / internet R$550,00
Gas de cozinha R$550,00
Alimentacéao (para 30 usuarios) R$2.200,00
Agua R$562,05
Manutencéo predial e de
equipamentos R$ 3.280.00
Combustivel R$ 5.500,00
Clinica do trabalho R$1.119,68
Manutencéo de veiculos R$ 1.000.00
Uniformes funcionarios _ R$ 1.000,00
TOTAL DE DESPESAS R$210.000,00

6.1.2. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00

7. OBSERVAGOES GERAIS

ITENS ALTERADOS:

REALIZADO APOSTILAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Alteragdes do plano constam em_sublinhado no decorrer do plano

Gastos Administrativos estimados
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5. CRONOGRAMA DE DESENBOLSO
6. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Nao foram alteradas metas e etapas do Plano de Trabalho;

8. DECLARAGAO

Na qualidade de representante da concedente, venho declarar, para os devidos fins e
sob as penas da Lei, a ADMINISTRACAO PUBLICA que:

a) Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cbnjuges ou
companheiros ndao sdao membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. (Art. 39, lll da Lei n°13.019/14);

b) Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislagdo, em especial o Art. 39,
VIl da Lei n° 13.019/2014;

c) A organizagao nao possui henhum impedimento legal para realizar a presente
parceria, conforme as vedacdes dos Arts. 38 a 41 da Lei n°13.019/14;

d) A organizagao nao tem dividas com o Poder Publico;

e) Estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei
n°13.019/2014, tendo as condi¢bes legais de firmar a parceria com a Administracao
Publica e nao incorrendo em nenhuma das vedacoes legais;

f) A organizacao possui todos os documentos originais referentes as copias simples
de documentos apresentados (codpias de certiddes, comprovantes de RG, CPF,
contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara
Administracao Publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins
de conferéncia;

g) A organizagao possui estrutura para a operacionalizagao do acordo de cooperagéo
tal como proposto, estando ciente da obrigagao de seguir as normas legais e estando
ciente de que a Administracao Publica nao presta consultoria juridica, técnica,
contabil, financeira ou operacional;

h) A organizacao prestara contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo

temporario pela concedente destinados a consecucao do objeto do acordo de
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cooperacao;

i) A organizacado esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as
obrigacdées comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a
executar, bem como, que atende as convengbes e acordos nacionais e internacionais
pertinentes;

j) A associagao recebera e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta

somente para fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Documento assinado digitalmente

Y b MARGID RINNERT BUCKSTEGGE
g L&d. Data: 11/03/2024 16:43:59-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Representante OSC

Balneario Camboriu, 01 de margo de 2024.

9. APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Responsavel pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperacao

Balneario Camboriu — SC, de de 20
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TERMO DE APOSTILAMENTO

1° Termo de APOSTILAMENTO ao TC FMAS N°
05/2023 que entre si celebram a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU /
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - FMAS, e Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Balneario
Camboriu — APAE.

Referéncias:
Processo Eletronico (1DOC) N° 54.818/2023 que Originou a Parceria
Processo Eletronico (1DOC) N° 24.998/2024 que solicitou o Termo de Apostilamento

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. Anna Christina
Barichello, Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, CPF n° , e a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.,
inscrita no CNPJ sob n° 76.698.380/0001-41, com sede na Rua 1926, n°® 1260 — Centro - CEP:
88.330.478 — Balnedrio Camboriti, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pela Presidente, Sra. Margid Rinnert Buckstegge, CPF

residente e domiciliado a Rua 2450, n° 300 — Centro, Balneario Camborii-SC, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na
Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo de CHAMAMENTO PUBLICO
FMAS n° 003/2023 e mediante as clausulas e condi¢Oes seguintes:

CONSIDERANDO: a apreciacdo da justificativa apresentada no processo eletrénico 1Doc
24.998/2024 razdo pela qual solicita as devidas altera¢des no Plano de Trabalho.

Em face do exposto, a correta redacdo Item 6. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
Ref. Oficio APAE — N°31 de 01/03/2024,

onde se lia:

Anexo Plano de Trabalho Original (pags. 04 a 25)

1é-se:

Anexo Plano de Trabalho com alteracGes sublinhadas (pags. 40 a 62)
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RATIFICACAO:

Ficam inalteradas todas as demais clausulas e condi¢oes do Plano de Trabalho, desde que nao
contrariem o presente Termo de Parceria.

Balneario Camboriti, 05 de junho de 2024.

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social
Gestora do FMAS

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da OSC - APAE
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