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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2023 — FMAS

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, por
intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL com Base na Lei n°13.019, de 31 de julho de
2014, e no Decreto n°8.489, de 26 de fevereiro de 2017,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico,
visando a selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil
interessadas em celebrar Termo de Fomento que
tenham por objeto a execugdo de atividades
relacionadas a Politica de Assisténcia Social.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢ao de propostas para a celebragao
de parceria, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS,
por meio da formalizacdo de Termo de Fomento, para a consecucédo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a

Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n°13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n°8.489, de 23 de fevereiro de 2017, e pelos demais normativos

aplicaveis, além das condicdes previstas neste Edital.

1.1. Sera selecionada uma unica proposta para cada area afim, conforme Anexo VIl deste
Edital, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade or¢camentaria para a

celebracado do Termo de Fomento.

1.2. O regime juridico de que trata este Edital tem como fundamentos a gestao publica
democratica, a participagao social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na

aplicagdo dos recursos publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da
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impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia, destinando-se a assegurar:

I. O reconhecimento da participacéo social como direito do cidadao;

Il. A solidariedade, a cooperacgao e o respeito a diversidade para a construcédo de valores de
cidadania e de inclusao social e produtiva;

[ll. A promocéo do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel;

IV. O direito a informacgao, a transparéncia e ao controle social nas agdes publicas;

V. A integracdo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de
participagao social,

VI. A valorizagao da diversidade cultural e da educacgao para a cidadania ativa;

VII. A promogéo e a defesa dos direitos humanos;

VIII. A preservacéao, a conservagao € a protecao dos recursos hidricos e do meio ambiente;
IX. A valorizagao dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais;

X. A preservagao e a valorizagao do patriménio cultural brasileiro, em suas dimensdes

material e imaterial.

1.3. Sao diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria:

I. A promocgéo, o fortalecimento institucional, a capacitacdo e o incentivo a Organizagao da
Sociedade Civil para a cooperagao com o poder publico;

II. A priorizagdo do controle de resultados;

[lI. O incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informacédo e
comunicacgao;

IV. O fortalecimento das agbdes de cooperacao institucional entre os entes federados nas
relagcbes com as organizagdes da sociedade civil,

V. O estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informacgao, transparéncia
e publicidade;

VI. A acéo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e agdes, entre os entes
da Federacéo, evitando sobreposigéo de iniciativas e fragmentagéo de recursos;

VII. A sensibilizagado, a capacitagao, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho de
gestores publicos, na implementacdo de atividades e programas de interesse publico e

relevancia social com organizagdes da sociedade civil,
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VIII. A adogao de praticas de gestdao administrativa necessarias e suficientes para coibir a
obtencao, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos;

IX. A promocdo de solugdes derivadas da aplicacdo de conhecimentos, da ciéncia e
tecnologia e da inovagdo para atender necessidades e demandas de maior qualidade de

vida da populagao em situagao de desigualdade social.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

O Termo de Fomento tera por objeto a atividade de concessdo de apoio da Administracéo
Publica Municipal para a execugdo de projetos nos niveis de protecdo descritos
contemplando as atividades conforme segue:

| — Servigos de Protegcao Social Basica

a) Servico de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

4/198

. Numero de Valor
Nome Anexo/Secao . ]
vagas mensais destinado

Programa Socioassistencial de
Defesa e Garantia de Direitos para Anexo Vil
Pessoas com Transtorno do Secao A

Espectro Autista e suas familias

30 (trinta vagas) Até R$ 210.000,00

Programa Socioassistencial de
Defesa e Garantia de Direitos para Anexo Vi
Pessoas com Deficiéncia Fisica e Secdo B

suas familias

30 (trinta vagas) Até R$ 242.280,00

Programa Socioassistencial de
Defesa e Garantia de Direitos para Anexo VIl

Pessoas com Deficiéncia Secdo C

Intelectual ou Mdltipla e suas

30 (trinta vagas) Até R$ 210.000,00
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familias

Programa Socioassistencial de
Defesa e Garantia de Direitos para Anexo Vil
. . 30 (trinta vagas) Até R$ 223.000,00
Pessoas com Sindrome de Down e Secdo D

suas familias

Projeto Inclusdo, mobilidade,
: i T Anexo VIII _ )
independéncia e liberdade a Seciio E 30 (trinta vagas) Até R$ 300.000,00
ecao
pessoas cegas e de baixa visdo ¢

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

Numero de Valor
Nome Anexo/Secéao ] ]
vagas mensais destinado

Acdes voltadas ao

desenvolvimento humano Anexo VIII

- . 60 (sessenta vagas)| Até R$ 381.706,41
promovendo o bem estar fisico e Secao F
mental

Il — Protecao Social Especial — Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres vitimas de violéncia:

B Numero de Valor
Nome Anexo/Secao ] ]
vagas mensais destinado

Programa Socioassistencial para
acolhimento de mulheres que Anexo VIII
_ B . 20 (vinte vagas) | Até R$ 1.128.600,00
passaram por situacgdes de Secdo G

violéncia
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2.1. Objetivos especificos da parceria:

Os objetivos de cada parceria estdo contidos no Anexo VIII.

2.2. Para cada nivel de Protecao e especificidade da parceria a entidade devera preencher
o respectivo Plano de trabalho, conforme Anexo VIII, sendo importante esclarecer o servigo

e o0 nivel de complexidade.

3. JUSTIFICATIVA

A Lei Federal n°13.019/2014, também conhecida como Marco Regulatério das
Organizagbes da Sociedade Civii — MROSC, estabelece normas e diretrizes para a
realizacdo de parcerias entre a Administragdo Publica e as Organiza¢gdes da Sociedade
Civil - OSC'’s, visando a execucao de atividades de interesse publico.

Dentre essas parcerias, encontre-se o Termo de Fomento, que € uma modalidade de
transferéncia de recursos publicos para as organizacdes da sociedade civil com o objetivo
de fomentar a realizagao de acdes de interesse publico.

Quando se trata da aplicacdo da Lei Federal n°13.019/2014 em conjunto com verbas
provenientes do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, a justificativa para a
realizacdo de chamamento publico pode ser embasada em diversos aspectos legais e

diretrizes protegidos pela propria lei, tais como:

1. Principio da Publicidade e Transparéncia: O chamamento publico € um instrumento que
visa selecionar de forma transparente as Organizag¢des da Sociedade Civil que celebrarao
Termos de Fomento com a Administragcdo Publica. Isso garante a publicidade do processo
de selecdo, permitindo que todas as entidades interessadas possam participar de forma
isondmica e que a comunidade acompanhe e fiscalize o0 uso dos recursos publicos.

2. Eficiéncia na Aplicacdo dos Recursos: A realizacdo do chamamento publico assegura
que os recursos provenientes do Fundo Municipal de Assisténcia Social sejam direcionados

de forma eficiente para as organizagdes que apresentaram projetos e capacidade técnica
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mais adequados para a execugéo das agdes previstas. Isso contribui para a maximizagao
dos resultados e impactos positivos nas politicas sociais.

3. Selegcédo Baseada em Critérios Objetivos.

4. Participagdo da Sociedade Civil no Planejamento e Execucdo: A lei incentiva a
participacéao.

5. Fomento a Parceria e a Inovagao Social.

Portanto, a justificativa para a utilizagdo do chamamento publico com verbas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social na modalidade de Termo de Fomento esta baseada na
busca pela eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, na promogao da participagao da
sociedade civil na execugao de politicas publicas, na transparéncia na sele¢ao de parceiros
e na busca por resultados concretos e mensuraveis na area de assisténcia social, tudo em

conformidade com os preceitos estabelecidos na Lei n°13.019/2014.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC’s, assim
consideradas aquelas definidas pelo Art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°®13.019,
de 2014 (com redagao dada pela Lei n°13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacao ou fundacao) que nao distribua entre os
seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengcbdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecug¢ao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagcdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e

renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
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capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de programas de interesse publico e de cunho social; ou
c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a programas de interesse

publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no
Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as
disposicbes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo

de selegao.

4.3. E vedada a atuacdo em rede, para a realizacdo de acdes coincidentes (quando ha
identidade de intervengdes) ou de agdes diferentes e complementares a execugéo do objeto
da parceria, nos termos do Art. 35-A, da Lei n°®13.019, de 2014.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
FOMENTO

5.1. Para a celebragdo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (Art. 33, caput, inciso |, e Art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (Art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n°13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°13.019, de 2014, e

cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (Art. 33, caput,
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inciso Ill, Lei n°13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (Art. 33, § 2° e 3°, Lei n°13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (Art. 33, caput, inciso IV, Lei n°13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagao do Plano de Trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (Art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

€) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do Plano de Trabalho e na forma do Art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei
n°13.019, de 2014);

f) possuir instalagdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragao do
representante legal da OSC, sendo que a comprovacado devera ser feita através de
contratos de locacdo ou outro documento comprobatério referente aos locais destinado a
execucado da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacbes e Condicdes
Materiais. Nado sera necessaria a demonstracido de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagao de servigos de adequacgao de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (Art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e
§5°, da Lei n°13.019, de 2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria € 0
cumprimento das metas estabelecidas, conforme descrito nas disposi¢coes finais desde
Edital. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servigos de adequacéo de espacgo fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (Art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°13.019, de 2014);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal municipal, estadual e federal — quando a OSC

nao for sediada em Balneario Camboriu e/ou Santa Catarina, exige-se os comprovantes de
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regularidade fiscal municipal e/ou do estado onde tem sua sede, além de regularidade
previdenciaria, tributaria, de contribui¢cdes, de divida ativa e trabalhista (Art. 34, caput, inciso
II, da Lei n°13.019, de 2014);

i) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia
do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial (Art. 34, caput, inciso lll, da Lei n°13.019,
de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, enderecgo
de correio eletrbnico, numero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Ill —
Declaragao e Relagcdo dos Dirigentes da Entidade (Art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei
n°13.019, de 2014);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao (Art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n°13.019, de 2014);

I) atender as exigéncias previstas na legislagao especifica, na hipotese de a OSC se tratar
de sociedade cooperativa (Art. 2°, inciso |, alinea “b”, e Art. 33, §3°, Lei n°13.019, de 2014).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (Art. 39, caput, inciso |, da Lei n°13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (Art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n°13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da Administragcdo Publica, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sédo considerados membros de poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (Art. 39, caput, inciso Il e §§ 5°
e 6° da Lei n°13.019, de 2014);
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢cdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (Art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n°13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, com a sang¢ao prevista
no inciso Il do Art. 73 da Lei n°13.019, de 2014, ou com a sangao prevista no inciso lll, do
Art. 73 da Lei n°13.019, de 2014 (Art. 39, caput, inciso V, da Lei n°13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos (Art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°13.019, de 2014); ou,

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do Art.
12 da Lei n°8.429, de 02 de junho de 1992 (Art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°13.019, de
2014).

6. COMISSAO DE SELEGAO

6.1. A Comissao de Selecéo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS.

6.2. Para subsidiar o trabalho da comissao serao indicados 02 (dois) membros da Gestao

da Politica de Assisténcia Social, vinculados a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao
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Social;

6.3. Devera se declarar impedido o membro da Comissao de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante
do Chamamento Publico, ou cuja atuagao no processo de selegao configure conflito de
interesse, nos termos do Art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n°13.019, de 2014.

6.4. A declaragdao de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (Art. 27, §§ 1° a 3° da Lei
n°13.019, de 2014).

6.5. A Comisséo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os

principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
6.6. A Comissao de Selecao sera composta pelas conselheiras: Cleidinara Kafer Simoes,

Lisiane Parisotto, Liliana Lucia Roda e Milena Cursino, e pela servidora publica e secretaria

do Conselho Municipal de Assisténcia Social: Patricia Humenhuk.

7. DA FASE DE SELEGAO

A fase de selecao observara as seguintes etapas:
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Tabela 2

1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico 20/09/2023

2 Envio das propostas pelas OSCs 20/09/2023 a 20/10/2023
Etapa competitiva de avaliagao das propostas

3 pela Comissdo de Selegao 23/10/2023 a 27/10/2023

4 Divulgacao do resultado preliminar 27/10/2023

Interposigao de recursos contra o resultado
3 preliminar 30/10/2023 a 31/10/2023

Analise dos recursos pela Comissao de
6 Selegao 01/11/2023 a 06/11/2023

Homologagao e publicagao do resultado
definitivo da fase de selegao, com divulgacao
7 . . . 06/11/2023
das decisodes recursais proferidas
(se houver)

8 Periodo de Celebragao 07/11/2023 a 07/12/2023

Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo
da parceria (Arts. 33 e 34 da Lei n°13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento
para a celebracdo da parceria (Art. 39 da Lei n°13.019, de 2014) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do Art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

Etapa 1: Publicagcdo do Edital de Chamamento Publico
7.1. O presente Edital sera divulgado na pagina do sitio eletrénico oficial do municipio de

Balneario Camboriu na internet, com o prazo para a apresentacdo das propostas, contado

da data de publicacédo do Edital.
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7.2. Consideramos o tempo de apresentacdo de propostas razoavel, tendo em vista a

necessidade da urgéncia na adequacao e ampliacdo dos servigos socioassistenciais.

Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.3. As propostas deverao ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da
instituicdo proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n°003/2023 — SDIS”, e enderecados a Comissdo de Selecdo, do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, em envelope unico conforme endereco, dia e
horario especificados: Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SDIS — CASA
DA FAMILIA. Rua 3.100 N°876 — Centro — Balneario Camboriti — SC, das 08h00min as
17h00min, dos dias 20/09/2023 a 20/10/2023.

7.4. A proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente. Também deve ser enviada uma cépia da versao digital da proposta
através do Protocolo 1doc em assunto “APOIO ADMINISTRATIVO AOS CONSELHOS”
pelo link https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=0o/wp (se houver dificuldade no sistema,
entrar em contato com a secretaria do CMAS, no telefone (47) 98475.6398.

7.5. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e

formalmente solicitados pela Administragdo Publica.

7.6. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta para cada item. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima

proposta enviada para analise.

7.7. Observado o disposto no item 7.5 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacoes:

a) descrigao da realidade do objeto da parceria e o0 nexo com a atividade ou o programa


https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp
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proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem o
cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e,

d) o valor global.

7.8. Somente serdo avaliadas as propostas que forem enviadas até o prazo limite de envio

das propostas pelas OSCs, constante da Tabela 2.

Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissao de Selecao

7.9. Nesta etapa, de carater eliminatoério e classificatorio, a Comissdo de Selegéo analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissao de Selegao, que tera total independéncia técnica

para exercer seu julgamento.

7.10. A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 2 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagcdo do resultado preliminar do processo de selegéao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)

dias.
7.11. As propostas deverao conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 3 (abaixo), observado o contido no item de Referéncia do

Fomento, presente nos respectivos Planos de Trabalho;

7.12. A avaliagao individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 3
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Atendimento Pleno das Acbes 200
(100%) = até 2,00 pontos proposta ’
(A) Grau de
das Metas
adequacao da ) 2,00
proposta ao Plano Atendimento Satisfatorio propostas
de Trabalho de (<100% e >60%) = até
Referéncia 1,00 pontos dos Prazos 2,00
propostos
Atendimento Insatisfatorio dos Valores de 200
(< 60%) = 0,0 pontos Referéncia ’
Experiéncia na prestacao
(B) Capacidade do objeto pela parcerizada 1,00 pontos por 100
técnico-operacional ou similar de igual ou ano comprovado ’
maior complexidade
Certificado de Qualificagao
o em Orgéo ou Conselho
(C) Preferéncia o . 1,00 pontos 1,00
Municipal de Balneario
Camboriu

§1°. Item A: Trata-se da OSC ter plena adequagdo ao Plano de Trabalho Referéncia,
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conforme consta no Anexo VIII;

§2°. Item B: Considera-se tempo maximo de 06 (seis) anos de experiéncia na prestagao do
objeto pela parcerizada;

§3°. Item C: Documento comprobatério de qualificagdo emitido por Conselho de Politica
Publica Municipal ou Orgdo Publico da Administracdo Direta ou Indireta de Balneario
Camboriu;

§4°. Para fins desta tabela, considera-se Atendimento Pleno — atender além do previsto no
Anexo VIII; Para Atendimento Satisfatério — atender o contido no Anexo VIII; Para

Atendimento Insatisfatorio ndo atender a totalidade do Anexo VIII.

7.13. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento, devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminagdo da proposta, a aplicagdo de sangado administrativa contra a instituicao
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do

cometimento de eventual crime.

7.14. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (A), informando as atividades ou programas desenvolvidos, sua duracgéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-
a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na

descricao das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.15. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que receberem nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (B); ou ainda que néao
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 anexo com a atividade ou o programa proposto; as agdes a serem executadas,
as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem o cumprimento das metas; os
prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global

proposto;
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C) que estejam em desacordo com o Edital; ou,

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selecdo a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que
ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgcamento
disponivel, conforme caput do Art. 27, da Lei n°®13.019/2014.

7.16. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagéo total obtida com base na Tabela 3, assim considerada a média aritmética
das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Seleg¢ao, em relagdo a cada

um dos critérios de julgamento.

7.17. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B) e (C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a

questao sera decidida por sorteio.

7.18. Sera obrigatoriamente justificada a selegado de proposta que n&o for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacéo
total obtida e a proporgao entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor
proposto (Art. 27, §5°, da Lei n°13.019, de 2014).

Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar. A Administragdo Publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do municipio na internet

(controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br), iniciando-se o prazo para recurso.

Etapa 5: Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apés

a divulgacéao do resultado preliminar do processo de selegao.

7.19. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
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apresentar recurso administrativo, no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados da
publicacdo da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao (Art. 59, da Lei

n°9.784, de 1999). Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

7.20. Os recursos serao apresentados por meio escrito a Comissdo de Selegédo dentro do

prazo, no endereco e no 1Doc (sistema eletrdnico) descritos nos itens 7.3 e 7.4.

7.21. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os

devidos custos.

7.22. Interposto recurso, se dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado imediatamente ap6s o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. A Administragao Publica dara ciéncia,
por meio eletrdnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazées no prazo de

05 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao

7.23. Havendo recursos, a Comissao de Seleg¢ao os analisara.

7.24. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no
prazo de 02 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazbes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao gestor do
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, com as informacdes necessarias a

decisao final.

Etapa 7: Homologacdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos
ou o transcurso do prazo sem interposi¢cao de recurso, devera ser homologado e divulgado,

no seu sitio eletrdénico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
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processo de selegao.

7.25. A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (Art. 27, §6°, da
Lei n°13.019, de 2014).

7.26. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo ao menos uma entidade
com proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste

Edital, a Administragdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selegédo e

convoca-la para iniciar o processo de celebracgao.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:

Tabela 4

Convocacéao da OSC selecionada para apresentagcao do Plano de Trabalho

1 e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragcdo da parceria

e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
2 de que nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do Plano
de Trabalho

Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentacdo, se

3 necessario, desde que nao interfiram ou modifiquem os critérios utilizados

para selecao

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento
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5 Publicagao do extrato do termo de fomento no Diario Oficial

Paragrafo unico. Para fins deste Edital, considera-se o6rg&o técnico, os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social, da Criangas do Adolescente, departamentos ligados a
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social ou outro da Gestdo Publica, definido por

portaria especifica da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social.

Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacido do Plano de Trabalho e
comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragcao da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragdo da parceria, a
Administragdo Publica convocara a OSC selecionada para, no prazo de 05 (cinco) dias
corridos a partir da convocagao, apresentar a documentagao exigida para comprovagao dos
requisitos para a celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais
(Arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°13.019, de 2014) e o seu respectivo Plano de
Trabalho.

8.1. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores

exigidos pela legislacdo (em especial o Art. 22 da Lei n°13.019, de 2014);

8.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o programa e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandam atuagao
em rede;

c) a descrigao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferigdo do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acgdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e

indiretos necessarios a execugao do objeto;
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f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e,

g) as ag¢des que demandam pagamento em espécie, quando for o caso.

8.3. A previsdo de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da
mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacgéo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a
cotacao de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de

sitios eletrénicos, desde que se identifique a data da cotacéo e o fornecedor especifico.

8.4. Além da apresentacao do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera comprovar, no
prazo de até 15 (quinze) dias corridos, o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do Art. 2° nos incisos | a V do caput do Art. 33 e nos incisos |l a VIl do caput do Art.
34 da Lei n°13.019, de 2014, e a n&o ocorréncia de hipoteses que incorrem nas vedacdes
de que trata o Art. 39 da referida Lei, que serao verificados por meio da apresentacéo dos
seguintes documentos:

I. Copia do estatuto registrado e suas alteragées, em conformidade com as exigéncias
previstas no Art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

II. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

[ll. Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6érgéos e entidades da Administragdo Publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgao das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdao de conhecimento realizadas pela

OSC ou a respeito dela;
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d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou programas relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC,;

IV. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Municipio;

V. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VI. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdbnico, numero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo Il — Declaragdo e Relagao dos Dirigentes da Entidade;

VIIl. Coépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacio;

IX. Declaragao do representante legal da OSC com informagao de que a organizagao e
seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no Art. 39 da Lei
n°13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo V — Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X. Declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras

condigbes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com

recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaragcao sobre Instalagdes e Condigdes
Materiais;
XI. Declaragao do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaracédo e Relagao

dos Dirigentes da Entidade; e,
Xll. Declaracao de contrapartida em bens e servicos, quando couber, conforme Anexo VII —

Declaragao de Contrapartida.

8.5. Serado consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativa, no caso
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das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.6. As OSCs ficarao dispensadas de apresentar as certidées previstas nos incisos IV, V e
VI logo acima, que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam

disponiveis eletronicamente e validas.

8.7. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdao apresentados pela OSC selecionada. Tais documentos

deveréao ser entregues pessoalmente no enderego informado no item 7.3 deste Edital.

Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais, englobando ainda a analise do Plano de
Trabalho. Esta etapa consiste no exame formal a ser realizado pela Comissédo de Selegao

e/ou a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

8.8. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a Administragao Publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem
Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o
Cadastro Integrado de Condenacgdes por llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro
Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do
Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informagao sobre ocorréncia

impeditiva a referida celebracéo.
8.9. A Administracdo Publica examinara o Plano de Trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha

sido convocada.

8.10. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
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informacgdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condi¢gdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administragao

Publica podera solicitar a realizagao de ajustes no Plano de Trabalho.

8.11. Nos termos do §1° do Art. 28 da Lei n°13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC
selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos Arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da

proposta por ela apresentada.

8.12. Em conformidade com o §2° do Art. 28 da Lei n°13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificagao.

Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentacéo, se necessario

8.13. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impega a celebragédo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar

sua situacao, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de nao celebracéo da parceria.

8.14. Caso seja constatada necessidade de adequagéo no Plano de Trabalho enviado pela
OSC, a Administragao Publica solicitara a realizagao de ajustes a OSC contados da data de
recebimento da solicitagdo apresentada e devera fazer a adequacdo em prazo de até 05

(cinco) dias corridos, sob pena de nao celebragao da parceria.

Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de fomento

8.15. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias

impostas pela legislagdo vigente, incluindo a aprovagdo do Plano de Trabalho, as
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designagdes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacéo, e de

prévia dotagcdo orcamentaria para execugao da parceria.
8.16. A aprovagéao do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragao da parceria.

8.17. No periodo entre a apresentagcao da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,

sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgao.

8.18. A OSC devera comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de

dirigentes, quando houver.

Etapa 5: Publicagao do extrato do termo de fomento no Diario Oficial. O Termo de Fomento
somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial
de publicidade da Administragdo Publica (Art. 38 da Lei n°13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGAO DO OBJETO

Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital

sao provenientes da funcional programatica:

DOTACAO ORGAMENTARIA PARA PARCERIAS DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL:
Orgao Orcamentario: 11000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO
SOCIAL

Funcéo: 8 - Assisténcia Social;

Subfungao: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente Programa: 1907 - Balneario do

Futuro para as Pessoas
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Acao: 2.96 - Desenvolvimento de Atividades Voltadas ao Fortalecimento da Juventude
Despesas: A ser criada apos aprovagéo deste Edital

Fonte de recurso: A ser criada apds aprovagéo deste Edital

9.1. Os recursos destinados a execugao das parcerias de que trata este Edital séo
provenientes do orcamento da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdao Social, Fonte
de recurso: 100051 - Outros Recursos nao Vinculados e 300000 — SF Recursos

Ordinarios.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selegao, o 6rgdo ou a entidade publica indicara a previsdo dos créditos necessarios para

garantir a execugao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.3. A indicagao dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela Administracdo Publica nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio
de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa

estiver consignada.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados no Edital sera de até R$ 2.695.586,41 (Dois
Milhdes, Seiscentos e Noventa e Cinco Mil, Quinhentos e Oitenta e Seis Reais e Quarenta e
Um Centavos), no exercicio de 2024/2025, divididos conforme estabelecido no item 2.1
deste Edital.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de fomento € conforme
estabelecido em cada Plano de Trabalho anexo as Referéncias para o Fomento. O exato
valor a ser repassado sera definido no termo de fomento, observada a proposta

apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberacdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara

consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no Art. 48 da Lei n°13.019,
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de 2014.

9.7. Nas contratagbes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do Art. 42, nos Arts. 45 e 46, da Lei
n°13.019, de 2014. Nao podera a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao
conhece as leis vigentes, seja para deixar de cumpri-las, seja para evitar as sangodes

cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (Art.
46, da Lei n°13.019, de 2014):

a) remuneragao da equipe encarregada da execugao do Plano de Trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugédo do objeto, seja qual for a proporgédo em relagéo
ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,
dentre outros);

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugédo do objeto
e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais; e,

e) locacao de imdveis necessarios para realizagao do projeto.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcédo de
confianga, de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica celebrante, ou seu cbdnjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
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ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, seréao
devolvidos a Administracdo Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou

extingdo da parceria, nos termos do Art. 52, da Lei n°13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas nao obriga a
Administracdo Publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,

0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada, conforme Art. 35,

§1°, da Lei n°13.019/2014, ndo impedindo a instituicdo de fazer contrapartida a seu critério.

Por ocasidao dos tramites para a celebracdo do instrumento de parceria, o proponente
selecionado devera apresentar documentos que comprovem a disponibilidade e o valor
estipulado para a contrapartida em bens e/ou servigos, preferencialmente mediante
pesquisa de preco e orgamentos correspondentes, bem como devera fornecer declaragao

de contrapartida, na forma do Anexo VII — Declaragao de Contrapartida.
11. DISPOSICOES FINAIS

O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do municipio na
internet (controladoria.balneariocamboriu.sc.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias

para a apresentacao das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.
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11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data-limite para envio das propostas, por petigao dirigida ou protocolada no
endereco informado no subitem 7.3 deste Edital. A resposta as impugnagdes cabera ao

administrador publico responsavel pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital
e de seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias
da data-limite para envio da proposta no endereco e no 1Doc (sistema eletrénico) dos
subitens 7.3 e 7.4 deste Edital, sendo estes prestados pela Secretaria de Desenvolvimento

e Inclusao Social.

11.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacgdes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por

qualquer interessado.

11.4. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragcdo afetar a

formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

11.5. A Administragao Publica resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposicbes legais e o0s principios que regem a

Administracéo Publica.
11.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a

indenizagao ou reclamacgao de qualquer natureza.

11.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
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e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sang¢des administrativas
cabiveis e a comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebragado da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sang¢des de que trata o Art. 73, da Lei n°13.019, de
2014.

11.8. A Administragao Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar

deste Chamamento Publico.

11.9. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio

ou indenizacao por parte da Administragcao Publica.

11.10. A afericdo das metas sera verificada através de documento comprobatdério conforme

demonstrado no Plano de Trabalho e no Anexo VIII.

11.11. Ainda que a verba utilizada n&o provenha do Fundo da Crianca e do Adolescente, a
Resolugdao n°14 do CMDCA, podera ser levada em consideragdo, conforme link:

https://www.bc.sc.gov.br/conteudo.cfm?caminho=conselho-municipal-dos-direitos-da-

crianca-e-do-adolescente-cmdca.

11.12. Todos os documentos, perguntas e recursos, em qualquer uma das etapas devem

ser encaminhados no seguinte endereco, com copia para o 1Doc (sistema eletrénico): STC
— DADM - COM - Compras - https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=8


https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=8
https://www.bc.sc.gov.br/conteudo.cfm?caminho=conselho-municipal-dos-direitos-da-crianca-e-do-adolescente-cmdca
https://www.bc.sc.gov.br/conteudo.cfm?caminho=conselho-municipal-dos-direitos-da-crianca-e-do-adolescente-cmdca
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Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo |. Declaracao de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il. Declaragao sobre Instalacdes e Condicdes Materiais

Anexo lll. Declaragao e Relacéo dos Dirigentes da Entidade

Anexo IV. Modelo de Plano de Trabalho

Anexo V. Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos

Anexo VI. Minuta do Termo de Fomento

Anexo VII. Declaragao de Contrapartida (quando couber)

Anexo VIII. Detalhamento das Exigéncias (Segbdes A, B, C, D, E, F e G)

Balneario Camboriu, 20 de Setembro de 2023.

Anna Christina Barichello
Gestora Fundo Municipal de Assisténcia Social

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da Organizagcdo da Sociedade Civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico n°003/2023 e em
seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e

legitimidade das informagbes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Balneario Camboriu/SC, de de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGCOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o Art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019/2014,

que a [identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil- OSCJ.

A. Dispde de instalacbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU
B. Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas. OU

C. Dispbde de instalacbes e outras condicdbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos das parcerias outras bens para

tanto.

OBS: A Organizagdo da Sociedade Civil adotara uma das 03 (trés) redagdes acima,
conforme a sua situacdo. A presente observacido devera ser suprimida da versao final da

declaragao.

Balneario Camboriu/SC, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da Organizagcdo da Sociedade
Civil- OSC], que:

A. Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal; ou
(b) cbdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

(1Pt}

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo que Carteira de identidade, Enderecgo residencial,

ocupa na OSC orgao expedidor e CPF telefone e e-mail

B. Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga,
de 6rgado ou entidade da Administracdo Publica Municipal celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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C. Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administragao Publica
Municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou fungdo de confianga, de érgéo ou entidade da Administragdo Publica Municipal
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a Administracdo Publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de

bens, direitos e valores.

Balneario Camboriu/SC, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

1. PROPONENTE - OSC

37/198

1.1. ENTIDADE PROPONENTE:

1.2. CNPJ:

1.3. ENDERECO e CEP:

1.7. DDD/TELEFONE:

0SC):

1.6. DATA
1.4. CIDADE: | 1.5. U.F: B 1.8. E-MAIL:
DE CONSTITUICAO:
1.9. SITE:
1.10. NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da|1.11. CPF:

1.12. C.1./.ORGAO EXPEDIDOR:

1.13. ENDERECO DA OSC:

1.14. CIDADE: | 1.15. U.F: | 1.16. CEP:

1.17. DDD/TELEFONE:
1.18. E-MAIL:
1.19. SITE:




Estado de Santa Catarina o

> « PREFEITURA
Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu . BALN EA'RIO
Secretaria de Desenvolvimento e Incluséo Social _‘ Y "
Fundo Municipal de Assisténcia Social | Sl CAMBORIU

Edital 003/2023 — FMAS

2. DESCRIGAO DO PROJETO

2.2. PERIODO DE EXECUCAO:
2.1. TITULO DO PROJETO: Inicio: (Previsdo em dia/més/ano):

Término: (Previsao em dia/més/ano):

2.3. IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

2.4. Descricao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse
publico, relacionados a parceria, incluindo a populagdo beneficiada diretamente, bem
como o diagnostico da realidade local e seu nexo com as atividades ou metas da

parceria.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descricdo pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas,
devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter cronograma
fisico de execucao do objeto, definicdo e estimativa de tempo de duracédo das etapas,
fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados os meios utilizados para

o atingimento das metas.

3.2. ESPECIFICACAO/|  3.3. INDICADOR 3.4. DURACAO
3.1. META LOCALIDADE FisSICO

UNIDADE | QUANTIDADE INICIO | TERMINO
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4. PLANO DE APLICAGCAO

4.1. ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM 4.2. UNIDADE | 4.3. QUANTIDADE
EXECUTADOS PELA OSC (contrapartida e

contrapartida financeira, se houver)

Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericdo do cumprimento

das metas ou de alteracio da realidade local:

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

5.1. CONCEDENTE (REPASSE)
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META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Exercicio 2024 | R$ 0,00

META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Exercicio 2024 | R$ 0,00
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5.1.1. TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 0,00
5.1.2. DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, QUANDO HOUVER)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio 2024 | R$ 0,00
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio 2024 | R$ 0,00
5.2.1. TOTAL GERAL PROPONENTE: R$ 0,00
6. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
6.1. Receitas Previstas 6.2. Unidade 6.3. Valor Unitario 6.4. Total

6.1.1. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 0,00
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6.5. Despesas Previstas 6.6. Unidade 6.7. Valor Unitario 6.8. Total

6.1.2. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 0,00

7. OBSERVACOES GERAIS

8. DECLARAGAO

Na qualidade de representante da concedente, venho declarar, para os devidos fins e sob as
penas da Lei, 8 ADMINISTRACAO PUBLICA que:

a) Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros nao
sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39,
[ll da Lei n°13.019/14);

b) Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislacao, em especial o Art. 39, VIl da Lei
n°® 13.019/2014;

c) A organizagdo nao possui henhum impedimento legal para realizar a presente parceria,
conforme as vedacgdes dos Arts. 38 a 41 da Lei n°13.019/14;

d) A organizac&o ndo tem dividas com o Poder Publico;

e) Estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei
n°13.019/2014, tendo as condi¢des legais de firmar a parceria com a Administragao Publica e
nao incorrendo em nenhuma das vedacgdes legais;

f) A organizagao possui todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social,

comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara Administracdo Publica quando
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solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

g) A organizacao possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperagao tal
como proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de
que a Administracdo Publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou
operacional;

h) A organizagao prestara contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporario
pela concedente destinados a consecucéo do objeto do acordo de cooperacéo;

i) A organizacao esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigacoes
comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como,
que atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

j) A associagao recebera e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta somente

para fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camboriu, de de

Assinatura do Representante OSC

9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Balneario Camboriu — SC, de de20

Responsavel pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperagao
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(MODELO)
ANEXO V

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da Organizagéo da Sociedade Civil —
OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no Art. 39 da

Lei n°13.019/14. Nesse sentido, a citada entidade:

a) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;

b) N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a vedagédo aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

d) Nao teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no Art. 39, caput, inciso IV, alineas “@” a “c”, da Lei n°
13.019/14;

e) Nao se encontra submetida aos efeitos das sancbes de suspensao de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo, declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragao Publica, suspensio temporaria da participacédo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e
entidades da esfera de governo da Administracdo Publica sancionadora e, por fim,
declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

f) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)

anos; e
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g) Nao tem entre seus dirigentes, pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungédo de confianga,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,

enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do Art. 12 da Lei n° 8.429,

de 02 de junho de 1992.

Balneario Camboriu/SC, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° /20 QUE ENTRE
S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA ,E (ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL)

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico interno, com CNPJ
n°® 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, n°320, por intermédio da Secretaria

, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representada pelo(a) (nome, qualificacao e CPF da autoridade competente),e a(o) (Organizacao da
Sociedade Civil), inscrita(o) no CNPJsobn®.  comsede | doravante denominada (0)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada (o) pelo(a) (nome e cargo do representante
legal da Organizacdo da Sociedade Civil , seguido da respectiva qualificacdo, endereco e CPF),
resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo

n°_ e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, decorrente de (chamamento publico,

inexigibilidade ou dispensa) tem por objeto , conforme detalhado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES

2.1. Sa0 obrigagdes dos Participes:

|. DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da Administragcado Publica,
contemplando neste a designagéo do gestor do Termo de Fomento;

b) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, sendo que, a

Administragéo Publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
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parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagao dos recursos;

¢) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a comissao de
monitoramento e avaliagao designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;

f) na hip6tese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacdo de evidéncias de irregularidades na execugao do
objeto da parceria;

i) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Organizagédo da Sociedade Civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

j) aprovacgéao do Plano de Trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasiao da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

I) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais ou objetos que serdo submetidos a
Organizacao da Sociedade Civil, a qual devera certificar o recebimento destes, assumindo o
compromisso de devolugao no estado inicial, se for o caso;

m) indicagao expressa da existéncia de prévia dotagdo orgcamentaria para execug¢ao da parceria;

n) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Organizagao da Sociedade Civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

0) emissao de parecer juridico do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica da Administragao
Publica acerca da possibilidade de celebragéo da parceria;

p) fornecer plataforma eletronica para a prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram,
permitindo a visualizagcdo por qualquer interessado. Enquanto ndo for implementada pela
Administracao Publica a plataforma eletrénica, as prestagdes de conta se dardo por meio fisico.

Il. DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) apresentar prestagao de contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;
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b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes banners que apresentem todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no que couber, as informagdes requeridas no paragrafo unico do Art. 11 da Lei n°
13.019/2014 e servigos disponibilizados pela organizagdo a comunidade através deste Termo de
Fomento;

c) dar livre acesso aos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes
aos instrumentos de transferéncias previstas pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execugao e guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de comodato, inclusive
no que diz respeito as despesas com manutengao, limpeza e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucao do objeto da parceria, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica a inadimpléncia da Organizagcdo da Sociedade
Civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execuc¢ao;

f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
Termo de Fomento, contendo o mesmo de forma integral, assim como o Plano de Trabalho;

g) Caso a Organizagao da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo desta parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a Administragao
Publica ou outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da Organizacdo da Sociedade Civil na hipétese de
sua extingao;

h) Manter instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas

estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS REQUISITOS

3.1. Para celebragado do Termo de Fomento, a Organizagao da Sociedade Civil deve comprovar:

I. Objetivos voltados a promogéao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Il. Escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

[ll. Ter no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
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documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

IV. Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

V. Possuir instalagbes, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

3.2. Para celebragédo do Termo de Fomento, as organizagbes da sociedade civil deverao apresentar:
I. Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa
municipal;

Il. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial,

[ll. Copia da ata de elei¢gdo do quadro dirigente atual,

IV. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VI. Relagcdo nominal da equipe executora, com enderec¢o residencial, e numero do registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

VII.Comprovagdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil funciona no enderego por ela

declarado;

CLAUSULA QUARTA: DA EXECUGAO

4.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

4.2. Na hipoétese de inexecugdo por culpa exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil , a
Administragao Publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais
a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou
manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

I. Retomar os bens publicos em poder da Organizagdo da Sociedade Civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II. Assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho,

no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
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prestacado de contas o que foi executado pela Organizagdo da Sociedade Civil até o momento em

que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Fomento vigera conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecugao de seu objeto.

5.2. Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento
ou da ultima dilagado de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicao de vigéncia retroativo.

5.3. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou por apostila ao Plano de Trabalho original.

CLAUSULA SEXTA: DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil , devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

Il. Relagao de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

Ill. Comprovacéo, através de lista de presenca ou outros meios, do publico atingido, treinado ou
capacitado, quando for o caso.

§ 1° A Organizacao da Sociedade Civil prestara contas dos recursos recebidos no prazo de até 30
(trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada més, se a duragao da
parceria exceder um ano.

§ 2° A Organizagdo da Sociedade Civil devera seguir as orientagdes contidas no manual de
prestacao de contas que devera ser fornecido pela Administragao Publica.

§ 3° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 4° Os dados financeiros serdao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 5° A analise da prestagao de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.
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§ 6° A prestacao de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de
recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no Plano de Trabalho e no termo de Fomento.

6.2. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificagao digital, serao considerados originais para os

efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que

compoem a prestacao de contas.

6.3. A Administragdo Publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execucdo do Termo de Fomento.

6.4. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o Art. 67 da Lei
n°13.019/14, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

I. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il. Os impactos econbémicos ou sociais;

[ll. O grau de satisfagao do publico-alvo;

IV. A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apods a conclusédo do objeto pactuado.

6.5. A manifestacado conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracao Publica observara
os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I. Aprovacao da prestagcao de contas;

Il. Aprovagao da prestagao de contas com ressalvas; ou

lll. Rejeicdo da prestagédo de contas e determinac&do de imediata instauragdo de tomada de contas

especial.

6.6. Constatada irregularidade ou omissao na prestagcdo de contas, sera concedido prazo para a
Organizacao da Sociedade Civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagcdo, prorrogavel, no
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maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a Administracdo Publica possui para analisar e
decidir sobre a prestagédo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obtencgao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

6.7. A Administracdo Publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por

ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I. Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il. Nos casos em que nao for constatado dolo da Organizagao da Sociedade Civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data

em que foi ultimada a apreciacgao pela Administragao Publica.

6.8. As prestacdes de contas seréo avaliadas:

I. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em dano ao erario;

lll. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de bens ou valores publicos.

6.9. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestacao de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, sendo permitida delegacédo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

6.10. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
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mantida a decisdo, a Organizacao da Sociedade Civil podera solicitar autorizagao para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a
area de atuacao da organizagdo, cuja mensuracdo econbmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituigao

integral dos recursos.
CLAUSULA SETIMA: DAS ALTERAGOES

7.1. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

7.2. Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

7.3. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagao de

alteragcdes que tenham por objetivo as metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Fomento.

CLAUSULA OITAVA: DAS VEDAGOES

8.1. E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I. Delegacao das fungbes de regulacdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il. Prestacao de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
. Utilizagcao dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a Organizacao
da Sociedade Civil que:

I. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

Il. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo

de Fomento ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cénjuges ou companheiros,
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bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV. Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragao Publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

C) a apreciagao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

V. Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacao em licitacado e impedimento de contratar com a administragao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica;

c) execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas da lei federal
13.019/2014 ou da legislagdo especifica e receber como sancdes: adverténcia, suspensao
temporaria ou declaracao de inidoneidade, em qualquer esfera da Federacéo;

VI. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

VII. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e lll do Art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito
de parcerias em execucgdo, excetuando-se os casos de servigos essenciais que ndo podem ser
adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que precedida de expressa e
fundamentada autorizacao do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade da Administracao Publica, sob
pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a Organizacao
da Sociedade Civil ou seu dirigente.

§ 3° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2°, ndo serao considerados débitos que
decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela Administracdo Publica ou que tenham sido
objeto de parcelamento, se a Organizacdo da Sociedade Civil estiver em situagao regular no

parcelamento.
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§ 4° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas

publicas.

CLAUSULA NONA: DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

9.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
n°13.019/2014, e da legislacdo especifica, a Administracdo Publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a Organizagao da Sociedade Civil parceira as seguintes san¢oes:

I. Adverténcia;

Il. Suspensado temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

lll. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organiza¢do da Sociedade Civil ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com

base no inciso Il.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia do Secretario
Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica podera agir quando observada inércia da Administracdo Publica, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,

podendo a reabilitagcdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

9.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacéo de contas, a

aplicagao de penalidade decorrente de infracao relacionada a execug¢ao da parceria.

9.3. A prescricao sera interrompida com a edigcdo de ato administrativo voltado a apuragédo da

infragao.

CLAUSULA DECIMA: DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1. O presente Termo de Fomento podera ser:
I. Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e

auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
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prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao,
observando a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacao de
6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da Administragao Publica;

Il. Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagcado judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoéteses:

a) utilizagao dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICIDADE

11.1. A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao ou
ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela

Administragao Publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS CONDIGOES GERAIS

12.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condic¢des:

I. As comunicacgdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia ou
email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II. As mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via email ndo poderéo se constituir em
pecgas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e
lll. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se

registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Balneario Camboriu - SC, com

renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.
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13.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02

(duas) vias de igual teor e forma, que serdo assinadas pelos participes, para que produza seus

juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Balneario Camboriu, de de 20__.

Assinatura do representante legal da Administracdo Publica Municipal

Assinatura do representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro em conformidade com o Edital n°003/2023, que a [identificagdo da Organizagao da
Sociedade Civil — OSC] dispde de contrapartida, na forma de [bens e/ou servigos]
economicamente mensuraveis, no valor total de RS ...,

conforme identificados abaixo:

Identificagdao do bem Valor Econémico Outras informacgoes
ou servigo relevantes
Balneario Camboriu, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIl - SECAO A

DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS
Para realizagcdo do Chamamento Publico 003/2023/FMAS, o Plano de Trabalho da
Organizagao da Sociedade Civil — OSC, deve levar em consideragdo o modelo que faz

parte do chamamento publico tendo preenchimento minimo conforme descrito neste

documento.

| — Servigcos de Proteg¢ao Social Basica

a) Servigo de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

TABELA 1
NOME Y VALOR TEMPO VALOR DESTINADO
DE VAGAS MENSAL
MENSAIS
Programa
Socioassistencial de
Defesa e Garantia de
Direitos para Pessoas
30 R$ 17.500,00 [ 12 meses R$ 210.000,00
com Transtorno do
Espectro Autista e
suas familias
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TABELA 2 (exemplo)
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TOTAL

REFERENCIA DESPESA MENSAL
Contratacéo de profissionais de acordo com a NOB RH
SUAS
Despesas administrativas (telefone, agua, energia
elétrica, material de limpeza, materiais de escritério,
transporte, alimentagdo, IPTU, taxas e impostos
municipais)
Manutengdo como servigcos de elétrica, hidraulica,
pintura, obras de alvenaria, e consertos de
equipamentos de informatica e outros de acordo com a
necessidade, telefonia e vigilancia, contabilidade, entre
outros
Despesas de combustivel e transporte

210.000,00

Paragrafo unico. Os valores constantes na tabela 2, poderdo, conforme a necessidade da

instituicdo, serem realocados entre eles, podendo acrescentar outras despesas, desde que

o valor total mensal nao ultrapasse o valor a ser destinado.

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS (pesquisar na norma)
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TABELA 3 (exemplo)

Equipe Nivel Quantidade de Servidores

Assistente Social — 40hs

Psicélogo — 36hs

Auxiliar Administrativo — 40hs

DESCRICAO DAS REFERENCIAS
O servigo proposto tem amparo na Resolugao n°109, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, no que tange aos seguintes pontos:

- Servigo de Protecido Social Basica a Pessoas com Deficiéncia

DOS OBJETIVOS DO SERVIGO PRESTADO QUE DEVERAO CONSTAR NO PLANO DE
TRABALHO

I. Atendimento com as familias das criangas e adolescentes com diagnostico do Transtorno
do Espectro Autista;

II. Atendimento familiar para dar o apoio emocional e social para as familias, afim de que as
mesmas se sintam acolhidas a irem em busca de seus direitos;

[ll. Contribuir no fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, autonomia, incentivo
na participagdo, bem como no desenvolvimento de potencialidades individuais e sociais,
desenvolvimento de mecanismo para a inclusdo social, insercdo/encaminhamentos em
programas, projetos e servigos, entre outros;

IV. Oferecer atendimento familiar semanal, a fim de melhor entender e compreender a
realidade das familias, oferecendo assim o apoio emocional e empoderamento familiar,
através da intervengédo com a psicéloga da familia;

V. Apoiar as familias, bem como prestar orientagbes, acesso a informacéo, programas e
projetos, acompanhamento familiar e encaminhamentos, de acordo com a necessidade,

visitas e atendimento domiciliar, articulacdo com a rede de atendimentos e servigos, entre
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outras;

VI. Atendimentos em grupo com as familias ou seja com os pais/responsaveis como forma
de discutir tematicas que vem ao encontro da necessidade do grupo, empoderamento
familiar e comunitario, autonomia, autoestima, incentivo na participagéo social;

VII. Oficinas socioeducativas com as familias como forma de contribuir na autonomia,
desenvolvimento de novas habilidades manuais e sociais, atividades diferenciadas de
acordo com o interesse do grupo, entre outras.

VIII. Contribuir na garantia dos direitos das pessoas com Transtorno do Espectro Autista e

suas familias .

CONSIDERAGOES FINAIS

Observacao: A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC’s, devera estar Qualificada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
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(MODELO)
ANEXO VIIl - SECAO B

DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS
Para realizagcdo do Chamamento Publico 003/2023/FMAS, o Plano de Trabalho da
Organizagao da Sociedade Civil — OSC, deve levar em consideragdo o modelo que faz

parte do chamamento publico tendo preenchimento minimo conforme descrito neste

documento.

| — Servigos de Protecao Social Basica

a) Servigo de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

TABELA 1
NOME S VALOR TEMPO | VALOR DESTINADO
DE VAGAS MENSAL
MENSAIS
Programa

socioassistencial de
defesa e garantia de 30 R$ 20.190,00] 12 meses R$ 242.280,00
direitos de pessoas com

deficiéncia Fisica
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TABELA 2 (exemplo)
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WAY; PREFEITURA
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REFERENCIA

DESPESA MENSAL

Gasto Administrativo, Telefone, internet, energia
eletrica, Site oficial, Manutencéo elevador, Materiais
de expediente,impressdao grafica e  digital,
alimentagdo para realizagdo de grupos materiais de
limpesa, materiais educativo multifuncionais,
materiais para realizacdo de oficinas e grupos,
manutencao de equipamentos eletrénicos,
Manutengdo de veiculo, combustivel para

veiculos, oficiais da entidade e manutencao de

pequenos reparos na sede da entidade.

Paragrafo unico. Os valores constantes na tabela 2, poderao, conforme a necessidade da

instituicdo, serem realocados entre eles, podendo acrescentar outras despesas, desde que

o valor total mensal ndo ultrapasse o valor a ser destinado.

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS (pesquisar na norma)

TABELA 3 (exemplo)

Equipe Nivel

Quantidade de Servidores

Assistente Social — 30hs

Psicéloga — 20hs
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Psicologa — 20hs

Administrativo — 20hs

Auxiliar de Limpeza — 20hs

Motorista — 40hs

DESCRIGAO DAS REFERENCIAS
O servico proposto tem amparo na Resolucédo n°109, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, no que tange aos seguintes pontos:

- Servigo de Proteg¢ao Social Basica a pessoas com deficiéncia

DOS OBJETIVOS DO SERVIGO PRESTADO QUE DEVERAO CONSTAR NO PLANO DE
TRABALHO

I. Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;
Il. Prevenir confinamento da pessoa com deficiéncia;

. Identificar situacdes de dependéncia;

IV. Colaborar com redes inclusivas no territorio;

V. Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com deficiéncia com vistas a promover a
sua inclusdo social;

VI. Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de pessoas
com deficiéncia buscando a desconstrugcéo de mitos e preconceitos;

VII. Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com
deficiéncia, de suas familias e da comunidade no processo de habilitagcdo, reabilitagao e
inclusdo social;

VIII. Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa
de direitos e o estimulo a participagao cidada;

IX. Incluir usuarios e familiares no sistema de protecéo social e servigos publicos, conforme
necessidades, inclusive pela indicagdo de acesso a beneficios e programas de
transferéncia de renda;

X. Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida dos
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usuarios;
XI. Contribuir para a construgao de contextos inclusivos.

CONSIDERAGOES FINAIS
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Observacao: A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC’s, devera estar Qualificada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
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(MODELO)
ANEXO VIIl - SECAO C

DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS
Para realizacdo do Chamamento Publico 003/2023/FMAS, o Plano de Trabalho da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, deve levar em consideracdo o modelo que faz

parte do chamamento publico tendo preenchimento minimo conforme descrito neste

documento.

| — Servigos de Protecao Social Basica

a) Servigo de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

TABELA 1
NUMERO
NOME DE VAGAS| VALOR MENSAL| TEMPO |VALOR DESTINADO
MENSAIS
Programa
Socioassistencial de
Defesa e Garantia de
30 R$ 17.500,00 | 14 meses| R$210.000,00
Direitos para Pessoas
com Deficiéncia
Intelectual ou Multipla e
suas familias
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TABELA 2 (exemplo)

4 PREFEITURA
~*3 BALNEARIO
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»

REFERENCIA

DESPESA MENSAL

Servigos informatica

Material de limpeza

Material de expediente

Alimentacao

Encargos sociais

TOTAL

R$ 210.000,00

Paragrafo unico. Os valores constantes na tabela 2, poderdo, conforme a necessidade da

instituicdo, serem realocados entre eles, podendo acrescentar outras despesas, desde que

o valor total mensal ndo ultrapasse o valor a ser destinado.

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS (pesquisar na norma)

TABELA 3 (exemplo)

Equipe Nivel

Quantidade de Servidores

Assistente social — 30hs

Psicdloga — 28hs

Psicdloga — 20hs

Assistente Social — 28hs
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DESCRIGAO DAS REFERENCIAS
O servico proposto tem amparo na Resolugcédo n°109, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, no que tange aos seguintes pontos:

- Servigo de Protecdo Social Basica a Pessoas com Deficiéncia

DOS OBJETIVOS DO SERVIGO PRESTADO QUE DEVERAO CONSTAR NO PLANO DE
TRABALHO

I. Prestar atendimento familiar ou individual a usuarios com deficiéncia intelectual associada
ou nao, a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos na rede de servigos;

Il. Realizar grupos com usuarios com deficiéncia intelectual associada ou n&o, a outras
deficiéncias e suas familias;

lll. Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual associada ou nao, a
outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢ao no mercado de trabalho, através de
reunides, sensibilizagdes, encaminhamentos e suporte as empresas contratantes e
parceiras;

IV. Realizar acbdes de informacdo, comunicacao e defesa de direitos relacionados a pessoa

com deficiéncia.

CONSIDERAGOES FINAIS

Observacao: A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC’s, devera estar Qualificada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
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(MODELO)
ANEXO VIIl - SECAO D

DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS
Para realizacdo do Chamamento Publico 003/2023/FMAS, o Plano de Trabalho da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, deve levar em consideracdo o modelo que faz

parte do chamamento publico tendo preenchimento minimo conforme descrito neste

documento.

| — Servigos de Protecao Social Basica

a) Servigo de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

TABELA 1
NOME e VALOR TEMPO | VALOR DESTINADO
DE VAGAS MENSAL
MENSAIS
Programa

socioassistencial de
defesa e garantia de 30 R$ 18.583,33| 12 meses R$ 223.000,00
direitos de pessoas com

sindrome de Down
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TABELA 2 (exemplo)

70/198
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REFERENCIA

DESPESA MENSAL

Pagamento de salarios, encargos, FGTS e férias

Despesas com agua, luz e telefone

TOTAL

Paragrafo unico. Os valores constantes na tabela 2, poderao, conforme a necessidade da

instituicdo, serem realocados entre eles, podendo acrescentar outras despesas, desde que

o valor total mensal ndo ultrapasse o valor a ser destinado.

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS (pesquisar na norma)

TABELA 3 (exemplo)

Equipe Nivel

Quantidade de Servidores

Assistente Social — 30hs

Psicéloga — 40hs

Agente Social — 40hs

DESCRIGAO DAS REFERENCIAS

O servico proposto tem amparo na Resolucdo n°109, do Conselho Nacional de Assisténcia

Social, no que tange aos seguintes pontos:

- Servigo de Proteg¢ao Social Basica a Pessoas com Deficiéncia
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DOS OBJETIVOS DO SERVIGO PRESTADO QUE DEVERAO CONSTAR NO PLANO DE
TRABALHO

I. Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;

II. Prevenir confinamento de pessoas com deficiéncia;

. Identificar situagdes de dependéncia;

IV. Colaborar com redes inclusivas no territorio;

V. Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com deficiéncia com vistas a promover a
sua inclusdo social;

VI. Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de pessoas
com deficiéncia buscando a desconstrugcao de mitos e preconceitos;

VII. Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com
deficiéncia, de suas familias e da comunidade no processo de habilitacdo, reabilitacdo e
inclusado social;

VIII. Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa
de direitos e o estimulo a participagao cidada;

IX. Incluir usuarios (as) e familiares no sistema de protegcdo social e servigos publicos,
conforme necessidades, inclusive pela indicagdo de acesso a beneficios e programas de
transferéncia de renda;

X. Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida dos
(as) usuarios (as);

XI. Contribuir para a construgao de contextos inclusivos.

CONSIDERAGOES FINAIS

Observacao: A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC’s, devera estar Qualificada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
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(MODELO)
ANEXO VIl - SEGAO E

DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS
Para realizacdo do Chamamento Publico 003/2023/FMAS, o Plano de Trabalho da
Organizagao da Sociedade Civil — OSC, deve levar em consideragdo o modelo que faz

parte do chamamento publico tendo preenchimento minimo conforme descrito neste

documento.

| — Servigcos de Protegao Social Basica

a) Servigo de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

TABELA 1
NOME Y VALOR TEMPO VALOR
DE VAGAS MENSAL
MENSAIS DESTINADO

Projeto Incluséo,
mobilidade, independéncia
30 R$ 25.000,00( 12 meses | R$ 300.000,00
e liberdade a pessoas

cegas e de baixa visao
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TABELA 2 (exemplo)

4 PREFEITURA
~*3 BALNEARIO
€55 CAMBORIU

»

REFERENCIA DESPESA MENSAL
Encargos
Despesas administrativas
TOTAL R$ 300.000,00

731198

Paragrafo unico. Os valores constantes na tabela 2, poderdo, conforme a necessidade da

instituicdo, serem realocados entre eles, podendo acrescentar outras despesas, desde que

o valor total mensal ndo ultrapasse o valor a ser destinado.

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS (pesquisar na norma)

TABELA 3 (exemplo)

Equipe

Nivel

Quantidade de Servidores

Assistente de Manejo — 40hs

Treinador — 40hs

Instrutor — 40hs

DESCRIGAO DAS REFERENCIAS

O servigo proposto tem amparo na Resolugédo n°109, do Conselho Nacional de Assisténcia

Social, no que tange aos seguintes pontos:

- Servigo de Protecdo Social Basica a Pessoas com Deficiéncia
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DOS OBJETIVOS DO SERVIGO PRESTADO QUE DEVERAO CONSTAR NO PLANO DE
TRABALHO

I. Dotar o centro de desenvolvimento e treinamento de cdo-guia com infraestrutura fisica,
técnica, material e de recursos humanos, em condicdes de atender as suas finalidades com
exceléncia;

Il. Prover independéncia e qualidade de vida a pessoa cega e/ou baixa visao;

[ll. Desenvolvimento constante da tecnologia assistiva por meio da cooperagéo entre caes e
pessoas com necessidades especificas;

IV. Balizar os niveis de aderéncia das melhores condutas, protocolos e politicas para as
demais instituigcbes latino-americanas, agindo como parédmetro para a execugdo de boas
praticas no desenvolvimento e manutencéo nos projetos de assisténcia a pessoa cega e/ou
baixa visdo com o cédo guia e também para os demais caes de assisténcia;

V. Fomentar a compreensao e respeito da sociedade e do poder publico na promocao da
igualdade de direitos da pessoa com necessidades especificas na companhia do cdo de
assisténcia;

VI. Treinamento de caes-guias para a condug¢ao de pessoas cegas;

VII. Visitas as escolas para agdes de incluséo social e saude publica;

VIII. Cinoterapia em hospitais, para apoio as criangas em tratamento de cancer;

IX. Cinoterapia para autistas, nas familias, clinicas e escolas;

X. Cinoterapia em lares de repouso de idosos e abrigos de criangas.

CONSIDERAGOES FINAIS

Observacao: A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC’s, devera estar Qualificada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
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(MODELO)
ANEXO VIIl - SECAOF

DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS
Para realizacdo do Chamamento Publico 003/2023/FMAS, o Plano de Trabalho da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, deve levar em consideracdo o modelo que faz

parte do chamamento publico tendo preenchimento minimo conforme descrito neste

documento.

| — Servigos de Protecao Social Basica

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

TABELA 1
NUMERO | . or VALOR
NOME DE VAGAS TEMPO
MENSAL DESTINADO
MENSAIS

Acbes voltadas ao
desenvolvimento humano
60 R$ 31.808,87| 12 meses | R$ 381.706,41
promovendo o bem estar

fisico e mental
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TABELA 2 (exemplo)

A

4 PREFEITURA
~*3 BALNEARIO
€55 CAMBORIU

»

REFERENCIA

DESPESA MENSAL

Salarios e Encargos

TOTAL
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Paragrafo unico. Os valores constantes na tabela 2, poderdo, conforme a necessidade da

instituicdo, serem realocados entre eles, podendo acrescentar outras despesas, desde que

o valor total mensal nao ultrapasse o valor a ser destinado.

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS (pesquisar na norma)

TABELA 3 (exemplo)

Equipe Nivel

Quantidade de Servidores

Assistente Social - 20hs

Psicdlogo — 20hs

DESCRIGAO DAS REFERENCIAS

O servico proposto tem amparo na Resolucdo n°109, do Conselho Nacional de Assisténcia

Social, no que tange aos seguintes pontos:

- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
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DOS OBJETIVOS DO SERVIGO PRESTADO QUE DEVERAO CONSTAR NO PLANO DE

TRABALHO

I. Desenvolver a convivéncia, a socializacdo e a participacdo comunitaria além de
proporcionar vivéncias e a troca de experiéncias dos participantes viabilizando a melhoria
da qualidade de vida, a saude fisica e mental,

Il. Refletir sobre aspectos importantes como autocuidado, habitos, saude fisica e mental;

[ll. Considerar aspectos como projeto de vida, expectativas, planejamento, sonhos;

IV. Apresentar diferentes espacos da nossa regido vivenciando momentos de reflexao,
integracao e socializagao;

V. Criar novos vinculos e fortalecer a convivéncia;

VI. Prevenir os agravos e riscos do isolamento social.

CONSIDERAGOES FINAIS

Observacao: A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC’s, devera estar Qualificada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
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(MODELO)
ANEXO VIIl - SECAO G

DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS
Para realizacdo do Chamamento Publico 003/2023/FMAS, o Plano de Trabalho da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, deve levar em consideracdo o modelo que faz

parte do chamamento publico tendo preenchimento minimo conforme descrito neste

documento.

Il - Protecao Social Especial — Alta Complexidade

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres vitimas de violéncia

TABELA 1
NOME e VALOR TEMPO | VALOR DESTINADO
DE VAGAS MENSAL
MENSAIS
Programa

Socioassistencial para
acolhimento de mulheres 30 R$ 94.050,00| 12 meses R$ 1.128.600,0 0
que passaram por

situagdes de violéncia
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TABELA 2 (exemplo)

REFERENCIA DESPESA MENSAL

TOTAL

Paragrafo unico. Os valores constantes na tabela 2, poderao, conforme a necessidade da
instituicdo, serem realocados entre eles, podendo acrescentar outras despesas, desde que
o valor total mensal ndo ultrapasse o valor a ser destinado.

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS (pesquisar na norma)

TABELA 3 (exemplo)

Equipe Nivel Quantidade de Servidores
Assistente Social - 30hs Superior 01
Psicdéloga - 40hs Superior 01
Cuidador médio 1 a cada 10 usuarios
Auxiliar cuidador Fundamental 1 a cada 10 usuarios
Coordenador - 40hs Médio 01
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DESCRIGAO DAS REFERENCIAS
O servico proposto tem amparo na Resolugcao n°109, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, no que tange aos seguintes pontos:

- Servigo de Acolhimento Institucional

DOS OBJETIVOS DO SERVIGO PRESTADO QUE DEVERAO CONSTAR NO PLANO DE
TRABALHO

I. Acolher e garantir a protecao integral para mulheres em situagao de risco e de violéncia
acompanhadas ou nao de seus filhos ou dependentes, proporcionando condi¢cbes para a
construgcédo de novos projetos de vida que visem sua autonomia e superac¢ao da situagao de
violéncia, possibilitando a convivéncia comunitaria, familiar e social, bem como, o acesso a
rede socioassistencial e as demais politicas publicas.

Il. Proteger mulheres e prevenir a continuidade de situagdes de violéncia;

[ll. Propiciar condi¢gdes de seguranga fisica e emocional e o fortalecimento da auto-estima;
IV. ldentificar situacdes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de
vigilancia socioassistencial;

V. Possibilitar a construgcdo de projetos pessoais visando a superagdao da situagado de
violéncia e o desenvolvimento de capacidades e oportunidades para o desenvolvimento de
autonomia pessoal e social;

VII. Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificagcao profissional com vistas a

inclusao produtiva.

CONSIDERAGOES FINAIS

Observacao: A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC’s, devera estar Qualificada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
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REFEITURA

ERRATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N°003/2023 — FMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Balneario Camborii, no
uso de suas atribuicdes, torna publica a ERRATA junto ao Edital de Chamamento Publico

n°003/2023, que passa a ter as seguintes alteragdes:

1. No Edital foram realizadas as seqguintes alteracoes:

ANEXO VIil - SEGAO C - DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS, onde se lé:

| — Servigos de Protecédo Social Basica
a) Servico de Protecdo Social Basica para pessoas com deficiéncia:

TABELA 1

NUMERO
NOME DE VAGAS| VALOR MENSAL| TEMPO |VALOR DESTINADO

MENSAIS

Programa
Socioassistencial de

Defesa e Garantia de R$ 17.500,00

30 11 meses R$ 210.000,00

Direitos para Pessoas
com Deficiéncia
Intelectual ou Multipla e

suas familias
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Leia-se:

| — Servicos de Protecao Social Basica

a) Servigo de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

TABELA 1
NUMERO
S VAT TEMPO |VALOR DESTINADO
MENSAIS
NOME VALOR MENSAL
Programa
Socioassistencial de
Defesa e Garantia de 30 R$ 19.090.90 | 11meses| R$210.000,00
Direitos para Pessoas
com Deficiéncia
Intelectual ou Mdltipla e
suas familias

ANEXO VIl - SECAO G — DETALHAMENTO DAS EXIGENCIAS, onde se

o>

Il - Protecao Social Especial — Alta Complexidade

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres vitimas de violéncia
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que passaram por

situacdes de violéncia

TABELA 1
NOME i e TEMPO | VALOR DESTINADO
DE VAGAS MENSAL
MENSAIS
Programa
Socioassistencial para
acolhimento de mulheres 30 R$ 94.050,00f 12 meses R$ 1.128.600,0 0

Leia-se:

Il - Protecao Social Especial — Alta Complexidade

a) Servigco de Acolhimento Institucional para Mulheres vitimas de violéncia

TABELA 1

NOME DNEU\I:'I;::S i TEMPO | VALOR DESTINADO
MENSAL
MENSAIS
Programa
Socioassistencial para
acolhimento de mulheres 20 R$ 94.050,00| 12 meses | R$ 1.128.600,0 0
que passaram por
situacoes de violéncia




Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Balneario Camborit
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Edital 003/2023 — FMAS

EQUIPE MINIMA EXIGIDA COM BASE NA NOB/RH/SUAS, onde se Ié:

TABELA 3 (exemplo)

Equipe ~ Nivel Quantidade de Servidores
Assistente Social - 30hs Superior 01
Psicéloga - 40hs Superior 01
Cuidador médio 1 a cada 10 usuarios
Auxiliar cuidador Fundamental 1 a cada 10 usuarios
Coordenador - 40hs - Médio 01
Leia-se:
TABELA 3 (exemplo)
Equipe - Nivel Quantidade de Servidores
Assistente Social - 30hs Superior 01
Psicbloga - 30hs Superior 01
Cuidador médio 1 a cada 10 usuarios
Auxiliar cuidador Fundamental 1 a cada 10 usuarios
Coordenador - 40hs - Médio 01
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2. No Edital devera ser acrescentado a seguinte clausula:

11. DISPOSICOES FINAIS

11.13. As instituicdes poderao fazer reserva financeira até o final da parceria, deixando os
recursos ndo utilizados aplicados e podendo utilizar os valores em qualquer momento do

contrato vigente.

Sem mais,

7{/7 5
Passos

2

Joéﬁa
Presidente do CMAS
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PREFEILTURA

22 ERRATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N°003/2023 — FMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Balneario Camboriu, no
uso de suas atribuicbes, torna publica a ERRATA junto ao Edital de Chamamento Publico

n°003/2023, que passa a ter as seguintes alteragbes:

1. No Edital foram realizadas as seguintes alteracées:

7. DA FASE DE SELEGAO, onde se lé:
A fase de selecéo observara as seguintes etapas:
Tabela 2

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 20/09/2023

2 Envio das propostas pelas OSCs 20/09/2023 a 20/10/2023
Etapa competitiva de avaliagcdo das propostas

3 pela Comiss&o de Selegdo 23/10/2023 a 27/10/2023

4 Divulgacao do resultado preliminar 27/10/2023

Interposicéo de recursos contra o resultado
> preliminar 30/10/2023 a 31/10/2023

Analise dos recursos pela Comisséo de
g Selecéo 01/11/2023 a 06/11/2023

Homologacgéo e publicagédo do resultado

definitivo da fase de selegdo, com divulgacdo
7 06/11/2023

das decisdes recursais proferidas
b
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(se houver)

Periodo de Celebracéo

07/11/2023 a 07/12/2023

7. DA FASE DE SELECAO:

A fase de selegéo observara as seguintes etapas:

Publicacédo do Edital de Chamamento Publico

20/09/2023

Envio das propostas pelas OSCs

20/09/2023 a 20/10/2023

Etapa competitiva de avaliagdo das propostas

pela Comisséo de Selegéo

23/10/2023 a 31/10/2023

Divulgagéo do resultado preliminar

01/11/2023

Interposigcao de recursos contra o resultado

preliminar

03/11/2023 e 06/11/2023

Andlise dos recursos pela Comisséo de

Selecéo

07/11/2023 a 08/11/2023

Homologacao e publicagéo do resultado
definitivo da fase de selegdo, com divulgagao
das decisdes recursais proferidas

(se houver)

09/11/2023

Periodo de Celebracéo

09/11/2023 a 09/12/2023

Balneario Camboriu, 25 de Outubro de 2023.

Jodo Passos
Presidente do CMAS
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FORMULARIO DE ANALISE
COMISSAO DE SELECAO EDITAL N°003/2023/FMAS

A Comisséo de Selecdo é o 6érgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

A Comissdo de Selecdao sera composta pelas conselheiras: Cleidinara Kafer Simdes,
Lisiane Parisotto, Liliana Lucia Roda e Milena Cursino, e pela servidora publica e secretaria
do Conselho Municipal de Assisténcia Social: Patricia Humenhuk, conforme Resolugao
n°015/CMAS»

Nome da OSC.:
ASSOCIA(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Informacoes Importantes:

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebragédo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(Art. 33, caput, inciso I, e Art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°13.019, de 2014). Estao dispensadas
desta exigéncia as organizagbes religiosas e as sociedades cooperativas (Art. 33, §§ 2° e 3°,
Lei n°13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica

de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°13.019, de 2014, e cujo objeto social
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seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (Art. 33, caput, inciso lll, Lei n°®13.019, de
2014). Estido dispensadas desta exigéncia as organizagbes religiosas e as sociedades
cooperativas (Art. 33, § 2° e 3°, Lei n°13.019, de 2014),

c) ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente, escrituragéo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (Art. 33, caput, inciso IV, Lei n°13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (Art.
33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do Plano de Trabalho e na forma do Art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei
n°13.019, de 2014);

f) possuir instalacées e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC, sendo que a comprovagao devera ser feita através de contratos de
locagdo ou outro documento comprobatério referente aos locais destinado a execugéo da
parceria, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagées e Condigcbes Materiais. Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢cdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacao de espacgo fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (Art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°13.019, de
2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, conforme descrito nas disposi¢des finais desde Edital.
Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos
de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (Art. 33, caput, inciso
V, alinea “c” e §5°, da Lei n°13.019, de 2014);

h) apresentar certidées de regularidade fiscal municipal, estadual e federal — quando a OSC néao

for sediada em Balneario Camborii e/ou Santa Catarina, exige-se os comprovantes de
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regularidade fiscal municipal e/ou do estado onde tem sua sede, além de regularidade
previdenciaria, tributaria, de contribuicées, de divida ativa e trabalhista (Art. 34, caput, inciso Il,
da Lei n°13.019, de 2014);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteragées ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (Art. 34, caput, inciso lll, da Lei n°13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragao e
Relagao dos Dirigentes da Entidade (Art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°®13.019, de 2014),

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo (Art. 34, caput, inciso
VIl, da Lei n°18.019, de 2014);

) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica. na hipétese de a OSC se tratar de

90/198

sociedade cooperativa (Art. 2°. inciso |, alinea “b”, e Art. 33. §3° Lei n°13.019, de 2014).

Além disso é importante:

7.7. Observado o disposto no item 7.5 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacgées:

a) descricdo da realidade do objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o programa
proposto;

b) as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem o
cumprimento das metas;

c) os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e,

d) o valor global.
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Avaliacao

Atendimento Pleno das Acbes / 00
(100%) = até 2,00 pontos proposta Z'l /
(A) Grau de
das Metas
adequacédo da : 2 0/)
proposta ao Plano Atendimento Satisfatorio PIoEGstas .
de Trabalho de (<100% e >60%) = ate
¢ dos Prazos
Referéncia 1,00 pontos :2 00
propostos ‘
Atendimento Insatisfatorio dos Valores de :
(< 60%) = 0,0 pontos Referéncia () 'CO
: Experiéncia na prestagao
(B) Capacidade do objeto pela parcerizada 1,00 pontos por : ’\O
técnico-operacional ou similar de igual ou ano comprovado /( I
maior complexidade
Certificado de Qualificagao
— em Orgao ou Conselho
(C) Preferéncia . ) 1,00 pontos A m
Municipal de Balneario \
Camboriu
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Importante observar também:

§1°. Item A: Trata-se da OSC ter plena adequagdo ao Plano de Trabalho Referéncia,

conforme consta no Anexo VIII;
§2°. Item B: Considera-se tempo maximo de 06 (seis) anos de experiéncia na prestacéo do

objeto pela parcerizada;

§3°. Iltem C: Documento comprobatério de qualificagdo emitido por Conselho de Politica
Publica Municipal ou Orgao Publico da Administragéo Direta ou Indireta de Balneario
Camboriu;

§4°. Para fins desta tabela, considera-se Atendimento Pleno — atender além do previsto no
Anexo VIII; Para Atendimento Satisfatério — atender o contido no Anexo VIII; Para
Atendimento Insatisfatério ndo atender a totalidade do Anexo VIII.

Observacoes:

Assinaturas da Comissao de Selecao de Projetos para Editais:

Cleidinara Kafer Simées : L 0bran Ao KL%/A,\ St
|,

Lisiane Parisotto: N/

\

Milena Cursino: il w

2/

Patricia Humenhuk: Yl £

Liliana Lucia Roda:
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INSCRICAO N°001/2023

A Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, CNPJ
N°76.698.380/0001-41, com sede em Balneario Camborit/SC, é inscrita neste Conselho,
sob numero 001, desde 19 de Setembro de 2012.

A entidade de forma continuada, permanente e planejada, presta servigcos e executa
progfamas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos
socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogéo da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais, articulagdo com 6érgdos publicos de defesa de direitos,
- dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, portanto esta inscrita neste conselho
como entidade DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS.

A presente inscrigdo é por tempo indeterminado.

Balneéario Camborit, 01 de maio de 2023.

\ W
‘:){\rwm -

Mikaell@gst\oé dos Santos Orsi
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMAS

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056
cmasbci@gmail.com
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CERTIFICADO DE INSCRICAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Balneario Camboriu, conforme seu regimento de
inscricdes APROVA a inscricdo da entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE, inscrita no CNPJ n°76.698.380/0001-41, com sede em Balneario Camboriti, na modalidade de

DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS.

Sob o nimero de INSCRICAO N° 001
Data de Inscricao: Setembro de 2012

Validade: 01/05/2024

Mikaelly Bastos dos Santos Orsi
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMAS
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Marcadores: | CMAS | x

Responder apenas via 1Doc

Patricia H. | GAP - CDCONS Para

[STC - Secretaria...]

A/C Anna B.
CC 6 setores envolvidos
(STC - DG - Diretoria Geral | (GAP - cDCONS] (sTC] (STC - DG] (SCGTP] (GAP)

[STC - Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social] SCGTP - ASSJ

18/08/2023 16:06

Edital n°003/2023 - Edital de Chamamento Publico - FMAS

Prezada Secretaria,

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS vem por meio deste ENCAMINHAR o Edital
n°003/2023 - Edital de Chamamento Publico para apreciagao.

Solicitamos o0 encaminhamento para a Secretaria de Controle Governamental para analise e consideragcbes
necessarias.

Cabe ressaltar que devido ao cronograma, o prazo para analise deve ser de no maximo 10 (dez) dias.

O edital foi aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS em Reuniao Ordinaria de 14 de
Agosto de 2023 e os recursos serao oriundos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Sem mais, aguardamos breve retorno.

Att,

Joao Passos

Presidente do CMAS

Patricia Humenhuk
Secretaria do CMDCA/BC

Este documento contém assinatura digital, realizada por ARCHILLE PATRICIA MAZZI CPF 905.XXX.XXX-34, WAGNER ADILSON ROGAL CPF 950.XXX.XXX-91.
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Quem ja visualizou?

Despacho 1- 39.561/2023

1Doc

£ iiicasio
=5 CAMBORIU

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2023 ~ FMAS

EDITAL_N_003_2023 CM...

18/08/2023 17:17 (Encaminhado)

Anna B.

[SCGTP - Secretar...]

Prezados, boa tarde!

Devido ao curto tempo para analise previsto no edital,
requer seja analisado com urgéncia o pedido acima.

Atenciosamente.
cC
(GAP - Secretario de Gabinete |
SCGTP - Secretaria de Controle —
Governamental e Transparéncia Publica Anna Christina Barichello

Quem ja visualizou?

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo
Social de Balneario Camborit

Portaria 25.679/2019 - Matricula 35.480

18/08/2023 17:17:44 Anna Christina Barichello arquivou.

18/08/2023 17:25:22 Jodo Carlos Alves Dos Passos | STC - DG | arquivou.

Despacho 2-
39.561/2023

21/08/2023 13:41

(Respondido)

Wagner R.

(STC - DG - Diret... ]

CC

Prezada Secretaria,

Sabendo da urgéncia do referido Edital, solicitamos o encaminhamento
conforme decreto 8489/17 "Art 9° ...

Paragrafo unico. O langamento do edital de chamamento publico a que se
refere o caput deste artigo, devera, obrigatoriamente, ser precedido de
autorizacdo formal do Gabinete do Prefeito. (Redagdo acrescida pelo
Decreto n° 11.203/2023)"(grifo nosso).

Lembrando ainda, que apds a aprovagao expressa da administracdo e
encaminhamento a esta Secretaria, também podera ser encaminhado a
Comissao de Selegdo para ser analisado, conforme cita o mesmo Decreto.
J'Art. 24 - Serdo encaminhadas para prévia anadlise e aprovagado, da
Comissdo de Selegdo e da Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica, apés julgamento das propostas de plano de trabalho
pelo administrador publico, as minutas: (Redagdo dada pelo Decreto
n°® 9354/2019)(grifo nosso).

https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=0ADA2C0310B8D3D7B7BC89BC&itd=1&origem=localizar&forcaajax=1&rol=1
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28/11/2023, 13:39

Quem ja visualizou?

Despacho 3-
39.561/2023

21/08/2023 13:59

(Encaminhado)

Anna B.

[GAP - Secretério...]

CcC

Quem ja visualizou?

1Doc
| - do edital de chamamento, de dispensa ou inexigibilidade"

Assim, aguardamos o devido encaminhamento para dar sequéncia com a
maior brevidade possivel a solicitagcao.

Atenciosamente,

Wagner Adilson Rogal
Secretario de Controle Governamental e Transparéncia Publica.

Prezado Secretario, encaminho despacho para analise e autorizagao para
abrir este edital ja aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
visto que o0 mesmo envolve seis entidades ndo governamentais do
municipio.

Atenciosamente,

Anna Christina Barichello

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social de Balneario
Camboriu

Portaria 25.679/2019 - Matricula 35.480
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21/08/2023 13:59:20

Anna Christina Barichello arquivou.
21/08/2023 14:01:52 Jodo Carlos Alves Dos Passos | STC - DG | arquivou.
Patricia Humenhuk | GAP - CDCONS | arquivou.

Patricia Humenhuk | GAP - CDCONS | reabriu para resolugéo.

21/08/2023 14:07:26

12/09/2023 13:45:17

Despacho 4-
39.561/2023

12/09/2023 13:49

(Respondido)

Patricia H.

GAP - CDCONS

[STC - Secretaria...]

Prezados,

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS vem por
meio deste QUESTIONAR se podemos fazer a publicagdo do referido
edital. O cronograma das etapas precisara ser alterado, porém, precisamos
do aval das secretarias envolvidas quanto o conteudo do edital.

Aguardamos retorno.

Este documento contém assinatura digital, realizada por ARCHILLE PATRICIA MAZZ] CPF 905.XXX.XXX-34, WAGNER ADILSON ROGAL CPF 950.XXX.XXX-91.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 0ADA-2C03-10B8-D3D7

A/C Anna B. Att,
cc SiA
Joao Passos
https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=0ADA2C0310B8D3D7B7BC89BC&itd=1&origem=localizar&forcaajax=1&rol=1 3/6


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

28/11/2023, 13:39 1Doc 99/198
Presidente

Patricia Humenhuk

Secretaria do CMDCA/BC

Quem ja visualizou?

12/09/2023 13:50:56 Patricia Humenhuk | GAP - CDCONS | arquivou.
12/09/2023 14:28:09 Jodo Carlos Alves Dos Passos | STC - DG | arquivou.

Despacho 5-

39.561/2023

14/09/2023 11:16 Bom dia,

(Encaminhado) Sr Secretario se faz necessario a manifestagéo dessa secretaria.

Julimar D. | GAP -
Julimar Rogerio Dagostin

(SCGTP - Secretar... | Secretario de Gabinete

A/C Wagner R.
CcC

Quem ja visualizou?

14/09/2023 11:16:50 Julimar Rogerio Dagostin arquivou.
14/09/2023 11:16:50 Julimar Rogerio Dagostin parou de acompanhar.

14/09/2023 13:35:56 Jodo Carlos Alves Dos Passos | STC - DG | arquivou.
14/09/2023 13:41:40 Patricia Humenhuk | GAP - CDCONS | arquivou.

Despacho 6-
39.561/2023

14/09/2023 14:21 Prezada Assessora Juridica,

(Encaminhado)

Wagner R.

(scGTP-ASSJ-A...]

Encaminho para analise e parecer.

Atenciosamente,

Este documento contém assinatura digital, realizada por ARCHILLE PATRICIA MAZZ] CPF 905.XXX.XXX-34, WAGNER ADILSON ROGAL CPF 950.XXX.XXX-91.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 0ADA-2C03-10B8-D3D7

cC Wagner Adilson Rogal
Secretario de Controle Governamental e Transparéncia Publica

icp
=

Quem ja visualizou?

https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=0ADA2C0310B8D3D7B7BC89BC&itd=1&origem=localizar&forcaajax=1&rol=1 4/6


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

28/11/2023, 13:39 1Doc 100/ 198

14/09/2023 15:19:38 Jodo Carlos Alves Dos Passos arquivou.
15/09/2023 09:25:51 Patricia Humenhuk | GAP - CDCONS | arquivou.

18/09/2023 09:57:24 Anna Christina Barichello arquivou.
Despacho 7-

39.561/2023

18/09/2023 12:53 Prezada Secretaria,
(Respondido) Segue parcer em anexo,
Archille M. —

SCGTP - ASSJ

[STC - Secretaria...] . o .
e Archille Patricia Mazzi

cc Assessora Juridica
Matricula 50938

Atenciosamente

3 BALNEARIO
&5 CAMBORK

Parecer_003_2023_Edi...

Quem ja visualizou?

18/09/2023 12:53:06 Archille Patricia Mazzi| SCGTP - ASSJ | solicitou a assinatura de Wagner Adilson Rogal em
Despacho 7- 39.561/2023 .

18/09/2023 12:53:40 Archille Patricia Mazzi | SCGTP - ASSJ | assinou digitalmente Memorando 7- 39.561/2023 com o

certificado ARCHILLE PATRICIA MAZZI CPF 905.XXX.XXX-34 conforme MP n° 2.200/2001 .

18/09/2023 13:07:29 Wagner Adilson Rogal | SCGTP | assinou digitalmente Memorando 7- 39.561/2023 com o
certificado WAGNER ADILSON ROGAL CPF 950.XXX.XXX-91 conforme MP n°® 2.200/2001 .

18/09/2023 16:19:36 Jodo Carlos Alves Dos Passos | STC - DG | arquivou.

Este documento contém assinatura digital, realizada por ARCHILLE PATRICIA MAZZ] CPF 905.XXX.XXX-34, WAGNER ADILSON ROGAL CPF 950.XXX.XXX-91.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 0ADA-2C03-10B8-D3D7

Despacho 8-

39.561/2023

19/09/2023 08:41 Prezada,

(Encaminhado) Conforme aprovacao da assessoria juridica da Secretaria de Controle
Governamental e Transparéncia Publica , segue para publicagéo.

Anna B. Atenciosamente,

(GAP-CDCONS - C... - m

A/C Patricia H. Anna Christina Barichello —

CcC

https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=0ADA2C0310B8D3D7B7BC89BC&itd=1&origem=localizar&forcaajax=1&rol=1 5/6
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28/11/2023, 13:39

Quem jé visualizou?

19/09/2023 08:41:56

19/09/2023 10:11:15

19/09/2023 10:11:15

19/09/2023 13:27:12

20/09/2023 09:14:35

1Doc

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social de Balneario
Camborit

Portaria 25.679/2019 - Matricula 35.480

Anna Christina Barichello arquivou.

Archille Patricia Mazzi| SCGTP - ASSJ | arquivou.
Archille Patricia Mazzi| SCGTP - ASSJ | parou de acompanhar.

Joao Carlos Alves Dos Passos | STC - DG | arquivou.
Patricia Humenhuk | GAP - CDCONS | arquivou.

Prefeitura de Balneario Camboril - R. Dinamarca, 320, Nagdes, CEP 88338-900 - 1Doc « www.1doc.com.br
Impresso em 28/11/2023 13:38:23 por Patricia Humenhuk - Professora

“Motivagéo ¢ a arte de fazer as pessoas fazerem o que vocé quer que elas fagam porque elas o querem fazer.” - Dwight Eisenhower
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ESTADO DE SANTA CATARINA
\WAvY., PREFEITURA

BALNEARIO PREFEITURA DE BALNEARIO CAM?ORIU
5 CAMBORIL) SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

. |
)
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e

4
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A~ . @
Ry CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

EDITAL N°003/2023/FMAS

PARECER DA COMISSAO DE SELECAO
DO CMAS

Referente a Organizacao da Sociedade Civil:
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE

A Comissdo de Selegdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar os
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacéo,
assegurada a participagao de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou

emprego permanente do quadro de pessoal da administragédo publica.

A Comissao de Selecdo do CMAS foi composta pelos conselheiros: Cleidinara Kafer
Simdes, Lisiane Parisotto, Liliana Lucia Roda e Milena Cursino, e pela servidora publica
e secretaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social: Patricia Humenhuk.
Comissdo nomeada através da Resolugdo n°015/2023/CMAS, de 17 de agosto de
2023.

De acordo com a Lei Federal n°13.019/2014. seque o parecer:

a) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade adotada.
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b) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua

cooperacgéo, da parceria prevista nesta Lei.

A proposta da Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE se identifica com
o interesse do municipio para dar continuidade a parceria, junto a Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social de Balneario Camboriu, para realizacdo do Projeto
Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para
pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla e suas familias, que € um projeto
para realizar um servigo ou programa socioassistencial de defesa e garantia de direitos
e protecdo social basica para pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla e suas

familias. Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas.

c¢) Da viabilidade de sua execugéo.
A proposta do Plano de Trabalho se mostra viavel a sua execugdo. O crédito
orcamentario encontra-se disponivel na minuta do Plano de Trabalho do Termo de

Colaboragéo.

d) Da verificagdo do cronograma de desembolso.

O cronograma de desembolso no Plano de Trabalho esta de acordo e o valor a ser
destinado pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS serda de R$
210.000,00 (Duzentos e Dez Mil Reais).

e) Da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem Uutilizados para a
fiscalizagcdo da execucgao da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e

objetivos.
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As fiscalizagdes serao realizadas através de tomada de contas da Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, por meio de relatério do gestor da parceria, pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo através de visitas em loco e relatérios
apropriados e pela Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica.

Serao avaliadas as metas e objetivos descritos no Plano de Trabalho e sua execugao.

g) Da designacé&o do gestor da parceria.
A designacao do gestor da parceria sera realizada pela Secretaria de Desenvolvimento
e Inclusdo Social em conformidade com a Secretaria de Controle Governamental e

Transparéncia Publica.
h) Da designagé&o da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da parceria.

Foi designada Comissao de Monitoramento e Avaliagao através do Decreto Municipal
n°9.786/2019.

Assinaturas da Comissao de Selecao do CMDCA:

Cleidinara Kafer Simoes:

Liliana Lucia Roda:

Lisiane Parisotto:

Milena Cursino:

Patricia Humenhuk:

Balneario Camboril, 21 de Novembro de 2023.
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RESOLUGAO CMAS N°015/2023

Dispbe sobre a formagdo da Comisséo de
Selec¢éo de Editais do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), em Reunido Plenaria
Ordinaria, realizada no dia 14 de agosto de 2023, no uso das competéncias e das
atribuicées que lhe sédo conferidas pela Lei n°8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS, pela Lei Municipal n°1571, de 08 de abril de
1996 que cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e pela Lei Municipal
n°3.372, de 16 de novembro de 2011, que institui o Fundo Municipal de Assisténcia

Social de Balneario Camborit — FMAS.

CONSIDERANDO, a Lei n°8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizagcdo da Assisténcia Social, a Resolugdo CNAS n°145, de 15 de outubro de
2004, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolugao CNAS n°33, de
12 de dezembro de 2012, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB/SUAS e o Decreto n°7.788, de 15 de agosto de 2012, que

regulamenta o Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS;

CONSIDERANDO, o Art.19 da Lei Municipal n°3682, de 30 de junho de 2014, que
altera, acrescenta e revoga os dispositivos da Lei Municipal n°1571, de 08 de abril de
1996;

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056
cmasbc1@gmail.com
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CONSIDERANDO, o que prevé o Art. 27, §1° e §2°, da Lei n°13.019/2014, de 31 de
julho de 2014;

RESOLVE:

Art. 1°. Criar a COMISSAO DE SELEGCAO DE PROJETOS DE EDITAIS, conforme
prevé a Lei n°13.019/2014, para analisarem os projetos inscritos no Edital n°003/2023

— Edital de Chamamento Publico.

Art. 2°. Os conselheiros nomeados em assembleia para fazer parte desta comissao

sdo:
1. Cleidinara Kafer Simbes
2. Liliana Lucia Roda
3. Lisiane Parisotto
4. Milena Cursino
5. Patricia Humenhuk

Art. 3°. Os membros desta comissdo ndo serdo remunerados.

Art. 4°. Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Balneario Camboriu, 17 de agosto de 2023.

Joao Passos

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056
cmasbc1@gmail.com
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RESOLUGCAO CMAS N°015/2023

Dispbe sobre a formagdo da Comissdo de
Selegéo de Editais do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), em Reunido Plenaria
Ordinaria, realizada no dia 14 de agosto de 2023, no uso das competéncias e das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pela Lei n°8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Lei
Orgénica da Assisténcia Social —VLOAS, pela Lei Municipal n°1571, de 08 de abril de
1996 que cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e pela Lei Municipal
n°3.372, de 16 de novembro de 2011, que institui o Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Balneario Camborit — FMAS.

CONSIDERANDO, a Lei n°8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizagéo da Assisténcia Social, a Resolugdo CNAS n°145, de 15 de outubro de
2004, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolugdo CNAS n°33, de
12 de dezembro de 2012, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB/SUAS e o Decreto n°7.788, de 15 de agosto de 2012, que

regulamenta o Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS;

CONSIDERANDO, o Art.19 da Lei Municipal n°3682, de 30 de junho de 2014, que
altera, acrescenta e revoga os dispositivos da Lei Municipal n°1571, de 08 de abril de
1996;

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056
cmasbci@gmail.com
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CONSIDERANDO, o que prevé o Art. 27, §1° e §2°, da Lei n°13.019/2014, de 31 de
julho de 2014;

RESOLVE:

Art. 1°. Criar a COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS DE EDITAIS, conforme
prevé a Lei n°13.019/2014, para analisarem os projetos inscritos no Edital n°003/2023

— Edital de Chamamento Publico.

Art. 2°. Os conselheiros nomeados em assembleia para fazer parte desta comissao

sdo:

o b W M

Cleidinara Kafer Simdes
Liliana Lucia Roda
Lisiane Parisotto

Milena Cursino

Patricia Humenhuk

Art. 3°. Os membros desta comissao ndo serdo remunerados.

Art. 4°. Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

2

7 Balneario Camboriu, 17 de agosto de 2023.
Joao/F s/?j

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056
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RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N°003/2023/FMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS de Balneario Camboril, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico o

RESULTADO PRELIMINAR dos projetos inscritos no Edital de Chamamento Publico n°003/2023/FMAS:

PROJETOS DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL APROVADOS:

| — Servigos de Protecao Social Basica

a) Servico de Protecao Social Basica para pessoas com deficiéncia:

Programa Socioassistencial de Defesa e Garantia de Direitos para Pessoas com Transtorno do Espectro Autista e suas familias:

Nome da OSC Projeto Documentacgao | Avaliagao |Vagas | Valor solicitado para 2024
Associacao de Pais| Atendimento Psicossocial com as
e Amigos do Familias das pessoas com OK 10.00 30 R$ 210.000,00

Autista - AMA
Litoral

diagnostico do Transtorno do
Espectro Autista

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056

cmasbc1 mail.com
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Programa Socioassistencial de Defesa e Garantia de Direitos para Pessoas com Deficiéncia Fisica e suas familias:

Nome da OSC Projeto Documentacgao | Avaliagao |Vagas | Valor solicitado para 2024
AA:;°;'S"‘I‘§:;5'; . | AFADEFIincluindo e garantindo os
P direitos das pessoas com OK 10,00 30 R$ 242.280,00

dos Deficientes
Fisicos — AFADEFI

Deficiéncia Fisica

Consideracoes:

- Ajustar item 6 no Plano de Trabalho — quadro das despesas previstas: somatoria e total das despesas nao compativeis

Programa Socioassistencial de Defesa e Garantia de Direitos para Pessoas com Deficiéncia Intelectual ou Multipla e suas familias:

Nome da OSC Projeto Documentacao | Avaliacao |Vagas | Valor solicitado para 2024
J g
Associacio de Pais Programa de atendimento
e Am? os dos socioassistencial de defesa e
9 garantia de direitos para pessoas OK 10,00 30 R$ 210.000,00

Excepcionais —
APAE

com Deficiéncia Intelectual e/ou
multipla e suas familias

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056

cmasbc1 mail.com
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Programa Socioassistencial de Defesa e Garantia de Direitos para Pessoas com Sindrome de Down e suas familias:

Nome da OSC Projeto Documentacgao| Avaliagao |Vagas | Valor solicitado para 2024
N Programa Socioassistencial de
Associagcao Amor def tia de direit
pra Down eresa e garan’la e aireltos para OK 10,00 30 R$ 223.000,00
pessoas com Sindrome de Down e
suas familias
Projeto Inclusao, mobilidade, independéncia e liberdade a pessoas cegas e de baixa visao:
Nome da OSC Projeto Documentacgao | Avaliagao |Vagas | Valor solicitado para 2024
Escola de Cies Projeto de Inclusdo, mobilidade,
independéncia e liberdade a OK 6,00 30 R$ 300.000,00

Guias Helen Keller

pessoas cegas e de baixa visao

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056

cmasbc1 mail.com
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| - Servigos de Proteg¢ao Social Basica

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

Acoes voltadas ao desenvolvimento humano promovendo o bem estar fisico e mental:

dup
y o n P"*‘gé “BALNEARIO
A H‘i CAMBORIU

Inclusao Social —
PAIS

Nome da OSC Projeto Documentacgao| Avaliagao |Vagas | Valor solicitado para 2024
Associacao de

Protecgao,
Acolhimento e Projeto Pense Leve OK 10,00 60 R$ 381.706,32

Il - Protecao Social Especial — Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres vitimas de violéncia:

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056

cmasbc1 mail.com
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Programa Socioassistencial para acolhimento de mulheres que passaram por situagdes de violéncia:
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Nome da OSC

Projeto

Documentacao

Avaliagao

Vagas

Valor solicitado para 2024

Sociedade Civil
Arvore da Vida

Casa das Anas

OK

10,00

20

R$ 1.128.600,00

PROJETOS DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NAO APROVADOS:

Projeto Inclusdo, mobilidade, independéncia e liberdade a pessoas cegas e de baixa visao:

Nome da OSC

Projeto

Documentagao

Avaliagao

Vagas

Valor solicitado para 2024

Escola de Caes
Guias Helen Keller

Apoio e assisténcia para pessoas
cegas e com baixa viséo, seus
familiares e outros vinculos sociais
e profissionais, visando a defesa e
garantia dos direitos das pessoas
com deficiéncia fisica

R$ 240.000,00

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056

cmasbc1 mail.com
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Projeto Inclusao, mobilidade, independéncia e liberdade a pessoas cegas e de baixa visao
Nome da OSC Projeto Documentacao | Avaliagao |Vagas | Valor solicitado para 2024
Doacao de caes de companhia e
= apoio emocional e atendimento com
Escola de Caes Cinoterapia para pessoas com TEA
Guias Helen Keller pla para p

— Transtorno do Espectro Autista e
seus familiares

R$ 204.000,00

Balneario Camboriu, 01 de Novembro de 2023

Joao Passos

Presidente do CMDCA

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056
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1 - DADOS DA MINUTA

Numero do Termo de COLABORACAO
Edital n° 03/2023 - Edital de Chamamento
Publico FMAS 05/2023

1.1 - Secretaria ou Fundo

FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1.2 - Gestor da Parceria 1.3 - Data:

ELIANE A. FERRAZ DOS SANTOS DE AQUINO

1.4 - Forma de Divulgacao da Parceria: 1.5 - Instrumento de Parceria:
. Edital de Chamamento (O Termo de Fomento

O Inexigibilidade B Termo de Colaboragao
(O Dispensa (O Acordo de Cooperagao

1.6 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

TITULO: Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Prestar atendimento socioassistencial de habilitacéo,
reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual
e/ou multipla e suas familias.

DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA E INTERESSE
PUBLICO, RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULAGCAO BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM
COMO O DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA
PARCERIA.

A APAE de Balnedrio Camboril trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criancas
adolescentes e idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos
prestados pela APAE surge da prépria missao da instituicdo que é “promover e articular

x

acoes de defesa de direitos, prevencao, orientacOes, prestacao de servicos, apoio a

A

familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcao de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educacao, assisténcia social e salde das pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usudrios,
familiares e espacos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de servicos
municipais. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneario Camboriu
estdo dedicados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e
suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva da habilitacdo e reabilitacao das
pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de atendimento que utiliza

recursos e procedimentos das areas de educacdo, saude, trabalho, assisténcia social e

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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outros, com vistas a reducao das incapacidades, desenvolvimento das potencialidades e
habilidades para o trabalho, a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida e a
protecao social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento
ja oferecido pela Instituicao para seus usuarios e por isso busca parcerias com o poder
publico para continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE
desenvolve um conjunto articulado de acbes de diversas politicas sociais (educacao,
salde, trabalho e assisténcia social) para que se faca o enfrentamento das barreiras
implicadas pelo meio e pela prépria deficiéncia.

De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidad3do e dever
do Estado é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade,
para garantir o atendimento as necessidades basicas. (art. 12 da LOAS - Lei n® 8.742, de
07/12/1993)”, e conforme o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS /
2004) e a Norma Operacional Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS) onde asseguram que é funcdo da Assisténcia Social a protecao
social bésica e especial, por meio de acbes de prevencdo, promocao, insercao e protecao,
devendo atuar sobre as condicdes que gerem desvantagens pessoais resultantes de
deficiéncias ou de incapacidades, os projetos executados, pela APAE de Balnedrio
Camborill desde seu surgimento, na darea de Assisténcia Social sdo voltados ao
atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias,
buscando promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia seus cuidadores e suas familias, desenvolvendo acdes que promovam 0 acesso
aos direitos, beneficios e programas de transferéncia de renda e as politicas

setoriais, bem como, buscar formas de prevenir situacdes de violacao de direitos e
exclusao social.

Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto a
nivel histérico e atual, j& estd em desvantagem pessoal resultante da prépria deficiéncia
gue a coloca em ambiente vulnerdvel, sendo que, se em situacdo de pobreza, a
vulnerabilidade que j& se apresenta, agrava-se. Este é o caso de cerca de 80% dos
usuarios da instituicao.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneario
Camborill na atualidade ndo consegue atender as especificidades da populacdo com

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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deficiéncia intelectual, tornando-se necessdrio ao municipio buscar parcerias com as
OrganizacOes da Sociedade Civil no ambito do atendimento relacionado as pessoas com
deficiéncia intelectual e suas familias, considerando que ndo ha na rede publica de
servicos socioassistenciais nenhum equipamento ou servico que atenda as especificidades
deste publico.
Por sua vez a APAE enquanto instituicao especializada se qualifica cada vez mais para
atender as demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com deficiéncia
intelectual, realizando assim atendimentos situados na protecdo social basica para a
efetivacao de direitos e a construcao de novos direitos para a referida populacgao.
Do exposto, na Resolucdao CNAS n? 109/2009 que aprova a Tipificacao Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, a APAE de Balnedrio Camboril presta ATENDIMENTOS
situados na Protecao Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:
OBJETIVO GERAL
Prestar atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia intelectual
associada ou nao a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos na rede de servicos;
* Realizar grupos com usuario (as) com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias e suas familias;
» Realizar acompanhamento dos usudrios com deficiéncia intelectual associada ou ndo
a outras deficiéncias que estdao em processo de insercdo no mercado de trabalho, através
de reunides, sensibilizacdes, encaminhamentos e suporte as empresas contratantes e
parceiras;
¢ Realizar agdes de informacdo, comunicacdao e defesa de direitos relacionados a
pessoa com deficiéncia;
PUBLICO ATENDIDO:
Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias e suas
familias;
REALIDADE LOCAL:
Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:
NUmero de usudrios atendidos no ambito total da instituicdo: 249
NUmero de usuarios beneficiarios de BPC: 75
NUmero de usuarios beneficiarios de Pensao Estadual: 03
NUmero de usudrios beneficidrios de outras pensdes INSS: 17

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
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NUmero de usudrios em situacdo de curatela: 65

NUmero de usudrios em situacdo de guarda e/ou tutela: 02

NUmero de usuérios beneficidrios do Passe Livre municipal e estadual: 76

NUmero de usuarios beneficidrios do Passe Livre interestadual: 20

NUmero de usudrios beneficidrios de Bolsa Familia: 17

NUmero de membros nucleo familiar usudrios totais: 707

Renda per capta média total de usudrios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de
renda/n%de

educandos e familiares)

Instrumentos de parceria firmados com a administracdo publica: a APAE possui parceria
financeira para execucao do atendimento socioassistencial com o municipio de Balneario
Camborill ha mais de 8 anos. Para fins de comprovacdo nos valemos dos Uultimos
instrumentos de parceria firmados nos ultimos 6 anos.

Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com 0 governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia nas protecdes Bdasica e Especial de Média
complexidade através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer com Qualidade,
ambos os instrumentos de parceria seguem anexos.

Jd& em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia na protecdo Basica através do Programa
Socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia Intelectual
ou multipla.

Considerando estas colocacBes cabe salientar que a APAE vem executando acgoes
socioassistenciais desde seu surgimento, a mantém ativas as certificacées de entidade
beneficente, e estd inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

1.7 - CARIMBO E ASSINATURA GESTOR DA 1.8 - CARIMBO E ASSINATURA GESTOR DO FUNDO
PARCERIA OU SECRETARIO

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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1. PROPONENTE - OSC
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1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboria -
APAE.

1.2- CNPJ:
76.698.380/0001-41

1.3- ENDEREGCO e CEP: Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478

1.4- CIDADE: Balneario| 1.5- U.F:| 1.6- DATA

Camboriu SC DE
CONSTITUIC
AO:
14/11/1984

1.7- DDD/TELEFONE:
3367-0636

1.8- E-MAIL:
escola@apaebalnearioca
mboriu.org.br

1.9- SITE:

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da
0OSC): Margid Rinnert Buckstegge

1.11- crr: D |
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1.12- C.LZORGAO EXP.:
A

1.13- ENDERECO (Presidente da OSC): Rua 2450, n° 300 — Centro

1.14- CIDADE: Balneario | 1.15- 1.16-
Camborit U.F: CEP:
SC 88330-407

1.17- DDD/TELEFONE:
(47) 99618-5848

1.18-E-MAIL:
margidkleine@hotmail.co
m

1.19- SITE:

2. DESCRICAO DO PROJETO

5 3
atendimento socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou miultipla e suas
familias.

TITULO DO PROJETO: Programa de|2.2. PERIODO DE EXECUGAO:

Inicio: 01/02/2024
Término: 31/12/2024
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2.3. IDENTIFICACAO DO OBJETO: Prestar atendimento socioassistencial de
habilitagéo, reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.
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3.4 - Descricdao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e
interesse publico relacionados a parceria:

A APAE de Balneario Camboril trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criangas
adolescentes, jovens, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e o pressuposto que
orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da propria missao da instituicdo que
é “promover e articular agdes de defesa de direitos, prevencgéo, orientagdes, prestagédo
de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educagéo, assisténcia social e saude das pessoas
com deficiéncia intelectual e mditipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usuarios,
familiares e espacgos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de servigos
municipais. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneario Camboriu
estdo dedicados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou mdultipla, e
suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva da habilitacdo e reabilitagdo
das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de atendimento que
utiliza recursos e procedimentos das areas de educagao, saude, trabalho, assisténcia
social e outros, com vistas a redugdo das incapacidades, desenvolvimento das
potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusdo social e 28 melhoria da qualidade
de vida e a prote¢édo social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia

intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento
ja oferecido pela Instituicdo para seus usuarios e por isso busca parcerias com o poder

publico para continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.
Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuagdo, a APAE

desenvolve um conjunto articulado de a¢des de diversas politicas sociais (educagéo,
saude, trabalho e assisténcia social) para que se faga o enfrentamento das barreiras
implicadas pelo meio e pela propria deficiéncia.

¥
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De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidadéo e dever
do Estado é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa publica e da sociedade,
para garantir o atendimento as necessidades basicas. (art. 1° da LOAS — Lei n® 8.742, de
07/12/1993)” e conforme o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS /
2004) e a Norma Operacional Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS) onde asseguram que é fungdo da Assisténcia Social a
protecado social basica e especial, por meio de a¢des de prevengéo, promogao, insercéo
e protecéo, devendo atuar sobre as condigbes que gerem desvantagens pessoais
resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos executados, pela APAE de
Balneario Camboriu desde seu surgimento, na area de Assisténcia Social sdo voltados
ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou mdultipla, e suas familias
buscando promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia seus cuidadores e suas familias, desenvolvendo agbes que promovam o
acesso aos direitos, beneficios e programas de transferéncia de renda e as politicas
setoriais, bem como, buscar formas de prevenir situagdes de violagdo de direitos e
exclusao social.

Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto
a nivel histérico e atual, ja estd em desvantagem pessoal resultante da prépria
deficiéncia que a coloca em ambiente vulneravel, sendo que, se em situagéo de pobreza,
a vulnerabilidade que ja se apresenta, agrava-se. Este & o caso de cerca de 80% dos
usuarios da instituicéo.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneario
Camboriu na atualidade ndo consegue atender as especificidades da populagédo com
deficiéncia intelectual, tornando-se necessario a0 municipio buscar parcerias com as
Organizagdes da Sociedade Civil no ambito do atendimento relacionado as pessoas com
deficiéncia intelectual e suas familias, considerando que ndo ha na rede publica de
servigos socioassistenciais nenhum equipamento ou servigo que atenda as
especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicdo especializada se qualifica cada vez mais para

&
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atender as demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com deficiéncia
intelectual, realizando assim atendimentos situados na protegdo social basica para a
efetivagéo de direitos e a construgdo de novos direitos para a referida populagéo.
Do exposto, na Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camboriu presta ATENDIMENTOS
situados na Protegao Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:
OBJETIVO GERAL

Prestar atendimento socioassistencial de habilitagao, reabilitagéo e de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou mdultipla e suas
familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia
intelectual associada ou ndo a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos
na rede de servicos;

e Realizar grupos com usuario (as) com deficiéncia intelectual associada ou nao a
outras deficiéncias e suas familias;

e Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual associada ou
ndo a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢do no mercado de
trabalho, através de reunides, sensibilizagdes, encaminhamentos e suporte as
empresas contratantes e parceiras;

e Realizar agdes de informagao, comunicagéo e defesa de direitos relacionados a
pessoa com deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndao a outras deficiéncias e suas
familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usuarios atendidos no ambito total da instituicéo: 249
Numero de usuarios beneficiarios de BPC: 75

Numero de usuarios beneficiarios de Pensao Estadual: 03
Numero de usuarios beneficiarios de outras pensdes INSS: 17
Numero de usuarios em situacao de curatela: 65

Numero de usuarios em situagao de guarda e/ou tutela: 02

¥
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Numero de usuarios beneficiarios do Passe Livre municipal e estadual: 76
Numero de usuérios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20
NUmero de usuarios beneficiarios de Bolsa Familia: 17

Namero de membros nucleo familiar usuarios totais: 707

Renda per capta média total de usuarios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de

educandos e familiares)

BALNEARIO
CAMBORIU

Instrumentos de parceria firmados com a administragdo publica: a APAE possui

parceria financeira para execugéo do atendimento socioassistencial com o municipio de

Balneéario Camboriti ha mais de 8 anos. Para fins de comprovagéo nos valemos dos

ultimos instrumentos de parceria firmados nos ultimos 6 anos.

Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com 0 governo municipal

o atendimento a pessoas com deficiéncia nas prote¢gdes Basica e Especial de Média

complexidade através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer com

Qualidade, ambos os instrumentos de parceria seguem anexos.

Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o0 governo municipal o

atendimento a pessoas com deficiéncia na prote¢do Basica através do Programa

Socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia

Intelectual ou multipla.
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telectual ou multipla

tual ou multipla e
suas familias.

PERIDO / PU- DOCUMEN-
NOME DO PRO- ATIVIDADES DURA- FINANCIA- LOCAL VAGAS | BLICO TACAO
JETO EXECUTADAS CAO DOR CONTR. | ATEN- COMOPRO-
DIDO BATORIA
Atendimento e .
Fundo Muni-
Fortalecendo vincu | v i cocon | a | SealdaAs- | glrln | 15 | 0 | Trabahos
com deficiéncia e | 30/06/2017 | ~ ../" emag | Camboriu Minutas
sua familia;
Atendimento e )
Fundo Muni-
acompanha- | 01/02/2017 | . i APAE Planos de
ES;I?AZZ?r - mento da pessoa a s:'sgg:'\guaagi- Balneario 45 62 Trabalho e
9 com deficiéncia e | 30/06/2017 cial -FMAS Camboriu Minutas
sua familia;
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/07;2017 cipal da As- B:;r':::;i s 30 80 1'? rlzggligee
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2017 sisténcia So- Cambocks Minutas
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
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Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/023/ 2018 cipal da As- BgsééErio 30 80 ﬂ:g:;\gi
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2018 sisténcia So- Capnbrki Minutss
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou mdiltipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- | de direitos para 01/02;2019 cipal da As- Bgﬁ:a'Eﬁ = 30 91 .F::g:;gi
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2019 sisténcia So- Canborhi Mirtes
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou multipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/02;2020 cipal da As- BSE:éErio 30 46 '}I?r‘:;::li:i
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2020 sisténcia So- Cabiosdi PR
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou mdltipla | tual ou multipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/02'!2021 cipal da As- B:;rF::éEri o 30 50 'l?::;:;gee
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2021 sisténcia So- Cainbitnis Aitas
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou mdiltipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/023/2022 cipal da As- B:I::\éEri o 30 79 '?::l?:l?\gee
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2022 sisténcia So- Catrbadias Siictes
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou mdiltipla | tual ou multipla e
suas familias.
Atendimento so-
Programa Socioas- | cioassistencial de
sistencial de defesa | defesa e garantia Fundo Muni-
e garantia de direi- de direitos para 01/02312023 cipal da As- 335251.0 30 E%QN' 1?::2:;1::
tos para pessoas pessoas com de- 31/12/2023 sisténcia So- Camboths MENTO Micusins
com deficiéncia In- | ficiéncia intelec- cial -FMAS
telectual ou multipla | tual ou muiltipla e
suas familias.

Considerando estas colocagdes cabe salientar que a APAE vem executando agdes
socioassistenciais desde seu surgimento, a mantém ativas as certificagdes de entidade

beneficente, e esta inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

RECURSOS HUMANOS: A EQUIPE TECNICA PARA O ATENDIMENTO DE 30
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PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ASSOCIADAS OU NAO A OUTRAS
DEFICIENCIAS E SUAS FAMILIAS, SERA COMPOSTA POR:
Equipe contratada pelo projeto:

01 - Assistente social — 30 horas semanais

01 - Assistente Social 28 horas semanais

01 - Psicéloga — 20 horas semanais

01 — Psicbdloga — 28 horas semanais

Equipe contrapartida APAE:

01 - Assistente financeira — 40 horas semanais

01 — Coordenadora de projetos — 36 horas semanais

01 — Coordenadora de equipe - 28 horas semanais

01 — Auxiliar administrativo — 40 horas semanais

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descricdao pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas,
devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter:

METAS PRODUTO/SERVICO RESULTADO
(POR 11 MESES)

1. Prestar atendimento | ePrestar em média' 50 | #1000 atendimentos
familiar e ou/ individual a | atendimentos mensais? e | individuais, familiares
30 usuarios com | 500 anuais pelo Servico| elou reunides
deficiéncia intelectual | Social; socioassistenciais

associada ou nao a outras
deficiéncias, realizando

Prestar em meédia 50
atendimentos mensais e

realizados no ano;
¢ 100 visitas domiciliares no

encaminhamentos narede | 500 anuais pela| ano;

de servigos; Psicologia; ¢30 usuarios(as) sendo
o Realizar  reunides | acompanhados e tendo
psicossociais com | garantidos direitos que
usuarios e familiares | otimizem o] seu
conforme demanda; desenvolvimento e

qualidade de vida;

1 A média esta considerada devido aos meses e/ou semanas que possuem feriados e aos pontos facultativos, portanto ao final do
ano de 2024 a meta sera considerada em seu valor total.

2 Atendimentos mensais: dividem-se em atendimentos individuais, contatos telefénicos, encaminhamentos, relatérios sociais, es-
tudos de caso em equipe.

Y



131/198
Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Balneario Camborit
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Edital 003/2023 - FMAS

PREFEITURA
BALNEARIO
~>5 CAMBORIU

® Realizar em média
10 visitas domiciliares no
meés;

eRealizar 10 reunides
intersetoriais no  ano
conforme demanda da
rede e dos usuarios?;

eRealizar estudos de caso
dos usuarios inseridos no
Servico;

e Realizar 02 reunides de
equipe interdisciplinar no
mes;

eFamilias e usuarios tendo
seus direitos assistidos
em suas necessidades.

ePromover a oportunidade
de acesso ao mercado de
trabalho a pessoa com
deficiéncia;

ePromover a
digital,

eAssegurar atendimentos
seguros seguindo todas
as regras sanitarias;

inclusdo

2. Realizar grupos com
usuario(as) com
deficiéncia intelectual

associada ou nao a outras
deficiéncias & suas
familias;

eRealizar em média 4
grupos mensais com
usuarios da instituicao;
eRealizar 6 grupos anuais
com familiares dos
usuarios da instituicao;

o35 grupos de usuarios
anuais;

e06 grupos de familiares
anuais,

ePromover a discussdo
dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

eBuscar a garantia e
efetividade dos direitos da
pessoa com deficiéncia;
e75% da participagdo
das/os usuarios nas
oficinas no ano;
ePromover a inclusdo e
participagéo dos usuarios
nas instancias de controle
social;

eSensibilizar as familias
quanto a capacidade e
potencialidade dos
usuarios, principalmente
0s que tém potencial para
0 mercado de trabalho ou
para atividades
laborativas;

¢75% de participagdo das
familias e usuarios nos
grupos ofertados no ano;

3 Lembrando que a rede intersetorial, tanto governamental, também necessita buscar essa parceria com a OSC, pois, ambas
executam atividades e agdes com usudrios em comum, esta iniciativa deve ser reciproca.
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ePromover a inclusdo

digital;

eAssegurar atendimentos
seguros seguindo todas
as regras sanitarias;

3. Realizar
acompanhamento dos
usuarios com deficiéncia
intelectual associada ou néo
a outras deficiéncias que
estdo em processo de
preparacdo, inser¢do e
permanéncia no mercado
de trabalho, através de
reunides, sensibilizagdes,
encaminhamentos e
suporte as empresas
contratantes e parceiras;

e Acompanhar no minimo 06
usuarios no processo de
preparagdo e insergao,
permanéncia no mercado
de trabalho, através de
visitas e atendimentos;

eCapacitar as empresas
contratantes com temas
relacionados a inclusdo e
acessibilidade da pessoa
com deficiéncia;

ePromover a oportunidade
de acesso ao mercado de
trabalho a pessoa com
deficiéncia;

4. Realizar acoes de
informagdo, comunicagéo
e defesa de direitos
relacionados a pessoa

e Realizar 10 agdes anuais
relacionado a defesa e
garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia

e Sensibilizar a comunidade
sobre a questdo da
deficiéncia;

e Trabalhar aspectos da de

com deficiéncia; em geral; prevengao de
deficiéncias, buscando a
efetividade das politicas
sociais;

e 100% da participagao;

Metodologia:
O desenvolvimento das agdes socioassistenciais na APAE de Balneario Camboriu
corrobora o exposto na Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais.

Desta forma a insergao dos usuarios e suas familias na APAE ocorrerao através de duas
formas, de acordo com o Caderno de Orientagdes técnicas do PAIF Vol. 2:

° Pelo Atendimento: sendo este uma agdo imediata de prestagdo ou oferta de
atencao;

- Pelo Acompanhamento: que

consiste em um conjunto de intervencdes

desenvolvidas de forma continuada a partir do estabelecimento de compromissos entre

&
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familias e profissionais.

Para que este fluxo seja executado, algumas agdes e instrumentais sdo utilizados, sendo
eles:

@ Acolhida: tem como objetivo conhecer contexto familiar dos usuarios bem como
identificar as vulnerabilidades e potencialidades do usuario e sua familia. O acolhimento
sera realizado dentro de um procedimento chamado “avaliagéo inicial” onde os usuarios
comparecem para definicdo diagndstica, neste momento sera levantado pela equipe
interdisciplinar as demandas individuais e da familia, para isso € utilizado um formulario
que contém as informagdes que serao coletadas;

° Escuta: é presente diariamente nos atendimentos, e possibilita 0 questionamento, a
clarificag@o, a reflexdo, e aprofundamento sobre a realidade social dos usuarios e suas
familias;

@ Informagédo, Comunicagéo e Defesa de Direitos: divulgacdo através de palestras
para as familias sobre os direitos da pessoa com deficiéncia. E espacos de discusséo e
troca de experiéncias entre as familias, entre os usuarios através de grupos
socioeducativos ou atendimentos individuais;

® Articulagdo da Rede de Servigos Socioassistenciais: participagdo em reunides da
rede de servigos intersetoriais e estudo de caso. Com a finalidade de contribuir para o
aprimoramento dos servigos, tornar publicas as demandas recorrentes do ambiente
institucional, buscando a superagéo das vulnerabilidades;

® Articulacéo Interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos: articulagéo e a
integragdo com as varias instdncias do poder publico/ judiciario, através de
encaminhamentos, relatérios, contato telefénico e/ou reunides;

® Atividades de Convivio e de Organizagédo da Vida Cotidiana: realizagdo de
atividades em grupos com orientagdes diversas sobre as atividades da vida diaria, formas
de organizagdes e de acesso em ambientes;

# Orientacdo e Encaminhamento para a Rede de Servigos: serdo realizados os
encaminhamentos necessarios aos servigos, dadas as devidas orientagbes, formas e
possibilidades de acesso;

® Plano de agéo Individual e/ou Familiar: serdo elaborados planos de agao resultantes

g
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das reunides psicossociais, buscando, juntamente com os usuérios e suas familias,
levantar demandas e possibilidades, sejam para superagao das vulnerabilidades ou para
ampliagéo do acesso as politicas publicas.

» Acompanhamento sociofamiliar e psicossocial: serdo executadas orientagdes a
partir das necessidades levantadas e ainda serdo realizadas reunides psicossociais,
ambas objetivando o aprimoramento do trabalho social com familias;

® Perfil Socioeconémico: sera realizado a partir das informagdes obtidas junto a familia
e contexto social na qual esta inserida, servindo como facilitador no processo de
intervencéo;

) Desenvolvimento do Convivio Familiar, Grupal e Social: serédo realizadas atividades
em grupos, que proporcionem a fala e a escuta, o exercicio de valores e principios, a troca
de experiéncias.

META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com
deficiéncia intelectual associada ou ndao a outras deficiéncias, realizando
encaminhamentos na rede de servigos

Conforme exposto acima o atendimento familiar e/ou individual aos usuarios com
deficiéncia intelectual ocorrem através de diversas agdes. Assim dividem-se entre,
atendimentos individuais para acolhimento de demandas e encaminhamentos, reunides
psicossociais com familiares e usuarios(as) com objetivo de conhecer os contextos e/ou
buscar junto ao nucleo familiar possibilidades para superagdo de demandas que se
apresentem, contatos telefénicos para articulagéo com a rede de servigos, atendimento
familiar para demandas emergenciais, reunides intersetoriais buscando articular junto a
rede possibilidades de intervengao nos casos de demandas de dificil superacgédo e visitas
domiciliares utilizadas enquanto instrumento de intervengdo com objetivo de
compreender melhor os contextos visando a melhora das condi¢gdes de vida da pessoa
com deficiéncia.

Os atendimentos individuais seguirdo uma agenda semanal feita pela profissional,
com algumas excegdes as demandas emergenciais que surgem no cotidiano, buscando
uma atuagdo mais focada na demanda individual dos usuarios e suas familias. Ja os
atendimentos familiares estéo voltados a demandas mais emergenciais ou especificas.
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As visitas domiciliares ocorrerdo uma vez por semana, quando houver
disponibilidade de veiculo para tal finalidade, considerando que a APAE possui somente
um veiculo de passeio para uso de todos na instituicao.

As reunides intersetoriais serdo agendadas conforme demanda, nos dias
disponiveis.

As reunides de equipe interdisciplinar ocorrerao uma vez por semana, participam
assistentes sociais, psicélogas, fisioterapeutas, fonoaudiélogas e coordenagao.

Seréo realizados estudos de caso dos usuarios e usuarias inseridos no servigo,
nestes estudos sdo discutidas estratégias de atendimento, dificuldades e ganhos do
acompanhamento.

Para realizagédo dos atendimentos socioassistenciais:

O servigo social tem como principal foco garantir 0 acesso as politicas sociais com
vistas na participagdo social e superagdo das vulnerabilidades dos usuarios e suas
familias. De maneira geral o Servigco Social, por meio da atuagado interdisciplinar,
desenvolve atividades sécio educativas, visando a inclusdo social dos usuarios e
familiares, que vao desde orientagdes sociais, consultas, encaminhamentos e pareceres
que possam contribuir com a inser¢do ou acesso do usuario em programas, projetos
sociais voltados para o desenvolvimento da cidadania, sistemas de beneficios, dentre
outros. O trabalho do assistente social na APAE vem também no sentido da
compreensao e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importancia no processo terapéutico do usuario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgdo do trabalho interdisciplinar atuando
junto a equipe multiprofissional.

A psicologia tem como principal foco a compreensao da dimensao subjetiva dos
fendmenos sociais e coletivos, sob diferentes enfoques tedricos e metodolégicos, com o
objetivo de problematizar e propor agdes no ambito social, buscando um olhar critico da
realidade social. De maneira geral, a Psicologia desenvolve atividades por meio de
atuagédo interdisciplinar podendo atender os usuarios de forma individual ou em grupos,
possibilitando encaminhamentos psicolégicos quando identificadas demandas,
contribuindo para a construgéo de estratégias voltadas ao nucleo familiar ao quais os

&
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usuarios entao inseridos. O trabalho do psicélogo na APAE vem também no sentido da
compreensao e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importancia no processo terapéutico do usuario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgéo do trabalho interdisciplinar atuando
junto a equipe multiprofissional.

META 2: Realizar grupos com usuario(as) com deficiéncia intelectual associada ou
nao a outras deficiéncias e suas familias;

Os grupos/oficinas com usuarios estdo materializados no grupo: Papo de
Trabalho.

O grupo PAPO DE TRABALHO, ocorre semanalmente e tem como publico alvo
0s usuarios que estao no programa Mundo do Trabalho da APAE. O grupo visa fortalecer
0S usuarios e usuarias que possuem vontade e possibilidade de inser¢gdo no mercado
de trabalho. Ocorre que para inser¢do ha uma gama de elementos, cognitivos e
comportamentais que necessitam ser melhor aprofundados antes do ingresso desses
sujeitos no espaco laborativo.

Os grupo e oficinas com familiares estdo materializados no grupo: Papo de
Familia

O grupo/oficina ocorre pelo menos uma vez por més e tem como publico alvo
familiares dos usuarios que estdo inseridos nos atendimentos da APAE. O grupo visa
trabalhar diversas tematicas, bem como possui fungéo de fortalecimento de vinculos e
troca de experiéncias entre as familias.

META 3: Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual
associada ou nao a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢ao no
mercado de trabalho, através de reunides, sensibilizagées, encaminhamentos e
suporte as empresas contratantes e parceiras;

As pessoas com deficiéncia tém sofrido ao longo da histéria os danos causados

136/198
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pela exclusédo e lutam hoje pela efetivagdo dos seus direitos. Dentre estes direitos
destaca-se 0 acesso ao trabalho que, quando nao efetivado, acaba por gerar grandes
prejuizos fisicos e emocionais ao individuo, bem como aumento da miséria, preconceito
e criminalidade para a sociedade em geral.

O problema do desemprego, de dificil solugéo para a populagédo mundial, torna-
se particularmente preocupante quando relacionado ao usuario com deficiéncia ja que
esse enfrenta, além das dificuldades normais de tal situagéo, complicadores peculiares
advindos, principalmente, da falta de preparo, tanto da propria pessoa com deficiéncia,
quanto do mercado de trabalho em lidar com as limitagdes, necessidades e
possibilidades dessas pessoas.

A dificuldade em relagdo ao trabalho da pessoa com deficiéncia, seja ela fisica,
intelectual, visual, auditiva ou mdultipla, agrava-se na regido do Vale do lItajai, pois
verifica-se:

» Baixa capacitagdo profissional da pessoa com deficiéncia;

% Falta de acesso a informagao por parte da pessoa com deficiéncia;

& Falta de acesso a informacgé&o por parte das empresas;

® Dificuldades de comunicacgao;

° Desrespeito as leis sancionadas acerca do tema.

Pensando nisso a APAE, buscando efetivar seus objetivos estatutarios, vem
buscando formas no sentido de instituir o programa de mercado de trabalho para pessoa
com deficiéncia. As agbes consistiram em:

Realizar reunides junto a comunidade e/ou empresas no sentido de sensibilizar
sobre a problematica exposta acima e demonstrar e fomentar as potencialidades das
pessoas com deficiéncia buscando a aberturta de vagas nos espacos formais de
trabalho, acompanhar o processo de trabalho dos educandos ja inseridos no mercado
de trabalho, visando a permanéncia com condigbes adequadas para tal, orientar
empresas e familiares quanto direitos e garantias, realizar visitas nos locais de trabalho
e acompanhar a insergéo dos educandos.

META 4: Realizar agdes de informagdo, comunicacdo e defesa de direitos

&
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relacionados a pessoa com deficiéncia

A APAE anualmente executa diversas atividades e eventos que envolvem a
comunidade local e regional, buscando dar visibilidade a causa da deficiéncia bem como
atuar na prevencgao destas.

Desta forma, ocorrerdo no decorrer do ano agdes voltadas a informagéo, comunicagéo e
defesa de direitos da Pessoa com deficiéncia, estas a¢des poderado ser executadas através
de: panfletagens feitas pelos usuarios nos sinaleiros e nas ruas, agdes da Semana nacional
da Pessoa com Deficiéncia, apresentagdes culturais que envolvam temas de defesa e
garantia de direitos, apresentagdes regionais, agdes de comunicacdo em Conselhos de
Direitos, Palestras em escolas ou Universidades, participagdes em congressos
relacionados a pessoas com deficiéncia, agdes em parceria com governo municipal e com
empresas.

Cronograma fisico de execucdo do objeto, definicdo e estimativa de tempo de
duracao das etapas, fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados
os meios utilizados para o atingimento das metas.

5. [02- i 3.3- INDICADOR FISICO 3.4- DURAGAO
META | ESPECIFICAGAOQ/
MR UNIDADE | QUANTIDAD | INICIO | _
E TERMIN
0

META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia
intelectual associada ou ndo a outras deficiéncias;

ETAP | Prestar atendimentos | ATENDIMEN 500 01/02/202 | 31/12/20
A1 de servigo social; TO atendimentos 4 24
anuais pelo

APAE / Balneario Servigo

Camborit Social;
ETAP | Prestar atendimentos | ATENDIMEN 500 01/02/202 | 31/12/20
A2 de psicologia; TO atendimentos 4 24

mensais pela
APAE |/ Balneario Psicologia;
Camboriu
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ETAP | Realizar reunides REUNIAO Conforme 01/02/202 | 31/12/20
A3 psicossociais com demanda; 4 24
usuarios e familiares;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar visitas | ATENDIMEN 100 01/02/202 | 31/12/20
A4 domiciliares aos TO visitas 4 24
usuarios; domiciliares
no ano;
Residéncia do
Usuario / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar reunides REUNIAO 10 01/02/202 | 31/12/20
AS intersetoriais; Reunides 4 24
anuais;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar reunides de REUNIAO 10 01/02/202 | 31/12/20
A6 equipe Reunides de 4 24
interdisciplinar; equipe
META 2: Realizar oficinas com usuarios com deficiéncia intelectual associada ou

nao a outras deficiéncias e suas familias;

ETAP | Realizar grupos com GRUPO 35 01/02/202 | 31/12/20
A1 usuarios; grupos 4 24
anuais;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar grupos com GRUPO 06 01/02/202 | 31/12/20
A2 familiares dos grupos 4 24
usuarios; anuais;
APAE [/ Balneario
Camboria

META 3: Realizar atendimento aos usuarios com deficiéncia intelectual associada
ou ndo a outras deficiéncias que estdao em processo de inser¢ao no mercado de

trabalho;

ETAP | Acompanhar no USUARIOS 06 01/02/202 | 31/12/20

A1 minimo 06 usuarios acompanhado 4 24
no processo de s

preparagao e
insergao,
permanéncia no

¢
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mercado de trabalho,
através de visitas e
atendimentos;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAP | Realizar ATENDIMEN 15 01/02/202 | 31/12/20
A2 atendimentos no TO anuais 4 24
mercado de trabalho;
APAE / Balneario
Camboriu

META 4: Realizar eventos de informagdo, comunicacdo e defesa de direitos
relacionados a pessoa com deficiéncia;

: 10 agdes 01/02/202 | 31/12/20

ETAP Realizar agdes de ACAO Mbagis ol p a4
A1 prevencéo, dgfgsa e -y

garantia de direitos Sy

relacionados a presencial);

pessoa com

deficiéncia

APAE / Balneario

Camboriu

4. PLANO DE APLICACAO

4.1. ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM 4.2. UNIDADE | 4.3. QUANTIDADE
EXECUTADOS PELA OSC (contrapartida e
contrapartida financeira, se houver)
o o Grupo 41
Grupos com usuarios e familias acompanhados
S . ¢ Atendimentos 1000
Atendimento individual interdisciplinar
Acdes Comunitarias Acdes 10
Visita e Atendimento Domiciliar Visita 100
Mercado de trabalho Atendimentos 15
Reuniao intersetorial Reuniao 10
Reuniao de equipe APAE Interdisciplinar Reuniao 10
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Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas ou de alteragao da realidade local:

- Relatério de execugao de atividades realizadas no Sistema de Tecnologia- Precisa. Dito
isto, fica estabelecido 0 uso desse sistema como forma de monitoramento das metas.

- Relatério de execugao de atividades/ metas realizadas mensal.

- Relatérios de grupos com fotos e/ou listas de presenga;

- Relatério avaliativo profissional mensal,

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

5.1. CONCEDENTE (REPASSE)

META | JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Exs’ggfm R$0,00 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60

META | JUL AGO SET ouT NOV DEZ

E";é;f” R$0,00 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$23.292,12 | R$41.208,48

5.1.1. TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 210.000,00
5.1.2. DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, QUANDO HOUVER)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Exercicio 2024 | R$ 0,00
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META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Exercicio 2024 | R$ 0,00

5.2.1. TOTAL GERAL PROPONENTE: R$ 0,00

6. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

6.1. Receitas Previstas 6.2. Unidade 6.3. Valor Unitario 6.4. Total
Repasse mensal de Monetaria 01 parcela de R$ 210.000,00
recursos financeiros 0? p4a: ci(l)ae s't:jee
da Prefeitura de R$ 16.166,60
Balneario Camboriu R0$1 2??;;?1 czie

6.1.1. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00

6.6 6.7. Valor

6.5. Despesas Previstas U nid a‘ e Unitério

6.8. Total

09 parcelas
de
R$ 3.471,80

1 parcela de
R$ 5.350,97
1 parcela de
R$ 9.888,42

01 (um/a) assistente social (30 horas

: Monetaria
semanais)

R$41.456,54
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09 parcelas
de
. . R$ 3.289,05
01 (um/a) assistente social (28 horas 'z ;
serr(uanais)) ( Monetaria 1 parcela de R$43.998,40
R$ 5.053,63
1 parcela de
R$ 9.343,32
09 parcelas
de
R$ 3.066,09
01 (um/a) psicélogo/a (28 horas semanais) Monetaria | 1 parcela de | R$40.908,71
R$ 4.690,88
1 parcela de
R$ 8.623,02
09 parcelas
de
R$ 2.575,92
01 (um/a) psicdlogo/a (20 horas semanais) Monetaria | 1 parcela de | R$34.258,74
R$ 3.905,09
1 parcela de
R$ 7.170,37
9 parcelas
de
Encargos Sociais das equipes contratadas Mocisbbiis ?i:r;;:;zz R$37.516.51
nas metas 1,2, 3e 4 R$ 5.551.30 VRS
1 parcela de
R$ 3.671,55
10 parcelas
Gastos Administrativos estimados de RS$
Monetaria 620,00 R$6.832,05
* abaixo seqgue destacados com suas 1 parcela de
respectivas previsdes de custo por 11 meses; R$ 632,05
Prestacao de servigos de manutengédo de
e mgtaica; 0 a R$1.100,00
Produtos para manutengao da piscina R$550,00
Material de limpeza R$770,00
Material de expediente R$550,00
Telefone / internet R$550,00
Gas de cozinha R$550,00
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Alimentagao (para 30 usuarios) R$2.200,00
| Agua R$562,05
TOTAL DE DESPESAS CONCEDENTE R$210.000,00

6.1.2. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00

7. OBSERVAGOES GERAIS

. DECLARAGAO

Na qualidade de representante da concedente, venho declarar, para os devidos fins e
sob as penas da Lei, 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA que:

a) Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cOnjuges ou
companheiros ndao sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. (Art. 39, lll da Lei n°13.019/14);

b) Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislagdo, em especial o Art. 39, VII
da Lei n° 13.019/2014;

c) A organizagdo nao possui nenhum impedimento legal para realizar a presente
parceria, conforme as vedacgdes dos Arts. 38 a 41 da Lei n°13.019/14;

d) A organizagao nao tem dividas com o Poder Publico;

e) Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei
n°13.019/2014, tendo as condigdes legais de firmar a parceria com a Administragéo
Publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedagdes legais;

f) A organizagéo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (cOpias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato
social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara Administragéo
Publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;
g) A organizag@o possui estrutura para a operacionalizagao do acordo de cooperagao

N\
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tal como proposto, estando ciente da obrigagao de seguir as normas legais e estando
ciente de que a Administragdo Publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil,
financeira ou operacional,

h) A organizagdo prestara contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo
temporario pela concedente destinados a consecugdo do objeto do acordo de
cooperagao;

i) A organizagao esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as
obrigagdes comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a
executar, bem como, que atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais
pertinentes;

j) A associagéo recebera e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta
somente para fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camborit, 18 de outubro de 2023

Joorgd R BudksTeqqe

Assinatura do Representante OSC

9. APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Balneario Camboriu — SC, de de 20____

Responsavel pelo 6rgéo repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperagao
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A Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE, CNPJ
N°76.698.380/0001-41, com sede em Balneario Camborit/SC, é inscrita neste Conselho,
sob numero 001, desde 19 de Setembro de 2012.

A entidade de forma continuada, permanente e planejada, presta servigos e executa

programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos

socioassistenciais, construgcao de novos direitos, promog¢ao da cidadania, enfrentamento

das desigualdades sociais, articulagdo com o&rgéos publicos de defesa de direitos,

dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, portanto esta inscrita neste conselho
como entidade DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS.

A presente inscricao é por tempo indeterminado.

Balneario Camborit, 01 de maio de 2023.

Mikaelly Bastos dos Santos Orsi

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CMAS

Rua 1822, n°1510 — Casa dos Conselhos | Bairro Centro - SC | CEP: 88.330-484 | Fone: +55 47 3267.7056

cmasbci@gmail.com


mailto:cmdcasdis@gmail.com

AS§OCIAQAO DE PAIS E AMIGOS :

b R DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEARIO CAMBORIU
s oo escola@apaebalneariocamboriu.org.br

diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

APAE www.balneariocamboriu.apaebrasil.org.br

Fone: (47) 3367-0636 (47) 3363-5106
Rua: 1926, n°® 1260 — Centro - Balneario Camboriu — SC - CEP: 88330-478

ANEXO V
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a Associagédo de Pais e Amigos dos excepcionais
de Balneario Camboriii e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacées

previstas no Art. 39 da Lei n°13.019/14. Nesse sentido, a citada entidade:

e Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no

territorio nacional;
o Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,

e Nio tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera govemamental na qual
sera celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o segundo grau.

e Nio teve as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no Art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019/14,

e Nio se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensao de participacdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragédo, declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da
participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e,
por fim, declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar

parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

e Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos; e
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o Nio tem entre seus dirigentes, pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo iecorrivel, nos lltimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do Art.
12 da Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

Balneario Camboriti (SC), 11 de Outubro de 2023

Doc inado digi

—-N MARGID RINNERT BUCKSTEGGE
gl-' | Data: 11/10/2023 14:57:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da APAE
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Celesc Distribuicao SA Conta de
Av tamarati, 160 - - Flori
CNPJ: osv.see.7aamoo1-somsc.5st.: 255266626 Energia Elétrica

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXC

CPJ 76.698.380/0001-41
R 1926, 1260
CENTRO - BALNEARIO CAMBORIU - SC - 88330-478

Classificagdo: COMERCIAL, SERVICOS, OUTRAS ATIVIDADES / CONVENCIC
Tensio nominal ou contratada (V): 220 /380
Limites adequados de tensdo (V): 202a 231

Grupo de Tenséo: B Tipo de Tarifa: Convencional
DA DA MEHCAO Dados do Faturamento Faturado Tarifa (R$) Valor (R$)
Equipamento: RG 3370925 Consumo Tusd 6.456 0,374044 241483
Unidade de medida: kWh Consumo Te 6.456 0,354105 2.286,10
Origem da leltura atual: LIDA Subsiotal (k%) 470053
Data da leitura anterior: 15/08/2023 Langamentos e Servigos
Data da leitura atual: 13/09/2023 Cosip Municipal 19,06
Data da proxima feitura: 16/10/2023 Subtotal (R$) 18,06
Namero de dias faturados: 29
Leitura atual: 29975
Leitura anterior: 23519
C tante de fa 1,00
Consumo medido no més: 6456
Consumo faturado no més: 6456
Fator de poténcia: 0,92
HISTORICO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA - kWh
mmu«mwmmmmmmmw
6681 6324 6230 7128 2870 4533 9295 6195 9476 6187 5987 6204
Mensagens:
As datas de leitura da sua unidade [e]e de
F esta dispo mﬁdmhcﬂucmmAmde
da fatura p 4 a mesma
Composigao do Prego em R$ (Art. 31, Res. 166/05):
DISTRIBUICAO | ENC. SETORIAIS | ENERGIA | TRANSMISSAO | TRIBUTOS | Soma Demonstr.
788,47 944,07 1.713,01 355,95 899,43 4.700,93
INCIDIRAO SOBRE A CONTA PAGA APOS O VENCIMENTO MULTA DE 2%, JUROS DE
MORA DE 0,0333% AO DIA (CONF. LEI 10.438/02) E ATUALIZAGAO MONETARIA COM
BASE NO IPCA A SEREM INCLUIDOS NA PROXIMA CONTA.
INFORMAGAO DE TRIBUTOS
TRIBUTOS BASE DE CALCULO ALIQUOTA VALOR DO IMPOSTO
ICMS R$ 4.700,93 17,00000%|R$ 799,15
COFINS R$ 3.901,77 2,11000%|R$ 82,33
PIS R$ 3.901,77 0,46000%|R$ 17,95
R$ R$
RESERVADO AO FISCO PERIODO FISCAL: 15/09/2023
9358.8E96.3B38.30B5.09A4.25AD.16D6.A8F9
Celesc Distribuicao S.A
Av | ti, 160 - - Flori i
CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626 EMPRESA
CEDENTE SACADO ETAPALIVRO VENCIMENTO
CELESC AD CEN |ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 08/017962 01/10/2023
DATA DOCUMENTO NUMERO REFERENCIA DATA PROCESSAMENTO  |UNIDADE CONSUMIDORA REFERENCIA VALOR COBRADO (RS)
15/09/2023 FAT-01 20231 0687674251 -46 2041 751 0 4.719,99

94900000471 999

[T
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INFORMAGOES AO CONSUMIDOR

Energia Elétrica oferece perigo. Para mexer nas instalagdes elétricas procure sempre um eletricista.

. E de inteira responsabilidade do Consumidor, a qualquer tempo, a atualizago cadastral da unidade consumidora e a adequagéo técnica e de
das instalagdes elétricas, conforme normas expedidas pelos orgéos oficiais competentes, pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT ou
outra entidade credenciada pelo conselho Nacional de Metrologia, Normalizagéo e Qualidade Industrial - CONMETRO, e das normas e padrées do

concessionario postos & disposigao do interessado.

. As informagbes sobre as condigGes de fornecimento, tarifa, produtos, servigos prestados e tributos encontram-se a sua disposigdo, em nossos escritorios.

. Pagamentos efetuados com cheque s6 teréo quitagao vélida ap6s compensag&o.
. Tele-atendimento: 24 horas para solicitagéo de servigos comerciais e para informagdes sobre falhas no sistema elétrico.

Celesc Dl%ndbulcao S.A

Av ltamarati - =
CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626
celesc@celesc.com.br

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
ENDEREGO DE ENTREGA

R 1926, 1260
CENTRO - BALNEARIO CAMBORIU - SC - 88330-478

ENDEREGO DA UNIDADE CONSUMIDORA

R 1926, 1260
CENTRO - BALNEARIO CAMBORIU - SC - 88330-478
LOCAL: 1706 ETAPALIVRO/SEQ.: 08/017962/64

INDICADORES DE CONTINUIDADE DO FORNECIMENTO DE ENERGIA

Periodo de referéncls daapuragdo: 0672023  OT/2023  META TRIMEST.  ANUAIS

DIC - DURAGAO DE INTERRUPGAO INDIVIDUAL (h): 000 000 7.00 0 000

FIC - FREQUENCIA DE INTERRUPCAO INDIVIDUAL (h): 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00

DMIC - DURAGAO MAXIMA DE INTERRUPGAO INDIVIDUAL (h):  0.00 0.00 5.00 0.00 0.00

EUSD - Valor Enc. Uso Sist Distr (RS) 1,858.90

DICRI - Durag3o da Interrupg#o Individual Dia Critico (h): 13,00 "
A CONCESSIONARIA COMPENSA POR MEIO DE CREDITO NA CONTA DE LUZ, EVENTUAIS INDICADORES DE CONFORMIDADE DOS NIVEIS DE TENSAO:
VIOLAGGOES DA META DOS INDICADORES DIC, FIC, DMIC E DICRL TENS.CONTRATADA  MINIMA MAXIMA
£ DIREITO DO CONSUMIDOR SOLICITAR APURAGAO DOS INDICADORES DIC, FIC, DMIC E 507 oy s
DICRI, A QUALQUER TEMPO.

0800 048 0120 - CELESC

0800 048 0196 - EMERGENCIAS

0800 048 3232 - OUVIDORIA

167 - ANEEL (LIGACAO GRATUITA DE TELEFONES FIXOS)

AUTENTICAGAO MECANICA

MOTIVO DA DEVOLUGAO

[Jrosenre [romero wexisrente

-
F:: o O e
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INFORMAGOES OPERACIONAIS
OCAL: 1706 ETAPA/LIVRO/SEQ.: 08/017962/64 EQUIPAMENTO DE MEDIGAO: 3370926

SSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DEREGO DA UNIDADE CONSUMIDORA

5> 3

R 1926, 1260
CENTRO - BALNEARIO CAMBORIU - SC - 88330478

LEITURA DO MEDIDOR: 28976

AUTENTICAGAO MECANICA

GBCELESC1 (V1.05)



03/10/2023 16:49 about:blank
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
76.698.380/0001.41 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 23/05/1986
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dkkkkkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R 1926 1260 dkkkkkkk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.330-003 CENTRO BALNEARIO CAMBORIU SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/08/2004
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fekdekkdkkk Fedkdedkkkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/10/2023 as 16:50:17 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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| MINISTERIO DA CIDADANIA
SECRETARIA ESPECIAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS)

PORTARIA N° 280, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019

A SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL , no uso de suas atribuigdes e com
fundamento na Portaria MDS n° 710, de 30 de setembro de 2010, considerando os
fundamentos constantes nos pareceres técnicos dos processos abaixo indicados;

Resolve:

Art. 1° Deferir as renovacdes de certificacdo de entidade beneficente de assisténcia social das
seguintes entidades por atenderem os requisitos legais constantes na Lei n° 12.101/2009,
dispostas por nome da entidade, CNPJ, municipio/UF, n° do processo, nimero do parecer
técnico e periodo de validade de certificagao:

1. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CHAPECO,
82.804.733/0001-43, CHAPECO/SC, 71000.037338/2009-10, 55023/2019, de
15/08/2009 a 14/08/2014.

2. ASSOCIACAO DOS FISSURADOS LABIOPALATAIS DE SOROCABA E REGIAO -
AFISSORE, 60.110.863/0001-43, SOROCABA/SP, 71000.139175/2014-68, 39775/2019,
de 22/12/2014 a 21/12/2017.

3. SERVICO DE OBRAS SOCIAIS, 45.485.737/0001-80, BOITUVA/SP,
71000.065780/2017-38, 52484/2019, de 04/04/2018 a 03/04/2021.

Art. 2° Deferir as renovagdes de certificacdo de entidade beneficente de assisténcia social,
protocolada no Portal de Servigos da Cidadania Digital instituido pela Portaria n° 2.690/2018,
publicada no D.O.U de 31/12/2018, por atender os requisitos legais constantes na Lei n°
12.101/2009, dispostas por nome da entidade, CNPJ, municipio/UF, e n° do protocolo eletrénico
da seguinte entidade e periodo de validade de certificagao:

1. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 37.541.513/0001-10,
CHAPADAO DO SUL/MS, 235874.0004478/2019 de 28/01/2020 a 27/01/2023.

2. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE SABINOPOLIS,
04.503.677/0001-01, SABINOPOLIS/MG, 235874.0004488/2019 de 23/01/2020 a
22/01/2025.

3. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS SURDOS DE FOZ DO IGUACU -PR,
75.426.148/0001-91, FOZ DO IGUAGCU/PR, 235874.0007178/2019 de 28/08/2020 a
27/08/2025.

4. ASSOCIACAO  ALMA MATER, 67.169.029/0001-72, MOJi MIRIM/SP,
235874.0003527/2019 de 30/03/2020 a 29/03/2023.

5. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 00.102.575/0001-15,
ABADIA DOS DOURADOS/MG, 235874.0004518/2019 de 28/05/2020 a 27/05/2025.

6. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DOUTOR CAMARGO
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PR, 72426.125/0001-99, DOUTOR CAMARGO/PR, 235874.0007337/2019 de
01/04/2020 a 31/03/2025. '

APAE DE SAO JOAQUIM DA BARRA, 51.792.810/0001-69, SAO JOAQUIM DA
BARRA/SP, 235874.0005366/2019 de 30/12/2019 a 29/12/2022.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NOVA OLIMPIA,
80.616.097/0001-09, NOVA OLIMP%A/PR 235874.0005264/2019 de 03/04/2020 a
02/04/2025.

ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN, 04.132.172/0001-70, BALNEARIO CAMBORIU/SC,
235874.0003660/2019 de 05/12/2019 a 04/12/2022.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE INHAPIM,
01.974.296/0001-04, INHAPIM/MG, 235874.0003776/2019 de 01/03/2020 a 28/02/2025.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PASSOS,
17.921.537/0001-97, PASSOS/MG, 235874.0002800/2019 de 21/10/2019 a 20/10/2022.

ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS SANTACRUZENSES, 54.712.294/0001-
03, SANTA CRUZ DO RIO PARDO/SP, 235874.0003694/2019 de 28/05/2020 a
27/05/2025.

CASA DA ESPERANCA, 01.339.302/0001-51, BAURU/SP, 235874.0007938/2019 de
05/12/2019 a 04/12/2024.

CENTRO DE PROMOGCAO EDUCACIONAL E SOCIAL NA COMUNIDADE,
48.439.681/0001-15, ARARAQUARA/SP, 235874.0003789/2019 de 10/11/2019 a
09/11/2022.

ASSOCIACAO LAR MOISES, 00.365.563/0001-83, CURITIBA/PR,
235874.0003749/2019 de 05/12/2019 a 04/12/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BENTO GONCALVES,
87.845.251/0001-55, BENTO GONCALVES/RS, 235874.0007976/2019 de 30/12/2019 a
29/12/2024.

ASSOCIACAO E PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SUZANO,
49.908.742/0001-09, SUZANO/SP, 235874.0004742/2019 de 01/09/2019 a 31/08/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LORENA,
51.785.590/0001-46, LORENA/SP, 235874.0005595/2019 de 29/12/2019 a 28/12/2022.

ASSOCIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ESMERALDAS - MG,
05.626.413/0001-08, ESMERALDAS/MG, 235874.0005577/2019 de 08/12/2019 a
07/12/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS /APAE DE PALMAS,
78.685.302/0001-38, PALMAS/PR, 235874.0005611/2019 de 08/08/2020 a 07/08/2023.

LAR VOVO QUERUBINA, 45.323.953/0001-29, IGARAPAVA/SP, 235874.0002933/2019
de 01/01/2020 a 31/12/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAS DE ARCOS,
20.876.579/0001-68, ARCOS/MG, 235874.0002930/2019 de 30/12/201S a 29/12/2024.

LAR  BENEFICENTE  CELINA, 49.073.265/0001-09, @ VOTUPORANGA/SP,
235874.0004774/2019 de 15/06/2020 a 14/06/2025.

INSTTUTO DE APOIO A CRIANGA COM CANCER, 11.661.358/0001-81,
BARBALHA/CE, 235874.0005728/2019 de 31/07/2020 a 30/07/2025.

LAR DA CRIANCA NINHO DE PAZ, 53.372.454/0001-50, SAO PAULO/SP,
235874.0002216/2019 de 26/01/2020 a 25/01/2023.

CENTRO SOCIAL TREZENTOS DE GIDION, 87.300.406/0001-78, LAJEADOI/RS,
235874.0004823/2019 de 17/04/2020 a 16/04/2025.
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KANGURU, 03.813.096/0001-03, PILAR DO SUL/SP, 235874.0004809/2019 de
05/12/2019 a 04/12/2024.

LAR SAO VICENTE DE_.PAULO DE IPUIUNA, 41.777.731/0001-25, IPUIUNA/MG,
235874.0004805/2019 de 19/12/2019 a 18/12/2024.

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 27.192.707/0001-01,
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, 235874.0004791/2019 de 01/01/2020 a 31/12/2022.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CO, 67.168.724/0001-10,
CONCHAL/SP, 235874.0005749/2019 de 24/11/2019 a 23/11/2022.

ASSOCIACAO PESTALOZZI DE CAMPO GRANDE MS, 15.413.222/0001-03, CAMPO
GRANDE/MS, 235874.0002259/2019 de 13/12/2019 a 12/12/2022.

CONGREGACAO DAS IRMAS URSULINAS DA SAGRADA FAMILIA, 44.293.645/0001-
35, MOGIDAS CRUZES/SP, 235874.0004032/2019 de 05/12/2019 a 04/12/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ARAPUTANGA,
24.988.529/0001-23, ARAPUTANGA/MT, 235874.0003984/2019 de 31/10/2019 a
30/10/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE AURIFLAMA,
49.965.742/0001-40, AURIFLAMA/SP, 235874.0004075/2019 de 13/06/2020 a

12/06/2025.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 01.953.619/0001-83,
BARRA DO BUGRES/MT, 235874.0001297/2019 de 06/04/2019 a 05/04/2022.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PAULINIA,
54.678.594/0001-13, PAULINIA/SP, 235874.0004142/2019 de 30/06/2019 a 29/06/2022.

ASS. DE AMPARO A CRIANCA EADOLECENTE DE SANTA ALBERTINA,
71.748.008/0001-89, SANTA ALBERTINA/SP, 235874.0005805/2019 de 18/07/2020 a
17/07/2025.
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS V REDONDA,
32.515.298/0001-69, VOLTA REDONDA/RJ, 235874.0005799/2019 de 10/08/2020 a
09/08/2023.

ORATORIO SAO LUIZ, 44.215.002/0001-73, ARARAS/SP, 235874.0004977/2019 de
25/11/2019 a 24/11/2024.

ASSOCIACAO CULTURAL PINTURA SOLIDARIA - VAMOS COLORIR A VIDA,
08.845.381/0001-11, SOROCABA/SP, 235874.0005824/2019 de 01/09/2019 a
31/08/2024.

OBRA SOCIAL E ASSISTENCIAL PADRE BONAFE, 50.448.349/0001-69, SAO JOSE
DOS CAMPOS/SP, 235874.0005873/2019 de 16/12/2019 a 15/12/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 76.698.380/0001-41,
BALNEARIO CAMBORIU/SC, 235874.0004999/2019 de 24/03/2020 a 23/03/2023.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MAQUIRAIMS,
08.720.628/0001-73, [TAQUIRAIMS, 235874.0004980/2019 de 31/10/2019 a
30/10/2024.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 20.637.666/0001-62,
BURITIS/MG, 235874.0005919/2019 de 10/11/2019 a 09/11/2022.

SERVICO DE ENGAJAMENTO COMUNITARIO - SECRI, 31.795.321/0001-53,
VITORIA/ES, 235874.0002319/2019 de 31/10/2019 a 30/10/2022.

ASSOCIACAO BENEFICENTE IRMAO MARIANO DIAS, 49.074.222/0001-48,
VOTUPORANGA/SP, 235874.0003223/2019 de 01/12/2019 a 30/11/2024.

ASSOCIACAO BENEFICENTE DA BOA AMIZADE, 68.006.238/0001-68,
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CAMPINAS/SP, 235874.0005030/2019 de 17/07/2020 a 16/07/2025.

48. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPNAR,|
50.062.561/0001-93, CAPIVARVSP, 235874.0005016/2019 de 12/04/2020 a 11/04/2023.

49. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 01.978.837/0001-72,
JANUARIA/MG, 235874.0004238/2019 de 24/06/2019 a 23/06/2022.

50, CENTRO SOCIO EDUCATVO SEMENTE ESPERANCA, 02.243.432/0001-59,
CAMPINAS/SP, 235874.0008311/2019 de 13/04/2020 a 12/04/2025.

51. NUCLEO ESPIRITA DR. ADOLFO BEZERRA DE MENEZES, 01.912.117/0001-04,
FERNANDOPOLIS/SP, 235874.0007124/2019 de 31/10/2019 a 30/10/2024.

52. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CRISTINA - APAE,
19.093.723/0001-00, CRISTINA/MG, 235874.0008403/2019 de 02/10/2020 a 01/10/2025.

53. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE PRIMEIRO DE
MAIO, 80.613.292/0001-77, PRIMEIRO DE MAIO/PR, 235874.000341 8/2019 de

01/01/2020 a 31/12/2024.

54. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, 02.945.580/0001-15,
BELFORD ROXO/RJ, 235874.0005183/2019 de 22/02/2020 a 21/02/2025.

55. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SALGADO FILHO,
02.375.023/0001-06, SALGADO FILHO/PR, 235874.0005170/2019 de 25/06/2020 a
24/06/2025.

Art. 3° Novo pedido de renovagao de certificag@o de entidade beneficente de assisténcia social
devera ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias que antecedem o
termo final de sua validade, em conformidade com o art. 24, § 1°, da Lei n® 12.101/2009.

Art. 4° Cientifique-se a Secretaria da Receita Federal do Brasil.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mariana de Sousa Machado Neris
Secretaria Nacional de Assisténcia Social

Documento assinado eletronicamente por Mariana de Sousa Machado Neris,
Seﬁ g Secretario(a) Nacional de Assisténcia Social, em 06/12/2019, as 17:36, conforme
Sl horario oficial de Brasflia, com fundamento no art. 10, inciso i, da Portaria n® 380/2015 do

Ministério do Desenvolvimento Social.

15 neat A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
gk el hitps://sel.cidadania.gov.br/sei-aut nti informando o cédigo verificador 6202911 e 0
s r“-& cédigo CRC D58D11A3.

Referéncia: Processo n® 71000.074448/2019-26 SEIn® 6202911



CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

NOME: GERUSA LUNARDI

ENDERECO: Rua 3.550, N° 186 — Apto 300
TELEFONE: (47) 99164-5421

E.MAIL: lunardige@gmail.com

ESTADO CIVIL: Casada

DATA DE NASCIMENTO: 22 de agosto de 1980
NACIONALIDADE: Brasileira

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO: B

. 8B 008 8 B O

2. ESCOLARIDADE

2.1. Formagdo Académica/Titulacdo

O 2003 - 2007 - Bacharel em Servigo Social (Assistente Social) - Habilitacdo Bacharel em
Servigo Social, DCS — Departamento de Ciéncias Sociais, UNIJU{ - Universidade Regional
do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul, Campus Santa Rosa / RS.

Q 2009 - 2011 - P6s Graduagdo com o Titulo de Especialista em Educacdo especial com énfase
em deficiéncias multiplas, pelo Sistema Educacional Galileu — SEG - Ijui/ RS.

O 2021-2022 - Técnico em Transagdes Imobilidrias - Curso técnico com habilitagdo
profissional técnica de nivel médio em transacoes imobiliarias no eixo tecnologico gestdo e
negocios.

3. Experiéncias Profissionais

» APAE - Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Horizontina/RS — Periodo
01/08/2008 —03/02/2014.

Emprego: Assistente Social — carga horaria 20 horas semanais.
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Atribuigdes do cargo: Avaliagdo inicial de usudrios que chegavam até a instituicdo na busca por
atendimento especializado, encaminhamentos para consultas e exames, encaminhamentos de
beneficios previdenciarios, cadastramento da pessoa com deficiéncia para ter acesso ao transporte
pliblico municipal e interestadual gratuito, atendimentos individuais e grupais com alunos como
forma de orientacdo para a vida social; orientagdo, preparagdo e acompanhamento de usudrios com
deficiéncia para a inclusdo no mercado de trabalho, preparacdo, orientacdo e acompanhamento de
usudarios, familiares e escolas regulares no processo de inclusdo da pessoa com deficiéncia em escolas
de ensino regular, trabalhos grupais com familiares da pessoa com deficiéncia, visitas domiciliares e

reunides intersetoriais.

» Forum Municipal de Tucunduva/ RS e Férum Municipal de Horizontina/RS - Periodo
2008 -2012

Emprego: Assistente Social — Prestacdo de servi¢o autbnomo

Atribuigdo do cargo - Realizacdo de Estudo Social, Laudo Social e Pericia Social.

» Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS — Periodo — 01/06/2011 —-31/12/2011
Emprego: Assistente Social — carga horaria 20hs semanais — Contrato Emergencial de 6 meses.

Atribuicio do cargo: Realizava atendimentos individuais, visitas domiciliares, encaminhamento de

beneficios, encaminhamentos de passe livre para idosos e pessoas com deficiéncia para serem
beneficiados com gratuidade no transporte publico, elaboragdo de pareceres e laudos sociais,
coordenagdo e organizacdo de cursos profissionalizantes para familias de baixa renda.

» APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balnedrio Camborii/SC -
Periodo: Entrada/ Admissdo em 03/07/2017 — Emprego atual.

Emprego: Assistente Social — carga hordria 28horas semanais.

Atribui¢des do cargo: Avaliagdo inicial de usudrios que chegavam até a instituicdo na busca por
atendimento especializado, encaminhamentos para consultas e exames, encaminhamentos de
beneficios previdenciarios, cadastramento da pessoa com deficiéncia para ter acesso ao transporte
plblico municipal e interestadual gratuito, atendimentos individuais e grupais com alunos como
forma de orientagio para a vida social; orientagdo, preparagdo e acompanhamento de usuarios com
deficiéncia para a inclusio no mercado de trabalho, preparago, orientacdo e acompanhamento de
usuarios, familiares e escolas no processo de inclusdo da pessoa com deficiéncia em escolas de ensino
regular, trabalhos grupais com familiares da pessoa com deficiéncia, reunides psicossociais, visitas
domiciliares e reunides intersetoriais e reunides com rede de apoio do municipio de Balneério

Camborit.
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4. Conhecimentos em Informatica

e Windows — Bom
e Word - Excel — Internet — Bom

« Digitagdo rapida - Otimo desempenho

5. Lingua Estrangeira

e Portugués — Lingua mae
e Italiano — Bésico

e Espanhol — Bésico

e Inglés — Bésico

6. Perfil Pessoal

Tenho 42 anos de idade, resido em Balneario Camboriti, ndo tenho filhos. Sou uma pessoa
bastante dindmica, flexivel, pontual, proativa e de facil comunicacdo. Sei trabalhar em equipe
demonstrando bastante esforco € comprometimento nas tarefas propostas. Tenho total
disponibilidade para realizar cursos de qualificacdo e treinamentos para adequacdo de cargos

disponivéis como também para enriquecimento pessoal e profissional.
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Fernanda Kaster
Portelinha

(47)988250288 &

Finlandia, 278, Camboriu - @
SC

fefe_kaster@hotmail.com &

Sou uma profissional com cardter dindmico,

criativa, com boa fluéncia verbal, assidug, P~
experiente em trabalhos com equipes Educa@‘jg
multiprofissionais, disposta a novos desafios.
Procuro colaborar com um ambiente de
trabalho aonde possa colocar em pratica 2023
meus conhecimentos profissionais & favor da « Pés Graduagdo em  Avaliagdo
instituicdo onde viso integrar, objetivando o Psicolégica e Psicologia Diagnostica
beneficio e o crescimento da organizagdo. Faculdade Focus

2021

5~

Experiéncia

Psicologa - APAE, Balnedrio Camboriu SC 2022.02-
Atual
« Atendimento clinico psicolégico para adultos
com deficiéncia intelectual, associadas ou ndo
a deficiéncias multiplas.
Paola Fonseca

Consultoria  Psicolégica -

Advocacia, Canoas RS 2021.04-2022.02
« Orientar casais em situagdo de litigio sobre os
quatro tipos de guarda para os filhos menores
de idade, assim como seus pos e contras.

« Pos Graduagdo em Gestdo Escolar e
Coordenacgdo Pedagogica - Faculdade
Intervale

2021
« Formagdo Contfinuada - Proforma:
Licenciatura Plena em Pedagogia
Faculdade Intervale

2020
« Pés Graduagcdo em Psicopedagogia -
Faculdade Sdo Luis
2015
« Bacharel - Formagdo em Psicélogo:
Psicologia

Faculdade Anhanguera do Rio Grande




Psicologa Atendimento Virtual,

Camborit SC

2020.05-2021.11

Atendimento clinico psicolégico remoto (online),
realizado durante a pandemia da Civid-19.

Psicologa Clinica - Consultério Particular, Balneario
Camboriu 2016.08-2018.11

Competéencias

Atendimento Clinico Psicologico
Avaliagdo Psicologica

Diagnostico Psicolégico
Atendimento Infantil
Psicopedagogico Especializado
Atendimento em  Deficiéncias
intelectuais

ABA

Habilitagdo e Reabilitagdo das
Habilidades Cognitivas
Psicomotricidade

160/ 198

Certificacdes

Curso de Psicomotricidade Diferencial
na Aprendizagem - Faculdade
Anhanguera do Rio Grande 2012

Curso de Recursos Humanos - Getulio
Vargas

Ouvinte na Primeira Jornada
Riograndina de Psiquiatria - Santa Casa
do Rio Grande

Ouvinte na Il Conferencia de Saude
Mental de Rio Grande - Secretaria de
Saude Rio Grande
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° cumicuto Lattes

Bruna Carolina de Souza
Endereco para acessar este CV: https: / /lattes.cnpq.br/6915614169490029

(ima atualizacio do curriculo em 18/10/2023

Resumo informado pelo autor

Bacharela em Servico Social com especializagio em Direitos Humanos, atua como Assistente Social na APAE de Balnedrio Camborit, nos programas de Servico de
Atendimento Especifico(SAE), Servico de Convivéncia, Programa de Atividades Laborais (PROAL) e Programa de educacdo Profissional (PROEP), possui experiéncia na drea
de defesa e garantia de direitos da pessoa com deficiéncia e atuou como assistente de pés-graduagdo na drea académica da UNIAVAN.

(Texto informado pelo autor)

Nome civil

Nome Bruna Carolina de Souza

Dados pessoais
Filiagdo Paulo Francisco de Souza e Maria Margarete de Souza
Nascimento 13/11/1996 - Brasil

Carteira de 6637137 SSPSC - SC - 26/11/2010
Identidade

CPF 1085.640.738-01

Formagao académica/titulacdo

2021 - 2022 Especializagéo em Dirsitos Humanos e Questdes Etnico Socials.
Faculdade Unibf, UNIBF, Brasil
Thwulo: Aincluséo de com no mercado de trabalho.

2017 - 2021 Graduagéo em Servigo Social.
Centro Universitario Leonardo da Vlncl UN|ASSELVI Indaial, Bras(l
Titulo: de com no de

Formag@o complementar

2021 Libras - Basico e Intermediario. . (Carga horaria: 80h).
MAIS LIBRAS, MAIS LIBRAS, Brasil

2021 - 2022 Curso de ouna duraqéo em Semw Sociale Prét:cas Democraticas na Saude. (Carga hordria: 40h).
30 @ D Social, ABRAFORDES, Teresine, Brasil

2021 - 2021 Curso de ouna dumqéo em Servico Social na Sm)da Hospitalar. (Carga horéria: 120h).
eD Social, ABRAFORDES, Teresina, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duracio em Praxis Profissional do Assistente Social. (Carga horaria: 40h).
Centro Universitério Leonardo da Vinci, UNIASSELVI, Indaial, Brasil

2019 -2019 Curso de curta duragdo em Servigo Social. (Carga hordria: 40h).
Centro Universitario Leonardo da Vinci, UNIASSELVI, Indaial, Brasil

2019 - 2018 Curw de curta duragdo em Elabofaq;io € Gestao de Prqelos (Carga horéria: 20h).
de F Social, ABRAFORDES, Teresina, Brasil i

2016 - 2016 Cursc da curta dura;;ﬂo em Educador Snclal (Carga horaria: 30h).
¢ Social, ABRAFORDES, Teresina, Brasil

Atuacao profissional

1. CENTRO UNIVERSITARIO AVANTIS - UNIAVAN

Vinculo
institucional
2021 -2022 Vinculo: Celetista , Enquad fi I: Assistente de Pés~graduagdo , Carga horéria: 40, Regime:
Integral

Ouvras informagoes:
Atividades: Treinamento para os polos de posqraduaqﬁu do Brastl acompanhamento académico de 1500

alunos, lancamento de turmas no s de alunos, Ianwmmlo de nolas e faltas,
elaboragdo do espelho para certificacdc. assim como a emissao de entre outros.

2020 - 2021 Vinculo: Celetista , f Auxiliar financeiro de pés graduagdo , Carga hordria: 40,

Regime: Integral

Outras Informacgoes:

Alividade: Coritato com professores para emissdo de notas fiscals, el do de relatério da

de coordenadores de curso, conlrole de t:momma de nulu para pedido de reserva ds hotéis e voos;

‘c; de boletos; baixas dos fanico e ao
publ

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 113
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2018 - 2019 Vinculo: Celetista , Eng fi A da pés-graduag8o , Cargs hordria: 40, Regime:
Integral
Outras iMormagées:
| pelo p! académico de pos-graduacéo (langamento de cursos e turmas no
de alunos, de notas, de falias, dos contetdos
pmyamﬁmos, -msséo de certificados, certidées, hrstonm da alunos e professores entre outros);

dos 70 polos de pés-grad do Brasil; dli aos alunos e

2, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA

Vinculo
institucional
2019 - 2020 Vinculo: Voluntério , Ei d funcional. Membro, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Rep da A iagdo Catari de D

3. Tribunal de Justiga do Estade de Santa Catarina - TJ-SC

Vinculo
institucional
20 - 2020 Xlnq:;: Isista , Enq ional. de Servigo Social , Carga horéaria: 20, Regime:
arci
Qutras informagbes:
ividades: Ori gédoe bil de d do p de adoc;éo magemeagcndamento
para medigdo pré-p I, ori ¢do soclal, di ao pUblico, entre
outros,

4. Associacao Catarinense de Deficientes - ACD

Vinculo
institucional
2019 - 2020 Vinculo: Estagio Obrig .Eng i gl , Carga horéria: 20, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Estagio suparvisionado de servigo social. Atividades: E i issdo de credencial de
estaaonamamo para PCD, oncamlnhamemopamamde i ial, participacdo na ¢do e
de projetos, o dos grupos e evenlos, enlre oulros.

5. Instituto Vivaz - VIVAZ

Vinculo
institucional

2022 - 2022 Vinculo: Cel 3 fL I Assi Social , Carga horénia: 40, Regime: Integral

6. Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE

Vinculo
institucional
2022 - Atual Vinculo: Celetista , Enquad funclonal: Assi Social , Carga horéria: 30, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Atividades: Avnilaﬂo da drea de servigo soclal para entrada de i na ¢ao social,
davnhmw avaﬁat;_bec da equipe técmca. visita i o to para

arede reunies psk rticulaca! wnamdodeswuimemomagamnﬁa
dos direitos da pessoa com deficiéncia,

7. Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Vinculo
institucional
2023 - Atual Vinculo: Voluntério , funcional: Membro, Regime: Parcial
Outras informa
Representante da APAE de Balneéric Camborid
Producdo

Produgdo bibliografica

Artigos completos publicados em periédicos

SOUZA, B. C.; ROSA, C. A,
POSSIBILIDADES DE INTERVENCAO DO ASSISTENTE SOCIAL NA EDUCAGAQ BASICA COM BASE
NA LE} N, 13.935-2018.. Brazilian Journal of Policy and Development. , v.2, p.106 - 119, 2020,

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. @¥souza,B.C ROSA C.A.
A umlzavio dos dados do programa bolsa familia como Indlwdor sodal am uma associagéo de
ficié do norte In: Cong a F das APAEs do
Esudo de Séo Paulo, 2020, Franca.
A utilizagdo dos dados do programa bolsa familia como Indicador social em uma associacio de
pessoca com deficiéncia do planalto norte catarinense. , 2020.

2. ROSA, C.A;SOUZA,B.C.

Politicas publicas de garantia do direito 2 escolarizagéo das pessoas com deficiéncia in: 1ll Seminario
Nacional Sewiq: Social, Trabalho e Politica Social, 2018, Floﬂanopdh
pohlluuh do direito & com deficléncia. , 2019.
3, ROSA C.A;SOUZA, B.C.
Politicas publicas inclusivas e o acesso de d. da G al ao ensino médio em Santa
Catarina In: lif Seminario Nacional Service Sodd, Trabalho e Politica Stwnl 2019, Floriandpolis.
Politicas publicas ivas e 0 o da ed a0 ensino médio em

Santa Catarina, , 2018,

https://wwws.cnpq.br/cviattesweb/pkg_impev.trata
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Trabalhos publicados em anais de tos (| pandido)

A
1. ©7ROSA, C.A; SOUZA, B. C.
Inclusdo de Pessoas com deficiéncia no Mercado de Trabalho In: V Semindrio Internacional do
Observatério dos Movimentos Sociais da América Latina (SIOMSAL), 2021, Caruard-PE.
lusao de P com deficié no Mercado de Trabalho. , 2021.

Eventos

Eventos

Participagédo em eventos
1. Webndrio Capacitagdo de PCD feita pelas instituigées, 2020, (Outra)
Webnério Capacitagao de PCD feita pelas instituigdes.
2. NI Semindrio Nacional Servico Social, Trabalho e Politica Social, 2019. (Seminario)

Organizacdo de evento

1. ©¥souzaB.c.
Conforéncia M

icipal de Assisténcia Social - Plenaria Setorial, 2023. (Outro, Organizagdo de evento)

Pdgina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 18/10/2023 as 08:07:39.

https://wwws.cnpq.br/cviattesweb/pkg_impcev.trata
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R.3000, 843 — Centro.
Balneario Camborit - SC.

(47) 99225-0179

cpsa_psicologa@hotmail.com

carlaaraujo.com.br

Carla Araujo — Psicologa CRP
12/13608.

Sou psicologa clinica, formada no ano de 2014 pela Universidade
Anhanguera UNIDERP, com especializagdo em Neuropsicologia pelo
Instituto de Ensino o Hospital Israelita Albert Einstein. Atuando ha 07
anos na Cidade de Balnedrio Camborii e regido, realizando

atendimentos para jovens, adultos e idosos.

Psicoterapia utilizando da abordagem terapéutica da terapia
cognitiva comportamental (TCC).

Atendimentos presenciais ou online;

Avaliacdo e reabilitagdo neuropsicoldgica;

Avaliagdo e acompanhamento pré e pos cirurgia bariétrica;
Transtornos alimentares;

Disforia de género;

Transtornos de Ansiedade e Depressao;

Transtornos Psiquidtricos;

FORMACAO

PSICOLOGO, bacharel licenciado pela universidade anhanguera
uniderp - CAMPO GRANDE-MS. Conclusdo em 2014.

NEUROPSICOLOGIA , pés graduacdo pelo Instituto de Ensino do
Hospital Israelita Albert Einstein — SAO PAULO - SP. Conclusdo
em 2019.




Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Rua Dinamarca, , 320 - Bairro das Nagoes - 88.338-900 - Balneario Camboriti/ SC

@ BALNEARIO
iS55 CAMBORIU

CNPJ: 83.102.285/0001-07 Fone: 3267-7000
http://www.bc.sc.gov.br Usuario: Joedir Aquino

Chave de Autenticacdo
9503-2865-26

Pagina
1/1

Anexo VIII - Planilha detalhada da despesa

Orcamento: 2024 - Valores em R$

Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
(')rgﬁo orcamentario: 27000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade orcamentaria: 27001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcdo: 8 - Assisténcia Social
Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 1907 - Balneario do Futuro para as Pessoas
Acao: 2.124 - Formalizacdo de Parcerias com OSCIPs - Prot. Social Basica

Fixado

Despesa 27 3.3.50.00.00 Transferéncias a InstituicOes Privadas sem Fins Lucrativos
Fonte de recurso: 100000 - Recursos N&o Vinculados de Impostos
Destinagdo:

1.200.000,00

Despesa 125 4.4.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos
Fonte de recurso: 100051 - Outros Recursos ndo Vinculados
Destinagao:

10.000,00

Total da unidade orcamentaria

1.210.000,00

Total do 6rgao orgamentario

1.210.000,00

Total da unidade gestora

1.210.000,00

Total geral

1.210.000,00

Fonte: Sistema e-Publica. Unidade Responsével: Secretaria de Planejamento e Gestdo Orgamentaria

FABRICIO JOSE SATIRO DE OLIVEIRA GUSTAVO MANOEL ESPINDOLA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR
CRC/SC 32.207/0-0
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ESTADO DE SANTA CATARINA ATy PREFEITURA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU ~?a BALNEARIO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS =y CAMBORIU
LEI 13.019/2014 TR

TERMO DE COLABORACAO FMAS N° 05/2023

TERMO DE COLABORACAO FMAS N° 05/2023 que
entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, e
Associagcdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito ptiblico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. Anna Christina
Barichello, Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, CPF n° _04, e a
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.,
inscrita no CNPJ sob n° 76.698.380/0001-41, com sede na Rua 1926, n® 1260 — Centro - CEP:
88.330.478 — Balneério Camborit, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pela Presidente, Sra. Margid Rinnert Buckstegge, CPF -.49,
residente e domiciliado a Rua 2450, n°® 300 — Centro, Balneario Camboria-SC, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na
Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo de CHAMAMENTO PUBLICO
FMAS n° 003/2023 e mediante as clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracao, decorrente de chamamento publico, tem por objeto:

TITULO: Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Prestar atendimento socioassistencial de habilitacdo, reabilitacdo e de defesa e garantia de
direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA
E INTERESSE PUBLICO, RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULAGAO
BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM COMO O DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E
SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA PARCERIA.

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criancas
adolescentes e idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela
APAE surge da propria missdao da instituicio que é “promover e articular acdoes de defesa de
direitos, prevencdo, orientagOes, prestacao de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcao de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educagdo, assisténcia social e saide das pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usudrios, familiares e
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ESTADO DE SANTA CATARINA ATy PREFEITURA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU .. BALNEARIO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS =y CAMBORIU

LEI 13.019/2014 ——

espacos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de servigos municipais. Ressalta-se
que os programas executados pela APAE de Balneario Camborit estdo dedicados ao atendimento da
pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na
perspectiva da habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um
processo de atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educacado, satde,
trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a reducdo das incapacidades, desenvolvimento das
potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida e a
protecado social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja
oferecido pela Instituicao para seus usuarios e por isso busca parcerias com o poder ptblico para
continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE desenvolve um
conjunto articulado de acdes de diversas politicas sociais (educagao, saude, trabalho e assisténcia
social) para que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela propria
deficiéncia.

De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do
Estado é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de acles de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas. (art. 1° da LOAS — Lei n° 8.742, de 07/12/1993)”, e conforme
o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS / 2004) e a Norma Operacional
Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) onde
asseguram que é funcdo da Assisténcia Social a protecdo social basica e especial, por meio de agcdes
de prevencdo, promocdo, insercao e protecdao, devendo atuar sobre as condicOoes que gerem
desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos executados, pela
APAE de Balneario Camboriu desde seu surgimento, na area de Assisténcia Social sdao voltados ao
atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, buscando
promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia seus
cuidadores e suas familias, desenvolvendo acdes que promovam o acesso aos direitos, beneficios e
programas de transferéncia de renda e as politicas

setoriais, bem como, buscar formas de prevenir situagdes de violagdo de direitos e exclusdo social.
Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto a nivel
histérico e atual, ja estd em desvantagem pessoal resultante da propria deficiéncia que a coloca em
ambiente vulneravel, sendo que, se em situacdo de pobreza, a vulnerabilidade que ja se apresenta,
agrava-se. Este é o caso de cerca de 80% dos usuarios da instituicdo.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneario Camboriti na
atualidade ndo consegue atender as especificidades da populacdo com deficiéncia intelectual,
tornando-se necessario ao municipio buscar parcerias com as Organizacoes da Sociedade Civil no
ambito do atendimento relacionado as pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias,
considerando que nao ha na rede publica de servigcos socioassistenciais nenhum equipamento ou
servico que atenda as especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicdo especializada se qualifica cada vez mais para atender as
demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual, realizando
assim atendimentos situados na protecao social basica para a efetivacdo de direitos e a construcao
de novos direitos para a referida populacao.

Do exposto, na Resolucio CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camborit presta ATENDIMENTOS situados na Protecao
Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:

OBJETIVO GERAL
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Prestar atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia
intelectual e/ou multipla e suas familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usudrios com deficiéncia intelectual associada
ou nao a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos na rede de servicos;

* Realizar grupos com usudrio (as) com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias e suas familias;

* Realizar acompanhamento dos usuérios com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias que estdo em processo de insercdo no mercado de trabalho, através de reunides,
sensibilizacOes, encaminhamentos e suporte as empresas contratantes e parceiras;

* Realizar acoes de informacdo, comunicacdo e defesa de direitos relacionados a pessoa com
deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias e suas

familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usuarios atendidos no ambito total da instituicao: 249

Nuimero de usudrios beneficiarios de BPC: 75

Numero de usudrios beneficidrios de Pensao Estadual: 03

Numero de usudrios beneficiarios de outras pensoes INSS: 17

Numero de usuarios em situagao de curatela: 65

Numero de usudrios em situacao de guarda e/ou tutela: 02

Numero de usudrios beneficiarios do Passe Livre municipal e estadual: 76

Nuimero de usudrios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20

Numero de usudrios beneficiarios de Bolsa Familia: 17

Numero de membros nucleo familiar usudrios totais: 707

Renda per capta média total de usuarios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de
educandos e familiares)

Instrumentos de parceria firmados com a administracdo publica: a APAE possui parceria financeira
para execucdo do atendimento socioassistencial com o municipio de Balneario Camboriti ha mais
de 8 anos. Para fins de comprovacdo nos valemos dos udltimos instrumentos de parceria firmados
nos ultimos 6 anos.

Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com o governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia nas protecdes Basica e Especial de Média complexidade
através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer com Qualidade, ambos os instrumentos
de parceria seguem anexos.

Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o governo municipal o atendimento a
pessoas com deficiéncia na protecdao Basica através do Programa Socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia Intelectual ou multipla.

Considerando estas colocacoes cabe salientar que a APAE vem executando agdes socioassistenciais
desde seu surgimento, a mantém ativas as certificacoes de entidade beneficente, e esta inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigacoes dos Participes:
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I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da administragao ptblica,
contemplando neste a designacao do gestor do Termo de Colaboracao;

b) promover o monitoramento e a avaliacdao do cumprimento do objeto da parceria, sendo que, a
administracdo publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicacdao dos recursos;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissdao de
monitoramento e avaliacdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacio com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;
f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador ptblico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao

ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacao de evidéncias de irregularidades na execucao do
objeto da parceria;

i) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

j) aprovacao do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacado as referidas organizacoes eventuais alteracdes no seu contetido;

1) apresentar termo de empréstimo e cessdo dos bens, materiais ou objetos que serdo submetidos a
Organizacao da Sociedade Civil, a qual deverd certificar o recebimento destes, assumindo o
compromisso de devolucdo no estado inicial, se for o caso;

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria;

n) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

0) emissdao de parecer juridico do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica da administracdao
publica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria;
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p) fornecer plataforma eletrénica para a prestacao de contas e todos os atos que dela decorram,
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado. Enquanto ndo for implementada pela
Administracdo Publica a plataforma eletronica, as prestacdes de conta se dardo por meio fisico.

II - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

a) Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Termo
serao provenientes da funcional programatica:

Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Orgao orgamentario: 27000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade orgamentaria: 27001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 8 - Assisténcia Social

Subfungao: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 1907 - Balneario do Futuro para as Pessoas

Acao: 2.124 - Formalizagédo de Parcerias com OSCIPs - Prot. Social Basica

Despesa 27 3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos
Despesa 125 4.4.50.00.00 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

b) CONCEDENTE (DO REPASSE)

ANO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 0,00 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60
2024 JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 0,00 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 23.292,12| R$ 41.208,48
TOTAL R$: 210.000,00

III - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) apresentar prestacao de contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acOes banners que apresentem todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no que couber, as informacOes requeridas no pardgrafo tnico do art. 11 da Lei no
13.019/2014 e servigos disponibilizados pela organizacdo a comunidade através deste Termo de
Colaboracao;

c) dar livre acesso aos servidores dos orgaos ou das entidades publicas, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgoes referentes aos
instrumentos de transferéncias previstas pela Lei no 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo e guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de comodato, inclusive
no que diz respeito as despesas com manutencao, limpeza e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto da parceria, ndao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil
em relacdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;
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f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
Termo de Colaboracdo, contendo o mesmo de forma integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdao desta parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao
publica ou outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacao da sociedade civil na hipotese de sua
extingao;

h) Manter instalacdes, condicOes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebragdo do Termo de Colaboracdo, a organizacao da sociedade civil deve comprovar:
I - objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

IT - escrituragcdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IIT - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

V - possuir instalagoes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

3.2 - Para celebracdo do Termo de Colaboragdo, as organizacoes da sociedade civil deverdo
apresentar:

I - certidoes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
municipal;

IT - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial;

IIT - copia da ata de eleicdao do quadro dirigente atual;
IV - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nuimero e 6rgao

expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;
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VI - relagdao nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nimero do registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VII - comprovacao de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial.

4.2 - Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter
a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades;

IIT - na hipétese de reiterado descumprimento das metas pactuadas, em razdo da nao efetivacao da
demanda inicialmente estimada, o valor do repasse mensal sera reduzido proporcionalmente,
sempre resgatando o equilibrio econdmico da parceria, ponderando o valor citado no item XXX.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente Termo de Colaboracdo vigera conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucao de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo ou da ultima dilacao de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados
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esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informacdes e documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
IT - relacdo de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

IIT - comprovacao, através de lista de presenca ou outros meios, do publico atingido, treinado ou
capacitado, quando for o caso.

§ 1.0 A organizacdo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos no prazo de até 30
(trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada més, se a duracdo da
parceria exceder um ano.

§ 2.0 A organizacao da sociedade civil devera seguir as orientagdes contidas no manual de prestacao
de contas que devera ser fornecido pela administracao publica.

§ 3.0 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 4.0 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

8§ 5.0 A analise da prestacdao de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

§ 6.0 A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de
recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica prevista, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestacdo de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da prestacao
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a

prestacao de contas.

6.3 - A Administracdao publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
IT - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdao de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execucdo do Termo de Colaboragao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei no
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
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IT - os impactos econdmicos ou sociais;
III - o grau de satisfacdo do publico-alvo;
IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo ptiblica observara os
prazos previstos na Lei no 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacao da prestacdo de contas;
IT - aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou

IIT - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracao de tomada de contas
especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1o O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacdao de contas e comprovacao de resultados.

§ 20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

6.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

IT - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.

6.8 - As prestacoOes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
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IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erério;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de bens ou valores ptiblicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdao sobre a aprovacdo da prestacao de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acOes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a area
de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econdomica serd feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdao integral dos
recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogacoes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Colaboracao.

7.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com alteracao da
natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacio de
alteracOes que tenham por objetivo as metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacdo das funcoes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

IT - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.
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IIT - utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagao
da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional,;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdao ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdao publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao ptblica;

c) execucdao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da lei federal
13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como sangOes: adverténcia, suspensdo temporaria

ou declaracdo de inidoneidade, em qualquer esfera da Federacao;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito)

anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
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§ 1.0 Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito
de parcerias em execucao, excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que nao podem ser adiados
sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizacao do dirigente maximo do 6rgdao ou entidade da administracao publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 2.0 Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizacao da
sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.0 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdao considerados débitos que
decorram de atrasos na liberacdao de repasses pela administracao

publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdo da sociedade civil estiver em
situacdo regular no parcelamento.

8§ 4.0 Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei no
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

I — adverténcia;

IT - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia do Secretario
Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica podera agir quando observada inércia da administragcdo publica, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacdao da penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdao da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

9.3 -A prescricdao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo da
infracdo.
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CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1 - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacao de oOrgao

encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracdo publica;

IT - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagcdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficicia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execucdao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracdo serdao remetidas por correspondéncia ou
email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IT - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via e-mail ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT - as reunidGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacoes neste Termo de Colaboracdo, serdao aceitas somente se

registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
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13.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragdo, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Balneario Camborit - SC,
com renuincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que serdo assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Balneario Camboriu, 12 de dezembro de 2023.

Anna Christina Barichello
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social
Gestora do FMAS

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da OSC - APAE
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO FMAS N° 05/2023

Processo: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - FMAS N° 03/2023

Base Legal: Art. 55 caput da Lei n' 13.019/2014, Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000
Administragédo Publica: Municipio de Balneario Camboriu

Interveniente: FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS

Organizagao da Sociedade Civil: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Balneario Camboriu - APAE.

TITULO: Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas
com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Prestar atendimento socioassistencial de habilitagdo, reabilitagdo e de
defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

Valor total do repasse: R$: 210.000,00 (Duzentos e dez mil reais)
Vigéncia: O prazo deste termo é de 11 (onze) meses, a contar a partir de fevereiro de 2024.

O presente Termo encontra-se disponivel no endereco eletrénico:
http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gv.br

Anna Christina Barichello
Gestora do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS


http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gv.br/
http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gv.br/
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Memorando 54.818/2023 tf RALHEARIG
De: Antonio Cesario Pereira Junior Setor: PRGR - GACPJ - Gabinete Dr. Antonio Cesario
Pereira Junior

Despacho: 21- 54.818/2023

Para: SCGTP - DCCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos

Assunto: Formalizagado de Parceria entre o FMAS e a APAE

Balneario Camborit/SC, 19 de Dezembro de 2023

De acordo com o inciso VI do artigo 35 da lei federal 13.019/13, sou favoravel a celebragéo da
pretendida parceria.

Rntonio Cesario Pereira Junior
Procurador - OAB/SC 6318 -

Matricula 2.594

Prefeitura de Balneario Camborill - R. Dinamarca, 320, Nagdes, CEP 88338-900 * 1Doc » www.1doc.com.br
Impresso em 26/12/2023 19:02:17 por Enio Henrique Goncalves - assistente administrativo (matricula 1287)
“Motivagéo ¢ a arte de fazer as pessoas fazerem o que vocé quer que elas fagam porque elas o querem fazer.” - Dwight Eisenhower
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Memorando 22- 54.818/2023

De: Marilia R. - SCGTP - DCCC
Para: STC - Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social - A/C Anna B.

Data: 19/12/2023 as 14:59:11

Setores envolvidos:

GAP - CDCONS, PRGR - DIST, SCGTP - DCCC, STC - DG, SCGTP, STC, PRGR - GACPJ, SFA - DECO - CFMAS, SCGTP
- DCCC - DP, SCGTP - DCCC - PARC, PRGR - PCRS

Formalizacao de Parceria entre o FMAS e a APAE

Processo Finalizado para assinatura da Gestora do Fundo Sr. Christina Barrichello
E para a Gestora da Parceria. Sr. Eliani Ferraz.

Marilia Coelho da Rosa
Coordenadora da Secretaria de Controle Governamental e Trasnparéncia Publica.

Anexos:
TERMO_DE_COLABORACAO_APAE_FMAS_05_ 2023 ref edital_03_2023_.pdf
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TERMO DE COLABORACAO FMAS N° 05/2023

TERMO DE COLABORACAO FMAS N° 05/2023 que
entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, e
Associagcdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito ptiblico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. Anna Christina
Barichello, Secretiria de Desenvolvimento e Inclusio Social, CPF n° (04, ¢ a
Associagado de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.,
inscrita no CNPJ sob n° 76.698.380/0001-41, com sede na Rua 1926, n® 1260 — Centro - CEP:
88.330.478 — Balneério Camborit, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pela Presidente, Sra. Margid Rinnert Buckstegge, CPF () @ 4°.
residente e domiciliado a Rua 2450, n°® 300 — Centro, Balneario Camborii-SC, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na
Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo de CHAMAMENTO PUBLICO
FMAS n° 003/2023 e mediante as clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracao, decorrente de chamamento publico, tem por objeto:

TITULO: Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou mdltipla e suas familias.

IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Prestar atendimento socioassistencial de habilitacdo, reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos para
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA
E INTERESSE PUBLICO, RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULAGAO
BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM COMO O DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E
SEU NEXO COM AS ATTIVIDADES OU METAS DA PARCERIA.

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criangas
adolescentes e idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela
APAE surge da prépria missao da instituicdo que é “promover e articular acdes de defesa de
direitos, prevencdo, orientagOes, prestacao de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcao de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educagdo, assisténcia social e saide das pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usudrios, familiares e
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espacos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de servigos municipais. Ressalta-se
que os programas executados pela APAE de Balneario Camborit estdao dedicados ao atendimento da
pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na
perspectiva da habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um
processo de atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educacado, satde,
trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a reducdao das incapacidades, desenvolvimento das
potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida e a
protecao social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja
oferecido pela Instituicdo para seus usudarios e por isso busca parcerias com o poder publico para
continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE desenvolve um
conjunto articulado de acdes de diversas politicas sociais (educagao, saude, trabalho e assisténcia
social) para que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela propria
deficiéncia.

De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do
Estado é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de ac¢les de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas. (art. 1° da LOAS — Lei n° 8.742, de 07/12/1993)”, e conforme
o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS / 2004) e a Norma Operacional
Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) onde
asseguram que é funcdo da Assisténcia Social a protecdo social basica e especial, por meio de agdes
de prevencdo, promocdo, insercao e protecdao, devendo atuar sobre as condicOes que gerem
desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos executados, pela
APAE de Balneario Camboriu desde seu surgimento, na area de Assisténcia Social sdao voltados ao
atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, buscando
promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia seus
cuidadores e suas familias, desenvolvendo agcdes que promovam o acesso aos direitos, beneficios e
programas de transferéncia de renda e as politicas

setoriais, bem como, buscar formas de prevenir situagdes de violagdo de direitos e exclusdo social.
Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societdrio tanto a nivel
histérico e atual, ja estd em desvantagem pessoal resultante da propria deficiéncia que a coloca em
ambiente vulneravel, sendo que, se em situacdo de pobreza, a vulnerabilidade que ja se apresenta,
agrava-se. Este é o caso de cerca de 80% dos usuarios da instituicdo.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneario Camboriti na
atualidade ndo consegue atender as especificidades da populacdo com deficiéncia intelectual,
tornando-se necessario ao municipio buscar parcerias com as Organizagoes da Sociedade Civil no
ambito do atendimento relacionado as pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias,
considerando que nao ha na rede publica de servigcos socioassistenciais nenhum equipamento ou
servico que atenda as especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicdo especializada se qualifica cada vez mais para atender as
demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual, realizando
assim atendimentos situados na protecao social basica para a efetivacdo de direitos e a construcao
de novos direitos para a referida populacao.

Do exposto, na Resolucio CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camborit presta ATENDIMENTOS situados na Protecao
Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:

OBJETIVO GERAL
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Prestar atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia
intelectual e/ou multipla e suas familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usudrios com deficiéncia intelectual associada
ou nao a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos na rede de servicos;

» Realizar grupos com usudrio (as) com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias e suas familias;

* Realizar acompanhamento dos usuérios com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias que estdo em processo de insercdo no mercado de trabalho, através de reunides,
sensibilizacoes, encaminhamentos e suporte as empresas contratantes e parceiras;

* Realizar acoes de informacdo, comunicacdo e defesa de direitos relacionados a pessoa com
deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias e suas

familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usuarios atendidos no ambito total da instituicao: 249

Numero de usudrios beneficiarios de BPC: 75

Numero de usudrios beneficidrios de Pensao Estadual: 03

Numero de usudrios beneficiarios de outras pensoes INSS: 17

Numero de usuarios em situagdo de curatela: 65

Numero de usudrios em situacao de guarda e/ou tutela: 02

Numero de usudrios beneficiarios do Passe Livre municipal e estadual: 76

Nuimero de usudrios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20

Numero de usudrios beneficiarios de Bolsa Familia: 17

Numero de membros nucleo familiar usudrios totais: 707

Renda per capta média total de usuarios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de
educandos e familiares)

Instrumentos de parceria firmados com a administracdo publica: a APAE possui parceria financeira
para execucdo do atendimento socioassistencial com o municipio de Balneario Camborit ha mais
de 8 anos. Para fins de comprovacdo nos valemos dos ultimos instrumentos de parceria firmados
nos ultimos 6 anos.

Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com o governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia nas protecdes Basica e Especial de Média complexidade
através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer com Qualidade, ambos os instrumentos
de parceria seguem anexos.

Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o governo municipal o atendimento a
pessoas com deficiéncia na protecdao Basica através do Programa Socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia Intelectual ou multipla.

Considerando estas colocacoes cabe salientar que a APAE vem executando agdes socioassistenciais
desde seu surgimento, a mantém ativas as certificacoes de entidade beneficente, e esta inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigacoes dos Participes:
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I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da administragao ptblica,
contemplando neste a designacao do gestor do Termo de Colaboracao;

b) promover o monitoramento e a avaliacdao do cumprimento do objeto da parceria, sendo que, a
administracdo publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 0rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicacdao dos recursos;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissdao de
monitoramento e avaliacdo designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacio com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

e) designar um gestor da parceria;
f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador ptblico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo

ocorrer, todas as obrigacoes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacao de evidéncias de irregularidades na execucao do
objeto da parceria;

i) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

j) aprovacao do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacdo as referidas organizacoes eventuais alteracdes no seu contetido;

1) apresentar termo de empréstimo e cessdao dos bens, materiais ou objetos que serdo submetidos a
Organizacao da Sociedade Civil, a qual deverd certificar o recebimento destes, assumindo o
compromisso de devolucdo no estado inicial, se for o caso;

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria;

n) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

0) emissdao de parecer juridico do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica da administracdao
publica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria;
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p) fornecer plataforma eletrénica para a prestacao de contas e todos os atos que dela decorram,
permitindo a visualizacdo por qualquer interessado. Enquanto ndo for implementada pela
Administracdo Publica a plataforma eletronica, as prestacdes de conta se dardo por meio fisico.

II - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

a) Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Termo
serao provenientes da funcional programatica:

Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Orgao orgamentario: 27000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade orgamentaria: 27001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 8 - Assisténcia Social

Subfungao: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 1907 - Balneario do Futuro para as Pessoas

Acao: 2.124 - Formalizagdo de Parcerias com OSCIPs - Prot. Social Basica

Despesa 27 3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos
Despesa 125 4.4.50.00.00 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

b) CONCEDENTE (DO REPASSE)

ANO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 0,00 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60
2024 JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 0,00 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 23.292,12] R$ 41.208,48
TOTAL R$: 210.000,00

III - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) apresentar prestacao de contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acOes banners que apresentem todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no que couber, as informacOes requeridas no pardgrafo tnico do art. 11 da Lei no
13.019/2014 e servigos disponibilizados pela organizacdo a comunidade através deste Termo de
Colaboracao;

c) dar livre acesso aos servidores dos orgaos ou das entidades publicas, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgoes referentes aos
instrumentos de transferéncias previstas pela Lei no 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo e guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de comodato, inclusive
no que diz respeito as despesas com manutencao, limpeza e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdao do objeto da parceria, ndao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil
em relacdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;
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f) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
Termo de Colaboracdo, contendo o mesmo de forma integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracao desta parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao
publica ou outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacao da sociedade civil na hipotese de sua
extingao;

h) Manter instalacdes, condicOes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebracdo do Termo de Colaboracdo, a organizacao da sociedade civil deve comprovar:
I - objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

IT - escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IIT - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

V - possuir instalacoes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

3.2 - Para celebracdo do Termo de Colaboragdo, as organizacoes da sociedade civil deverdo
apresentar:

I - certidoes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
municipal;

IT - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial;

IIT - copia da ata de eleicdao do quadro dirigente atual;
IV - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nuimero e 6rgao

expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;
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VI - relagdao nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nimero do registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VII - comprovacao de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial.

4.2 - Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter
a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades;

IIT - na hipétese de reiterado descumprimento das metas pactuadas, em razdo da nao efetivacao da
demanda inicialmente estimada, o valor do repasse mensal sera reduzido proporcionalmente,
sempre resgatando o equilibrio econdmico da parceria, ponderando o valor citado no item XXX.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente Termo de Colaboracdo vigera conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucao de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo ou da ultima dilacao de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados
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esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informacdes e documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
IT - relacdo de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

IIT - comprovacao, através de lista de presenca ou outros meios, do publico atingido, treinado ou
capacitado, quando for o caso.

§ 1.0 A organizacdo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos no prazo de até 30
(trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada més, se a duracdo da
parceria exceder um ano.

§ 2.0 A organizacao da sociedade civil devera seguir as orientagdes contidas no manual de prestacao
de contas que devera ser fornecido pela administracao publica.

§ 3.0 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 4.0 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

8§ 5.0 A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

§ 6.0 A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de
recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica prevista, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestacdo de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da prestacao
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a

prestacao de contas.

6.3 - A Administracdao publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
IT - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdao de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execucdo do Termo de Colaboragao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei no
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
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IT - os impactos econdmicos ou sociais;
IIT - o grau de satisfacdo do publico-alvo;
IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusao do objeto pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo ptiblica observara os
prazos previstos na Lei no 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacao da prestacdo de contas;
IT - aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou

IIT - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracao de tomada de contas
especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1o O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacdao de contas e comprovacao de resultados.

8§ 20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdao, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

6.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

IT - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacdao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.

6.8 - As prestacoes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
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IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de bens ou valores ptblicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdao sobre a aprovacdo da prestacao de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu conteido, sendo permitida delegacdao a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acOes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a area
de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econdomica serd feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Colaboracao.

7.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboragcdo com alteracao da
natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacio de
alteracOes que tenham por objetivo as metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacdo das fungoes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

IT - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.
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IIT - utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagao
da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional,;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdao ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao ptblica;

c) execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da lei federal
13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como sangoes: adverténcia, suspensdo temporaria

ou declaracdo de inidoneidade, em qualquer esfera da Federacao;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito)

anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
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§ 1.0 Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito
de parcerias em execucao, excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que nao podem ser adiados
sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizacao do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administracao publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 2.0 Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizacao da
sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.0 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdo considerados débitos que
decorram de atrasos na liberacdao de repasses pela administracao

publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdo da sociedade civil estiver em
situacao regular no parcelamento.

8§ 4.0 Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei no
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

I — adverténcia;

IT - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia do Secretario
Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica podera agir quando observada inércia da administragcdo publica, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacao da penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdao da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

9.3 -A prescricdao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo da
infracdo.
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CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1 - O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacdo de oOrgao

encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracdo publica;

IT - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagcdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficicia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliagdo da execucdao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracdo serdao remetidas por correspondéncia ou
email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IT - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via e-mail ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Colaboracdo, serdao aceitas somente se

registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
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13.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragdo, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Balneario Camborit - SC,
com renuincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que serdo assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Balneario Camboriu, 12 de dezembro de 2023.

Anna Christina Barichello
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social
Gestora do FMAS

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da OSC - APAE

Assinado digitalmente por ANNA Assinado digitalmente por
CHRISTINA BARICHELLO ELIANE A FERRAZ DOS

Papel: Parte SANTOS DE AQUINO

(CPF 757.039.559-04) Papel: Part

Data: 19/12/2023 16:09:54 - (CPF 657.. 489 489-15)

03:00 Data: 19/12/2023 16:45:15 -03:00
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO FMAS N° 05/2023
Processo: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - FMAS N° 03/2023

Base Legal: Art. 55 caput da Lei n' 13.019/2014, Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000 Administragéo
Publica: Municipio de Balneario Camboriu

Interveniente: FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS

Organizagao da Sociedade Civil: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario
Camboriu - APAE.

TITULO: Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Prestar atendimento socioassistencial de habilitagéo, reabilitagéo e de
defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

Valor total do repasse: R$: 210.000,00 (Duzentos e dez mil reais)
Vigéncia: O prazo deste termo é de 11 (onze) meses, a contar a partir de fevereiro de 2024.
O presente Termo encontra-se disponivel no endereco eletrénico:

http://controladoria.balneariocamboriu.sc.gv.br

Anna Christina Barichello

Gestora do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

* Este documento é apenas um extrato do Ato n°® 5445247, ndo substituindo o
original e sua Edi¢do publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/?q=id:5445247
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APAEL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS )
DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEARIO CAMBORIU
escola@apaebalneariocamboriu.org.br

diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br
ApAE www.balheariocamboriu.apaebrasil.org.br
- Fone: (47) 3367-0636 (47) 3363-5106

Rua: 1926, n° 1260 — Centro - Balneario Camboriia — SC - CEP: 88330-478

SOLICITAGAO DE RETIFICAGAO DE PLANO DE TRABALHO 2024

Vimos por meio deste encaminhar pedido de RETIFICAGAO do Plano de trabalho para
2024 sob titulo “Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos
para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.”, conforme orientagdes do

Controle governamental de Balneario Camboriu.

Cumpre informar que o plano de trabalho apresentado para execugcdo em 2024 contém
erro de digitacdo no item 5.1 Concedente Repasse, sendo no més de julho sem previsao de

repasse, 0 que nio esta correto.

Assim abaixo encaminhamos novo texto para compor o plano, alterando o item 5.1 e para
que as parcelas sejam repassadas conforme planejamento.

Portanto, leia-se:
5.1. CONCEDENTE (REPASSE)

META | JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
EX;&;TO R$0,00| R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60| R$16.166,60| R$16.166,60
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Exercici | R$16.166,6 |[R$16.166.6 | R$16.166,6| R$16.166, |R$23.292.1 |R$41.208 4

0 2024 0 0 0 60 2 8

Certas de vossa compreensao, nhos colocamos a disposicdo para eventuais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

b MARGID RINNERT BUCKSTEGGE
g L Data: 26/12/2023 08:38:25-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Balneario Camboriu, 26 de dezembro de 2023.
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TERMO DE COLABORACAO FMAS N° 05/2023

TERMO DE COLABORACAO FMAS N° 05/2023 que
entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, e
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Balneario Camboriu - APAE.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito ptiblico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. Anna Christina
Barichello, Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social, CPF n° , e a Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE., inscrita no CNPJ
sob n° 76.698.380/0001-41, com sede na Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478 — Balneério
Camborit, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela
Presidente, Sra. Margid Rinnert Buckstegge, CPF , residente e domiciliado a Rua 2450,
n° 300 — Centro, Balneario Camboria-SC, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragao,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes
Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo de CHAMAMENTO PUBLICO FMAS n° 003/2023 e mediante as clausulas e
condicGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo, decorrente de chamamento ptblico, tem por objeto:

TITULO: Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Prestar atendimento socioassistencial de habilitacdo, reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos para
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA
E INTERESSE PUBLICO, RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULAGAO
BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM COMO O DIAGNOSTICO DA REALIDADE LOCAL E
SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA PARCERIA.

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criancas adolescentes
e idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da
propria missdo da instituicdo que é “promover e articular acoes de defesa de direitos, prevencao,
orientacdes, prestacao de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia e a constru¢ao de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educacao, assisténcia social e satide das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usuarios, familiares e espacos
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socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de servicos municipais. Ressalta-se que os
programas executados pela APAE de Balneario Camborit estdo dedicados ao atendimento da pessoa
com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva
da habilitacdo e reabilitacdao das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de
atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educacao, saide, trabalho, assisténcia
social e outros, com vistas a reducdo das incapacidades, desenvolvimento das potencialidades e
habilidades para o trabalho, a inclusado social e a melhoria da qualidade de vida e a protecao social.
A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja oferecido pela
Institui¢do para seus usuarios e por isso busca parcerias com o poder ptblico para continuar ofertando
atendimentos de qualidade e eficiéncia.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuacdao, a APAE desenvolve um
conjunto articulado de acoes de diversas politicas sociais (educacdo, saide, trabalho e assisténcia
social) para que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela prépria deficiéncia.
De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado
é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de acOes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas. (art. 1° da LOAS — Lei n° 8.742, de 07/12/1993)”, e conforme o previsto pela
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS /2004) e a Norma Operacional Basica (NOB SUAS
/ 2005) que institui o Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) onde asseguram que é funcdo da
Assisténcia Social a protecdo social basica e especial, por meio de acdes de prevencao, promogao,
insercdo e protecao, devendo atuar sobre as condigdes que gerem desvantagens pessoais resultantes
de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos executados, pela APAE de Balneario Camboriti desde
seu surgimento, na area de Assisténcia Social sdo voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia
intelectual e/ou multipla, e suas familias, buscando promover a autonomia e a melhoria da qualidade
de vida de pessoas com deficiéncia seus cuidadores e suas familias, desenvolvendo agdes que
promovam o acesso aos direitos, beneficios e programas de transferéncia de renda e as politicas
setoriais, bem como, buscar formas de prevenir situagdes de violagdo de direitos e exclusdo social.
Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto a nivel histérico
e atual, ja esta em desvantagem pessoal resultante da prépria deficiéncia que a coloca em ambiente
vulneravel, sendo que, se em situacdao de pobreza, a vulnerabilidade que ja se apresenta, agrava-se.
Este é o caso de cerca de 80% dos usuarios da instituicdo.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneario Camborit na
atualidade ndo consegue atender as especificidades da populacdo com deficiéncia intelectual,
tornando-se necessario ao municipio buscar parcerias com as Organizacoes da Sociedade Civil no
ambito do atendimento relacionado as pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias,
considerando que ndo ha na rede publica de servicos socioassistenciais nenhum equipamento ou
servico que atenda as especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicdo especializada se qualifica cada vez mais para atender as
demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual, realizando assim
atendimentos situados na protecdo social basica para a efetivacao de direitos e a construcao de novos
direitos para a referida populagao.

Do exposto, na Resolucdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camboriu presta ATENDIMENTOS situados na Protecao
Basica. Assim, o presente projeto possui como objetivos:

OBJETIVO GERAL

Prestar atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia
intelectual e/ou multipla e suas familias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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* Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia intelectual associada
ou nao a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos na rede de servicos;

* Realizar grupos com usudrio (as) com deficiéncia intelectual associada ou nao a outras deficiéncias
e suas familias;

* Realizar acompanhamento dos usudrios com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras
deficiéncias que estdo em processo de insercdo no mercado de trabalho, através de reunides,
sensibilizacOes, encaminhamentos e suporte as empresas contratantes e parceiras;

* Realizar acoes de informacdo, comunicacao e defesa de direitos relacionados a pessoa com
deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias e suas

familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usuarios atendidos no ambito total da instituicao: 249

Nuimero de usudrios beneficiarios de BPC: 75

Ntimero de usudrios beneficiarios de Pensdo Estadual: 03

Nuimero de usudrios beneficiarios de outras pensdes INSS: 17

Numero de usuarios em situacao de curatela: 65

Numero de usudarios em situacdo de guarda e/ou tutela: 02

Numero de usudrios beneficidrios do Passe Livre municipal e estadual: 76

Nuimero de usudrios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20

Nuimero de usudrios beneficidrios de Bolsa Familia: 17

Nuimero de membros nucleo familiar usuarios totais: 707

Renda per capta média total de usuarios institui¢do: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de
educandos e familiares)

Instrumentos de parceria firmados com a administracao publica: a APAE possui parceria financeira
para execucdo do atendimento socioassistencial com o municipio de Balneario Camborid ha mais de
8 anos. Para fins de comprovacgdo nos valemos dos tltimos instrumentos de parceria firmados nos
ultimos 6 anos.

Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com o governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia nas protecdes Basica e Especial de Média complexidade
através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer com Qualidade, ambos os instrumentos
de parceria seguem anexos.

Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com o governo municipal o atendimento a
pessoas com deficiéncia na protecao Basica através do Programa Socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia Intelectual ou multipla.

Considerando estas colocacoes cabe salientar que a APAE vem executando a¢Oes socioassistenciais
desde seu surgimento, a mantém ativas as certificacGes de entidade beneficente, e esta inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigacoes dos Participes:

I - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:
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a) publicar o respectivo extrato da parceria no meio oficial de publicidade da administracao publica,
contemplando neste a designacdao do gestor do Termo de Colaboragao;

b) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, sendo que, a
administracdo publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicacao dos recursos;

) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdao designada;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades
definidas;

e) designar um gestor da parceria;
f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,

todas as obrigacoes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

h) instaurar tomada especial, ante a constatacao de evidéncias de irregularidades na execucdo do
objeto da parceria;

i) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

j) aprovacao do plano de trabalho;

k) fornecer manuais especificos de prestacdao de contas as organizacdes da sociedade civil por ocasido
da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacao
as referidas organizacdes eventuais alteracdes no seu contetido;

1) apresentar termo de empréstimo e cessao dos bens, materiais ou objetos que serao submetidos a
Organizacdo da Sociedade Civil, a qual devera certificar o recebimento destes, assumindo o
compromisso de devolucdo no estado inicial, se for o caso;

m) indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdao orcamentaria para execucao da parceria;

n) demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

0) emissdo de parecer juridico do érgao de assessoria ou consultoria juridica da administragdo publica
acerca da possibilidade de celebracao da parceria;
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p) fornecer plataforma eletrénica para a prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram,
permitindo a visualizacdo por qualquer interessado. Enquanto ndo for implementada pela
Administracdo Publica a plataforma eletrénica, as prestacdes de conta se dardo por meio fisico.

II - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

a) Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Termo
seréo provenientes da funcional programatica:

Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Orgao orgamentario: 27000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade orgamentaria: 27001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 8 - Assisténcia Social

Subfuncgio: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 1907 - Balneario do Futuro para as Pessoas

Acgao: 2.124 - Formalizacao de Parcerias com OSCIPs - Prot. Social Basica

Despesa 27 3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos
Despesa 125 4.4.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

b) CONCEDENTE (DO REPASSE)

ANO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 0,00 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60
2024 JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 16.166,60 R$ 23.292,12] R$ 41.208,48
TOTAL R$: 210.000,00

III - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) apresentar prestacao de contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

b) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acOes banners que apresentem todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
que couber, as informacoes requeridas no paragrafo tinico do art. 11 da Lei no 13.019/2014 e servigos
disponibilizados pela organizacao a comunidade através deste Termo de Colaboragao;

c) dar livre acesso aos servidores dos orgaos ou das entidades publicas, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias previstas pela Lei no 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo e guarda do objeto;

d) zelar pela integridade fisica dos bens, objetos e materiais cedidos a titulo de comodato, inclusive
no que diz respeito as despesas com manutencao, limpeza e reparos, quando for o caso;

e) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucao do objeto da parceria, ndao implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relacao
ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucao;
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f) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
Termo de Colaboracao, contendo o mesmo de forma integral, assim como o plano de trabalho;

g) Caso a organizacao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo desta parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracao publica ou outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da organizacdo da sociedade civil na hipétese de sua extingao;

h) Manter instalacGes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS

3.1 - Para celebragao do Termo de Colaboracao, a organizacao da sociedade civil deve comprovar:
I - objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

IT - escrituracao contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

III - ter no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ;

IV - experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

V - possuir instalagées, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

3.2 - Para celebracdo do Termo de Colaboracdo, as organizacdes da sociedade civil deverdo
apresentar:

I - certidoes de regularidade fiscal, previdencidaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
municipal;

IT - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial;

II1 - copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual;
IV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da

Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VI - relacdo nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nimero do registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF;
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VII - comprovagao de que a organizagao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 — O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

4.2 - Na hipétese de inexecucao por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter
a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de
contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil até o momento em que a administracao
assumiu essas responsabilidades;

IIT - na hipétese de reiterado descumprimento das metas pactuadas, em razdo da nao efetivacdo da
demanda inicialmente estimada, o valor do repasse mensal sera reduzido proporcionalmente, sempre
resgatando o equilibrio economico da parceria, ponderando o valor citado no item XXX.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente Termo de Colaboracado vigera conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucao de seu objeto.

5.2 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracao
ou da tultima dilacao de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdao de vigéncia retroativo.

5.3 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do
alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informacdes e documentos:

I - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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II - relagdo de servigos prestados, bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

IIT - comprovagdo, através de lista de presenca ou outros meios, do ptblico atingido, treinado ou
capacitado, quando for o caso.

8 1.0 A organizacdo da sociedade civil prestara contas dos recursos recebidos no prazo de até 30
(trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada més, se a duracao da
parceria exceder um ano.

8 2.0 A organizacdo da sociedade civil devera seguir as orientacdes contidas no manual de prestacao
de contas que devera ser fornecido pela administracdo publica.

§ 3.0 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 4.0 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 5.0 A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

§ 6.0 A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de
recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragao.

6.2 - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica prevista, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacao

de contas.

6.3 - A Administracdo publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;
IT - relatorio técnico de monitoramento e avaliacao, homologado pela comissao de monitoramento e
avaliacdao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execucao do Termo de Colaboracao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei no
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
IT - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfacdo do publico-alvo;
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IV - a possibilidade de sustentabilidade das agcdes ap6s a conclusao do objeto pactuado.

6.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observara os
prazos previstos na Lei no 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacgdo da prestacdo de contas;
I - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

III - rejeicao da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacgdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1o O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdao publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

§ 20 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdao dos responsaveis, quantificacdao do dano
e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdao vigente.

6.7 - A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 7.6 sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedagao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

IT - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que
foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.

6.8 - As prestacoes de contas serdao avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
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a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de bens ou valores ptblicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacao de contas ou por
omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

6.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdao, a organizacdao da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acOes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a area
de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econdomica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo

de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

7.2 - Nado é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdao com alteracdo da
natureza do objeto.

7.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacdo de
alteracOes que tenham por objetivo as metas ou o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDACOES

8.1 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacao das fungoes de regulacao, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

IT - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
IIT - utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho.

8.2 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizacao
da sociedade civil que:
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I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional,;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da administragdo ptblica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragao ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

C) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sang¢oes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacdao em licitagdao e impedimento de contratar com a administracao;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;

c) execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da lei federal
13.019/2014 ou da legislacdo especifica e receber como sancdes: adverténcia, suspensao temporaria

ou declaracdo de inidoneidade, em qualquer esfera da Federacao;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao
de confiancga, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1.0 Nas hipdteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de
parcerias em execucao, excetuando-se os casos de servicos essenciais que nao podem ser adiados sob
pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizacao do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administracdo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria.
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8 2.0 Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizacao da
sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3.0 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serdao considerados débitos que
decorram de atrasos na liberagao de repasses pela administracdao

publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacao da sociedade civil estiver em
situacdo regular no parcelamento.

§ 4.0 Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei no
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracao ptiblica poder4, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

I — adverténcia;

IT - suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdao publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

IIT - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sancgoes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia do Secretario
Municipal responsavel pelo repasse, sendo que a Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica podera agir quando observada inércia da administracdo publica, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apés dois anos de aplicacdo da penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucao da parceria.

9.3 -A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdao da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
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minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, observando a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participagdo de 6rgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracao publica;

IT - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos fisicos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracao ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo
ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragao
publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicoes:

I - as comunicacoes relativas a este Termo de Colaboracao serdao remetidas por correspondéncia ou
email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IT - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Colaboragdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboracao, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Balneario Camboriu - SC,

com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
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(duas) vias de igual teor e forma, que serdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Balneario Camborit, 12 de dezembro de 2023.

Anna Christina Barichello
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
Gestora do FMAS

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da OSC - APAE
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