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APAE

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS

DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEARIO CAMBORIU
escola@apaebalneariocamboriu.org.br

diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br
A pAE www.balneariocamboriu.apaebrasil.org.br
Fone: (47) 3367-0636 (47) 3363-5106

Rua: 1926, n° 1260 — Centro - Balneario Camborii — SC - CEP: 88330-478

Oficio n° 63 Balneario Camboriu (SC), 28 de maio de 2024.

lima. Senhora
Elisabete de Almeida Souza

Secretaria da Educacao de Balneario Camboriu
C/IC

Francielly Kissner

Gestora da Parceria

Assunto: Solicitacdo de apostilamento do Plano de Trabalho.

Vimos por meio deste solicitar apostila referente ao Termo de fomento (para

contratagéo de profissionais e seu encargos) pactuado entre APAE e SEDUC para
o exercicio de 2024 que possui como objeto: Prestar assessoria, atendimento e
acompanhamento interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede
municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do
desenvolvimento ou deficiéncia; crian¢as e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11
meses com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias; a jovens,
adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual associadas ou nao

a outras deficiéncias

Justificativa:

Solicitamos a alteracdo do presente plano no que tange a quantidade de
atendimentos previstos nas metas e quanto ao quadro de profissionais previstos na
contratacao devido a solicitagdo do parecer juridico memorando n°® 16.607/2024.

Sendo assim, nesta alteracdo foram recalculadas as quantidades de
atendimentos previstos nas metas, foram realizadas adequacgbes, de valores
financeiros, quadro profissional contratado e custeio, no cronograma de despesas,
ainda foram alterados todos os campos os quais implicava a alteracao.
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Informamos que diante do parecer juridico acima citado, em relacido aos

cargos de professora de artes 40 horas e professor pedagogo 40 horas, foram

resolvidos neste apostilamento:

e Cargo de professora de artes 40 horas (profissional com graduacédo em

andamento (ndo permitido pela parceria) foi excluido da previsao

financeira do plano de trabalho, sendo substituido pelo pagamento de

profissional ajudante de motorista e despesas de custeio.
e Cargo de professor pedagogo 40 horas que antes era ocupado pelo

profissional Juliano Tavares — graduacido pedagogia em andamento

(ndo permitido pela parceria), foi substituido por professora pedagoga

40 horas Sra. Jaqueline Glaci Schemmer, CPF: 072.431.809-73

graduacao completa em pedagogia;

Informamos que todas as alteragbes em referéncia ao Plano de Trabalho
original, seguem descritas no item OBSERVACOES GERAIS do Plano de Trabalho
de Apostilamento. Inclusées e Alteragdes constam em sublinhado e todas as
exclusées constam em taxade no decorrer do documento.

Ainda cabe ressaltar que as alteracdes realizadas pelo apostilamento NAO
ferem ou descaracterizam o objeto do Plano que permanece idéntico ao pactuado e
conforme exige a legislacao.

Destacamos que o valor total da parceria nao foi alterado, somente foram
alterados os valores das parcelas no cronograma de repasse mensal.

Nesta apostila nos baseamos na Lei 13.019 de 2014 que aponta “Art. 57. O
plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de
2015)"

Do exposto, solicitamos vossa analise ao sugerido acima, pedimos vossa
compreensdo € nos comprometemos em cumprir o Plano proposto em sua

totalidade e alteragées.

Sendo o que tinhamos para o momento,

Documento assinado digitalmente

Vi b MARGID RINNERT BUCKSTEGGE
g Wel Data: 28/05/2024 17:04:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Jaqueline Glaci Schemmer Galeano.

Brasil
CPF:
Ende
Bairrc
Teleft
E-ma

Objetivo:

Ter a oportunidade de trabalhar com muito entusiasmo e amor na profissdo que tanto
sonhei em me formar.

ldiomas:
Portugués.

Espanhol (fluente).

Formacao Académica:

Bacharel em Administragdo de Empresas — SOCIESC, concluséo 2014/1.
Licenciatura em Pedagogia — UniAvan, conclusdo 2020/2.

Pés Graduacao em Educagao Infantil e Anos Iniciais — UniAvan, conclusao
2021/2.

Experiéncia profissional:

e Liceu Catarinense: 1 ano e 4 meses no cargo de professora regente
1°ano — Fevereiro 2022 — Margo 2023. Bal. Camborit

e CEI Mariana Graciola: 9 meses no cargo de professora regente Jardim
Il. Marco 2023 — Dezembro 2023. ltajal
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FESN PREEELTUERA ESTADO DE SANTA CATARINA
3 BALNEARIO

s PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

s CAMBORIU SECRETARIA DA EDUCACAO

PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORACAO - Lei Federal 13.019/2014 |

1 — PROPONENTE - OSC.

1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associagdo de Pais e | 1.2- CNPJ: 76.698.380/0001-41
Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.

1.3- ENDERECO e CEP: Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478

1.4- CIDADE: Balneario | 1.5- U.F: | 1.6- DATA | 1.7- DDD/ITELEFONE: 3367-0636
Camboriu sC ggNSTITUIQ 1.8- E-MAIL:
AO: escola@apaebalneariocamboriu.org
14/11/1984 br
diretoria@apaebalneariocamboriu.or
g.br
1.9- SITE:
www.balneariocamboriu.apaebrasil.o
rg.br

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): | 1.11- CPF:
Margid Rinnert Buckstegge 112- C.IORGAO EXP.. 4/C

3SP/SC S

2

1.13- ENDERECO (Presidente da OSC): Rua ro g’
1.15- 1.16- 1.17- DDD/TELEFONE: 3361-5638 g:

1.14- CIDADE: Balneario Camborii gcl; g8E§30- 1.18-E-MAIL: é
40'7 margidkleine@hotmail.com 3

1.19- SITE: )

2- DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 - TITULO DO PROJETO: Atendimento interdisciplinar | 2.2 - PERIODO DE EXECUCAO:
e e_dt_JcacionaI espepializado a educandos da rede Inicio: 01/02/2024

municipal de ensino, com atraso global do Término: 31/12/2024
desenvolvimento e com deficiéncia intelectual associadas ’
ou nao a outras deficiéncias.

2.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Prestar assessoria, atendimento e acompanhamentog
interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e§
11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia; criangas e adolescentes entre 6 a 173
anos e 11 meses com deficiéncia intelectual associadas ou n&o a outras deficiéncias; a jovens, adultos eE
idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual associadas ou nido a outras deficiéncias.

THIEL e ASSQCIACAO DE PAIS

Q
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2.4 - Descricao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse publico
relacionados a parceria, incluindo a populagao beneficiada diretamente, bem como o diagnoéstico
da realidade local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria:

2.4.1 Consideragcoes

Assinado por 2 pessbas:

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 38 anos no atendimento de criancas adolescentes e
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idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da
prépria missdo da instituicdo que € “promover e articular agcdes de defesa de direitos, prevencao,
orientacdes, prestacdo de servigcos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educagdo, assisténcia social e saude das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos educandos, familiares e profissionais das
escolas. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneario Camboril estdo dedicados
ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao
atendimento na perspectiva do atendimento educacional especializado e na habilitacio e reabilitacdo
das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de atendimento que utiliza recursos e
procedimentos das areas de educacdo, saude, trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a
reducdo das incapacidades, desenvolvimento das potencialidades e habilidades para o trabalho, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e a protecdo social. A
APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja oferecido pela Instituicao
para estes educandos.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE desenvolve um
conjunto articulado de acdes de diversas politicas sociais (educacgio, saude, trabalho e assisténcia
social) para que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela prépria deficiéncia.
Neste sentido, vale referir a Politica Nacional de Educacdo Especial de 2020 que preconiza em sua
diretriz uma Educacao Equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida, esse paradigma coloca
o trabalho da APAE como central nessa garantia pois abarcamos um amplo espectro de acgao
intersetorial que permite construir todos os dias esse paradigma e as parcerias municipais tem
contribuicdo importante.

Dentro dessa perspectiva é preciso avangar no que tange recursos e servigos ofertados as pessoas com
deficiéncia:

EXCEPCIQNAIS

A educacdo em um sistema educacional equitativo e inclusivo e com aprendizado aoy
longo da vida é um direito de todos. Esse principio se refere a postura da comunidadeg
escolar que oferece servigos profissionais que atendem eficazmente ao conjunto de seusé
integrantes, estabelecendo relagdes de colaboragéo ativa para que todos tenham acesso3
aos recursos e servigos diferenciados necessarios para que oportunidades iguais sejam;
viabilizadas em direcio ao desenvolvimento humano e social (...) Define-se, entdo, umg
sistema educacional equitativo como aquele que promove politicas, praticas e esforgoss
diferenciados e necessarios para que todos tenham oportunidades iguais e alcancem$
seus melhores resultados, valorizando, ao maximo, cada potencialidade. Ja um sistema%
educacional inclusivo é aquele que promove politicas, praticas e esforgos considerando§
tanto a singularidade como a diversidade. Em sentido estrito, um sistema educacional4
inclusivo é aquele que oportuniza o acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem de g
todas as pessoas, sem exclusdo (PNEE, 2020, p. 47)

NSQ THIEI
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Vale pontuar que a APAE tem suas acdes em todos os seus programas de atendimentos norteadas pelog
proposto no Curriculo Funcional Natural, um modelo de intervencio educacional que teve suas origensg
no inicio da década de setenta que se caracteriza por utilizar uma proposta construida a partir da ideiaE
de que as habilidades a serem ensinadas as pessoas com deficiéncia devem ser funcionais (Uteis) e
ensinadas através de procedimentos naturais, abandonando-se das situagcdes mecanicas do ensino. Diz-
se funcional pois, refere-se a maneira como os objetivos educacionais e terapéuticos sao escolhidos
para o educando, enfatizando-se que aquilo que ele vai aprender tenha utilidade para sua vida no(
momento atual ou a médio prazo. O termo natural diz respeito aos procedimentos de ensino utilizados, 4
colocando-se em relevo fazer o ambiente de ensino e os procedimentos o0 mais semelhantes possivel a0

por2 pessoas

inad
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que pode ocorrer no cotidiano.

A APAE possui uma caracterizagcio especifica que organiza seus atendimentos através de Programas,
conforme seu Plano Politico Institucional PPI, assim, as acbes e atendimentos estao divididas por faixas
de idade do seu publico alvo que sdo pessoas com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia
intelectual associadas ou nao a outras deficiéncias, sendo o primeiro grupo de educandos de, 0 a 5 anos
e 11 meses atendidos pelo Programa PDEAR através de seus subprogramas: Estimulagdo Precoce,
Bebé Essencial e Prevenir de AZ; o segundo de 6 a 17 anos e 11 meses atendidos nos Programas de
Atendimento Educacional Especializado — AEE e Servico de Atendimento Especializado SAESP; e o
terceiro de educandos acima de 17 anos atendidos pelo Programa de Atendimento Adultos e Idosos -
PAAI através de seus subprogramas: Programa de Atencado Integral — PAI, Programa Mundo do
Trabalho, Programa de Atengao ao Autismo, Programa Servigo Pedagégico Especializado; Programa de
Atividades Complementares (Hidroterapia, musica, educacao fisica, artes e informatica), ainda contamos
com o Programa Equoterapia que atende criangcas e adolescentes e com o Programa Pedia Suit e
Programa Reabilitar que abarcam desde criangas a idosos (de acordo com as especificidades de cada
educando). Cabe ressaltar que estamos em processo de reorganizacdo metodolégica em nosso PPI
para 2024.

Para o atendimento desses grupos a APAE na atualidade possui 3 equipes técnicas multidisciplinares,
exclusivas por faixa de idade distribuidas entre os programas acima citados, formadas por assistentes
sociais, fisioterapeutas, fonoaudiologas, pedagogas, psicologas, terapeuta ocupacional, e ainda conta
com atendimento de neurologista, psiquiatra, educadora fisica, professores de informatica e musica. E
para manter esses atendimentos necessita de parceria com Governo Municipal e Estadual de forma
anual.

Porém conforme apontado acima o atendimento a PCD requer mais que equipes especificas, mas sim
um conjunto integrado de a¢bdes que permitam e que promovam a garantia de direitos das pessoas com
deficiéncia.

Cabe apontar que nosso publico se constitui em grande parcela de pessoas com deficiéncia multipla, ouﬁ
seja, deficiéncia intelectual associada a outras deficiéncias (deficiéncia fisica, e /ou sensorial,%
sindromes). Sendo assim os profissionais que atuardo nesta instituicdo, prestando atendimentos
educacionais especializados precisam ter uma formag¢ao minima para atuar junto aos educandos e poderg
contar com tecnologias e recursos que ampliem as possibilidades de habilitar e reabilitar, educar ou%
mesmo melhorar as condi¢cdes de vida, se trata de cada vez mais pensarmos nas necessidades dosi
educandos e respeitar o direito fundamental ao desenvolvimento.

Vale ainda ressaltar que na atualidade o municipio de Balneario Camboriu carece de servicos
especializados para o atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual (multiplas) no ambito
educacional e assistencial, e ndo possui _de forma publica espacos multidisciplinares voltados

especificamente a este publico, por isso se torna tdo importante a necessidade de pactuacdo com o
terceiro setor.

IQNAIS

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

QTTQ ALEFQNSQ THIEL e ASSQCIACAQ DE PAIS
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Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede
municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia; ;
criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com deficiéncia intelectual associadas ou nao a 4
outras deficiéncias; a jovens, adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectualf-
associadas ou ndo a outras deficiéncias.

Qas.

Assinado por

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

O
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Prestar atendimento interdisciplinar e pedagogico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e
11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia, realizando planejamentos,
encaminhamentos, orientacdes a criancas com deficiéncia e de suas familias;

Prestar atendimento interdisciplinar e pedagogico especializado a educandos entre 06 a 17 anos,
realizando avaliacdo, atendimentos, encaminhamentos e orientagdes aos educandos com
deficiéncia e suas familias;

Prestar atendimento pedagdgico especializado, através de oficinas pedagégicas a educandos
acima de 17 anos e a alunos dispensados da frequéncia na escola regular que sado entre 14 e 17
anos, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientacdes aos educandos com deficiéncia
e suas familias;

Prestar atendimento de musica, a educandos acima de 17 anos e a alunos dispensados da
frequéncia na escola regular que sdo entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos,
encaminhamentos, orientacdes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

Prestar atendimento de educacao fisica e piscina a educandos acima de 17 anos e a alunos
dispensados da frequéncia na escola regular que sédo entre 14 e 17 anos, realizando
planejamentos, encaminhamentos, orientagées aos educandos com deficiéncia e suas familias;
Prestar atendimento nas areas de informatica e tecnologia da informacido aos educandos e
profissionais da instituicao;

Contratacdo de recursos humanos nas areas administrativas, recepcdo, servicos gerais de

limpeza, motorista e ajudantes de motorista;

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descricdo pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas, devendo |
estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter: =
LU

METAS PRODUTO/SERVICO/ETAPA RESULTADO ‘5

(POR 11 MESES) w

(=]

1. Prestar assessoria el ® Prestar em média 25|30 criancas sendo§
atendimento interdisciplinar e | atendimentos mensais e 150 | acompanhadas e tendo<—§(
pedagogico especializado  a anuais de pedagogia; N ge?ra.ntldos terapias que;.;
educandos entre 0 a 5 anos e | @ _ Rgallza_r _20_ reunides de | otimizem _ o] seug

11 t lobal d equipe interdisciplinar; desenvolvimento el
meses,_ com atraso g.o_ Aa ) ° o Prestar no minimo 20| qualidade de vida; 8
desenvolvimento ou deficiéncia, | ~assessorias aos nucleos de | eOrientar  os espagosi
realizando planejamentos, | educac3o infantil no ano; educacionais e familiares; (5
encaminhamentos, orientagcdes | @ Realizar 30 estudos de | ®Oportunizar qualidade dejg

a criancas com deficiéncia e de | caso no ano, comportando 1| vida; <
semana de atividades; eFamilias e usuarios tendojd

suas familias;

garantidos os seus direitos e
assistidos em suaslp
necessidades;

¢20 assessorias para nucleos|zg
de educacdo infantil do
municipio;

¢ 150 atendimentos realizados
no ano de pedagogia;

O

FON

assessoria e
interdisciplinar e

2. Prestar
atendimento

o Realizar 10 avaliagées
pedagdgicas no ano;
® Prestar em média' 80

30 educandos sendo
acompanhadas e tendo
garantidos atendimentos que

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9
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pedagogico especializado, a
educandos entre 06 a 17 anos,
realizando atendimentos,
planejamentos,

encaminhamentos, orientacdes
aos educandos com deficiéncia
e suas familias;

atendimentos mensais e 750
anuais de pedagogia;
Realizar 30 estudos de
caso
comportando 1
atividades;
Realizar 20 reunides
equipe interdisciplinar;
Prestar no minimo 20
assessorias as escolas
municipais e estaduais;

semana de

de

otimizem 0
desenvolvimento
qualidade de vida;

seu

750 atendimentos realizados
no ano de pedagogia;
e Orientar 0s espacos|
educacionais e familiares;
eOportunizar qualidade de
vida;
eFamilias e usuarios tendo
garantidos os seus direitos e
assistidos em suas|
necessidades;
e20 assessorias para escolas
e AEE do municipio;

educacéo fisica (piscina e solo)
a educandos, entre 2 a 17
anos?, acima de 17 anos e a
alunos dispensados da
frequéncia na escola regular
que sao entre 14 e 17 anos,
realizando planejamentos,

atendimentos mensais e 2500
anuais de educacao fisica na
piscina;

Coordenar as atividades e
atendimentos de piscina;

3. Prestar atendimento | @ Prestar em média 400 |@ 3500 atendimentos
pedagogico especializado, atendimentos mensais e 3500 | realizados no ano;
através de oficinas pedagogicas | anuais de pedagogia; o 100 educandos sendo
a educandos acima de 17 anos o ‘ Realizar 10 reunides de acomp_anhados e tendo
e a alunos dispensados da equipe no ano; . ge}ra.ntldos atendimentos que
o ) Realizar planejamento dos [ otimizem o} seu
frequéncia na escola regular|  gtendimentos organizando | desenvolvimento e  sua
que sado entre 14 e 17 anos, | objetivos de trabalho e | qualidade de vida;
realizando planejamentos, caracterizando 0|@® Possibilitar a
encaminhamentos, desenvolvimento cognitivo dos | investigacdo, orientacdo e
orientagdes aos educandos | €ducandos; - encaminhamentos
com deficiéncia e suas familias; o Atender aos familiares .d,as demanda§ do‘ educando
conforme demanda; jA em seu primeiro acesso
o Prestar em média 70| ao servigo.
atendimentos mensais e 650
anuais de fonoaudiologia;
4. Prestar atendimento musica a | @ Prestar em média 350 (@ 3500 atendimentos
educandos acima de 17 anos e atendimentos mensais e 3500 | realizados no ano;
a educandos dispensados da| anuais de misica; [ 160 educandos sendo
frequéncia na escola regular acomp_anhados € tendo
que sdo entre 14 e 17 anos ga_\ra_ntldos terapias  que
) ] ' otimizem o] seu
realizando planejamentos, desenvolvimento e  sua
encaminhamentos, orientacées qualidade de vida;
aos educandos com deficiéncia o Possibilitar atividades
e suas familias: que contribuam no
desenvolvimento sensorio
perceptivo e a qualidade de
vida;
5. Prestar atendimento de | @ Prestar em média 200 |@ 2000 atendimentos

realizados no ano;

238 educandos sendo|
acompanhados e tendo
garantidos atendimentos que
otimizem o seu

desenvolvimento e sua
qualidade de vida;
Possibilitar atividades|

meta sera considerada em seu valor total.

2 Alunos inseridos na Rede Municipal de ensino.
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encaminhamentos, orientacbes
aos educandos com deficiéncia
e suas familias;

que contribuam no
desenvolvimento sensorio
perceptivo e a qualidade de
vida;

Prestar atendimento nas areas
de informatica e tecnologia da
informacdo aos educandos e

Desenvolver os projetos de
tecnologia digital junto aos
profissionais e educandos;

238 educandos sendo|
acompanhados e tendo
garantidos atendimentos que

profissionais da instituicao o Suporte e orientacdo dos | otimizem o} seu

registros desenvolvimento e  sua
de atendimentos; qualidade de vida;

o Publicacdo de midias (@ 70 profissionais sendo|
sociais da instituicao; assistidos na implementacao

() Elaboracdo de videos| e uso das tecnologias
institucionais junto aos | digitais nos atendimentos;
educandos;

o Coordenar a oficina de
informatica;

Os atendimentos previstos neste projeto atenderdo os programas previsto na APAE conforme nossa
organizacao metodologica para 2024.

Os atendimentos dos educandos inseridos nos programas e por sua vez has metas descritas acima,
sao presenciais, com frequéncia diaria e ou uma a duas vezes na semana.

Cronograma fisico de execuc¢ao do objeto, definicao e estimativa de tempo de duracao das etapas,
fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados os meios utilizados para o
atingimento das metas:

Cé:’
&
=
a
E
02
31- 3.2- ESPECIFICAGAO/ 3.3- INDICADOR FISICO 3.4- DURAGCAO g 95’
META LOCALIDADE -L) 2
UNIDADE QUANTIDADE | INicCIO TERMINO §§
META 1: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagégico especializado a % %
educandos entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia, g
realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagées a criangcas com deficiéncia e de suas § 9
familias u g
ETAPA 1 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 150 01/02/2024 | 31/12/202 % §
pedagogia; Atendimentos 4 W 5
anuais D §
APAE / Balneario 2 8
Camborit D =
ETAPA 2 Realizar estudos de | ESTUDOS 30 01/02/2024 | 31/12/202 §§
caso comportando 1 estudos de 4 P £
semana de atividades caso; = 2
podendo ter a 5 &
participacdo da crianca 2 4
e de seus responsaveis; P S
SO
APAE / Balneario P &
Camboriu P S
ETAPA 3 Realizar reunides de | REUNIAO 20 01/02/2024 | 31/12/202 g &
equipe; reuniées 4 6 s
APAE / Balneario anuais; E c
Camboriu =
ETAPA 4 Prestar assessoria aos | ASSESSORIA 20 01/02/2024 | 31/12/202 %
nucleos de educagédo assessorias 4 &

infantil; anuais no
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APAE /
Camboriu

Balneario

minimo;

META 2: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagogico especializado, a
educandos entre 06 a 17 anos, realizando atendimentos, encaminhamentos, orientagcées aos
usuarios com deficiéncia e suas familias;

ETAPA 1 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTOS 750 01/02/2024 | 31/12/202
pedagogia; Anuais 4
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 2 Realizar 30 estudos de | ATENDIMENTO 30 01/02/2024 | 31/12/202
caso comportando 1 estudos de 4
semana de atividades caso;
podendo ter a
participacdo da crianca
ou adolescentes e de
Seus responsaveis;
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 3 Realizar reunides de | REUNIAO 20 01/02/2024 | 31/12/202
equipe; Anuais; 4
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 4 Prestar assessoria as | ASSESSORIA 20 01/02/2024 | 31/12/202
escolas municipais e assessorias 4
estaduais; anuais no

minimo;

APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 5 Realizar avaliacdo | ATENDIMENTOS 10 01/02/2024 | 31/12/202
pedagdgica; Anuais 4
APAE / Balneario
Camboriu

META 3: Prestar atendimento pedagégico especializado, através de oficinas pedagédgicas a
educandos acima de 17 anos e a alunos dispensados da escola regular que sao entre 14 e 17
anos, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagées aos educandos com deficiéncia e
suas familias;

ETAPA 1 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 3500 01/02/2024 | 31/12/202
pedagogia; atendimentos 4
anuais;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAPA 2 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 650 01/02/2024 | 31/12/202
fonoaudiologia; atendimentos 4
anuais;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAPA 3 Realizar planejamento | PLANEJAMENTO Conforme 01/02/2024 | 31/12/202
dos atendimentos numero de 4
organizando  objetivos atendidos;
de trabalho e
caracterizando o]
desenvolvimento
cognitivo dos

educandos;

33085, UT TO ALFONSO THIEC € ASSOCIACAT DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATS
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APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 4 Realizar adaptagdes, | ATENDIMENTO Conforme 01/02/2024 | 31/12/202
reunides de equipe, demanda; 4

reunides intersetoriais,
assessoria, orientacbes
aos familiares conforme
demanda necessaria.

APAE / Balneario
Camboriu

META 4: Prestar atendimento musica a alunos acima de 17 anos e a educandos dispensados da
escola regular que sao entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos,
orientagdes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

ETAPA 1 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 3500 01/02/2024 | 31/12/202
musica; Atendimentos 4
anuais;

APAE / Balneario
Camboriu

META 5: Prestar atendimento de educacéio fisica (piscina) a educandos, entre 2 a 17 anos®, acima
de 17 anos e a alunos dispensados da frequéncia na escola regular que sao entre 14 e 17 anos,
realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagées aos educandos com deficiéncia e suas
familias;

APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 1 Coordenar o servico de | CARGA 40 horas 01/02/2024 | 31/12/202
atendimentos de piscina; | HORARIA 4
PROFISSIONAL
APAE / Balneario
Camboriu
ETAPA 2 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 2500 01/02/2024 | 31/12/202 £
educacao fisica; Atendimentos 4 5
anuais; "
5
)

META 6: Prestar atendimento nas areas de informatica e tecnologia da informag¢ao aos educandos

a

e profissionais da instituigio; )
ETAPA 1 Manter a contratagdo da | CARGA 40 horas 01/02/2024 | 31/12/202 £
carga horaria do HORARIA 4

profissional de PROFISSIONAL 2

informatica; ;

D

APAE /  Balneario 5

Camboriu 5

7

Indicadores qualitativos e quantitativos para a afericdo do cumprimento das metas ou de alteragad;

da realidade local:

- Lista de presenca (diarios de turmas e quantitativos de atendimentos profissionais) confirmando
participacao dos educandos s e/ou suas familias, nas atividades realizadas.

- Relatério de execucao de atividades;

- Panos de atendimentos — PDI assinados pelos familiares, podendo ser consultados na instituicao devido
ao respeito ao sigilo do educando;

- 80% do cumprimento das metas acima descritas;

4 — PLANO DE APLICACAO

4.1-SERVICO OU BEM A SER y 4.2-UNIDADE | 4.3- 4.4 - A - Atendido
DISPONIBILIZADO PELA ADMINISTRACAO QUANTIDADE | NA - Nao

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9
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PUBLICA

atendido
AP - Atendido
Parcialmente

Repasse mensal de recursos financeiros da
Prefeitura de Balneario Camboriu

Monetaria 01 parcela de
R$ 151.719,98
01 parcela de
R$ 251.180,08
09 parcelas de
R$ 105.044,69

5 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA

N° DE
5.2 CPF 5.3 < C. | PROFISSIONAI
5.1 NOME ENDERECGO 5.4 FUNGAO H S
PEDAGOGAS E 240 06
PEDAGOGAS (A COORDENADORAS DE
CONTRATAR) PROGRAMA
PROFESSORES DE PROFESSORA DE ED. | 80 02
ED. FISICA (A FiSICA E
CONTRATAR) COORDENADORA
ATIVIDADES DE
PISCINA (A
CONTRATAR)
PROFESSOR DE PROFESSOR DE 40 02
MUSICA (A MUSICA (A
CONTRATAR) CONTRATAR)
PROFESSOR DE PROFESSOR DE 40 01 ®
INFORMATICA (A INFORMATICA (A <
CONTRATAR) CONTRATAR) §
SERVICOS GERAIS SERVICOS GERAIS (A | 180 06 i
(A CONTRATAR) CONTRATAR) X
AUXILIAR 120 03 8
AUXILIAR e
ADMINISTRATIVO (A %
CONTRATAR) ADMINISTRATIVO §
FONOAUDIOLOGA ‘ 48 02 2
(A CONTRATAR) FONOAUDIOLOGA 5
MONITORA (A 32 01 =
CONTRATAR) MONITOR I
RECEPCIONISTA (A ~ 95 03 2
CONTRATAR) RECEPCAO g
MOTORISTA MOTORISTA 40 01 2
<<
AJUDANTE DE 80 02 E
MOTORISTA AJUDANTE z
TOTAL 995 29 2
H 2
e
=
(@)
6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) E
6.1- CONCEDENTE (REPASSE) g
METAS FEV MAR ABR MAI JUN JUL r
Ex;;‘z":m R$105.044,69 | R$105.044,69 | R$105.044,69 | R$105.044,69 | R$105.044,69 | R$105.044,69 [2
5
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METAS AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio R$ R$ 105.044,69 | R$ 105.044,69 | R$ 151.719,98 R$ 251.180,08
2024 105.044,69

6.1.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 1.348.302,27

6.1.2 - DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fundo Municipal de Educagcio.

7 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

7.1-Receitas Previstas 7.2- 7.3 - Valor 7.4 - TOTAL
UNIDADE | Unitario
RECEITAS CONCEDENTE
Repasse mensal de recursos financeiros da Monetaria 01 parcela de R$ 1.348.302,27

Prefeitura de Balneario Camboriu

R$ 151.719,98
01 parcela de
R$ 251.180,08
09 parcelas de
R$ 105.044,69

7.1.1-TOTAL GERAL RECEITAS CONCEDENTE: R$ 1.348.302,27

7.9 -Despesas Previstas

7.10-
UNIDADE

7.11-VALOR
UNITARIO

7.12 - TOTAL

DESPESAS PROJETO PAGAS PELA CONCEDENTE

01 (um/a) Professor de Educacao Fisica (40 horas

semanais) coordenadora de programa Piscina

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.416,49
01 parcela de
R$ 6.948,78
01 parcela de
R$ 12.757,98

R$59.455,17

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de
R$ 10.885,07

R$55.309,92

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de
R$ 10.885,07

R$55.309,92

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de
R$ 10.885,07

R$55.309,92

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de

R$55.309,92
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R$ 10.885,07

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de
R$ 10.885,07

R$55.309,92

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de
R$ 10.885,07

R$55.309,92

01 (um/a) professor de informatica (40 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de
R$ 10.885,07

R$55.309,92

01 (um/a) Professor de Educacao Fisica (40 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 4.204,61
01 parcela de
R$ 6.583,36
01 parcela de
R$ 10.885,07

R$55.309,92

01 (um/a) Professor de Musica (24 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.750,46
01 parcela de
R$ 4.177,71
01 parcela de
R$ 6.878,90

R$35.810,75

01 (um/a) Professor de Musica (16 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.904,33
01 parcela de
R$ 2.855,83
01 parcela de
R$ 4.608,34

R$24.603,14

01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.491,33
01 parcela de
R$ 3.755,22
01 parcela de
R$ 6.966,26

R$33.143,45

01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.250,23
01 parcela de
R$ 3.396,13
01 parcela de
R$ 6.240,73

R$29.888,93

01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.016,22
01 parcela de
R$ 3.024,55
01 parcela de
R$ 5.560,41

R$26.730,94

01 (um/a) Recepcionista (27:30 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.240,00
01 parcela de
R$ 1.849,58

R$16.440,97
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01 parcela de
R$ 3.431,39

01 (um/a) Recepcionista (27:30 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.240,00
01 parcela de
R$ 1.849,58
01 parcela de
R$ 3.431,39

R$16.440,97

01 (um/a) Recepcionista (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.240,00
01 parcela de
R$ 1.627,92
01 parcela de
R$ 2.618,62

R$23.480,37

01 (um/a) Monitora (32 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.016,22
01 parcela de
R$ 3.024,55
01 parcela de
R$ 5.560,41

R$26.730,94

01 (um/a) agente de Servigos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.824,67
01 parcela de
R$ 2.732,17
01 parcela de
R$ 5.011,08

R$24.165,28

01 (um/a) agente de Servigos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.824,67
01 parcela de
R$ 2.732,17
01 parcela de
R$ 5.011,08

R$24.165,28

01 (um/a) agente de Servigos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.824,67
01 parcela de
R$ 2.732,17
01 parcela de
R$ 5.011,08

R$24.165,28

01 (um/a) agente de Servigos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.824,67
01 parcela de
R$ 2.732,17
01 parcela de
R$ 5.011,08

R$24.165,28

01 (um/a) agente de Servigcos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.824,67
01 parcela de
R$ 2.732,17
01 parcela de
R$ 5.011,08

R$24.165,28
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01 (um/a) agente de Servigcos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 1.824,67
01 parcela de
R$ 2.732,17
01 parcela de
R$ 5.011,08

R$24.165,28

01 (um/a) Fonoaudidloga (28 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 3.066,09
01 parcela de
R$ 4.690,88
01 parcela de
R$ 8.623,02

R$40.908,71

01 (um/a) Fonoaudidloga (20 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.434,37
01 parcela de
R$ 3.360,41
01 parcela de
R$ 6.730,68

R$32.000,42

01 (um/a) Motorista (40 horas semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 3.848,51
01 parcela de
R$ 6.176,32
01 parcela de
R$ 10.211,23

R$51.024,14

01 (um/a) ajudante de motorista (40 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.268,21
01 parcela de
R$ 3.424,13
01 parcela de
R$ 6.307,52

R$30.145,54

01 (um/a) ajudante de motorista (40 horas
semanais)

Monetaria

09 parcelas de
R$ 2.268,21
01 parcela de
R$ 3.424,13
01 parcela de
R$ 6.307,52

R$30.145,54

Encargos Sociais da equipe contratada

Monetaria

09 parcelas de
R$ 21.224,12
01 parcela de
R$ 24.792,73
01 parcela de
R$ 32.288,44

R$248.098,25

Gastos Administrativos estimados*:

*

abaixo segue destacados com _suas

respectivas previsées de custo anual por 11

MeESES,

Monetaria

11 parcelas de
R$ 3.253,00

R$ 35.783,00

Contador

Monetaria

R$ 21.483,00

* O langamento dos gastos administrativos serdo dentro do previsto da legislagdo pertinente aos repasses financeiros nas parcerias
publico privado. Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redagéo dada pela Lei n®

13.204, de 2015) | - Remuneracéo da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizagéo

da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais

encargos sociais e trabalhistas; (Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
I - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacéo nos casos em que a execucéo do objeto da parceria assim o exija;

(Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

lll - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgado em relagéo ao valor total da parceria; (Redagéo dada

pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IV - Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do objeto e servicos de adequacgao de espaco fisico,

desde que necessérios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais
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, . Monetaria R$ 5.500,00
Alimentacio

. Monetaria R$ 5.500,00
Combustivel

) _ Monetaria R$ 3.300,00
Material de limpeza

TOTAL DESPESAS CONCEDENTE R$ 1.348.302,27

7.2.1-TOTAL GERAL DESPESAS CONCEDENTE: R$ 1.348.302,27

8-OBSERVACOES GERAIS

9 —DECLARAGAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas

da Lei, a ADMINISTRACAO PUBLICA que:

@® Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sao

membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, lll da

Lei 13.019/14)

Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislacdo, em especial o art. 39, VIl da Lei

13.019/2014.

A organizagdo ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria,

conforme as vedagdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizacao nao tem dividas com o Poder Publico;

Estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014,

tendo as condicdes legais de firmar a parceria com a administracido publica e ndo incorrendo em

nenhuma das vedacgdes legais;

A organizagdo possui todos os documentos originais referentes as cépias simples de

documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social,

comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara administracdo publica quando
solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

@ A organizacado possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperacao tal como
proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a
administracao publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

@ A organizagao ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela
concedente destinados a consecucao do objeto do acordo de cooperacao;

@ A organizacdo esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigacdes
comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que
atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

@ A associagao ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para
fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camboriu (SC), 27 de outubro de 2023

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9

Assinado por 2 pessoas: OTTO ALFONSO THIEL e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
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DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Balneario Camborit — SC, de de 2023

Responsavel pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperagao

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9
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FESN PREEELTUERA ESTADO DE SANTA CATARINA
3 BALNEARIO

s PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU

s CAMBORIU SECRETARIA DA EDUCACAO

PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORACAO - Lei Federal 13.019/2014 |

1 — PROPONENTE - OSC

1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associagdo de Pais e | 1.2- CNPJ: 76.698.380/0001-41
Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE.

1.3- ENDERECO e CEP: Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478

1.4- CIDADE: Balneario | 1.5- U.F: | 1.6- DATA | 1.7- DDD/ITELEFONE: 3367-0636
Camboriu sC ggNSTITUIQ 1.8- E-MAIL:
AO: escola@apaebalneariocamboriu.org
14/11/1984 br
diretoria@apaebalneariocamboriu.or
g.br
1.9- SITE:
www.balneariocamboriu.apaebrasil.o
rg.br

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): | 1.11- CPF:
Margid Rinnert Buckstegge 112- C.IORGAO EXP.. 4/C

“SP/SC s

@)

i

1.13- ENDERECO (Presidente da OSC): Rua — Centro g‘
Ll

1.15- 1.16- 1.17- DDD/TELEFONE: 3361-5638 g!

1.14- CIDADE: Balneario Camboriu gcl; g8E§30- 1.18-E-MAIL: d
40'7 margidkleine@hotmail.com é’

1.19- SITE: 4

2- DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 - TITULO DO PROJETO: Atendimento interdisciplinar | 2.2 - PERIODO DE EXECUCAO:
e e_dt_JcacionaI espepializado a educandos da rede Inicio: 01/02/2024

municipal de ensino, com atraso global do Término: 31/12/2024
desenvolvimento e com deficiéncia intelectual associadas ’
ou nao a outras deficiéncias.

2.3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Prestar assessoria, atendimento e acompanhamentog
interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e§
11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia; criangas e adolescentes entre 6 a 173
anos e 11 meses com deficiéncia intelectual associadas ou n&o a outras deficiéncias; a jovens, adultos eE
idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual associadas ou nido a outras deficiéncias.

THIEL e ASSQCIACAO DE PAIS

Q
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9

2.4 - Descricao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse publico
relacionados a parceria, incluindo a populagao beneficiada diretamente, bem como o diagnoéstico
da realidade local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria:

2.4.1 Consideragcoes

Assinado por 2 pessbas:

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 38 anos no atendimento de criancas adolescentes e
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idosos com deficiéncia e o pressuposto que orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da
prépria missdo da instituicdo que € “promover e articular agcdes de defesa de direitos, prevencao,
orientacdes, prestacdo de servigcos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educagdo, assisténcia social e saude das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos educandos, familiares e profissionais das
escolas. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneario Camboril estdo dedicados
ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla, e suas familias, voltando-se ao
atendimento na perspectiva do atendimento educacional especializado e na habilitacio e reabilitacdo
das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de atendimento que utiliza recursos e
procedimentos das areas de educacdo, saude, trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a
reducdo das incapacidades, desenvolvimento das potencialidades e habilidades para o trabalho, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e a protecdo social. A
APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o atendimento ja oferecido pela Instituicao
para estes educandos.

Por se tratar de instituicdo de carater triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE desenvolve um
conjunto articulado de acdes de diversas politicas sociais (educacgio, saude, trabalho e assisténcia
social) para que se faca o enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela prépria deficiéncia.
Neste sentido, vale referir a Politica Nacional de Educacdo Especial de 2020 que preconiza em sua
diretriz uma Educacao Equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida, esse paradigma coloca
o trabalho da APAE como central nessa garantia pois abarcamos um amplo espectro de acgao
intersetorial que permite construir todos os dias esse paradigma e as parcerias municipais tem
contribuicdo importante.

Dentro dessa perspectiva é preciso avangar no que tange recursos e servigos ofertados as pessoas com
deficiéncia:

EXCEPCIQNAIS

A educacdo em um sistema educacional equitativo e inclusivo e com aprendizado aoy
longo da vida é um direito de todos. Esse principio se refere a postura da comunidadeg
escolar que oferece servigos profissionais que atendem eficazmente ao conjunto de seusé
integrantes, estabelecendo relagdes de colaboragéo ativa para que todos tenham acesso3
aos recursos e servigos diferenciados necessarios para que oportunidades iguais sejam;
viabilizadas em direcio ao desenvolvimento humano e social (...) Define-se, entdo, umg
sistema educacional equitativo como aquele que promove politicas, praticas e esforgoss
diferenciados e necessarios para que todos tenham oportunidades iguais e alcancem$
seus melhores resultados, valorizando, ao maximo, cada potencialidade. Ja um sistema%
educacional inclusivo é aquele que promove politicas, praticas e esforgos considerando§
tanto a singularidade como a diversidade. Em sentido estrito, um sistema educacional4
inclusivo é aquele que oportuniza o acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem de g
todas as pessoas, sem exclusdo (PNEE, 2020, p. 47)

NSQ THIEI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9

Vale pontuar que a APAE tem suas acdes em todos os seus programas de atendimentos norteadas pelog
proposto no Curriculo Funcional Natural, um modelo de intervencio educacional que teve suas origensg
no inicio da década de setenta que se caracteriza por utilizar uma proposta construida a partir da ideiaE
de que as habilidades a serem ensinadas as pessoas com deficiéncia devem ser funcionais (Uteis) e
ensinadas através de procedimentos naturais, abandonando-se das situagcdes mecanicas do ensino. Diz-
se funcional pois, refere-se a maneira como os objetivos educacionais e terapéuticos sao escolhidos
para o educando, enfatizando-se que aquilo que ele vai aprender tenha utilidade para sua vida no(
momento atual ou a médio prazo. O termo natural diz respeito aos procedimentos de ensino utilizados, 4
colocando-se em relevo fazer o ambiente de ensino e os procedimentos o0 mais semelhantes possivel a0

por2 pessoas

inad

L
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que pode ocorrer no cotidiano.

A APAE possui uma caracterizagcio especifica que organiza seus atendimentos através de Programas,
conforme seu Plano Politico Institucional PPI, assim, as acbes e atendimentos estao divididas por faixas
de idade do seu publico alvo que sdo pessoas com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia
intelectual associadas ou n&o a outras deficiéncias, sendo o primeiro grupo de educandos de, criangas
de 0 a 5 anos e 11 meses atendidos pelo Programa PDEAR através de seus subprogramas: Estimulagao
Precoce, Bebé Essencial e Prevenir de AZ; o segundo de criancas e adolescentes de 6 a 17 anos e 11
meses atendidos no Servico de Atendimento Interdisciplinar Especializado SAIESP através de seus
subprogramas; e o terceiro de educandos acima de 17 anos atendidos pelo Servico Especializado para
adultos e idosos - SEAI através de seus subprogramas; ainda contamos com o Programa Equoterapia
que atende criangas e adolescentes e com o Programa Pedia Suit e Programa Reabilitar que abarcam
desde criancas a idosos (de acordo com as especificidades de cada educando).

Para o atendimento desses grupos a APAE na atualidade possui 3 equipes técnicas multidisciplinares,
exclusivas por faixa de idade distribuidas entre os programas acima citados, formadas por assistentes
sociais, fisioterapeutas, fonoaudiologas, pedagogas, psicologas, terapeuta ocupacional, e ainda conta
com atendimento de neurologista, psiquiatra, educadora fisica, professores de informatica e musica. E
para manter esses atendimentos necessita de parceria com Governo Municipal e Estadual de forma
anual.

Porém conforme apontado acima o atendimento a PCD requer mais que equipes especificas, mas sim
um conjunto integrado de a¢des que permitam e que promovam a garantia de direitos das pessoas com
deficiéncia.

Cabe apontar que nosso publico se constitui em grande parcela de pessoas com deficiéncia multipla, ou
seja, deficiéncia intelectual associada a outras deficiéncias (deficiéncia fisica, e /ou sensorial,
sindromes). Sendo assim os profissionais que atuardo nesta instituicdo, prestando atendimentosy
educacionais especializados precisam ter uma formagao minima para atuar junto aos educandos e poder%
contar com tecnologias e recursos que ampliem as possibilidades de habilitar e reabilitar, educar oud
mesmo melhorar as condi¢cdes de vida, se trata de cada vez mais pensarmos nas necessidades dos
educandos e respeitar o direito fundamental ao desenvolvimento.

Vale ainda ressaltar que na atualidade o municipio de Balneario Camborill carece de servigos
especializados para o atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual (multiplas) no ambitoS
educacional e assistencial, e ndo possui de forma publica espacos multidisciplinares voltadosg
especificamente a este publico, por isso se torna tdo importante a necessidade de pactuagdo com og
terceiro setor.

QS DOS EXCE

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

ElL e ASSQCIACAQ DE
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9

Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e educacional especializado a educandos da redez
municipal de ensino, entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia;g
criangcas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a3
outras deficiéncias; a jovens, adultos e idosos entre 18 anos acima com deficiéncia intelectual 3
associadas ou nao a outras deficiéncias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

r2 pessoas: QTTO

@ Prestar atendimento interdisciplinar e pedagdgico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e &
. . N . . . g

11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia, realizando planejamentos,§
encaminhamentos, orientagdes a criangas com deficiéncia e de suas familias;

na

Ass

D

@ Prestar atendimento interdisciplinar e pedagégico especializado a educandos entre 06 a 17 anos,.
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realizando avaliacdo, atendimentos, encaminhamentos e orientagdes aos educandos com
deficiéncia e suas familias;

Prestar atendimento interdisciplinar especializado, através de oficinas a educandos acima de 17
anos e a alunos dispensados da frequéncia na escola regular que sdo entre 14 e 17 anos,
realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagdes aos educandos com deficiéncia e suas
familias;

Prestar atendimento de musica, a educandos acima de 17 anos e a alunos dispensados da
frequéncia na escola regular que sdo entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos,
encaminhamentos, orientacdes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

Prestar atendimento de educacgéao fisica e piscina a educandos acima de 17 anos e a alunos
dispensados da frequéncia na escola regular que sado entre 14 e 17 anos, realizando
planejamentos, encaminhamentos, orientacées aos educandos com deficiéncia e suas familias;
Prestar atendimento nas areas de informatica e tecnologia da informacdo aos educandos e
profissionais da instituicao;

Contratacdo de recursos humanos nas areas administrativas,
limpeza, motorista e ajudantes de motorista;

recepcao, servicos gerais de

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descricao pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a
estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter:

serem atingidas, devendo

METAS

PRODUTO/SERVIGO/ETAPA
(POR 11 MESES)

RESULTADO

Prestar assessoria e atendimento
interdisciplinar e pedagogico
especializado a educandos entre 0 a 5
anos e 11 meses, com atraso global do
desenvolvimento ou deficiéncia,
realizando planejamentos,
encaminhamentos, orientagdes a
criangas com deficiéncia e de suas
familias;

@Prestar em média 25 atendimentos
mensais e 150 anuais de pedagogia;

@®Realizar 20 reunides de equipe
interdisciplinar;

@ Prestar no minimo 20 assessorias aos
nucleos de educagao infantil no ano;

@ Realizar 30 estudos de caso no ano,
comportando 1 semana de atividades;

e 30 criangas sendo acompanhadas
e tendo garantidos terapias quel§
otimizem o seu desenvolvimento eo
qualidade de vida;

e Orientar os espagos educacionais
e familiares;

e Oportunizar qualidade de vida;

e Familias e  usuarios tendog
garantidos os seus direitos €&
assistidos em suas necessidades; |=

e 20 assessorias para nucleos de
educagao infantil do municipio;

e 150 atendimentos realizados no
ano de pedagogia;

NAIS

DOS EXCEP!

Prestar assessoria e atendimento
interdisciplinar e pedagdgico
especializado, a educandos entre 06 a
17 anos, realizando atendimentos,
planejamentos, encaminhamentos,
orientacbes aos educandos com
deficiéncia e suas familias;

@ Realizar 10 avaliagdes pedagogicas no
ano;

@Prestar em média' 80 atendimentos
mensais e 750 anuais de pedagogia;

@Realizar 30 estudos de caso
comportando 1 semana de atividades;

@®Realizar 20 reunides de equipe
interdisciplinar;

@ Prestar no minimo 20 assessorias as
escolas municipais e estaduais;

@Prestar em média? 40 atendimentos
mensais e 400 anuais de
fonoaudiologia;

30 educandos sendo|
acompanhadas e tendo garantidos;
atendimentos que otimizem o seu
desenvolvimento e qualidade de)
vida;

e 1.150 atendimentos realizados no
ano;

e Orientar os espagos educacionais
e familiares;

e Oportunizar qualidade de vida;

e Familias e usuarios tendo
garantidos os seus direitos e

assistidos em suas necessidades;

e 20 assessorias para escolas e AEE
do municipio;

! A média esta considerada devido aos meses e/ou semanas que possuem feriados e aos pontos facultativos, portanto ao final do ano de 2024 a
meta sera considerada em seu valor total.
2 A media esta considerada devido aos meses e/ou semanas que possuem feriados e aos pontos facultativos, portanto ao final do ano de 2024 a
meta sera considerada em seu valor total.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9
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Prestar atendimento interdisciplinar
especializado, através de oficinas a
educandos acima de 17 anos e a
alunos dispensados da frequéncia na
escola regular que s&o entre 14 e 17

anos, realizando  planejamentos,
encaminhamentos,
orientagbes aos educandos com

deficiéncia e suas familias;

ndimen

mensais e 11.000° anuais de
pedagogia;

@ Prestar em média 70 atendimentos
mensais e 650 anuais de
fonoaudiologia;

oF < dia—846 "

is 00000 s o ;

@ Realizar 10 reunides de equipe no ano;

@ Realizar planejamento dos
atendimentos organizando objetivos de

trabalho e caracterizando o}

desenvolvimento cognitivo dos
educandos;
@Atender aos familiares conforme
demanda;

@ 11.660 atendimentos realizados no
ano;
@163 educandos sendo

acompanhados e tendo garantidos|
atendimentos que otimizem o seu
desenvolvimento e sua qualidade
de vida;

@ Possibilitar a investigacao,
orientacdo e encaminhamentos
das demandas do educando ja em
seu primeiro acesso ao Servico.

Prestar  atendimento  musica a
educandos acima de 17 anos e a
educandos dispensados da

frequéncia na escola regular que séo

entre 14 e 17 anos, realizando
planejamentos, encaminhamentos,
orientacbes aos educandos com

deficiéncia e suas familias;

@ Prestar em média 840 atendimentos
mensais e 8.000 anuais de musica;

@38.000 atendimentos realizados no|
ano;

@160 educandos sendo
acompanhados e tendo garantidos|
terapias que otimizem o seu
desenvolvimento e sua qualidade]
de vida;

@ Possibilitar atividades que
contribuam no desenvolvimento)
sensorio perceptivo e a qualidade
de vida;

Prestar atendimento de educacgéo
fisica (piscina e solo) a educandos,
entre 2 a 17 anos*, acima de 17 anos e
a alunos dispensados da frequéncia na
escola regular que sado entre 14 e 17
anos, realizando planejamentos,
encaminhamentos, orientagdes aos
educandos com deficiéncia e suas
familias;

@®Pr r em média 4 ndimen
mensais e 4.400 anuais de educacédo
fisica na piscina;

@ Coordenar as atividades e
atendimentos de piscina;

@4.400 atendimentos realizados no|

ano;
@234 educandos sendo

. (2]
acompanhados e tendo garantidos|z
atendimentos que otimizem o seu[§
desenvolvimento e sua qualidade|o

. 0

de vida; b
@ Possibilitar atividades quepx
contribuam no desenvolvimento|y,

sensorio perceptivo e a qualidade8
de vida;

Prestar atendimento nas areas de
informatica e tecnologia da informacéo
aos educandos e profissionais da
instituicao

@ Desenvolver os projetos de tecnologia
digital junto aos profissionais e
educandos;

@ Suporte e orientagdo dos registros
de atendimentos;

@ Publicagcdo de midias
instituicao;

@ Elaboracdo de videos
junto aos educandos;

@ Coordenar a oficina de informatica;

sociais da

institucionais

GOS

0234 educandos sendof2
acompanhados e tendo garantidosfw
atendimentos que otimizem o seulz
desenvolvimento e sua qualidade/™
de vida;

@70 profissionais sendo assistidos]
na implementacdo e uso das
tecnologias digitais nos
atendimentos;

Os atendimentos previstos neste projeto atenderdo os programas previstos na APAE conforme nossa
organizacao metodolégica para 2024.

Os atendimentos dos educandos inseridos nos programas e por sua vez nas metas descritas acima,
serdo diretos e indiretos, com frequéncia diaria, sendo contabilizados os atendimentos das
especialidades de fonoaudiologia um atendimento a cada 30 minutos, e demais especialidades,
pedagogia , educacao fisica e musica, um atendimentos a cada 1 hora.

? Os atendimentos das especialidades de pedagogia, musica e educagfo fisica distribuidas entre as metas, foram alterados sua
forma de quantificagdo para melhor se adequar a realidade institucional que atende por 4 horas diarias a grande maioria de seus
educandos, sendo assim, passardo a ser contabilizados 1 atendimento para cada 1 hora com o educando.

* Alunos inseridos na Rede Municipal de ensino.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://oc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9
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Cronograma fisico de execug¢ao do objeto, definicao e estimativa de tempo de duragcao das etapas,
fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e detalhados os meios utilizados para o
atingimento das metas:

3.1-
META

3.2- ESPECIFICACAO/
LOCALIDADE

3.3- INDICADOR FiSICO

3.4- DURAGAO

UNIDADE

QUANTIDADE

INiClO

TERMINO

META 1: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagégico especializado a
educandos entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiéncia,
realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagées a criangas com deficiéncia e de suas

familias

ETAPA 1 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 150 01/02/2024 | 31/12/202
pedagogia; Atendimentos 4

anuais

APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 2 Realizar estudos de | ESTUDOS 30 01/02/2024 | 31/12/202
caso comportando 1 estudos de 4
semana de atividades caso;
podendo ter a
participacdo da crianca
e de seus responsaveis;
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 3 Realizar reunides de | REUNIAO 20 01/02/2024 | 31/12/202
equipe; reunides 4
APAE / Balneario anuais;
Camboriu

ETAPA 4 Prestar assessoria aos | ASSESSORIA 20 01/02/2024 | 31/12/202
nucleos de educacdo assessorias 4
infantil; anuais no

minimo;

APAE /
Camboriu

Balneario

META 2: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagogico especializado, a
educandos entre 06 a 17 anos, realizando atendimentos, encaminhamentos, orientagcdées aos
usuarios com deficiéncia e suas familias;

pessoas: OT TOACFONSU THIEC e ASSOCTATAU DE PAIS E AVITGOS DOS EXCEPTIONATS

ETAPA 1 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTOS 750 01/02/2024 | 31/12/202
pedagogia; Anuais 4
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 2 Realizar 30 estudos de | ATENDIMENTO 30 01/02/2024 | 31/12/202
caso comportando 1 estudos de 4
semana de atividades caso;
podendo ter a
participacdo da crianca
ou adolescentes e de
Seus responsaveis;
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 3 Realizar reunides de | REUNIAO 20 01/02/2024 | 31/12/202
equipe; Anuais; 4
APAE / Balneario

Camboriu
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ETAPA 4 Prestar assessoria as | ASSESSORIA 20 01/02/2024 | 31/12/202
escolas municipais e assessorias 4
estaduais; anuais no

minimo;
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 5 Realizar avaliacdo | ATENDIMENTOS 10 01/02/2024 | 31/12/202
pedagogica; Anuais 4
APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 6 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTOS 400 01/02/2024 | 31/12/202
fonoaudiologia; anuais 4

META 3: Prestar atendimento interdisciplinar especializado, através de oficinas a educandos
acima de 17 anos e a alunos dispensados da escola regular que sado entre 14 e 17 anos, realizando
planejamentos, encaminhamentos, orientagcdes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

ETAPA 1 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 11.000 01/02/2024 | 31/12/202
pedagogia; atendimentos 4
anuais;
APAE / Balneario
Camboriu
ETAPA 2 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 650 01/02/2024 | 31/12/202
fonoaudiologia; atendimentos 4
anuais;
APAE / Balneario
Camboriu
EFAPA3 Prestaratendimentes—de | AFENBIMENTO 9000 8H02/2024 | 3142202
Artes: atendimentes 4
antdais:
APAE ! Balnesi
~ armborit

META 4: Prestar atendimento miusica a alunos acima de 17 anos e a educandos dispensados da
escola regular que sao entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos,
orientagdes aos educandos com deficiéncia e suas familias;

ETAPA 1

Prestar atendimentos de
musica;

APAE /
Camboriu

Balneario

ATENDIMENTO

8.000

Atendimentos

anuais;

01/03/2024

31/12/202
4

META 5: Prestar atendimento de educagéo fisica (piscina) a educandos, entre 2 a 17 anos®, acima
de 17 anos e a alunos dispensados da frequéncia na escola regular que sao entre 14 e 17 anos,
realizando planejamentos, encaminhamentos, orientagées aos educandos com deficiéncia e suas

familias;

ETAPA 1 Coordenar o servico de | CARGA 40 horas 01/02/2024 | 31/12/202
atendimentos de piscina; | HORARIA 4

PROFISSIONAL

APAE / Balneario
Camboriu

ETAPA 2 Prestar atendimentos de | ATENDIMENTO 4.400 01/02/2024 | 31/12/202
educacio fisica; Atendimentos 4

APAE /
Camboriu

Balneario

anuais;

META 6: Prestar atendimento nas areas de informatica e tecnologia da informagao aos educandos
e profissionais da instituicao;

’ Alunos inseridos na Rede Municipal de ensino.
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ETAPA 1

Manter a contratacao da
carga horaria do

CARGA
HORARIA

40 horas

APAE
Camboriu

/

profissional de
informatica;

Balneario

PROFISSIONAL

01/02/2024

31/12/202
4

Indicadores qualitativos e quantitativos para a afericio do cumprimento das metas ou de alteragcao

da realidade local:

- Lista de presenca (diarios de turmas e quantitativos de atendimentos profissionais) confirmando a
participacao dos educandos s e/ou suas familias, nas atividades realizadas.
- Relatério de execucao de atividades;

- Panos de atendimentos — PDI assinados pelos familiares, podendo ser consultados na instituicao devido
ao respeito ao sigilo do educando;

- 80% do cumprimento das metas acima descritas;

4 — PLANO DE APLICACAO

4.1-SERVICO OU BEM A SER 4.2-UNIDADE | 4.3- 4.4 - A - Atendido
DISPONIBILIZADO PELA ADMINISTRACAO QUANTIDADE | NA - Nio
PUBLICA atendido
AP - Atendido
Parcialmente
Repasse mensal de recursos financeiros da Monetaria 02 parcelas de
Prefeitura de Balneario Camboriu R$ 95.951,98
02 parcelas de
R$ 95.744 .19
05 parcelas de
R$ 101.656.53
01 parcela de
R$ 135.526.09
01 parcela de
R$ 204.313.42
5 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA
N° DE
5.2 CPF 5.3 ~ C. | PROFISSIONAI
5.1 NOME ENDERECO 5.4 FUNCAO H. S
PEDAGOGAS E 220 07
PEDAGOGAS (A COORDENADORAS DE
CONTRATAR) PROGRAMA
B PRFESSORADEARTES | 4 =
ARFESHEXCHHBO)
PROFESSORES DE PROFESSORA DE ED. 80 02
ED. FISICA (A FiSICA E
CONTRATAR) COORDENADORA
ATIVIDADES DE
PISCINA (A
CONTRATAR)
PROFE R DE PROFE R DE 36 02
MUSICA (A MUSICA (A
CONTRATAR) CONTRATAR)
PROFESSOR DE PROFESSOR DE 40 01
INFORMATICA (A INFORMATICA (A
CONTRATAR) CONTRATAR)
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SERVICOS GERAIS SERVICOS GERAIS (A 120 04
(A CONTRATAR) CONTRATAR)
AUXILIAR 120 03
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (A
CONTRATAR) ADMINISTRATIVO
FONOAUDIOLOGA . 48 02
(A CONTRATAR) FONOAUDIOLOGA
MONITORA (A 32 01
CONTRATAR) MONITOR
RECEPCIONISTA (A x 55 02
CONTRATAR) RECEPCAO
AJUDANTE DE 80 02
MOTORISTA AJUDANTE
TOTAL 871 26
H
6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
6.1- CONCEDENTE (REPASSE)
METAS FEV MAR ABR MAI JUN JUL
Exercicio RS R$ 95.744,19 | R$ 95.951.80 | R$ 95.951.80 | R$ 101.656.53 R$
2024 95.744 19 101.656,53
METAS AGO SET OuUT NOV EZ
Exercicio R$ R$ 101.656,53 | R$ 101.656,53 | R$ 135.526.09 R$ 204.313,42
2024 101.656,53
6.1.1-TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 1.231.514,14
6.1.2 - DOTACAO ORGAMENTARIA: Fundo Municipal de Educagio.
7 — PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
7.1-Receitas Previstas 7.2- 7.3 - Valor 7.4 - TOTAL
UNIDADE Unitario
RECEITAS CONCEDENTE
Repasse mensal de recursos financeiros da Monetaria 01 parcela de R$ 1.231.514,14

Prefeitura de Balneario Camboriu

RS 135.526.09

01 parcela de
R$ 204.313,42

05 parcelas de
R$ 101.656.53

02 parcelas de
R$ 95.744 19

02 parcelas de

R$ 95.951.80

7.1.1-TOTAL GERAL RECEITAS CONCEDENTE: R$ 1.231.514,14

7.9 -Despesas Previstas

7.10-

7.11-VALOR

7.12-TOTAL
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UNIDADE

UNITARIO

DESPESAS PROJETO PAGAS PELA CONCEDENTE

01 (um/a) Professor de Educacéo Fisica (40 horas

semanais) coordenadora de programa Piscina

Monetaria

08 parcelas de
R$ 4.524 .31

01 parcela de
R$ 4.037.27

01 parcela de
R$ 6.854.12

01 parcela de
R$ 12.369.09

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

R$59.455.17

08 parcelas de
R$ 4.347.64

01 parcela de
R$ 3.880.37

01 parcela de
R$ 6.483.36

01 parcela de
R$ 10.165.07

R$55.309,92

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

08 parcelas de
RS 4.266.69

01 parcela de
R$ 3.827.27

01 parcela de
R$ 6.483.36

01 parcela de
R$ 10.165.07

R$54.609.22

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

08 parcelas de
R$ 4.266.69

01 parcela de
R$ 3.827.27

01 parcela de
R$ 6.483.36

01 parcela de
R$ 10.165.07

R$54.609,22

01 (um/a) Pedagoga AEE (40 horas semanais)

Monetaria

07 parcelas de
R$ 3.974.40

01 parcela de
RS 3.843.77

01 parcela de
R$ 4.304.98

01 parcela de
R$ 5.709.45

01 parcela de
R$ 8.560,23

01 (um/a) Pedagoga AEE (20 horas semanais)

Monetaria

R$50.329.23

07 parcelas de
R$ 2.382.63

01 parcela de
R$ 3.569.38

01 parcela de
R$ 5.740.06

01 parcela de
R$ 1.297.50

01 (um/a) Pedagoga AEE (20 horas semanais)

Monetaria

R$27.285.35

08 parcelas de
R$ 2.382.63

01 parcela de
R$ 3.569.38

01 parcela de
R$ 5.740,06

R$30.438.25
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01 parcela de
R$ 2.067.77

01 (um/a) Pedagoga AEE (20 horas semanais)

Monetaria

01 parcelas de
R$ 2.729.14

01 parcelas de
R$ 2.067.77

07 parcelas de
R$ 2.382.63

01 parcela de
RS 3.256.41

01 parcela de
R$ 4.896.51

01 (um/a) professora de artes (40 horas
semanais) )
(DESPESA FOI SUBSTITUIDA A PARTIR DE

ABRIL)

Monetaria

R$29.628.24

01 parcela de
R$ 2.127.83

01 parcela de
R$ 3.911.09

01 (um/a) professor de informatica (40 horas

semanais

Monetaria

R$6.038.92

08 parcelas de
RS 4.266.69

01 parcela de
R$ 4.156.83

01 parcela de
R$ 6.583.36

01 parcela de
R$ 10.885.07

01 (um/a) Professor de Educacéo Fisica (40 horas
semanais)

Monetaria

R$55.758.78

08 parcelas de
R$ 4.304.98

01 parcela de
R$ 3.843.77

01 parcela de
R$ 6.583.36

01 parcela de
R$ 9.845.61

01 (um/a) Professor de Musica (40 horas

semanais) (despesa foi substituida a partir de abril
por mesmo tipo de profissional sendo 1 prof de

musica 24h e 1 prof musica 16h)

Monetaria

R$54.712,58

01 parcela de
R$ 3.496.35
01 parcela de
R$ 3.911.09

R$7.407.44

01 (um/a) Professor de Musica (24 horas

semanais)

Monetaria

07 parcelas de
R$ 2.382.63

01 parcela de
R$ 3.256.41

01 parcela de
R$ 4.551.89

R$24.486.71

01 (um/a) Professor de Musica (16 horas
semanais)

Monetaria

07 parcelas de
R$ 1.638.16

01 parcela de
R$ 2.749.66

01 parcela de
R$ 3.269.12

R$17.485.,90

01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas
semanais)

Monetaria

05 parcelas de
R$ 2.200.00

01 parcela de
R$ 2.956.10

01 parcela de
RS 3.254.71

01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas

semanais

Monetaria

R$17.210.81

01 parcela de
R$ 2.483.06

08 parcelas de

R$31.316.67
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R$ 2.565.19

01 parcela de
R$ 3.755.,22

01 parcela de
R$ 4.556.87

01 (um/a) auxiliar administrativo (40 horas
semanais)

Monetaria

01 parcela de
R$ 1.841.18

07 parcelas de
R$ 2.296.18

01 parcela de
R$ 3.024.55

01 parcela de
RY 3.956.24

01 (um/a) Recepcionista (27:30 horas semanais)

Monetaria

R$24.895,23

01 parcela de
R$ 2.291.73

07 parcelas de
R$ 1.230.45

01 parcela de
R$ 1.849.58

01 parcela de
R$ 3.431.39

01 (um/a) Recepcionista (27:30 horas semanais)

Monetaria

R$18.468.71

07 parcelas de
R$ 1.230.45

01 parcela de
R$ 1.560.23

01 parcela de
R$ 2.956.12

01 (um/a) Monitora (32 horas semanais)

Monetaria

R$10.668.60

08 parcelas de
R$ 2.023.18
01 parcela de
R$ 1.756.25
01 parcela de
R$ 3.024.55

01 parcela de
R$ 5.560.41

01 (um/a) agente de Servicos Gerais (30 horas

semanais)

Monetaria

R$26.526.65

01 parcela de
R$ 2.852.36
01 parcela de
R$ 2.813.91
01 parcela de
R$ 2.666.05
06 parcelas de
R$ 1.822.98
01 parcela de
R$ 2.735.17

01 parcela de
R$ 3.856.20

01 (um/a) agente de Servicos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

R$25.861.57

09 parcelas de
R$ 1.822.98
01 parcela de
R$ 2.735.17

01 parcela de
R$ 4.856.30

01 (um/a) agente de Servicos Gerais (30 horas

semanais)

Monetaria

R$23.998.29

09 parcelas de
RS 1.822.98

01 parcela de
R$ 2.735.17

01 parcela de
R$ 4.856.30

R$23.998.29
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01 (um/a) agente de Servicos Gerais (30 horas
semanais)

Monetaria

06 parcelas de
R$ 1.822.98
01 parcela de
R$ 2.482.98

01 parcela de
R$ 3.856.80

01 (um/a) Fonoaudidloga (28 horas semanais)

Monetaria

R$17.277.66

08 parcelas de
R$ 3.377.85

01 parcela de
R$ 4.859.52

01 parcela de
R$ 8.052.20

01 (um/a) Fonoaudidloga (20 horas semanais)

Monetaria

R$39.934,52

08 parcelas de
R$ 2.521.19

01 parcela de
R$ 2.190.02

01 parcela de
R$ 3.360.41

01 parcela de
R$6.730.68

01 (um/a) Motorista (40 horas semanais)

Monetaria

R$32.450.63

06 parcelas de
R$ 3.998.54

01 parcela de
R$ 4.614.40

01 parcela de
R$ 4.026.47

01 parcela de
R$ 5.213.56

01 parcela de
R$ 6.523,10
01 parcela de
R$ 2.595,00

R$46.963.77

01 (um/a) ajudante de motorista (40 horas
semanais)

Monetaria

06 parcelas de
R$ 2.200.00

01 parcela de
R$ 2.500.00

01 parcela de
R$ 3.125.40

01 parcela de
R$ 5.860.00

01 (um/a) ajudante de motorista (40 horas
semanais)

Monetaria

R$24.685.40

06 parcelas de
R$ 2.200.00

01 parcela de
R$ 3.125.40

01 parcela de
R$ 5.860.00

Encargos Sociais da equipe contratada

Monetaria

R$22.185.40

01 parcela de
R$ 12.589.95

01 parcela de
R$ 17.719.09

01 parcela de
R$ 15.845.50

01 parcela de
R$ 15.927.19

06 parcelas de
RS 14.671.47

01 parcela de
R$ 21.128.72

R$111.297,25
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Gastos administrativos Monetaria 06 parcelas de R$ 106.923,77
**(DETALHAMENTO DOS GASTOS MENSAIS R$ 12.730,00
PREVISTOS NO QUADRO ABAIXO) 01 parcela de
R$ 2.259,00
01 parcela de
R$ 4.920,90
01 parcela de
R$ 1.499,34
01 parcela de
R$ 9.200,00
01 parcela de
R$ 12.664,53

TOTAL DESPESAS CONCEDENTE R$ 1.231.514,14

**Gastos administrativos

(OS GASTOS MENSAIS PREVISTOS NO QUADRO ABAIXO SAO UM CUSTO MEDIO MENSAL,
CALCULADO O VALOR TOTAL DA DESPESA POR 10 MESES, PODENDO VARIAR EM ATE 15%
ACIMA OU ABAIXO SEM LIMITES, DENTRO DO PERMITIDO PELA LEGISLACAO)

Alimentac&o RS 887,41 R$ 8.874,07
Combustivel RS 4.995,13 R$ 49.951,28
Material de limpeza RS 470,00 R$ 4.700,00
Agua RS 823,89 R$ 8.238,89
Telefone e internet RS 445,90 R$ 4.459,00
Gas RS 435,60 R$ 4.356,00
Mat. Manutencao RS 470,00 R$ 4.700,00
Serv. Informatica RS 460,00 R$ 4.600,00
Serv.manutencéo RS 370,00 R$ 3.700,00
Produto piscina RS 370,00 R$ 3.700,00
Manutencao veiculos RS 370,00 R$ 3.700,00
Material pedagogico RS 405,00 R$ 4.050,00
Material expediente RS 189,45 R$ 1.894,53

7.2.1-TOTAL GERAL DESPESAS CONCEDENTE: R$ 1.231.514,14

8-OBSERVACOES GERAIS

REALIZADO APOSTILAMENTO:

Alteracdes constam em sublinhado;

Exclusdes contam em taxade-

Alteragdes realizadas no plano:
ITEM 3
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e META 3 — Alteracao da quantidade de atendimentos etapas 1 e exclusao das etapas 3;
e META 4 — Alteracao da quantidade de atendimentos etapas 1

e META 5 - Alteracao da quantidade de atendimentos etapas 2

ITEM 4 — Alteracdo Valores de parcelas;

ITEM 5 — Alteragdo Carga horaria e numero de profissional prevista;

ITEM 6 — Alteracao Valores parcelas mensais a receber;

ITEM 7 — Alteracao Valores de parcelas

ITEM 7.9 — Alteracao valores, carga horaria e insergao de gastos,

TODAS AS ALTERACOES REALIZADAS NAO DESCARACTERIZARAM O OBJETO E AS METAS

PACTUADAS.
VALOR GLOBAL NAO FOI ALTERADO.

9 —DECLARAGAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas
da Lei, a ADMINISTRACAO PUBLICA que:

Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cénjuges ou companheiros ndo sao
membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Ill da
Lei 13.019/14)

Nenhum dos diretores incorre nas vedacgdes da legislacdo, em especial o art. 39, VIl da Lei
13.019/2014.

A organizacdo ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria,
conforme as vedagdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizacao nao tem dividas com o Poder Publico;

Estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014,
tendo as condicdes legais de firmar a parceria com a administracido publica e ndo incorrendo em
nenhuma das vedacdes legais;

A organizagdo possui todos os documentos originais referentes as cépias simples de
documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social,
comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara administracdo publica quando
solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizacao possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperacao tal como
proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a
administracao publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;
A organizacao ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo temporarios pela
concedente destinados a consecucao do objeto do acordo de cooperacao;

A organizacdo esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigacdes
comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que
atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

A associacao ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para
fins de convénio.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camboriu (SC), 27 de maio de 2024

Documento assinado digitalmente

Vi b MARGID RINNERT BUCKSTEGGE
g Wl Data: 28/05/2024 16:59:41-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br
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10 - APROVACAO PELO CONCEDENTE
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INDEFERIDO (

)

DEFERIDO (

de 2024

de

Balneario Camborit — SC,

Responsavel pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperacao

—



ESTADO DE SANTA CATARINA s PREFEITURA

PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU ~2 BALNEARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEDUC =5 CAMBORIU
LEI 13.019/2014 S—

2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO 2°_TERMO_ADITIVO_TC_PMBC/SEDUC_01/2021
TERMO DE APOSTILAMENTO

20 TERMO DE APOSTILAMENTO AO
2° TERMO_ADITIVO_TC_PMBC/SEDUC_01/2021 -
1Doc_106.928/2023, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU, POR
INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE EDUCACAO
(SEDUC) E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS — APAE.

Referéncias:

Processo Eletronico (1DOC) N° 85.177/2021 que Originou a Parceria;

Processo Eletronico (1DOC) N° 103.282/2022 que gerou o 1° Termo Aditivo;

Processo Eletronico (1DOC) N° 106.928/2023 que gerou o 2° Termo Aditivo;

Processo Eletronico (1IDOC) N° 21.343/2024 que solicitou o 1° Termo de Apostilamento
Processo Eletronico (1IDOC) N° 55.543/2024 que solicitou este Termo de Apostilamento

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito piiblico interno, com CNPJ no
83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da SECRETARIA DE
EDUCA(;AO - SEDUC, , doravante denominada ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representada pelo Sr. Otto Alfonso Thiel , Secretario de Educacdo, CPF n° xxx.XxX.XXX-Xx, e a Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camborii - APAE., inscrita no CNPJ sob n°
76.698.380/0001-41, com sede na Rua dom Felipe n° 125, Bairro Vila Real, Balneario Camborit, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Presidente, Sra. Margid Rinnert
Buckstegge, CP , residente e domiciliado a Rua 2450, n°® 300 — Centro, Balnedario
Camboriu-SC, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e Lei Orcamentéria Anual, na Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014, e mediante as clausulas
e condicOes seguintes:

CONSIDERANDO: a apreciagdo da justificativa apresentada no Despacho inicial no Protocolo 1Doc acima
citado, razdo pela qual solicita as devidas alteracoes no Plano de Trabalho.

Em face do exposto, a correta redacdo [justificativa e alteracées apresentadas nos anexos, Oficio 63 de 28
de maio 2024 e Plano de Trabalho] - é a que segue:

Onde se lé:

Anexo Plano de Trabalho original (pags. 06 a 20)

Leia-se:

Anexo Plano de Trabalho com altera¢oes sublinhadas e exclusdes taxadas (pags. 21 a 36)

Assinado por 2 pessoas: OTTO ALFONSO THIEL e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
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RATIFICACAO:

Ficam inalteradas todas as demais clausulas e condi¢oes do Plano de Trabalho, desde que ndo contrariem o
presente Termo de Parceria.

Balneario Camborit, 14 de junho de 2024.

Otto Alfonso Thiel
Secretario de Educacao

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da APAE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/3B7A-B235-801D-7DA9 e informe o cédigo 3B7A-B235-801D-7DA9
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