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APAE

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEARIO CAMBORIU
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br
CNPJ: 76.698.380/0001-41

Oficio APAE — N° 85

Ilma. Senhora
Anna Christina Barichello
Secretaria da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Cc/C

IImo Senhor

Gilvani Basilio Silveira
Gestor de Parcerias da APAE

Vimos por meio deste solicitar o apostilamento do Plano de Trabalho referente

ao Termo de Parceria pactuado entre APAE ¢ FMAS no ano de 2024 que possui como
objeto: “Programa de atendimento socioassistencial de defesa e garantia de direitos para
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias. ”.

Justificamos, o pedido de apostilamento devido a necessidade de alteracdo de
carga horaria profissional do cargo de servico social de 30 horas semanais passando para
20 horas semanais, € a carga horaria do cargo de psicologia de 28 horas passando para
32 horas semanais, fator que implicou na readequacdo de cronograma de desembolso,
receitas e despesas. Importante pontuar que essas modificagcdes de carga horaria foram
necessarias devido a reorganizagdo dos atendimentos ¢ mudangas de situacdo pessoal

dos proprios profissionais.

Esta alteracdo foi reorganizada no custeio do projeto e salientamos que as

alteragdes realizadas ndo alteraram os valores globais do Plano, permanecendo a mesma
pactuacdo de valor, objeto e tipo de servigo ofertado. Apenas alteraram o cronograma de

desembolso mensal e valores dos itens de despesas.

Vale destacar que esta solicitacdo vai de encontro com o regrado pela Lei 13.019
de 2014, que permite a qualquer tempo solicitar apostilamento das despesas e metas dos
planos pactuados, desde que sem prejuizo ao objeto contratado e valor concedido.

Sendo o que tinhamos para o momento e nos colocamos a disposi¢cdo para

esclarecimentos.

www.balneariocamboriu.apaebrasil.org.br
Fone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816
Rua: 1926, n°1260 - Centro - Balneario Camborit - SC — CEP: 88330-478
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEARIO CAMBORIU
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CNPJ: 76.698.380/0001-41

Balneario Camboriu, 27 de junho de 2024
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Balneario Camborit/SC, . ./

ciente e de acordo

Ivanir Maciel
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO
2° APOSTILAMENTO
1. PROPONENTE - OSC
1.1-ENTIDADE PROPONENTE: Associacdo de Pais e | 1.2- CNPJ:

APAE.

Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu -

76.698.380/0001-41

1.3- ENDERECO e CEP: Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478

1.4- CIDADE: Balneario
Camboriu

U.F: SC

1.6- DATA DE
CONSTITUICAO:
14/11/1984

1.7- DDD/TELEFONE:
3367-0636

1.8- E-MAIL.:
escola@apaebalnearioca
mboriu.org.br

1.9- SITE:

1.10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da
OSC): Margid Rinnert Buckstegge

1.11- CPF:

1.12- C.IIORGAO EXP.:

1.13- ENDERECO (Presidente da OSC): Rua

1.14- CIDADE: Balneario
Camboriu

1.16- CEP:
88330-407

117- DDD/TELEFONE:
(47) 99618-5848

1.18-E-MAIL.:
margidkleine@hotmail.co
m

1.19- SITE:

2. DESCRIGAO DO PROJETO

2.1. TITULO DO PROJETO: Programa de
atendimento socioassistencial de defesa e
garantia de direitos para pessoas com

deficiéncia intelectual e/ou miltipla e suas

familias.

2.2. PERIODO DE EXECUGAO:

Inicio: 01/02/2024
Término: 31/12/2024
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2.3. IDENTIFICACAO DO OBJETO: Prestar atendimento socioassistencial de
habilitagdo, reabilitacdo e de defesa e garantia de direitos para pessoas com

deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas familias.

3.4 - Descricao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e
interesse publico relacionados a parceria:

A APAE de Balneario Camboriu trabalha a mais de 37 anos no atendimento de criancas
adolescentes, jovens, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e o pressuposto que
orienta os atendimentos prestados pela APAE surge da propria missao da instituicao
que é “promover e articular agdes de defesa de direitos, prevencao, orientacoes,
prestacao de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria”.

Para colaborar e garantir o direito a educacéao, assisténcia social e saude das pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla, a APAE orienta e fornece subsidios aos usuarios,
familiares e espacos socioassistenciais, educacionais e terapéuticos da rede de
servigcos municipais. Ressalta-se que os programas executados pela APAE de Balneério
Camboriu estdo dedicados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou
multipla, e suas familias, voltando-se ao atendimento na perspectiva da habilitacdo e
reabilitagdo das pessoas com deficiéncia, aqui entendida como um processo de
atendimento que utiliza recursos e procedimentos das areas de educacdo, saude,
trabalho, assisténcia social e outros, com vistas a redugdo das incapacidades,
desenvolvimento das potencialidades e habilidades para o trabalho, a inclusao social e
a melhoria da qualidade de vida e a prote¢ao social.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento das pessoas com

deficiéncia intelectual e multipla, compreende e busca sempre qualificar e intensificar o
atendimento ja oferecido pela Instituicdo para seus usuarios e por isso busca parcerias

com o poder publico para continuar ofertando atendimentos de qualidade e eficiéncia.

Por se tratar de instituicido de carater triplice no sentido de sua atuacdo, a APAE
desenvolve um conjunto articulado de agbes de diversas politicas sociais (educacéo,
saude, trabalho e assisténcia social) para que se faca o enfrentamento das barreiras

implicadas pelo meio e pela prépria deficiéncia.
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De acordo com a LOAS em seu artigo 1°: “A Assisténcia Social, direito do cidadao e
dever do Estado é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas. (art. 1° da LOAS — Lei
n® 8.742, de 07/12/1993)” e conforme o previsto pela Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS / 2004) e a Norma Operacional Basica (NOB SUAS / 2005) que institui o
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) onde asseguram que é fungdo da
Assisténcia Social a protecao social basica e especial, por meio de a¢des de prevencao,
promogao, insergcdo e protegdo, devendo atuar sobre as condigbes que gerem
desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, os projetos
executados, pela APAE de Balneario Camboriu desde seu surgimento, na area de
Assisténcia Social sdo voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou multipla, e suas familias buscando promover a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida de pessoas com deficiéncia seus cuidadores e suas familias,
desenvolvendo agbes que promovam o acesso aos direitos, beneficios e programas de
transferéncia de renda e as politicas setoriais, bem como, buscar formas de prevenir
situacdes de violacao de direitos e exclusao social.

Vale ressaltar que, a pessoa com deficiéncia, considerando o contexto societario tanto
a nivel histérico e atual, j4 estd em desvantagem pessoal resultante da propria
deficiéncia que a coloca em ambiente vulneravel, sendo que, se em situagao de
pobreza, a vulnerabilidade que ja se apresenta, agrava-se. Este € o caso de cerca de
80% dos usuarios da instituigao.

Ainda vale justificar que a politica de Assisténcia Social no municipio de Balneario
Camboriu na atualidade ndo consegue atender as especificidades da populagdo com
deficiéncia intelectual, tornando-se necessario ao municipio buscar parcerias com as
Organizacdes da Sociedade Civil no ambito do atendimento relacionado as pessoas
com deficiéncia intelectual e suas familias, considerando que ndo ha na rede publica
de servicos socioassistenciais nenhum equipamento ou servigo que atenda as
especificidades deste publico.

Por sua vez a APAE enquanto instituicao especializada se qualifica cada vez mais
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para atender as demandas resultantes do acompanhamento das pessoas com
deficiéncia intelectual, realizando assim atendimentos situados na protegdo social
basica para a efetivacdo de direitos e a construcdo de novos direitos para a referida
populacao.
Do exposto, na Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional dos
Servigcos Socioassistenciais, a APAE de Balneario Camboriu presta ATENDIMENTOS
situados na Protec&do Basica. Assim, o presente projeto possui como obijetivos:
OBJETIVO GERAL

Prestar atendimento socioassistencial de habilitacdo, reabilitacdo e de defesa e
garantia de direitos para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e suas
familias.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com deficiéncia
intelectual associada ou ndo a outras deficiéncias, realizando encaminhamentos
na rede de servigos;

e Realizar grupos com usuario (as) com deficiéncia intelectual associada ou nédo a
outras deficiéncias e suas familias;

e Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual associada ou
nao a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢cdo no mercado de
trabalho, através de reunides, sensibilizacbes, encaminhamentos e suporte as
empresas contratantes e parceiras;

e Realizar agbes de informagado, comunicagao e defesa de direitos relacionados a
pessoa com deficiéncia;

PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou n&do a outras deficiéncias e suas
familias;

REALIDADE LOCAL:

Atualmente a APAE conta com cerca de 249 pessoas cadastradas com seguinte perfil:

Numero de usuarios atendidos no &mbito total da instituicao: 249
Numero de usuarios beneficiarios de BPC: 75

Numero de usuarios beneficiarios de Pensao Estadual: 03
Numero de usuarios beneficiarios de outras pensdes INSS: 17
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Numero de usuarios em situagao de curatela: 65

Numero de usuarios em situagao de guarda e/ou tutela: 02

Numero de usuarios beneficiarios do Passe Livre municipal e estadual: 76

Numero de usuarios beneficiarios do Passe Livre interestadual: 20

Numero de usuarios beneficiarios de Bolsa Familia: 17

Numero de membros nucleo familiar usuarios totais: 707

Renda per capta média total de usuarios instituicdo: R$ 211,63 pessoa/més (total de renda/n°de
educandos e familiares)

Instrumentos de parceria firmados com a administragao publica: a APAE possui
parceria financeira para execug¢ao do atendimento socioassistencial com o municipio de
Balneario Camborit ha mais de 8 anos. Para fins de comprovagado nos valemos dos
ultimos instrumentos de parceria firmados nos ultimos 6 anos.
Nos anos de 2014, 2015 e 2016 a APAE executou em parceria com O governo
municipal o atendimento a pessoas com deficiéncia nas prote¢cdes Basica e Especial
de Média complexidade através dos programas Fortalecendo Vinculos e Envelhecer
com Qualidade, ambos os instrumentos de parceria seguem anexos.
Ja em de 2017 a 2023 a APAE executou em parceria com 0 governo municipal o
atendimento a pessoas com deficiéncia na protecdo Basica através do Programa
Socioassistencial de defesa e garantia de direitos para pessoas com deficiéncia

Intelectual ou multipla.

PERIDO / PUBLIC | DOCUMENT
NOME DO ATIVIDADES DURACA FINANCIADO LOCAL VAGAS (0] ACAO
PROJETO EXECUTADAS o R CONTR. | ATENDI | COMPROBA
DO TORIA
Atendimento e Fundo
Fortalecendo acompanhament | 01/02/2017 Municipal da APAE Planos de
vinculos 0 da pessoa com a Assisténcia Balneario 15 20 Trabalho e
deficiéncia e sua | 30/06/2017 Social -FMAS Camboriu Minutas
familia;
Atendimento e Fundo
Envelhecer com acompanhament | 01/02/2017 Municipal da APAE Planos de
qualidade 0 da pessoa com a Assisténcia Balneario 45 62 Trabalho e
deficiéncia e sua | 30/06/2017 Social -FMAS Camboriu Minutas
familia;
Programa Atendimento Fundo
Socioassistencial socioassistencial | 01/07/2017 Municipal da APAE Planos de
de defesa e de defesa e a Assisténcia Balneario 30 80 Trabalho e
garantia de direitos garantia de 31/12/2017 Social -FMAS Camboriu Minutas
para pessoas com direitos para
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pessoas com
deficiéncia deficiéncia
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de Fundo
garantia de direitos direitos para 01/022/2018 I\Aunicipal da B:irFl,:éErio 30 80 E:leigi
para pessoas com pessoas com ssisténcia . .
deficiéncia deficiencia | 21212018 | gocial -FmAs | CaMboriv Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de 01/02/2019 Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a Municipal da Balneario 30 91 Trabalho e
para pessoas com pessoas com Assisténcia . ;
deficiéncia deficiencia | 5/12/2019 | gocial -Fmas | Cambori Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesa e garantia de 01/02/2020 Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a Municipal da Balneario 30 46 Trabalho e
para pessoas com pessoas com | 44455400 Assisténcia Camboriu Minutas
deficiéncia deficiéncia Social -FMAS
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
dedefesae garantiade 1 44/05/p0pq | Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a I\Aunlmpal da Balneario 30 50 Trabalho e
para pessoas com pessoas com ssisténcia . .
deficiéncia deficiencia | > 1212021 | gocial -FmAs | CaMPOri Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Atendimento
Programa socioassistencial
Socioassistencial de defesa e
de defesae garantiade | q4/05g9p|  Fundo APAE Planos de
garantia de direitos direitos para a Municipal da Balneario 30 79 Trabalho e
para pessoas com pessoas com Assisténcia . ;
deficiéncia deficiencia | 51/12/2022 | gocial -Fmas | CaMPori Minutas
Intelectual ou intelectual ou
multipla multipla e suas
familias.
Programa Atendimento Fundo
Socioassistencial socioassistencial | 01/02/2023 Municipal da APAE EM Planos de
de defesa e de defesa e a Assistancia Balneario 30 ANDAM | Trabalho e
garantia de direitos garantia de 31/12/2023 Soci Camboriu ENTO Minutas
. ocial -FMAS
para pessoas com direitos para
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pessoas com

deficiéncia deficiéncia

Intelectual ou intelectual ou

multipla multipla e suas
familias.

Considerando estas colocacdes cabe salientar que a APAE vem executando acgdes
socioassistenciais desde seu surgimento, a mantém ativas as certificacbes de entidade

beneficente, e esta inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

RECURSOS HUMANOS: A EQUIPE TECNICA PARA O ATENDIMENTO DE 30
PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ASSOCIADAS OU NAO A OUTRAS
DEFICIENCIAS E SUAS FAMILIAS, SERA COMPOSTA POR:

Equipe contratada pelo projeto:

01 — Assistente Social — 20 horas semanais

01 — Assistente Social — 20 horas semanais

01 — Psicéloga — 20 horas semanais

01 — Psicdélogo — 32 horas semanais

Equipe contrapartida APAE:

01 — Assistente financeira — 40 horas semanais

01 — Coordenadora de projetos — 36 horas semanais
01 — Coordenadora de equipe - 28 horas semanais

01 — Auxiliar administrativo — 40 horas semanais

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descricdo pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou
obter:

METAS PRODUTO/SERVIGO RESULTADO
(POR 11 MESES)

1. Prestar atendimento | ePrestar em média’ 50 | @ 1000 atendimentos
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familiar e ou/ individual | atendimentos mensais? e | individuais, familiares
a 30 usuarios com| 500 anuais pelo Servico| e/ou reunides
deficiéncia intelectual | Social; socioassistenciais
associada ou ndo a outras | ePrestar em média 50| realizados no ano;
deficiéncias, realizando | atendimentos mensais e |@ 100 visitas
encaminhamentos 500 anuais pela | domiciliares no ano;
rede de servigos; Psicologia; o 30 usuarios(as)
) Realizar reunides | sendo acompanhados e
psicossociais com | tendo garantidos direitos
usuarios e familiares| que otimizem o seu
conforme demanda; desenvolvimento e
) Realizar em média| qualidade de vida;
10 visitas domiciliares no | @ Familias e usuarios

més;
eRealizar 10 reunides
intersetoriais no ano
conforme demanda da
rede e dos usuarios®;
eRealizar estudos de caso
dos usuarios inseridos no
Servigo;
e Realizar 02 reunides de
equipe interdisciplinar no
més;

tendo seus direitos
assistidos em suas
necessidades.

() Promover a
oportunidade de acesso
ao mercado de trabalho a
pessoa com deficiéncia;

() Promover a
inclusao digital;
o Assegurar

atendimentos seguros
seguindo todas as regras
sanitarias;

2. Realizar grupos
usuario(as)
deficiéncia

deficiéncias e
familias;

com
com
intelectual
associada ou nao a outras
suas

® Realizar em média 4
grupos mensais com
usuarios da instituicéo;

o Realizar 6 grupos
anuais com familiares dos
usuarios da instituicéo;

o 35 grupos de
usuarios anuais;

(] 06 grupos de
familiares anuais;

() Promover a

discussdo dos direitos da
pessoa com deficiéncia;
(] Buscar a garantia e
efetividade dos direitos
da pessoa com
deficiéncia;
o 75% da participacao

1 A média esta considerada devido aos meses e/ou semanas que possuem feriados e aos pontos facultativos, portanto ao

final do ano de 2024 a meta sera considerada em seu valor total.
2 Atendimentos mensais: dividem-se em atendimentos individuais, contatos telefénicos, encaminhamentos, relatérios

sociais, estudos de caso em equipe.

3 Lembrando que a rede intersetorial, tanto governamental, também necessita buscar essa parceria com a OSC, pois,
ambas executam atividades e agdes com usuarios em comum, esta iniciativa deve ser reciproca.
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das/os usuarios nas
oficinas no ano;

() Promover a
inclusdo e participagao
dos usuarios nas

instancias de controle
social;

(] Sensibilizar as
familias quanto a
capacidade e
potencialidade dos

usuarios, principalmente
os que tém potencial
para 0 mercado de
trabalho ou para
atividades laborativas;

[ 75% de participagao
das familias e usuarios
nos grupos ofertados no
ano;

o Promover a
inclusao digital;

(] Assegurar
atendimentos seguros
seguindo todas as regras
sanitarias;

3. Realizar o Acompanhar no
acompanhamento dos | minimo 06 wusuarios no
usuarios com deficiéncia | processo de preparagéo e
intelectual associada ou| insercdo, permanéncia no
ndo a outras deficiéncias | mercado de trabalho,
que estdo em processo de | através de visitas e
preparagdo, insercdo e | atendimentos;
permanéncia no mercado
de trabalho, através de
reunides, sensibilizagoes,
encaminhamentos e
suporte as empresas
contratantes e parceiras;

eCapacitar as empresas
contratantes com temas
relacionados a inclusao e
acessibilidade da pessoa
com deficiéncia;

ePromover a oportunidade
de acesso ao mercado
de trabalho a pessoa
com deficiéncia;

4. Realizar acoes de @ Realizar 10 acgdes
informag&o, comunicagdo | anuais relacionado a
e defesa de direitos| defesa e garantia de
relacionados a pessoa| direitos da pessoa com

o Sensibilizar a
comunidade sobre a
questao da deficiéncia;

o Trabalhar aspectos
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com deficiéncia; deficiéncia em geral, da de prevencido de
deficiéncias, buscando a
efetividade das politicas
sociais;

() 100% da
participacao;

Metodologia:
O desenvolvimento das acgdes socioassistenciais na APAE de Balneario Camboriu

corrobora o exposto na Resolugdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais.
Desta forma a inser¢ao dos usuarios e suas familias na APAE ocorrerao através de duas

formas, de acordo com o Caderno de Orientacdes técnicas do PAIF Vol. 2:

° Pelo Atendimento: sendo este uma acdo imediata de prestacdo ou oferta de
atencao;
° Pelo Acompanhamento: que consiste em um conjunto de intervengdes

desenvolvidas de forma continuada a partir do estabelecimento de compromissos entre
familias e profissionais.

Para que este fluxo seja executado, algumas ag¢des e instrumentais sdo utilizados, sendo
eles:

° Acolhida: tem como objetivo conhecer contexto familiar dos usuarios bem como
identificar as vulnerabilidades e potencialidades do usuario e sua familia. O acolhimento
sera realizado dentro de um procedimento chamado “avaliagdo inicial” onde os usuarios
comparecem para definicdo diagndstica, neste momento sera levantado pela equipe
interdisciplinar as demandas individuais e da familia, para isso € utilizado um formulario
que contém as informacdes que seréo coletadas;

° Escuta: é presente diariamente nos atendimentos, e possibilita o questionamento,
a clarificagao, a reflexdo, e aprofundamento sobre a realidade social dos usuarios e suas
familias;

° Informacdo, Comunicacédo e Defesa de Direitos: divulgacédo através de palestras
para as familias sobre os direitos da pessoa com deficiéncia. E espacos de discussao e

troca de experiéncias entre as familias, entre os usuarios através de grupos
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socioeducativos ou atendimentos individuais;

° Articulacdo da Rede de Servicos Socioassistenciais: participagdo em reunides da
rede de servicos intersetoriais e estudo de caso. Com a finalidade de contribuir para o
aprimoramento dos servigos, tornar publicas as demandas recorrentes do ambiente
institucional, buscando a superagao das vulnerabilidades;

° Articulacao Interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos: articulacdo e a
integragdo com as varias instadncias do poder publico/ judiciario, através de
encaminhamentos, relatorios, contato telefénico e/ou reunides;

° Atividades de Convivio e de Organizagcdo da Vida Cotidiana: realizagdo de
atividades em grupos com orientacdes diversas sobre as atividades da vida diaria, formas
de organizacgdes e de acesso em ambientes;

) Orientacdo e Encaminhamento para a Rede de Servigos: serdo realizados os
encaminhamentos necessarios aos servigos, dadas as devidas orientagdes, formas e
possibilidades de acesso;

° Plano de acdo Individual e/ou Familiar: serdo elaborados planos de acao
resultantes das reunides psicossociais, buscando, juntamente com os usuarios e suas
familias, levantar demandas e possibilidades, sejam para superagao das vulnerabilidades
ou para ampliagdo do acesso as politicas publicas.

° Acompanhamento sociofamiliar e psicossocial: serdo executadas orientacdes a
partir das necessidades levantadas e ainda serdo realizadas reunides psicossociais,
ambas objetivando o aprimoramento do trabalho social com familias;

° Perfil Socioecondmico: sera realizado a partir das informagdes obtidas junto a
familia e contexto social na qual esta inserida, servindo como facilitador no processo de
intervencao;

° Desenvolvimento do Convivio Familiar, Grupal e Social: serdo realizadas
atividades em grupos, que proporcionem a fala e a escuta, o exercicio de valores e

principios, a troca de experiéncias.

META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com
deficiéncia intelectual associada ou nao a outras deficiéncias, realizando
encaminhamentos na rede de servigos
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Conforme exposto acima o atendimento familiar e/ou individual aos usuarios
com deficiéncia intelectual ocorrem através de diversas agdes. Assim dividem-se entre,
atendimentos individuais para acolhimento de demandas e encaminhamentos,
reunides psicossociais com familiares e usuarios(as) com objetivo de conhecer os
contextos e/ou buscar junto ao nucleo familiar possibilidades para superagcdo de
demandas que se apresentem, contatos telefénicos para articulagdo com a rede de
servigos, atendimento familiar para demandas emergenciais, reunides intersetoriais
buscando articular junto a rede possibilidades de interven¢do nos casos de demandas
de dificil superagcdo e visitas domiciliares utilizadas enquanto instrumento de
intervengao com objetivo de compreender melhor os contextos visando a melhora das
condicdes de vida da pessoa com deficiéncia.

Os atendimentos individuais seguirdo uma agenda semanal feita pela
profissional, com algumas excecbes as demandas emergenciais que surgem no
cotidiano, buscando uma atuacdo mais focada na demanda individual dos usuarios e
suas familias. J& os atendimentos familiares estdo voltados a demandas mais
emergenciais ou especificas.

As visitas domiciliares ocorrerao uma vez por semana, quando houver
disponibilidade de veiculo para tal finalidade, considerando que a APAE possui
somente um veiculo de passeio para uso de todos na instituicio.

As reunides intersetoriais serdo agendadas conforme demanda, nos dias
disponiveis.

As reunides de equipe interdisciplinar ocorrerdao uma vez por semana,
participam assistentes sociais, psicologas, fisioterapeutas, fonoaudidlogas e
coordenacao.

Serao realizados estudos de caso dos usuarios e usuarias inseridos no servico,
nestes estudos sao discutidas estratégias de atendimento, dificuldades e ganhos do
acompanhamento.

Para realizacido dos atendimentos socioassistenciais:

O servigo social tem como principal foco garantir 0 acesso as politicas sociais

com vistas na participagdo social e superagao das vulnerabilidades dos usuarios e
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suas familias. De maneira geral o Servigo Social, por meio da atuagao interdisciplinar,
desenvolve atividades socio educativas, visando a inclusdo social dos usuarios e
familiares, que vao desde orientagdes sociais, consultas, encaminhamentos e
pareceres que possam contribuir com a inser¢gao ou acesso do usuario em programas,
projetos sociais voltados para o desenvolvimento da cidadania, sistemas de beneficios,
dentre outros. O trabalho do assistente social na APAE vem também no sentido da
compreensao e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importancia no processo terapéutico do usuario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgéo do trabalho interdisciplinar atuando
junto a equipe multiprofissional.

A psicologia tem como principal foco a compreensao da dimens&o subjetiva dos
fendbmenos sociais e coletivos, sob diferentes enfoques tedricos e metodoldgicos, com
0 objetivo de problematizar e propor agées no ambito social, buscando um olhar critico
da realidade social. De maneira geral, a Psicologia desenvolve atividades por meio de
atuagao interdisciplinar podendo atender os usuarios de forma individual ou em grupos,
possibilitando encaminhamentos psicolégicos quando identificadas demandas,
contribuindo para a construgédo de estratégias voltadas ao nucleo familiar ao quais os
usuarios entao inseridos. O trabalho do psicélogo na APAE vem também no sentido da
compreensao e fortalecimento das relagdes sociais e vinculos familiares, considerados
de extrema importancia no processo terapéutico do usuario, como no contexto
institucional ainda vem contribuir com a construgéo do trabalho interdisciplinar atuando

junto a equipe multiprofissional.

META 2: Realizar grupos com usuario(as) com deficiéncia intelectual associada

ou nao a outras deficiéncias e suas familias;

Os grupos/oficinas com usuarios estdo materializados no grupo: Papo de
Trabalho e Papo Cabeca.
O grupo PAPO DE TRABALHO, ocorre semanalmente e tem como publico alvo

0s usuarios que estdo no programa Mundo do Trabalho da APAE. O grupo visa
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fortalecer os usuarios e usuarias que possuem vontade e possibilidade de insergao no
mercado de trabalho. Ocorre que para inser¢cdo ha uma gama de elementos, cognitivos
e comportamentais que necessitam ser melhor aprofundados antes do ingresso desses
sujeitos no espaco laborativo.

O grupo PAPO CABECA ocorre semanlamente e tem como publico alvo os

educandos da APAE no geral que participam de oficinas e atendimentos

insterdisciplinares.

Os grupo e oficinas com familiares estdo materializados no grupo: Papo de
Familia

O grupo/oficina ocorre no minimo 6 vezes ao ano e tem como publico alvo
familiares dos usuarios que estao inseridos nos atendimentos da APAE. O grupo visa
trabalhar diversas tematicas, bem como possui funcdo de fortalecimento de vinculos e

troca de experiéncias entre as familias.

META 3: Realizar acompanhamento dos usuarios com deficiéncia intelectual
associada ou nao a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢ao no
mercado de trabalho, através de reunides, sensibilizagées, encaminhamentos e

suporte as empresas contratantes e parceiras;

As pessoas com deficiéncia tém sofrido ao longo da histéria os danos causados
pela exclusdo e lutam hoje pela efetivacdo dos seus direitos. Dentre estes direitos
destaca-se o0 acesso ao trabalho que, quando nao efetivado, acaba por gerar grandes
prejuizos fisicos e emocionais ao individuo, bem como aumento da miséria,
preconceito e criminalidade para a sociedade em geral.

O problema do desemprego, de dificil solugdo para a populagdo mundial, torna-
se particularmente preocupante quando relacionado ao usuario com deficiéncia ja que
esse enfrenta, além das dificuldades normais de tal situacdo, complicadores peculiares
advindos, principalmente, da falta de preparo, tanto da propria pessoa com deficiéncia,
quanto do mercado de trabalho em lidar com as limitagbes, necessidades e

possibilidades dessas pessoas.
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A dificuldade em relagéo ao trabalho da pessoa com deficiéncia, seja ela fisica,
intelectual, visual, auditiva ou multipla, agrava-se na regiao do Vale do ltajai, pois
verifica-se:

@® Baixa capacitagao profissional da pessoa com deficiéncia;

Falta de acesso a informagao por parte da pessoa com deficiéncia;
Falta de acesso a informacéao por parte das empresas;

Dificuldades de comunicacao;

Desrespeito as leis sancionadas acerca do tema.

Pensando nisso a APAE, buscando efetivar seus objetivos estatutarios, vem
buscando formas no sentido de instituir o programa de mercado de trabalho para
pessoa com deficiéncia. As a¢des consistiram em:

Realizar reunides junto a comunidade e/ou empresas no sentido de sensibilizar
sobre a problematica exposta acima e demonstrar e fomentar as potencialidades das
pessoas com deficiéncia buscando a aberturta de vagas nos espagos formais de
trabalho, acompanhar o processo de trabalho dos educandos ja inseridos no mercado
de trabalho, visando a permanéncia com condigbes adequadas para tal, orientar
empresas e familiares quanto direitos e garantias, realizar visitas nos locais de trabalho

e acompanhar a inser¢cao dos educandos.

META 4: Realizar agdes de informagao, comunicagdao e defesa de direitos

relacionados a pessoa com deficiéncia

A APAE anualmente executa diversas atividades e eventos que envolvem a
comunidade local e regional, buscando dar visibilidade a causa da deficiéncia bem como
atuar na prevencéao destas.

Desta forma, ocorrerdao no decorrer do ano ag¢des voltadas a informagao, comunicagao e
defesa de direitos da Pessoa com deficiéncia, estas ac¢des poderdo ser executadas
através de: panfletagens feitas pelos usuarios nos sinaleiros e nas ruas, agdes da

Semana nacional da Pessoa com Deficiéncia, apresentagdes culturais que envolvam

temas de defesa e garantia de direitos, apresentagdes regionais, agbes de comunicagao
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em Conselhos de Direitos, Palestras em escolas ou Universidades, participagcbes em
congressos relacionados a pessoas com deficiéncia, agdes em parceria com governo

municipal e com empresas.

Cronograma fisico de execugao do objeto, definicao e estimativa de tempo de
duragcao das etapas, fases ou atividades, devendo estar claros, precisos e

detalhados os meios utilizados para o atingimento das metas.

31- [32- ) 3.3- INDICADOR FISICO 3.4- DURACAO
META | ESPECIFICAGAO/
LOCALIDADE UNIDADE | QUANTIDAD | INICIO TERMINO
E

META 1: Prestar atendimento familiar e ou/ individual a 30 usuarios com
deficiéncia intelectual associada ou nao a outras deficiéncias;

ETAP | Prestar ATENDIMEN 500 01/02/2024 | 31/12/2024
A1 atendimentos de TO atendimentos

servigo social; anuais pelo

Servico

APAE / Balneario Social;

Camboriu
ETAP | Prestar ATENDIMEN 500 01/02/2024 | 31/12/2024
A2 atendimentos de TO atendimentos

psicologia; mensais pela

Psicologia;

APAE / Balneario

Camboriu
ETAP | Realizar reunides REUNIAO Conforme 01/02/2024 | 31/12/2024
A3 psicossociais com demanda;

usuarios e

familiares;

APAE / Balneario

Camboriu
ETAP | Realizar visitas | ATENDIMEN 100 01/02/2024 | 31/12/2024
A4 domiciliares aos TO visitas

usuarios; domiciliares

no ano;

Residéncia do

Usuario / Balneario

Camboriu
ETAP | Realizar reunides | REUNIAO 10 01/02/2024 | 31/12/2024

A5 intersetoriais; Reunides
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anuais;

APAE / Balneario

Camboriu
ETAP | Realizar reunides REUNIAO 10 01/02/2024 | 31/12/2024
A6 de equipe Reunides de

interdisciplinar; equipe

META 2: Realizar oficinas com usuarios com deficiéncia intelectual associada ou
nao a outras deficiéncias e suas familias;

ETAP | Realizar grupos GRUPO 35 01/02/2024 | 31/12/2024
A1 com usuarios; grupos
anuais;

APAE / Balneario

Camboriu
ETAP | Realizar grupos GRUPO 06 01/02/2024 | 31/12/2024
A2 com familiares dos grupos

usuarios; anuais;

APAE / Balneario
Camborit

META 3: Realizar atendimento aos usuarios com deficiéncia intelectual associada
ou nao a outras deficiéncias que estdo em processo de inser¢ao no mercado de
trabalho;

ETAP
A1

Acompanhar no
minimo 06 usuarios
no processo de
preparagao e
insercao,
permanéncia no
mercado de
trabalho, através de
visitas e
atendimentos;
APAE / Balneario
Camboriu

USUARIOS

06
acompanhad
0s

01/02/2024

31/12/2024

ETAP
A2

Realizar
atendimentos no
mercado de
trabalho;

APAE / Balneario
Camboriu

ATENDIMEN
TO

15
anuais

01/02/2024

31/12/2024

META 4: Realizar eventos de informacao, comunicagdo e defesa de direitos
relacionados a pessoa com deficiéncia;

Realizar agdes de

AGCAO

10 acodes

01/02/2024

31/12/2024
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E';AP prevencao, defesa anf.aiS; (on-
e garantia de Ine ou )
direitos presencial);
relacionados a
pessoa com
deficiéncia
APAE / Balneario
Camboriu
4. PLANO DE APLICACAO
4.1. ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM 4.2. UNIDADE | 4.3. QUANTIDADE
EXECUTADOS PELA OSC (contrapartida e
contrapartida financeira, se houver)
Grupo 41
Grupos com usuarios e familias acompanhados
Atendimentos 1000
Atendimento individual interdisciplinar
Acdes Comunitarias Acdes 10
Visita e Atendimento Domiciliar Visita 100
Mercado de trabalho Atendimentos 15
Reunido intersetorial Reunido 10
Reunido de equipe APAE Interdisciplinar Reunido 10

cumprimento das metas ou de alterag&o da real

- Relatdrio avaliativo profissional mensal;

idade local:

- Relatoério de execugao de atividades/ metas realizadas mensal.

- Relatorios de grupos com fotos e/ou listas de presenca;

Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericido do

- Relatdrio de execucgao de atividades realizadas no Sistema IDS. Dito isto, fica

estabelecido o uso desse sistema como forma de monitoramento das metas.
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5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
5.1. CONCEDENTE (REPASSE)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio R$0,00 | R$16.166,60 | R$16.166,60 R$16.166,60 | R$16.536,60
2024 ’ e - 190, R$16.536,60 - 100, -990,
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio
2024 | R$17.759,16 | R$17.759,16 | R$17.759,16 | R$17.759,16 | R$21.488,60 | R$35.901,76

5.1.1. TOTAL GERAL CONCEDENTE: R$ 210.000,00
5.1.2. DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, QUANDO HOUVER)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio 2024 | R$ 0,00
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio 2024 | R$ 0,00
5.2.1. TOTAL GERAL PROPONENTE: R$ 0,00
6. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS
6.1. Receitas Previstas 6.2. Unidade 6.3. Valor Unitario 6.4. Total
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Repasse mensal de Monetaria 03 parcelas de R$ 210.000,00
) . R$ 16.166,60
recursos financeiros
02 parcelas de
da Prefeitura de R$ 16.536,60
- . 04 parcela de
Balneario Camboriu R$ 17.759.16
01 parcela de
R$ 21.488,60
01 parcela de
R$ 35.901,76
6.1.1. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00
6.5. Despesas Previstas 6.6. Unidade 607..\/'a_lor 6.8. Total
nitario
) . 5 parcelas de
01 (um/a) assistente social RS 3.471.80
(30 horas semanais até 31/05/2024 4Roa£c5e(l)a7$9dge
passando para Monetéria 1 ar.cela de R$38.156.60
20 horas semanais a partir de _piR 376152
01/06/2024 1 parcela de
R$ 7.004.16
02 parcelas de
R$ 3.289.05
07 parcelas de
01 (um/a) assistente social (20 horas . R$ 2.575,92
semanais) Monetaria 01 parcela de R$33.922.73
R$ 3.059.09
01 parcela de
R$ 6.254.10
. p
01 (um/a) psicologo/a (28 horas O5R e:larc(:)e6lgsoge
semanais) :
. , 04 parcelas de
(28 horas semanais até 31/05/2024
. R$ 3.826.39
passando para Monetaria R%44.677.35
. . — 01 parcela de
32 horas semanais a partir de RS 508493
01/06/2024 01 parcela de
R$ 8.956.41
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09 parcelas de

R$ 2.575,92
2; n(]uar:;alas) psicologo/a (20 horas Monetéria OFl og.rg;l)aodge R$32.496.47
01 parcela de
R$ 6.254.,10
2 parcelas de
R$ 3.143,74
3 parcelas de
R$ 2.830,87
Encargos Sociais das equipes L. 4 parcelas de
contragt]adas nas metas 1,2,3 e 4 Monetaria R$ 2.412,95 R$30.668,85
1 parcela de
R$ 2.663,97
1 parcela de
R$ 3.572,99
02 parcelas de
Gastos Administrativos estimadosGaStoS R$ 620’00
- . . 1 parcela de
Administrativos estimados RS 1.646.00
* abaixo segue destacados com Monetaria 2 paréelas’ de R$30.078,00
suas respectivas previsdées de custo R$ 2.016.00
por 11 meses; i '
6 parcelas de
R$ 3.860,00
Prestacao de servicos de
manutencdo de informatica; R$ 3.210,00
Produtos para manutencéo da
piscina R$ 3.238.00
Material de limpeza R$ 3.330,00
Material de expediente R$ 1.450,00
Telefone / internet R$ 850,00
Gas de cozinha R$ 850,00
Alimentacdo (para 30 usuarios) R$ 3.850,00
Agqua R$  2.050,00
Manutencéo predial e de
equipamentos R$ 2.350,00
Combustivel R$  4.500,00
Clinica do trabalho R$ 850,00
Manutencdo de veiculos R$ 1.450,00
Uniformes funcionarios R$ 2.100,00

TOTAL DE DESPESAS
CONCEDENTE

R$210.000,00

Gastos Administrativos estimados
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6.1.2. TOTAL GERAL RECEITAS: R$ 210.000,00

7. OBSERVAGOES GERAIS

REALIZADO APOSTILAMENTO DO PLANO DE TRABALHO
Alteragdes do plano constam em_sublinhado no decorrer do plano
ITENS ALTERADOS:

Carga horaria da equipes contratada:

01 — Assistente social — de 30 horas para 20 horas semanais

01 — Psicdélogo — de 28 horas para 32 horas semanais

5. CRONOGRAMA DE DESENBOLSO
6. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Nao foram alteradas metas e etapas do Plano de Trabalho;

8. DECLARAGAO

Na qualidade de representante da concedente, venho declarar, para os devidos fins e
sob as penas da Lei, 8 ADMINISTRACAO PUBLICA que:

a) Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cdnjuges ou
companheiros ndo sdao membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. (Art. 39, Ill da Lei n°13.019/14);

b) Nenhum dos diretores incorre nas vedacgdes da legislagdo, em especial o Art. 39,
VIl da Lei n° 13.019/2014;

c) A organizagdo nao possui nenhum impedimento legal para realizar a presente
parceria, conforme as vedacgdes dos Arts. 38 a 41 da Lei n°13.019/14;

d) A organizacao nao tem dividas com o Poder Publico;

e) Estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei

n°13.019/2014, tendo as condi¢des legais de firmar a parceria com a Administragcao

Publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedacgoes legais;
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f) A organizacao possui todos os documentos originais referentes as copias simples
de documentos apresentados (copias de certidbes, comprovantes de RG, CPF,
contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara
Administracdo Publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins
de conferéncia;

g) A organizacao possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperagao
tal como proposto, estando ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando
ciente de que a Administracdo Publica ndo presta consultoria juridica, técnica,
contabil, financeira ou operacional;

h) A organizacao prestara contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo
temporario pela concedente destinados a consecugdo do objeto do acordo de
cooperacao;

i) A organizacao esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as
obrigagcdes comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a
executar, bem como, que atende as convengdes e acordos nacionais e internacionais
pertinentes;

j) A associagao recebera e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta

somente para fins de convénio.
Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Balneario Camboriu (SC), 28 de junho de 2024.

Documento assinado digitalmente

b MARGID RINNERT BUCKSTEGGE
g L Data: 28/06/2024 18:12:22-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Representante OSC

9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )
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VAU, PREFEITURA
~" BALNEARIO
=25 CAMBORIU

Balneario Camboriu — SC,

de

de20 .

Responsavel pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor do Acordo de Cooperagao
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TERMO DE APOSTILAMENTO

2° Termo de APOSTILAMENTO ao TC FMAS
N° 05/2023 que entre si celebram a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU /
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - FMAS, e Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Balneario
Camboriu — APAE.

Referéncias:

Processo Eletronico (1DOC) N° 54.818/2023 que Originou a Parceria

Processo Eletronico (1DOC) N° 24.998/2024 que solicitou o 1° Termo de Apostilamento
Processo Eletronico (1DOC) N° 64.708/2024 que solicitou o 2° Termo de Apostilamento

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. Ivanir Maciel,
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdao Social, CPF n° xxx.xxx.xxx-xX, e a Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneario Camboriu - APAE., inscrita no CNPJ sob
n° 76.698.380/0001-41, com sede na Rua 1926, n° 1260 — Centro - CEP: 88.330.478 — Balneario
Camborit, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela
Presidente, Sra. Margid Rinnert Buckstegge, CPF xxx.xxx.xxx-xx, residente e domiciliado a Rua
2450, n° 300 — Centro, Balneario Camborii-SC, resolvem celebrar o presente Termo de
Colaboracao, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei no 13.019, de
31 de julho de 2.014, consoante o processo de CHAMAMENTO PUBLICO FMAS n° 003/2023 e
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CONSIDERANDO: a apreciagdo da justificativa apresentada no processo eletronico 1Doc
64.708/2024 razao pela qual solicita as devidas alteragdes no Plano de Trabalho.

Em face do exposto, a correta redacio Item 6. PREVISAO DE DESPESAS E RECEITAS

onde se lia:
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

5.1. CONCEDENTE (REPASSE)

META | JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
E";&gfi" R$0,00 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60 | R$16.166,60
META | JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio

R$0,00|R$16.166,60 | R$16.166,60| R$16.166,60 | R$23.292,12| R$41.208,48

2024



https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=79D37F35A004EDB2D2330564&itd=8&origem=painel_pessoal#naolido
https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=96C7942F413DC3E59ABFC862&itd=8&origem=painel_setor#naolido
https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=BD78EFE5F3174E23A4732175&itd=1&origem=painel_setor#naolido

ESTADO DE SANTA CATARINA v Ay PREFEITURA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU =2 BALNEARIO
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FMAS =5 CAMBORIU
LEI 13.019/2014 = as =
Lé-se:
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
5.1. CONCEDENTE (REPASSE)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Bxeree R$0,00| R$16.166,60| R$16.166,60| pg 536,60 | R$16.166,60 | R$16.536,60
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio
2024 | R$17.759.16 | R$17.759,16 | R$17.759,16 | R$17.759,16 | R$21.488,60 | R$35.901,76

Ref. Oficio APAE — N° 85 de 27/06/2024,

E, para entendimento das alteracdes constantes no Plano de Trabalho (anexo):

7. OBSERVAGCOES GERAIS

REALIZADO APOSTILAMENTO DO PLANO DE TRABALHO
Alteracdes do plano constam em_sublinhado no decorrer do plano
ITENS ALTERADOS:

Carga horaria da equipes contratada:

01 — Assistente social — de 30 horas para 20 horas semanais

01 — Psicdlogo — de 28 horas para 32 horas semanais

5. CRONOGRAMA DE DESENBOQOLSO
6. PREVISAOQ DE RECEITAS E DESPESAS
N&o foram alteradas metas e etapas do Plano de Trabalho;
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RATIFICACAO:

Ficam inalteradas todas as demais clausulas e condicdes do Plano de Trabalho, desde que nao
contrariem o presente Termo de Parceria.

Balneério Camboriu, 08 de julho de 2024.

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social
Gestora do FMAS

Margid Rinnert Buckstegge
Presidente da OSC - APAE





