| PLANO DE TRABALHO
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e Lei 13.204/2015
MROSC: Marco Regulatério das Organizaces da Sociedade Civil

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho, sem prejuizo da modalidade de parceria adotada:

1 - INSTITUICAO/ENTIDADE PROPONENTE DO PLANO DE TRABALHO

Razéao Social: CNPJ: Data de Constituigdo
REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER 04.648.642/0001-52 30/08/2001
Enderego Sede: Bairro: Teiefone / e-maii / site:
Rua 2300, 1.590 CENTRO (47) 3360-8940

; secretaria@rfcc-bc.com.br

Municipio: v T; Estado: Caixa Postal:

!i CEP:
Balneéario Camborit SC 7 T]983307-4:«}2
BANCO
Banco: Ageéncia: Conta Corrente:
Banco do Brasil 5771-x 319681

2) Art. 22, Inciso | - Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

2 .1 - Diagndstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria (DESCRIGAO DO OBJETO)

2.1.1 — Objeto da Parceria (ldentificagéo) 2.1.2- Periodo de Execugdo do Objeto

- Coordenar e promover agdes voluntérias que contribuam para a e Inicio:  01/01/2024
prevengdo do cancer de coio de Gtero e de maita. niclo:  UA/A1/2024

- Agbes de auxilio, protegdo e prevencéo contra a ocorréncia de e Término: 31/12/2024
cancer em mulheres.

- Apoiar as agdes governamentais que visem a promogéao da Salde
e em especial o combate ao cancer de Colo Uterino e Mamas.

- Intensificar as agtes desenvolvidas pelo Grupo de Apoio Amor
Maior — GAAM, o qual acolhe pacientes em tratamento oncolégico,
oferecendo-lhes o espago fisico e profissionais habilitades que
atuam no atendimento humanizado necessario para a reabilitagcéo
social.

2.2 — Demonstracdo do nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas (DESCRIGAO /
PUBLICO ALVO / JUSTIFICATIVA E INTERESSE PUBLICO) -
A Rede Feminina, entidade filantrépica sem fins lucrativos, vem atendendo a comunidade de Balneéario Camboril de
acordo com suas finalidades estatutarias de coordenar, congregar, incentivar e desenvoiver programas de combate ao

cancer, apoiar as agbes governamentais e ndo governamentais que visam a promogdo da salde e em especial o
combate ao cancer de colo uterino e o exame clinico de mamas.

Para o desenvolvimento deste trabalho, contamos com a atuacéo de 79 voluntarias que realizam atividades e plantdes
alternativos para o atendimento das pacientes.

O Plano de Trabalho para o ano de 2024, baseia-se em atendimento em horério integral das 8h as 11h30min e das
13h30min as 17h quando sdo agendados os exames preventivos (Papanicolau e Exame Clinico das Mamas) em média

228N o~ 1 ~
de 350 exames/més.

Por ainda né&o dispor de atendimento com relacdo a mamografia e ultrassonografia de mamas, a Rede Feminina tem
como meta o0 encaminhamento desses atendimentos para a Secretaria Municipal de Saude, em média de 30 pacientes

por més dentro de cada especialidade, sem custo para a paciente, como complemento de a¢des na Parceria realizada
entre as duas Entidades.
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(O Grupo Amor Maior - GAAM, grupo de apoio criado para acolher pacientes oncologicos e familiares/cuidadores, tem

como meta a mitua ajuda entre as pessoas, a interagéo entre seus membros, estimulando os pacientes a enfrentar a
doenca e todas as suas dificuldades, proporcionando através da troca de experiéncia e apoio, a oportunidade de fazer
da crise que vivenciam, ocasido de mudangas em suas vidas e o resgate da autoestima. Conforme o Regimento Interno,
oferecemos apoio moral e material as familias, € em especial aquelas que estdo em situa¢do de vulnerabilidade.
Recebem auxilio no tratamento, como apoio material através da doag&o de produtos alimenticios, de higiene e de
limpeza; como apoio moral através das Préticas Integrativas implantadas pelo SUS.

Os pacientes acompanhados pelo GAAM tem total acesso aos servicos prestados pela Rede Feminina tais como a
realizagdo dos Exames Preventivos, encaminhamentos para Mamografia e Ultrassonografia, acesso as Palestras,
Biblioteca, Artesanato, Brech6, Drenagem Linfética, Reiki, Assessoria Juridica, Assisténcia Social, Atendimento
Nutricional, Constelagao Familiar, Dangaterapia, Cantoterapia, Yoga, Auriculoterapia, Fisioterapia, Acupuntura, Barra de
Access para a eficacia do processo de reabilitagdo. Os pacientes oncol6gicos inseridos no GAAM recebem Visita
Domiciliar realizada por uma equipe especializada. Isso resulta em um tratamento com confianca e respeito, tendo como
foco as reais necessidades dos pacientes oncol6gicos, sempre se preocupando com o fator psicolégico dos mesmos,
estimulando-os ao enfrentamento da doenca e ajudando-os a vencer as dificuldades advindas da enfermidade.

O atendimento humanizado est4 diretamente relacionado a ética. Precisamos buscar uma proximidade com as pacientes
e ter uma relagéo de confianga, para que possamos fazer sempre o melhor por elas.

As agbes elencadas abrangem as mulheres de uma forma geral, em especial as mulheres carentes, visando a
PREVENCAO. Trata-se de um trabalho de exceléncia e gratuidade através do voluntariado.

A miss&o da Entidade tem o foco principal na prevengéo e na luta constante e incansavel de fortalecer o compromisso
social de atendimento as pessoas acometidas pela doenga, procurando a resolugdo de problemas. Com base nisso,
esta sempre & disposigéo para auxiliar no acompanhamento das agdes reaiizadas pela Secretaria Municipal da Saude.

Considerando que cada vez mais se vivencia o aumento significativo das neoplasias malignas, a Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Balneario Camboriu busca conscientizar a populagéo sobre a PREVENGCAO da doenga.

3) Art. 22, Inciso Il - Descrigéo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

3.1 - Descricdo de metas a serem atingidas (CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS)

3.1.1-METAS 3.1.2 — IDENTIFICACAO DAS 3.1.3 - INDICADORES ANUAIS

ATIVIDADES ENVOLVIDAS (%) A -
QIDE (UNID) | QTDE (%)

3.2 — Atividades ou projetos a serem executados; (CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE ATIVIDADES):

3.2.1 — ATIVIDADES OU 3.22-UNID/ |[3.23- 3.2.4 - DATA 3.25- 3.2.6 - MEIOS /
PROGRAMAS A SEREM LOCAL QUANTIDADE | PREVISTA (INICIO e | PROFISSIONAIS MATERIAIS
EXECUTADOS PELA OSC ) TERMINO) ENVOLVIDOS UTILIZADOS
Atividade 1 Na sede da 01/01/2024 Voluntarias Telefone e
0SC 3.700 a (Anexo 1) ial

Agendamentos ) pIeacios

g 31/12/2024
Atividade 2 Na sede da 01/01/2024 Enfermeiras Exames Clinicos
Realizagio exames de 0S¢ 3.740 a (Anexo 1)
Papanicolau e Autoexame 3171272024

o Secretaria _ Médicos Guias e
Atividade 3 Municipal de 01/01/2024 (Anexo 1) Formularios
. Satide 330 a

Encaminhamentos para 31/12/2024

Mamografia/Ultrassonografia

Atividade 4 Na sede da Banner, folhetos,
Setoreducaglo OSC na 01/01/2024 Voluntarias mama amiga,

comunidade. 50 a audiovisual
Promocgao de salde através 31/12/2024 (Anexo 1)

de palestras.

Atividade §

Terapias Integrativas
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Reiki, Yoga, Constelagio familiar, Na sede da ( I Voluntarias Na sala da Rede
Drenagem linfética, Atendimento OSC. 01/01/2024 (Anexo 1) I com terapias em
psicologico, auriculoterapias, ! a | grupo e
acupuntura. l | 31/1212024 t | individuais-
1 1 . |
3.3 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA:
Meta Atividade | Nome ( Dados em anexo 1) CARGA | Enderego e Telefone
HORARIA | Rfec
Atividade 1 | Voluntarias 30 Voluntarias 4 horas por | Rua 2300, 1590
semana por
voluntana.
Atividade 2 | Ana Maria Mafra Crispim 02 . Enfermeira | 5xsemana |Rua 2300, 1590
Meta Cristina Célia Frainer Celetista 5X semana
1/2/3 |Atividade 3 | Ana Maria Mafra Crispim Enfermeira- 5x semana |Rua 2300, 1590
4/5 Cristina Célia Frainer Celetista
Atividade 4 | Voluntarias. 04 Voluntarias 4 horas por | Rua 2300 , 1590
semana por ?
i voluntana
Atividade 5 | Voluntanas. ; 43 Voluntarias 4 horas por | Rua 2300, 1590
! semana por
'; voluntaria
Administra | Voluntirias o m 4horaspor | Rua 2300, 1590
tivas { semana
Outras | Secretaria | Celetista 01 Diariamente | Rua 2300 , 1590
Ativida das 8 as 17:00
des  Servigos | Celetista 01 Diariamente | Rua 2300 , 1590
Gerais das 8 as 17:00

4) Art. 22, Inciso II-A - previs3o de receitas e de despesas a serem realizadas na execugéo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

4.1 - Previsio de receitas:

- Previsdo de receitas:

Concedente Unid/ (Valor) 1 Qtde Parcelas | Valor Parcelas Valor Total
‘ 12 40.000,00

Prefeitura Municipal de Baln.Camboriu Reais (RS

Fundo Municipal de Satde - FMS PRECRSS

Total Global do Repasse R$: 480.000,00
4.2 — Previsdo de Despesas (em consonancia com o Art. 45 e Art 46 da Lei 13.204/2015)

Despesas previstas \ Qtde /alor | Total (R$) | % do Total

Unitério Global

|
| — remuneragfio da equipe encarregada da execugio do plano de tmbalho‘
(compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais,[
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo ~ FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, |

salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas),
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- : 9.190,00
1 — Despesas com pessoal e encargos sociais(enfermeiras) 9 20,66 %
2 - Despesas com pessoal e encargos sociais (secretaria) 50.115,00 10,44%
3- Despesas com pessoal e encargo sociais (Auxiliar administrativo) 28.605,00
5,95%
4- Despesas com pessoal e encargo sociais (Auxiliar servigos gerais) 55.666,56
11,59%
S ; icio (Fisi 2) 54.000,00
5- Despesas com profissionais sem vinculo empregaticio (Fisioterapeuta) 11,25%
. g it . ; 28.800,00 i
6- Despesas com profissionais sem vinculo empregaticio (Assistente social) 6%
11 - didrias referentes a deslocamento, hospedagem ¢ alimentagdo NOS CASOS EM
QUE A EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA ASSIM O EXITIA;
1 — Despesas com transporte —reunides administrativas 5.000,00 1,04%
2 -Despesas com combustivel e materiais em de trabalhos voluntarios 4.000,00 0.85%
TIT - custos indiretos NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBIETO, seja qual for a
propor¢do em relagdo ao valor total da parceria;
l- Aquiﬁqﬁb de medicamentos e material descartavel de coleta de exames
preventivos 8.125,00 1,69%
2 - Aquisigiio de material de limpeza e higiene pessoal B 4.500,99 0,93%
3 - Servigos de terceiros (Laboratorio)
98.690,00| 21,58%
4 — Servigos de terceiros (manutengdo do elevador)
3500,00 0,72%
14.808,44 2.08%
4 - Material de expediente e consumo (material de escritorio, informatica e e
divulgagéo do trabalho)
5 - Pagamento de energia, consumo de agua, esgoto e telefone 15000,00 3,16%
IV - aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes ESSENCIAIS A
CONSECUCAO DO OBIETO e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que 10.000,00 2,08 %
necessarios 4 instalagéio dos referidos equipamentos e materiais
1 — Aquisigdo de equipamentos e reforma
Total das Despesas RS: 480.000,00| 100,00%

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Art. 48 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo

liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto’

5.1 - CONCEDENTE (REPASSE)

| Exere | Jan2023 | Fev. Mar Abr.

Jun.




1/2023 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
s 3 Set Out Nov. Dez/2023
12/2023 . Ago
40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Total Geral do Concedente R$: 480.000,00

5 .2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA - QUANDO HOUVER)

Exerc. Jan Fev Mar Abr Mai Jun
20
20 Jul Ago Set Out Nov Dez
Total Geral do Concedente RS:

" nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades: i -
. p p " : - »
| - quando houver evidéncias de irreguiaridade na aplicagfo de parceia ant(-;normen e recebida; o ‘ ; o )
|1 - quando constatado desvio de finalidade na aplicacéo dos recursos ou o inadimplemento da organizagéo da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no

termo de colaboragéo ou de fomento; . ) L
11l - quando a organizacéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos orgaos

de contrale interno ou externo.” (NR)

6) Art. 22, Inciso lll - prazo para a execugdo das atividades e o cumprimento das metas:

6.1~ META 62~ PRAZO PREVISTODAS |  63- PRAZO PREVISTO DAS
ATIVIDADES METAS
- NIcIo TERMINO INICIO TERMINO
Meta 1,2, 3,4,5. 01/01/2024 | 3171212024
Atividade 1 - - 01012024 |31/12/2024
Atividade2 - 01012024 | 311122024
Atividade 3 01/01/2024 | 31/12/2024
Atividade 4 o ~lo101/2024 | 31/12/2024
Atividade 5 01/01/2024 | 31/12/2024

7) Art. 22, Inciso IV - Definigdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a aferigédo
do cumprimento das metas:

71-METAS ‘ 7.2- INDICADORES QUATITATIVOS e QUANTITATIVOS

- Relatorios disponiveis no Sistema (planilhas)

- Relatérios circunstanciados das atividades desenvolvidas

Meta1a5 - Registros fotograficos

- Divulgacéo através de material grafico

- Divulgacéao dos trabalhos realizados pela Rede Feminina a populacgéo,
utilizando-se de meios de comunicacgao tais como jornal e demais midias
sociais.

2 Relatério sobre a execugéo fisica e o cumprimento do objeto do repasse ou de sua etapa, com descricio detalhada da execucgio,
acompanhado dos contratos de prestagéo de servigos, folders, cartazes do evento, exemplar de publicagéo impressa, * CD, DVD,
registros fotograficos, ‘materiais jornalisticos e todos os demais elementos necessarios & perfeita comprovagéo da execugéo.

8 - OBSERVAGOES GERAIS:

E de extrema importancia desenvolver um trabalho humanizado no atendimento do paciente oncoldgico. A
assisténcia ao paciente oncoldgico precisa envolver a consideragado de multiplos aspectos, tais como: fisicos,
psicologicos, sociais, culturais, espirituais e econémicos, bem como os preconceitos e tabus existentes, pois
a palavra cancer, ainda, vem carregada da ideia de maldicdo e morte. O paciente com cancer ndo deve ser
considerado, apenas, como mais um caso. Nessa perspectiva, precisa ser empreendida uma visdo holistica
e multidisciplinar, buscando compreendé-lo nas suas multiplas relagcdes para proporcionar um atendimento
profissional humanizado profundamente solidario, gerador néo s6 de salde, mas principalmente de vida.
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Neste enfoque, a Rede Feminina, com a dedicacgéo de suas voluntarias, vem demonstrando & comunidade
a forca destas mulheres e sua disposicdo em servir o proximo. “Todas juntas por esta causa tdo nobre.”

9 - DECLARAGAO:

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e sob as penas da Lei, al
ADMINISTRAGCAO PUBLICA que:

0 Nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos cénjuges ou companheiros néo sdao membros
do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Il da Lei 13.019/14)

[0 Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislagio, em especial o art. 39, VIl da Lei 13.019/2014.

0 A organizagdo nZo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as
vedagdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

0 A organizagdo nao tem dividas com o Poder Publico;

[ Estar ciente do inteiro teor da legislagic que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as
condigdes legais de firmar a parceria com a administrag3o publica e n3o incorrendo em nenhuma das
vedacgoes legais;

[l A organizagdo possui todos os documentos originais referentes as cdpias simples de documentos
apresentados (cépias de certidées, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia
e outros) e que os apresentard administragdo puiblica quando solicitado e antes da assinatura da parceira,
para fins de conferéncia;

[0 A organizagdo possui estrutura para a operacionalizagéo do acordo de cooperagio tal como proposto,

estando ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a administragio publica

nao presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

[ A organizacio prestari contas dos hens transferidos a titulo de empréstimo temnoriario pela conc
destinados a consecugéo do objeto do acordo de cooperagéo;

[l Aorganizagéo esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes comerciais e legais,
especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as convengdes e
acordos nacionais e internacionais pertinentes;

[l A associagio recebera e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de
convénio.

dente

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

BALNEARIO CAMBORIU, 24 de novembro de 2023.

w_

i chmitt Kuehne
residente

10 - APROVAGAO PELO CONGEDENTE:

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Balneario Camborit — SC, de de 20__

Responsavel pelo érgéo repassador de recursos

Gestor da Parceria

ANEXO - Documentagéao

Para celebragdo do Acordo de Parceria, as organizacées da sociedade civil deverdo apresentar:

| - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa municipal e
trabalhista;
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