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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pudblica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n? 15.642/28/11/2011
Utilidade Publica Federal - Lei n2 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS n2 62, DE 27/05/2015

Balneario Camborit, 30 de outubro de 2024
Oficio n°® 075/2024
Secretario da Educagdo — Otto Alfonso Thiel.

Exmo. Secretdrio da Educagao!

Na oportunidade em que cumprimentamos, a AMA Litoral SC - Associacdo de
Pais e Amigos do Autista, CNPJ 08.825.233/0001-35, vem por meio deste entregar o
projeto “AMA Itinerante nas Escolas Municipais” para dar continuidade no ano de 2025.
Solicitamos & aprovagao e liberagdo de recurso para este fim, visto ser um projeto
que busca fazer a diferenca no processo de inclusdo e desenvolvimento educacional das

pessoas com Transtorno do Espectro Autista- TEA.
Aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de respeito e consideragao.
Atenciosamente,
A Py
7 W 4
P LZ&(//{/(, 71/44 ﬁ,{//“{/ﬂ
/ Claudia Rocha dos Santos

Presidenté da Associagdo de Pais e Amigos do Autista
AMA LITORAL SC

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n°440, Bairro dos Municipios — Balnedario
Camboril/SC - Fone: (047) 3264-0244

CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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AMA LITORAL SC
Associagao de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n? 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

PLANO DE TRABALHO
PROJETO EDUCACAO

2025

Titulo: AMA ltinerante nas escolas municipais
Periodo: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

Valor Total do projeto: R$ 1.043.014,80

| 1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

1.1 ENTIDADE PROPONENTE - OSC

1 — Nome da Organizacao da Sociedade Civil - OSC:
AMA LITORAL — Associagéo de Pais e Amigos do Autista

2 — CNPJ: 08.825.233.0001-35

4 — Enderecgo: Rua Sao Paulo, n® 470 5 — Bairro: dos Estados
6 — Cidade: Balneario Camboriu SC 7—-UF:SC | 8 - CEP:88339025

9 —DDD/Telefone: (47) 3367-169 10— DDD/Celular: (47) 99931-9133

11 — e-mail: catiafranzoi@hotmail.com 12 — Site (pagina na internet):
Regina.amalitoral@outlook.com

amalitoralsc@hotmail.com

1.2 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA OSC

1 —Nome: Claudia Rocha dos Santos 2 — Cargo que ocupa na OSC:
Presidente da AMA Litoral

3-CPF 4 - RG:.
5 — Endereco: Rua 1001, n°235, apto 84 6 — Bairro: centro
7 — Cidade: Balneario Camboriu SC 8 - UF: SC 9 - CEP:

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n° 440, bairro dos Municipios - Balnedrio
Camboriu/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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10— DDD/Telefone: 11 — DDD/Celular: 12 — e-mail:
47- 3367-4196 4799909-8943 wimoveis@terra-
com.br

HISTORICO DA INSTITUICAO

A Associagdo de Pais e Amigos do Autista- AMA Litoral SC foi fundada em 26 de janeiro
de 2007 em Balneédrio Camborid SC, é uma entidade beneficente, sem fins lucrativos, a qual visa
oferecer o atendimento especializado 4 pessoas com Transtorno do Espectro Autista e apoio 4 suas
familias.

Nesse sentido, a AMA Litoral oferece atendimentos com profissionais da psicologia, terapia
ocupacional, fisioterapia, fonoaudiologia, pedagogia, psicopedagogia, educacdo fisica, artes,
musica, entre outros profissionais, buscando assim trabalhar no processo de habilitacdo e
reabilitacdo, promocdo da sadde, qualidade de vida e bem estar dos mesmos.

Além do atendimento clinico e educacional também contamos com o trabalho realizado com
as familias e com as escolas municipais como forma de realizar o trabalho na sua totalidade.

Desse modo, a AMA Litoral busca cada vez mais aperfeicoar e qualificar o trabalho
desenvolvido a fim de fazer a diferenca na vida das pessoas com Transtorno do Espectro Autista e

suas familias.

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n° 440, bairro dos Municipios - Balnedrio
Camboriu/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35


mailto:amalitoralsc@hotmail.com

6/83

AMA LITORAL SC
Associagao de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n? 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

Objetivo Geral

Realizar o suporte nas escolas municipais através da AMA ltinerante para
professores e criangas/adolescentes que possuem o diagndstico do Transtorno do Espectro
Autista- TEA, a fim de contribuir no processo de inclusao social e educacional dos mesmos.

Objetivos Especificos

o Oferecer orientacdes e apoio para os professores das escolas municipais, no

intuito de auxiliar no processo de inclusao educacional;

e Realizar o acompanhamento de criancas e adolescentes com diagndstico do
TEA, bem como a elaborag¢ao do PEI — Plano educacional indiviudalizado.

o Realizar capacitagdes para os professores das escolas municipais, objetivando

auxiliar no manejo e nas intervengées com pessoas com autismo;

JUSTIFICATIVA DO PROJETO

O Transtorno do Espectro Autista — TEA € um transtorno do neurodesenvolvimento
caracterizado por déficit na comunicagdo social e comportamentos restritos e
repetitivos.

As causas do autismo nao foram definidas, porém de acordo com as ultimas
pesquisas realizadas, apontam para fatores genéticos, hereditarios e ambientais. O
autismo nao tendo cura, porém tem tratamento, ou seja através das
terapias/atendimentos é possivel contribuir no processo de autonomia, comunicagcao
social e qualidade de vida de cada um.

A AMA Litoral vem buscando cada vez mais um trabalho diferenciado prezando
pela qualidade dos servigos prestados, transformando dificuldades em possibilidades
de mudanca e transformagéo.

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n° 440, bairro dos Municipios - Balnedrio
Camboriu/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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Com isso os profissionais na area educacional vem para contribuir no processo

educacional/aprendizagem diante das dificuldades apresentadas voltadas a questao
do autismo. Segundo Freire (1997), uma boa proposta € aquela que facilita o
desenvolvimento onde a crianga vacila diante das dificuldades, mas se sente motivada,
com seus recursos atuais, a supera-las, garantindo as estruturas necessarias para
niveis mais elevados do conhecimento.

Salienta-se que devido o projeto da AMA ltinerante ter dado resultados satisfatérios
nas escolas municipais desde o ano de 2023 a qual vem fazendo a diferenca n&o
apenas na vida da criangca como também nas interevencgdes dos professores.

Desse modo, no ano de 2025, busca-se dar continuidade a esse projeto da AMA
ltinerante nas escolas municipais, ou seja ter o apoio dos profissionais da instituicao
nas escolas, como forma de auxiliar, orientar e construir em conjuto estratégias de
intervencdes para criangcas/adolescentes com diagnostico do Transtorno do Espectro
Autista- TEA que necessitam de um suporte maior (conforme a necessidade),

contribuirno assim no processo inclusivo e educacional dos mesmos.

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n° 440, bairro dos Municipios - Balnedrio
Camboriu/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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METODOLOGIA DO TRABALHO:

O respectivo projeto tem como objetivo dar continuidade ao trabalho que vem sendo
realizado nas escolas municipais através do acompanhamento de criangas/adolescentes
que possuem o diagnéstico do Transtorno do Espectro Autista- TEA que precisam de um
maior suporte/orientagdes, conforme a necessidade, como forma de contribuir no processo

de inclusao.

O prazo de execucao do projeto é de 12 meses de janeiro de 2025 &4 dezembro de
2025, sendo que podera prorrogar 0 prazo, caso houver o interesse de ambas as partes

(proponente/concedente).

Através do projeto busca-se contratar profissionais de nivel superior com conhecimento
no autismo de areas diferenciadas (segue a planilha em anexo ao projeto), para poder dar
0 suporte nas escolas, bem como o coordenador do projeto a fim de direcionar a equipe
que estara nas escolas.

E importante ressaltar que a coordenagdo da AMA Litoral SC tem autonomia na
contratacao da equipe de profisisonais e areas/especialidades realacionadas que vao atuar
na equipe da AMA ltinerante, conforme a necessidade, podendo haver a troca de
especialidade, conforme a necessidade.

O horario de atendimento é de segunda & sexta das 8h as 12h e das 13h30min as
17h30min, de acordo com a carga horaria de cada profissional contratado.

8/83

Salientamos que cada profissional devera estar realizando acompanhamento diretos nos

ambiente escolar em 4 dias da semana, pois um dia da semana € destinado para reunidao de

equipe na instituicdo juntamente com a equipe clinica.

Nesse sentido havera um coordenador do projeto da AMA ltinerante e os demais
profissionais que irdo realizar o trabalho nas escolas.

Através do projeto, pretende-se atuar em aproximadamente 43 (27+16) escolas
municipais e particulares vinculadas a rede Municipal através dos vouchers do municipio
de Balneario Camboril, acompanhando criancas/adolescentes com diagnéstico do
autismo que necessitam de um olhar especifico diante das dificuldades que enfrentam no

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n° 440, bairro dos Municipios - Balnedrio
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contexto escolar.

Ressaltamos que o projeto faz acompanhamento especifico para os estudantes com
diagnodstico de TEA, diante da suas especificidades, que ndo estejam  recebendo
acompanhamento/ atendimento em clinicas particulares e/ou outros servicos,
evidenciamos nossa responsabilidade através de um olhar clinico individualizados,
buscando um rastreio geral da crianga no contexto escolar, estruturando adaptagdes e
orientacdo conforme a demanda encontrada. As criangas que estdo recebendo
acompanhamento fica de responsabilidade do servigo de origem entrar em contato com o
profissional do Itinerante caso precise de auxilio para organizar e solicitar suporte, pois a
duplicidade de informacao acabam gerando prejuizos no individuo que esta recebendo a

informagéo.

Salienta-se que caso haja encaminhados pela rede de atendimentos e servicos, 0

projeto realiza a intervengé@o/observagdes nos casos.

Cada profissional contratado, sera direcionado para intervir em aproximadamente 8
escolas da rede municipal e particular vinculada com a rede pelo valchers, realizando assim
as interevencoes/observacdes de criangas/adolescentes com diagnédstico do TEA em cada
escola que necessitam de um maior suporte, coletando informag¢des importantes e as
dificuldades que os professores encontram, como forma de criar estratégias de

intervencdes, para que o aluno se sinta incluso.

Nesse sentido o profissional ira realizar a observacao da crianga com diagndstico do
Transtorno do Espectro Autista- TEA, conforme a necessidade de intervengéo, a qual ira
coletar informagdes que estejam dificultando o processo de desenvolvimento dentro da
escola, auxiliando o professor na organizacao e adaptacao e estrututuracdo das atividades,
bem como auxiliar na elaboracao do Plano Educacional Individualizado dando o suporte
as necessidades especificas de cada aluno com TEA.

Enfatiza-se novamente que as criangas/adolescentes que possuem diagndstico do
autismo e estdo sendo atendidos em clinicas particulares ou em outros locais, ndo havera
a intervencao da equipe da AMA ltineante no intuito de manter a ética profissional e nao

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n° 440, bairro dos Municipios - Balnedrio

Camboriu/SC - Fone: (047) 3264 — 0244
CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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intervir em situacdes que ja possuem uma equipe que esté realizando o acompanhamento

da crianga/adolescente com diagndstico.

Salienta-se que os profissionais tem autonomia em atuar e dar prioridade para casos
que exigem maior intervencao/gravidade diante da situacdo atual. Tem-se como meta 10
intevencdes mensais com os alunos por profissional, sendo que no decorrido més podera
haver mais de uma interevencdo com o mesmo aluno (acompanhamento), caso haja
necessidade. No total tem-se como meta atender aproximadamente 80 alunos por
més/atendimentos de forma direta e indireta (de acordo com o ano letivo).

As intervencgdes dos profissionais nas escolas, é realizada tanto com os professores
através de treinos dentro de sala de aula, como também como os alunos através da
observagdes, estudo de caso, elaboracdo do Plano Educacional Especializado — PElI como
forma de contribuir no processo inclusivo e educacional das criancas e adolescentes que

possuem o diagnéstico.

Além do mais, apds a elaboracao do PEI, é feita a manutengdo/acompanhamento
do mesmo, a fim de obter resultados satisfatorios, bem como realmente fazer a diferenca
no ambiente escolar das pessoas com TEA.

E importante salientar que temos 104 criancas/adolescentes que sao
atendidos/acompanhados pela AMA Litoral e estdo estudando nas escolas municipais,
uma vez na semana, a equipe clinica da AMA Litoral juntamente com a equipe da AMA
ltinerante se reinem para discussao de casos, reunides com as familias, organizacdo das
intervencdes/relatorios, alinhamento das atividades, entre outros como forma de contribuir

na efetividade do trabalho realizado.

Diante da importancia das formagbes continuadas, a equipe do projeto da AMA
ltinerante realizara no decorrer do ano as capacitacdes, conforme a necessidade para o
corpo docente conforme a possibilidade, demanda e necessidade especifica de cada
nacleo de educacdo, com objetivo de estar levando informacdes, atualizacbes e
capacitacao dentro do tema do AUTISMO no ambiente escolar, proporcionando assim
qualidade e exceléncia no trabalho do professor dentro de sala de aula.

Rua Alameda Delfim de Padua Peixoto Filho, n° 440, bairro dos Municipios - Balnedrio
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Salienta-se que mensalmente é realizado a prestacao de contas com os relatérios

informativos, a fim de manter a transparéncia do trabalho prestado em parceria com a

Secretaria da Educagé@o do municipio.

Desse modo, ressalta-se que pretende-se manter a articulacdo direta entre a
coordenacéo do projeto da AMA ltinerante com a Secretaria da Educacgao/ Departamento
de Educacao Especial a fim de discutir sobre 0 andamento do mesmo, contribuindo assim
no sucesso do projeto (tanto presencial e/ou online), objetivando trabalhar de forma em
conjunta e ter resutados satisfatorios com os alunos com Transtorno do Espectro Autista-
TEA que frequentam a rede municipal de Balneario Cambourit SC.

Desse modo, a AMA ltinerante em parceria com o Departamento de Educacao
Especial buscam fazer a diferenga na vida do individuo na sua totalidade, a fim de
transformar vidas das pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA no ambiente

escolar.

1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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Contratacéo dos Profissionais  |Conform| Apoio nas 01de |31de
profissionais e com e escolas janeiro | dezemb
planejamento das experiéncia no |planilha de 2025 | rode
atividadesa autismo em 2025.
anexo
Realizar o Equipe Apoio nas Ano ANUAL
apoio/orientacbes aos itinerane escolas 2025 -
professores da rede municipais ano
municipal letivo
Realizar o Equipe Acompanha Ano ANUAL -
acompanhamento dos ltinerant mento dos | letivo conforme
alunos com e alunos 2025 calendario do
diagndstico do municipio.
Transtorno do
Espectro Autista- TEA
nas escolas
municipais.
Realizar formacao Equipe Apoio/formacao| Ano CONFORME
continuada aos itinerante de professores | letivo A
professores 2025 ggCESSIDA

p %/{ a ﬂﬂ/'z/a @L%{ /)

/ Claudia Rocha dos Santos
Presidenté da Associagao de Pais e Amigos do Autista
AMA LITORAL SC
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PROFISSIONAL SALARIO BRUTO INSS IRRF VALOR LIQUIDO
PEDAGOGA + RESPONSAVEL TECNICA 40H R$ 7.855,07 | R$ 908,85 | R$ 1.014,21 | R$ 5.932,01
PSCICOLOGA 40H R$ 5.798,10 [ R$ 630,55 | R$ 525,08 | R$ 4.642,47
PROFESSOR DE MUSICA 40H R$ 5.850,81 [ R$ 637,93 | R$ 537,54 | R$ 4.675,34
PROFESSOR ED. FISICA 40H R$ 5.798,10 | R$ 630,55 | R$ 525,08 | R$ 4.642,47
PSICOLOGA 40H R$ 6.055,21 [ R$ 666,54 | R$ 585,88 | R$ 4.802,79
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20H R$ 2.017,59 | R$ 160,40 | R$ - R$ 1.857,19
PROFESSOR ED. FISICA 40H R$ 5.850,81 [ R$ 637,93 | R$ 537,54 | R$ 4.675,34
PEDAGOGA 40H R$ 5.850,81 [ R$ 637,93 | R$ 537,54 | R$ 4.675,34
PROFESSOR DE MUSICA 40H R$ 5.481,84 | R$ 586,21 | R$ 450,18 | R$ 4.445,45
PROFISSIONAL 20H R$ 2.635,50 [ R$ 216,01 | R$ - R$ 2.419,49
NUTRICIONISTA 30H R$ 3.900,54 | R$ 366,88 | R$ 118,92 | R$ 3.414,74
FONOAUDIOLOGA 20H R$ 5.271,00 [ R$ 556,76 | R$ 398,21 | R$ 4.316,03
R$ -
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$ -
anuénio 1% R$ 623,65 R$ 623,65
DESPESA VALOR
Despesas: telefone, energia elétrica, &gua, material de limpeza, material de escritério, combustivel, transporte, alimentagdo, IPTU, Taxas e impostos Municipais, taxas e emolumentos de registro civil; Aquisicdo de
cursos de capacitagdo profissional, servicos de medicina do trabalho, equipamentos e mobiliario, servigos de producéo de fotografias com elaboragédo de artes e gestdo de rede sociais, servigos de desinsetizagéo, R$ 3.855.00
desratizagdo, limpeza da caixa de agua, servigos de vigilancia e servigos advocaticios; Manutengdo como Sevigos de eletrica, hidraulica, pintura, obras de alvenaria e consertos de equipamentos de informatica e ’
telefonia.
CONTABILIDADE| R$ 1.429,12
INSS R$ 6.636,54
FGTS R$ 5.039,12
OBS: REF.JANEIRO A SETEMBRO + DEZEMBRO DARF IRRF R$ 5.230,18
R$ 73.312,27

OBS: com relagao aos profissionais acima citados, a instituicdo tem autonomia na contratacao dos profissionais que tenham conhecimento do
autismo, a qual a coordenadora realiza as entrevistas, para verificar o perfil a fim de fazer a diferenca na vida dom publico atendido. Salienta-se
que referente aos profissionais acima citados/poderdo haver alteragdo do profissional/especialidade, de acordo com a necessidade.
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132 SALARIO + FERIAS

PROFISSIONAL SALARIO 137 SALARIO FERIAS 173 FERIAS (40%) ADIANTAMENTO 13° TOTAL FERIAS E 13° SALARIO [FGTS ADIANT. 13° FGTS 13° E FERIAS
PEDAGOGA + RESPONSAVEL TECNICA 40H RS 7.855,07 | R$ 7.855,07 | RS 7.855,07 | RS 3.142,03 | R$ 3.927,53 | R$ 18.852,16 | R$ 314,20 |R$ 1.508,17
PSCICOLOGA 40H RS 5.798,10 | R$ 5.798,10 | R$ 5.798,10 | R$ 2.319,24 | R 2.899,05 | R$ 13.915,44 |R$ 231,92 |R$ 1.113,24
[PROFESSOR DE MUSICA 40H RS 5.850,81 | R 5.850,81 | RS 5.850,81 | RS 2.340,32 | R$ 2.925,41 | R$ 14.041,94 |R$ 234,03 |R$ 1.123,36
PROFESSOR ED. FISICA 40H RS 5.798,10 | RS 5.798,10 | RS 5.798,10 | RS 2.319,24 | R$ 2.899,05 | R$ 13.915,44 |R$ 231,92 |R$ 1.113,24
~PSICOLOGA 40H R$ 6.055,21 | R$ 6.055,21 | RS 6.055,21 | RS 2.422,08 | R$ 3.027,60 | R$ 14.532,50 |R$ 242,21 |R$ 1.162,60
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20H RS 2.017,59 | R$ 2.017,59 | R% 2.017,59 | R% 807,04 | R$ 1.008,80 | R$ 4.842,22 |R$ 80,70 |R$ 387,38
~PROFESSOR ED. FISICA 40H RS 5.850,81 | R$ 5.850,81 | R$ 5.850,81 | R$ 2.340,32 | R$ 2.925,41 | R$ 14.041,94 |R$ 234,03 |R$ 1.123,36
~PEDAGOGA 40H R$ 5.850,81 | RS 5.850,81 | RS 5.850,81 | RS 2.340,32 | R$ 2.92541 | R$ 14.041,94 |R$ 234,03 |R$ 1.123,36
~PROFESSOR DE MUSICA 40H RS 5.481,84 | RS 5.481,84 | RS 5.481,84 | RS 2.192,74 | R$ 2.740,92 | R$ 13.156,42 | R$ 219,27 |R$ 1.052,51
PROFISSIONAL 20H RS 2.635,50 | R$ 2.635,50 | RS 2.635,50 | RS 1.054,20 | R$ 1.317,75 | R$ 6.325,20 | RS 105,42 |R$ 506,02
NUTRICIONISTA 30H RS 3.900,54 | R$ 3.900,54 | R$ 3.900,54 | R$ 1.560,22 | R$ 1.950,27 | R$ 9.361,30 |R$ 156,02 |R$ 748,90
FONOAUDIOLOGA 20H RS 5.271,00 | R$ 5.271,00 | R$ 5.271,00 | R$ 2.108,40 | R$ 2.635,50 | R$ 12.650,40 | R$ 210,84 |R$ 1.012,03

0| R$ - RS - RS - RS | R$ ~ |R$ — [R$ — |R$ -

0 R$ - RS - RS - RS - [R$ - [RS - |[R$ - [R$

0| R$ - RS - RS - RS | RS ~ |R$ ~ [R$ ~ |R$

0 R$ - RS - RS - RS - [R$ - [R$ - |[R$ - [R$

0 R$ - RS - RS - RS -~ |[R$ — RS — _|R$ -~ [R$

0] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$

0 R$ - RS - RS - RS - [R$ - [RS - [RS$ - [R$

0| R$ - R$ - RS - RS -~ |[R$ -~ |[R§ -~ |R§$ -~ [R$

0| R$ B RS - RS - RS | RS ~ | RS RS RS -
anuénio 1% RS 623,65 | R$ 623,65 | R$ 623,65 | R$ 249,46 | RS 311,83 | RS 1.496,77 |R$ 24,95 |R$ 119,74

ADICIONAL PAGAMENTO OUTUBRO R$ 34.014,08
TOTAL PARCELA OUTUBRO R$ 107.326,34

ADICIONAL PAGAMENTO NOVEMBRO R$ 129.253,49
TOTAL PARCELA NOVEMBRO R$ 202.565,76

(PARCELAS JANEIRO A DEZEMBRO) TOTAL| R$ 1.043.014,80 |

MESES TOTAL
JANEIRO R$ 73.312,27
FEVEREIRO R$ 73.312,27
MARGO R$ 73.312,27
ABRIL R$ 73.312,27
MAIO R$ 73.312,27
JUNHO R$ 73.312,27
JULHO R$ 73.312,27
AGOSTO R$ 73.312,27
SETEMBRO R$ 73.312,27
OUTUBRO R$ 107.326,34
NOVEMBRO R$ 202.565,76
DEZEMBRO R$ 73.312,27
TOTAL R$ 1.043.014,80
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/' Claudia Rocha dos Santos
Presidente da Associagao de Pais e Amigos do Autista
AMA LITORAL SC
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Associacao de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pdblica Municipal - Lei n® 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n? 2.129/ 27/05/ 2013
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ANEXO |

AMA ITINERANTE

O ENSINO ITINERANTE COMO SUPORTE PARA O ALUNO COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BALNEARIO CAMBORIU.

DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

A proposta do projeto consiste em 1 coordenadora e os demais profissionais itinerantes com experiéncia em autismo, operando
diretamente nos ndcleos de ensino.

Cada profissional fica responsavel por aproximadamente 8 escolas rede municipal e particular vinculada com a rede pelos
valchers, cada profissional fica responsavel de passar pelas escolas coletando as informacdes importantes e as dificuldades que os
professores, estdo enfrentando no dia a dia.

Salientamos que cada profissional deverd estar realizando acompanhamento diretos nos ambiente escolar em 4 dias da
semana, pois a sexta-feira, fica destinada para reunido na Instituicdo com equipe clinica.

Desses 4 citados a cima, o profissional itinerante tera um dia especifico para reunido na instituicdo com a coordenadora, a
qual organizara estratégias junto da equipe clinica que atende a crianca e ou adolescente, montando assim um plano individual com
estratégias e ou orientacdes para ser a serem desenvolvidas.

O profissional itinerante devera realizar a observagéo da crianga solicitada coletar informacgdes que estejam dificultando o
processo de desenvolvimento dentro da escola auxiliando o professor na organizacao e, adaptacao e estruturacao das atividades
bem como auxilio na elaborar o plano de ensino individualizado dando suporte as necessidades especificas de cada individuo.
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Além do auxilio direto dentro do ambiente escolar, o projeto, visa também oferecer formacao continuada para o corpo docente
conforme a possibilidade, demanda e necessidade especifica de cada nucleo de educacao, com objetivo de estar levando a equipe
informacdes, atualizagbes e capacitacao dentro do tema AUTISMO, proporcionando assim qualidade e exceléncia no trabalho do

professor dentro de sala de aula.

PROFISSIONAL 4
BAIRROS:
CENTRO :

BAIRRO DOS ESTADOS
ESTALEIRO
ESTALEIRINHO
TAQUARAS

AMA LITORAL SC

Associacao de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n? 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

PROFISSIONAL 1
BAIRROS:
BAIRRO ARIRIBA; NAGOES

PROFISSIONAL2

AMA BAIRROS:

ITINERANTE VILA REAL ;IATE CLUBE;

MUNICIPIO

PROFISSIONAL 3
BAIRROS:
ESPERANCA;SAO JUDAS E

17783
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Associacao de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pdblica Municipal - Lei n® 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n? 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria N262, de 27/05/2005

Consideracoes

A dificuldade da crianga com autismo para transmitir seus pensamentos e se relacionar ao seu ambiente juntamente com a
dificuldade de aprendizagem, torna se um desafio diario para os professores.

Pensando em minimizar essa preocupacao € que buscamos sustentar a hipotese de que a agéo do profissional itinerante ir4
contribuir diretamente para a inclusao educacional de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, a medida que possibilita estar
inserido dentro do espaco escolar, e também ter acesso semanalmente com a equipe clinica, com trocas e estratégias a serem
seguidas, facilitando e otimizando esse processo que sera de total beneficio para os estudantes.

Ele sera suporte diario para os professores regulares, pois atuard como elo ativo entre a Instituicdo e escola com o
propdsito de minimizar as limitagbes e ampliar as potencialidades do sujeito, em prol da verdadeira inclusdo de pessoas com
necessidades especiais, pois a aprendizagem, € algo dindmico e precisa a participacao ativa de todos.
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Associacao de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pdblica Municipal - Lei n® 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n? 2.129/ 27/05/ 2013
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FLUXOGRAMA FINAL

Observagéao e analise da Ap6s 15 dias:
i situacao da tc;la\nqalado:escente Apresentacdo do
no ambiente escolar Plano educacional
(acom;laanhamerlito em ™1 e estratégias para
‘ sala/intervalo) a escola.
T ——_— Profissionais
: Escolas: S
Profissionais: = direcionam-se ao
1 ambiente escolar \ Apbs 20 dias:
2 —{ 12 }— p?;:;‘;%’:ar Avaliagdo dos dados Retorno a escola
3 1) (Reunido o colhidos na escola, para avaliagao do
A () it elaboragdo doplano | — | desenvolvimento
4 l_a rofessofes ' educacional/estratégias e do plano
: - pauxiliares y materiais caso necessario. educacional.

OBS. O numero de profisisonais vai variar de acordo com as contratagdo realizada.
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FORMULARIO PARA APROVAGAO DE MINUTA - Decreto 8.489/2017 Art. 24

1-DADOS DA MINUTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU Ndmero do Termo de COLABORACAO

TERMO ADITIVO 5° T.AD. - PMBC/SEDUC 05/2020

1.1 - Secretaria ou Fundo

SECRETARIA DE EDUCAGAO - SEDUC

1.2 - Gestor da Parceria 1.3 - Data:

FAUSTO ZIMMER JUNIOR - MATR. 51422

1.4 - Forma de Divulgacao da Parceria: 1.5 - Instrumento de Parceria:
(O Edital de Chamamento O Termo de Fomento
B nexigibilidade B Termo de Colaboragao
(O Dispensa (O Acordo de Cooperacao

1.6 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Dar continuidade ao projeto itinerante nas escolas municipais, a fim de contribuir no processo de inclusdo social e
educacional de criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista- TEA.

Objetivos Especificos

» Oferecer orientagdes e apoio para os professores das escolas municipais, no intuito de auxiliar no processo de
inclusao;

* Realizar o acompanhamento de criangas ¢ adolescentes com diagndstico do TEA;

* Realizar capacitacdes para os professores das escolas municipais, objetivando auxiliar no manejo ¢ nas
intervengdes com pessoas com autismo;

- DESCRIC;\O DO OBJETO A SER EXECUTADO E SEU DETALHAMENTO, JUSTIFICATIVA E INTERESSE PUBLICO,
RELACIONADOS A PARCERIA, INCLUINDO A POPULA(;AO BENEFICIADA DIRETAMENTE, BEM COMO O DIAGNOSTICO
DA REALIDADE LOCAL E SEU NEXO COM AS ATIVIDADES OU METAS DA PARCERIA.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO

O Transtorno do Espectro Autista — TEA ¢ um transtorno do neurodesenvolvimento caracterizado por déficit na
comunicagdo social e comportamentos restritos e repetitivos.

As causas do autismo ndo foram definidas, porém de acordo com as ultimas pesquisas realizadas, apontam para
fatores genéticos, hereditarios e ambientais. O autismo ndo tendo cura, porém tem tratamento, ou seja através das
terapias/atendimentos € possivel contribuir no processo de autonomia, comunicagdo social e qualidade de vida de
cada um.

A AMA Litoral vem buscando cada vez mais um trabalho diferenciado prezando pela qualidade dos servigos
prestados, transformando dificuldades em possibilidades de mudanga e transformacao.

Com isso os profissionais na area educacional vem para contribuir no processo educacional/aprendizagem diante

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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FORMULARIO PARA APROVAGCAO DE MINUTA - Decreto 8.489/2017 Art. 24

das dificuldades apresentadas voltadas a questdo do autismo. Segundo Freire (1997), uma boa proposta é aquela
que facilita o desenvolvimento onde a crianga vacila diante das dificuldades, mas se sente motivada, com seus
recursos atuais, a supera-las, garantindo as estruturas necessarias para niveis mais elevados do conhecimento.
Salienta-se que devido o projeto da AMA Itinerante ter dado resultados satisfatorios nas escolas municipais no
ano de 2023 a qual fez a diferenga ndo apenas na vida da crianga como também nas intervenc¢des dos professores.
Desse modo, no ano de 2024, busca-se dar continuidade a esse projeto da AMA Itinerante nas escolas municipais,
ou seja ter o apoio dos profissionais da instituicdo nas escolas, como forma de auxiliar, orientar e construir em
conjunto estratégias de intervencdes para criangas/adolescentes com diagndstico do Transtorno do Espectro
Autista- TEA, contribuindo assim no processo inclusivo e educacional dos mesmos.

METODOLOGIA DO TRABALHO:

O respectivo projeto tem como objetivo dar continuidade ao trabalho que vem sendo realizado nas escolas
municipais através do acompanhamento de criangas/adolescentes que possuem o diagnostico do Transtorno do
Espectro Autista- TEA.

O prazo de execugdo do projeto ¢ de 12 meses, sendo que podera prorrogar o prazo, caso houve o interesse de
ambas as partes (proponente/concedente).

Através do projeto busca-se contratar profissionais de nivel superior com conhecimento no autismo (segue a
planilha em anexo ao projeto), para poder dar o suporte nas escolas, bem como o coordenador do projeto a fim de
direcionar a equipe que estara nas escolas. Havera mais 2 profissionais que dard o suporte na equipe clinica da
AMA Litoral. E importante ressaltar que a coordenagio da AMA Litoral SC tem autonomia na contratagio da
equipe de profisisonais e areas/especialidades realacionadas que vao atuar na equipe da AMA Itinerante.

O horério de atendimento ¢ de segunda 4 sexta das 8h 4s 12h e das 13h30min 4s 17h30min, de acordo com a
carga horaria de cada um.

De acordo com o lavantamento realizado, estamos no momento com aproximadamente 520 criangas/adolescentes
com diagndstico do autismo na rede municipal.

Através do projeto, pretende-se atuar em aproximadamente 45 escolas municipais de Balneario Camboriu SC
com criangas/adolescentes com diagndstico do autismo que ndo estejam em atendimento em clinicas particulares
e também busca-se atuar em escolas particulares somente com criangas com autismo que possuem vouchers do
municipio.

Cada profissional contratado ira intervir em aproximadamente 7 escolas, realizando assim as interevengdes de
acordo com a listagem do Sistema I- Educar/ano 2024, a qual menciona as criancas/adolescentes com diagnostico
do TEA em cada escola.

Enfatiza-se novamente que as criancas/adolescentes que possuem diagndstico do autismo e estdo sendo atendidos
em clinicas particulares, ndo haverd a interven¢do da equipe da AMA Itineante no intuito de manter a ética
profissional e ndo intervir em situagdes que ja possuem uma equipe que estd realizando as

intervengdes/acompanhamento da crianga/adolescente com diagndstico.

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagdes - SC | Cep 88.338-900 | Fone: +55 47 3267.7084 | Fax: +55 47 3367.1826 www.balneariocamboriu.sc.gov.br
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Salienta-se que os profissionais tem autonomia de atuar e dar prioridade para casos que exigem maior
intervengao/gravidade diante da situagdo atual. Tem-se como meta 10 intevengdes mensais com os alunos por
profissional, sendo que nesse més podera haver mais de uma interevencdo com o mesmo aluno, caso haja
necessidade.

As intervengdes dos profissionais nas escolas, ¢ realizada tanto com os professores através de treinos dentro de
sala de aula, como também como os alunos através da observacdes, estudo de caso, elaboragdo do Plano
Educacional Especializado — PEI como forma de contribuir no processo inclusivo e educacional das criangas e
adolescentes que possuem o diagnostico.

Além do mais, apds a elaboracdo do PEI ¢ feita a manuten¢do/acompanhamento do mesmo, a fim de obter
resultados satisfatorios, bem como realmente fazer a diferenga no ambiente escolar das pessoas com TEA .

E importante salientar que devido ter criancas/adolescentes que sdo atendidos/acompanhados pela AMA Litoral e
estdo estudando nas escolas municipais, uma vez na semana, a equipe clinica da AMA Litoral juntamente com a
equipe da AMA Itinerante se reinem para discussdo de casos, reunides com as familias, organizagdo das
intervengdes/relatorios, alinhamento das atividades, entre outros como forma de contribuir na efetividade do
trabalho realizado.

Diante da importancia das formagdes continuadas, a equipe do projeto da AMA Itinerante realizara no decorrer
do ano as capacitagdes, conforme a necessidade para o corpo docente conforme a possibilidade, demanda e
necessidade especifica de cada nucleo de educacdo, com objetivo de estar levando informagdes, atualizagdes e
capacitacao dentro do tema do AUTISMO no ambiente escolar, proporcionando assim qualidade e exceléncia no
trabalho do professor dentro de sala de aula.

Salienta-se que mensalmente ¢ realizado a prestacdo de contas com os relatdrios informativos, a fim de manter a
transparéncia do trabalho prestado em parceria com a Secretaria da Educagdo do municipio.

Desse modo, ressalta-se que pretende-se manter a articulagdo direta entre a coordenagdo do projeto da AMA
Litoral com a Secretaria da Educagdo/ Departamento de Educagdo Especial a fim de discutir sobre o andamento
do projeto, discussdo de casos, de acordo com a necessidade, contribuindo assim no sucesso do projeto seja
presencial e/ou online, objetivando trabalhar de forma em conjunta e haver resutados satisfatorios com os alunos
com Transtorno do Espectro Autista-TEA que frequentam a rede municipal de Balneario Cambouriti SC.

Desse modo, toda a equipe de profissionais da AMA Litoral buscam fazer a diferenca na vida do individuo na sua

totalidade, a fim de transformar vidas das pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA.

1.7 - ASSINATURA GESTOR DA PARCERIA 1.8 - ASSINATURA GESTOR DO FUNDO OU SECRETARIO

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
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RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e
cargo que ocupa
na OSC

Carteira de identidad Endereco residencial,
orgao expedidor telefone
e CPF e e-mail

Claudia Rocha dos Santos
Presidente da AMA Litoral

Greice Hoeller
Vice- presidente

James Cley Correa

Primeiro Secretario

Flavio Carvalho

Segundo secretario

Rua S3do Paulo, n°470, Bairro dos Estados — Balneario Carﬁboriu/SC - Fone: (047) 3264-0244

CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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Eduardo Engler da Frota

Primeiro Tesoreiro

Geovana Michelle Gongalves
Lins Reichardt
Segundo Tesoreiro

Angela Lemes Pereira Corréa
Conselho Fiscal

Paloma Ariane Moeller e Silva

Conselho fiscal

Marcio Abimael da Costa
Conselho Fiscal

Rua S3o Paulo, n°470, Bairro dos Estados — Balneario Camborit/SC - Fone: (047) 3264-0244

CNPJ: 08.825.233/0001 -35
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Dilma Scot
Suplente
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA
AMA LITORAL SC

6° ALTERACAO DE ESTATUTO

TiTULO|
DA IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO - SEDE - INSTITUICAO LEGAL

Art. 1° A Associacdo de Pais e Amigos do Autista AMA LITORAL SC, com
CNPJ n° 08.825.233/0001-35, fundada em 26 de janeiro de 2007, € uma entidade civil,
de direito privado, sem fins lucrativos na area da saude, educagéo e assisténcia social
e representativo com prazo de duragdo indeterminado, com sua matriz na Rua Sao
Paulo, n° 470, Bairro dos Estados, municipio de Balneario Camboriti - Estado de Santa
Catarina, CEP 88.339-025, e foro na respectiva comarca e filial AMA Litoral Unidade
Itapema SC localizada na Rua 238, n° 679, Bairro Meia Praia, municipio de ltapema —
Estado de Santa Catarina, CEP 88.220-000.

Paragrafo unico. A Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC,
sera regida por este Estatuto, pelos seus Regimentos Intemos e pelo Caédigo Civil de
2002 e Lei n® 10.406 de 10/01/2002.

Art. 2° A Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC sera
regulamentada nesse estatuto, com &rea da abrangéncia no Municipio de Balneario
Camboril e Itapema/SC.

§1° Poderéo ser incluidos outros Municipios na abrangéncia da entidade desde
que devidamente aprovado pela Assembleia Geral, na forma deste Estatuto.

§2° Em caso de criagdo de filial, esta devera ser aprovada pela Assembleia
Geral, bem como, devera seguir as normas e regulamentos deste Estatuto.

Paragrafo Gnico. Aprovado em Assembleia Geral, no dia 11 de julho de 2018 a
filial da Associacio de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC no Municipio de
Itapema, Estado de Santa Catarina, a qual ficara obrigado os termos do presente
Estatuto, bem como idénticos os érgdos da administragdo, conforme art. 23 do
presente Estatuto.

CAPITULO Il
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DOS FINS E OBJETIVOS
Art. 3° A Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC é uma
associagao civil, beneficente, sem fins lucrativos, que tem como finalidade atuar nas

areas de assisténcia social, educagédo, salde, prevengao, trabalho, profissionalizagéo,
esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa, defesa, garantia, protecdo e promogéo do
direitos das pessoas com Autismo, em consonancia com a Lei n° 8.742 de 07 de
setembro de 1993, que dispdem sobre Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), a
Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e a Resolugdo n° 145 de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre

a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e ainda tem como objetivos:

| - Atender pessoas com autismo, observando suas caracteristicas,
promovendo sua inclusdo social, integrando-as na vida comunitaria e de seus
familiares;

Il - Oferecer o servigo de atendimento educacional especializado as pessoas
com autismo, com suporte técnico ao ensino regular onde estas estiverem
matriculadas;

Ill - Oportunizar as pessoas com autismo espago de convivéncia, por meio de
atividades recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer;

IV - Habilitar a pessoa com autismo ao convivio social por meio de atividades
de desempenho funcional e programas educacionais especializados;

V - Incentivar e promover a participacdo da comunidade local, das instituices
publicas e privadas nas agdes, programas e projetos voltados ao atendimento da
pessoa com autismo, por meio de palestras informativas, visitas técnicas dirigidas na
sede da instituicdo, programas de estagio com instituicbes académicas ou instituigdes
analogas, bem como fomentar o intercdmbio com outras instituigdes congéneres e
profissionais especializados na area;

VI - Facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos servigos
assistenciais do Municipio de residéncia do paciente, por meio de encaminhamento S
destes as respectivas instituicdes responsaveis pelo atendimento nas areas da salide,
educacéo, assisténcia social, esporte, lazer e cultura;

VII - Estimular a agdo de profissionais com especializagdes inerentes aos
objetivos da Associacdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC;

VIII - Apresentar sugestdes, bem como buscar recursos junto a érgios estatais
e privados, visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento
das leis existentes, servindo também como érgéo de assessoramento:;
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IX - Elaborar programas de orientacdo visando o diagndstico precoce dos
Transtornos do Espectro do Autismo (TEA), através de propaganda e divulgagéo da
tematica junto a populagdo em geral:

X - Prestar atendimento as pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais
da area da saude e afins:

Xl - Interagir junto as organizagdes de Saude, Educacéo e Assisténcia Social
para atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a

tratamento especializado;

XIl - Estimular a participagdo em seminarios, congressos, pesquisas, estudos
cientificos e pedagégicos sobre autismo:

XIll - Estabelecer intercambio com outras instituicbes congéneres, instituicdes
oficiais, n&o oficiais e/ou particulares:

XIV - A defesa judicial e/ou extrajudicial dos interesses e direitos protegidos
dos associados e representados pela entidade;

XV - Desenvolver estudos e/ou pesquisas com a finalidade de por em pratica
os itens acima mencionados.

Art. 4° A Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC, para a
consecugdo dos objetivos e fins a que se propde, adota os seguintes principios e
diretrizes:

| - N&o ha, entre os beneficiarios de seus servicos, qualquer discriminacdo de
raga, sexo, cor, religido ou de qualquer outra ordem:

Il - Todos os cargos de diregéo s&o exercidos gratuitamente e os associados
nao fazem jus, nessa condicgo, a remuneracao de qualquer natureza;

Il - N&o ha distribuicdo de lucros, dividendos, “pro labore” ou remuneragéao de
qualquer natureza aos membros da diretoria e conselho fiscal da instituicdo; i'
IV - Todas as receitas e despesas sdo escrituradas regularmente, em livros
devidamente registrados e revestidos das formalidades legais; ;

V - Na manutencdo das finalidades e dos objetivos da entidade, todos os
recursos sao aplicados no territério nacional.

Art. 5° A Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC mantera
departamentos e/ou comissées na forma que dispuser o Regimento Interno.

Art. 6° O presente estatuto podera ser reformulado no tocante a administragéo,
Sempre que constatada a necessidade, a pedido da diretoria e/ou conselho fiscal, em
assembleia convocada para este fim especifico.

CAPITULO Il



DO QUADRO SOCIAL, ADMISSAO E DESLIGAMENTO, DIREITOS E
DEVERES E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS E COLABORADORES
Secgaoll
DOS ASSOCIADOS
Art. 7° Poderdo associar-se a Instituicdo de Pais e Amigos do Autista AMA
Litoral SC as pessoas fisicas e juridicas domiciliadas em Balneario Camboril e

Itapema, observado o paragrafo Unico do art. 2° deste Estatuto, que neles residam ou % a;/
& M

desenvolvam atividades e que concordem com o presente estatuto, dedicando-se as
atividades objeto da entidade.

§1° No ato de ingresso o interessado devera apresentar documentagio
cadastral completa, preencher e assinar a ficha de associado fornecida pela
associagéo.

§ 2° Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
dividas contraidas pela Associagéo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC.

Art. 8° A Associacédo dos Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC mantém as
seguintes categorias de Associados:

| - FUNDADORES - Todos aqueles que participaram da organizagdo da
Assembleia de Fundagéo da entidade;

Il - CONTRIBUINTES -~ Pessoas Fisicas e/ou juridicas que contribuem

financeiramente com a manutengédo da Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA
Litoral SC, na forma do Regimento Interno e, na falta deste, na forma das deliberagdes
dos orgdos administrativos;

Il - BENEMERITOS - Pessoas Fisicas e/ou juridicas, distinguidas por
relevantes servicos prestados a Associacdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral

SC ou por terem contribuido significativamente para a constituicdo institucional e
patrimonial desta Associagéo.

§ 1° Poderdo associar-se a entidade tantos quantos membros desejar do
mesmo grupo familiar.

§ 2° A pessoa juridica que faga parte do quadro social da entidade indicara um
membro de sua livre escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe
exercer as responsabilidades contidas neste estatuto, podendo inclusive votar e ser
votado, considerando-se a personalidade fisica.

Secdo Il
DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO
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Art. 9° A admissdo do associado dar-se-4 por meio de proposta subscrita por
um associado efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo
Presidente, referendada pela Diretoria em reunido ordinaria.

Art. 10 O desligamento do associado ocorrera:

| - Por motivo de falecimento, de interdicdo sem existéncia de curatela ou
tutela, de doenca e por auséncia, extingdo e/ou faléncia, na forma da lei;

Il - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

Il - Compulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta da Diretoria, quando a
conduta do associado constituir causa de perturbagdo ou descrédito para a
Associagao de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC.

Paragrafo tnico: O associado que venha sofrer a sangdo prevista no inciso |lI
deste artigo podera pedir reconsideragdo, sem efeito suspensivo, a Assembleia Geral,
no prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua excluséo.

Segao llI
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 11 S&o direitos dos associados:

| - Participar das atividades promovidas pela Associagdo de Pais e Amigos do
Autista AMA Litoral SC;

Il - Tomar parte das assembleias gerais, discutir, propor e deliberar sobre todos
os assuntos que dizem respeito a Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral
SC;

Il - Propor medidas de interesse social e coletivo;

IV. - Votar e ser votado para os cargos da Associagdo de Pais e Amigos do
Autista AMA Litoral SC, ressalvado os casos em que tenha se associado depois de
convocada a assembleia geral ou que tenha solicitado afastamento temporario da
associagao;

V - Convocar assembleia geral e extraordinaria por no minimo de 1/5 dos
associados;

VI - Usar as instalagdes e materiais da associagdo para os fins a que se
destina.

Art. 12 Séo deveres dos associados:

| - Participar das reunides e assembleias da associagéo;

Il - Ndo assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade, sem
a expressa autorizacao da diretoria;

Il - Cumprir e respeitar este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e
as deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral:
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IV - Manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria;

V - Pagar em dia a contribuicdo ou anuidade da Associag@o de Pais e Amigos
do Autista AMA Litoral SC de Balneario Camborit/SC, definida em assembleia prépria,
sob pena de ndo poder usufruir de seus direitos de associados, na forma do presente
Estatuto;

VI - Cumprir fielmente os fins da instituicdo;

VII - Prestar a Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC de todo
o apoio moral e material ao seu alcance, quer aceitando o cargo para o qual seja
convocado ou o encargo que lhe for atribuido, quer propondo novos associados e
colaboradores;

VIIl - Atender as convocagdes da Assembleia Geral e de outros 6rgéos da
Associagao de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC quando destes fizer parte.

Art. 13 Serio excluidos do quadro social os associados que:

| - Deixarem de cumprir as obrigagées previstas neste Estatuto;

Il - Deixarem de exerce‘r as atividades e deixarem de residir na area delimitada;

Il - Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patriménio da entidade;

§ 1° Os socios que deixarem de pertencer ao quadro social ndo poderao
reclamar a restituicdo de qualquer contribuigdo que tenham feito a entidade.

§ 2° Para deliberar sobre a extingdo de associados mencionados nos itens | e
Il, a comissdo diretora designara comissdo especial composta de 03 (trés) membros,
sendo um da comissdo diretora, um do Conselho Fiscal e um associado que néo faga
parte da Comiss&o Diretora ou do Conselho Fiscal, e que, nenhum dos trés membros
tenha qualquer lago de parentesco com o associado em questdo, para, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, apresentar parecer sobre a responsabilidade ou nao dos
atos praticados pelo associado implicado, sendo garantido ao associado o direito de
defesa e de recurso.

§ 3° Os associados que se julgarem prejudicados, poderdo recorrer em
primeira instdncia & Comissdo Diretora e, em Segunda e Ultima instancia, a
Assembleia Geral.

§ 4° Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungéo que
Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na
lei ou no estatuto.

§ 5° Podem propor a exclusdo de qualquer associado a Diretoria, o Conselho
Fiscal ou por lista subscrita por 1/5 dos associados.

Art. 14 A Associacdo de Pais e Amigos do Autista AMA LITORAL de Balneario
Camborit/SC néo distribui entre os associados, conselheiros, diretores ou doadores,
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eventuais excedentes operacionais, bruto ou liquido, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio auferidos mediante o exercicio de suas
atividades e os aplica integralmente na consecugéo do seu objeto social.

Paragrafo Unico: Os associados, conselheiros, diretores ndo serdo

remunerados.

Secédo IV
DA CONTRIBUICAO

Art. 15 O associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor

minimo em Assembleia Geral, ou, a seu critério, com importancia superior aquela.

Art. 16 Os associados que, por extrema escassez de recursos pecuniarios,
solicitarem por escrito, devidamente fundamentado e comprovado, dispensa da
contribuicdo mensal ficardo isentos, a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as
razées que motivaram o pedido de isenco.

Paragrafo Gnico. Os associados efetivos dispensados da contribuicéo
financeira, conforme o disposto neste artigo, terdo os mesmos direitos e deveres.

Art. 17 O associado efetivo que faltar ao pagamento de suas mensalidades por
mais de seis meses, sem se utilizar da faculdade que lhe é outorgada pelo artigo
anterior, sera considerado renunciante aos seus direitos e tera, em consequéncia, o
cadastro de associado cancelado, salvo quando a Diretoria conceder novo prazo.

Segao V
DOS COLABORADORES
Art. 18 A Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC mantera um
quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado por pessoas que, sem os
direitos dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia na consecugdo dos

objetivos e finalidades da instituigdo.
§ 1° Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para

contribuir, de forma periédica e constante, com recursos financeiros, de conformidade
com os critérios fixados pela Diretoria.

§ 2° Colaborador eventual é todo aquele que, ocasionalmente, auxilia,
voluntaria e gratuitamente, na realizagdo das atividades da entidade.

Art. 19 Séo direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros
dispostos no Regimento Interno: b

| - Utilizar-se dos recursos fisicos e materiais da entidade:
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Il - Assistir as reunides publicas e participar de cursos e atividades doutrinarias
e praticas promovidas pela Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC,
conforme dispuser o Regimento Interno;

Il - Recolher pontualmente a contribuigdo previamente acertada.

Paragrafo Unico: Aos colaboradores eventuais sdo assegurados os direitos
constantes dos incisos | e |l deste artigo.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 20 O patriménio da Associagdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral
SC constitui-se de todos os bens méveis e imdveis que possui ou venha a possuir,
adquiridos por compra, por doagdes de terceiros ou por outros meios legais, devendo
ter registro contabil. ;

Art. 21 Os bens iméveis de propriedade da instituicdo n&o poderdo ser
vendidos, alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo
se, mediante proposta submetida a Assembleia Geral, esta o aprovar, delegando
poderes a Diretoria, que realizara a respectiva operacgao.

Paragrafo tnico: Os bens moveis poderdo ser alienados, trocados ou doados
pela Diretoria, que devera registrar as operagdes, constando do relatério anual para
ciéncia da Assembleia Geral.

Art. 22 Constituem fontes de recursos da Associacdo de Pais e Amigos do
Autista AMA Litoral SC:

| - Auxilios financeiros de qualquer origem, depois de ouvida a Assembleia

Geral;
Il - Contribuigdes financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos;
Il - Subvencgdes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos; i
IV - Rendas decorrentes da exploragdo de seus bens ou da prestagéo de ’
servigos; ,f

V - Contribuigbes espontaneas dos associados;
VI - Quaisquer outros recursos que Ihe forem destinados;
VIl - Venda de produtos e servigos realizados pela Associagéo de Pais e
Amigos do Autista AMA Litoral SC, tais como artesanatos, utensilios, moveis, bens
oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que proporcionem recursos para
o atendimento de suas finalidades; 1
VIIl - Prestagdo de servico de diagnéstico diferencial de TEA prestados no
municipio de Balneario Camborili e Iltapema, observado o paragrafo unico do art. 2°;
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IX - Realizagdo de eventos sociais como almogos e jantares beneficentes,
festas solidarias, entre outros;

X - Organizagdo de cursos de capacitagdo e prestagdo de consultoria e
assessoria através do conhecimento especializado, objetivando oportunizar a

criangas e de adolescentes com transtorno do espectro autista;
XI - Desenvolvimento de projetos sociais e técnicos que tenham por objeti
subsidiar as atividades da Associacdo de Pais e Amigos do Autista AMA Litoral SC e

<

com estes prover a manutencdo dos servigos prestados ao Associado, familiares e
dependentes.

- TiTULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA
CAPITULO |
DOS ORGAOS QUE COMPOEM A INSTITUIGAO
Art. 23 Sdo 6rgdos da administracdo da Associacdo de Pais e Amigos do
Autista AMA Litoral SC:
| - Assembleia Geral:
Il - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

Secao |l
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24 A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, é o érgdo supremo da
Associagao dos Amigos do Autista AMA Litoral SC, tendo poderes dentro do limite da
Lei e deste Estatuto para tomar toda e qualquer decisao de interesse desta, sendo que
as deliberagbes tomadas por ela vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 25 A assembleia geral sera habitualmente convocada pelo presidente apés
aprovacao em reunido ou por lista subscrita por 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 26 O quérum minimo para a instalagdo da assembleia geral € de metade
mais um dos associados em condigdes de votar na primeira convocagdo e, no minimo,
de 10 (dez) associados em condigbes de votar em segunda convocacgdo, esta
ocorrendo 30 (trinta) minutos depois da primeira convocagéo.

§1° O ndmero de associados presentes em cada convocacao sera comprovado
pela assinatura do livro de presenca da assembleia geral.



§2° Constatada a falta de quérum minimo no horario estabelecido no edital de
convocagao o presidente encerara o livro de presenca mediante termo que contenha a
declaragdo do numero de associados presentes no horario do encerramento e da
convocagao correspondente, transcrevendo os dados para a respectiva ata e instalara
a assembleia geral.

Art. 27 O edital de convocagédo da assembleia devera conter:

| - A denominagdo da associagdo, seguido da expressdo convocagdo para
assembleia geral, ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

Il - A data e hora da reunido de cada convocagédo assim como o endere¢o do
local de sua realizagao;

Il - A sequéncia ordinal das convocagdes;

IV - O nome por extenso e a respectiva assinatura do responsavel pela
convocacao;

V - O namero de associados com direito a voto da data da convocagéo, para
efeito de célculo de quérum de instalagdo da assembleia geral;

VI - A pauta a ser deliberada na assembleia.

Art. 28 O edital sera veiculado em um jornal impresso de circulagado regional e
outros meios digitais, garantindo-se a convocagdo pessoal dos associados por meio
eletrdnico (e-mail).

§1° Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada com no minimo 10 (dez)
dias de antecedéncia e a Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada com no
minimo 3 (trés) dias de antecedéncia.

§2° A assembleia geral sera dirigida pelo presidente e auxiliada pelo secretario
da associagao.

Art. 29 E competéncia exclusiva da Assembleia:

| - Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

Il - Instalag@o do pleito eleitoral que elegera a nova Diretoria e Conselho Fiscal,

lll - A dissolugdo da associagdo com voto de pelo menos dois tergos dos
associados,

IV - Definir o valor da mensalidade ou anuidade;

V - Resolver quaisquer duvidas que possam surgir na interpretagdo do disposto
neste estatuto, bem como os casos omissos;

VI - Realizar trocas de experiéncias sobre atos ligados as finalidades da
associagao e definir prioridades desses atos;

VIl - Aprovar o orgamento da associagdo;
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VIII - Aprovar as modificagdes deste estatuto, em assembleia geral convocada
para este unico fim;

IX - Destituir os administradores.

§1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos VIl e IX deste artigo é

convocagdo, a realizar-se meia hora depois, com no minimo 10 (dez) associados.

§2° O presente estatuto sera reformulado mediante deliberagdo da maioria
absoluta dos presentes na assembleia geral especialmente convocada para este fim,
com pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Secdo Il
DA DIRETORIA

Art. 30 A Associagdo sera administrada por uma Diretoria, eleita dentre os
associados, com a seguinte composicéo:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario;

V - Primeiro Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro.

§1° O mandato dos membros da Diretoria sera de 03 (trés) anos, podendo ser
reeleitos, isolada ou conjuntamente.

§2° Os cargos de Presidente e Vice-presidente da diretoria deverdo ser
ocupados exclusivamente por pais e/ou familiares de autistas.

Art. 31 Compete a Diretoria:

| - Dirigir e administrar a Associa¢do, de acordo com as disposicdes legais,
estatutarias e regimentais;

Il - Desenvolver o programa de atividades da Associagao;

Il - Estabelecer os regulamentos e o Regimento Interno; Y

IV - Decidir sobre medidas administrativas;

V - Designar, entre seus membros, substitutos para os membros da diretoria
em caso de impedimento temporario, quando ndo houver disposigbes estatutérias
sobre o caso;

VI - Autorizar operagdes financeiras, até o limite estabelecido pela Assembleia
Geral




VII - Providenciar a execugdo de quaisquer obras, reparos ou consertos
imprescindiveis as atividades normais da instituigéo;

VIII - Propor reforma do Estatuto 4 Assembleia Geral;

IX - Elaborar balancetes financeiros mensais e balanco anual;

X - Reformar o Regimento Interno quando julgar conveniente, observada a
maioria absoluta de votos;

XI - Criar comissdes, quando for necessario, para executar tarefas.

Art. 32 Compete ao Presidente:

| - Representar a instituicdo em juizo ou fora dele;

Il - Coordenar todas as atividades da Associagdo de acordo com o presente
Estatuto e demais normas;

Il - Presidir as reuniées da Diretoria e convocar as Assembleias Gerais para
reunides ordinérias e extraordinarias previstas neste Estatuto, presidindo a todas,
exceto as de prestacGes de contas e as de elei¢gdo dos membros da Diretoria;

IV - Assinar com o Secretario a documentagéo, a exemplo de oficios, atas,
correspondéncias da entidade;

V - Assinar com o Tesoureiro os documentos que se refiram a movimentagao
financeira;

VI - Elaborar relatérios anuais para aprovagdo da Assembleia Geral:

VII - Organizar a representagdo Associagdo junto aos érgéos correspondente e
de interesse da Associacgéo.

Art. 33 Compete ao Vice-Presidente:

| - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungées, substituindo-o nos
impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuicges;

Il - Convocar a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente,
no caso de vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandato
presidencial.

Art. 34 Compete ao Primeiro Secretario:

| - Organizar e manter em ordem os servigos de secretaria;

Il - Assessorar o Presidente durante as reuniées;

Il - Redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser
expedida, dentro de suas fungdes;

IV - Redigir a ata das reunies da Diretoria e da Assembleia Geral:

V - Cientificar os interessados a respeito das reunides convocadas pela
Diretoria ou pelo Presidente;
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VI - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais,
cumulativamente com suas fungdes;

VII - Assumir a presidéncia da Instituicdo, no impedimento simultaneo do
Presidente e do Vice-Presidente.

VIl - Promover e organizar as reuniées sociais;

IX — Promover campanhas para admissdo de sécios;

X — Aprovar as admissdes e demissbes de associados, assinando com o
Presidente, os respectivos documentos:

X| — encarregar-se de atividades de esporte e lazer:

Xl — organizar cursos e palestras para os associados.

Art. 35 Compete ao Segundo Secretario:

I - Auxiliar o Primeiro Secretario no desempenho de suas fungdes, substituindo-
o0 nos impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuigdes;

Art. 36 Compete ao Tesoureiro:

| - Manter em ordem todos os livros e material da tesouraria;

Il - Assinar com o Presidente todos os documentos que representem valor,
especialmente depositos e retiradas em estabelecimentos bancérios:

Il - Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados;

IV - Arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em
estabelecimentos bancarios escolhidos pela Diretoria;

V - Trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e
precisdo, os livros da Tesouraria;

VI - Apresentar o balango patrimonial e a demonstragdo da receita e despesa
de cada exercicio para serem integrados ao Relatério Anual da Diretoria;

VIl - Organizar os balancetes mensais e o balango geral do ano social, a fim de
ser apresentado juntamente com o relatério da Diretoria e o parecer do Conselho
Fiscal @ Assembleia Geral.

Art. 37 Compete ao Segundo Tesoureiro:

| - Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungdes,
substituindo-o nos impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuigdes.

Secéo lll
DO CONSELHO FISCAL
Art. 38 O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros titulares e pelo

menos 2 (dois) membros suplentes, todos associados, eleitos e considerados
empossados pela Assembleia Geral.
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§1° O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater extraordinario,
mediante deliberagdo da Diretoria ou por solicitagdo escrita de um dos membros
efetivos do Conselho Fiscal dirigida ao Presidente.

§2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal & de trés (3) anos, podendo
ser reeleitos, isolada ou conjuntamente.

§3° O Conselho Fiscal elegera entre seus membros titulares, o respectivo
Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Art. 39 Compete ao Conselho Fiscal:

| - Dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balango anual;

Il - Impugnar as contas quando necessario, encaminhando para a Assembleia
Geral para deliberagao;

Il - Reunir-se mensalmente ou quando julgar conveniente;

IV - Fiscalizar a gestdo econdémico-financeira da entidade;

V - Elaboragdo de parecer das contas da entidade, as quais deverdo ser

aprovadas em Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 40 A eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada
preferencialmente no més de més de maio, sendo de 03 (trés) anos o mandato dos
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, na seguinte forma:

| - A Assembleia Geral que convocar as eleigoes elegera a comisséo eleitoral
de 03 (trés) membros, cabendo a mesma dirigir o processo eleitoral;

Il - Nao sera permitido o voto por procuragéo;
Il - Somente podera votar o associado que estiver quite com a Tesouraria;

IV - Apurados os votos e resolvidas as impugnacgdes, se houver, o Presidente
da mesa proclamara os eleitos e a posse se dara de imediato, assumindo o exercicio
ao final da Assembleia Geral.

Art. 41 A convocagdo das eleigdes dar-se-a através de publicacédo de edital, Y
com no minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, o qual sera veiculado em um jornal
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impresso de circulagdo regional e publicado em outros meios digitais, garantindo-se a

convocagao pessoal dos associados por meio eletrénico (e-mail).

Paragrafo unico: A forma de convocagéo devera obrigatoriamente conter data,

local e horario das novas eleigdes bem como o prazo para as inscri¢des das chapas.

Art. 42 As inscrigbes das chapas deverdo ser feitas por escrito, até dez dias
antes da eleigado, observados os seguintes itens:

| - Nao sera permitido o registro de candidato, embora para cargos diferentes,
em mais de uma chapa ou para mais de um cargo na mesma chapa;

Il - No caso de duplicidade de nomes, prevalecera a inscrigdo da chapa cujo
registro tenha sido feito em primeiro lugar, indeferindo-se o registro da que vier em
seguida, mas facultando-se a substituicdo do candidato no prazo improrrogavel de 48
(quarenta e oito) horas apds a notificagéo para tanto;

lll - O candidato ndo pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria e
Conselho Fiscal.

IV = N&o sera permitida a candidatura de mais de um membro do grupo familiar
no mesmo pleito, seja para a diretoria e/ou conselho fiscal.

Paragrafo unico: Poderdo participar do processo eleitoral todos os associados

regularmente inscritos com direito a voto, que sera secreto e universal.

Art. 43 No caso de inscrigdo de apenas uma chapa, sera adotado o sistema de
voto por aclamagéo na assembleia geral.

Paragrafo (nico: Se a votacdo ndo for por aclamacéo, sera adotada cédula,
onde conste a relagdo nominal de todos os candidatos e os cargos a que concorrem
ou o nimero e nome de inscrigdo da chapa, a critério da Comisséo Eleitoral.

Art. 44 O resultado da votacdo sera apurado imediatamente apés a eleigéo,
sendo que a Comisséo eleitoral, depois de decididos eventuais recursos, empossara
de imediato a diretoria eleita.

CAPITULO IlI
DA DISSOLUGAO
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Art. 45 A dissolugdo da associagio dar-se-a somente por decisdo da
assembleia geral, especialmente convocada para este fim e com o quérum minimo de
dois tergos (2/3) de seus cadastrados.

Paragrafo tnico: No caso de dissolugéo da associagdo o seu patriménio sera
doado a qualquer entidade com finalidades afins a critério da assembleia geral que
deliberou pela dissolugéo.

Art. 46 Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patriménio liquido,
depois de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fragdes ideais, serdo destinados a
entidade de fins ndo econémicos congénere, preferencialmente localizada na mesma
regido, devendo ser deliberado pelos associados, a instituicdo municipal, estadual ou
federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo (nico: Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou
no Territério, em que a associagao tiver sede, instituicdo nas condigdes indicadas
neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolvera a Fazenda do
Municipio, do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47 Os membros da associagdo, individual ou coletivamente, ndo se
responsabilizardo solidariamente ou subsidiariamente pelos encargos que seus
representantes constituirem.

Art. 48 Para celebrar as parcerias previstas nesta lei, as organizagdes da
sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizac@o interna que prevejam,
expressamente:

I — Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social:

Il - Escrituragéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas brasileiras de Contabilidade; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204 de
2015).




Art. 49 Os casos omissos neste estatuto serdo decididos em diretoria, com

recurso a Assembleia Geral.

Art. 50 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacdo pela
Assembleia Geral, devendo a Diretoria providenciar o seu registro e publicagdo nos

termos da Lei.

Balneéario Camborit, 26 de maio de 2023

Presiddnte da AMA Litoral SC

Associacéo de Pais e Amigos do Autista

Mohgna Zimmer Muller
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ESTADO DE SANTA CATARINA WAV PREFEITURA
, : == BALNEARIO
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU 5 CAMBORIU

DECLARACAO

Eu, Haydée lzabel Assanti, analista administrativo Il, matricula n2 7.069, nomeada
gestora de parcerias da Lei 13.019 pelo Decreto n? 8643, de 25 de julho de 2017,
declaro, para os devidos registros, que as prestacées de contas por mim analisadas,
até a parcela de numero 09 de 2024, entre a entidade Ama Litoral, e a Secretaria de
Educacdo, referente ao 42 Aditivo ao Termo de Colaboragdo PMBC-SEDUC 05/2020,
restam regulares, e em cumprimento ao plano de trabalho aprovado, quanto a eficacia
e efetividade das acdes realizadas e em execucao.

Balneario Camboriu, 29 de novembro de 2024

Documento assinado digitalmente

k{b HAYDEE IZABEL ASSANTI
Data: 02/12/2024 14:06:44-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Haydée Assanti
Gestora de Parcerias
Lei 13.019



A% PREFEITURA ESTADO DE SANTA CATARINA ,
~—rm \ MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
="~ BALNEARIO COMISSAO DE SELEGAO — DECRETO N° 11.297/2023

iL j CAMBORIU email:comissaodeselecaobc@gmail.com

Balneario Camboril, 10 de dezembro de 2024.

PARECER COMISSAO DE SELECAO - PROTOCOLO N ° 58.405/2024 - DESPACHO 7

ASSUNTO: RENOVACAO do TERMO DE COLABORACAO 05/2020 SEDUC e AMA
LITORAL A iaca Pais e Ami Autista - Objeto: AMA ltinerante n I

municipais

RELATORIO

1.Trata-se de solicitagdo de parecer da Comiss&o de selegéo sobre a renovagdo do TERMO DE

COLABORACAOQ 05/2020 SEDUC e AMA LITORAL SC Associacdo de Pais e Amigos do
Autista - Objeto: AMA ltinerante nas escolas municipais, para o ano de 2025, com acréscimo
de aproximadamente 12% ao valor global.

2.Vale registrar que o presente Parecer toma por base, exclusivamente, os documentos anexados no
Protocolo 58.405/2024 ndo competindo a esta comissdo emitir opinido sobre a conveniéncia ou
oportunidade dos atos praticados pelo agente publico revestido de competéncia para assinar Termo
de Colaboragao.

3. Nota-se também que n&o é de atribuicdo desta comissdo opinar sobre prorrogagéao de termos, ja
que as atribuicdes elencadas na lei 13.019/2014 e decreto Municipal 8489/2017 art 2° Xlll e art 14
restringem-se a processar € julgar chamamentos publicos.

4 Sendo assim, a Comissédo de Selegéo através deste parecer visa contribuir com sugestdes para o
aprimoramento dos processos das parcerias realizadas através das Lei 13019/2014.

FUNDAMENTACAOQ

5. Primeiramente, convém asseverar que a lei que rege o presente instrumento é a de numero
13.019/2014, com alteragdes efetuadas pela lei niumero 13.204/2015, também conhecida como

Marco Requlatério das Organizacbes da Sociedade Civil.

6. Pois bem, - Lei 13019/14, ndo prevé prorr 0 Termos, seja porque ha a
necessidade de realizagdo do certame apds findar-se o prazo pactuado, seja porque os termos
devem ser cumpridos, em especial, que sejam concluidos dentro do prazo estipulado e fixado na
avenca.

7. A Lei 13019/14 em seu art. 55 e 57, da Lei 13.019, de 2014, expressa que:

“Art 55 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragao
publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto”

“Art. 57 O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.”
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8. Entretanto, nao define quais as situagdes devem-se usar os instrumentos termo aditivo e apostila,
deixando a critério do regulamento por cada ente federado. Nesse sentido, é importante destacar
que o Decreto Municipal 8489/2017, em seu artigo 35, permite a Administragdo a prorrogagéo do
Termo; no entanto, ndo define as situagdes de aplicabilidade, vejamos:

“Art. 35. A vigéncia da parceria poderé ser alterada mediante termo aditivo, cuja celebracéo
deve ser solicitada pela organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada,
e ser apresentada na Unidade Gestora em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do
inicialmente previsto, vedada a alteragcdo do objeto aprovado.

9.Todavia, o Decreto Federal 8726/2016,(recentemente alterado pelo Decreto 11.948/2024) que
regulamenta a Lei 13.019/14, estabeleceu em seu artigo 21, a qual destaca a_possibilidade da

realizacdo da prorrogacdo do termo, conforme descrito abaixo (grifei):

“Art. 21. A clausula de vigéncia de que trata o inciso VI do caput do art. 42 da Lei n°® 13.019,
de 2014, devera estabelecer prazo correspondente ao tempo necessario para a execugao
integral do objeto da parceria, passivel de prorrogacéo, desde que o periodo total de vigéncia
néo exceda dez anos.  (Redacdo dada pelo Decreto n° 11.948. de 2024)

Paragrafo tnico. ri total vigénci ra_ex ionalment r rior ao limit
previsto no caput quando houver decisdo técnica fundamentada da administragdo publica
federal que, sem prejuizo de outros elementos, reconhega: (Redacao dada pelo Decreto n°
11.948. de 2024)

| - a excepcionalidade da situagéo fatica; e  (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

Il - o interesse publico no prazo maior da parceria. (Incluido pelo Decreto n° 11.948, de

2024)”

10. Assim, sempre que a Administragdo Publica tiver a necessidade de prorrogar o Termo de
Colaboragéo, deve-se ater ao que determina o dispositivo legal supramencionado, em relagéo a
justificativa e previsao legal do termo de colaboragéo inicial.

11. Nesse contexto, deve ser devidamente analisada pela autoridade competente, a existéncia de
previsdo legal no termo de colaboragéo inicial para tal prorrogagéo, e se a justificativa se enquadra
em uma das hipéteses elencadas no artigo 21, do Decreto n. 8.726/16, ou seja,_se_em razdo dos
motivos expostos, 0 caso é uma_daquelas hipoteses em que se faz necessario a realizacdo da

alteracao contratual através de Termo Aditivo.

12. E devido pontuar que ha de ser verificado pela autoridade competente responsavel pela
fiscalizacdo, se todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo solicitadas na contratacdo estédo
mantidas, em atendimento ao artigo 28, com a necessidade de comprovacdo do atendimento aos
requisitos previstos no art. 33 e 34, tudo de acordo com o que leciona a Lei do Marco Regulatério,
devendo ainda verificar as modificacbes do plano de trabalho, o cronograma de desembolso € a

13. Dessa forma, d ]
relacéo ao documento aprazado.

14. Consigna-se que dentre as obrigacdes do gestor da parceria — esta a de emitir parecer
técni a prestacio d ntas final levando em consideracdo o contetddo do relatério

técnico de monitoramento e avaliacdo, conforme art. 61 da Lei 13.019/2014, Decreto Municipal
8489/2017- Art. 40, lll; assim como, zelar pelo cumprimento da Instrugdo Normativa TC n. 33/2024.

15. A ideia da Lei Federal n° 13.019/2014 é reforgar o monitoramento para facilitar a verificagdo do
cumprimento do objeto e do alcance da finalidade da parceria durante a analise da prestagéo de
contas, em consonancia com o Decreto Federal 8727/2016 Art 67 e art. 41 do Decreto Municipal N°
8489, de 2017,conforme descrito abaixo (grifei):
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“Art. 67. O gestor emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria

celebrada.
§ 1° No caso de prestagéo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para
fins de avaliagdo do cumprimento do objeto. (Redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

§ 2° Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizagdo da sociedade civil devera
apresentar prestagdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto. (Redacdo dada pela Lein® 13.204. de 2015)

§ 3° (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 4° Para fins de avaliacdo quanto a eficdcia e efetividade das acbées em execucdo ou
que ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo deveréo,
obrigatoriamente, mencionar: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - ! isfacio do piblico-alvo:

IV_- a possibilidade de sustentabilidade das acbées apés a conclusdo do objeto
pactuado.”

“Art 41 A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.{(...)

§ 7° Ndo serd realizada nova parceria. tampouco renovada com Organizacdo da Sociedade
Civil que estiver com prestacdo de contas pendente de aprovacdo pela administracdo publica.

§ 8° Quando o repasse for realizado em parcelas, para cada parcela repassada havera um
processo de prestagdo de contas individualizado que sera anexado ao processo de
concesséo.”

DO PLANO DE TRABALHO

16. Sabe-se que a Lei 13019/14, em seu artigo Art. 22. e do Decreto Municipal 8489/2017 em seu
Art 21, conforme descritos abaixo (grifei):

“Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboragéo ou de fomento: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I - descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacdo dada pela Lei
n° 13.204. de 2015)

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

(Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

1I-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execuc¢do das atividades ou

dos projetos abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
Il - forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles

atreladas; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - definigdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

(Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)”

17. Entende-se que esses requisitos previstos no plano de trabalho original, deverdo ser mantidos e
que as alteragbes que por ventura venham ocorrer através de aditivos ou apostilamento devem
seguir o que preconiza o Decreto Municipal 8489/2017 em seu art 35, e Decreto Federal
8726/2016,(recentemente alterado pelo Decreto 11.948/2024), em seu Art 43, conforme descritos
abaixo (grifei):

“Art 35 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante termo aditivo, cuja celebragdo
deve ser solicitada pela organizagéo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada,
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e ser apresentada na Unidade Gestora em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do
inicialmente previsto, vedada a alteracdo do objeto aprovado.”

“Art. 43. O 6rgéo ou a entidade da administragdo publica federal poderd autorizar ou propor a
alteragdo do termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apods,
respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua
anuéncia, desde que nao haja alteracdo de seu objeto, da sequinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;
11.948, de 2024)

b) redugéo do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites do art. 21; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagbes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugéo da parceria;

b) ajustes da execucgdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteragbes previstas no caput , a parceria devera ser alterada por

certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacdo da sociedade civil,
para:

| - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o ¢6rgdo ou a entidade da
administragdo publica federal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros,

(Redacao dada pelo Decreto n°

ficando a prorrogagdo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou
Il - indicagéo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.”

CONSIDERACOES SOBRE O ART 33 E 34 DA LEI 13.019/2014

18. E devido pontuar que, foram anexados alguns documentos ao protocolo, sendo assim, segue a
titulo de colaboragdo, um check list com os artigos da lei a serem verificados.

Art 33 Lei 13.019/2014

objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

nao apresentado o
estatuto

revogado

que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta

nao apresentado o
estatuto

|V |escrituragédo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas nao apresentado o
Brasileiras de Contabilidade estatuto

\/ |POSSUIR:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de | ndo apresentou
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro | Cadastro Nacional da
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente. a parceria seja celebrada | Pessoa Juridica -
no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a redugao | CNPJ
desses prazos por ato especifico de cada ente na hipétese de nenhuma organizagao atingi-los;

b) |experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza a ser comprovado pelo

semelhante - formas de comprovagdo admitidas:

1. instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;
2. relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

3. publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

4. curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

Gestor
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5. declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgéos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagbes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissbes ou comités de politicas publicas; ou

6. prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizacdo da
sociedade civil.

instalagdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento a ser comprovado pela
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. (§ |comisséo de

5° Para fins de atendimento do previsto na alinea c o inciso V, ndo sera necessaria a monitoramento
demonstragéo de capacidade instalada prévia.)

Art 34 Lei 13.019/2014

certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa, de | ok anexo ao protocolo
acordo com a legislagao aplicavel de cada ente federado;

|1l | certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto nao apresentado o
registrado e de eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo estatuto
simplificada emitida por junta comercial;

\/ | cdpia da ata de elei¢gdo do quadro dirigente atual, nao apresentado

\/| |relagédo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgéo expedidor | ndo apresentado
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VIl | comprovagéo de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado ndo apresentado
CONCLUSAO

19. Apdés a analise do protocolo, a Comissdo de Selecdo concluiu que, devido a auséncia da
apresentacdo do plano de trabalho original e posteriores aditivos, tornou-se impossivel de ser
verificado, em conformidade com a legislacdo. Porém do ponto de vista técnico, opinamos pelo
saneamento dos seguintes apontamentos:

a)

f)

g)

h)

Verificagdo pelo Gestor da parceria, quanto ao objeto original se ele ainda se mantém
conforme o pactuado, se houve modificagdes do plano de trabalho, do cronograma de
desembolso, ou na previsdo de despesas.

Verificagdo por parte do Gestor da parceria se ha previsdo orcamentéaria para a prorrogacao
da vigéncia do termo e do acréscimo de valor global da parceria pretendido.

Auséncia do relatério do Gestor da parceria, sobre a prestagdo de contas regular.

Auséncia do Relatério do Gestor e da Comissdo de Monitoramento sobre os resultados
alcangados.
Auséncia do Relatério da Comissdo de Monitoramento referente ao cumprimento das metas

do plano de trabalho.

Auséncia do Relatério pelo Gestor da parceria, quanto a eficacia e efetividade das agbes em
execucao ou ja realizadas.

Auséncia da verificagdo se as condigdes de habilitagdo e qualificagao, dos artigos 33 e 34,
estdo mantidas, conforme checklist item 18.

Relagao da Equipe executora do plano de trabalho.

16. Relembre-se que ndo esta na seara da Comisséo de Selegdo, avalia-las ou emitir juizo sobre a
necessidade de prorrogar o ajuste, pois essa tarefa envolve aspectos de carater eminentemente

5
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técnicos e administrativos, além da ponderagédo de conveniéncia e oportunidade. Sao, por isso, de
competéncia exclusiva da Administracdo, no entanto, pondera-se que a prorrogagdo deve
apresentar fundamentos suficientes para serem enquadradas nas hipéteses previstas em lei.

17. Esta Comissao encaminha o devido protocolo, a Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica e Assessoria Juridica, a fim de que se manifestem a este respeito em seus
pareceres, conforme suas competéncias.

Sendo o0 que se apresenta para 0 momento, colocamo-nos a disposi¢do para duvidas que
porventura possam surgir.

Atenciosamente,
Carla Goulart Benvenutti Kanashiro Rubia jacinto Rebelo
Presidente Secretaria
Douglas Branco de Camargo Sabrina Sibele Hadlich
Membro Membro

Luciana Nardini
Membro



GOVERNO FEDERAL

Fundagao GOVERNO DE | A maCIONAL
m‘ MINISTERIO DA
(( vf.‘,atarmense Iafﬁﬂlﬂk l N.h CULTURA “.rl-

de Cultura umiAD £ RECONSTRUEAD

ANEXO XV

Carta de Anuéncia de Utilizagcdo de Espaco

Eu, portador(a) do RG n°
e CPF n° , responsavel
pelo (Espago Cultural, Teatro,

Escola e outros), declaro ter conhecimento da proposta cultural “JOAO NO TATAME”,
proposta por “JULIETHE NITZ WANDALEN” , para o Edital CIRCUITO
CATARINENSE DE CULTURA - PNAB SC 2024, e caso o0 mesmo venha a ser

contemplado sera disponibilizado o espaco solicitado, se houverem datas disponiveis.
Por ser verdade, assino a presente declaragédo e estou ciente de que a apresentagao

de declaracgao falsa pode acarretar desclassificagcao do edital e aplicacdo de sangdes

criminais.

Local data, / 12024.

Assinatura do responsavel pelo espaco

Nao serao aceitos documentos com assinatura fixada como imagem, nem recortada e
colada.
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ESTADO DE SANTA QATARINA
PODER JUDICIARIO
Vara da Familia, Infancia e Juventude da Comarca de Balneario Camboriu

Avenida das Flores, s/n - Bairro: Estados - CEP: 88339-900 - Fone: (47) 3261-1702 - http://www.tjsc.jus.br/comarcas/balneario-
camboriu - Email: balcamboriu.familia2@tjsc.jus.br

ALIMENTOS - LEI ESPECIAL N2 5.478/68 N2 5007373-02.2024.8.24.0005/SC

OFICIO N2 310069244617

JUIZA DO PROCESSO: Camila Coelho - Juiz(a) de Direito
AUTOR: LISANDRO ANTONIO PEREZ MOTA

REU: FRENESI ANDREINA RONDON MORENO, LISANDRO ANTONIO PEREZ RONDON, ESTEBAN ANTOAN PEREZ RONDON e
FRESNEILIS ANTONIETA PEREZ RONDON

DESTINATARIO: Secretaria de Educacao de Balneario Camboria (Por E-mail: educacao@bc.sc.gov.br;
gabinete@edu.bc.sc.gov.br; elisabete.souza@bc.sc.gov.br)

OBJETO: Por determinacao da MM. Juiza de Direito, solicito a Vossa Senhoria que seja providenciado
uma vaga, para Lizandro Antonio Perez Rondon, nascido em 14/08/2008, CPF:

56, tendo como sua genitora a Sra. Frenesi Andreina Rondon Moreno, CPF. . __.___._._ _3, afimde
que ele possa frequentar a APAE todos os dias, ao menos em um dos periodos,inclusive devendo
ser concedido transporte a ele, com o fim de instruir o processo acima indicado.

Agradeco as providéncias tomadas para o pronto atendimento do pedido.

Atenciosamente,

Documento eletrdnico assinado por SILVIA UBER, Chefe de Cartério, na forma do artigo 19, inciso Ill, da Lei 11.419, de 19 de
dezembro de 2006. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel no endereco eletronico
https://eproclg.tjsc.jus.br/eproc/externo_controlador.php?acao=consulta_autenticidade_documentos, mediante o preenchimento do
cddigo verificador 310069244617v3 e do cédigo CRC d7dccb64.

Informacgdes adicionais da assinatura:

Signatério (a): SILVIA UBER
Data e Hora: 9/12/2024, as 12:17:36

5007373-02.2024.8.24.0005 310069244617 .V3



AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n® 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria n2 50 de 27/02/2019

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA AMA LITORAL SC -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA
REALIZADA NO DIA 26 DE MAIO DE 2023

Aos vinte e seis de maio de dois mil e vinte e trés, em primeira chamada as
dezenove horas e segunda chamada as dezenove horas e trinta minutos,
reuniram-se em Assembleia ordinaria na sede da AMA Litoral SC localizada na
Rua Sdo Paulo, n°470, Bairro dos Estados, Balneario Camborit SC os
associados e membros da instituicdo. O presidente deu as boas vindas aos
presentes, a qual nomeou a senhora Greice Hoeller para secretariar a
assembieia ordinaria para a escolha da diretoria e conselho fiscal.
Primeiramente foi explanado e apresentado aos presentes os projetos
desenvolvidos na instituicdo e a prestagdo de contas no periodo de dois mil e
vinte e um a dois mil e vinte e trés. Analisadas e aprovadas pelo conselho
fiscal. Logo, o presidente deu inicio a eleicdo da diretoria executiva da AMA
Litoral, sendo que estavam presentes os associados da AMA Litoral unidade
Balneario Camborit SC e da filial da AMA Litoral Unidade Itapema SC.
Havendo somente uma chapa para concorrer, o presidente colocou para
votagdo. Assim houve a aprovagdo de forma unanime, sendo que a diretoria
ficou composta: Presidente: Claudia Rocha dos Santos, data de nascimento
09/01/1969, profissdo corretora de iméveis, nacionalidade brasileira, divorciada,
carteira de identidade n° , residente na Rua
, bairro centro, Balneario Camborit/SC; Vice presidente:
Greice Hoeller, data de nascimento 16/06/1985, profissdao empresaria,
nacionalidade brasileira, solteira, carteira de identidade n® . .__ __ e CPF n°
)1, bairro centro,
Balneario Camborit/SC; Primeiro Secretario: James Cley Correa, data de
nascimento 26/04/1974, profissdo professor , nacionalidade brasileira , estado
civii casado , carieira de identidade n'
residente na Rua S - 77, Bloco B, Bairro Nova
Esperanca, Balneario Camboriti/SC; Segundo Secretario: Flavio Carvalho,
data de nascimento 25/08/1983, profissdo mestre de obras, nacionalidade
Brasileira , estado civil solteiro, carteira de identidade e CPF n' ',
residente na Rua ~ B °777, Bairro Municipios , Balneario
Camborit/SC; Primeiro Tesoreiro: Eduardo Engler da Frota, data de
nascimento 04/06/1969, profissdo empresario, nacionalidade brasileira, casado,
carteira de identidade n° residente na Rua
! Bairro Perequé/SC; Segunda Tesoureira: Geovana
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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n® 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2,129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria n2 50 de 27/02/2019

Michelle Gongalves Lins Reichardt, data de nascimento 07/08/1978,
profissdo professora, nacionalidade brasileira, casada, carteira de identidade n°
. , residente na RUA . vy o wes,
bairro Municipios, Balneario Camborit/SC; Conselho Fiscal foram eleitos: : 1-
Angela Lemes Pereira Corréa, data de nascimento 26/02/1982, profissdo do
lar, nacionalidade brasileira, casada, carteira de identidade n° 2 CPF
n° residente na Rua |

Bairro Nova Esperanca, Balneario Camborit/SC; 2 - Paloma Ariane Moeller e
Silva, data de nascimento 14/02/1986, profissdo do lar, nacionalidade
Brasileira, divorciada, carteira de Identidade -
46 residente na Rua _ ), bairro Vila Real, Balneario
Camborit/SC; 3- Marcio Abimaeil da Costa, data de nascimento 06/04/1987,
profissdo Analista Fiscal , nacionalidade Brasileira , estado civil casado, carteira
de identidade n° , CPF n°/ residente na Rua Ferminio
Taveira Cruz, n° 18, Bairro da Barra, Balneario Camborit/SC; Suplentes
foram eleitos: 1- Dilma Scot, data de nascimento 21/02/1978, profissdo
professora, nacionalidade brasileira, estado civil solteira, carteira de identidade
n' , CPF n° . __.____.___ _3, residente na Rua Bairro
Morretes, Itapema/SC; 2- Rosane Francisco Lourengo, data de nascimento
19/06/1986, profissdo do lar, nacionalidade Brasileira, estado civil casada,
carteira de identidade n°- | , CPF n°® ), residente na Rua
Estrada Geral do Alto Areal, n°® 3120, ltapema/SC; 3- Milene Raquel Germani
Becker, data de nascimento 27/02/1989, profissdo do lar, nacionalidade
brasileira, solteira, carteira de identidade n° » CPF

residente na Rus bairro dos Estados, Balneario Camborit/SC.
Logo foi comentado com os associados do mandato da diretoria e conselho
fiscal seria de vinte e quatro meses, porém houve a manifestagdo dos
associados em ampliar o prazo de vigéncia da diretoria e conselho fiscal para
trinta e seis meses, ou seja trés anos. O presidente colocou para votagdo o
prazo de vigéncia, bem como a possibilidade da aiteragdo no estaiuio da
instituicdo, sendo que foi aprovada de forma unanime, dando inicio do
mandato da diretoria em dia vinte e seis de julho de dois mil e vinte e trés
e encerrando em vinte e seis de julho de dois mil e vinte e seis. Nao
havendo mais assuntos gerais. Houve a posse dos novos diretores a qual
agradeceram a confianga e o presidente em exercicio da por encerrada a
reunido as vinte e uma horas. Sem mais para o momento.
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AMA LITORAL SC
Associag¢do de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n® 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Pdblica Federal - Lein® 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria n? 50 de 27/02/2019

Lino Carlos Kran2qj _{ }——

Presidente da Asssembleia
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Greice Hoeller
Secretaria
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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Pidblica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n® 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria n2 50 de 27/02/2019

Diretoria eleita da AMA Litoral SC na Assembleia Geral Ordinaria realizada
no dia vinte e seis de maio de dois mii e vinte e trés (26/05/2023). Periodo
do mandato do dia vinte e seis de julho de dois mil e vinte e trés (26/07/2023) a
vinte e seis de julho de dois mil e vinte e seis (26/07/2026).
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gfaudia Rocha dos Santo$
residente

Gt |

Greice Hoeller
Vice presidente

imeiro Secretario (a)
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Flavio Carvalho

Segundo secretario (a)
% Eduardo Englef da Frota
g Primeiro T eiro
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g}ovana Michelle Gongalves Lins Reichardt
egundo Tesoureiro
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Conselho fiscal:
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AMA LITORAL SC
Associacdo de Pais e Amigos do Autista
Utilidade Publica Municipal - Lei n2 4977/26/02/2008
Utilidade Publica Estadual - Lei n® 16733 /15/10/2015
Utilidade Publica Federal - Lei n2 2.129/ 27/05/ 2013
CEBAS Portaria n2 50 de 27/02/2019

Angela Lemes Pereira Corréa ~

Conselho Fiscal

Paloma Ariane Moeller e Silva
Conselho Fiscal

)’Y}(a/:‘.’ i l.?, f/%ﬁ

Marcio Abimael da Costa
Consehe Fiscal

Suplentes Conselho Fiscal :

Wy,

Dilma Scot

lj Bnen.x I A@ar :-_1,2&3? Ja)
Rosane Francisco Loufenco

Mt Py hat

Milene Raquel Germani Becker
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55 BALNEARIO

o Rua Dinamarca, , 320 - Bairro das Nagoes - 88.338-900 - Balneario Camboriti/ SC =55 CAMBORIU
u CNPJ: 83.102.285/0001-07 Fone: 3267-7000 Chave de Autenticagdo Pagina
http://www.bc.sc.gov.br Usuario: Iago Severino Nunes 1773-2045-907 1/1
| Anexo VIII - Planilha detalhada da despesa

Orcamento: 2025 - Valores em R$
Fixado

Unidade gestora: 1 - Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu
(')rgﬁo orcamentario: 5000 - SECRETARIA DE EDUCA(;i\O
Unidade orcamentaria: 5002 - EDUCAGAO BASICA MUNICIPAL GERAL
Fungao: 12 - Educagao
Subfuncdo: 367 - Educacao Especial
Programa: 1905 - Balneario do Futuro da Inovacao e Educacdo
Agdo: 2.59 - Manutencgdo das Atividades da Educacao Especial
Despesa 234 3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 2.300.000,00

Fonte de recurso: 100100 - Receitas e Transf. de Impostos - Educagdo
Destinagdo: 1.500.1001 - Identificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino

Total da unidade orcamentaria 2.300.000,00
Total do 6rgdo orgamentario 2.300.000,00
Total da unidade gestora 2.300.000,00

Total geral 2.300.000,00

Entidades Consolidadas: Prefeitura Municipal de Balneario Camborili, Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, Fundo Municipal Direitos da Crianca Adolescente, Fundo Municipal de Satide de Balneario Camboriti, Fundagdo Cultural de Balneario Camboriti, Fundo Municipal Defesa Direitos do
Consumidor, Fundagdo Municipal de Esportes, Fundo de Assisténcia Saude do Servidor Piblico, Fundo Municipal Desenvolvimento do Meio Ambiente, Fundo Municipal de Transito, Fundo Municipal de Prevengdo Contra Sinistros de Balnedrio Camboriti, Fundo Rotativo Bem Estar Social, Fundo Municipal de
Turismo, Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Balneario Camboriti, EMASA - Empresa Municipal de Agua e Saneamento de Balneario Camborili, Cdmara de Vereadores de Balnedrio Camboriti, Autarquia Municipal de Transito

Fonte: Sistema e-Publica. Unidade Responsavel: Secretaria de Planejamento e Gestdo Orgamentaria

FABRICIO JOSE SATIRO DE OLIVEIRA GUSTAVO MANOEL ESPINDOLA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR
CRC/SC 32.207/0-0
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Certidao Negativa de Débitos

Niumero: 2024206498/2024
Data de emissao: 30/09/2024

Nome/Razao Social

Contribuinte: AMA LITORAL SC

Cod. contribuinte: 144780 CPF/CNPJ: 08.825.233/0001-35

Inscrigdo estadual:

Endereco/Localizagdo

Logradouro: SAO PAULO Nuamero: 470
Compl: CEP: 88.339-025
Bairro: DOS ESTADOS
Cidade: Balneario Camboril Estado: SC

Finalidade

Certidao de pessoa

Validade

Esta certiddo tem validade até 29/12/2024.

Aviso

NAO CONSTAM débitos constituidos em aberto para o sujeito passivo acima até a data de emissdo desta

certidao.

Ressalvado o direito a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que NAO CONSTAM PENDENCIAS em seu

nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

Para a validagdao do documento acesse o QRCode ou
no portal da Prefeitura utilize a chave de validagao.

69f71¢c5¢-4b80-4b77-bd07-637d2b241279




NUmero do pedido: 319734/, g3
FOLHA: 1/1

PODER IU[C:AR[O
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAGAO0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3197377
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: AMA LITORAL SC

Raiz do CNPJ: 08.825.233

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA
Municipio endereco da sede : BALNEARIO CAMBORIU

Endereco da sede : Rua Sao Paulo, 470, Bairro dos Estados, Balnedrio Camborild, SC, CEP 88.339-
025

Certiddo emitida as 15:43 de 05/11/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢cdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

wx 429,529+ MDY 010


https://certidoes.tjsc.jus.br/download
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): AMA LITORAL SC

CNPJ/CPF: 08.825.233/0001-35
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 240140349431206

Data de emiss3o: 05/11/2024 15:43:18
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 04/05/2025

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 05/11/2024 15:43:21

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 05/11/2024



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AMA LITORAL SC
CNPJ: 08.825.233/0001-35

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:31:32 do dia 16/07/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/01/2025.

Caodigo de controle da certidao: F554.8403.4CE1.E7A3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  08.825.233/0001-35

Rf)zao AMA LITORAL SC
Social:
Endereco: R SAO PAULO 470 / ESTADOS / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88339-

025

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:07/10/2024 a 05/11/2024

Certificagdo Nimero: 2024100704121501268842

Informacdo obtida em 21/10/2024 14:53:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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BALNEARICH
CAMBORIU

Certidao Negativa de Débitos

Numero: 2024227362/2024
Data de emissao: 05/11/2024

Nome/Razao Social

Contribuinte: AMA LITORAL SC

Cod. contribuinte: 144780 CPF/CNPJ: 08.825.233/0001-35

Inscrigdo estadual:

Endereco/Localizagdo

Logradouro: SAO PAULO Nuamero: 470
Compl: CEP: 88.339-025
Bairro: DOS ESTADOS
Cidade: Balneario Camboril Estado: SC

Finalidade

Certidao de pessoa

Validade

Esta certiddo tem validade até 03/02/2025.

Aviso

NAO CONSTAM débitos constituidos em aberto para o sujeito passivo acima até a data de emissdo desta

certidao.

Ressalvado o direito a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que NAO CONSTAM PENDENCIAS em seu

nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

Para a validagdao do documento acesse o QRCode ou
no portal da Prefeitura utilize a chave de validagao.

209a6cd7-e1ac-4c0f-852b-00f7500c546¢
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: AMA LI TORAL SC (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 08. 825.233/0001- 35

Certidédo n°: 76775270/ 2024

Expedi ¢cdo: 05/11/2024, as 15:43:29

Val i dade: 04/05/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que AMA LITORAL SC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 08.825.233/0001-35, NAO CONSTA cono i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Coni ssdo de Conciliacdo Prévia ou demmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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Comprovante de Inscricao e de Situacao Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao
cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

' REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
TR COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAD | 35 o= A FiHss
i:‘lA:_z;;zm-u CAD. 16/04/2007

[ReAGhno Nl

[AMALITORALSCaHOTMAL Cou | [ sser-arss l

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n® 2.118, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 06/12/2024 as 10:03:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

SS:CONSULTARQSA | "OVOUAR | B IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, cligue aqui.

S|

g Digitalizado com CamScanner
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Celesc Distribuicao S.A
Av Itamarati, 160 - - Florianopolis

CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626

EMISSAO: 19/02/2024 APRES.: 21/02/2024 NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA - SERIE UNICA:

000.251.661.139 - FAT-01-202411145595164-9

Conta de
Energia Elétrica

REF.: 02/2024

AMA LITORAL SC

CPJ 08.825.233/0001-35
AL DELFIM DE PADUA PEIXOTO FILHO, 440
LD AMOR PRA DOWN - DOS MUNICIPIOS (BC) - BALNEARIO CAMBOR

Classificagdo: INDUSTRIAL / CONVENCIONAL / TRIFASICO
Tensdo nominal ou contratada (V): 220 /380

Limites adequados de tenséo (V): 202 a 231

Grupo de Tens&o: B Tipo de Tarifa: Convencional

DADOS DA MEDICAO

Equipamento: RG 5145206
Unidade de medida: kWh
Origem da leitura atual: LIDA
Data da leitura anterior: 16/01/2024
Data da leitura atual: 16/02/2024
Data da préxima leitura: 19/03/2024
Numero de dias faturados: 31
Leitura atual: 82
Leitura anterior: 49
Constante de faturamento: 1,00
Consumo medido no més: 33
Consumo faturado no més: 100
Fator de poténcia: 1,00

HISTORICO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA - kWh

Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2023 Jul/2023  Ago/2023 Set/2023 Out/2023 Nov/2023 Dez/2023 Jan/2024

N° DA UNIDADE VENCIMENTO

CONSUMIDORA 15/03/2024
57831618 CONSUMO TOTAL FATURADO

ATENDIMENTO AO CLIENTE 100 kWh

LIGUE VALOR ATE O VENCIMENTO

0800 048 0120 R$ 88,81
Dados do Faturamento Faturado Tarifa (R$) Valor (R$)
Custo Disp Sistema 100 0,383300 38,33
Custo Disp Sistema 100 0,373300 37,33
Subtotal (R$) 75,66

Langamentos e Servigos

Cosip Municipal 13,15
Subtotal (R$) 13,15

0 0 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Mensagens:
Composicéo do Preco em R$ (Art. 31, Res. 166/05):
DISTRIBUICAO  |ENC. SETORIAIS ENERGIA TRANSMISSAO | TRIBUTOS | Soma Demonstr,
12,31 14,25 26,96 5,76 16,38 75,66
INCIDIRAO SOBRE A CONTA PAGA APOS O VENCIMENTO MULTA DE 2%, JUROS DE
MORA DE 0,0333% AO DIA (CONF. LEI 10.438/02) E ATUALIZA(;AO MONETARIA COM
BASE NO IPCA A SEREM INCLUIDOS NA PROXIMA CONTA.
INFORMA(;AO DE TRIBUTOS
TRIBUTOS BASE DE CALCULO ALIQUOTA VALOR DO IMPOSTO
ICMS R$ 75,66 17,00000%| R$ 12,85
COFINS R$ 62,79 4,61000%| R$ 2,90
PIS R$ 62,79 1,00000%| R$ 0,63
NOTIFICAGAO DE SUSPENSAO DE FORNECIMENTO
Até a presente data néo registramos o pagamento da(s) seguinte(s) fatura(s):
Referéncia Valor (R$) Vencimento Referéncia Valor (R$) Vencimento
12/2023 80,85]  15/01/2024
ESTA UNIDADE CONSUMIDORA ESTA SUJEITA A SUSPENSAO DE FORNECIMENTO A
PARTIR DE 07/03/2024, PELO NAO PAGAMENTO DA FATURA REF. 12/2023 - R$ 89,85. Caso
este pagamento ja tenha sido efetuado favor desconsiderar esta notificacao.
RESERVADO AO FISCO PERIODO FISCAL: 19/02/2024
D747.CA15.2FA6.B13D.6700.E9B1.59A2.9307
Celesc Distribuicao S.A
Av ltamarati, 160 - - Florianopolis
CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626 EMPRESA
CEDENTE SACADO ETAPA/LIVRO VENCIMENTO
CELESC AD CEN |AMA LITORAL SC 11/017970 15/03/2024
DATA DOCUMENTO NUMERO REFERENCIA DATA PROCESSAMENTO  [UNIDADE CONSUMIDORA REFERENCIA VALOR COBRADO (R$)
19/02/2024 FAT-01-202411145595164-95 19/02/2024 57831618 02/2024 88,81

68 /83

GBCELESCL (V1.05)
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INFORMACOES AO CONSUMIDOR

Energia Elétrica oferece perigo. Para mexer nas instalagfes elétricas procure sempre um eletricista.

. E de inteira responsabilidade do Consumidor, a qualquer tempo, a atualizagéo cadastral da unidade consumidora e a adequagéo técnica e de
das instalag6es elétricas, conforme normas expedidas pelos orgéos oficiais competentes, pela Associacéo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT ou
outra entidade credenciada pelo conselho Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial - CONMETRO, e das normas e padrdes do

concessionario postos a disposi¢éo do interessado.

. As informagdes sobre as condi¢des de fornecimento, tarifa, produtos, servigos prestados e tributos encontram-se a sua disposi¢céo, em nossos escritorios.

. Pagamentos efetuados com cheque s6 terédo quitagdo valida apdés compensacéo.

. Tele-atendimento: 24 horas para solicitagéo de servicos comerciais e para informagdes sobre falhas no sistema elétrico.

Celesc Distribuicao S.A

Av Itamarati, 160 - - Florianopolis
CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626

celesc@celesc.com.br
AMA LITORAL SC
ENDEREGO DE ENTREGA

AL DELFIM DE PADUA PEIXOTO FILHO, 440 - LD AMOR PRA DOWN
DOS MUNICIPIOS (BC) - BALNEARIO CAMBORIU - SC - 88337-315

ENDERECO DA UNIDADE CONSUMIDORA

AL DELFIM DE PADUA PEIXOTO FILHO, 440 - LD AMOR PRA DOWN
DOS MUNICIPIOS (BC) - BALNEARIO CAMBORIU - SC - 88337-315
LOCAL: 1706 ETAPA/LIVRO/SEQ.: 11/017970/17

REFERENCIA: 02/2024
VENCIMENTO: 15/03/2024
PROXIMA LEITURA:  19/03/2024

INDICADORES DE CONTINUIDADE DO FORNECIMENTO DE ENERGIA

Periodo de referéncia da apuragéo: 12/2023 01/2024 META  TRIMEST. ANUAIS
DIC - DURAGAO DE INTERRUPGAO INDIVIDUAL (h) 0.00 0.00 7.00 0 0.00
FIC - FREQUENCIA DE INTERRUPGAO INDIVIDUAL (h): 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
DMIC - DURAGAO MAXIMA DE INTERRUPGAO INDIVIDUAL (h):  0.00 0.00 5.00 0.00 0.00
EUSD - Valor Enc. Uso Sist. Distr (R$) 30.03

DICRI - Duragéo da Interrupg&o Individual Dia Critico (h):
A CONCESSIONARIA COMPENSA POR MEIO DE CREDITO NA CONTA DE LUZ, EVENTUAIS

VIOLAGOES DA META DOS INDICADORES DIC, FIC, DMIC E DICRI.

E DIREITO DO CONSUMIDOR SOLICITAR APURAGAO DOS INDICADORES DIC, FIC, DMIC E
DICRI, A QUALQUER TEMPO.

0800 048 0120 - CELESC

0800 048 0196 - EMERGENCIAS

0800 048 3232 - OUVIDORIA

167 - ANEEL (LIGAGAO GRATUITA DE TELEFONES FIXOS)

PARA ATENDIMENTO

LIGUE 0800 048 0120
E INFORME ESTE NUMERO

57831618
INDICADORES DE CONFORMIDADE DOS NIVEIS DE TENSAO:
TENS. CONTRATADA MINIMA MAXIMA
220V 202V 231V

AUTENTICAGAO MECANICA

AUTENTICACAO MECANICA

OUTRAS INFORMAGCOES AO CONSUMIDOR

MOTIVO DA DEVOLUGCAO

NOME
DAUSENTE
TORA | D MUDOU-SE

DATA

VISTO

| Oovres

D RECUSOU-SE A RECEBER

D NUMERO INEXISTENTE

D ENDEREGO INSUFICIENTE

D CASA FECHADA

INFORMAGOES OPERACIONAIS
LOCAL: 1706 ETAPA/LIVRO/SEQ.: 11/017970/17

AMA LITORAL SC

ENDERECO DA UNIDADE CONSUMIDORA

AL DELFIM DE PADUA PEIXOTO FILHO, 440 - LD AMOR PRA DOWN
DOS MUNICIPIOS (BC) - BALNEARIO CAMBORIU - SC - 88337-315

EQUIPAMENTO DE MEDIGAO: 5145206

LEITURA DO MEDIDOR: 82

AUTENTICAGAO MECANICA

GBCELESCL (V1.05)
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CAIXA

CAIXA ECONOMIC '3. FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 08.825.233/0001-35
Razao
Social:
Endereco: R SAO PAULO 470 / ESTADOS / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88339-025

AMA LITORAL SC

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:03/12/2024 a 01/01/2025

Certificagdo Nimero: 2024120302531501268860

Informacao obtida em 06/12/2024 13:55:08

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf 11



DECRETO N¢ 11.264, DE 16 DE MAIO DE 2023.

"Cria a Comissao Especial de
Selecao e Julgamento para a compra
de vagas da Educacao Infantil e Ensino
Fundamental, das Escolas Privadas do
Municipio de Balneario Camboriu,
nomeia seus membros, e da outras
providéncias"

O Prefeito Municipal de Balnedrio Camborit, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicoes legais, com fundamento no inciso VIl do art. 72 da Lei Organica do Municipio - Lei
Municipal n® 933/90, e ainda, considerando o relevante interesse publico, DECRETA:

m Ficam nomeados os integrantes abaixo relacionados, para compor a Comissao
Especial de Selecao e Julgamento, visando a compra de vagas da Educacao Infantil e Ensino
Fundamental, sendo:

| - Representante da Secretaria de Compras: Paulo Roberto Guimaraes;

LR o o so-tnfantiKeHiBatista:

Il - Representante do Setor de Educacao Infantil: Gabriela Zandomenich; (Redagédo dada
pelo Decreto n® 11932/2024)

Il - Representante do Fila Unica - Nadia Regina Moser Fantini (Redacdo dada pelo
Decreto n? 11494/2023)

IV - Representante da Secretaria de Educacdo: Anelyse Tobias Goiri Zanchet; e
(Redacgao dada pelo Decreto n? 11932/2024)

LeisMunicipais.com.br - Decreto 11264/2023 (http://leismunicipa.is/Ojv9p) - Gerado em: 09/12/2024 16:55:25
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/lei-organica-balneario-camboriu-sc
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-camboriu/lei-ordinaria/1990/93/933/lei-ordinaria-n-933-1990-lei-organica-do-municipio-de-balneario-camboriu
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-camboriu/decreto/2024/1193/11932/decreto-n-11932-2024-altera-os-dispositivos-que-menciona-do-decreto-municipal-n-11264-2023-que-cria-a-comissao-especial-de-selecao-e-julgamento-para-a-compra-de-vagas-da-educacao-infantil-e-ensino-fundamental-das-escolas-privadas-do-municipio-de-balneario-camboriu-nomeia-seus-membros-e-da-outras-providencias
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V - Representante do Ensino Fundamental: Lidia Regina Roussenq. (Redacdo dada pelo
Decreto n® 11932/2024)

I3 Os integrantes ora nomeados da Comissdo Especial de Selegdo e Julgamento,
exercerao suas atividades sem 6nus aos cofres publicos do Municipio.

3D Ficam revogados em seu inteiro teor os Decretos Municipais n? 10.427/2021 e
n? 11.109/2023.

I3 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Balneario Camboriu (SC), 16 de maio de 2023, 174° da Fundacéao, 58° da Emancipacao.

FABRICIO JOSE SATIRO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Y PREFEITURA

BALNEARIO
Memorando 58.405/2024 % BALNEARIO

De: ANTONIO CESARIO PEREIRA JUNIOR Setor: PGM - GACPJ - Gabinete Dr. Antonio
Cesario Pereira Junior

Despacho: 17- 58.405/2024

Para: SCGTP - Cl - CCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos
Assunto: Plano de Agao: Projeto AMA Itinierante

Balneario Camborit/SC, 12 de Dezembro de 2024

Pretende a administragao renovar o Termo de Colaboracéo.

Nos termos do inciso VI do artigo 35, da lei federal 13.019/14, entendo
possivel a celebracao da renovacgao, no entanto deve-se verificar se a
entidade vem cumprindo de modo satisfatério o plano de trabalho, e se
atendeu as providéncias apontadas no Despacho 12.

Antonio Cesario Pereira Junior
Procurador - OAB/SC 6318 -

Matricula 2.594

Prefeitura de Balneario Camborill - R. Dinamarca, 320, Nagoes, CEP 88338-900 - 1Doc - www. 1doc.com.br
Impresso em 17/12/2024 11:02:49 por Enio Henrigue Goncalves - assistente administrativo (matricula 1287)

https://bc.1doc.com.br/?pg=doc/via&hash=92A83DEA3311B745276863CE&itd=1 1M1
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Protocolo 27- 112.722/2024

De: EnioG.-SCGTP -Cl-CCC - PARC
Para: Representante: AMA LITORAL SC

Data: 19/12/2024 as 14:48:34

Setores envolvidos:

SGA - DEPE, PGM - DIST, SCGTP - Cl - CCC, STC, SCGTP - Cl - CCC - CMA, PGM - GACPJ, SFA - DECO - CFMDCA,
SCGTP - Cl - CCC - DP, SCGTP - Cl - CCC - CS, SCGTP - Cl - CCC - PARC

Parcerias com OSCs - Lei 13.019/2014

Prezada Presidente da AMA LITORAL

Sra e Claudia Rocha dos Santos, solicito vossa assinatura neste termo (anexo) referente a Parceria junto a Secretaria

de Educacéo (SEDUC) Memorando 58.405/2024. Tal solicitacdo da-se em raz&o do processo ter sido originado
internamente via memorando, impossibilitando assim a solicitagdo de vossa assinatura, assim sendo, optou-se por
anexar a este Protocolo.

O documento ja encontra-se assinado digitalmente pela Secretaria de Educagao, Sra. Elisabete de Almeida Souza
e pelo gestor da parceria Sr. Fausto Zimmer Junior.

Assim que for incluido sua assinatura digital, iremos fazer download do arquivo e sera juntado ao Processo 1Doc
58.405-2024 - AMA LITORAL - 5° T.AD. TC PMBC-SEDUC N° 05-2020

Grato por vossa atengao

Enio Henrique Goncalves
Assistente Administrativo
Matricula 1.287/1991

Anexos:
termo_1Doc_Memorando_58 405 2024 _AMA LITORAL 5 T _AD _TC_PMBC_SEDUC_N_05 2020.pdf
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Memorando 30- 58.405/2024

De: EnioG.-SCGTP - Cl-CCC - PARC
Para: SCGTP - Cl - CCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos

Data: 19/12/2024 as 13:43:03

Setores envolvidos:

PGM - DIST, SCGTP - Cl - CCC, SED - GSE, SED - DEE, SED - NEISCRIPED, SCGTP - Cl - CCC - CMA, PGM - GACPJ,
SFA - DECO - ACOF, SFA - DECO - CON, SCGTP - ClI - CCC - DP, SCGTP - Cl - CCC - CS, SED - GSE - ADJ, SCGTP - ClI
- CCC - PARC

Plano de Acao: Projeto AMA ltinierante

segue termo para assinatura da secretaria SEDUC ( SED - GSE ) e AMA LITORAL (via e-
mail regina.amalitoral@outlook.com )

Enio Henrique Goncalves
Assistente Administrativo
Matricula 1.287/1991

Anexos:
1Doc_58 405 2024 AMA LITORAL 5 T AD TC PMBC_SEDUC_N_05 2020.pdf
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Memorando 27- 58.405/2024

De: EnioG.-SCGTP - Cl-CCC - PARC
Para: SCGTP - Cl - CCC - Departamento de Controle de Convénios e Contratos

Data: 17/12/2024 as 11:31:46

Setores envolvidos:

PGM - DIST, SCGTP - Cl - CCC, SED - GSE, SED - DEE, SED - NEISCRIPED, SCGTP - Cl - CCC - CMA, PGM - GACPJ,
SFA - DECO - ACOF, SFA - DECO - CON, SCGTP - ClI - CCC - DP, SCGTP - Cl - CCC - CS, SED - GSE - ADJ, SCGTP - ClI
- CCC - PARC

Plano de Acao: Projeto AMA ltinierante

Prezada coordenadora, segue anexo 1Doc 58.405-2024 - AMA LITORAL - 5° T.AD. TC PMBC-SEDUC N° 05-2020
para providencias

Enio Henrique Goncalves
Assistente Administrativo
Matricula 1.287/1991

Anexos:
1Doc_58 405 2024 AMA LITORAL 5 T AD_TC _PMBC_SEDUC_N 05 2020.docx
1Doc_58 405 2024 _AMA_LITORAL 5 T _AD TC PMBC_SEDUC_N_05 2020.pdf

1Doc_58_405_2024_AMA_LITORAL_Extrato_5_T_AD_PMBC_SEDUC_n_05_2020.doc
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SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC =~ CAMBORIU
LEl 13.019/2014

L
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5° TERMO ADITIVO AO TC PMBC/SEDUC N° 05/2020

Que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALNEARIO CAMBORIU / SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
SEDUC e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA - AMA LITORAL SC

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pessoa juridica de direito ptiblico interno, com
CNPJ no 83.102.285/0001-07, estabelecido na Rua Dinamarca, no 320, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Sra. Elisabete de Almeida Souza, Secretaria de
Educacdo CPF n° xxx.XXX.XXX-XX,, € a Associacdo de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC,
inscrita no CNPJ sob n°® 08.825.233/0001-35, com sede na Rua 2.080, n° 51, Centro, Balneario
Camboriti, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela
presidente Claudia Rocha dos Santos, CPF xxx.xxx.xxx-xX, residente na Rua 1001, n° 235, apto 84,
Balneario Camborid, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar no 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias
e Lei Orcamentaria Anual, na Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014 e mediante as clausulas e
condicOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto de alteracdo do presente Termo Aditivo, o aditivo de prazo e valores, conforme
segue:

a) alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboracaio PMBC/SEDUC 05/2020,
passando a vigorar até 31 de dezembro de 2025;

b) aditivo de R$ 1.043.014,80 (Hum milhdo, quarenta e trés mil, quatorze reais e oitenta
centavos) a serem repassados conforme cronograma de desembolso constante no Plano de
Trabalho do referido aditivo.

¢) DADOTACAO ORCAMENTARIA

Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Termo serdo provenientes da funcional programatica:

Unidade gestora: 1 - Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu

Orgao orgcamentario: 5000 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade orgamentaria: 5002 - EDUCACAO BASICA MUNICIPAL GERAL

Fungao: 12 - Educacao

Subfung¢ao: 367 - Educacao Especial

Programa: 1905 - Balneario do Futuro da Inovagéo e Educacgao

Acao: 2.59 - Manutencéao das Atividades da Educacgao Especial

Despesa 234 3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

Assinado por 1 pessoa. Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/90D5-722D-D9B9-5087.

77183

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/9B43-784F-3007-05D0 e informe o cédigo 9B43-784F-3007-05D0

Assinado por 1 pessoa: FAUSTO ZIMMER JUNIOR



Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/4C11-B2E0-01BB-AF31 e informe o c6digo 4C11-B2E0-01BB-AF31

Assinado por 1 pessoa: AMA

ESTADO DE SANTA CATARINA A%/ PREFEITURA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU BALNEARIO

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC '~ CAMBORIU
LE|13.019/2014

L

i
{

}1‘

.
|

CONCEDENTE (DO REPASSE)

ANO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 73.312,27 R$ 73.312,27 R$ 73.312,27 R$ 73.312,27 R$ 73.312,27 R$ 73.312,27
2025 JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 73.312,27 R$ 73.312,27 R$ 73.312,27 R$ 107.326,34 R$ 202.565,76 R$ 73.312,27
TOTAL R$: 1.043.014,80

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

Justifica-se a celebracdo do presente aditivo, tendo em vista a importancia da continuidade dos
trabalhos realizados.

“O Departamento de Educagdo Especial solicita a renovagdo deste projeto, o suporte que nossos
profissionais e familiares possuem, no que diz respeito ao entendimento e manejo com das criangas e
adolescentes com TEA, realiza-se de forma diferenciada, como também as formagdes continuadas.”
(Nadia Regina Moser Fantini - Diretora Departamento de Educacao Especial)

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des constantes no Termo de Colaboragdo originario,
nao modificadas no todo ou em parte, pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

A publicacdo do presente Termo sera providenciada pela Administracdo Publica Municipal, no
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, devendo ocorrer no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus sucessores, em juizo ou fora dele,
tao fielmente como nele se contém na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os
devidos e legais efeitos.

Balnedrio Camborit, 11 de dezembro de 2024.

Elisabete de Almeida Souza
Secretaria de Educagdo - SEDUC

Claudia Rocha dos Santos
Presidente da AMA LITORAL SC
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. Municipios de Santa Catarina
Quinta-feira, 19 de dezembro de 2024 as 15:22, Florianépolis - SC

PUBLICACAO

N° 6729420: 1DOC 58.405-2024 - AMA LITORAL - EXTRATO -
5° T.AD. PMBC-SEDUC N° 05-2020

ENTIDADE
Prefeitura municipal de Balneario Camboriu

MUNICIPIO
Balneario Camboriu

https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/?g=id:6729420

CIGA - Consorcio de Inovacdo na Gestao Publica
Rua Gen. Liberato Bittencourt, n.° 1885 - Sala 102, Canto - CEP 88070-800 - Florian6polis / SC
https://lwww.diariomunicipal.sc.gov.br
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Assinado Digitalmente por Consorcio de Inovacéo na Gestao Publica Municipal - CIGA
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ESTADO DE SANTA CATARINA

TURA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU BALNEARIO
SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC =75 CAMBORIU

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO TC PMBC/SEDUC N° 05/2020

Base Legal: Art. 55 caput da Lei n' 13.019/2014, Lei Complementar n°® 101 de 04/05/2000 Administragéo
Pudblica: Municipio de Balneario Camboriu ) ] B
Interveniente: PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU - SECRETARIA DE EDUCACAO

Organizagao da Sociedade Civil: Associagao de Pais e Amigos do Autista — AMA Litoral SC

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Dar continuidade ao projeto itinerante nas escolas municipais, a fim de
contribuir no processo de inclusdo social e educacional de criangas e adolescentes com Transtorno do
Espectro Autista- TEA.

Valor total do repasse: R$ 1.043.014,80 (Hum milhdo, quarenta e trés mil, quatorze reais e oitenta centavos)

Vigéncia: O prazo deste termo é de 12 (doze) meses, a contar a partir de janeiro de 2025.

O presente Termo encontra-se disponivel no endereco eletrdnico:
https://controladoria.bc.sc.gov.br/controladoria/23

Elisabete de Almeida Souza
Secretaria de Educagao - SEDUC
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	DECRETO Nº 11.264, DE 16 DE MAIO DE 2023.
	"Cria a Comissão Especial de Seleção e Julgamento para a compra de vagas da Educação Infantil e Ensino Fundamental, das Escolas Privadas do Município de Balneário Camboriú, nomeia seus membros, e dá outras providências"



