PLANO DE TRABALHO
Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014 e Lei 13.204/2015
MROSC: Marco Regulatorio das Organizacdes da Sociedade Civil

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho, sem prejuizo da modalidade de parceria adotada:

1 - INSTITUICAO/ENTIDADE PROPONENTE DO PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Razéo Social: CNPJ: 'Data de Constituigao:
Rede Feminina de Combate ao Cancer 04.648.642/0001-52 30/08/2021
Endereco Sede: Bairro: Telefone / e-mail / site:
| Rua 2.300, N° 1.590 Centro (47) 3360 8940 / 3367 5195
J | [ secretaria@rfcc-bc.com.br
| Instagram: @redefeminabc
Municipio: Balneario Camboriu | Estado: SC Caixa Postal: \ CEP: 88.330 - 432

BANCO

LEanco: Banco do Brasil gAgéncia: 5771 - X

“Conta Corrente: 319.681 - X

A Associacdo Rede Feminina de Combate ao Cancer de Balneario Camboriu SC, é uma instituicdo sem fins
econdémicos, com sede em Balneario Camboriu, foi fundada em 17 de agosto de 1994, devidamente registrada em
Cartério e inscrita no CNPJ 04.648.642/0001-52, com sede a Rua 2300, n°1590, Centro, Balneario Camboriti, Santa
Catarina. A instituicdo tem por finalidade a exceléncia no atendimento, de forma gratuita, continua, permanente e
planejada, em agdes de divulgagdo, orientagdo de prevengdo do cancer, realizagdo de exames e
encaminhamentos, além do acolhimento humanizado e a melhoria na qualidade de vida de pacientes de todas as

idades.

2) Art. 22, Inciso | - Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

2 .1 - Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria (DESCRIGAO DO OBJETO)

2.1.1 = Objeto da Parceria

- Realizar consultas com enfermagem especializada com realizagéo ‘
de exames —ECM e Papanicolau.

- Coordenar e promover agdes voluntarias que contribuam para a
prevencao do cancer de colo de Utero e de mama.

- Efetivar democratizagdo das decis&es relacionadas ao céncer,
disseminando-as junto a sociedade;

- Promogéo do voluntariado;

- Promocéo da salde;

- Divulgacéo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades acima mencionadas.

- Agbes de auxilio, protegdo e prevengdo contra a ocorréncia de
cancer em mulheres.

- Apoiar as agdes governamentais que visem a promocéo da Saude
e em especial o combate ao cancer de Colo Uterino e Mamas.

- Desenvolver palestras de temas de salde integral — com énfase na |
prevencédo do Cancer de mama e Utero - e demais temas
pertinentes para pacientes, voluntarias e comunidade.

- Promogé&o de agBes desenvolvidas através das terapias integrativas
a qual acolhe pacientes em tratamento oncolégico, oferecendo-lhes o
espaco fisico e profissionais habilitados que atuam no atendimento
humanizado necessério para a reabilitagdo social.

1‘ 2.1.2— Periodo de Execugdo do Objeto

* Inicio:  01/01/2025

«  Término: 31/12/2025




2.2 - Demonstracdo do nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas (DESCRIGAO /
PUBLICO ALVO / JUSTIFICATIVA E INTERESSE PUBLICO)

A Rede Feminina, entidade filantrépica sem fins lucrativos, vem atendendo a comunidade de Balneéario Camborit de
acordo com suas finalidades estatutarias de coordenar, congregar, incentivar e desenvolver programas de combate ao
cancer, apoiar as agdes governamentais e ndo governamentais que visam & promogdo da saude e em especial o
combate ao cancer de colo uterino e o exame clinico de mamas.

Para o desenvolvimento deste trabalho, contamos com a atuagéo de 122 voluntarias que realizam atividades e plantdes
alternativos para o atendimento das pacientes.

O Plano de Trabalho para o ano de 2025, baseia-se em atendimento em horario integral das 8h as 11h30min e das
13h30min as 17h quando séo agendados os exames preventivos (Papanicolau e ECC - Exame Clinico das Mamas) em
meédia de 350 exames/més.

As pacientes que chegam a RFCC s3o acolhidas e encaminhadas para consulta especializada de enfermagem que
| consiste na Anamnese, ECM - exame clinico mamario e coleta de material para exame preventivo Papanicolau. Na
consulta também s&o orientadas quanto a necessidade de exames complementares para melhor diagnostico, quando
houver necessidade. No retorno dos exames preventivos as pacientes sdo chamadas (quando necessario por busca
ativa) para as devidas orientagdes e em caso de detectar algum problema sé&o direcionadas para o NAM — Nucleo de
atendimento a mulher.

Por ainda n&o dispor de atendimento com relagéo a mamografia e ultrassonografia de mamas, a Rede Feminina
encaminha esses exames a Secretaria Municipal de Salde. Em média de 30 pacientes por més dentro de cada
especialidade, sem custo para a paciente, como complemento de acdes na Parceria realizada entre as duas Entidades.

O trabalho voluntario das terapeutas que fazem parte dos grupos de apoio da RFCC, oferecem as pacientes cadastradas
0 acesso as terapias integrativas. As pacientes sdo acolhidas pelas voluntarias que buscam ajuda-las no momento dificil,
de estado de doenga, em que se encontram, estimulando-as a enfrentar a doenca e todas as dificuldades do tratamento.
Estas atividades buscam proporcionar através da troca de experiéncia e apoio, a oportunidade de fazer da crise que
vivenciam, ocasido de mudancas em suas vidas e o resgate a autoestima. E oferecido apoio psicolégico as pacientes
e em especial aquelas que estdo em situacéo de vulnerabilidade, recebendo, dentro das possibilidades, o auxilio no
tratamento, como apoio material através da doagdo de produtos alimenticios, de higiene e de limpeza e como apoio
psicologico das Praticas Integrativas.

As pacientes acompanhadas pela Rede, tem acesso aos servicos prestados tais como a realizagdo dos Exames
| Preventivos, encaminhamentos para Mamografia e Ultrassonografia, acesso as palestras, biblioteca, artesanato, brecho,
drenagem linfatica, reiki, assessoria juridica, assisténcia social, atendimento nutricional, constelacdo familiar, danga
terapia, canto terapia, yoga, auriculoterapia, fisioterapia, acupuntura, que conduzem para a eficacia do processo de
reabilitagéo. As pacientes oncoldgicas em atendimento, quando necessario, recebem a visita domiciliar realizada por
uma equipe especializada. Isso resulta em um tratamento com confianga e respeito, tendo como foco as reais
necessidades dos pacientes oncolégicos, sempre se preocupando com o fator psicolgico dos mesmos, estimulando-os
ao enfrentamento da doenca e ajudando-os a vencer as dificuldades advindas da enfermidade. \

O atendimento humanizado que se busca na Rede Feminina é aquele em que as voluntarias voltam sua atengdo
principalmente a paciente e néo apenas para a doenga. Significa colocar o paciente no centro do tratamento e do
cuidado. A relagdo das voluntarias com a paciente torna-se mais préxima e com mais empatia. O atendimento
humanizado esta diretamente relacionado a ética. Precisamos buscar uma proximidade com as pacientes e ter uma
relagéo de confianca, para que possamos fazer sempre o melhor por elas.

As acdes elencadas abrangem as mulheres de uma forma geral, em especial as mulheres carentes, visando a
PREVENGCAO. Trata-se de um trabalho de busca de exceléncia e gratuidade através do voluntariado.

A miss&o da Entidade tem o foco principal na prevencgéo e na luta constante e incansavel de fortalecer o compromisso
social de atendimento as pessoas acometidas pela doenca, procurando a resolugdo de problemas. Com base nisso,
esta sempre a disposicao para auxiliar no acompanhamento das acdes realizadas pela Secretaria Municipal da Satde. |
Desenvolve palestras de temas de satde integral, com énfase na prevencdo do Cancer de mama e utero, e demais
temas pertinentes para pacientes, voluntarias e comunidade.

A educacéo para a saude, por meio de palestras, pode ser considerada uma das principais acdes de promocéo
da saude, ja que se revela de suma importancia tanto na prevencéo e reabilitacdo de doencas, além de despertar a
cidadania, responsabilidade pessoal e social, bem como a formagé&o de multiplicadores. Por isso entende-se que levar
a populagdo em geral os conhecimentos basicos de cuidados de prevencéo de cancer de mama e de Utero, s&o
importantes acdes para a melhoria de indices e prevencédo desta doenga que nos afligem a todos. As palestras s&o
realizadas e coordenadas pelas areas de saude e educagéo da Rede. Os agendamentos s&o feitos em conjunto com as
empresas, escolas, entidades e demais associagdes que entendem ser importante para seus funcionarios conhecer as
praticas de preveng&o e ou de cuidados para com toda a populagéo.

Considerando que cada vez mais se vivencia o aumento significativo das neoplasias malignas, a Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Balneario Camboriti busca conscientizar a populagéo sobre a PREVENGCAQ da doenca.

W



3) Art. 22, Inciso Il - Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

3.1 - Descrigdo de metas a serem atingidas (CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ DE METAS)

i3.1.1-METAS 3.1.2 - IDENTIFICACAQO DAS 3.1.3 - INDICADORES
ATIVIDADES ENVOLVIDAS (%) QTDE (UNID) QTDE (%)
Meta 1/2/3 1.Agendamentos 3.700 atendimentos 100%
P 50 do ca de colo de it 2.Exames Papanicolau e - -
dr QueHgan b‘? ‘i ”C‘fj' s ?‘ . e d” 3’0 ¢ Ecc 3.740 atendimentos 100%
%;ngml\a/fuThé? lvando a qualidade de | 3 £ caminhamentos Mamografia " -
v a ’ e Ultrassonografia 330 atendimentos 100%
Meta 4
Coordenar e promover agdes voluntarias
que contribuam para a prevengdo do 50
cancer de colo de Utero e de mama, com | 4-Palestras Palestras / ano 100 %
o desenvolvimento de palestras de temas
de saude integral — com énfase na
prevencéo do Cancer de mama e utero -
e demais temas pertinentes para
pacientes, voluntarias e comunidade.
Meta 5
Promover acdes desenvolvidas através
das terapias integrativas que acolhe as|5.Terapias Integrativa: Reiki,
pacientes em tratamento oncoldgico, | Yoga, Constelagéo familiar,
oferecendo-lhes o espago fisico e|Drenagem linfética, Atendimento
profissionais habilitados que atuam no |psicolégico, auriculoterapia,
atendimento humanizado necessario|acupuntura.
para a reabilitacédo social. \
i
3.2 - Atividades ou projetos a serem executados; (CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE ATIVIDADES):
3.2.1 - ATIVIDADES OU 3.22-UNID [3.2.3- 324 -DATA 325~ 3.2.6 = MEIOS /
PROGRAMAS A SEREM / LOCAL QUANTIDADE | PREVISTA PROFISSIONAIS MATERIAIS
EXECUTADOS PELA OSC (INICIO e ENVOLVIDOS UTILIZADOS
TERMINO)
Atividade 1 Na sede da 01/01/2025 Voluntarias Telefone e
0OSC 3.700 a (QUADRO 1) presencial
Agendamentos 31/12/2025
Atividade 2 Na sede da 01/01/2025 Enfermeiras Exames Clinicos
Realizagdo exames de osc 3.500 a (QUADRO 2}
Papanicolau e Autoexame 31/12/2025
Atividade 3 Secretaria 01/01/2025 Medicos Guias e
Encaminhamentos para Mug::llija; de 330 a (QUADRO 3) Formularios
Mamografia/Ultrassonografia 31/12/2025
Atividade 4 Na sede da
OSC e nos
Setor educagéo locais 50 Qi 013/ 2025 Voluntarias Banner, folhetos,
Promogéo de salde através disponiveis 31/12/2025 (QUADRO 4) mama amiga,
de palestras. J da audiovisual
| comunidade.
Atividade 5
Terapias Integrativas
Reiki, yoga, constelagdo Na sede da 01/01/2025 Voluntarias Na sala da Rede r\
familiar, drenagem linfatica, OsC. 3 (QUADRO 5) com terapias em {
auriculoterapia, acupuntura. grupo e ;
31M22025 individuais-




3.3 - DADOS DA EQUIPE EXECUTORA:

| Meta Atividade Nome CARGA |Endereco e
HORARIA |Telefone Rfcc
Atividade 1 Voluntarias (Anexo 1.) 36 Voluntérias | 4 horas por | Rua 2300, n° 1590
(Recepgéo) semana por | Centro
voluntéria. |(47) 3360 8940
Meta Atividade 2 Gabriela Garcia Torres Pereira | Enfermeira 5x semana |Rua 2300, n° 1590
(Ambulatério) | Graziele Mota de Oliveira | 5x semana | Centro
11213 Atividade 3 Gabriela Garcia Torres Pereira ;’ Enfermeira | 5x semana | Rua 2300, n° 1590
4/5 (Ambulatério) | Graziele Mota de Oliveira { Centro
| Atividade 4 Voluntarias. (Anexo 1.) ’ 04 Voluntarias | 4 horas por |Rua 2300, n° 1590
(Educacéao) semana por | Centro
‘ | voluntaria | (47) 3360 8940
Atividade 5 iVoluntérias. (Anexo 1.) ! 43 Voluntarias | 4 horas por |Rua 2300, n°® 1590
( Terapias ' s semana por | Centro
integrativas ) | : voluntaria | (47) 3360 8940

4) Art. 22, Inciso II-A - previsio de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos

projetos abrangidos pela parceria;

4.1 - Previsao de receitas:
- Previsdo de receitas:

Concedente Unid/ (Valor) | Qtde Parcelas Valor Parcelas Valor Total

. - - 12 (Bruto) 40.000,00 480.000,00
Prefeitura Municipal de Balneario
Camboritl Fundo Municipal de Satde — Reais (R$) | .
FMS 12 (Liquido) 38.080,00 456.960,00
Total Global do Repasse 480.000,00
R$:
L

4.2 - Previsdo de Despesas (em consonancia com o Art. 45 e Art 46 da Lei 13.204/2015)

Fespesas previstas

Qtde Valor Total (R$) | % do Total

Unitario

Global

| — remuneragéo da equipe encarregada da execugéo do plano de
trabalho (compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas);

1 - Despesas com pessoal e encargos sociais ( Enfermeiras,
secretaria, auxiliar administrativa e de servicos gerais)

225.000,00

2 - Despesas com pessoal e encargos sociais

90.000,00

5- Despesas com profissionais sem vinculo empregaticio
(Fisioterapeuta)

01

4.166,00

49.992,00

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo NOS
CASOS EM QUE A EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA ASSIM
O EXIJA;

1 — Despesas com transporte — reunides administrativas

2 -Despesas com combustivel e materiais em de trabalhos
voluntarios

- custos indiretos NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO, seja
qual for a proporgéo em relagio ao valor total da parceria;

1 - Aquisicdo de medicamentos e material descartavel de coleta de
exames preventivos




2 - Aquisicéo de material de limpeza e higiene pessoal

3 - Servigos de terceiros (Laboratério) 77.500,00
4 - Servigos de terceiros (manutengéo do elevador; servigos elétricos: 7.304,00
de manutencao, etc...) 608,00

4 - Material de expediente e consumo (material de escritorio, 4.992,00
informatica e divulgagéo do trabalho) 416,00

5 - Despesas de energia elétrica 12 1.241,00| 14.892,00
6 — Despesas de consumo de agua e esgoto; 12 560,00 6.720,00
7 — Despesas de comunicacéo - telefone e internet: 12 300,00 3.600,00
TV_- aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes

ESSENCIAIS A CONSECUGAO DO OBJETO e servicos de

adequag&o de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos

referidos equipamentos e materiais

1 — Aquisigéo de equipamentos e reforma

Total das Despesas R$:| 480.000,001 480.000,00

5 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Art. 48 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo
liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto’

5.1 — CONCEDENTE (REPASSE)

Exerc. Jan. Fev. Mar Abr. Mai Jun.
1/2025 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
a
12/2025 Jul. Ago. Set Out Nov. Dez
40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Total Geral do Concedente RS: 480.000,00
Obs: o valor repassado com o desconto de R$ 23.080,00- Valor liquido recebido 456.960,00.
5.2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA — QUANDO HOUVER)
Exerc. Jan Fev Mar Abr Mai Jun
2025__
2025 Jul Ago Set Out Nov Dez
Total Geral do Concedente R$:

' nos casos a seguir, nos quais ficaréo retidas até o saneamento das impropriedades:
| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;
Il -Quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da organizagéo da
sociedade civil em relagéo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracéo ou de fomento;
Il - quando a organizag&o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragao publica ou pelos drgdos de controle interno ou externo. ” (NR)

QAr‘t. 22, Inciso lll - prazo para a execucéo das atividades e o cumprimento das metas: =
6.1 - META 6.2 - PRAZO PREVISTO 6.3 - PRAZO PREVISTO DAS
DAS ATIVIDADES METAS




[ - - INICIO TERMINO INICIO TERMINO

Meta 1, 2, 3, 4, 5. _  01/01/2025 31/12/2025
Atividade 1 01/01/2025 | 31/12/2025

Atividade 2 01/01/2025 | 31/12/2025
 Atividade 3 01/01/2025 | 31/12/2025

Atividade 4 01/01/2025 | 31/12/2025

Atividade 5 01/01/2025 | 31/12/2025

|

7) Art. 22, Inciso IV - Defini¢do dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a aferigio
do cumprimento das metas:

7.1-METAS ! 7.2- INDICADORES QUALITATIVOS e QUANTITATIVOS

. Relatérios disponiveis no Sistema (planithas)

- Relatorios circunstanciados das atividades desenvolvidas
Meta 1, 2,3,4,5, - Registros fotograficos
- Divulgagéo através de material grafico
- Divulgagéo dos trabalhos realizados pela Rede Feminina a populacéo, utilizando-se
de meios de comunicagéo tais como jornal e demais midias sociais.

? Relatério sobre a execugao fisica e o cumprimento do objeto do repasse ou de sua etapa, com descricao detalhada da
execucdo, acompanhado dos contratos de prestacio de servicos, folders, cartazes do evento, exemplar de publicacéo
impressa, * CD, DVD, registros fotograficos, “materiais jornalisticos e todos os demais elementos necessarios a perfeita
comprovacéo da execugao.

8 - OBSERVAGOES GERAIS:

E de extrema importancia desenvolver um trabalho humanizado no atendimento do paciente oncologico. A assisténcia
ao paciente oncolégico precisa envolver a consideragao de multiplos aspectos, tais como: fisicos, psicoldgicos, sociais,
culturais, espirituais e econdémicos, bem como os preconceitos e tabus existentes, pois a palavra cancer, ainda, vem
carregada da ideia de maldicdo e morte. O paciente com cancer n&o deve ser considerado, apenas, como mais um caso.
Nessa perspectiva, precisa ser empreendida uma visdo holistica e multidisciplinar, buscando compreendé-lo nas suas
mudltiplas relagbes para proporcionar um atendimento profissional humanizado profundamente solidério, gerador ndo sé
de salde, mas principalmente de vida. Neste enfoque, a Rede Feminina, com a dedicacéo de suas voluntarias, vem

demonstrando a comunidade a forga destas mulheres e sua disposicao em servir o proximo. “Todas juntas por esta
" causa tao nobre.”

9 - DECLARAGAO:

Na qualidade de representante da convenente, venhoﬁdeclarar, para os devidos fins e sob as penas da Lei, a
ADMINISTRACAO PUBLICA que:

Nossos proprietérios, controladores, diretores respectivos cénjuges ou companheiros ndo sdo0 membros do Poder
Legislativo da Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Il da Lei 13.019/14)

Nenhum dos diretores incorre nas vedacées da legislagéo, em especial o art. 39, VIl da Lei 13.019/2014.

A organizagdo ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria, conforme as vedagdes dos
artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14.

A organizagao n&o tem dividas com o Poder Publico;

Estar ciente do inteiro teor da legislagso que rege a materia, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condigoes
legais de firmar a parceria com a administrag&o publica e néo incorrendo em nenhuma das vedacdes legais;

A organizagéo possui todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos apresentados
(copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os
apresentara administragéo publica quando solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

A organizagéo possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperagado tal como proposto, estando
ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a administragdo publica ndo presta
consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

A organizag&o prestara contas dos bens transferidos a titulo de emprestimo temporario pela concedente destinados
a consecugéo do objeto do acordo de cooperacéo;

A organizaggo esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagdes comerciais e legais,
especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como, que atende as convengdes e acordos
nacionais e internacionais pertinentes:

L




A associagéo receberd e movimentara recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins de convénio.
Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO do Projeto e Pland de\ Trabalho.

Balneario Camboriu/SC, 29 de novembro de 2024.

arisd Schmitt Kuehne
resj Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Balneario Camborili
| Gestao 2023/2024

10 — APROVAGAO PELO CONCEDENTE:

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )




