
Processo Prestação de contas Lei 13.019/2014 - 1- 254/2025

De: Luiz F. - CGM - CI - CCC - DP

Para: SEFAZ - DFIN - FIN - Financeiro 

Data: 23/08/2025 às 21:53:31

Setores envolvidos:

CGM - CI - CCC, SEDUC, SEFAZ - DFIN - FIN, CGM - CI - CCC - DP

APAE -  SEDUC N° 01/202 - R$ 106.082,00

 

Prezados,

Segue o parecer da aprovação da entidade, APAE - SEDUC - PMBC - 6º PARCELA, para o trâmite subsequente. 

_

Luiz Henrique Festi 

Analista Administrativo II

Matrícula 51457

 

Anexos:
6_parcela_APAE_SEDUC_PMBC_Protocolo_75_764_2025.pdf
Demonstrativo_Repasse_Financeiro_7_parcela.pdf
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ESTADO DE SANTA CATARINA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ 

 
 

PROCESSO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 

PROCESSO Nº: 

254/2025 

RELATÓRIO: 
 

23-08-2025 

ENTIDADE BENEFICIADA: 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ 

CNPJ: 

76.698.380/0001-41 
FONE: 

3367-0636 

ENDEREÇO: 

Rua 1926, 1260 – Balneário Camboriú – CEP: 88.330-478 

RESPONSÁVEL 

Margid Rinnert Buckstegge 
CPF 

PARCERIA FUNDO: 

 

PMBC 01/2021 

EMPENHO Nº 

 
110/2025 

VALOR DA PARCELA 

 
R$ 106.082,00 

PARCELA Nº 

 

06ª 

REPASSE EM: 

 
 

04/08/2025 

Recebimento do Processo DOC Nº 

75.764/2025 
DATA: 

16/08/2025 

Análise APROVADA 23/08/2025 

 

Notificação / Diligência   

Tomada de Contas Especial   

Remessa à Secretaria da Fazenda para emissão da CDA e 

cobrança de débito 

  

Remessa à Câmara de Vereadores   

Remessa ao Tribunal de Contas   

Remessa ao Departamento de Contabilidade   

Encerramento do Processo   
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ESTADO DE SANTA CATARINA 

PREFEITURA DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ 

SECRETARIA DE CONTROLE GOV. TRANP. PÚBLICA  

 

 

 

 

 

PARECER REGULAR 

Parcela nº 006/2025  Mês: Julho 

Entidade: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 
BALNEÁRIO CAMBORIÚ 

CNPJ: 76.698.380/0001-41 

Termo nº: 001/2021 Nota de Empenho: 110/2025 

Fundo Repassador: PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEÁRIO 
CAMBORIÚ  

Data do Repasse: 04/08/2025 

 

PARECER Nº006/2025 

 
Tratam os autos da prestação de contas de recursos repassados por meio do Termo de Colaboração n. 

001/2021, no valor de R$106.082,00, referente ao recebimento da 6ª parcela, cujo objeto é: Atendimento 
interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede municipal de ensino; conforme detalhado no plano 
de trabalho. 

Da análise do processo de prestação de contas em epígrafe constatou-se a presença dos elementos e 
formalidades exigidos pela legislação vigente 13.019/2014. Quanto aos documentos apresentados, entende-se que 
os mesmos comprovam adequadamente a aplicação dos recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, 
bem como a realização do objeto. Sendo assim, considera-se REGULAR em forma e conteúdo a presente prestação 
de contas contendo 232 páginas, protocoladas via 1doc através do Protocolo 75.764/2025. 

 
Dessa forma, encaminhamos as prestações de contas para aprovação e arquivamento.  
 
Sendo estas as considerações, submetem-se aos autos à apreciação de Vossa Senhoria.  

 

Balneário Camboriú, 23 de agosto de 2025  
        

Luiz Henrique Festi 
           Matrícula 51457 

Decreto Nº 12.135, de 24 de fevereiro de 2025 

De acordo, 

A Sr(a). Secretário(a), para deliberação 

Em, 25 / 08 /2025 

 

 

__________________________________ 

Maria Ester Menegasso 

Matricula 56076 
Portaria 32.153/2025 
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                       SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
                     BALANCETE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DE RECURSOS ANTECIPADOS

ENTIDADE: APAE DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ/SC                                   CNPJ: 76.698.380/0001-41
ENDEREÇO: Rua: 1926, Nº 1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC - CEP: 88330-478 
E-MAIL: diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br Fone: (47) 3363-5106
RESPONSÁVEL: MARGID RINNERT BUCKSTEGGE CPF:  418.432.749-49

SITE DA PUBLICAÇÃO DE CONTAS: https://apaebalneariocamboriu.blogspot.com/

HISTÓRICO RECEBIMENTOS PAGAMENTOS
Nºs DATA Nº DOC

04/08/2025 Depósito em conta APAE 106.082,00R$            
Resgate de Aplicação Bancária 
Automática

1.313,69R$                

000.100.607 23/07/2025 72.301
SDB Comercio de Alimentos 
LTDA

1.791,82R$            

294 23/07/2025 72.302
Airoso Prestadora de Serviços 
LTDA

732,95R$               

05/08/2025
551.489.00
0.037.746

Valdemir Nelson Jacinto                                 
Cargo: Motorista                       

4.335,20R$            

05/08/2025
551.489.00
0.061.832

Katia de Almeida Pessoa                                  
Cargo: Profª de Educação Fisica       

4.324,86R$            

05/08/2025
551.707.00
0.034.237

Kelly Paula dos Santos                      
Cargo: Porfessora AEE / 
Coordenadora

4.590,79R$            

05/08/2025
553.272.00
0.007.360

Nartino Verladino Paschoal Neto                                        
Cargo: Professor AEE

2.306,37R$            

05/08/2025
553.272.00
0.027.871

Jerry Adriano de Oliveira                     
Cargo: Professor AEE

2.384,22R$            

05/08/2025
554.295.00
0.019.451

Rita de Cassia Borges Francisco              
Cargo: Professora AEE

4.298,18R$            

05/08/2025
555.052.00
0.000.572

Luciane Feller da Silva                                 
Cargo: Professora AEE

2.384,22R$            

05/08/2025
555.271.00
0.015.762

Ruby Del Sent Rossini                       
Cargo: Assistente Administrativo

2.297,77R$            

05/08/2025 80.501
Adelia Cristina Silveira                     
Cargo: Agente de Serv. Gerais                 

2.033,87R$            

05/08/2025 80.502
Ana Paula Fortunato                             
Cargo: Agente de Serv. Gerais                                

2.033,87R$            

05/08/2025 80.503
Carla Patricia de Sá Araujo    
Cargo: Psicóloga

4.148,24R$            

05/08/2025 80.504
Elaine Bittencourt                                        
Cargo: Fonoaudióloga

3.864,97R$            

05/08/2025 80.505
Felipe Vandresen                                     
Cargo: Professor de Informática

4.298,18R$            

05/08/2025 80.506
Lucas Luchtenberg Gomes                            
Cargo: Ajudante de Motorista

1.980,29R$            

DOCUMENTOS

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO: 01/2021
PARCELA: 06 VALOR: R$ 106.082,00

DATA DA PUBLICAÇÃO: 15/08/2025

OBJETIVO DO 
CONVÊNIO

"Projeto Atendimento Interdisciplinar e educacional especializado a educandos da rede 
municipal de ensino, com atraso no desenvolvimento global do desenvolvimento e com 

deficiência intelectual associadas ou não a outras deficiências, rede municipal de ensino"
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05/08/2025 80.507
Lucilene de Fátima V. de Souza                                                   
Cargo: Agente de Serv. Gerais                               

2.033,87R$            

05/08/2025 80.508
Marcia de Fátima Nassur                                 
Cargo: Fonoaudióloga

3.511,84R$            

05/08/2025 80.509
Mario Cesar Schmidt                                                    
Cargo: Motorista 

2.931,77R$            

05/08/2025 80.510
Schaiany Boeno                                         
Cargo: Aux. Administrativo

2.910,30R$            

05/08/2025 80.511
Tania Jardim da Silva                                  
Cargo: Agente de Serv. Gerais                           

2.033,87R$            

05/08/2025 80.512
Victor Aparecido do Prado 
Molinari                                   
Cargo: Ajudante de Motorista

1.857,94R$            

05/08/2025 80.513
Julia Gonçalves de Campos          
Cargo: Recepcionista

1.230,25R$            

05/08/2025 80.514
Francini Machado                                
Cargo: Recepcionista 

1.230,25R$            

8241247 06/08/2025 80.601 EMASA 43,41R$                 

183764 06/08/2025 80.602
Tamoyo Comercio de Ferramentas 
LTDA

176,33R$               

06/08/2025 80.603
CCS Camboriú Cable System 
Telecominicações LTDA

479,40R$               

0809/A1 06/08/2025 80.604
Eletro Andre Serviços de 
Manutenção Automotiva LTDA

1.645,00R$            

000.086.613
06/08/2025 80.605

Rescaroli Comércio e Transporte 
de Gás LTDA

729,56R$               

07/08/2025 Auto Posto BR A.G LTDA 1.742,41R$            

2682-E
07/08/2025 80.701

CP3 Soluções em Informática 
LTDA

1.200,00R$            

07/08/2025 80.702
Jonatas Adriel Patricio             
Cargo: Professor AEE             
Rescisão

11.649,26R$          

000.001.079 07/08/2025 80.703 Instaladora São Leopoldo 500,00R$               

08/08/2025 80.801
Andrea Pereira                                            
Cargo: Professora AEE

5.614,37R$            

15987 11/08/2025 81.101 Márcio João Rodrigues 256,00R$               
5536579850 11/08/2025 81.102 TIM S/A 402,64R$               
07.16.25223

.8972758-3
13/08/2025 81.301 Pagamento ref. guia INSS/IR 9.777,91R$            

0125081386

536461-9
13/08/2025 81.302 Pagamento ref. guia FGTS 7.633,51R$            

107.395,69R$            107.395,69R$       

Ass. Presidente da APAE/BC          Contador/ Tec. Contabilidade

TOTAL

Balneário Camboriú (SC), 15 de Agosto de 2025

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



 

APAE 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ 
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CNPJ: 76.698.380/0001-41 
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Fone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816 

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478 

 

 

 

JUSTIFICATIVA 

 

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE, visando os devidos esclarecimentos 

quanto às movimentações financeiras ocorridas, apresenta abaixo as justificativas referente às 

diferenças identificadas, informando, inclusive os ajustes que serão realizados na 7ª parcela da 

prestação de contas:   

 

 

1. Ajuste de transferência: 

No dia 25/07/2025, o Fundo Municipal de Saúde (FMS) depositou, de forma equivocada, um 

montante na conta da Secretaria de Educação (SEDUC). A APAE procedeu com a devolução para 

a conta correta. Contudo, identificou-se um erro de digitação, resultando em uma transferência 

com diferença de R$ 30,00 (trinta reais) a mais que o valor recebido. Diante disso, iremos realizar 

a devolução na próxima parcela (7ª), regularizando o valor total da operação para fins de ajuste 

contábil. 

 

2. Devolução de valores: 

Na 5ª parcela da prestação de contas anteriormente apresentada, foi realizado o depósito de 

R$ 0,49 (quarenta e nove centavos) a mais do valor que deveria ser devolvido ao Município. 

Considerando esse crédito já existente em favor da Prefeitura, informamos que, no valor atual 

de devolução de R$ 30,00 (trinta reais), será efetuado o desconto da quantia de R$ 0,49 

(quarenta e nove centavos). Assim, o valor efetivamente depositado nesta ocasião será de R$ 

29,51 (vinte e nove reais e cinquenta e um centavos), ficando regularizada a devolução de 

recursos.  

 

Dessa forma, reafirmamos nosso compromisso com a correta aplicação dos recursos públicos e 

com a transparência nas prestações de contas, permanecendo à disposição para quaisquer 

esclarecimentos que se fizerem necessários. 

 

     Balneário Camboriú (SC), 15 de Agosto de 2025. 
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MARGID RINNERT BUCKSTEGGE 

PRESIDENTE APAE/BC 
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 SEDUC/PMBC 

APAE 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ 

escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br 
CNPJ: 76.698.380/0001-41 

www.balneariocamboriu.apaebrasil.org.br 
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816 

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478 

 
RELATÓRIO DE ATIVIDADES REFENTE TERMO DE COLABORAÇÃO SEDUC 

JULHO DE 2025 
 

ATENDIMENTO INTERDISCIPLINAR E EDUCACIONAL ESPECIALIZADO A EDUCANDOS DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO, COM ATRASO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO E COM DEFICIÊNCIA 

INTELECTUAL ASSOCIADAS OU NÃO A OUTRAS DEFICIÊ5 
NCIAS. 

 
 

ENTIDADE: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 

PERÍODO: 01/07/2025 A 31/07/2025. 
 
1. RESUMO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUIÇÃO, DURANTE O PERÍODO, NO ÂMBITO DO 

PROJETO:  
 
Este relatório responde ao Plano de Trabalho pactuado junto a Secretaria Municipal de Educação em 2025 realizado 
através de repasse financeiro mensal (Termo de Colaboração e Fomento). 
 
 
Total público alvo do atendimento: 261 educandas(os)1  
 
Dados situacionais institucionais do mês: 
 
Número de usuários atendidos no âmbito total da instituição: 261 
Número de usuários beneficiários de BPC: 72 
Número de usuários beneficiários de Pensão Estadual: 03 
Número de usuários beneficiários de outras pensões INSS: 18 
Número de usuários beneficiários de outras pensões: 02 
Número de usuários em situação de curatela: 65 
Número de usuários em situação de guarda e/ou tutela: 03 
Número de usuários beneficiários do Passe Livre municipal e estadual: 65 
Número de usuários beneficiários do Passe Livre interestadual:15 
Número de usuários beneficiários de Bolsa Família: 12 
Número de membros núcleo familiar usuários totais: 829 
Renda per capta média total de usuários instituição: R$ 907,37 (total de renda declarada / nº de educandos e 
familiares) 
 
 
2. OBJETIVO GERAL DO PROJETO E OBJETO DO CONVÊNIO: 
 
 

TÍTULO DO PROJETO IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO 

Atendimento interdisciplinar e educacional 
especializado a educandos da rede municipal de 
ensino, com atraso global do desenvolvimento e com 
deficiência intelectual associadas ou não a outras 
deficiências. 

Prestar assessoria, atendimento e acompanhamento 
interdisciplinar e educacional especializado a 
educandos da rede municipal de ensino, entre 0 a 5 
anos e 11 meses, com atraso global do 
desenvolvimento ou deficiência; crianças e 
adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses com 
deficiência intelectual associadas ou não a outras 
deficiências; a jovens, adultos e idosos entre 18 anos 
acima com deficiência intelectual associadas ou não a 
outras deficiências. 

 
  

 
1 Educandos dos Programas de educação especial para toda a vida acima de 17 anos e crianças e adolescentes da rede 
municipal e estadual de ensino. A
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3. METAS/OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
 
META 1: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagógico especializado a educandos entre 0 
a 5 anos e 11 meses, com atraso global do desenvolvimento ou deficiência, realizando planejamentos, 
encaminhamentos, orientações a crianças com deficiência e de suas famílias 

Etapa/Atividade prevista 
Nº de 

atendimentos 
previstos 

Nº de 
atendimento
s realizados 

Dados qualitativos 
alcançados 

Dificuldades encontradas 

Prestar atendimentos de 
pedagogia; 
 
APAE / Balneário 
Camboriú 

396 
Atendimentos 

anuais 

24 
Atendimento
s realizados 

 
 

Avaliação do programa e meta: 
A APAE elabora relatório avaliativo bimestral a partir de 
formulário eletrônico Google Forms respondido pelos 
profissionais das metas, facilitando apontar os indicadores 
qualitativos dos serviços prestados.  

Realizar estudos de caso 
comportando 1 semana 
de atividades podendo ter 
a participação da criança 
e de seus responsáveis; 
 
APAE / Balneário 
Camboriú 

30 
Estudos 
anuais 

00 
estudos 

No mês de julho não houve estudo de caso. 
 

Prestar assessoria aos 
núcleos de educação 
infantil; 
 
APAE / Balneário 
Camboriú 

15 
 anuais; 

01 
assessorias 

Foi realizada uma Assessoria Técnica, na Secretaria 
Municipal de Educação, para apresentação e 
explanação do Programa PDEAR. 
 

Realizar avaliação 
pedagógica; 
 
APAE / Balneário 
Camboriú 

10 
Anuais 

17 
avaliações 

pedagógica; 

Realizar avaliação pedagógica; 
Informamos que nesse mês promovemos a 
regularização dos dados que não haviam informados nos 
relatórios nos meses anteriores, sendo: 1 em fevereiro, 
3 em março, 4 em abril, 4 em maio, 1 em junho e 4 em 
julho. 

 
META 2: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagógico especializado, a educandos entre 
06 a 17 anos, realizando atendimentos, encaminhamentos, orientações aos usuários com deficiência e suas 
famílias; 

Etapa/Atividade prevista 

Nº de 
atendiment

os 
previstos 

Nº de 
atendimentos 

realizados 

Dados qualitativos 
alcançados 

Dificuldades encontradas 

Prestar atendimentos de 
pedagogia; 
 

660 
Anuais 

118 
Atendimentos 

realizados 

Avaliação do programa e meta: 
A APAE elabora relatório avaliativo bimestral a partir de 
formulário eletrônico Google Forms respondido pelos 
profissionais das metas, facilitando apontar os 
indicadores qualitativos dos serviços prestados.  

Realizar 30 estudos de 
caso comportando 1 
semana de atividades 
podendo ter a participação 
da criança ou 
adolescentes e de seus 
responsáveis; 

30 
 estudos de 

caso; 

00 
Estudos 

Não houve estudo de caso esse mês. 
 

Prestar assessoria as 
escolas municipais e 
estaduais; 

15 07 
assessorias 

Neste mês de Julho realizamos 2 visitas presenciais em 
unidades escolares, sendo elas: CEM Alfredo 
Domingos, professora de AEE Regina sobre educandos: 
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 assessorias 
anuais no 
mínimo; 

Nicolas Leandro, Larissa Matias e Everton: demandas 
de comportamento, atividades e horários. CEM Ariribá, 
professora Roselene: Cláudia Luiza: demandas de 
faltas, negligências com a higiene e alimentação; falta 
de auxiliar individual, atividades e comportamento. 
Houve contato por aplicativo de mensagem também 
com o CAIC: professora Andreia: Andrielly, 
atendimentos na APAE e diagnóstico; CEM Ghislandi: 
Maria Luiza, consumo de água na unidade; CEM 
Taquaras: Maria Cecília com supervisora Regina: 
horário da educanda na unidade e na escola;  
 

Realizar avaliação 
pedagógica; 
 

10 
Anuais 

0 Não realizamos avaliação inicial neste mês. 
 

Prestar atendimentos de 
fonoaudiologia; 

792 
anuais 

138 
Atendimentos 

realizados 

Avaliação do programa e meta: 
A APAE elabora relatório avaliativo bimestral a partir de 
formulário eletrônico Google Forms respondido pelos 
profissionais das metas, facilitando apontar os 
indicadores qualitativos dos serviços prestados 

 
META 3: Prestar atendimento interdisciplinar especializado, através de oficinas a educandos acima de 17 
anos e à alunos dispensados da escola regular que são entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, 
encaminhamentos, orientações aos educandos com deficiência e suas famílias; 

Etapa/Atividade prevista 

Nº de 
atendiment

os 
previstos 

Nº de 
atendimentos 

realizados 

Dados qualitativos 
alcançados 

Dificuldades encontradas 

Prestar atendimentos de 
pedagogia; 
 

4.598 
atendimento

s anuais; 

3782 
Atendimentos 

realizados 

Avaliação do programa e meta: 
A APAE elabora relatório avaliativo bimestral a partir de 
formulário eletrônico Google Forms respondido pelos 
profissionais das metas, facilitando apontar os 
indicadores qualitativos dos serviços prestados.  Prestar atendimentos de 

fonoaudiologia; 
924 

atendimento
s anuais; 

207 
Atendimentos 

realizados 
 
 
 
META 4: Prestar atendimento de educação física a educandos, entre 2 a 17 anos, acima de 17 anos e à 
alunos dispensados da frequência na escola regular que são entre 14 e 17 anos, realizando 
planejamentos, encaminhamentos, orientações aos educandos com deficiência e suas famílias; 

Etapa/Atividade prevista 

Nº de 
atendiment

os 
previstos 

Nº de 
atendimentos 

realizados 

Dados qualitativos 
alcançados 

Dificuldades 
encontradas 

Prestar atendimentos de 
educação física; 

2.010 
Atendiment
os anuais; 

320 
Atendimentos 

realizados3 

No mês de abril foram realizados atendimentos de 
educação física solo. 
Avaliação do programa e meta: 
A APAE elabora relatório avaliativo bimestral a partir 
de formulário eletrônico Google Forms respondido 
pelos profissionais das metas, facilitando apontar os 
indicadores qualitativos dos serviços prestados.  

 
 
META 6: Prestar atendimento nas áreas de informática e tecnologia da informação aos educandos e 
profissionais da instituição; 

Etapa/Atividade prevista 
Nº de 

atendimentos 
Nº de 

atendimentos/ 
Dados qualitativos 

alcançados 

Dificuldades 
encontradas 

 
2 Contabilizados através de diários quantitativos dos pedagogos, sendo considerados 1 atendimento a cada 1 hora; 
3 Contabilizados através de diários quantitativos profissionais, sendo considerados 1 atendimento a cada 1 hora; 
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/horas 
previstos 

horas 
realizados 

Manter a contratação da 
carga horária do 
profissional de informática; 
 
APAE / Balneário 
Camboriú 

40H 40H 
Realizadas 
semanais 

Avaliação do programa e meta: 
A APAE elabora relatório avaliativo bimestral a partir 
de formulário eletrônico Google Forms respondido 
pelos profissionais das metas, facilitando apontar os 
indicadores qualitativos dos serviços prestados.  

 
 
4. OUTRAS OBSERVAÇÕES E COMENTÁRIOS: 

 
• Os registros dos atendimentos se encontram em prontuário próprio dos educandos atendidos (Plano de 

Desenvolvimento Individual – PDI) estes são assinados pelos familiares anualmente (podendo ser 
consultados na instituição), bem como, os quantitativos de atendimentos são registrados em diário de classe 
e quantitativos profissionais, todos os arquivos se encontram disponíveis em drive próprio na instituição para 
conferência a qualquer tempo. 

 
• A APAE elabora seu relatório avaliativo a partir de formulário eletrônico Google forms e a partir de 08/2024 

será enviado de forma trimestral. 
➢ 02-2025 – Realizado apostilamento do plano de trabalho; 
➢ 07-2025 – Realizado apostilamento do plano de trabalho; 

 
Possível conferir algumas das ações e atendimentos da APAE pelo nosso Instagram @apaebc 
Responsável pelo preenchimento do relatório de atividades: Vanessa Fiorini – Coordenadora de projetos - CRESS 

7077/12º Região  

 
 
 
 

Balneário Camboriú (SC), 06 de agosto de 2025. 
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL: LEISE CRISTINA COSTA
ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
ARTHUR MAMEDE RAIOL 2 1 1 2 1 2 1 1
ANTONELLA  AZEREDO TOMASI 2 1 1 2 1 1 2 1 1
CECILIA LOPES RODRIGUES 1 2 1
DAVI  ALDENY DE OLIVEIRA ABREU 2 1 1 2 1 2 1 1
DANIIEL RAVI BRASIL SILVA 2 2 1 1
ENZO SILVA SOUZA 1 1 1 1 1 1 1
GUSTAVO FERREIRA WASEM SCHNEIDER 2 1 1 2 1 2 1 1 1
HELOISA RODRIGUES  COSTA DA SILVA 2 1 2 2 1 1
ISADORA DA SILVA SOUZA 1 1 1 1 1 1
LAVINIA VITORIA MOSCATO 1 1 1 1 1 1
LEONEL ANDRADE FERREIRA 1 1 1 1 1 1
LORRANY VICTORIA DE BARROS 1 1 1 1
LUAN LIMA DE SOUZA 2 1 1 2 2 2 2 1 1
MARIA HELENA DINIZ FERREIRA 2 1 2 2 2 1 1 1
MAITÊ NASCIMENTO SOARES 2 1 1 2 2 1 1 1 1
MATHEO DOS SANTOS 2 1 1 2 2 2 1 1
MURILO MIGUEL CAMARGO DOS SANTOS 2 1 1 2 2 1 2
NOAH SANTINO COLARTE ESPENOZA 1 2 1 1 1 1
RAVI  PEREIRA CARDOSO 1 2 1 1 1 1
RAFAEL DOS REIS LOPES 1 1
WILBERLYS VICTORIA GUERRERO GONZALEZ 1 1

0 4 2 8 3 0 2 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 6 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 7 9 10 4 0 2 1 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26 28 31 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das colunas AP - 
Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das colunas PA - 
Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - Presenças do 
usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas EI - Presenças 
do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas FP - Presenças 
do usuário)

0

85

67

21

0

0 0

0

0 0 0 00 34 10 0 0 0

EI FP

TOTAL 
17 6 0 0 16 5 0

PA FA EI FP PA FAFPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
SEMANA : 01 A 04 DE JULHO 2025 SEMANA: 07 A 11 DE JULHO DE 2025 SEMANA: 14 A 18 JULHO 2025 SEMANA: 21 A 25 DE JULHO 2025

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 2025
PROFISSIONAL:  NARTINO PASCHOAL NETO
ESPECIALIDADE: PEDAGOGO
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
GUILHERME LEOCÁDIO GUTZ 1 1 1 1 1 1
ANDRIELLY BEATRIZ DE ROSA PINHEIRO 1 1 1 1
DIEGO ALEJANDRO SALINA MIRANDA 1 1 1 1 1 1
EVERTON DA ROSA 1 1 1 1 1 1
VALENTIN DE MEDEIROS DA SILVA 1 1 1 1 1 1
NICOLAS LEANDRO DA SILVA CUNHA 1 1 1 1 1 1
ALICE XAVIER DO PRADO 1 1 1 1

MARIA CLARA MENEZES KASPER 1 1 1 1 1 1
NATALIA DA ROSA FLASCHNER 1 1 1 1 1 1
DAVI GABRIEL VELOSO 1 1 1 1
LARISSA MATIAS 1 1 1 1 1 1
SORAYA COATI AMARANTE DA ROSA 1 1 1 1 1 1
LUCAS DOS SANTOS RIBEIRO 1 1 1 1 1

JOÃO MIGUEL ANDRADE FERREIRA 1 1
CLAUDIA LUISA MAGALHÃES MOURA 1 1

0 3 2 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 9 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 13 14 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das 
colunas AP - Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das 
colunas PA - Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - 
Presenças do usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas 
EI - Presenças do usuário)
TOTAL F+A31:AJ32ALTA DO PROFISSIONAL (soma 
das colunas FP - Presenças do usuário)

0

37

32

5

0

0 0

0

0 0 0 00 12 2 0 0 0

EI FP

TOTAL 
10 0 0 0 10 3 0

PA FA EI FP PA FAFPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
01/07/2025 à 04/07/2025 07/07/2025 à 11/07/2025 14/07/2025 à 18/07/2025 RECESSO RECESSO

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL: MARCIA DE FÁTIMA NASSUR ANDRADE
ESPECIALIDADE: FONOAUDIOLOGIA
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
AGATHA BARRETO RENEEKENS 0 0 0 1 1
ALICE XAVIER DO PRADO 1 1 1 1 0 1 1
ANA BEATRIZ GOME DE AZEVEDO 1 1 1 1 0 1 1
ANDERSON WILLRICH DOMBROSKI 0 1 1 0 1 1
ANDRIELLY BEATRIZ DA ROSA PINHEIRO 1 1 1 1 0 1 1 1
ARTHUR MENDES LEME DOS PASSOS 0 0 0 0
ARTHUR VITÓRIO DE OLIVEIRA FLORES 1 1 2 1 1 2 1 1 0 0
AYA FADI SOBHI ISSA 1 1 1 1 1 1 0 0
BENJAMIN AXL BAIRROS DE MORAES 1 1 1 1 1 0 0
CIBELY DE SOUZA COSTA 0 0 0 1 1
CLAUDIA LUISA MAGALHÃES MOURA 1 1 1 1 0 1 1
CRISTIAN ALEXANDRE PARRA GUEVARA 0 1 1 0 0
CHRISTIAN DAVI TRINDADE BELO 2 2 1 1 1 0 0
DAVI GABRIEL VELOSO 1 1 1 1 0 1 1
DAVI ROCHA DA SILVA 1 1 1 1 0 1 1
DAVI DE SOUZA CHAGAS 1 1 1 1 1 0 0
DIEGO ALEJANDRO SALINA MIRANDA 1 1 1 1 1 1 0 1 1
ELOÁ BORDON DOS SANTOS 1 1 1 1 1 1 0 1 1
EVERTON DA ROSA 1 1 1 1 1 1 0 1 1
FERNANDO GABRIEL SPROTE 1 1 0 0 0
FIORELLA ALVES PRATES 1 1 1 1 1 1 0 1 1
FLORIANNYS NIKETSHA MEDINA REYES 1 1 0 1 1 0 1 1
GEOVANE GANUM DA SILVA 1 1 1 1 0 0 1 1
GUILHERME DE MATOS 1 1 0 1 1 0 1 1
GUILHERME LEOCÁDIO GUTZ 1 1 1 1 1 1 0 0
ISABEL DE OLIVEIRA PASSOS 1 1 0 0 0 0
ISABELI SILVA RIBEIRO BRAGA 1 1 0 1 1 0 1 1
IZABELLE IDALENCIO 1 1 0 1 1 0 1 1
JARDEL DE DOUZA DA SILVA 1 1 0 1 1 0 1 1
JENIFER VICTORIA MARQUES 1 1 1 1 1 1 0 1 1
JEAN FERNANDO DE OLIVEIRA JUNIOR 1 1 1 1 1 0 0
JOÃO MIGUEL ANDRADE FERREIRA 1 1 1 1 1 1 0 1 1
JOÃO VICTOR LOPES VIDAL 1 1 0 0 0 0
JULIA LACORTE SOARES 1 1 1 1 1 1 0 1 1
KAUAN TAMIOZZO MAZZURANA 1 1 0 0 0 0
LARISSA MATIAS 1 1 1 1 1 1 0 1 1
LARYSSA VITÓRIA DA SILVA BORGES 1 1 1 1 1 1 0 1 1
LISANDRO ANTONIO PEREZ RONDON 1 1 1 1 0 0
LORENZO WOLINGER DELLA GIUSTINA 1 1 1 1 1 0 0
LUCAS DOS SANTOS RIBEIRO 0 0 1 1 0 1 1
LUCAS EMANOEL REINERT DA SILVA 1 1 1 1 1 0 0
MARIA CECILIA NEGRETI 1 1 1 1 1 1 0 0
MARIA CLARA MENEZES KASPER 1 1 1 1 1 1 0 0 1
MARIA LUIZA CAMARGO ALVES 1 1 0 1 1 0 1 1
MARIA VITÓRIA SILVA DA CRUZ 0 0 0 0
MARIELE VITÓRIA LOPES RODRIGUES 1 1 0 1 1 0 0
MIKAEL  DE SOUZA BARROS 1 1 0 1 1 0 1 1
MIRELLA PACHECO ALVES 1 1 0 0 0 1 1
NATALIA DA ROSA FLASCHNER 1 1 1 1 1 1 0 1 1
NICOLAS LEANDRO DA SILVA CUNHA 1 1 1 1 1 1 0 1 1
PABLO VINICIUS SOUZA SANTOS 1 1 0 1 1 0 1 1
PEDRO HENRIQUE BITENCOURT GOMES 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1
PEDRO LUCAS SANTOS DA COSTA 0 0 0 0
RODRIGO LEÃO WASKIEVICZ 1 1 1 1 1 1 0 0
SORAYA COATI AMARANTE DA ROSA 1 1 1 1 1 0 0
VALENTIN DE MEDEIROS DA SILVA 1 1 1 1 1 0 0
WEVERSON DA SILVA GUEDES 1 1 1 1 1 0 1 1

0 8 8 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 14 0 8 2 6 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 9 17 0 8 2 3 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 15 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32 38 47 0 32

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das 
colunas AP - Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das 
colunas PA - Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - 
Presenças do usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas 
EI - Presenças do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas 
FP - Presenças do usuário)

01 a 04 de Julho 07 a 11 de Julho 14 a 18 de Julho 21 a 25 de Julho 28 a 31  de Julho
SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 

FPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI EI FP

TOTAL 
32 0 0 0 34 14 0

PA FA EI FP PA FA

0

0 0 0 350 37 10 0 0 0 0

149

138

24

0

0 0

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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VAGAS 
CONTRATADAS

TOTAL DE 
ATENDIDOS

15 55

Etapa/Atividade prevista AP PA FA EI FP Descrição / Avaliação da Meta PA FA EI FP

Prestar atendimento de fisioterapia; 131 143 17 0 0
39 5 0 0

Prestar atendimento de fonoaudiologia; 149 138 24 0 0

Prestar atendimento de psicologia; 88 109 17 0 0
30 5 0 0

Prestar atendimento de serviço social 114 114 0 0 0
31 0 0 0

Prestar atendimento de pedagogia; 35 32 5 0 0

Prestar atendimento de pedagogia SPE; 96 44 76 0 0

Prestar atendimento de pedagogia SPE TEA 176 156 44 0 0

Prestar atendimento de pedagogia PROEP 51 47 13 0 0

Encaminhamentos Conf. 
demanda 7 0 0 0

Realizar 02 estudos de caso anuais 40 anuais 0 0 0 0 0

Adaptações Conf. 
demanda 0 0 0 0 0

Realizar 02 reuniões de equipe por mês 20 anuais 5 0 0 0 5

Reuniões Intersetoriais Conf. 
Demanda 1 0 0 0 1

Assessoria Escolas Conf. 
Demanda 7 0 0 0 7

Consultas com Neurologista conf 
demanda 11 0 0 0

Atendimentos do Pediasuit 42 42 0 0 0

Atendimentos de Piscina
Todos os 

matriculado
s

0 0 0 0

Avaliação Inicial Conf. 
demanda 0 0 0 0

Outras ações Conf. 
demanda 1 0 0 0

Dados qualitativos alcançados

Dificuldades encontradas

TOTAIS SEDUC SEM SPE 262 235 62 0 0

TOTAIS PEDAGOGIA 358 279 138 0 0

QUADRO DE METAS FCEE E SME AP PA FA EI FP CH  SEDUC CONTRATADOS CH  SEDUC 
CEDIDOS

FCEE TOTAL

SEDUC CONTRATADOS META 2 SAIESP (Igual 
atendimentos pedagogia do quantitativo do 
programa, exceto SPE)

131 118 31 0 0 40 40 80

FCEE META 4 - SPE TEA  (igual número de 
atendimentos da chamada)

176 156 44 0 0 60 60

FCEE META 5 - AEE SAIESP  (igual número de 
atendimentos da chamada)

35 32 5 0 0 20 20

FCEE META 9 - PROEP SAIESP (igual número de 
atendimentos da chamada) 

51 47 13 0 0 20 20

ATENDIMENTOS PRESTADOS SAIESP (Parcerias FMDCA e 
SEDUC) MÊS:  JULHO 2025

REF 15 VAGAS METAS PLANO DE 
TRABALHO CMDCAMeta/Objetivo específico 02: Prestar atendimento interdisciplinar especializado a  30 usuários entre 6 e 17 anos e 11 meses do Serviço de 

atendimento Especializado, realizando encaminhamentos, orientações e a garantia de direitos das crianças com deficiência e de suas 
famílias.
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 2025
PROFISSIONAL:  Nartino V. Paschoal Neto
ESPECIALIDADE: PEDAGOGO
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
ANDERSON WILLRICH DOMBROSKI 1 1 1 1
ANA BEATRIZ GOMES DE AZEVEDO DA CONCEIÇÃO 2 1 1 2 1 1
GEOVANE GANUM DA SILVA 1 1 2 1 1 2 1 1
LARYSSA VITORIA DA SILVA BORGES 1 1 1 1 1 1
MIRELLA PACHECO ALVES 1 2 1 1 2 1 1
PABLO VINICÍUS SOUZA SANTOS 1 2 1 1 2 1 1
PEDRO HENRIQUE BITTENCOURT GOMES 1 2 1 1 2 1 1
WEVERSON DA SILVA GUEDES 1 2 1 1 2 1 1

AGATHA BARRETO RENEEKENS 2 1 1 2 1 1
GUILHERME DE MATOS 1 1 2 1 1 2 1 1
ISABELI SILVA RIBEIRO BRAGA 1 2 1 1 2 1 1
IZABELLE IDALÊNCIO 1 2 1 1 2 1 1
KAUAN TAMIOZZO MAZZURANA 1 2 1 1 2 1 1

ARTHUR MENDES LEME DOS PASSOS
CRHISTIAN  DAVI TRINDADE BELO 1 1
CRISTIAN ALEXANDREE PARRA GUEVARA 1 1

0 2 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 9 0 0 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 9 0 7 0 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 23 25 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das 
colunas AP - Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das 
colunas PA - Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - 
Presenças do usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas 
EI - Presenças do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas 
FP - Presenças do usuário)

0

51

47

13

0

0 0

0

0 0 0 00 18 8 0 0 0

EI FP

TOTAL 
10 0 0 0 19 5 0

PA FA EI FP PA FAFPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
01/ 07/2025 à 04/07/2025 07/07/2025 à 11/07/2025 14/07/2025 à 18/07/2025 RECESSO RECESSO

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL: 
ESPECIALIDADE: 
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
BENJAMIN AXL BAIRROS DE MORAES 8 4 4 8 4 4 8 4 4
LORENZO WOLINGER DELLA GIUSTINA 12 4 4 4 16 4 4 4 4 16 4 4 4 4
FERNANDO GABRIEL SPROTE(SEGUNDA E QUINTA) 4 4 8 4 4 8 4 4

VESPERTINO
JEAN FERNANDO DE OLIVEIRA JUNIOR 12 4 4 4 16 4 4 4 4 16 4 4 4 4
DAVI DE SOUZA DAS CHAGAS 12 4 4 4 16 4 4 4 4 16 4 4 4 4
LUCAS EMANOEL REINERT DA SILVA (TER E SEX) 8 4 4 8 4 4 8 4 4

0 16 0 16 16 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12 0 16 12 4 8 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 16 0 12 16 4 4 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
48 64 64 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das 
colunas AP - Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das 
colunas PA - Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - 
Presenças do usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas 
EI - Presenças do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas 
FP - Presenças do usuário)

0

176

156

44

0

0 0

0

0 0 0 00 56 16 0 0 0

EI FP

TOTAL 
48 8 0 0 52 20 0

PA FA EI FP PA FAFPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
01 a 04 07 a 11 14 a 18 21 a 25 - RECESSO 29 a 31  -  RECESSO

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
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TURMA:

PROFESSOR:

MÊS

NOME DOS ALUNOS TURMA ESCOLA TURMA-FCEE OCORRENCIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 AP PA FA FP EI

NOME DOS ALUNOS TURMA ESCOLA TURMA-FCEE AP PA FA FP EI

ALAN ROBSON CORDEIRO SAE V - VESPERTINO SAE IV - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

ALAYDES DA LUZ DE CASTRO SC II - VESPERTINO SAE V - MATUTINO 2ª E 6ª FA FA FA FA FA EI EI EI 8 0 5 0 3

ALBERTO DA SILVA SAE II - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

ALESSANDRA FLORIANI CUNHA SAE IV - MATUTINO SEVIL I - MATUTINO FA PA PA PA PA PA PA FA FA PA PA EI EI EI 14 8 3 0 3

ALESSANDRA MARA DA SILVA SAE IV - VESPERTINO SAE IV - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

ALEX GAVAZA DOS SANTOS SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

ALEXSANDER VICTOR RIBEIRO SEVIL II - MATUTINO SEVIL II - MATUTINO PA PA PA FA FA FA FA FA FA PA FA EI EI EI 14 4 7 0 3

ALMIRO SCHOENHERR SC II - VESPERTINO SC II - VESPERTINO FA PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 9 2 0 3

ANA CARLA DEMETRIO DOS SANTOS SAE III - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

ANA CAROLINE CONTI FUMES PROEP II - MATUTINO PROEP II - MATUTINO FA FA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

ANA CRISTINE MARQUES SACCHELLI SC I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

ANA PAULA DE LIMA SAE IV - VESPERTINO SAE IV - VESPERTINO PA PA FA PA PA PA FA PA PA PA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

ANA VANESSA QUETGLAS PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª (a cada 15 dias) PA FA EI EI EI PA 6 2 1 0 3

ANDERSON ANASTÁCIO VIEIRA SAE I - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO FA FA PA PA FA PA FA PA FA PA FA EI EI EI 14 5 6 0 3

ANDERSON RODRIGUES DE ANDRADE SAE III - MATUTINO SAE III - MATUTINO PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

ANDRIANO BACCHI DESLIGADO MAIO 0 0 0 0 0

ANTONIO CARLOS STUEPP SC II - VESPERTINO SC II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

AYA FADI SOBHI ISSA SAE V - VESPERTINO SAIESP 0 0 0 0 0

BENEDICTA DE LOURDES DO CARMO SC - MATUTINO SC - MATUTINO FA PA PA PA PA PA FA FA FA PA PA EI EI EI 14 7 4 0 3

BENEDITA DA CUNHA DESL. FEVEREIRO 0 0 0 0 0

BRUCE LEE JOSÉ RUSSI SAE V - MATUTINO SAE V - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

BRUNA LUIZA HAAKE SAE III - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

BRUNO DOS SANTOS ANTUNES SAE IV - VESPERTINO SAE IV - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

BRUNO SCHROEDER SAE III - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO PA PA PA PA FA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

CAMILA WALESKO SEVIL II - MATUTINO SEVIL II - MATUTINO PA PA PA PA FA PA FA PA PA PA PA EI EI EI 14 9 2 0 3

CARLOS DIEGO DORNELLES VALENÇA FILHO SAE I - MATUTINO SAE I - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

CARLOS JOSIMAR RIBEIRO SEVIL I - MATUTINO DESLIGADO EM 25/06 0 0 0 0 0

CAROLINA BERTOLINI SEVIL II - MATUTINO SEVIL II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA FA FA PA PA EI EI EI 14 9 2 0 3

CHRISTIA BASSETTI DE OLIVEIRA SC - MATUTINO SC - MATUTINO PA PA PA PA FA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

CHRISTIAN SAAD CAMARGO SAE I - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

CLARICE PEDROSO SEVIL II - MATUTINO SAE III - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

CLEBER CLARISSO GOMES PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª (a cada 15 dias) FA PA EI EI EI PA 6 2 1 0 3

CLELIA MEDEIROS SAE I - MATUTINO SAE I - MATUTINO 2ª PA PA PA EI EI EI 6 3 0 0 3

CLEMIR DE FÁTIMA BORBA SC - MATUTINO SC - MATUTINO 2ª E 5ª FA PA PA PA PA EI EI EI 8 4 1 0 3

CLEUZA MARIA MENDES SEVIL I - MATUTINO SEVIL I - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

CRISTIANE MAIUMI TOKO SAE I - MATUTINO SEVIL II - MATUTINO 3ª E 5ª PA FA PA PA PA PA EI EI EI 9 5 1 0 3

CRISTIANO SENSAVA DE SOUZA SAE IV - MATUTINO SAE III - MATUTINO PA PA PA FA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

DABIUD JOSÉ MONTILLA MARQUEZ SAE TEA I - MATUTINO SAE IV - MATUTINO PA FA PA PA FA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

DARCY DA LUZ DE CASTRO SC II - VESPERTINO SC II - VESPERTINO 3ª E 5ª FA FA FA FA FA FA EI EI EI 9 0 6 0 3

DÉLIO LEONEL DOS SANTOS SC I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO FA FA FA PA FA PA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 2 9 0 3

DIOGO INDALÊNCIO VILELA VEIGA TRANSF. JANEIRO 0 0 0 0 0

DULCINÉIA ARANTES SC I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

EDELIN APARECIDA FRANCO DE OLIVEIRA SAE V - VESPERTINO SAE V - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

EDUARDA KAROLINE BREHN SAE III - MATUTINO PROEP II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

EDUARDO CARDOSO SAE III - MATUTINO SAE III - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

ELIANE BASTOS COLLA SAE TEA I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO FA FA FA FA FA FA FA PA PA PA FA EI EI EI 14 3 8 0 3

ELISEU LUCIANO DE JESUS SEVIL I - MATUTINO PROEP II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

ELIVELTON BRANCO CARNEIRO SEVIL I - MATUTINO PROEP II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

EMERSON MATHEUS MADEIRA VARGAS PROEP II - VESPERTINO PROEP II - VESPERTINO 2ª (a cada 15 dias) PA PA EI EI EI PA 6 3 0 0 3

ESTELA MARIS GOMES SAE I - MATUTINO SAE I - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

ESTER BRANCO CARNEIRO PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª (a cada 15 dias) FA EI EI EI PA 5 1 1 0 3

EVANDRO DOS SANTOS BRIZOLA SEVIL - VESPERTINO SEVIL - VESPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

EVANDRO MAASS GONÇALVES SAE III - MATUTINO SAE III - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

EZEQUIEL MARTINS SAE III - MATUTINO SAE III - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA PA PA PA FA EI EI EI 14 3 8 0 3

FABIANA FERNANDES SANTOS SAE I - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

FERNANDA FERNANDES DE FRANÇA SAE IV - MATUTINO SAE IV - MATUTINO 3ª E 6ª PA FA PA FA PA FA EI EI EI 9 3 3 0 3

FERNANDO ANTÔNIO DE SOUZA SAE I - MATUTINO SAE I - MATUTINO PA PA FA FA PA PA PA FA FA FA FA EI EI EI 14 5 6 0 3

FERNANDO CORREIA ALVES PROEP II - VESPERTINO PROEP II - VESPERTINO 2ª PA PA EI EI EI 5 2 0 0 3

FLÁVIO ROBERTO MOREIRA ROGÉRIO TRANSF. MAIO 0 0 0 0 0

FRANCINI MACHADO PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª (a cada 15 dias) PA PA EI EI EI 5 2 0 0 3

FREDERICO THOMÉ GRAUPNER SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

GABRIEL COUTINHO ANDRADE PROEP II - VESPERTINO PROEP II - VESPERTINO 2ª (a cada 15 dias) PA EI EI EI PA 5 2 0 0 3

GABRIELA TELES VIEIRA SAE I - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

GEOVANA NORONHA SOARES PROEP II - MATUTINO PROEP II - MATUTINO 2ª PA PA EI EI EI PA 6 3 0 0 3

GISELE SAIURI CARDOZO DESL. MAIO 0 0 0 0 0

GISLAINE DA SILVA SAE IV - VESPERTINO SAE IV - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

GYOVANA TEIXEIRA MENDONÇA SAE TEA I - MATUTINO SAE TEA I - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

HELTON JAMES VITORINO SEVIL I - MATUTINO SAE IV - MATUTINO 3ª E 5ª PA PA PA PA PA PA EI EI EI 9 6 0 0 3

HIGOR HIAGO DE SOUSA DA SILVA PROEP II - MATUTINO PROEP I - MATUTINO 2ª PA PA EI EI EI 5 2 0 0 3

INDIANARA LUVISA DE CAMPOS SEVIL - VESPERTINO SEVIL - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

IRIA CARVALHO JARDIM SAE IV - MATUTINO SAE I - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

ISABEL SESTI BECKER SAE TEA I - VESPERTINO SAE TEA I - VESPERTINO FA PA PA PA PA PA FA PA PA PA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

IVONE DALLA NORA SAE V - MATUTINO SAE V - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

JAIME STEFFENN SAE I - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

JAIR TEREZINHA CATARINA SC I - VESPERTINO SC II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JAMES KELVIN SOUZA AZEVEDO SAE I - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JARDEL DE SOUZA DA SILVA SAE V - VESPERTINO SAIESP 0 0 0 0 0

JOÃO BATISTA GOMES DA SILVA SAE IV - MATUTINO SAE IV - MATUTINO PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JOÃO LUCAS CUNHA VICENTE SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO FA FA FA PA PA FA PA PA FA PA FA EI EI EI 14 5 6 0 3

JOÃO PEDRO GONÇALVES SAE II - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

JOÃO PEDRO SANTOS MARQUES SAE TEA I - MATUTINO SAE IV - MATUTINO 2ª E 6ª PA PA PA PA PA EI EI EI 8 5 0 0 3

JOÃO VITOR DE ATAÍDE NOBRE SAE II - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JOÃO VITOR WEBER DA SILVA SAE TEA I - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO PA PA PA PA PA FA FA PA FA FA FA EI EI EI 14 6 5 0 3

JOAQUIM FERREIRA SILVA SC - MATUTINO SC - MATUTINO FA PA PA FA PA PA PA FA FA FA FA EI EI EI 14 5 6 0 3

JOCELAINE RODRIGUES FLORES SAE IV - MATUTINO SAE IV - MATUTINO PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JOHN ÂNGELO DA SILVA SEVIL - VESPERTINO SEVIL - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA FA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

LISTA DE PRESENÇA - ATENDIMENTOS PEDAGÓGICOS 

TODAS AS TURMAS 

TODOS PROFESSORES 
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JONATAS DAVI CONTI FUMES PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª PA PA EI EI EI PA 6 3 0 0 3

JORGE OLIGUEITOR FERREIRA DA ROSA COLVERO PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 12 0 9 0 3

JORGIANE DE SOUZA SEVIL - VESPERTINO SEVIL - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JOSÉ ROBERTO FERREZ DOS SANTOS SC I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

JOUBERT ORDEIRO JUNIOR SAE IV - MATUTINO SAE IV - MATUTINO 2ª E 5ª FA FA FA FA FA EI EI EI 8 0 5 0 3

JUAN CARLOS FERNANDEZ GARCIA SAE TEA I - MATUTINO SAE TEA I - MATUTINO 2ª E 6ª FA FA PA PA FA EI EI EI 8 2 3 0 3

JUCÉLIO ESTÁCIO PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI PA 13 1 9 0 3

JULIA FURLANETTO DOS SANTOS SAE I - MATUTINO PROEP INICIAÇÃO MAT PA PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JULIANO LUBAS COIMBRA DA SILVA PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª PA FA EI EI EI PA 6 2 1 0 3

JULIETA RICARDO SC - MATUTINO SC - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

JULIO YANIEL RODRIGUES OVALLE SAE III - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

KETLIN DA SILVEIRA CORREA SAE III - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

LARA DA COSTA SENS SAE V - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA FA FA FA FA PA EI EI EI 14 7 4 0 3

LEONARDO JOSÉ EVANGELISTA TRANSF. JANEIRO 0 0 0 0 0

LEONARDO LEITE DESLIGADO 0 0 0 0 0

LILIAN CRISTINA DA SILVA MOTTA PROEP II - MATUTINO PROEP II - MATUTINO 2ª PA PA EI EI EI PA 6 3 0 0 3

LUANA CRISTINA VIEIRA SAE V - VESPERTINO SAE V - VESPERTINO FA PA PA PA PA PA PA FA FA FA FA EI EI EI 14 6 5 0 3

LUCAS BAIRROS DE MORAES SAE TEA I - MATUTINO SAE TEA I - MATUTINO 3ª E 5ª FA FA FA PA PA FA EI EI EI 9 2 4 0 3

LUCAS RENAN CALDEIRA SEVIL II - MATUTINO SEVIL - VESPERTINO PA PA PA PA PA FA FA PA FA PA FA EI EI EI 14 7 4 0 3

LUCAS SALVADOR DA CUNHA SAE I - MATUTINO SAE I - MATUTINO FA FA PA PA PA PA PA PA FA PA PA EI EI EI 14 8 3 0 3

LUCIANO FERNANDO ALVES SC I - VESPERTINO SAE TEA I - VESPERTINO PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

LUCILIA STUEPP SEVIL - VESPERTINO SAE V - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

LUIS FELIPE NEVES PEREIRA SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

MANOEL BONSON DOS SANTOS SEVIL II - MATUTINO SEVIL II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

MARA BIBIANO DOS SANTOS OBITO EM 02/06/2025 0 0 0 0 0

MÁRCIA REGINA DE OLIVEIRA SC II - VESPERTINO SC II - VESPERTINO PA PA FA PA PA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 4 7 0 3

MARCOS FERNANDO ROSA SAE V - MATUTINO SAE V - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

MARCOS FERREIRA JUNIOR SAE III - MATUTINO SAE III - MATUTINO PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

MARIA VITÓRIA SILVA DA CRUZ PROEP II - MATUTINO PROEP II - MATUTINO 2ª PA PA EI EI EI 5 2 0 0 3

MARIANE DE SOUZA SAE V - VESPERTINO SAE V - VESPERTINO FA PA PA PA PA PA PA PA PA FA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

MARILZE SPILLER CHAVES SEVIL - VESPERTINO SEVIL - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

MARLETE PREISCHATT SC II - VESPERTINO SC II - VESPERTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

MATEUS HENRIQUE ALVES SAE II - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

MATHEUS MUNIZ DE OLIVEIRA SEVIL - VESPERTINO PROEP II - VESPERTINO PA PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

MICHELE DA SILVA SAE V - VESPERTINO SAE V - VESPERTINO PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

MICHELE QUEISE DE PAULA MARCON VERIFICAR não enturmada FCEE 0 0 0 0 0

MIGUEL KAINAN RODRIGUES TOLENTINO SAE IV - MATUTINO SAE IV - MATUTINO FA PA PA FA PA PA FA PA FA FA FA EI EI EI 14 5 6 0 3

MIRELLA NANTES RODRIGUES PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª FA PA PA EI EI EI 6 2 1 0 3

MIRIÃ ESTER DA SILVA SAE I - VESPERTINO SAE I - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

MIRIAM OLIVEIRA DO AMARAL PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª (a cada 15 dias) FA EI EI EI PA 5 1 1 0 3

NEIDE ROSA FERREIRA SAE V - MATUTINO SAE V - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

NELSON DALLAMARIA SAE II - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

ORLANDO AUGUSTO DOS SANTOS LEITÃO SC I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO PA PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

OSNI CHEGATTI TRANSF. JANEIRO 0 0 0 0 0

PAULO ALEX SILVA DESL.  EM 06/02 0 0 0 0 0

PEDRO GONÇALVES SC - MATUTINO SC - MATUTINO 3ª PA FA FA EI EI EI 6 1 2 0 3

PEDRO HENRIQUE DA CONCEIÇÃO SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

PRISCILA MATIAS PEREIRA SAE TEA I - VESPERTINO SAE IV - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

PRISCILLA TELCK SEVIL I - MATUTINO SEVIL I - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

RAFAEL COSTENARO FRANK SEVIL - VESPERTINO SEVIL - VESPERTINO FA PA FA PA FA PA FA FA FA PA FA EI EI EI 14 4 7 0 3

RAQUEL PRATES DE SOUZA SC II - VESPERTINO SC I - VESPERTINO FA PA PA PA PA PA PA FA PA PA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

RENAN CEZAR OLIVEIRA FERRI SAE III - MATUTINO SAE III - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

RENAN GAERTNER SEVIL - VESPERTINO SEVIL - VESPERTINO FA FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 9 2 0 3

RENNAN ANTONECHEN GERALDINI PROEP III - VESP. PROEP III - VESPPERTINO2ª PA PA EI EI EI PA 6 3 0 0 3

ROBERTA MARICATO DA SILVA SAE II - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO 2ª, 5ª, 6ª PA FA FA PA FA FA FA FA EI EI EI 11 2 6 0 3

ROBERTO JORGE DE SOUZA SC I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

ROJANE SALETTE SOUZA SC II - VESPERTINO SC II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

ROSANE ALBUQUERQUE TONHOLI SAE I - MATUTINO SAE I - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

ROSEMAR VITÓRIA UHDRE SAE II - VESPERTINO SPE - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

ROSEMARI TRINDADE TORBES SAE III - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

ROSILENE LOPES FORTES PROEP II - MATUTINO SEVIL I - MATUTINO 2ª FA PA EI EI EI PA 6 2 1 0 3

SAIARA TELLES SEVERINO SAE V - MATUTINO SAE V - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 0 11 0 3

SANDRO DA SILVA SC II - VESPERTINO SC II - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

SOILI PRADA SC I - VESPERTINO SC - MATUTINO PA FA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 10 1 0 3

TAINARA DURANTE FERNANDES PROEP II - MATUTINO PROEP II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 6 5 0 3

TAIS DOS SANTOS SAE III - MATUTINO SAE III - MATUTINO PA FA PA PA PA PA PA PA FA PA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

TATIANE DOS SANTOS SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO PA FA PA PA PA PA PA PA FA PA FA EI EI EI 14 8 3 0 3

TERESINHA CAMILO SAE I - MATUTINO SAE I - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

TEREZA CRISTINA RIBEIRO SAE V - VESPERTINO SC II - VESPERTINO PA PA FA FA FA FA FA FA FA FA FA EI EI EI 14 2 9 0 3

THAILA FERNANDA MARTINS SAE IV - VESPERTINO SAE IV - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA FA PA PA FA EI EI EI 14 9 2 0 3

TIAGO DE OLIVEIRA SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

VALDECI MANOEL DA SILVA SAE III - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA FA EI EI EI 14 10 1 0 3

VALDECIR ANTUNES DE SÁ SAE II - MATUTINO SAE II - MATUTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

VANESSA KINAS CACHEL SAE II - VESPERTINO SAE II - VESPERTINO FA PA PA FA PA FA PA FA FA PA PA EI EI EI 14 6 5 0 3

VERA LUCIA BORGES DE SOUZA SC I - VESPERTINO SC I - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

VERA TEREZINHA DE MELLO SAE III - VESPERTINO SAE III - VESPERTINO PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA PA EI EI EI 14 11 0 0 3

VINICIUS DIAS ZAMBUZZI ROSA PROEP II - VESPERTINO PROEP II - VESPERTINO 2ª (a cada 15 dias) FA EI EI EI PA 5 1 1 0 3

VITORIA MARIA MIRANDA DA SILVA PROEP II - MATUTINO PROEP II - MATUTINO PA FA PA FA FA PA PA PA FA PA FA EI EI EI 14 6 5 0 3

WALDYR BENVENUTTI FILHO SC - MATUTINO SC - MATUTINO FA FA FA FA FA FA FA FA PA PA PA EI EI EI 14 3 8 0 3

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

1885 951 481 0 453
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL: Elaine Bittencourt
ESPECIALIDADE: Fonoaudiologia
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
Indianara Luvisa de Campos 2 2 2 2
Marilze Soiller Chaves 1 1 2 2 1 1
Bruna Luiza Haake 2 2 1 1 1 1
Gislaine da Silva 1 1 1 1 1 1
Roberta Maricato da Silva 1 1 1 1
Rojane Salette Souza 1 1 1 1 3 1 2
Cristiane Maiumi Toko 1 1 1 1 1 1
Cristiano Sensava de Souza 1 1 2 2 1 1 1 1
Lucas Salvador da Cunha 2 1 1 2 2 1 1
Dabiud José Montilla Marquez 1 1 1 1 2 2
Joaquim Ferreira Silva 2 1 1 1 1 1 1
Isabel  Sesti Becker 1 1 1 1 1 1
João Vitor Weber da Silva 2 2 1 1 1 1
Eliane Bastos Colla 2 1 1 1 1 1 1
Mariane de Souza 1 1 1 1 1 1 1 1
Edelin Aparecida Franco de Oliveira 2 1 1 1 1
Luana Cristina Vieira 1 1 1 1 1 1
Orlando Augusto dos Santos Leitão 1 1 1 1 1 1
Luciano Fernando Alves 2 2 2 2 2 1 1 1 1
João Vitor de Ataíde Nobre 1 1 1 1 1 1
Lara da Costa Sens 1 1 1 1 1 1
Ketlin da Silveira Correia 1 1 1 1 1 1
Priscila Matias Pereira 1 1 1 1 1 1 1 1
Ana Cristine Marques Saccheli 1 1 1 1 1 1 1 1
Miguel Kainan Rodrigues Tolentino 1 1 1 1 1 1
Fernanda Fernandes de França 2 1 1 2 1 1 3 1 2 1 1
Ezequiel Martins 1 1 1 1 1 1
João Pedro Santos Marquês 1 1 3 1 2 2 1 1 3 2 1
Christia Bassetti de Oliveira 1 1 2 2 1 1 2 1 1
Anderson Rodrigues de Andrade 1 1 1 1 2 2 2 1 1
Sandro da Silva 1 1 1 1 1 1 1 1
Roberto Jorge de Souza 1 1 1 1 1 1
Raquel Prates de Souza 1 1 1 1 1 1
Anderson Anastácio Vieira 1 1 1 1 1 1
Vera Lúcia Borges de Souza 2 2 1 1 2 2 1 1
Thaila Fernanda Martins 1 1 1 1 1 1
Almiro Schoenherr 1 1 1 1 1 1
Geovana Noronha Soares 1 1 1 1 1 1 1 1
Julia Furlanetto dos Santos 1 1
Geovanna da Silva Matte 1 1 2 2
Lilian Cristina da Silva Motta 1 1
Eduarda Karoline Brehn 1 1
Lucas Bairros de Moraes 1 1
Gabriela Teles Vieira 1 1
Joubert Cordeiro Júnior 1 1
Benedicta de Lourdes do Carmo 1 1
Mateus Henrique Alves 1 1
Jair Terezinha Catarina 1 1
Vanessa Kinas Cachel 1 1 1 1
Darcy da Luz de Castro 1 1
Bruno dos Santos Antunes 2 1 1 1 1 2 1 1
Luis Felipe Neves Pereira 1 1 2 1 1
Evandro Maass Gonçalves 1 1
Miriã Ester da Silva 1 1 1 1 1 1
Teresinha Camilo 1 1 1 1 1 1
Lucas Renan Caldeira 1 1 1 1
João Lucas Cunha Vicente 1 1 1 1
Carlos Diego Dornelles Valença Filho 1 1 1 1
Higor Hiago de Sousa da Silva 1 1 1 1
Ana Caroline Conti Fumes 1 1 1 1
João Batista Gomes da Silva 1 1 1 1
Ana Vanessa Quetgles 1 1 1 1
Gabriel Coutinho Andrade 1 1
Tiago de Oliveira 1 1 1 1
Vinícius Dias Zambuzzi Rosa 1 1
Bruno Schroeder 1 1
Matheus Muniz de Oliveira 1 1
Vera Terezinha de Mello 1 1
Christian Saad Camargo 1 1

0 14 15 9 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 15 16 8 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 7 16 8 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 6 12 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
54 62 55 0 36

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das 
colunas AP - Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das 
colunas PA - Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - 
Presenças do usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas 
EI - Presenças do usuário)

0

207

207

0

0

0 00 0 0 360 55 0 0 0 0

EI FP

TOTAL 
54 0 0 0 62 0 0

PA FA EI FP PA FAFPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
                                           01/07/2025  à  04/07/2025                                          07/07/2025  à  11/07/2025                                            14/07/2025  à  18/07/2025                                           28/07/2025  à  01/07/2025

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas 
FP - Presenças do usuário) 0

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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PROFISSIONAL AP PA FA EI FP

CORPO EM MOVIMENTO
LUIZ FERNANDO/ 

ANNA
110 88 22 0 0

EDUCAÇÃO FISICA 20H ANNA 54 29 19 6 0

EDUCAÇÃO FISICA 20H -  SAIESP ANNA 54 69 33 0 0

VIDA E MOVIMENTO ED FISICA KATIA / LARISSA 616 474 142 0 0

EDUCAÇÃO FISICA KATIA 326 212 114 0 0

METAS AP PA FA EIA FP CH META 
SEDUC

CH FCEE / 
GENTE 

ESPECIAL
CH TOTAL

EDUCAÇÃO FÍSICA (META 4 - SEDUC 
CONTRATADOS) 426 320 121 2 0 40 69 109

QUADRO DE METAS FCEE E SME

FÓRMULA PARA METAS

SOMAR TOTAL DE ATENDIMENTOS DE 
EDUCAÇÃO FISICA E DIVIR PELA CARGA 
HORÁRIA TOTAL DE PROFESSORES*CH 

META SEDUC

META 4 - QUANTITATIVO GERAL SEDUC - JULHO
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ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL:  LUIS FERNANDO VIANA / ANNA PAULA DA COSTA
ESPECIALIDADE:  OFICINA CORPO EM MOVIMENTO
EDUCANDOS TURMA 
ALAN ROBSON CORDEIRO SAE V - VESPERTINO
ALAYDES DA LUZ DE CASTRO SC II - VESPERTINO
ALBERTO DA SILVA SAE II - VESPERTINO 2
ALESSANDRA FLORIANI CUNHA SAE IV - MATUTINO
ALESSANDRA MARA DA SILVA SAE IV - VESPERTINO
ALEX GAVAZA DOS SANTOS SAE II - MATUTINO
ALEXSANDER VICTOR RIBEIRO SEVIL II - MATUTINO 2 2 2 2 2 2 4
ALMIRO SCHOENHERR SC II - VESPERTINO
ANA CARLA DEMETRIO DOS SANTOS SAE III - VESPERTINO 
ANA CAROLINE CONTI FUMES PROEP II - MATUTINO
ANA CRISTINE MARQUES SACCHELLI SC I - VESPERTINO
ANA PAULA DE LIMA SAE IV - VESPERTINO
ANA VANESSA QUETGLAS PROEP III - VESP.
ANDERSON ANASTÁCIO VIEIRA SAE I - VESPERTINO
ANDERSON RODRIGUES DE ANDRADE SAE III - MATUTINO
ANDRIANO BACCHI
ANTONIO CARLOS STUEPP SC II - VESPERTINO
AYA FADI SOBHI ISSA
BENEDICTA DE LOURDES DO CARMO SC - MATUTINO
BENEDITA DA CUNHA
BRUCE LEE JOSÉ RUSSI SAE V - MATUTINO
BRUNA LUIZA HAAKE SAE III - VESPERTINO 
BRUNO DOS SANTOS ANTUNES SAE IV - VESPERTINO
BRUNO SCHROEDER SAE III - VESPERTINO 
CAMILA WALESKO SEVIL II - MATUTINO 2 2 2 2 4 2 2
CARLOS DIEGO DORNELLES VALENÇA FILHO SAE I - MATUTINO
CARLOS JOSIMAR RIBEIRO
CAROLINA BERTOLINI SEVIL II - MATUTINO 2 2 2 2 2 4 2
CHRISTIA BASSETTI DE OLIVEIRA SC - MATUTINO
CHRISTIAN SAAD CAMARGO SAE I - VESPERTINO
CLARICE PEDROSO SEVIL II - MATUTINO 2 2 2 2 4 2 2
CLEBER CLARISSO GOMES PROEP III - VESP.
CLELIA MEDEIROS SAE I - MATUTINO
CLEMIR DE FÁTIMA BORBA SC - MATUTINO
CLEUZA MARIA MENDES SEVIL I - MATUTINO
CRISTIANE MAIUMI TOKO SAE I - MATUTINO
CRISTIANO SENSAVA DE SOUZA SAE IV - MATUTINO
DABIUD JOSÉ MONTILLA MARQUEZ SAE TEA I - MATUTINO
DARCY DA LUZ DE CASTRO SC II - VESPERTINO
DÉLIO LEONEL DOS SANTOS SC I - VESPERTINO
DIOGO INDALÊNCIO VILELA VEIGA
DULCINÉIA ARANTES SC I - VESPERTINO
EDELIN APARECIDA FRANCO DE OLIVEIRA SAE V - VESPERTINO
EDUARDA KAROLINE BREHN SAE III - MATUTINO
EDUARDO CARDOSO SAE III - MATUTINO
ELIANE BASTOS COLLA SAE TEA I - VESPERTINO
ELISEU LUCIANO DE JESUS SEVIL I - MATUTINO
ELIVELTON BRANCO CARNEIRO SEVIL I - MATUTINO
EMERSON MATHEUS MADEIRA VARGAS PROEP II - VESPERTINO
ESTELA MARIS GOMES SAE I - MATUTINO
ESTER BRANCO CARNEIRO PROEP III - VESP.
EVANDRO DOS SANTOS BRIZOLA SEVIL - VESPERTINO
EVANDRO MAASS GONÇALVES SAE III - MATUTINO
EZEQUIEL MARTINS SAE III - MATUTINO
FABIANA FERNANDES SANTOS SAE I - VESPERTINO
FERNANDA FERNANDES DE FRANÇA SAE IV - MATUTINO
FERNANDO ANTÔNIO DE SOUZA SAE I - MATUTINO
FERNANDO CORREIA ALVES PROEP II - VESPERTINO
FLÁVIO ROBERTO MOREIRA ROGÉRIO
FRANCINI MACHADO PROEP III - VESP.
FREDERICO THOMÉ GRAUPNER SAE II - MATUTINO
GABRIEL COUTINHO ANDRADE PROEP II - VESPERTINO
GABRIELA TELES VIEIRA SAE I - VESPERTINO
GEOVANA NORONHA SOARES PROEP II - MATUTINO
GISELE SAIURI CARDOZO
GISLAINE DA SILVA SAE IV - VESPERTINO
GYOVANA TEIXEIRA MENDONÇA SAE TEA I - MATUTINO
HELTON JAMES VITORINO SEVIL I - MATUTINO
HIGOR HIAGO DE SOUSA DA SILVA PROEP II - MATUTINO
INDIANARA LUVISA DE CAMPOS SEVIL - VESPERTINO
IRIA CARVALHO JARDIM SAE IV - MATUTINO
ISABEL SESTI BECKER SAE TEA I - VESPERTINO
IVONE DALLA NORA SAE V - MATUTINO
JAIME STEFFENN SAE I - VESPERTINO
JAIR TEREZINHA CATARINA SC I - VESPERTINO
JAMES KELVIN SOUZA AZEVEDO SAE I - VESPERTINO
JARDEL DE SOUZA DA SILVA
JOÃO BATISTA GOMES DA SILVA SAE IV - MATUTINO
JOÃO LUCAS CUNHA VICENTE SAE II - MATUTINO
JOÃO PEDRO GONÇALVES SAE II - VESPERTINO 2
JOÃO PEDRO SANTOS MARQUES SAE TEA I - MATUTINO
JOÃO VITOR DE ATAÍDE NOBRE SAE II - VESPERTINO 2
JOÃO VITOR WEBER DA SILVA SAE TEA I - VESPERTINO
JOAQUIM FERREIRA SILVA SC - MATUTINO
JOCELAINE RODRIGUES FLORES SAE IV - MATUTINO
JOHN ÂNGELO DA SILVA SEVIL - VESPERTINO

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
01/07 a 04/07 07/07 a 11/07 14/07 a 18/07 recesso recesso

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



JONATAS DAVI CONTI FUMES PROEP III - VESP.
JORGE OLIGUEITOR FERREIRA DA ROSA COLVERO PROEP III - VESP.
JORGIANE DE SOUZA SEVIL - VESPERTINO
JOSÉ ROBERTO FERREZ DOS SANTOS SC I - VESPERTINO
JOUBERT ORDEIRO JUNIOR SAE IV - MATUTINO
JUAN CARLOS FERNANDEZ GARCIA SAE TEA I - MATUTINO
JUCÉLIO ESTÁCIO PROEP III - VESP.
JULIA FURLANETTO DOS SANTOS SAE I - MATUTINO
JULIANO LUBAS COIMBRA DA SILVA PROEP III - VESP.
JULIETA RICARDO SC - MATUTINO
JULIO YANIEL RODRIGUES OVALLE SAE III - VESPERTINO 
KETLIN DA SILVEIRA CORREA SAE III - VESPERTINO 
LARA DA COSTA SENS SAE V - VESPERTINO
LEONARDO JOSÉ EVANGELISTA
LEONARDO LEITE
LILIAN CRISTINA DA SILVA MOTTA PROEP II - MATUTINO
LUANA CRISTINA VIEIRA SAE V - VESPERTINO
LUCAS BAIRROS DE MORAES SAE TEA I - MATUTINO
LUCAS RENAN CALDEIRA SEVIL II - MATUTINO 2 2 2 2 4 2 2
LUCAS SALVADOR DA CUNHA SAE I - MATUTINO
LUCIANO FERNANDO ALVES SC I - VESPERTINO
LUCILIA STUEPP SEVIL - VESPERTINO
LUIS FELIPE NEVES PEREIRA SAE II - MATUTINO
MANOEL BONSON DOS SANTOS SEVIL II - MATUTINO 2 2 2 2 4 2 2
MARA BIBIANO DOS SANTOS
MÁRCIA REGINA DE OLIVEIRA SC II - VESPERTINO
MARCOS FERNANDO ROSA SAE V - MATUTINO
MARCOS FERREIRA JUNIOR SAE III - MATUTINO
MARIA VITÓRIA SILVA DA CRUZ PROEP II - MATUTINO
MARIANE DE SOUZA SAE V - VESPERTINO
MARILZE SPILLER CHAVES SEVIL - VESPERTINO
MARLETE PREISCHATT SC II - VESPERTINO
MATEUS HENRIQUE ALVES SAE II - VESPERTINO 2
MATHEUS MUNIZ DE OLIVEIRA SEVIL - VESPERTINO
MICHELE DA SILVA SAE V - VESPERTINO
MICHELE QUEISE DE PAULA MARCON
MIGUEL KAINAN RODRIGUES TOLENTINO SAE IV - MATUTINO
MIRELLA NANTES RODRIGUES PROEP III - VESP.
MIRIÃ ESTER DA SILVA SAE I - VESPERTINO
MIRIAM OLIVEIRA DO AMARAL PROEP III - VESP.
NEIDE ROSA FERREIRA SAE V - MATUTINO
NELSON DALLAMARIA SAE II - VESPERTINO 2
ORLANDO AUGUSTO DOS SANTOS LEITÃO SC I - VESPERTINO
OSNI CHEGATTI
PAULO ALEX SILVA
PEDRO GONÇALVES SC - MATUTINO
PEDRO HENRIQUE DA CONCEIÇÃO SAE II - MATUTINO
PRISCILA MATIAS PEREIRA SAE TEA I - VESPERTINO
PRISCILLA TELCK SEVIL I - MATUTINO
RAFAEL COSTENARO FRANK SEVIL - VESPERTINO
RAQUEL PRATES DE SOUZA SC II - VESPERTINO
RENAN CEZAR OLIVEIRA FERRI SAE III - MATUTINO
RENAN GAERTNER SEVIL - VESPERTINO
RENNAN ANTONECHEN GERALDINI PROEP III - VESP.
ROBERTA MARICATO DA SILVA SAE II - VESPERTINO
ROBERTO JORGE DE SOUZA SC I - VESPERTINO
ROJANE SALETTE SOUZA SC II - VESPERTINO
ROSANE ALBUQUERQUE TONHOLI SAE I - MATUTINO
ROSEMAR VITÓRIA UHDRE SAE II - VESPERTINO 2
ROSEMARI TRINDADE TORBES SAE III - VESPERTINO 
ROSILENE LOPES FORTES PROEP II - MATUTINO
SAIARA TELLES SEVERINO SAE V - MATUTINO
SANDRO DA SILVA SC II - VESPERTINO
SOILI PRADA SC I - VESPERTINO
TAINARA DURANTE FERNANDES PROEP II - MATUTINO
TAIS DOS SANTOS SAE III - MATUTINO
TATIANE DOS SANTOS SAE II - MATUTINO
TERESINHA CAMILO SAE I - MATUTINO
TEREZA CRISTINA RIBEIRO SAE V - VESPERTINO
THAILA FERNANDA MARTINS SAE IV - VESPERTINO
TIAGO DE OLIVEIRA SAE II - MATUTINO
VALDECI MANOEL DA SILVA SAE III - VESPERTINO 
VALDECIR ANTUNES DE SÁ SAE II - MATUTINO
VANESSA KINAS CACHEL SAE II - VESPERTINO 2
VERA LUCIA BORGES DE SOUZA SC I - VESPERTINO
VERA TEREZINHA DE MELLO SAE III - VESPERTINO 
VINICIUS DIAS ZAMBUZZI ROSA PROEP II - VESPERTINO
VITORIA MARIA MIRANDA DA SILVA PROEP II - MATUTINO
WALDYR BENVENUTTI FILHO SC - MATUTINO

0 20 0 12 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 12 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 8 0 12 0 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das colunas AP - 
Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das colunas PA - 
Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - Presenças do 
usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas EI - Presenças 
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas FP - 
Presenças do usuário)

TOTAL 
32 6 0 0 20 4 0 0 36

0

0

110

88

22
0

0 0 0 0 012 0 0 0 0
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ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL:  ANNA PAULA DA COSTA
ESPECIALIDADE:  PSICOTRICIDADE E DANÇA

EDUCANDOS TURMA 

DANÇA MATUTINO

DANÇA VESPERTINO
JORGIANE 1 1 1 1 1 1
MATHEUS 1 1 1 1 1 1

BALIZA
JORGIANE
ALMIRO
RENAN

SAE TEA  MATUTINO
DABIUD JOSÉ MONTILLA MARQUEZ 1 1 1 1 1 1
GYOVANA TEIXEIRA MENDONÇA 1 1 1 1 1 1
JOÃO PEDRO SANTOS MARQUES
JUAN CARLOS FERNANDEZ GARCIA
LUCAS BAIRROS DE MORAES 1 1 1 1 1 1

SAE TEA  VESPERTINO
ELIANE BASTOS COLLA 1 1 1 1 1 1
ISABEL SESTI BECKER 1 1 1 1 1 1
JOÃO VITOR WEBER 1 1 1 1 1 1
PRISCILA MATIAS PEREIRA 1 1 1 1 1 1

0 5 0 6 0 0 4 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 6 0 0 4 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 1 0 0 3 0 2 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das colunas AP - 
Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das colunas PA - 
Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - Presenças do 
usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas EI - Presenças 
do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas FP - 
Presenças do usuário)

0

54

29

19

6

0 0

0

0 0 0 00 7 5 6 0 0
TOTAL 

11 7 0 0 11 7 0

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
01/07 a 04/07 07/07 a 11/07 14/07 a 18/07 recesso recesso
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ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL: Katia e Larissa
ESPECIALIDADE: educação física
EDUCANDOS TURMA 
PROF LARISSA MATUTINO
CLARICE PEDROSO MATUTINO 2 2
IRIA CARVALHO JARDIM MATUTINO 2 2
JOCELAINE RODRIGUES FLORES MATUTINO 2 2
TATIANE DOS SANTOS MATUTINO 2 2
JOÃO BATISTA GOMES DA SILVA MATUTINO 2 2
CAROLINA BERTOLINI MATUTINO 2 2
ROSANE ALBUQUERQUE TONHOLI MATUTINO 2 2
MIGUEL KAINAN RODRIGUES TOLENTINO MATUTINO 2 2
JOÃO PEDRO SANTOS MARQUES MATUTINO

BENEDICTA DE LOURDES DO CARMO MATUTINO 2 2 2
CHRISTIA BASSETI DE OLIVEIRA MATUTINO 2 2 2
MANOEL BONSON DOS SANTOS MATUTINO 2 2 2
CRISTIANE MAIUMI TOKO MATUTINO 2 2 2
JOÃO LUCAS CUNHA VICENTE MATUTINO 2 2 2
MIGUEL KAINAN RODRIGUES TOLENTINO MATUTINO 2 2 2
TAINARA DURANTE FERNANDES MATUTINO 2 2
CAMILA WALESKO MATUTINO 2 2 2
CLEUZA MARIA FERNANDES MATUTINO 2 2 2
TAIS DOS SANTOS MATUTINO 2 2 2

EDUARDA KAROLINE BREHN MATUTINO 2 2 2
ANDERSON RODRIGUES DE ANDRADE MATUTINO 2 2 2
ELISEU LUCIANO DE JESUS MATUTINO 2 2 2
HELTON JAMES VITORINO MATUTINO 2 2 2
ALEXSANDER VITOR RIBEIRO MATUTINO 2 2 2
ELIVELTON BRANCO CARNEIRO MATUTINO 2 2 2
ALESSANDRA FLORIANI DA CUNHA MATUTINO 2 2 2
ALEX GAVAZA DOS SANTOS MATUTINO 2 2 2
LUCAS RENAN CALDEIRA MATUTINO 2 2 2

PROF. LARISSA VESPERTINO 2 2 2 2
THAILA FERNANDA MARTINS VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
GISLAINE DA SILVA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
BRUNA LUIZA HAAKE VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PRISCILA MATIAS PEREIRA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANA PAULA DE LIMA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ROBERTA MARICATO DA SILVA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANDERSON ANASTÁCIO VIEIRA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
MARCIA REGINA DE OLIVEIRA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
MIRIÃ ESTER DA SILVA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ROBERTO JORGE DE SOUZA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2
VERA LUCIA BORGES DE SOUZA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

PROF. KATIA VESPERTINO
THAILA FERNANDA MARTINS VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
GISLAINE DA SILVA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
BRUNA LUIZA HAAKE VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PRISCILA MATIAS PEREIRA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANA PAULA DE LIMA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ROBERTA MARICATO DA SILVA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2
ANDERSON ANASTÁCIO VIEIRA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
MARCIA REGINA DE OLIVEIRA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
MIRIÃ ESTER DA SILVA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ROBERTO JORGE DE SOUZA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2
VERA LUCIA BORGES DE SOUZA VESPERTINO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

0 48 0 52 24 0 12 0 10 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 50 0 58 24 10 10 0 4 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48 44 0 56 20 14 16 0 8 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das colunas AP - 
Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das colunas PA - 
Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - Presenças do 
usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas EI - Presenças 
do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas FP - 
Presenças do usuário)

01/07 a 04/07 07/07 a 11/07 14/07 a 18/07 recesso recesso
SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 

TOTAL 
124 38 0 0 182 40 0 0 168

0

0

616

474

142

0

0 0 0 0 064 0 0 0 0
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ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL:  KATIA
EDUCAÇÃO FISICA
EDUCANDOS TURMA 
SAE TEA  MATUTINO
DABIUD JOSÉ MONTILLA MARQUEZ 1 1 1 1 1 1
GYOVANA TEIXEIRA MENDONÇA 1 1 1 1 1 1
JOÃO PEDRO SANTOS MARQUES
JUAN CARLOS FERNANDEZ GARCIA
LUCAS BAIRROS DE MORAES 1 1 1 1 1 1

AULÃO: 
ALESSANDRA FLORIANI CUNHA 2
ALEX GAVAZA DOS SANTOS 2
ALEXSANDER VICTOR RIBEIRO 2
ANA CAROLINE CONTI FUMES 2
ANDERSON RODRIGUES DE ANDRADE 2
BENEDICTA DE LOURDES DO CARMO 2
BRUCE LEE JOSÉ RUSSI 2
CAMILA WALESKO 2
CARLOS DIEGO DORNELLES VALENÇA FILHO 2
CAROLINA BERTOLINI 2
CHRISTIA BASSETTI DE OLIVEIRA 2
CLARICE PEDROSO 2
CLELIA MEDEIROS 2
CLEMIR DE FÁTIMA BORBA 2
CLEUZA MARIA MENDES 2
CRISTIANE MAIUMI TOKO
CRISTIANO SENSAVA DE SOUZA 2
DABIUD JOSÉ MONTILLA MARQUEZ 2
EDUARDA KAROLINE BREHN 2
EDUARDO CARDOSO 2
ELISEU LUCIANO DE JESUS 2
ELIVELTON BRANCO CARNEIRO 2
ESTELA MARIS GOMES
EVANDRO MAASS GONÇALVES 2
EZEQUIEL MARTINS 2
FERNANDA FERNANDES DE FRANÇA
FERNANDO ANTÔNIO DE SOUZA 2
FREDERICO THOMÉ GRAUPNER 2
GEOVANA NORONHA SOARES 2
GYOVANA TEIXEIRA MENDONÇA 2
HELTON JAMES VITORINO

HIGOR HIAGO DE SOUSA DA SILVA 2
IRIA CARVALHO JARDIM 2
IVONE DALLA NORA 2
JOÃO BATISTA GOMES DA SILVA 2
JOÃO LUCAS CUNHA VICENTE 2
JOÃO PEDRO SANTOS MARQUES 2
JOAQUIM FERREIRA SILVA 2
JOCELAINE RODRIGUES FLORES 2
JOUBERT ORDEIRO JUNIOR 2
JUAN CARLOS FERNANDEZ GARCIA 2
JULIA FURLANETTO DOS SANTOS 2
JULIETA RICARDO 2
LILIAN CRISTINA DA SILVA MOTTA 2
LUCAS BAIRROS DE MORAES
LUCAS RENAN CALDEIRA 2
LUCAS SALVADOR DA CUNHA 2
LUIS FELIPE NEVES PEREIRA 2
MANOEL BONSON DOS SANTOS 2
MARCOS FERNANDO ROSA 2
MARCOS FERREIRA JUNIOR 2
MARIA VITÓRIA SILVA DA CRUZ 2
MIGUEL KAINAN RODRIGUES TOLENTINO 2
NEIDE ROSA FERREIRA 2
PEDRO GONÇALVES
PEDRO HENRIQUE DA CONCEIÇÃO 2
PRISCILLA TELCK 2
RENAN CEZAR OLIVEIRA FERRI 2
ROSANE ALBUQUERQUE TONHOLI 2
ROSILENE LOPES FORTES 2
SAIARA TELLES SEVERINO 2
TAINARA DURANTE FERNANDES 2
TAIS DOS SANTOS 2
TATIANE DOS SANTOS 2
TERESINHA CAMILO 2
TIAGO DE OLIVEIRA 2
VALDECIR ANTUNES DE SÁ 2
VITORIA MARIA MIRANDA DA SILVA 2
WALDYR BENVENUTTI FILHO 2

CAPOEIRA 

Marcos Junior 2 2 2

01/07 a 04/07 07/07 a 11/07 14/07 a 18/07 recesso recesso
SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
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Alex Gavaza 2 2 2
JOCELAINE 2 2 2
CRISTIANE 2 2 2
Anderson Andrade 2 2 2
Alessandra Floriani 2 2 2
JULIA 2 2 2

Cleuza 2 2 2
Camila 2 2 2
Carolina 2 2 2
Christia 2 2 2
Benedicta 2 2 2

07:45-08:45 - Ensaio 1 - Caixas (Batalhão do Desfile)
JOÃO BATISTA 1 1
IRIA 1 1
ALESSANDRA FLORIANI 1 1
ALEXSANDER 1 1
CAROLINA 1 1
ANA CONTI 1 1
TAINARA 1 1
VITORIA MARIA 1 1

09:00 -09:45 - Ensaio 2 - Fuzil e Surdo (Batalhão do Desfile)
CARLOS DIEGO 1 1
EDUARDA 1 1
CLEUZA 1 1
ELIVELTON 1 1
PRISCILA TELCK 1 1
CLARICE 1 1
LUCAS RENAN 1 1
ELISEU 1 1
VITORIA MARIA 1 1
ROSILENE 1 1
ALEXSANDER 1 1

10:15-11:15 - Ensaio Geral (Batalhão do Desfile + Fanfarra 
Pedagógica) Fanfarra Pedagógica
CARLOS DIEGO 1 1
LUCAS SALVADOR 1 1
ROSANE 1 1
ALEX 1 1
JOÃO LUCAS 1 1
TATIANE 1 1
TIAGO 1 1
VALDECIR 1 1
ANDERSON 1 1
EDUARDA 1 1
EDUARDO 1 1
EVANDRO 1 1
EZEQUIEL 1 1
MARCOS JR. 1 1
RENAN FERRI 1 1
TAIS 1 1
ALESSANDRA 1 1
IRIA 1 1
JOÃO BATISTA 1 1
JOCELAINE 1 1
BENEDICTA 1 1
CHRISTIA 1 1
CLEMIR 1 1
CLEUZA 1 1
ELIVELTON 1 1
PRISCILA TELCK 1 1
ALEXSANDER 1 1
CAROLINA 1 1
CLARICE 1 1
LUCAS RENAN 1 1
ANA CONTI 1 1
ELISEU 1 1
TAINARA 1 1
VITÓRIA 1 1
GEOVANA 1 1
ROSILENE 1 1

0 8 0 6 84 0 9 0 7 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41 8 0 6 0 14 9 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 14 0 11 0 21 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das colunas AP - 
Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das colunas PA - 
Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - Presenças do 
usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas EI - Presenças 
do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas FP - 
Presenças do usuário)

TOTAL 
98 58 0 0 55 30 0

0

0 0 0 00 59 26 0 0 0 0

326

212

114

0

0 0
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO TRIMESTRAL (05 A 08/2025)  

PROGRAMA PDEAR  

PROFISSIONAIS 

1 IDENTIFICAÇÃO  

Instituição: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneário Camboriú 

Departamento: Planejamento e prestação de contas   

Setor: Projetos e Captação de Recursos 

Programa: Programa de Prevenção de Deficiências Ações em Rede - PDEAR 

Público alvo: crianças de 0 a 5 anos e 11 meses que apresentam atrasos significativos em duas ou mais áreas do 

desenvolvimento neuropsicomotor decorrentes de síndromes, transtornos do espectro do autismo, deficiência e 

hipoestimulação, crianças consideradas de alto risco ou em vulnerabilidade social  

Número de profissionais do programa: 07 

Número de respostas: 06 - 90% respostas 

 

2 APRESENTAÇÃO 

O presente documento tem como intuito apresentar o resultado da aplicação do questionário avaliativo referente 

aos serviços prestados pelos profissionais que atuaram na APAE de Balneário Camboriú neste segundo trimestre de 

2025 em relação ao Programa de Prevenção de deficiências ações em Rede - PDEAR 

Os dados foram coletados através do formulário online que teve como intuito compreender as particularidades, 

opiniões e principais funções dos profissionais que atuam nas diversas áreas da instituição. Este avaliativo foi 

organizado para ser aplicado de forma bimestral durante o ano para que pudéssemos ter maior efetividade com os 

dados. O material foi separado em seções para que fosse possível identificar esses elementos de acordo com a área em 

que os mesmos estão inseridos. O obteve-se ao todo 06 respostas contemplando a equipe técnica interdisciplinar de 

assistência social, educação e saúde. 

O referido relatório contempla a avaliação de impacto referente ao Planos de trabalho pactuados com o 

município pelos fundos FMDCA e SEDUC e em nível estadual os Planos de trabalho pactuados junto a FCEE e Gente 

Especial, através de Lei 13.019/2014 e serão devidamente publicadas, cumprindo todas as normas da Lei Geral de 

Proteção de Dados Pessoais LGPD nª 13.709 / 2018. 

Tais dados auxiliam no trabalho da gestão institucional uma vez que apresentam os elementos que fizeram parte 

do cotidiano profissional, além de levantar os aspectos que podem ser melhorados e desenvolvidos no planejamento 

para 2025.  

As respostas ao formulário são separadas em perguntas e justificativas, sendo que neste formulário só constam os 

gráficos das perguntas, as respostas e justificativas descritivas foram lidas e compiladas abaixo, devido ao sigilo e 

respeito à opinião dos profissionais.  

Conclusões Gerais da avaliação: 

A análise dos dados apresentados indica pontos positivos e desafios enfrentados pelas equipes e programas da 

APAE em 2025. 
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1. Avaliação do Programa 

● Percepção Geral: A maioria dos profissionais avalia o andamento do PDEAR como bom (80% da equipe e 

100% da coordenação), destacando a qualidade dos atendimentos, o engajamento das famílias e a estrutura do 

programa. 

● Pontos Positivos: 

○ Atendimentos de qualidade, com estratégias diversificadas para o desenvolvimento infantil. 

○ Parceria efetiva com parte das famílias e articulação com outros setores (SAIESP, SUS, Triagem). 

● Desafios: 

○ Faltas frequentes dos educandos (principalmente por questões de saúde e financeiras). 

2. Suporte da APAE 

● Apoio Institucional: A coordenação avalia que recebe suporte "quase sempre", mas há ressalvas sobre a falta 

de alinhamento com outros programas da instituição. 

● Recursos Materiais: 

○ 33,3% dos profissionais afirmam que a APAE sempre fornece equipamentos/materiais necessários, enquanto 

outros 33,3% indicam "quase sempre" ou "algumas vezes". 

○ Solicitações de melhoria: 

■ Estrutura física (salas adequadas, armários, impressora). 

■ Aquisição de materiais (brinquedos, caixas organizadoras, esteira ergométrica). 

3. Satisfação e Remuneração 

● Satisfação Profissional: 

○ 83,3% dos colaboradores estão satisfeitos ou quase sempre satisfeitos com o trabalho. 

○ Elogios: Equipe cooperativa, dedicação e resultados positivos com os educandos. 

● Remuneração: 

○ 66,7% consideram o salário apenas parcialmente compatível com a função, indicando insatisfação quanto à 

valorização financeira. 

4. Resultados do PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) 

● Avanços nos Atendimentos: 

○ 100% dos profissionais relatam progresso na habilitação/reabilitação dos educandos, com melhorias motoras, 

cognitivas e sociais. 

○ Destaque para a importância da parceria com as famílias para otimizar resultados. 

● Metas do PTS: 

○ Objetivos estabelecidos variam entre 51 e 268 por profissional, mas a taxa de conclusão ainda é baixa (entre 

0 e 44). 

○ 80% já finalizaram a caracterização dos educandos no PTS, mas há casos de novos ingressantes ainda em 

processo. 

5. Principais Pontos de Melhoria 

● Recursos Humanos: 

○ Necessidade de contratação de uma fonoaudióloga (demanda explícita). 

○ Capacitação: Apenas 16,7% participaram de formações no período (como mestrado, pós-graduação e 

cursos específicos). Sugere-se ampliar oportunidades de treinamento. 

● Processos Internos: 

○ Reuniões mais diretas e melhor distribuição de tempo 
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○ Infraestrutura e Gestão: 

○ Melhorias na limpeza  

Conclusão 

O PDEAR é avaliado positivamente em termos de impacto nos educandos e qualidade técnica, mas enfrenta desafios 

como: 

● Carência de recursos materiais e humanos. 

● Necessidade de melhorias na gestão de tempo e processos. 

As sugestões e críticas apresentadas demonstram o compromisso das profissionais com a qualidade dos atendimentos e 

a busca por melhorias constantes, tanto para os educandos quanto para a equipe. Houve também reconhecimento mútuo, 

com agradecimentos e elogios entre colegas, fortalecendo o espírito colaborativo do grupo. 

A continuidade de investimentos em capacitação, estrutura e recursos humanos será essencial para a manutenção e o 

aprimoramento do Programa. 

 
 
3 RESPOSTAS  

 

Identificação dos responsáveis pelo preenchimento: 

● Distribuição: Cada profissional respondeu uma vez. 

● Total: 06 respostas. 

 

 

FORMULÁRIO AVALIATIVO 
 

 

 
 
 

SE RESPONDEU SIM NA QUESTÃO ANTERIOR, INFORME O NOME DA CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO, 
FORMAÇÃO:5 respostas 
Formação da Fundação 
Capacitação e formação da Fundação Catarinense de Educação Especial 
Atualização em Educação Especial- 5° Edição 
Conclusão Mestrado em Administração 
Pós graduação em Neuropsicologia 
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COORDENAÇÃO PDEAR 
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EQUIPE TÉCNICA PDEAR 
 

 
 

 
 
QUANTOS OBJETIVOS INDIVIDUAIS FORAM ESTABELECIDOS DESDE O INÍCIO DO ANO PARA TODOS 
OS SEUS EDUCANDOS NO PTS? (Aqui deve-se somar o número de objetivos traçados para cada educando em cada 
PTS, somar todos no geral) 
5 respostas 
68 
87 
51 
268 
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118 
 
 
QUANTOS OBJETIVOS INDIVIDUAIS FORAM FINALIZADOS DESDE O INÍCIO DO ANO PARA TODOS OS 
SEUS EDUCANDOS NO PTS? (Aqui deve-se somar o número de objetivos finalizados de cada educando em cada 
PTS, somar todos no geral. Caso ainda não tenha finalizado nenhum objetivo responda zero em números)5 respostas 
10 
14 
27 
0 
44 
 
VOCÊ CONSEGUE ARTICULAR COM AS FAMÍLIAS AS DEMANDAS DOS EDUCANDOS ATENDIDOS?5 
respostas 
Sim 
Quase sempre 
Sim 
SEMPRE, em todos os atendimentos. 
 

 
 

AUTOAVALIAÇÃO 
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HÁ MAIS ALGUMA COISA QUE VOCÊ GOSTARIA DE AVALIAR, SUGERIR E ELOGIAR?6 respostas 
 
As respostas deste item foram analisadas e compiladas na introdução deste relatório, respeitando o sigilo profissional e 
a LGPD. 
 
 
 

 
Balneário Camboriú, 13 de agosto de 2025. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO TRIMESTRAL (05 A 08/2025)  

PROGRAMA SAIESP 6 A 17 ANOS 

PROFISSIONAIS 

 

1 IDENTIFICAÇÃO  

Instituição: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneário Camboriú 

Departamento: Planejamento e prestação de contas   

Setor: Projetos e Captação de Recursos 

Programa: Serviço de atendimento Interdisciplinar Especializado - SAIESP  

Público alvo: pessoas com deficiência intelectual, com ou sem outras deficiências associadas, na faixa etária de 6 a 18 

anos incompletos 

Número de profissionais do programa: 08 

Número de respostas: 06 - 80% respostas 

 

2 APRESENTAÇÃO 

O presente documento tem como intuito apresentar o resultado da aplicação do questionário avaliativo referente 

aos serviços prestados pelos profissionais que atuam na APAE de Balneário Camboriú neste segundo trimestre de 2025 

em relação ao Serviço de atendimento Interdisciplinar Especializado - SAIESP  

Os dados foram coletados através do formulário online que teve como intuito compreender as particularidades, 

opiniões e principais funções dos profissionais que atuam nas diversas áreas da instituição. Este avaliativo foi 

organizado para ser aplicado de forma trimestral durante o ano para que pudéssemos ter maior efetividade com os 

dados. O material foi separado em seções para que fosse possível identificar esses elementos de acordo com a área em 

que os mesmos estão inseridos. O obteve-se ao todo 06 respostas contemplando a equipe técnica interdisciplinar de 

assistência social, educação e saúde. 

O referido relatório contempla a avaliação de impacto referente ao Planos de trabalho pactuados com o 

município pelos fundos FMDCA e SEDUC do programa SAIESP e em nível estadual os Planos de trabalho pactuados 

junto a FCEE e Gente Especial, através de Lei 13.019/2014 e serão devidamente publicadas, cumprindo todas as 

normas da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais LGPD nª 13.709 / 2018. 

Tais dados auxiliam no trabalho da gestão institucional uma vez que apresentam os elementos que fizeram parte 

do cotidiano profissional, além de levantar os aspectos que podem ser melhorados e desenvolvidos no planejamento.  

As respostas ao formulário são separadas em perguntas e justificativas, sendo que neste formulário só constam os 

gráficos das perguntas, as respostas e justificativas descritivas foram lidas e compiladas abaixo, devido ao sigilo e 

respeito à opinião dos profissionais.  

 

Conclusões Gerais da avaliação: 

Objetivo: Apresentar uma análise consolidada das avaliações realizadas pelos profissionais atuantes no Programa 

SAIESP, respeitando o sigilo das informações individuais. Este relatório visa subsidiar a tomada de decisão da gestão 

institucional quanto a melhorias estruturais, pedagógicas e de gestão de pessoas. 

 

1. Avaliação do Programa 
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● Percepção Geral: 

○ 60% da equipe avalia o programa como bom, 20% como ótimo e 20% como regular. 

○ A coordenação classifica o andamento como bom, mas destaca a necessidade de atualização nos protocolos e 

organização dos atendimentos. 

● Pontos Positivos: 

○ Equipe interativa e reuniões semanais eficientes para alinhamento de demandas. 

○ Sala específica para atendimento a educandos com TEA (Transtorno do Espectro Autista). 

○ Parcerias sólidas com outros programas (PDEAR) e setores. 

● Desafios: 

○ Sobrecarga de atendimentos: Número de educandos excede a capacidade, comprometendo a qualidade. 

2. Suporte da APAE 

● Apoio Institucional: 

○ A coordenação afirma receber suporte sempre que solicitado, exceto em casos pontuais;. 

● Recursos Materiais: 

○ 66,7% dos profissionais avaliam que a APAE fornece materiais "quase sempre" ou "algumas vezes", mas há 

relatos de falta de itens essenciais (ex.: materiais lúdicos para fonoaudiologia, ventilação inadequada em salas). 

○ Solicitações: 

■ Compra de materiais pendentes (ex.: quebra-cabeças de madeira, equipamentos para fisioterapia). 

■ Melhorias na infraestrutura (iluminação, ventilação). 

3. Satisfação e Remuneração 

● Satisfação Profissional: 

○ 50% estão satisfeitos e 50% quase sempre satisfeitos. 

○ Elogios: Ambiente enriquecedor, oportunidade de contribuir com as famílias. 

○ Críticas: Sobrecarga de trabalho, falta de tempo para demandas burocráticas. 

● Remuneração: 

○ 66,7% consideram o salário apenas parcialmente compatível; 33,3% afirmam que não é compatível. 

○ Sugestão: Revisão salarial para atrair profissionais qualificados. 

4. Resultados do PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) 

● Avanços nos Atendimentos: 

○ 80% dos profissionais relatam progresso nos educandos, especialmente em regulação emocional, 

desempenho cognitivo e articulação da fala. 

○ Destaque: Evolução mais significativa quando há envolvimento familiar. 

○ Preocupação: 

■ Regressão em alguns casos (ex.: perda de autonomia em educandos com SPE). 

● Metas do PDI: 

○ Objetivos estabelecidos variam entre 100 e 534 por profissional, com taxa de conclusão entre 10 e 148. 

○ Todos os profissionais finalizaram a caracterização inicial dos educandos. 

5. Principais Pontos de Melhoria 

● Recursos Humanos: 

○ Capacitação contínua: Apenas 33,3% participaram de formações (ex.: ABA, Neurociência). Sugere-se 

treinamentos em abordagens atualizadas. 

● Processos Internos: 
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○ Revisão de protocolos avaliativos (considerados defasados). 

○ Redução da carga de atendimentos por profissional ou aumento da carga horária para garantir qualidade. 

● Humanização e Gestão: 

○ Fortalecimento do acolhimento (evitar posturas "frias" e repetitivas). 

○ Valorização de profissionais exemplares (ex.: elogios a um professor específico). 

● Infraestrutura e Materiais: 

○ Aquisição de recursos lúdicos e adaptados (ex.: para estimulação de fala). 

○ Reformas em salas (fisioterapia, psicologia). 

Conclusão 

O SAIESP demonstra potencial pela estrutura organizada e resultados positivos em alguns educandos, mas enfrenta 

desafios críticos, como o excesso de demanda vs. recursos insuficiente e remuneração defasada; 

Prioridades para o próximo trimestre: 

1. Contratação e capacitação de pessoal. 

2. Revisão de processos (protocolos, carga horária). 

3. Investimento em materiais e infraestrutura. 

 

3 RESPOSTAS  

 

Identificação dos responsáveis pelo preenchimento: 

● Distribuição: Cada profissional respondeu uma vez. 

● Total: 06 respostas. 

 

 

 

SE RESPONDEU SIM NA QUESTÃO ANTERIOR, INFORME O NOME DA CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO, 
FORMAÇÃO:4 respostas 
Atendente terapêutico em ABA 
Atendente Terapêutico em ABA 
Curso Atualização em Educação Especial 5 edição 
Formação da Fundação Catarinense e um congresso online sobre Neurociencia e Autismo 
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COORDENAÇÃO  
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EQUIPE SERÁS/SAIESP 

 

 

 

 

QUANTOS OBJETIVOS INDIVIDUAIS FORAM ESTABELECIDOS DESDE O INÍCIO DO ANO PARA TODOS 
OS SEUS EDUCANDOS NO PDI? (Aqui deve-se somar o número de objetivos traçados para cada educando em cada 
PDI, somar todos no geral) 
5 respostas 
229 
335 
534 
100 
389 
 
QUANTOS OBJETIVOS INDIVIDUAIS FORAM FINALIZADOS DESDE O INÍCIO DO ANO PARA TODOS OS 
SEUS EDUCANDOS NO PDI? (Aqui deve-se somar o número de objetivos finalizados de cada educando em cada 
PDI, somar todos no geral. Caso ainda não tenha finalizado nenhum objetivo responda zero em números)5 respostas 
148 
129 
125 
10 
45 

 

6 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



 

 

 

 

 

AUTOAVALIAÇÃO 

 
 

 
 

7 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



 

 

 
 

 
 
 
 

 
8 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



 

 
 
 

HÁ MAIS ALGUMA COISA QUE VOCÊ GOSTARIA DE AVALIAR, SUGERIR E ELOGIAR? 
8 respostas 
 
 
As respostas deste item foram analisadas e compiladas na introdução deste relatório, respeitando o sigilo profissional e 
a LGPD. 
 
 

 
Balneário Camboriú, 14 de agosto de 2025. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO TRIMESTRAL (05 A 07/2025)  

PROGRAMA SEAI - ACIMA 17 ANOS 

PROFISSIONAIS 

 

1 IDENTIFICAÇÃO  

Instituição: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Balneário Camboriú 

Departamento: Planejamento e prestação de contas   

Setor: Projetos e Captação de Recursos 

Programa: Serviço de atendimentos a Adultos e Idosos - SEAI 

Público alvo: pessoas com deficiência intelectual, com ou sem outras deficiências associadas, na faixa etária acima de 

18 anos; 

Número de profissionais do programa: 41 

Número de respostas: 36 - 85% respostas 

 

2 APRESENTAÇÃO 

O presente documento tem como intuito apresentar o resultado da aplicação do questionário avaliativo referente 

aos serviços prestados pelos profissionais que atuaram na APAE de Balneário Camboriú no ano de 2025 em relação ao 

Serviço de atendimentos a Adultos e Idosos - SEAI. 

Os dados foram coletados através do formulário online que teve como intuito compreender as particularidades, 

opiniões e principais funções dos profissionais que atuam nas diversas áreas da instituição. Este avaliativo foi 

organizado para ser aplicado de forma bimestral durante o ano para que pudéssemos ter maior efetividade com os 

dados. O material foi separado em seções para que fosse possível identificar esses elementos de acordo com a área em 

que os mesmos estão inseridos. O obteve-se ao todo 36 respostas contemplando a equipe técnica interdisciplinar de 

assistência social, educação e saúde. 

O referido relatório contempla a avaliação de impacto referente ao Planos de trabalho pactuados com o 

município pelos fundos SEDUC e em nível estadual os Planos de trabalho pactuados junto a FCEE e Gente Especial, 

através de Lei 13.019/2014 e serão devidamente publicadas, cumprindo todas as normas da Lei Geral de Proteção de 

Dados Pessoais LGPD nª 13.709 / 2018. 

Tais dados auxiliam no trabalho da gestão institucional uma vez que apresentam os elementos que fizeram parte 

do cotidiano profissional, além de levantar os aspectos que podem ser melhorados e desenvolvidos no planejamento 

para 2025.  

As respostas ao formulário são separadas em perguntas e justificativas, sendo que neste formulário só constam os 

gráficos das perguntas, as respostas e justificativas descritivas foram lidas e compiladas abaixo, devido ao sigilo e 

respeito à opinião dos profissionais.  

Conclusões Gerais da avaliação: 

Objetivo: Apresentar uma análise consolidada das avaliações realizadas pelos profissionais atuantes no Programa 

SEAI, respeitando o sigilo das informações individuais. Este relatório visa subsidiar a tomada de decisão da gestão 

institucional quanto a melhorias estruturais, pedagógicas e de gestão de pessoas. 

______________________________________________________________________________ 

1. Avaliação do Programa 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



 

● Percepção Geral: 

○ Professores de Sala/Oficinas: 

■ Maioria avalia o programa como bom, com elogios à evolução dos educandos e ao engajamento dos 

professores. 

■ Pontos Fortes: 

■ Melhoria na união da equipe e comprometimento com planejamentos. 

■ Oficinas bem-avaliadas (ex.: capoeira, música, artesanato), com educandos demonstrando alegria e 

participação. 

■ Pontos Críticos: 

■ Falta de alinhamento em algumas oficinas (ex.: atividades não condizentes com objetivos propostos). 

○ Coordenação: 

■ Avalia o andamento como bom, mas destaca: 

■ Necessidade de maior organização nos atendimentos. 

■ Falta de espaço físico adequado para atividades. 

2. Suporte da APAE 

● Apoio Institucional: 

○ 100% da coordenação afirma receber suporte sempre que necessário. 

○ Professores relatam dificuldades pontuais (ex.: falta de materiais, infraestrutura precária). 

● Recursos Materiais: 

○ Principais demandas: 

■ Instrumentos para oficinas (berimbau, atabaque, materiais de jardinagem). 

■ Reformas em salas (isolamento acústico para música, mobiliário adaptado). 

■ Bebedouros e ventilação adequada. 

3. Satisfação e Remuneração 

● Satisfação Profissional: 

○ 80% dos professores estão satisfeitos ou quase sempre satisfeitos. 

○ Elogios: 

■ Ambiente acolhedor, evolução dos educandos, apoio da coordenação. 

● Remuneração: 

○ Não houve menção direta, mas sugere-se revisão salarial para atrair/reter profissionais qualificados. 

4. Resultados do PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) 

● Avanços nos Educandos: 

○ Melhorias em autonomia, comunicação (ex.: pedido para ir ao banheiro) e socialização. 

○ Destaque para casos de progresso significativo (ex.: transferência de turma por evolução). 

○ Desafios: 

■ Regressão em alguns educandos com múltiplas deficiências. 

■ Falta de envolvimento familiar em alguns casos. 

● Metas: 

○ Planejamentos mensais realizados, mas dificuldade na execução. 

5. Principais Pontos de Melhoria 

● Gestão e Processos: 

○ Reuniões pedagógicas bimestrais; 
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● Recursos Humanos: 

○ Maior integração entre equipes (oficinas, professores de sala, coordenação). 

○ Capacitação contínua (ex.: cursos em Educação Especial). 

● Infraestrutura e Materiais: 

○ Sala de música multifuncional com isolamento acústico. 

○ Mobiliário adaptado (cadeiras, mesas) e instrumentos para oficinas. 

○ Eventos externos (ex.: passeios) para ampliar experiências dos educandos. 

Conclusão 

O SEAI tem potencial reconhecido pelos avanços dos educandos e dedicação de parte da equipe, mas enfrenta desafios: 

1. Organizacionais: Reuniões pedagógicas efetivas e alinhamento de metas. 

2. Estruturais: Infraestrutura e falta de materiais. 

Prioridades para o próximo trimestre: 

● Implementar reuniões pedagógicas regulares. 

● Investir em infraestrutura (salas, mobiliário, instrumentos). 

● Fortalecer a comunicação interna; 

 

 
3 RESPOSTAS  
 

Este relatório está separado em seções: 

Seção 1 : SEAI TURMAS 

Seção 2: SEAI GRUPOS 

Seção 3: SEAI OFICINAS 

 

SEÇÃO 1 (SERVIÇO ESPECIALIZADO PARA ADULTOS E IDOSOS - (SEAI TURMAS) 

 
Identificação dos responsáveis pelo preenchimento: 

● Distribuição: Cada profissional respondeu uma vez. 
● Total: 23 respostas. 

 
 

QUANTAS REUNIÕES DE EQUIPE VOCÊ PARTICIPOU NESTE MÊS? (somar reuniões que participou, resposta 
somente em números)23 respostas 
1 
2 
3 
4 
6 
36 
14 
01 
O2 
24 
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SE RESPONDEU SIM NA QUESTÃO ANTERIOR, INFORME O NOME DA CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO, 
FORMAÇÃO (pode ser interna ou externa):22 respostas 
Atualização em Educação Especial 
Formação da FCEE 
Fundação catarinense 
no curso Atualização em Educação Especial – 5ª edição 
Formação FCEE 
Atualização em Educação Especial - 5ª Edição 
Capacitação online da FCEE 
Externa da FCEE 
Atualização em Educação Especial 5ª edição 
Capacitação fundação 
Atualização em Educação Especial 5° edição 
Curso Fundação Catarinense referente às turmas das APAEs e CAESP 
Atualização em educação especial. 
Capacitação do fcee 
Capacitação da Fundação 
Capacitação da Fundação 
Capacitação FCEE 
Capacitação da fundação catarinense 
Atualização em Educação Especial – 5ª edição 
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COORDENAÇÃO SEAI  
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PROFESSORES  
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AUTOAVALIAÇÃO 
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HÁ MAIS ALGUMA COISA QUE VOCÊ GOSTARIA DE AVALIAR, SUGERIR E ELOGIAR?23 respostas 
 

As respostas deste item foram analisadas e compiladas na introdução deste relatório, respeitando o sigilo profissional e 

a LGPD. 

 
 
 

SEÇÃO 2 (SERVIÇO ESPECIALIZADO PARA ADULTOS E IDOSOS - SEAI - Grupos) 

 
Identificação dos responsáveis pelo preenchimento: 

● Distribuição: Cada profissional respondeu uma vez. 
● Total: 6 respostas. 

 
 
QUANTAS REUNIÕES DE EQUIPE VOCÊ PARTICIPOU NESTE MÊS? (somar reuniões que participou, resposta 
somente em números)6 respostas 
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1 
0 
Nenhuma 
2 
 

 
SE RESPONDEU SIM NA QUESTÃO ANTERIOR, INFORME O NOME DA CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO, 
FORMAÇÃO (pode ser interna ou externa):5 respostas 
FCEE - Atualização em Educação Especial – 5ª edição 
Semana da capacitação 
Atualização em educação especial 
Capacitação da fundação 
Formação Continuada da FCEE 
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PROFESSORES DE GRUPO 
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AUTOAVALIAÇÃO 
 
 

 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



 

 
 
 
 

 
 

 
 
HÁ MAIS ALGUMA COISA QUE VOCÊ GOSTARIA DE AVALIAR, SUGERIR E ELOGIAR?6 respostas 
As respostas deste item foram analisadas e compiladas na introdução deste relatório, respeitando o sigilo profissional e 

a LGPD. 

 
 

SEÇÃO 3 SERVIÇO ESPECIALIZADO PARA ADULTOS E IDOSOS - SEAI - Oficinas 

 

Identificação dos responsáveis pelo preenchimento: 
● Distribuição: Cada profissional respondeu uma vez. 
● Total: 7 respostas. 
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QUANTAS REUNIÕES DE EQUIPE VOCÊ PARTICIPOU NESTE MÊS? (somar reuniões que participou, resposta 
somente em números)7 respostas 
4 
3 
1 
1 

 
SE RESPONDEU SIM NA QUESTÃO ANTERIOR, INFORME O NOME DA CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO, 
FORMAÇÃO (pode ser interna ou externa):5 respostas 
Formação continuada Fcee 
Capacitação da fundação 
Capacitação FCEE 
... 
Atualização em educação especial 
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PROFESSORES DE OFICINA  
 
QUAL NOME DE SUA OFICINA?7 respostas 
Lojão 
Papelagem 
Corpo em movimento 
Tocando, cantando e falando por aí. 
Tecnologia e jogos 
Reconectar - se com eu 
Feito a Mão com o Coração 
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AUTOAVALIAÇÃO 
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As respostas deste item foram analisadas e compiladas na introdução deste relatório, respeitando o sigilo profissional e 

a LGPD. 

 

 

 

 

Balneário Camboriú, 29 de maio de 2025. 
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PROGRAMA DE PREVENÇÃO DE DEFICIÊNCIAS AÇÕES EM REDE - PDEAR

VAGAS 
CONTRATADAS

TOTAL DE 
ATENDIDOS

30 46

Etapa/Atividade prevista AP PA FA EI FP Descrição PA FA EI FP

Prestar atendimentos  de fisioterapia; 76 140 0 0 0 91 0 0 0

Prestar atendimentos  de fonoaudiologia; 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prestar atendimentos  de psicologia; 110 139 25 0 0 91 16 0 0

Prestar atendimentos  de serviço social; 205 205 0 0 0 131 0 0 0

Atendimento Pedagógico -Prof. Lara Sardá 65 77 9 0 0

Atendimento Pedagógico -Prof. Leise 
Cristina Costa 85 67 21 0 0

Atendimento Pedagógico -Prof. Leticia 
Soldateli 23 47 4 0 0

Realizar 02 estudos de caso anuais 40 anuais 0 0 0 0 0

Reuniões de equipe 2 2 0 0 0 2

Reuniões Intersetoriais Conf. 
demanda 0 0 0 0 0

Assessoria NEI's Conf. 
demanda 1 0 0 0 1

Avaliação Inicial 4 4 0 0 0 4

Adaptações Conf. 
demanda 0 0 0 0 0

Consultas com Neurologista - Dra Aline 
Felicio Olivo Palopoli 11 10 1 0 0                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Encaminhamentos 11 11 0 0 0

Atendimentos de Piscina 0 0 0 0 0

Dados qualitativos alcançados
Dificuldades encontradas

TOTAIS SEDUC FCEE 225 191 34 0 0

QUADRO DE METAS FCEE E SME AP PA FA EI FP CH  SEDUC 
CONTRATADOS

CH  SEDUC 
CEDIDOS FCEE TOTAL

SEDUC CEDÊNCIA META 1 - EP  
(atendimentos de pedagogia total 
PDEAR   dividido pela carga horária 
multiplicando pela carga horaria 
cedencia)

28 24 4 0 0 20 20 120 160

SEDUC CONTRATADOS META 1 - EP  
(atendimentos de pedagogia total 
PDEAR   dividido pela carga horária 
multiplicando pela carga horaria 
cedencia)

28 24 4 0 0 20 20 120 160

FCEE META 1 - EP (atendimentos de 
pedagogia total PDEAR/ pela carga 
horária * carga horaria FCEE)

169 143 26 0 0 20 20 120 160

ATENDIMENTOS PRESTADOS PDEAR (Parcerias 
FMDCA/FCEE e SEDUC) MÊS: JULHO2025

REF 30 VAGAS - 
METAS PLANO DE 

TRABALHO CMDCAMeta/Objetivo específico 01: Prestar atendimento interdisciplinar especializado a 30 crianças de 0 a 5 anos e 11 
meses no Programa de Estimulação Precoce, realizando encaminhamentos, orientações e a garantia de direitos das 
crianças com deficiência e de suas famílias.
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL: Letícia Soldateli
ESPECIALIDADE: Pedagogia
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
ALANA MIKAELA LAMIN PALHANO
ALICE LOURENÇO
ANTONELLA AZEREDO TOMASI
ARTHUR MAMEDE RAIOL

ASHLEY MARIE NAICHA VILSON
AYLA MARIA QUINTINO DO AMARAL 2 2
AYMÉ GUIMARÃES DE OLIVEIRA
BENJAMIM LUCCA NASCIMENTO DE JESUS
BERNARDO PRESTES RAFTOPULOS
BETINA PRESTES RAFTOPULOS
BRUNO ARTHUR SANTOS DE QUEIROZ
CECILIA LOPES RODRIGUES
CELINE PORTANOVA DA FONTOURA
DANIEL FOLLETTO MARTINS
DANIEL MATEUS
DANIEL RAVI BRASIL SILVA 2 2 1
DAVI ALDENY DE OLIVEIRA ABREU
DAVI MATTEO GARDINI LOPES
ENZO SILVA SOUZA
FERNANDA ELOÁ JORGE
FLAVIO AUGUSTO  GOMES ALVES
GEORGE MIGUEL FREITAS ACACIO
GUILHERME VALENTIM FERREIRA WASEM SCHNEIDER
GUSTAVO BENICIO FERREIRA WASEM SCHNEIDER
HEITOR DE JESUS DLUGOKENSKI
HELENA CANTELLI JACINTO 2
HELENA ZIMMERMANN BITENCOURT 2 2
HELOÍSA RODRIGUES COSTA DA SILVA
ISADORA DA SILVA SOUZA 2
ISIS HELENA MELLO DE LIMA
JOÃO GUILHERME DA LIMA SILVA 2 1 1 1 2 1
JOSÉ CARLOS VIANA DE ALBUQUERQUE
JULIA SANCHES REYNAUD COSTA
KAEL DA SILVA SOARES 2 1 2
LAVÍNIA VITÓRIA MOSCATO
LEONARDO SAM KERRY ARISTIL
LEONEL ANDRADE FERREIRA
LÍVIA MANSUR SODRÉ SAMPATE
LORRANY VICTÓRIA DE BARROS
LUAN LIMA DE SOUSA
LUANE SANTOS FARIA 2 1 1 2
MABEL SANTOS FARIA 2 1 1 2
MAITÊ DA SILVA ARRUDA
MAITÊ NASCIMENTO SOARES
MARCOS EMANOEL FURQUIM SILVA
MARIA CECÍLIA FREITAS DE SOUZA
MARIA HELLENA DINIZ FERREIRA
MARTIN PEREIRA CARDOSO 1 1 1 1
MATHEO DOS SANTOS
MAVIE DE PAUA MACIEL 2 2 1 2 1
MIGUEL BASILO DOLZAN ZEFERINO MARIA
MURILO MIGUEL CAMARGO DOS SANTOS
NOAH SANTINO COLARTE ESPINOZA 2 1 1 1
PEDRO EMANUEL HERMES
RAFAELA RIBEIRO DE SOUZA
RAFAEL DOS REIS LOPES 1
RAVI PEREIRA CARDOSO 2 1 1 1 1
SALEH TERMOS
THOMAS RAVI ARAUJO DOS ANJOS
WILBERLYS VICTORIA GUERRERO GONZALEZ 2 3 2
WILLYAN BARRETO PADILHA 1
YASMIN JURIS DE LIMA

0 7 5 8 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 10 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 10 0 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das 
colunas AP - Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das 
colunas PA - Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - 
Presenças do usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas 
EI - Presenças do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas 
FP - Presenças do usuário)

0

23

47

4

0

0 0

0

0 0 0 00 0 0 0 0 0

EI FP

TOTAL 
20 4 0 0 27 0 0

PA FA EI FP PA FAFPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI

SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 
01 a 03 de julho de 2025 07 a 09 de julho de 2025 ATESTADO ATESTADO ATESTADO

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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APAE ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ
escola@apaebalneariocamboriu.org.br - diretoria@apaebalneariocamboriu.org.br

CNPJ: 76.698.380/0001-41

ATENDIMENTOS PRESTADOS 
PROFISSIONAL: Lara Sardá Carvalho
ESPECIALIDADE:  Pedagogia
EDUCANDOS AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S AP S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S S T Q Q S
ALICE LOURENÇO 2 1 1 2 1 1 2 1 1
ALANA MIKAELA LAMIN PALHANO 2 1 1 2 2 1 1 2 1 1
ARTHUR MAMEDE RAIOL 
ASHLEY MARIE NAICHA VILSON
BENJAMIM LUCCA NASCIMENTO DE JESUS 2 1 1 2 1 1
CECÍLIA LOPES RODRIGUES 1 1 1 2 1 1 1
CELINE PORTANOVA DA FONTOURA

DAVI ALDENY DE OLIVEIRA ABREU
DAVI MATTEO GARDINI LOPES 2 1 1 2 1 1 2 1 1
ENZO SILVA SOUZA 1 1 1 1 1 1
FERNANDA ELOÁ JORGE
GUILHERME VALENTIM FERREIRA WASEM SCHNEIDER 2 1 1 1 1
GUSTAVO BENÍCIO FERREIRA WASEM SCHNEIDER
HELENA ZIMMERMANN BITENCOURT
HELOÍSA RODRIGUES COSTA DA SILVA
ISADORA DA SILVA SOUZA 1 2 1 1
ISIS HELENA MELLO DE LIMA 2 1 1 2 1 1 2 1 1
LAVÍNIA VITÓRIA MOSCATO 1 1 1 1 1
LEONEL ANDRADE FERREIRA 1 1 1 1 1 1 1
LUAN LIMA DE SOUSA
MARIA HELLENA DINIZ FERREIRA
MARTIN PEREIRA CARDOSO 1 1 1 1 2 1 1 1 1
RAFAEL DOS REIS LOPES 1 1 1 1 1 1 1
RAFAELA RIBEIRO DE SOUZA 2 1 1 2 1 2 1 2 1 1
SALEH TERMOS 1 1 1 1 1 1
THOMAS RAVI ARAÚJO DOS ANJOS 2 1 2 1 2 1 1 1
WILLYAN BARRETO PADILHA 2 1 1 2 2 1 2 1 1 1

0 5 5 8 1 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 5 10 7 4 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 5 8 7 6 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 22 23 0 0

TOTAL ATENDIMENTOS PREVISTO (soma das 
colunas AP - Presenças do usuário)
TOTAL ATENDIMENTOS REALIZADOS (soma das 
colunas PA - Presenças do usuário)
TOTAL DE FALTA DO ALUNO (soma das colunas FA - 
Presenças do usuário)
TOTAL EVENTO INSTITUCIONAL (soma das colunas 
EI - Presenças do usuário)
TOTAL FALTA DO PROFISSIONAL (soma das colunas 
FP - Presenças do usuário)

01 à 04 de Julho 07 à 11 de Julho 14 à 18 de Julho RECESSO RECESSO
SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: SEMANA: 

FPPA FA EI FP PA FA EI FP PA FA EI EI FP

TOTAL 
19 3 0 0 29 2 0

PA FA EI FP PA FA

0

0 0 0 00 29 4 0 0 0 0

65

77

9

0

0 0

www.balneariocamboiu.apaebrasil.org.br
Telefone: (47)3367-0636 - (47)3363-5106 WhatsApp: (47)99707-3816

Rua: 1926, nº1260 - Centro - Balneário Camboriú - SC – CEP: 88330-478
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TERMO DE FOMENTO/PARCERIA SEDUC 

% DA META

Etapa/Atividade prevista AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA

Prestar atendimentos de pedagogia; 250 
anuais 65 250 

anuais 36 250 
anuais 32 250 

anuais 37 250 
anuais 32 396 

anuais 24 396 
anuais 

396 
anuais 

396 
anuais 

396 
anuais 

396 
anuais 

396 226 170 57%

Realizar estudos de caso 30 
anuais 0 30 

anuais 15 30 
anuais 0 30 

anuais 0 30 
anuais 37 30 

anuais 0 30 
anuais 

30 
anuais 

30 
anuais 

30 
anuais 

30 
anuais 

30 52 -22 173%

Prestar assessoria aos núcleos de educação infantil; 20 
anuais 0 20 

anuais 4 20 
anuais 6 20 

anuais 0 20 
anuais 3 15 

anuais 1 15 
anuais 

15 
anuais 

15 
anuais 

15 
anuais 

15 
anuais 

15 14 1 0%

Realizar avaliação pedagógica; 10 
anuais 17 10 

anuais 
10 

anuais 
10 

anuais 
10 

anuais 
10 

anuais 
441 292 149 230%

% DA META

Etapa/Atividade prevista AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA

Prestar atendimentos de pedagogia; 750 
anuais 58 750 

anuais 192 750 
anuais 113 750 

anuais 174 750 
anuais 60 660 

anuais 118 660 
anuais

660 
anuais

660 
anuais

660 
anuais

660 
anuais

660 715 -55 108%

Realizar estudos de caso 30 
anuais 0 30 

anuais 8 30 
anuais 1 30 

anuais 2 30 
anuais 52 30 

anuais 0 30 
anuais 

30 
anuais 

30 
anuais 

30 
anuais 

30 
anuais 

30 63 -33 210%

Prestar assessoria as escolas municipais e estaduais; 15 
anuais 7 15 

anuais 10 15 
anuais 10 15 

anuais 13 15 
anuais 9 15 

anuais 7 15 
anuais

15 
anuais

15 
anuais

15 
anuais

15 
anuais

15 56 -41 373%

Realizar avaliação pedagógica; 10 
anuais 1 10 

anuais 1 10 
anuais 1 10 

anuais 2 10 
anuais 3 10 

anuais 0 10 
anuais

10 
anuais

10 
anuais

10 
anuais

10 
anuais

10 8 2 80%

Prestar atendimentos de fonoaudiologia; 400 
anuais 130 400 

anuais 130 400 
anuais 107 400 

anuais 120 400 
anuais 113 792 

anuais 138 792 
anuais 

792 
anuais 

792 
anuais 

792 
anuais 

792 
anuais 

792 738 54 93%

1507 1580 -73 865%

% DA META

Etapa/Atividade prevista AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA

Prestar atendimentos de pedagogia; 11000 
anuais 1997 11000 

anuais 3126 11000 
anuais 3239 11000 

anuais 3506 11000 
anuais 2763 4598 

anuais 378 4598 
anuais 

4598 
anuais 

4598 
anuais 

4598 
anuais 

4598 
anuais 

4598 15009 -10411 326%

Prestar atendimentos de fonoaudiologia; 650 
anuais 86 650 

anuais 158 650 
anuais 107 650 

anuais 194 650 
anuais 183 924 

anuais 207 924 
anuais

924 
anuais

924 
anuais

924 
anuais

924 
anuais

924 935 -11 101%

Prestar atendimentos de psicologia; (atendimentos profissional de 28h) 
(meta excluida no 2 apostilamento )

300 
anuais 87 300 

anuais 108 300 
anuais 153 300 

anuais 242 300 
anuais 227 0 0 300 817 -517 272%

5822 16761 -10939 700%

TOTAL

TOTAL 
PREVISTO

DEZEMBRO

TOTAL

META 3: Prestar atendimento interdisciplinar especializado, através de oficinas a educandos acima de 17 anos e à alunos dispensados da escola regular 
que são entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientações aos educandos com deficiência e suas famílias;

SALDOTOTAL 
PREVISTO

TOTAL

OUTUBRO NOVEMBRO

META 2: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagógico especializado, a educandos entre 06 a 17 anos, realizando atendimentos, 
encaminhamentos, orientações aos usuários com deficiência e suas famílias;

TOTAL 
EXECUTADO 

JULHO AGOSTO SETEMBRO
SALDO

DEZEMBROSETEMBRO OUTUBRO

ATENDIMENTOS PRESTADOS PROGRAMA SEDUC CONTRATADOS 2025

META 1: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagógico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do 
desenvolvimento ou deficiência, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientações a crianças com deficiência e de suas famílias

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

ATENDIMENTOS PRESTADOS PROGRAMA SEDUC CONTRATADOS 2025

META 1: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagógico especializado a educandos entre 0 a 5 anos e 11 meses, com atraso global do 
desenvolvimento ou deficiência, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientações a crianças com deficiência e de suas famílias

ABRIL OUTUBRO NOVEMBROSETEMBRO
SALDOTOTAL 

PREVISTO
TOTAL 

EXECUTADO 
DEZEMBRO

META 3: Prestar atendimento interdisciplinar especializado, através de oficinas a educandos acima de 17 anos e à alunos dispensados da escola regular 
que são entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientações aos educandos com deficiência e suas famílias;

AGOSTO

ABRIL

FEVEREIRO MARÇO

MARÇO

META 2: Prestar assessoria e atendimento interdisciplinar e pedagógico especializado, a educandos entre 06 a 17 anos, realizando atendimentos, 
encaminhamentos, orientações aos usuários com deficiência e suas famílias;

MAIO JUNHOFEVEREIRO

JULHOMAIOABRILMARÇOFEVEREIRO JUNHO NOVEMBRO TOTAL 
EXECUTADO 

Página 1

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



TERMO DE FOMENTO/PARCERIA SEDUC 

% DA META

Etapa/Atividade prevista AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA % DA META

Prestar atendimentos de educação física; 2500 
anuais 0 2500 

anuais 507 2500 
anuais 481 2500 

anuais 535 2500 
anuais 351 2010 

anuais 320 2010 
anuais 

2010 
anuais 

2010 
anuais 

2010 
anuais 

2010 
anuais 

2500 2194 306 88%

2500 2194 306 88%

TOTAL 
PREVISTO

TOTAL 
EXECUTADO SALDO

Etapa/Atividade prevista AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA AP PA % DA META

Manter a contratação da carga horária do profissional de informática; 40 h 
sem 40 40 h 

sem 40 40 h 
sem 40 40 h 

sem 40 40 h 
sem 40 40 h 

sem 40 40 h 
sem

40 h 
sem

40 h 
sem

40 h 
sem

40 h 
sem

440 240 200 55%

440 240 200 55%

TOTAL

AGOSTO SETEMBROJULHO TOTAL 
EXECUTADO SALDOTOTAL 

PREVISTO
DEZEMBRONOVEMBRO

META 5: Prestar atendimento nas áreas de informática e tecnologia da informação aos educandos e profissionais da instituição; META 5: Prestar atendimento nas áreas de informática e tecnologia da informação aos educandos e profissionais da instituição;

MARÇO MAIO JUNHO

META 4: Prestar atendimento de educação física (piscina) a educandos, entre 2 a 17 anos, acima de 17 anos e à alunos dispensados da frequência na 
escola regular que são entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientações aos educandos com deficiência e suas famílias;

FEVEREIRO ABRIL OUTUBRO

META 4: Prestar atendimento de educação física (piscina) a educandos, entre 2 a 17 anos, acima de 17 anos e à alunos dispensados da frequência na 
escola regular que são entre 14 e 17 anos, realizando planejamentos, encaminhamentos, orientações aos educandos com deficiência e suas famílias;

TOTAL

FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
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RESUMO ANUAL 

QUADRO DE METAS FCEE E SME AP Todos professores FA FP EI AP PA FA FP EI AP PA FA FP EI AP PA FA FP EI AP PA FA FP EI AP PA FA FP EI

SEDUC CEDÊNCIA META 1 - EP  (atendimentos de pedagogia total PDEAR   
dividido pela carga horária multiplicando pela carga horaria cedencia) 66 65 1 0 0 40 36 4 0 0 43 32 7 0 0 46 37 9 0 0 37 32 4 0 0 28 24 4 0 0

SEDUC CEDÊNCIA META 3 - PEDAGOGIA  (soma todas turmas SAE I AO V,  
dividido pela carga horária multiplicando pela carga horaria cedencia) 405 222 147 0 37 537 362 174 0 0 583 372 211 0 0 652 405 247 0 0 556 340 217 0 0 746 378 152 0 157

SEDUC CONTRATADOS META 2 SAIESP (Igual atendimentos pedagogia do 
quantitativo do programa, exceto SPE) 175 164 16 0 0 201 192 47 0 24 114 113 21 7 0 146 174 39 0 0 91 59,5 26 9 0 131 118 31 0 0

SEDUC CONTRATADOS META 3 - PEDAGOGIA -  (soma todas turmas SAE I 
AO V,  dividido pela carga horária multiplicando pela carga horaria contratados) 3548 1997 1267 0 284 4612 3126 1486 0 0 5041 3239 1795 6 0 5705 3506 2106 0 93 4589 2763 1680 0 32 746 378 152 0 157

SEDUC CONTRATADOS META 1 - EP  (atendimentos de pedagogia total 
PDEAR/ pela carga horária) 66 65 1 0 0 40 36 4 0 0 43 32 7 0 0 46 37 9 0 0 36,75 32,375 4,375 0 0 28 24 4 0 0

LISTA DE PRESENÇA - ATENDIMENTOS PEDAGÓGICOS 

JULHOFEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 76.698.380/0001-41 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:20:03 do dia 08/08/2025 <hora e data de Brasília>.
Válida até 04/02/2026.
Código de controle da certidão: 3A5F.3373.87B4.D9B7
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Nome (razão social): ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ/CPF: 76.698.380/0001-41

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dívidas que vierem a ser apuradas, é certificado
que não constam, na presente data, pendências em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
dívida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei nº 3938/66, Art. 154
Número da certidão: 250140243504662
Data de emissão: 07/08/2025 14:56:10
Validade (Lei nº 3938/66, Art. 158): 03/02/2026

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereço:
http://www.sef.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS ESTADUAIS

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 07/08/2025 14:56:10
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Certidão Negativa de Débitos

Prefeitura Municipal de Balneário Camboriú
Página

1 / 1http://www.bc.sc.gov.br
CNPJ: 83.102.285/0001-07 Fone: 3267-7000
Rua Dinamarca, , 320 - Bairro das Nações - 88.338-900 - Balneário Camboriú/ SC

Número: 2024350206/2025
Data de emissão: 04/06/2025

Nome/Razão Social

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
76.698.380/0001-41

Contribuinte:

Cód. contribuinte: CPF/CNPJ:

Inscrição estadual:

101061

Endereço/Localização

1926Logradouro:

Compl:

Bairro: CENTRO

Cidade: Balneário Camboriú

1260Número:

CEP: 88.330-478

SCEstado:

Finalidade

Certidão de pessoa

Validade

Esta certidão tem validade até 02/09/2025.

Aviso

NÃO  CONSTAM  débitos  constituídos  em  aberto  para  o  sujeito  passivo  acima  até  a  data  de  emissão  desta
certidão.

Ressalvado o direito a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que NÃO CONSTAM PENDÊNCIAS em seu
nome, relativas a créditos tributários administrados pela Prefeitura Municipal de Balneário Camboriú.

3ae4e29c-bb7a-46f6-b922-2fba12b607c3

Para a validação do documento acesse o QRCode ou
no portal da Prefeitura utilize a chave de validação.
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Rondônia
Roraima
Santa Catarina
São Paulo
Sergipe
Tocantins.

A certidão terá validade de 180 dias após sua emissão

Certidão da Receita Federal (CND da Receita Federal)
O objetivo da emissão da Certidão de Débitos Relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União é
atestar a veri�cação �scal de todos os débitos de todos os estabelecimentos da empresa, ou seja, tanto matriz quanto
suas �liais.

Importante destacar que a partir de 20 de outubro de 2014 o governo federal extinguiu a Certidão de Débitos da
Previdência Social (CND INSS), uni�cando as certidões que fazem prova da regularidade �scal de todos os tributos
federais, inclusive contribuições previdenciárias, tanto no âmbito da Receita Federal quanto no âmbito da Procuradoria da
Fazenda Nacional (a notícia completa você pode ler neste link).

Portanto, como a certidão da Receita Federal inclui todas as pendências relativas às contribuições previdenciárias, a
certidão do INSS (ou certidão previdenciária) não existe mais.

A emissão da Certidão Negativa de Débitos Federais é bastante simples: é só acessar o portal da Receita Federal e
fornecer o número do CNPJ. A CND da Receita Federal vale por 180 dias.

Certidão de regularidade com relação ao FGTS (CND FGTS)
A CND FGTS é emitida pela Caixa Econômica Federal, e conforme destacado
pela própria instituição a regularidade perante o FGTS é condição obrigatória
para que o empregador possa relacionar-se com os órgãos da Administração
Pública e com instituições o�ciais de crédito.

Para conseguir obter o Certi�cado de Regularidade do FGTS – CRF, o
empregador deve estar em dia:

Com as obrigações para com o FGTS, considerando os aspectos
�nanceiro, cadastral e operacional;
Com o pagamento das contribuições sociais instituídas pela Lei Complementar nº. 110/2001;
Com o pagamento de empréstimos lastreados com recursos do FGTS. 

A certidão de regularidade com relação ao FGTS é emitida no portal da Caixa Econômica Federal e sua validade é de 30
dias a contar a partir da data de emissão.

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
Desde de 4 de janeiro de 2012, a Justiça do Trabalho passou a emitir a Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
documento obrigatório para participação em licitações públicas.

A Certidão Negativa de Débito Trabalhista é emitida com base nas informações remetidas pelos 24 Tribunais Regionais
do Trabalho do país. De acordo com o Tribunal Superior do Trabalho, essas informações:

“...incluem as obrigações trabalhistas, de fazer ou de pagar, impostas por sentença, os acordos trabalhistas
homologados pelo juiz e não cumpridos, os acordos realizados perante as Comissões de Conciliação Prévia
(Lei nº 9958/2000) e não cumpridos, os termos de ajuste de conduta firmados com o Ministério Público do
Trabalho (Lei nº 9958/2000) e não cumpridos, as custas processuais, emolumentos, multas, honorários de
perito e demais despesas oriundas dos processos trabalhistas e não adimplidas”.

Em outras palavras, a CNDT atesta que a empresa está em dia com as regularidades trabalhistas. A certidão é válida por
180 dias e é emitida pelo portal do Tribunal Superior do Trabalho.

Certidão Negativa de Tributos Mobiliários e Imobiliários
Trata-se de um documento municipal, ou seja, é expedido pelas Prefeituras. Assim como as Certidões Negativa de
Débitos municipais, a de Tributos Mobiliários e Imobiliários varia de município para município, sendo que:

CDN Mobiliária: garante a inexistência de débitos referentes ao ISS e às taxas relacionadas à prestação de serviços.
CND imobiliário: atesta que o imóvel não possui dívidas relacionadas ao IPTU ou a outras tarifas imobiliárias, como:
taxa de asfalto, de conservação, de iluminação pública e de coleta de lixo.

Para emitir a Certidão Negativa de Tributos Mobiliários e Imobiliários o recomendável é veri�car junto a sua Prefeitura se a
emissão pode ser feita online ou se deve ser presencial.


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https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidaoNegativa.jsp
https://www.sefaz.rr.gov.br/siate/servlet/wp_siate_emitircndcentralservicopublica
http://www.sef.sc.gov.br/servicos-orientacoes/diat/certid%C3%B5es-de-d%C3%A9bitos-estaduais-cnd
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx
http://www.sefaz.se.gov.br/conteudo/63
http://www.sefaz.to.gov.br/empresa/certidao-e-situacao-fiscal/cnd---certidao-negativa-de-debitos/
http://g1.globo.com/economia/noticia/2014/10/governo-unifica-certidao-negativa-de-debitos.html
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
http://www.tst.jus.br/certidao
https://www.treasy.com.br/blog/iss-imposto-sobre-servicos
https://www.treasy.com.br/


CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 76.698.380/0001-41
Certidão nº: 24260584/2025
Expedição: 02/05/2025, às 08:38:17
Validade: 29/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 76.698.380/0001-41, NÃO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 76.698.380/0001-41
Razão

Social: APAE ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPCIONAIS

Endereço: R 1926 1260 / CENTRO / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88330-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:04/08/2025 a 02/09/2025

Certificação Número: 2025080408270515890868

Informação obtida em 07/08/2025 14:51:28

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir
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D E M O N S T R A T I V O  D E  R E P A S S E  F I N A N C E I R O 
 
 

ENTIDADE BENEFICIÁRIA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ 

ENDEREÇO: Rua 1926, 126 

CIDADE/UF: Balneário Camboriú – SC 

CNPJ: 76.698.380/0001-41 

NATUREZA DO REPASSE: Subvenção Social 

TERMO DE COLABORAÇÃO/CONVÊNIO: 001/2021 

EMPENHO: 110/2025 

VALOR: R$ 106.082,00 

FORMA DE PAGAMENTO: Transferência bancária para conta indicada pela entidade 
beneficiária. 

 
Gestor do Convênio: Luiz Henrique Festi 
Matrícula: 51457 
 

Assinatura 

Balneário Camboriú, 23 de agosto de 2025. 
 

 

R E C I B O nº 7 
 
Declaramos, para os devidos fins, que recebemos da Prefeitura Municipal de Balneário 
Camboriú, por meio da Secretária da Educação, inscrito no CNPJ nº 83.102.285/0001-
07, a importância acima discriminada, referente à 7ª parcela – PMBC nº 1/2021. 

A transferência bancária constitui documento hábil para conferir plena e total quitação ao 
presente recibo. 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 76.698.380/0001-41 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:20:03 do dia 08/08/2025 <hora e data de Brasília>.
Válida até 04/02/2026.
Código de controle da certidão: 3A5F.3373.87B4.D9B7
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Nome (razão social): ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ/CPF: 76.698.380/0001-41

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dívidas que vierem a ser apuradas, é certificado
que não constam, na presente data, pendências em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
dívida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei nº 3938/66, Art. 154
Número da certidão: 250140243504662
Data de emissão: 07/08/2025 14:56:10
Validade (Lei nº 3938/66, Art. 158): 03/02/2026

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereço:
http://www.sef.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS ESTADUAIS

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 07/08/2025 14:56:10

A
ss

in
a

d
o

 p
o

r 
S

E
C

R
E

T
A

R
IA

 D
E

 E
S

T
A

D
O

 D
A

 F
A

Z
E

N
D

A
 -

 C
N

P
J:

 8
2

.9
5

1
.3

1
0

/0
0

0
1

-5
6

 -
 D

a
ta

/H
o

ra
: 

0
7

/0
8

/2
0

2
5

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  L
U

IZ
 H

E
N

R
IQ

U
E

 F
E

S
T

I e
 M

A
R

IA
 E

S
T

E
R

 M
E

N
E

G
A

S
S

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//b

c.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
F

08
-D

82
D

-5
D

A
E

-2
C

A
A

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

F
08

-D
82

D
-5

D
A

E
-2

C
A

A



Certidão Negativa de Débitos

Prefeitura Municipal de Balneário Camboriú
Página

1 / 1http://www.bc.sc.gov.br
CNPJ: 83.102.285/0001-07 Fone: 3267-7000
Rua Dinamarca, , 320 - Bairro das Nações - 88.338-900 - Balneário Camboriú/ SC

Número: 2024350206/2025
Data de emissão: 04/06/2025

Nome/Razão Social

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
76.698.380/0001-41

Contribuinte:

Cód. contribuinte: CPF/CNPJ:

Inscrição estadual:

101061

Endereço/Localização

1926Logradouro:

Compl:

Bairro: CENTRO

Cidade: Balneário Camboriú

1260Número:

CEP: 88.330-478

SCEstado:

Finalidade

Certidão de pessoa

Validade

Esta certidão tem validade até 02/09/2025.

Aviso

NÃO  CONSTAM  débitos  constituídos  em  aberto  para  o  sujeito  passivo  acima  até  a  data  de  emissão  desta
certidão.

Ressalvado o direito a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que NÃO CONSTAM PENDÊNCIAS em seu
nome, relativas a créditos tributários administrados pela Prefeitura Municipal de Balneário Camboriú.

3ae4e29c-bb7a-46f6-b922-2fba12b607c3

Para a validação do documento acesse o QRCode ou
no portal da Prefeitura utilize a chave de validação.
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Rondônia
Roraima
Santa Catarina
São Paulo
Sergipe
Tocantins.

A certidão terá validade de 180 dias após sua emissão

Certidão da Receita Federal (CND da Receita Federal)
O objetivo da emissão da Certidão de Débitos Relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União é
atestar a veri�cação �scal de todos os débitos de todos os estabelecimentos da empresa, ou seja, tanto matriz quanto
suas �liais.

Importante destacar que a partir de 20 de outubro de 2014 o governo federal extinguiu a Certidão de Débitos da
Previdência Social (CND INSS), uni�cando as certidões que fazem prova da regularidade �scal de todos os tributos
federais, inclusive contribuições previdenciárias, tanto no âmbito da Receita Federal quanto no âmbito da Procuradoria da
Fazenda Nacional (a notícia completa você pode ler neste link).

Portanto, como a certidão da Receita Federal inclui todas as pendências relativas às contribuições previdenciárias, a
certidão do INSS (ou certidão previdenciária) não existe mais.

A emissão da Certidão Negativa de Débitos Federais é bastante simples: é só acessar o portal da Receita Federal e
fornecer o número do CNPJ. A CND da Receita Federal vale por 180 dias.

Certidão de regularidade com relação ao FGTS (CND FGTS)
A CND FGTS é emitida pela Caixa Econômica Federal, e conforme destacado
pela própria instituição a regularidade perante o FGTS é condição obrigatória
para que o empregador possa relacionar-se com os órgãos da Administração
Pública e com instituições o�ciais de crédito.

Para conseguir obter o Certi�cado de Regularidade do FGTS – CRF, o
empregador deve estar em dia:

Com as obrigações para com o FGTS, considerando os aspectos
�nanceiro, cadastral e operacional;
Com o pagamento das contribuições sociais instituídas pela Lei Complementar nº. 110/2001;
Com o pagamento de empréstimos lastreados com recursos do FGTS. 

A certidão de regularidade com relação ao FGTS é emitida no portal da Caixa Econômica Federal e sua validade é de 30
dias a contar a partir da data de emissão.

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
Desde de 4 de janeiro de 2012, a Justiça do Trabalho passou a emitir a Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
documento obrigatório para participação em licitações públicas.

A Certidão Negativa de Débito Trabalhista é emitida com base nas informações remetidas pelos 24 Tribunais Regionais
do Trabalho do país. De acordo com o Tribunal Superior do Trabalho, essas informações:

“...incluem as obrigações trabalhistas, de fazer ou de pagar, impostas por sentença, os acordos trabalhistas
homologados pelo juiz e não cumpridos, os acordos realizados perante as Comissões de Conciliação Prévia
(Lei nº 9958/2000) e não cumpridos, os termos de ajuste de conduta firmados com o Ministério Público do
Trabalho (Lei nº 9958/2000) e não cumpridos, as custas processuais, emolumentos, multas, honorários de
perito e demais despesas oriundas dos processos trabalhistas e não adimplidas”.

Em outras palavras, a CNDT atesta que a empresa está em dia com as regularidades trabalhistas. A certidão é válida por
180 dias e é emitida pelo portal do Tribunal Superior do Trabalho.

Certidão Negativa de Tributos Mobiliários e Imobiliários
Trata-se de um documento municipal, ou seja, é expedido pelas Prefeituras. Assim como as Certidões Negativa de
Débitos municipais, a de Tributos Mobiliários e Imobiliários varia de município para município, sendo que:

CDN Mobiliária: garante a inexistência de débitos referentes ao ISS e às taxas relacionadas à prestação de serviços.
CND imobiliário: atesta que o imóvel não possui dívidas relacionadas ao IPTU ou a outras tarifas imobiliárias, como:
taxa de asfalto, de conservação, de iluminação pública e de coleta de lixo.

Para emitir a Certidão Negativa de Tributos Mobiliários e Imobiliários o recomendável é veri�car junto a sua Prefeitura se a
emissão pode ser feita online ou se deve ser presencial.


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https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidaoNegativa.jsp
https://www.sefaz.rr.gov.br/siate/servlet/wp_siate_emitircndcentralservicopublica
http://www.sef.sc.gov.br/servicos-orientacoes/diat/certid%C3%B5es-de-d%C3%A9bitos-estaduais-cnd
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx
http://www.sefaz.se.gov.br/conteudo/63
http://www.sefaz.to.gov.br/empresa/certidao-e-situacao-fiscal/cnd---certidao-negativa-de-debitos/
http://g1.globo.com/economia/noticia/2014/10/governo-unifica-certidao-negativa-de-debitos.html
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
http://www.tst.jus.br/certidao
https://www.treasy.com.br/blog/iss-imposto-sobre-servicos
https://www.treasy.com.br/


CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 76.698.380/0001-41
Certidão nº: 24260584/2025
Expedição: 02/05/2025, às 08:38:17
Validade: 29/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 76.698.380/0001-41, NÃO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 76.698.380/0001-41
Razão

Social: APAE ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPCIONAIS

Endereço: R 1926 1260 / CENTRO / BALNEARIO CAMBORIU / SC / 88330-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:04/08/2025 a 02/09/2025

Certificação Número: 2025080408270515890868

Informação obtida em 07/08/2025 14:51:28

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: CF08-D82D-5DAE-2CAA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

LUIZ HENRIQUE FESTI (CPF 009.XXX.XXX-75) em 23/08/2025 21:56:25 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

MARIA ESTER MENEGASSO (CPF 223.XXX.XXX-49) em 25/08/2025 14:35:37 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://bc.1doc.com.br/verificacao/CF08-D82D-5DAE-2CAA

https://bc.1doc.com.br/verificacao/CF08-D82D-5DAE-2CAA

