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RELATORIO TECNICO DE VISITA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Comissdo de Monitoramento e Avaliacio - Decreto Municipal n. 12.291/2025

Organizacao da Sociedade Civil: Fundag¢ao Univali do Vale do Itajai

Periodo de Referéncia: 22/01/2025 a 20/12/2025

Local da Visita: 52 Avenida, 1100, Bairro Municipios, Balneario Camborit -SC, CEP 88337-300
Data da Visita: 02/10/2025

Membros Responsaveis:

o Luciana Segato, membro
e Mari Stela de Oliveira Gervasio, membro

1. OBJETO DA VISITA

Com o objetivo de realizar monitoramento das metas previstas no plano de trabalho, no ambito do
Termo de Colaboragdo FMDCA n. 01/2023 celebrado entre a Fundagdo Universidade do Vale do Itajai com o
municipio de Balneario Camborii/SC, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, devidamente
designada pelos Decretos Municipais ns. 12.229/2025 e 12.291/025, por meio de seus membros
relacionados, acompanhou o desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho, propostas
pela entidade.

2. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS (1)

Tem por objetivo oportunizar atividades e espacos de formagdo pessoal e qualificagdo profissional
para adolescentes e jovens, promovendo conhecimentos técnicos voltados a industria, ao comércio e a
prestacao de servicos, bem como o estimulo e a ampliagdao a convivéncia comunitaria e pleno exercicio da
cidadania. Para alcancar o objetivo, foram elencadas as seguintes meta:

Meta Indicador | Qtde | Periodici
dade
Proporcionar aos jovens, condi¢es de acesso ao ensino/aprendizagem e Jovens 120 Anual

exercicio da cidadania

Preparar adolescentes e jovens para o mundo do trabalho e contribuir para maior|  joyens 120
empregabilidade de jovens aprendizes em nossa regidao

Anual
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Propiciar atividades socioeducativas com as familias, objetivando fortalecer os Jovens N3o Anual
vinculos familiares e comunitarios e orientando sobre a importancia da definido
construgao de conhecimentos no processo de desenvolvimento do jovem

Realizar seminario de Aprendizagem Seminario 1 Junho

3. ANALISE DAS ATIVIDADES REALIZADAS, CUMPRIMENTO DE METAS E IMPACTO SOCIAL (1)

O projeto Pré-Qualificagao Profissional - JAU oferecido pela Univali, seleciona 60 jovens por
semestre (contemplando 120 jovens anualmente) visando a qualificacdo profissional para o mundo do
trabalho. Sdo 04 turmas, duas no periodo matutino e duas no vespertino que participam de aulas as
quartas e quintas-feiras. As atividades incluem formagao tedrico-pratica, acompanhamento psicossocial e
acdes que visam reduzir a evasao e promover a permanéncia dos participantes até a conclusao

Meta 1 Indicador | Qtde | Periodici
dade
Proporcionar aos jovens, condi¢des de acesso ao ensino/aprendizagem e Jovens 120 Anual
exercicio da cidadania

A selecdo dos participantes ocorre por meio de formuldrio no Google Drive, encaminhado as
escolas de ensino médio da regido, casas lares, CRAS e CREAS, além da divulgagao institucional, em redes
sociais e whatsApp. Em fevereiro foram 215 inscritos, que a partir de estudos socioecondmicos foram
selecionados 60 jovens para participarem do curso no primeiro semestre.

Em julho foram abertas novas inscricdes para o segundo semestre, com a disponibilizacao de 60
vagas, para inicio das aulas em agosto e término em dezembro de 2025. N3o foi informado o numero de
inscritos.

Meta 2 Indicador | Qtde [ Periodici
dade
Preparar adolescentes e jovens para o mundo do trabalho e contribuir para maior|  joyens 120 Anual
empregabilidade de jovens aprendizes em nossa regidao
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No primeiro semestre, das 60 vagas disponibilizadas, 54 jovens concluiram o ciclo formativo. Ja no
segundo semestre, em outubro, o programa estava com 51 jovens participantes, sendo que grande parte
das desisténcias decorre de fatores externos ao projeto como o ingresso no trabalho formal, mudanca de
cidade, entre outros. Considerando estes nimeros, o percentual de atendimento da meta até o momento
é de 87,5%.

Foi relatada pela entidade maior dificuldade em fechar as vagas no periodo da manha, devido ao
fato de a maioria das escolas regulares funcionarem neste turno. E que embora haja grande procura pelo
projeto, apenas o numero de vagas aprovado é contemplado, embora houvesse possibilidade de atender a
um maior nimero de jovens.

Além da participagdo nas aulas de Postura profissional; Expressao corporal; Comunicagao e
linguagem; Preparacao para o mercado de trabalho; Informatica e Orientacao profissional, sao oferecidas
oficinas tematicas, conforme interesse e demanda dos jovens, ministradas por professores da instituicao,
profissionais convidados e egressos.

Meta 3 Indicador | Qtde | Periodici
dade
Propiciar atividades socioeducativas com as familias, objetivando fortalecer os Jovens N3o Anual
vinculos familiares e comunitérios e orientando sobre a importancia da definido
construgdo de conhecimentos no processo de desenvolvimento do jovem

A presente meta contempla a realizacao de atendimentos aos pais e responsaveis ao longo de todo
o ano, em diferentes etapas do processo formativo dos jovens. Esses atendimentos ocorrem no ato da
inscricao, antes do inicio do curso e durante sua execugao.

As intervengbes sdo realizadas pela psicéloga e pela assistente social da institui¢do, tanto com os 4
jovens quanto com seus responsaveis. O objetivo é acolher os participantes, compreender motivos de &
auséncias, atualizar informagdes cadastrais e reforgar as normas de convivéncia da entidade. Essas ag6es§
permitem manter o bom andamento das atividades, favorecem o acompanhamento continuo e garantem 2
atencdo as demandas individuais e coletivas, resultando em encaminhamentos e intervencdes que =

impactam positivamente a trajetéria dos jovens.

Antes do inicio do curso, é realizada uma reunido de apresentacdao com os responsaveis pelos
jovens selecionados, na qual sdo repassadas informagGes sobre normas institucionais, oferta de lanche,
bem como a entrega de uniforme (camiseta), entre outros aspectos relevantes. Durante a execug¢do do
programa, podem ocorrer atendimentos adicionais e visitas domiciliares pontuais, especialmente em
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situagBes de auséncia frequente dos jovens, visando a compreender o contexto e promover estratégias de
permanéncia.

Entre setembro e outubro, foram realizados 56 atendimentos, demonstrando a regularidade e a
importancia desse acompanhamento para o fortalecimento do vinculo entre instituicdo, jovens e
responsaveis.

Meta 4 Indicador | Qtde | Periodici
dade
Realizar seminario de Aprendizagem Seminario 1 Junho

O seminario de aprendizagem informado no Plano de Trabalho como evento Unico realizado em
junho, foi substituido pela formatura e encerramento, realizada ao final de cada semestre (julho e
dezembro). Em julho foi realizada esta ceriménia, onde se formaram 54 jovens, com confraterniza¢do na
pizzaria local.

4. DOCUMENTOS, INDICADORES E FATOS QUE EMBASAM A VERIFICAGAO

Além das observacdes e informacgdes coletadas durante a visita no dia 02/10/2025, embasaram a
verificacdo, os documentos encaminhados nos Oficios 1.880/2025 de 13/05/2025 e 3.035 de 17/07/2025.

5. CONCLUSOES E RECOMENDAGOES

No periodo monitorado, a execuc¢do do projeto transcorreu em conformidade com o pactuado no 2
plano de trabalho, sendo possivel acompanhar o desenvolvimento das atividades propostas e a participacdo >
dos adolescentes e jovens atendidos. Até o més de outubro, registrou-se a permanéncia de 105§
participantes, correspondentes a 87,5% das vagas ofertadas, o que permitiu observar a dindmica de adesdo &
ao programa ao longo do ciclo.

RVAS

A DE OLIVEI

As agdes formativas previstas foram realizadas segundo o cronograma estabelecido, com conclusdo a
regular das turmas do primeiro semestre e continuidade das atividades no segundo semestre. Asg
desisténcias identificadas decorreram de fatores externos informados pela entidade, sem prejuizo a @
manutengdo das demais atividades. O acompanhamento as familias ocorreu de forma continua pela equipe £
técnica, compondo o conjunto de a¢des voltadas ao fortalecimento do vinculo com os participantes.
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A cerimdnia semestral de formatura foi adotada em substituicdo ao seminario inicialmente previsto,
mantendo-se o cardter de encerramento e reconhecimento do percurso formativo. As informagdes
apresentadas pela OSC, bem como os registros disponibilizados, permitiram a comissao observar a execu¢ao
das etapas programadas.

Para os ciclos seguintes, a comissdo registra a necessidade de avaliagdo quanto a distribuicdao e
oferta de vagas, especialmente no periodo matutino, a fim de considerar eventuais ajustes que contribuam
para otimizar a participacao e a organizac¢ao das turmas.

7. ASSINATURAS Balneario Camboriu, 29 de novembro de 2025
Luciana Segato Mari Stela Oliveira Gervasio
Membro Membro
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